PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA 362 INSPEQAO CORRECIONAL ORDINARIA, REALIZADA
NOS DIAS 13 E 14 DE AGOSTO DE 2018, NA 12 VARA DO
TRABALHO DE BRUSQUE

Aos treze dias do més de agosto do ano de dois mil e
dezoito, o Excelentissimo Desembargador do Trabalho-Corregedor
José Ernesto Manzi, presidiu a correicdo ordindria na 12 Vara
do Trabalho de Brusque, conforme os Editais CR n92s 09 e
10/2018, disponibilizados no DEJT, respectivamente, em 17-7 e
13-8-2018, afixados previamente em locais proéprios na Vara do
Trabalho, bem assim encaminhados ao Ministério Publico do
Trabalho e a Subsecdo da OAB de Brusque, tendo sido recebido
pelos Ex.mos Juizes do Trabalho Hélio Henrique Garcia Romero,
Titular, e Armando Luiz Zilli, Substituto. Os processos, na
Unidade, tramitam em meio fisico e eletrdnico. Assim, com base
nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de
processos analisados e nos dados dos Sistemas disponiveis,
apurou-se o seguinte:

1 DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA
1.1 Lei de criagado n9: 5.644/70
1.2 Data da instalagdo: 26-3-1971

1.3 Jurisdigao: o respectivo Municipio e os de Botuvers,
Canelinha, Guabiruba, Major Gercino, Nova Trento e Sao Joao
Batista.

1.4 Juizes
(fonte: SGP)

S o Reside fora da
jurisdigao?
Hélio Henrique Garcia Romero 20-01-2012 NAO
Armando Luiz Zilli 12-6-2018

1.5 Servidores

(fonte: SGP)
Exercicio na
F
Servidor Cargo ungédo lotacdo
Aneliya Konstantinova Toneva Assistente FC-02 12-12-2014
. . .. Assist. Chefe Apoio

Fatima Maria de Souza Araujo AJ Administrativo FC—04 12-01-2005
Assi . hef Apoi 2

Faustus Gomes Fonseca TJ SSlSt~ Chefe poLo @ 03-11-2014
Execugdo FC-04
Di i VT

Francisco Fernando Fuck AJ iretor de Secretaria de 20-10-1997

CJ-03
Greice Weitgenant TJ Assistente de Juiz FC-05 31-3-2016
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Juliano Leonel de Souza

Vinotti TJ 13-10-2016

. . Assessor de Juiz Titular
Juliany Martins Grams TJ de Vara CJ-01 27-02-2012

Karina Yuri Onishi TJ 10-10-2016
. . . . Assist. Chefe Apoio Prep.
7-01-201
Lillian Oliveira de Moraes TJ de Audiéncias FC-04 07-0 015
Pedro Schadeck AJ 20-4-2017
Sara Javaroni Veiga TJ Assistente FC-04 26-3-2013
Total de servidores: 11

Lotagéo paradigma: 9 servidores. Considerando a Resolugdo n¢ 219 de 26-04-2016, do
Conselho Nacional de Justica e determinacdo da Presidéncia no expediente de PROAD n?
4429/2016 a Unidade estd com superdvit de 2 servidores.

Legenda: TJ - Técnico Judicidrio; AJ - Analista Judicidrio. A Unidade conta com uma
estagiaria.

2 AUDIENCIAS

Conforme informacdes do Diretor de Secretaria, a pauta
de audiéncias funciona da seguinte forma: “de segunda a guinta-
feira, normalmente a tarde e, eventualmente, pela manha. Nas
sextas também sdo realizadas, eventualmente.”

2.1 Pauta de audiéncias

(fonte: Pautas e atas na internet e PJe)

Datas mais distantes das audiéncias futuras
Unidade Judicidria
 Data | Prazo | Data | Prazo| Data | Prazo|

12 Vara do Trabalho de Brusque 04-9-2018 35 25-9-2018 56 04-9-2018 35
22 Vara do Trabalho de Brusque 13-8-2018 13 02-8-2018 2 24-8-2018 24
Observacdo: Consulta as pautas de audiéncias em 31-7-2018.

2.2 Prazos Médios
(fonte: e-Gestdo)
Prazo do ajuizamento da | Prazo da realizagdo da 12

agdo até a realizagdo audiéncia ao encerramento
Unidade Judiciaria / Média da 12 audiéncia da instrugdo processual
sumarissimo | sumarissimo sumarissimo sumarissimo
12 Vara do Trabalho de Brusque 56,28 88,88 14,63 205, 56
228 Vara do Trabalho de Brusque 25,32 29,00 17,65 84,69
Média da 122 Regido 77,18 117,03 24,67 232,17

Observacdo: Dados de janeiro a junho de 2018.

2.3 Audiéncias realizadas

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade de audiéncias
Unidade Judicidria / Média
2017 2018
854

12 Vara do Trabalho de Brusque 2.258
22 Vara do Trabalho de Brusque 2.547 450
Média da 122 Regiao 2.597 968

Observacao: Dados até junho de 2018.
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3 MOVIMENTAQAO PROCESSUAL

Os qguadros estatisticos apresentam dados da Vara, bem
como média das Varas de mesma faixa de movimentagdo processual
(porte), média do Foro e a média de todas as Varas da 122
Regido. As faixas de movimentacdo observam a Resolugao CSJT n¢
63, considerando-se os processos recebidos.

As Varas do Trabalho de Brusque estdao enquadradas na
faixa de movimentacdo processual entre 1.001 a 1.500 processos.
Os dados de 2018 referem-se ao acumulado até o més de Jjunho.

3.1 Fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)

3 3 2 9.9
S o o n © o] n
. ., . @ 0 g 4 0 W o o ®
Unidade Judiciaria / S ° 09 o 2N
Média od E o 5 — 5
QO g 5 g 0 o g %
a9 5 2 g Q&
g2 0 0 B g o
o 9] o Y
12 Vara do Trabalho de 2017 1.576 7 1.583 1.399 1.050 1.389 1.953
Brusque 2018 344 2 346 749 646 863 1.435
2017 1.563 7 1.569 1.712 715 1.641 1.548
Média do Foro
2018 348 6 354 674 399 837 1.060
2017 1.345 6 1.351 1.367 879 1.359 1.689
Média do Porte
2018 416 3 418 650 652 680 1.408
Média da 122 Regido 2017 1.525 7 1.532 1.588 1.112 1.586 2.097
Observagdes: (1)Solucionados: processos com sentenca; (2Finalizados: processos que

sairam da fase de conhecimento, por entrarem na fase de liquidacdo ou execugdo ou
pelo arquivamento definitivo. (3)Pendentes de finalizacdo: processos com sentenca
aguardando o tréansito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando prazos.

3.2 Fase de execugdo

(fonte: e-Gestdo)

Movimento processual - fase de Pendentes de

execugdo Execugdo

0 @ n n -
" ) 9.9 | 2| 3§ 6 o = 00
Unidade Judicidria / @ 3 Wb | uo @ w 9N (8 G o
2 3= Ano e} o oM 0 N > o 0 =] 0
Média 1 e go ©wwo A | §H 0 59
gl S i gl B | H o 9 e
g 0 Q%2 bHa FIRN X o >
o o 8o | 9o Y b8 3 o 3
S| g g8 g8 & e8¢ | EX
K 83 3 o | & & & B
o ol A
12 Vara do Trabalho de | 2017 428 427 0 1 9 79 902 = 738 | 428
Brusque 2018 | 208 | 187 1 2 12 73 863 799 208
2017 | 541 | 436 0 1 7 43 866 372 541
Média do Foro
2018 | 208 | 188 1 2 7 38 843 403 208
2017 | 442 404 2 2 38 57 736 336 442
Média do Porte
2018 | 186 | 175 0 0 13 40 721 355 186
Média da 122 Regiao 2017 | 523 424 3 3 44 71 770 435 1.205
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3.3 Processos recebidos e variagdo anual

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade Variagdo em relagdo ao ano anterior

2015 664 -50,04%
2016 1.428 115,06%
2017 1.576 10,36%

4 PROCESSOS EM TRAMITE

(fonte: e-Gestdo)

processos

Aguardando primeira audiéncia 333
Aguardando encerramento da instrucéo 266
i Aguardando prolacgao de sentencga 47
Conhecimento
Aguardando cumprimento de acordo 303
Com sentenca aguardando finalizag¢do na fase 486
Subtotal 1.435
Pendentes de liquidacgéo 22
L . Liquidados aguardando finalizacdo na fase 218
Liquidacgao
No arquivo provisdrio 2
Subtotal 242
Pendentes de execugdo 863
Com execugdo encerrada aguardando finalizacdo na 49
Execugdo fase
No arquivo provisdrio 799
Subtotal 1.711
Total 3.388

Observacgdes: Dados de 30-6-2018. Total de processos em tramite quando da inspecéao
correcional anterior: 3.669.

5 PRAZOS MEDIOS

(fonte: e-Gestdo)

Os dados de prazos médios referem-se ao periodo de
janeiro a junho de 2018.

5.1 Fase de conhecimento

agdo até

Rito Sumarissimo
a realizacado da

exceto Rito

12 audiéncia - X
nerenct Sumarissimo 89 29 117

Rito Sumarissimo
o encerramento 68 32 96

exceto Rito

da inst a :
a instrucao Sumarissimo 261 152 303
Ri P
a prolacio da ito Sumarissimo 70 31 101
exceto Rito
sentenca 267 154 312

Sumarissimo
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5.2 Fase de liquidagao

Do inicio ao encerramento da liquidagao 122 Regiao

Rito Sumarissimo

exceto Rito Sumarissimo 141 54 122

5.3 Fase de execugao

Do inicio ao encerramento da execugdo 12 Vara 22 Vara 122 Regido

Ente Privado

Ente Publico 554 853 725

5.4 Do ajuizamento ao arquivamento

Rito Sumarissimo

exceto Rito Sumarissimo - Ente Privado 726 479 666

exceto Rito Sumarissimo - Ente Publico 694 542 1.444

6 INDICE DE CONCILIAQéES E TAXAS DE CONGESTIONAMENTO

6.1 Indice de conciliagdes
(fonte: e-Gestdao)

vnidade Judicj.éria / Média fndice (%)

2017 1.399 728 52,04%
12 Vara do Trabalho de Brusque

2018 749 339 45,26%

2017 1.712 866 50,60%
Média do Foro

2018 674 277 41,13%

2017 1.367 615 45,01%
Média do Porte

2018 650 274 42,19%
Média da 122 Regiao 2017 1.588 749 47,15%

6.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento
(fonte: e-Gestdo)

Pendentes de

Unidade Baixados em baixa em
Judicidria / Média Conhecimento .
Conhecimento

2017 2.128 1.344 38,71%
12 Vara do Trabalho de Brusque

2018 869 832 48,91%

2017 2.007 902 31,01%
Média do Foro

2018 731 523 41,70%

2017 1.778 1.128 38,82%
Média do Porte

2018 691 866 55,62%
Média da 122 Regiao 2017 2.017 1.379 40,61%

Férmula: 100* [Pendentes de baixa em Conhecimento/ (Pendentes de baixa em Conhecimento
+ Baixados em Conhecimento)].
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6.3 Taxa de congestionamento na fase de execugéao

(fonte: e-Gestdo)

Pendentes de

Baixados em

Unidade

Judiciaria / Média Ano Execugdo baixa s
Execugdo
2017 445 1.656 78,82%
12 Vara do Trabalho de Brusque
2018 218 1.668 88,44%
2017 453 1.242 73,27%
Média do Foro
2018 229 1.237 84,40%
2017 o
Média do Porte 466 1.088 69,99%
2018 218 1.080 83,23%
Média da 122 Regidao 2017 495 1.219 71,10%

Férmula: 100* [Pendentes de Dbaixa em Execucdo/(Pendentes de Dbaixa em Execugdo +
Baixados em Execugdo)].

7 MOVIMENTAQAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

A movimentacdo processual apresentada se refere a
produtividade dos Juizes na 12 Vara do Trabalho de Brusque, nos
anos de 2017 e de janeiro a junho de 2018.

7.1 Prazo médio para Jjulgamento, produtividade dos Juizes e
processos conclusos para prolagdo de sentenga

(fonte: e-Gestdo)

Ano: 2017

Prazo médio entre a Conclusos para

conclusdo e a prolagao de

~ Produtividade
prolagao da sentenga em
Magistrado sentenga 31-12-2017
exceto Blto Solucio- | Concili- Prazo
Sumaris- Total x
. nados ados vencido
simo

Hélio Henrique Garcia 30,13 25,25 753 427 26 0
Romero (Titular)
Andrea Maria Limongi 50 46 30 16 0 0
Pasold
Daniel Lisboa 18 19,71 32 22 0 0
Izabel Maria Amorim 0 9 19 18 7 0
Lisboa
Karin Correa de 12,76 31,85 562 242 0 0
Negreiros Becker
Roberto Masami Nakajo - - 3 3 0 0
Nao ld?ntlflcado pelo 2,5 8,3 0 0 0 0
e—Gestao
Ano: 2018

Prazo médio entre a Conclusos para

conclusdo e a prolagao de

~ Produtividade

prolagao da sentenga em

Magistrado sentenga 30-6-2018
exceto Blto Solucio- | Concili- Prazo

Sumaris- Total .

. nados ados vencido
simo
Hélio Henrique Garcia 703 8 14 547 225 27 0
’ ’

Romero (Titular)
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Armando Luiz Zilli 0,33 2 44 29 8 0
Cha¥le§ Baschirotto 5 16,31 29 14 12 10
Felisbino

Daniel Lisboa - 15 1 0 0 0
Fabricio Zanatta - 15 10 6 0 0
I;abel Maria Amorim B 89,18 11 0 0 0
Lisboa

KarlnICorrea de B 17,5 8 0 0 0
Negreiros Becker

Marcel Luciano Higuchi

Viegas dos Santos 36 ! > 0 0
Mariana Antunes da Cruz 1 3,8 12 6 0 0
Laus

Oscar Krost - 87,5 6 2 0 0
Paulo Cezar Herbst 18 23 17 13 0 0
Roberto Masami Nakajo 0 0,11 57 39 0 0

Observacgdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, o0s prazos médios devem
considerar dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou
regimentais. A coluna referente aos processos com prazo vencido apresenta a
quantidade de processos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias uteis, efetuados os
devidos descontos.

7.2 Audiéncias realizadas pelos juizes

(fonte: e-Gestdo)

Ano: 2017

Audiéncias Realizadas

. Conc111a do
Magistrado . . Instru- | Julga- | Conciliagio
Una Inicial Conheci- Total
mento Execugdo
mento

Hélio Henrique Garcia 106 499 1.136
Romero (Titular)

Armando Luiz Zilli 0 0 0 0 0 0 0
Andrea Maria Limongi 10 38 01 0 0 0 69
Pasold

Daniel Lisboa 12 42 23 0 0 0 77
I;abel Maria Amorim 5 26 24 0 1 0 56
Lisboa

Karin Correa de 88 514 283 8 0 5 898
Negreiros Becker

Roberto Masami Nakajo 3 10 8 0 0 1 22

Ano: 2018

Audiéncias Realizadas

ConCLllagao
Una Inicial InsEru Julga- Conheci- Total
cao mento Execugdo
mento

Magistrado

Hélio Henrique Garcia

. 94 175 243
Romero (Titular)
Armando Luiz Zilli 21 25 52 0 0 1 99
Charles Baschirotto 10 26 29 0 0 1 66
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Felisbino

Fabricio Zanatta 4 2 12 0 1 1 20
Marcel Luciano Higuchi

Viegas Dos Santos 0 10 8 0 0 0 18
Mariana Antunes Da Cruz

Laus 2 17 10 0 0 0 29
Oscar Krost 0 9 6 0 0 0 15
Paulo Cezar Herbst 2 4 11 0 0 0 17
Roberto Masami Nakajo 18 8 32 0 0 0 58

8 INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informacdes
das Unidades Judicidrias de 1¢ Grau em um uUnico indicador,
objetivando retratar o desempenho das Varas do Trabalho, de
modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas. Para
tanto, sao utilizados varios indicadores, como taxa de
congestionamento, prazos e produtividade por exemplo, e de
pessoal, como servidores em atividade, para se obter a melhor
visdo de desempenho de uma Unidade Judiciéaria.

O indicador de produtividade varia de 0 a 1, sendo que
quanto mais préximo de 0, melhor é a situacgdo geral da Unidade.

A 18 Vara de Brusque, considerando o periodo de
julho/17 a junho/18, apresentou o IGEST de 0,5222, que indica
gque a Unidade estd na 422 colocacdo na Regido e 2028 de 30 no
seu porte.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que
compdem o IGEST:

Acervo Celeridade Produtividade Taga de Forga de
Congestionamento Trabalho

0,6595 0,4885 0,3951 0,5788 0,4889
Fonte: e-Gest&o/IGEST

Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade
Judicidria estd entre as 25% com desempenho menos satisfatdrio
na 122 Regidao no mesoindicador “acervo”. Verificando a
composigcao dos mesoindicadores, conclui-se que o0s seguintes
indicadores influenciaram negativamente:

Idade média do pend. Média do ano dos processos pendentes
. 0,5639 0,93 .
De julgamento de julgamento
Pendentes de Jjulgamento com prazo
1,0000 21,28  vencido/total de pendentes de
julgamento (conclusos)

Taxa de conclusos
com prazo vencido

Prazo médio na fase 0.5912 132 Média de dias entre inicio e fim da

de liquidacao ! liquidacao

Prazo médio na fase Média de dias entre inicio e fim da
- 0,6537 588 -

de execucéo execucéao

Taxa de (pendentes de baixa na

congestionamento na 0,7627 80,62  execucao/ (baixados na execugao +

execugao pendentes de baixa na execugao)

Fonte: e-Gest&o/IGEST
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Analisando os dados do IGEST, identifica-se que a
gquantidade de processos conclusos para sentenca além do prazo
legal teve grande impacto no resultado deste indice. Em 30-6-—
2018 os Juizes possuiam, segundo o e—-Gestdo, 47 processos
conclusos para prolacdao de sentenca, sendo que 10 estavam com
prazo vencido, o que resultou no valor de 21,28.

Outros indicadores que tiveram grande impacto negativo
no IGEST foram a taxa de congestionamento na execugdo e o prazo
médio dessa fase. Segundo o e-Gestdo, o prazo médio entre o
inicio e o fim da execucdo no periodo foi de 588 dias. Um fator
gque pode ter influenciado é a finalizacdo de acgdes antigas, que
estavam no arquivo provisdrio.

J& com relacdo a taxa de congestionamento na execucao,
verifica-se que a Unidade possuia 1.668 processos pendentes de
baixa em 30-6-2018, tendo baixado no periodo (jul/17 a Jjun/18)
401 processos, O gque resultou na taxa de congestionamento de
80, 62%.

Outro indicador gue teve impacto negativo no indice foi
a i1dade média dos processos pendentes de Julgamento, qgue
apresenta a média do ano dos processos que ainda nao tiveram
sentenca. Portanto, a existéncia de processos antigos ainda na
fase de conhecimento faz com gue este indicador apresente valor
elevado.

Por fim, o prazo médio na fase de liquidacdo indicou
que, no periodo, os processos demoram, em média 132 dias. Sabe-
se que a demora nesta fase estd cada vez maior, especialmente
apdés a reforma trabalhista, gue obrigou a intimacdo das partes
acerca dos céalculos ainda na liquidacdo. No entanto, como o
IGEST elabora seus indices ©por comparacdo com as outras
Unidades do Estado, o prazo de 132 dias ainda é alto, tendo em
vista que a média da Regido ficou em 99 dias.

Portanto, para uma melhora no IGEST, os Juizes devem
evitar manter processos conclusos para sentenca além do prazo
legal, a Secretaria deve atuar de forma mais incisiva na baixa
de processos de execucao e verificar os procedimentos adotados
gue resultam em prazo superior a média.

9 METAS TRT-SC 2017
(fonte: SEGEST)

Metas TRT-SC 2017 Grau de cumprimento
da meta

Meta 1: Baixar pelo menos 90% da quantidade de

- S . 117,73%
execugdes 1iniciadas no periodo.
Meta 1.1: Aumentar em 4% o numero de audiéncias
realizadas na fase de execug¢do com relagcdo ao ano base 46,05%
2014.
Meta 4: Identificar e reduzir em 2% o acervo dos 10 263,715
maiores litigantes com relagdo ao ano anterior. ! ¢
Meta b5: Julgar pelo menos 90% da quantidade dos 100, 355

12 °

processos de conhecimento distribuidos no periodo.
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Meta 5.1: Julgar 90% dos processos distribuidos até

31-12-2015, no 1° grau. 109,20%

Meta 5.2: Julgar as ag¢gbes coletivas distribuidas até o
100, 00%

2014, no 1° grau.

Meta 7: Reduzir o prazo médio em relagdo ao ano base 89.70%

de 2016 em 4%, no 1° grau.

Meta 9: Aumentar, em 2017, o Indice de Conciliacdo na

Fase de conhecimento, em relacdo a média do biénio 95, 53%
2013/2014, em 2 pontos percentuais.

Fonte: http://www.trtl2.jus.br/portal/areas/pe/intranet/Metas%202016/Metas2017.jsp

10 CADASTRO DE LIQUIDAGAO E EXECUGAO - CLE

O Cadastro de Liquidacao e Execucdao - CLE (Resolucdes
CSJT n¢ 136/2014 e 185/2017) tem os parédmetros neste Regional
estabelecidos pela Portaria SEAP/CR n? 92/2017 e Recomendacdo
CR n¢ 01/2018.

A 12 Vara do Trabalho de Brusque implantou o CLE em
abril de 2017 e segundo informacdes prestadas pelo Diretor de
Secretaria, a conversdo de processos fisicos em PJe estd sendo
efetuada pela Secretaria, que faz toda a digitalizacdo, sem
intimar as partes para Jjuntarem as pecas. Estdao na fase final
de conversao dos processos. Nao serdo convertidos os que estao
aguardando cumprimento de acordo e/ou pagamentos parcelados,
nem foram convertidos os que estdo em grau de recurso.

Quantidade incluida do CLE Quantidade pendente de inclusao no CLE em 31-7-2018
desde a implantacido Sem pendéncias Com pendéncias
estatisticas estatisticas

110 179 40
Fonte: SEESTP

11 DETERMINAGCOES DA CORREIGAO ANTERIOR

Conforme consta no PROAD n® 8.448/2017, todas as
recomendac¢des especificas foram cumpridas, sendo aquelas de
cardter geral objeto de andlise Jjuntamente com o0s processos
selecionados na presente inspecéo.

12 PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA
CORREGEDORIA

N2 dos Processos

RTOrd 0001529-10.2016.5.12.0010, RTOrd 0000499-03.2017.5.12.0010, RTOrd
0010166-81.2015.5.12.0010, RTOrd 0002681-69.2011.5.12.0010, RTOrd 0001323-
59.2017.5.12.0010, RTOrd 0000539-82.2017.5.12.0010, RTOrd 0000094-
64.2017.5.12.0010, RTOrd 0001429-21.2017.5.12.0010, RTOrd 0001098-
39.2017.5.12.0010, RTOrd 0001047-04.2012.5.12.0010 e RTOrd 0000632-
45.2017.5.12.0010

10
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13 OBSERVACOES

Apbés a analise dos processos e relatdérios da Unidade
Judicidria, complementadas pelo Sr. Diretor de Secretaria, em
cumprimento ao art. 26 da Consolidagdao dos Provimentos da CGJT,
constatou—-se que:

a) Ha& pronunciamento sobre a admissibilidade dos recursos.

b) 0 Ex.mo Juiz Titular e/ou o Substituto 1lotado estéao
presentes na Unidade Jurisdicional em todos os dias da semana.

c¢) As audiéncias sd@o realizadas nos dias da semana conforme
informado no item 2 da presente ata.

d) Os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais,
instrugdo e julgamento) sdo informados no item 2.2; o numero de
processos aguardando sentenca na fase de conhecimento é
informado no item 3.1 e incidentais a fase de execucdo no item
5 da presente ata.

e) H&d o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar
exitosa a execucdo mediante a utilizacdo do SERPRO, BACEN JUD,
RENAJUD, INFOJUD, e da aplicacdo subsididria dos art. 772 a 777
do CPC. H& registro fidedigno no sistema informatizado dos
principais atos processuais praticados e o uso regular dos
sistemas BACEN JUD e INFOJUD.

f) H4& inclusdo em pauta de processos na fase de execucéo.

g) Em caso de desconsideracdo da personalidade Jjuridica da
empresa executada, a desconsideracdo da personalidade Jjuridica
¢ instaurada a pedido do autor e sempre fundamentada.

h) O Ex.mo Juiz Substituto lotado na Unidade Judiciaria conta
com a garantia de um assistente Jjuridico, em observéncia a
Portaria Conjunta n¢ 113/09 da Presidéncia e Corregedoria deste
Regional.

i) Durante a inspecao correcional a Secretaria estéd
certificando os prazos processuais dos processos fisicos nas 48
horas e PJe nos 5 a 10 dias subsequentes ao dia do vencimento.

j) Foi verificada, em 20-7-2018, a existéncia de 76 processos
fora de pauta.

14 RECOMENDAGOES E/OU DETERMINAGOES ESPECIFICAS

14.1 Demora na Contadoria: analisado em 02-7-2018.

Foram encontrados, em diversas tarefas, varios processos
parados com a Contadoria da Vara, fato este que permite
concluir sobrecarga de servigco ao referido setor.

Problema
encontrado

Determinou-se a Secretaria que promova uma varredura nas
tarefas abaixo mencionadas, dando prioridade ao cumprimento
Recomendagédo/ [eIeH processos em atraso, no prazo de cinco dias, bem como
P ERETEI o5 estudada uma reformulacdo dos procedimentos a serem
atribuidos a Contadoria, dando maior atencdo ao auxilio na
prolacdo de sentencas liquidas, bem como nas liquidagdes de
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sentenca cujos céalculos ndo sejam de grande complexidade,
utilizando-se, para tanto, do PJE-Calc, ferramenta
desenvolvida para esses fins.

Processos nas tarefas: Cumprimento de providéncias
(ligquidagdo e execugdo), pasta Contadoria; Aguardando céalculo
— Contadoria (liquidagcdao e execugdo); Aguardando atualizacao
de célculo.

Exemplos

14.2 Tarefa: Apreciar admissibilidade de recurso: analisado em
02-7-2018.

Embora haja apenas 8 (oito) processos nesta tarefa, percebe-
se que alguns aguardam ha trinta dias para o cumprimento de
uma tarefa razoavelmente simples.

Problema

encontrado

Foi determinada a revisao desta tarefa, a fim de imprimir
PEIISV L EETELY ccleridade na apreciacdo da admissibilidade dos recursos,
DI BB ETECIl jcvendo evitar-se a alocacdo de processos nesta tarefa por
prazo superior a 48 horas, dada sua simplicidade.

Exemplos RTOrd 0001319-63.2017.5.12.0061, RTOrd 0001562-
63.2017.5.12.0010 e RTOrd 0001479-81.2016.5.12.0010

14.3 Tarefa: Cumprimento de providéncias: analisado em 02-7-
2018.

Fase de Conhecimento. Pasta “AGUARDANDO INCLUSAO EM PAUTA -
BENEFIOS E BENETEX”. H& 45 processos alocados nesta pasta,
aguardando inclusdao em pauta de instrugdo, a maioria desde
fevereiro de 2018. H& um evento lancado no GIGS, no sentido
de incluir em pauta de encerramento na mesma data dos autos
943-36.2017.5.12.0010 (08-8-2018), estando os processos a
margem da pauta até o momento.

Problema
encontrado

/ Ante a proximidade da data informada, Foi determinado a
Secretaria dque cumpra os despachos exarados nos autos,
incluindo os feitos em pauta, ainda que especifica.

RTOrd 0000923-45.2017.5.12.0010, RTOrd 0000933~
Exemplos 89.2017.5.12.0010, RTOrd 0000941-66.2017.5.12.0010, RTOrd
0000836-89.2017.5.12.0010 e RTOrd 0000886-18.2017.5.12.0010

Recomendagao
Determinagao

14.4 Tarefa: Aguardando laudo pericial: analisado em 02-7-2018.

Fase de Liquidagdo. H& processos alocados na pasta cujos
laudos contédbeis j& foram apresentados, bem como outros em
que o Perito solicitou as partes que trouxessem documentagdo
que possibilitasse a feitura dos célculos, sem que a Vara
tenha tomado medidas.

Problema
encontrado

Foi determinado a Secretaria que promova uma varredura na
Recomendacdo/ referida tarefa,~ dando andamento aos processos em due Ja
houve apresentacdo de laudos, bem como a outros que dependam
de algum ato processual para o desenlace. Prazo de cinco
dias.

RTOrd 0010422-24.2015.5.12.0010, RTOrd 0000679~
Exemplo 19.2017.5.12.0010, RTOrd 0001179-22.2016.5.12.0010, ACum
0001266-41.2017.5.12.0010, ACum 0001656-11.2017.5.12.0010

Determinagao

Fase de Execugdo. H& nesta tarefa 24 processos pendentes,

todos apresentando a mesma empresa reclamada (SOARESCIM
Problema INDUSTRIA E COMERCIO DE CALCADOS LTDA). Em todos eles houve
CRCEIMS LI hcticionamento do Perito, solicitando a apresentacdo de

documentos complementares para possibilitar a elaboracgéo da
conta de ligquidagdo, sendo que ainda ndo houve a necessaria
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Recomendacédo/ Dgtermlngu—se a Sgcretarla que intime as partes, no prazo de
Determinacédo 01n§ol dias, a fim Ide que/ pragam. os autos os documentos
solicitados pelo Perito contabil em cada processo.

14.5 Tarefa: Cartdério de registro de imdéveis: analisado em 02-
7-2018.

Problema H& nesta pasta 14 processos, sendo o mais antigo de 20-9-2017
encontrado e 0 mals novo de 29-6-2018.

Recomendacdo/ Determinou-se a Secretaria qge dé Q devido andamepto a todos
Determinacédo os pr?cgssos, no prazo de 01pco dias, devendo evitar demora
na pratica dos atos processualis como as ora constatadas.

RTOrd 0000646-63.2016.5.12.0010, RTOrd 0000449-

Exemplo 79.2014.5.12.0010, RTOrd 0001567-27.2013.5.12.0010, RTOrd
0010058-52.2015.5.12.0010, RTOrd 0010516-69.2015.5.12.0010 e
RTSum 0000796-44.2016.5.12.0010

14.6 Tarefa: Transitar em julgado: analisado em 02-7-2018.

Problema H& 29 processos nesta tarefa, sendo o mais antigo desde 14-
encontrado 06-2018.

Foi determinado a Secretaria que dé andamento aos processos,
no prazo de cinco dias, a fim de evitar atrasos
ELEIUE B LV jesnecessarios, haja vista ser esta uma tarefa relativamente
Determinagdo [EFISRIN Determinou-se, ainda, que a Secretaria se abstenha de
acumular processos nesta tarefa, de modo que os processo nao
fiquem sem andamento nesta por mais de 48 horas.

Exemplo ACum 0001319-22.2017.5.12.0010, RTOrd 0001352~
12.2017.5.12.0010 e RTOrd 0001149-50.2017.5.12.0010
14.7 Tarefa: Renajud: analisado em 02-7-2018.
Problema H& nesta pasta 28 processos, sendo que varios deles estdao
encontrado pendentes de cumprimento desde janeiro e fevereiro.
Foi determinado a Secretaria que lhes dé o devido andamento,

no prazo de cinco dias, devendo evitar demora na pratica dos
atos processuais como as ora constatadas.

RTOrd 0010279-35.2015.5.12.0010, RTOrd 0000525-

Exemplo 35.2016.5.12.0010, ACum 0001019-94.2016.5.12.0010, RTOrd
0000525-35.2016.5.12.0010, RTOrd 0010062-89.2015.5.12.0010 e
RTOrd 0000619-80.2016.5.12.0010

Recomendagédo/
Determinagao

14.8 Recomendagdes especificas em processos: analisados em 02 a
10-7-2018.

RTOrd 0001529-10.2016.5.12.0010, RTOrd 0010166-
Processo 81.2015.5.12.0010, RTOrd 0002681-69.2011.5.12.0010, RTOrd
0001429-21.2017.5.12.0010 e RTOrd 0001047-04.2012.5.12.0010

Tarefa Aguardando cumprimento de providéncia - Lig
Problema . -
Processos sem movimentacgao
encontrado

Recomendagédo/

Determinacédo Foi determinado que seja dado andamento aos processos.

RTOrd 0000499-03.2017.5.12.0010
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Tarefa

Problema

encontrado

Recomendagédo/
Determinagao

Processo

Tarefa

Problema
encontrado

Recomendagédo/
Determinagdo

Processo

Tarefa

Problema
encontrado

Recomendagédo/
Determinagdo

Processo

Tarefa

Problema
encontrado

Recomendagédo/
Determinagdo

Processo

Tarefa

Problema
encontrado

Recomendagédo/
Determinagdo

Processo

Tarefa

Problema
encontrado

Recomendagédo/
Determinagdo

Aguardando laudo pericial

Processos sem movimentacdo aguardando apresentagao de laudo
pericial.

Foi determinado a Secretaria que renove a cobranga ao expert,
a fim de que entregue o laudo conclusivo em prazo razodvel.

RTOrd 0001323-59.2017.5.12.0010

Analisar sentenca

Observou-se demora na conclusdo para a prolacgdo de sentencga.

Foi determinada a observédncia do art. 41 do Provimento CR e
que se atente para o contido no § 22 deste artigo.

RTOrd 0000539-82.2017.5.12.0010

Cumprimento de providéncias

Processo aguardando inclusd&o em pauta

Foi determinado que a Secretaria inclua os processos em pauta
tdo logo haja determinacgdo.

RTOrd 0000094-64.2017.5.12.0010

Cumprimento de providéncias

Processo sem movimentag¢do, alocado na pasta "PRAZOS - GIGS",
sem contudo lancar qualquer prazo naquela ferramenta.

Foi determinado que a Secretaria dé andamento ao processo bem
como atente para o langamento de prazos no GIGS, para que nao
ocorra a perda de processos alocados em tarefas cujo controle
se faz por aquela ferramenta.

RTOrd 0001098-39.2017.5.12.0010

Aguardando término dos prazos

Verificou-se demora no cumprimento do mandado.

Foi determinado a Secretaria que diligencie acerca da demora
e atente o Oficial de Justiga, devendo observar os prazos
para cumprimento de seu mister.

RTOrd 0000632-45.2017.5.12.0010

Intimag¢des automdticas com pendéncias - Lig

Verificou-se equivoco em procedimentos apds a sentenga,
especialmente quanto a intimagdo a reclamada.

Foi determinado que a Secretaria atente quanto as intimacgdes
com pendéncias. Determinou-se, ainda, a conclusd&o do processo
para decisdo quanto a intimacdo da sentencga.
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15 CUMPRIMENTO DAS DETERMINAQéES NOS PROCESSOS ANALISADOS

As determinacdes especificas realizadas nos processos
analisados foram encaminhadas a Unidade Judicidria em 20-7-2018
e durante a inspecao correcional verificou-se o) pleno
cumprimento, que ficam mantidas apenas como registro.

16 RECOMENDAGCOES E/OU DETERMINACOES GERAIS

a) Determina-se a conversdo de todos os processos fisicos em
eletrdnicos, por via do CLE, na forma da Recomendacdo 01/2018,
até o final de 2018, para que a tramitacdo dos processos no ano
de 2019 ocorra somente pelo PJe.

b) Recomenda-se que seja priorizado o) Jjulgamento dos
processos: 0001369-53.2014.5.12.0010, 0001407~
65.2014.5.12.0010, 0001621-90.2013.5.12.0010 e 0010443-
97.2015.5.12.0010, buscando melhora no IGEST.

c) Com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice,
os Juizes devem evitar manter processos conclusos para sentenca
além do prazo legal e a Secretaria deve atuar de forma mais
incisiva na baixa de processos de execugao.

d) Fazer conclusdo ao magistrado para prolacdo de sentenca téo
logo seja a instrucdo encerrada, evitando, assim, a contagem
equivocada de prazo para prolacao de sentenca.

e) Recomenda-se gue nas audiéncias seja coletado o nuUmero de
telefone das partes e testemunhas, além da confirmacdo do
endereco do autor, para facilitar trabalho do Oficial de
Justica, bem como encontrar partes se necesséario.

f) Considerando que o novo art. 840 da CLT impde que os pedidos
sejam certos, e que na execucao, na forma do § 22 do art. 879,
dos calculos realizados seja dado vista as partes, RECOMENDA-SE
que nas acdes de baixa complexidade sejam proferidas sentencas
liguidas ou gque o equivalente a 25% das sentencas seja
proferido de forma ligquida, pois comprovado que reduz
consideravelmente o prazo médio e a taxa de congestionamento na
execucgao.

g) Considerando que o PJe-Calc se tornou o programa oficial de
liquidagdo pelo CSJT, DETERMINA-SE que a contadoria amplie a
sua utilizacdo na liguidacao das sentencas, orientando os
peritos externos a se familiarizarem com a ferramenta,
inclusive sobre a facilidade de importacao dos cartodes
ponto (.xls, .csv), para cadlculo das horas extras.

h) DETERMINA-SE que nos oficios de liberacdo de wvalores conste
a correta base de cédlculo (verbas de natureza salarial apuradas
sobre aquela liberacdo), o numero de meses de apuracdo dos
créditos recebidos cumulativamente (RRA) e, se for o caso, o
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imposto de renda a ser recolhido.

i) Observar e cumprir as Metas de 2018 do TRT-SC, disponiveis
para consulta na pagina do Planejamento Estratégico do TRT
(http://www.trtl2.jus.br/portal/areas/pe/intranet/index. jsp) .

Como forma de acompanhamento dos apontamentos, no prazo
de 120 dias a Secretaria da Corregedoria verificard a adocéo
dos procedimentos acima determinados/recomendados.

17 AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES, REPRESENTANTES SINDICAIS
E DEMAIS JURISDICIONADOS

O Ex.mo Desembargador do Trabalho—-Corregedor recebeu o
advogado Renato Munhoz (OAB/SC 17.600), Presidente da subsecéao
de Brusque, oportunidade em que juntou o Oficio n¢ 99/2018, da
subsecao de Brusque, no qual solicita maior intervalo entre as
audiéncias de instrucdo nas duas Varas do Foro, bem como que na
228 Vara as audiéncias sejam designadas com tempo mais distante
uma da outra. Solicitou, ainda, adogdo do e-Proc, do TRF4, em
substituicdo ao PJe na 122 Regido. O Ex.mo Corregedor, explicou
gque a utilizacdo do PJe na Justica do Trabalho é determinacédo
do CSJT, e qgque o0s Regionais nado tem autonomia para mudar de
sistema processual.

Posteriormente, recebeu o advogado FEduardo Koerich
Decker (OAB/SC 19.368), vice-presidente da Subsecdo de Brusque,
oportunidade que solicitou que o prédio destinado a nova sede
do Foro Trabalhista em Brusque seja reformado e que haja a
efetiva mudanca do atual prédio para este novo endereco.
Agradeceu pelo trabalho realizado especialmente pelo Juiz Hélio
Henrique Garcia Romero, em relacdo ao processo do Hospital e
Maternidade Consul Carlos Renaux, o que permitiu que outro
hospital assumisse a sua administracao, ndo cessando o0s
trabalhos realizados no municipio.

18 REUNIAO COM O DIRETOR DE SECRETARIA

Eu, Secretdrio da Corregedoria, reuni-me com o Diretor
de Secretaria, Francisco Fernando Fuck, para tratar de assuntos
relativos aos procedimentos de Secretaria. Informei que a
atuacdo da Corregedoria, mais do gue apenas apontar os erros, é
de disseminar as boas praticas encontradas nas Unidades
Judicidrias. Parabenizei pelo cumprimento das determinacdes
especificas nos processos analisados, conforme registrado no
item 15. Passou-se a tratar das Recomendacdes e Provimentos
expedidos pela Corregedoria, que dizem respeito aos
procedimentos de Secretaria:

Com relagdo ao Provimento 1/2018, informei que o
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Tribunal gastou mais de RS 1.400.000,00 no ano passado com AR
e, tendo em vista o0s cortes orcamentédrios, € necessario
diminuir esta despesa. Por esse motivo foi determinada a
substituicdo do AR por carta com registro, mais barata;

Quanto a Recomendacdo 1/2018, informei que, além dos
beneficios de se trabalhar com apenas 1 sistema de processo, o
CLE é necessdrio tendo em vista a unificacdo dos Dbancos de
dados do SAP1 em Floriandpolis, prevista para o final deste
ano, por motivos de reducao de despesas com licencas da Oracle,
gque deixard este sistema lento para as Unidades do interior;

Quanto a Recomendacdo 3/2018, informei da importéncia
de se adotar o PJe-Calc, especialmente pelos servidores, mas
também pelos contadores externos e advogados, poils reduzird o
trabalho de Secretaria com as atualizacdes e geracao de guias,
bem como facilitard os cédlculos para prolacdo de sentenca
liguida. Informei também sobre a possibilidade de importacdao do
arquivo dos calculos feitos pelos contadores externos e
advogados, livrando os contadores da Vara do trabalho de
redigitd-los para posteriores atualizacdes;

Em relagcdo ao Provimento 3/2018, informei que o©
cadastramento antecipado de advogado para recebimento de
citacdo inicial 1ird&d ©reduzir o trabalho de Secretaria e,
principalmente, dard maior seguranga aos reclamados, tendo a
certeza de que receberdao as citagbes iniciais assim que
expedidas;

Apesar da aplicagdao do Provimento 04/2018 estar
suspensa pelo CNJ, expus que se trata de uma forma
contemporénea de ©prestacdo Jjurisdicional, acabando com a
burocracia do alvard Jjudicial por via da transferéncia dos
valores aos credores diretamente na conta bancdria. Quando o
credor é o trabalhador, as Varas devem realizar a retencdo dos
honoréarios advocaticios contratados. Isto retira a
responsabilidade dos advogados em prestar contas, d& mais
transparéncia porgque garante a cada um o que lhe é de direito,
bem como passa a cumprir a lei quanto ao imposto de renda.

Engquanto suspenso o provimento n¢ 4 e 5, sugeri que a
norma origem do provimento, a Instrugdo Normativa 36/2012 do
TST, seja aplicada durante este periodo, pois permite que o
credor realize o saque das importancias em qualguer agéncia do
Brasil.

Por fim, foram discutidos os assuntos especificos da
Unidade, verificados durante a inspecao correcional e
constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as
recomendac¢des gerais.
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19 REUNIAO COM OS JUIZES

O Ex.mo Desembargador do Trabalho-Corregedor reuniu-se
com os Ex.mos Juizes Hélio Henrigque Garcia Romero, Titular, e
Armando Luiz Zilli, Substituto. Sua FEx.a parabenizou os
Magistrados pela pauta de audiéncias, pelo resultado
apresentado pela Unidade quanto ao indice de conciliacdes, e a
taxa de congestionamento na fase de conhecimento, bem como pelo
cumprimento das Metas 1, 4, 5, 5.1 e 5.2 de 2017, do TRT-SC. S.
Ex.a transmitiu os pedidos do Sr. Presidente da OAB, conforme
item 17 desta ata. Destacou o bom relacionamento com os demais
magistrados, servidores, advogados e jurisdicionados.

20 CONSIDERAGOES FINAIS

O Ex.mo Desembargador do Trabalho-Corregedor enfatizou
a 1mporténcia das correigdes ordindrias por oportunizarem o
didlogo direto com Magistrados e servidores, permitindo
aprimorar as boas préaticas dos ©procedimentos na Unidade.
Ressaltou a importancia do CLE na unificacdo dos sistemas,
permitindo a centralizacdo dos bancos de dados na capital, da
adocao do PJe-Calc, contribuindo para a reducdao de despesas no
Tribunal. Solicitou engajamento dos servidores em participacao
de cursos de conciliacdo com o fim de auxiliar os magistrados
na realizagdo deste mister. Salientou que os resultados
positivos da Vara, decorrem do esforco coletivo e comprometido
dos Magistrados e servidores lotados na Unidade, parabenizando
todos. Destacou a i1importédncia de a Unidade ter servidores
capacitados para ocupar as funcdes da Secretaria, o gque garante
o bom funcionamento da Vara. Por fim, o Ex.mo Desembargador do
Trabalho-Corregedor agradeceu a acolhida e solicitou a todos a
leitura da ata.

21 ENCERRAMENTO

Aos dezessete dias do més de agosto de dois mil e
dezoito foil encerrada a inspecdo correcional, tendo sido a
disponibilizada a presente ata no PROAD n¢ 8.745/2018 no dia
vinte e trés de agosto de dois mil e dezoito, tendo o
Magistrado o prazo de 10 (dez) dias, a partir desta data, para
manifestar-se, o que deverd ser realizado em um uUnico ato,
sendo consideradas preclusas quaisquer manifestagdes ou
complementagdes posteriores. Fica desde logo esclarecido que
eventual retificacdo constard no referido PROAD e na pagina da
Corregedoria no sitio eletrdbnico deste Regional. Esta ata vai
assinada eletronicamente pelo Ex.mo Desembargador-Corregedor
José Ernesto Manzi, pelo Ex.mo Juiz Hélio Henrigue Garcia
Romero, Titular, e por mim, Cesar Augusto Bedin, Secretédrio da
Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Cesar Augusto Bedin, Geison
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Alfredo Arisi e Zélio dos Santos, em trédnsito, e Natdlia da
Costa, Eduardo de Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de
Abreu, Iran Edson de Castro, Roberto Ortiz e Suzi Gongcalves da
Silva Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

JOSE ERNESTO MANZI
Desembargador do Trabalho-Corregedor

HELIO HENRIQUE GARCIA ROMERO
Juiz Titular

CESAR AUGUSTO BEDIN
Secretdrio da Corregedoria
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