Confira os Projetos de cada Objetivo Estratégico

Impulsionar as execugdes trabalhistas e fiscais:

Pp Criagcdo de segdo especializada em execugdo
Responsavel: Setri

Pp Operacionalizagdo de reunides de processos na

execugao
Responsdvel: Gapre/Conap

P Racionalizagdo de processos de trabalho na

execugao
Responsavel: Segest/Segepro

Racionalizar os processos de trabalho e
fortalecer a governancga:

Pp Implantagdo do plano para desenvolvimento da
competéncia de gestao de processos
Responsavel: Segest/Segepro

P Institucionalizagdo da metodologia da gestdo de
processos
Responsdvel: Segest/Segepro

P Ampliagdo da atuagdo do Escritério de Projetos

Estratégicos
Responsavel: Segest/ADI

P Instituicdo da politica de governanga do Tribunal
Responsavel: Segest/ADI

Gerir as demandas repetitivas e os grandes
litigantes:

Pp Criagcdo de nucleo especializado e
regulamentacdo de audiéncias publicas

Responsavel: Gapre/Conap

Assegurar a celeridade e a produtividade na
prestacao jurisdicional:
Pp Estudo para produgdo e adogdo de sumulas
Responsavel: Gapre
P Racionalizagdo do processo de trabalho de
gestdo de pauta
Responsavel: Segest/Segepro
Pp Programa de redugdo do prazo pericial

Responsavel: Gapre

Estimular a conciliagao e as solugdes
alternativas de conflito:

P Racionalizar pautas extraordindrias de conciliagdo
Responsavel: Gapre/Conap

Pp Programa de sensibilizagao e formagdo em
conciliagao
Responsavel: Escola Judicial/SGP

P Programa de conscientizagdo da sociedade para a
conciliacdo
Responsavel: Gapre/Conap

Aprimorar a comunicagao interna e a integragao
entre as areas:

Pp Projeto correspondentes de comunicagao
Responsavel: Secom

Pp Projeto de desenvolvimento da intranet
Responsavel: Setic/Secom

Pp Diagnostico de comunicagdo interna

Responsavel: Secom

Aprimorar a gestao de pessoas:

P Implantagdo de gestdo do conhecimento
Responsavel: SGP

Pp Implantagdo do cédigo de ética
Responsével: SGP

Pp Gestdo doclima
Responsavel: SGP

P Ampliagdo do programa Gestao por Competéncias

Responsdvel: SGP

Promover a saude e a qualidade de vida de
magistrados e servidores:

Pp Multiplicadores de saude
Responsével: SGP/Saude
Pp Programa de identificagcdo e mitigagdo de causas

de doengas relacionadas ao trabalho
Responsavel: SGP/Saude

Pp Implantacdo de software de prevengdo de DORT
Responsével: SGP/Saude

Aprimorar a infraestrutura e a governanga de
Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao:

Pp Diagnostico da maturidade de gestdo de projetos e

implantacdo de escritério de projetos
Responsavel: Setic

Modelagem dos processos de servicos de TIC
Responsavel: Setic

Implantagdo de ambiente redundante do data
center

Responsavel: Setic

Aprimorar a gestao orcamentaria:

Pp Sistematica da comunicagdo da gestdo
orcamentaria
Responsavel: Secad

Pp Implantagdo de sistema nacional de gestao
orcamentaria
Responsavel: Secad

Pp Implantagdo do Plano de Logistica Sustentdvel do
Poder Judiciario

Responsavel: Diger

Os objetivos estratégicos de Resultados sdo considerados primordiais e ndo possuem projetos especificos. A metodologia do planejamento
entende que, se a organizagdo alcangar os demais objetivos, estard automaticamente atingindo os de resultados. Sdo eles: Assegurar a
efetividade da prestagdo jurisdicional e Assegurar a qualidade de vida no meio ambiente de trabalho.



