INCIDENTES DE RESOLUGAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (IRDR's) - TRT-SC

Nimero do processo rocosonldo [Nimero | - Numero Datada | Datada Orgiio Dataldo Data da publicagao | PAta 90 £47840 o7
Nimero do IRDR . . di’;m o P brocesso  |dotema| dnico do Questdo submetida a julgamento Assunto Situagdo do tema o) Pacraca Tese firmada Referéncia legislativa Relator a0 gga “or | lulgamento do | do acérdao relativo rle e e rerito s | Suspensdo geral
5 (TRT12) | tema (CNJ) mérito dotema | ao mérito do tema
paradigma tema
No admitido
o Mora contumaz no pagamento de o Extinto sem julgamento de lArt. 459, § 1°, da CLT; art
0000107-03.2017.5.12.0000 | 0001065-68.2016.5.12.0015 |<ecurso Ordindrio XXX salarios (igual ou supeﬁo? a trés meses). | mdenizacdo por mérito na sessdo de 103/03/2017 | xxxxx XXX 186 do c§c‘ a5, X, da | Robertoluiz | Tribunal Pleno XXX XXXKK XXKXX XXX
(Céd. 1009) P > dano moral Guglielmetto | (Céd. 19485)
Dano moral passivel de reparagao " 20/03/2017 B.
(Cd. 1855)
Acérdso pub. em 31/03/2017
TESE JURIDICA N.2 01 EM IRDR: "CONCESSAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS. MUNICIPIO DE BLUMENAU.
EMPRESAS QUE CONSTITUEM O CONSORCIO SIGA.
INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA DO ENTE PUBLICO.
INAPLICABILIDADE DA SUMULA N° 331 DO TST. A
Mérito julgado concessao de servigo pblico de transporte coletivo de
Recurso Ordindrio Concesséo de servigo publico. Ress‘(’)f‘;‘sé:z"ﬂade passageiros, pelo Municipio de Blumenau, as empresas CQ;‘;-_ 36‘:"5‘/'2? 1‘15”";5 José Emesto | Tribunal Pleno | Té5¢ firmada na
0000324-39.2017.5.12.0000 | 0000280-95.2016.5.12.0051 S 5.12.1.000001 | Responsabilidade subsidiaria do ente ! Acérdso pub. em 13/09/2018 [17/05/2017 | 24/08/2017 | que constituem o Consdrcio Siga (Viagao Verde Vale | SRS arts. 27 1€l 25, ) sessdo do dia 13/09/2018 14/02/2019 X006
(Cod. 1009) pblico. subsidiéria Ltda., Empresa Nossa Senhora da Gloria Ltda. E |3 2" 31, § tnico, da Lei Manzi (Cod. 19485) | 4310972018
(Cod. 1937) Coletivos Rodovel Ltda.) ndo se confunde com n.° 8.987/05.
terceirizagéo de que trata a Simula n° 331 do TST,
porque o ente pblico n&o é tomador dos servigos, ndo
se beneficia diretamente da méo de obra do trabalhador,
raz@o pela qual inexiste responsabilidade subsidiaria do
ente publico concedente pelas verbas trabalhistas
porventura inadimplidas pelas empresas
concessionarias.”
Nao admitido
Arts. 189, 192 & 195 da
Recurso Ordindrio Existéncia de insalubridade em Adicional de Extinto sem julgamento de CLT;art 47940 CPC/15; | |ouooo o | tribunal Pleno
0000131-87.2018.5.12.0000 | 0000289-08.2016.5.12.0035 (R0 Gnd 000 atividades i i i mérito na sessaode  [06/03/2018| 000 Xo000x art. 5%, XXIll, da CRFB; i, TCad, Tae) Xo000x 0000 000K X000
- administrativas (Céd. 10291) 25/06/2018 Anexo 14 da NR 15 da P -
Portaria MT n.® 3.214/78.
Acérdso pub. em 13/07/2018
Definir se a norma interna da reclamada - Tgéggp‘;'f[”&’gméf%'zmJf:}fjgggcgyéﬁ’*
CAXA Ecc(;?lgm\p(‘:: PEDERAL - "QUEBRA DE CAIXA" COM A GRATIFICACAO PELO
. . EXERCICIO DA FUNGAO DE CAIXA OU
":feé’,a"Z%i’!i”;"f&‘é?ﬁf‘fu?fﬁ;‘iﬂi' Mérito julgado ASSEMELHADO. OBICE PREVISTO EM NORMA Tese firmada na
Recurso Ordinario Adicional INTERNA. A norma interna da Caixa Econémica Roberto Luiz Tribunal Pleno x
0000581-63.2016.5.12,0000 ( 0001206.86.2017.5.12.0039 | ™™ iz, 1009) 5.12.1.000002 gramcaqéofé";fcebi da pelos (Cod. 2594) | Acordao pub. em 21/01/2020 | 14/06/19|02/0912019 | ke era quando trata da nao cumulagao de pagamento Guglielmetto | (Cod. 19485) 5%525;;/‘;81"9“ 21/01/2020
empregados que ocupam fungéo de da verba "quebra de caixa" com a gratificagio percebida
: ° pelos empregados que ocupam fungo de caixa ou
caixa ou fungdo equivalente equivalente (em qualquer de sua
(em qualquer de sua “ 2 _—
" qual &de estrita
denominagao/nomenciatura) (art. 114 do Codigo Civil) e deve ser observada’.
Extinto sem julgamento de
R or . érito M: d rd
0000744-73.2019.5.12.0000 | 0000801-38.2018.5.12.0029 e%’;‘; 16%‘;)3’“ 00K Tema néo delimitado X000 00X X000K 000X 000X aria inrLi:u es X000 000X X000 000X X000K
. Decisdo monocratica pub. em
13/08/2019
Caixa Economica Federal. Alteragdo da Admitido na sessao de
norma intena da empresa que previa o 2/12/2019
regime de 6 (seis) horas de trabalho para
Recurso Ordinério s de cargos ica Acérdso de Gisele Pereira
0000877-16.2019.5.12.0000 | 0001056-04.2017.5.12.0085 | 758 Foc 5.12.1.000003 | o o etose provista e 2° | (Coa 10308) O e e acie [30/0912019|11/12/2019 powAibdi
do art. 224 da CLT. Ampliagéo da jomada
de 6h para 8h didrias. Prescrigao Determinada a suspensao de
incidente: total ou parcial? processos em segunda
instancia
Definir se s&o necessérios, como Admitido na sesso de
pressupostos de exigibilidade para a 13/412020
cobranga judicial da contribuiggo sindical
- rural, a notificagéo pessoal do sujeito Acérdso de admissibilidade
0000095-74.2020.5.12.0000 | 0000801-38.2018.5.12,0029 | ReCurso Ordinério 5.12.1.000004 | passivo e a publicagao, durante 3 dias, ublicado em 13/5/2020  |02/03/2020 Roberto Luiz
(Cod. 1009) bublicado em 13/5/2020 Guglielmetto
de editais em jornais de grande
circulagao, até 10 dias da data fixada Determinada a suspenséo
para deposito bancario, na forma dos de processos em segunda
arts. 145 do CTN e 605 da CLT. instancia
Definir se o percentual de honorarios Admitido na sessao de
advocaticios de sucumbencia devidos 31412020
pela parte reclamante incide apenas
Recurso Ordinario sobre as verbas postuladas na inicial Acérdao de admissibilidade Roberto Luiz
0000112-13.2020.5.12.0000 | 0000759-73.2018.5.12.0001 |58 G505 5121000005 | o0 S iments mprocadentes. ou se l09/03/2020 Sugliemetio
incide sobre a diferenga entre os valores )
postulados na inicial e a condenagao Determinada a NAO
parcial correspondente aos itulos. suspensao de processos
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0000124-27.2020.5.12.0000

0000212-67.2019.5.12.0043

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

5.12.1.000006

a) Sao autoaplicaveis as disposigdes da
Lei Municipal Complementar Municipal n®
4.492/14 do Municipio de Imbituba
concementes ao reconhecimento do
direito dos servidores & progresséo
funcional? Ou dependem de alguma
regulamentagdo especifica, de natureza
lauténoma ou heterdnoma, as disposigdes
da Lei Municipal Complementar Municipal
no 4.492/14 do Municipio de Imbituba
concementes ao reconhecimento do
direito dos servidores & progresséo

funcional
b) Pode ser computadolconsiderado,
para os efeitos de concessao da
progresséo funcional, o periodo
contratual do empregado interessado
anterior & publicagao e ao inicio de
vigéncia da Lei Municipal Complementar
Municipal no 4.492/14 do Municipio de
Imbituba?
¢) Pode ser computado/considerado,
para os efeitos de concessao da
progresséo funcional, o periodo
contratual do empregado interessado
anterior & publicagéo e ao inicio de
vigéncia da Lei Municipal Complementar
Municipal no 4.492/14 do Municipio de
Imbituba, quando constatada hipétese de
servidor em que a primeira progress&o
coincide com a obtengéo da estabilidade
o servigo publico?

d) Levando em consideragdo o inicio da
vigéncia da Lei Complementar Municipal
n. 4.492/14 em 14/12/2014, somente
seriam exigiveis as diferencas salariais
decorrentes de progressao funcional
concementes ao periodo posterior a
dezembro de 2016, ou seja, apds
transcorridos mais de dois anos de
publicagéo da lei?

Admitido na sesséo de
13/4/2020

Acérdéo de admissibilidade
publicado em 18/6/2020

Determinada a suspens&o de
processos em segunda
instancia

12/03/2020

Ligia Maria
Teixeira Gouvéa

0000323-49.2020.5.12.0000

0000318-49.2019.5.12.0004

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

Os valores indicados aos pedidos
constantes da petigdo inicial limitam ou
néo o valor a ser auferido em eventual

condenago?

Autuado - Admissibilidade
pendente

20/05/2020
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