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1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1. Tratamento de determinag¢des e recomendagodes do TCU

No exercicio de 2019, o Tribunal de Contas da Uniao prolatou 38 (trinta e oito)
acordaos em que este Regional consta como parte interessada. Destes, apenas 12 (doze)
continham determinagdes ou recomendagdes, totalizando 44 demandas, que foram atendidas
conforme quadro abaixo. Quatro acérdéos néo foram atendidos em 2019 por terem sido recebidos
ao final do exercicio, com prazo para cumprimento em 2020.

Acodrdao Assunto Processo Numero de Numero de Justificativa
(PROAD) | determinagdoes / determinacgées /

recomendagoes recomendagoes
expedidas atendidas

2147/2019-P | Aposent. | 9580/2019 4 4
9863/2019-2C | Aposent. 27/2018 4 4
11086/2019-1C | Aposent. | 8830/2017 4 4
11087/2019-1C | Aposent. 745/2018 4 4
11413/2019-2C | Aposent. | 1672/2015 4 4
11401/2019-2C | Aposent. | 5022/2015 3 3
12169/2019-1C | Aposent. | 1225/2018 4 4
10630/2019-2C | Aposent. | 12852/2017 3 3
12539/2019-2C | Aposent. | 6033/2015 4 0 Oficio recebido 19-12-2019
13942/2019-1C | Aposent. | 11036/2018 3 0 Oficio recebido 19-12-2019
13943/2019-1C | Aposent. | 12409/2017 3 0 Oficio recebido 19-12-2019
13071/2019-2C | Aposent. | 2497/2015 4 0 Oficio recebido 07-01-2020
TOTAL 44 30

Com relagao as formas que este Regional dispde para o efetivo acompanhamento
das deliberag¢des do Tribunal de Contas da Unido, importa ressaltar que ha um procedimento padrao
estabelecido, no qual apontamentos pontuais sdo acompanhados pela Secretaria de Controle
Interno até o seu completo cumprimento pelas areas; nos demais casos, a referida Secretaria inclui
o tema em suas auditorias. As formas de atendimento as deliberacbes do TCU sdo comuns ao
tratamento de recomendacdes dos 6rgéos de controle interno.

A seguir, sdo apresentados quadros com as deliberagées do TCU decorrentes do
julgamento de contas anuais (1.1), com as delibera¢des atendidas no exercicio (1.2), bem como
quadros com as deliberagdes pendentes de atendimento (1.3). Os acérdaos de exercicios anteriores
estdo pendentes por se encontrarem dentro do prazo de atendimento, versarem sobre situacbes
em que a administragcdo do Tribunal estava tomando as providéncias para implantar as
recomendacdes ou nas quais os interessados agiram judicialmente ou interpuseram recursos
administrativos para reverter as determinacgdes/ deliberagdes.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.1 Atendimento a determinagées e recomendagdes feitas em acordiaos do TCU,
decorrentes do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores

1.1 Atendimento a determinagdes e recomendagodes feitas em acérdaos do TCU, decorrentes
do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores

1.1.1 Acérdao 9454/2016-2C - Prestacdo de Contas Ordinaria - Exercicio Financeiro de 2014

O Tribunal de Contas da Uniao, em 2016, publicou o Acordao 9454/2016-TCU-22
Camara, julgando regulares as contas dos responsaveis pelos atos de gestido deste Regional
referente ao exercicio de 2014, dando-lhes plena quitagdo (PROAD 5791/2015), e fazendo a
determinagdo descrita no quadro abaixo. Destaca-se que estas informagdes integraram os
Relatorios de Gestdo dos exercicios de 2015 a 2018, encaminhados ao TCU por meio do Sistema
e-Contas, cabendo nesta oportunidade atualizar as informacdes das providéncias adotadas pela
Administracao deste Regional para atendimento as determinacdes constantes do Relatério do
CSJT.

Processo TC Acoérdao Comunicagao Expedida Data da ciéncia

026.113/2015-5 9454/2016-2C Of. 0723/2016 TCU/SECEX-SC 01-09-2016

Descrigao da determinagao/recomendagao

1.7.1 Dar ciéncia ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo sobre a necessidade de serem informadas,
nas proximas contas, as providéncias adotadas para dar total cumprimento as determinagdes constantes do
Relatério Final de Auditoria da Coordenadoria de Controle e Auditoria, da Secretaria Geral do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (processo CSJT-A-9241-56.2012.5.90.0000), em especial os itens 3.1.2,
3.2.2,3.2.2.1 e 3.2.2.2 do referido relatorio.

Itens atendidos

Acordao e Oficio juntados no expediente da prestagao de contas de 2014 (PROAD 5791/2015).

3.2.2,3.2.2.1, 3.2.2.2 — Determinagdes foram consideradas cumpridas pelo Conselho Superior da Justi¢ga do

Trabalho, conforme informagdes expostas no Relatério de Gestao de 2016.
Itens pendentes - Justificativa do nao cumprimento e medidas adotadas

3.1.2 — Item nao concluido em fungao de interposi¢ao de agdes judiciais pelos interessados.

A administragdo do Tribunal, cumprindo a determinacdo do CSJT no item 3.1.2, realizou adequagao dos
proventos do servidor inativo Alvaro Branddo e da pensionista Marly Moreira Nobre a partir da folha de
pagamento de junho/2014, com o processamento dos valores percebidos indevidamente nos expedientes
PROADs 9220/2014 e 9205/2014, respectivamente.

a) O interessado Alvaro Brandao ajuizou a ago judicial 5013030-84.2014.4.04.7208 - 22 V.F. de Itajai, com
deferimento parcial da antecipacédo da tutela e posterior sentenca (25-06-2015) que condenou a Uni&do a
restabelecer o valor dos proventos de aposentadoria da parte autora, mediante inclusdo da parcela da
Gratificagdo de Atividade Judiciaria (GAJ) e das rubricas 'Vantagens Pessoal Inativo' como Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada, nos termos da fundamentagao.

Da sentenca, as partes apresentaram apelagdo ao TRF da 42 Regido, que julgado em 09-08-2017, negou
provimento as apela¢des das partes e a remessa necessaria. Em 22-09-2017 a Unido opds embargos de
declaragcédo, que foram julgados, em 06-12-2017, parcialmente procedentes, para o fim exclusivo de
prequestionamento. A Unido interpds Recurso Especial e Extraordinario, que foram recebidos. O STJ nao
conheceu do Recurso Especial (2019/0129177-9). Remetido ao STF (RE 1235455), foi negado seguimento
ao RE em 10-10-2019, Uniao interpds agravo regimental, aguardando julgamento.

b) A pensionista Marly Moreira Nobre foi beneficiada por decisdo liminar no processo 5013429-
16.2014.404.7208 - 32 Vara Federal de Itajai, que determinou o restabelecimento do pagamento das parcelas
inicialmente suprimidas. Em 09-11-2015 foi proferida sentenca de mérito julgando procedente o pedido para
condenar a Uniao a restabelecer o valor dos proventos de penséo da parte autora, mediante inclusdo da
parcela da Gratificagdo de Atividade Judiciaria (GAJ), e condenar a ré na devolugdo dos valores
eventualmente descontados dos proventos da autora, devidamente corrigidos na forma da fundamentagéo.

Em 11-01-2016 a Unido apresentou apelacdo ao TRF da 42 Regido, tendo a sua 32 Turma negado provimento
a Apelacao da Unidao e a Remessa Oficial.
Do decidido, a Unido apresentou Recurso Especial e Recurso Extraordinario, sendo remetido ao STJ em 24-

01-2017, encontra-se concluso para decisdo com o Ministro Napoledo Nunes Maia Filho desde 28-06-2019
(REsp 1649551), pendente de deciséo terminativa.

Portanto, a determinacdo referente ao item 3.1.2 foi observada pela administragdo, mas encontra-se sub
Jjudice em razéo da proposicao de agodes judiciais pelos interessados.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.1 Atendimento a determinagées e recomendacgdes feitas em acérdaos do TCU,
decorrentes do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores

1.1.2 Acérdao 7592/2017-2C - Prestacdo de Contas Ordindria - Exercicio Financeiro de 2011

Quanto as determinagdes e recomendacodes feitas no Acorddo 7592/2017-TCU-
22 Camara, decorrentes do julgamento de contas do exercicio de 2011, o TCU, julgando regulares
ou regulares com ressalva as contas dos responsaveis pelos atos de gestdo deste Regional
referentes ao exercicio, dando-lhes plena quitacdo (PROAD 4926/2012), efetuou determinacdes,
conforme quadro abaixo.

Processo TC Acoérdao Comunicagdo Expedida Data da ciéncia

037.157/2012-4 7592/2017-2C Oficio 591/2017-TCU/SECEX-SC 01-09-2017

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar que, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia desta deliberagao, o Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido promova:

9.3.1. a revisdo da averbacdo do tempo de exercicio de advocacia para efeitos de aposentadoria e de
gratificagcdo adicional por tempo de servigco, no ambito do Processo Administrativo PA-RAD 995/2009, em
favor de Andrea Cristina de Souza Haus Bunn, tendo por base a certiddo emitida pela Ordem dos Advogados
do Brasil, sem a necessaria comprovagao do recolhimento de contribui¢do previdenciaria por certidao emitida
pelo INSS;

9.3.2. a revisdo dos quintos incorporados por Adriano Yassuo Freitas, retirando os 2/5 de CJ-02 percebidos
irregularmente, em observancia ao Acérddo 635/2003-TCU-22 Camara, sem prejuizo de dispensar a
devolugao dos valores percebidos indevidamente, mas de boa-fé, até a ciéncia da presente deliberacéo, nos
termos da Sumula 249 do TCU;

9.3.3. a correta disponibilizagao ou autorizagao para o acesso a declaragao de bens e rendas, em atencéo ao
disposto no art. 1°, inciso V, da Lei 8.730, de 10 de novembro de 1993;

9.3.4. a adequada atualizagao da avaliagao dos seus bens imdveis, em atencdo ao disposto na Instrugao
Itens atendidos

As determinagbes constantes no Acérdao 7592/2017-2C do TCU foram processadas no PROAD 4926/2012.
Foram tomadas as seguintes providéncias:

9.3.2 — Tornada sem efeito a apostila que concedeu as incorporagbes das 12 e 22 parcelas de quintos de
Assistente de Diretor de Secretaria de Vara do Trabalho, nivel FC-08, atualmente CJ-02, em nome do referido
servidor, vigéncia financeira a partir de 06-03-2006, publicado em 22-09-2017 no Diario Eletrdnico da Justica
do Trabalho. Acerto realizado na folha de pagamento do més de outubro de 2017. Determinagéo atendida.

9.3.3 — Todos os magistrados regularizaram a situagéo, entregando as Autorizagdes de Acesso Aos Dados
das declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme Oficio PRESI 71/2012,
enviado ao TCU em 05-06-2012 (PROAD 4785/2012). A partir de 2011, todos os magistrados promovidos ou
que ingressaram no Quadro de Pessoal deste Tribunal entregaram a Autorizagdo de Acesso. Determinagéo
atendida.

9.3.4 — Anexados ao expediente, pelo SECOI, o espelho do SPIUnet com os dados dos iméveis de uso do
TRT, com as devidas atualizagdes, com prazo de validade até 2018 e 2019. Destaca-se que, de acordo com
a solicitagdo da Superintendéncia do Patrimoénio da Unido — SPU-MP, por meio do Oficio Circ. 001/2015, este
Regional procedeu, no ano de 2015, a avaliagdo dos imdveis em uso neste Tribunal, sendo comunicados a
SPU, através do Oficio Diger n.° 153/2015 (PROAD 5149/2015) e ao TCU, por ocasido do processo de
Prestacdo de Contas do exercicio de 2014, pelo Oficio n.° 304/2015 — PRESI/DIGER (PROAD. 5791/2015).
Destaca-se que os imdveis sao atualizados periodicamente, em atencéo ao disposto na Instrugdo Normativa
SPU 1, de 02 de dezembro de 2014. Determinacao atendida.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

9.3.1 — A Presidéncia deste TRT, em 11-05-2015, em processo de auditoria de abono permanéncia realizado
pela Secretaria de Controle Interno, expediente PROAD 13269/2014, determinou que o tempo de exercicio
da advocacia ou do estagio juridico, ainda que certificado pela OAB, sem a respectiva comprovagao do
recolhimento das contribuicbes previdenciarias, ndo poderia ser computado para fins de concessao dos
beneficios de abono de permanéncia e aposentadoria. Da decisdo, foi interposto recurso administrativo
(RecAdm 10298-71.2015.5.12.0000), que a Presidéncia do TRT, em face da possibilidade de auséncia de
quorum para apreciagao do recurso pelo Tribunal Pleno, diante da declaragéo de suspei¢do dos magistrados,
por terem interesse direto na matéria, determinou o encaminhamento do expediente ao CSJT para




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.1 Atendimento a determinagées e recomendagdes feitas em acordiaos do TCU,
decorrentes do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores

apreciacdo, sendo enviado em 25-09-2015. O CSJT, em 30-09-2016, negou provimento aos recursos
administrativos interpostos.

A ANAMATRA ajuizou agao judicial, postulando, em favor de seus associados, o computo do tempo de
advocacia anterior a Emenda Constitucional n.° 20, inclusive para fins de aposentadoria, independentemente
de prova de pagamento das contribuigdes previdenciarias (A¢ao Ordinaria 0003825-44.2015.4.01.3400, da
62 Vara Federal do Distrito Federal — PROAD 35/2017), julgado procedente o pedido, em 18-09-2017.
Processo recebido no TRF1 em 14-03-2018, encontra-se aguardando julgamento.

Decisao da Presidéncia do TRT, em 27-09-2017, entendendo ser inviavel, nesse movimento, o cumprimento
da determinagdo do TCU, diante da sentenca da 62 Vara Federal de Brasilia, determinando o
acompanhamento do processo judicial para que se proceda ao cumprimento da determinagédo no caso de
eventual interposi¢ao de recurso ao qual se confira efeito suspensivo, ou de reversao da decisao judicial por
qualquer meio. A Unido interpds apelagédo. Aguardando decisao judicial definitiva.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

1.2 Deliberag¢oes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero ‘ Processo TC ‘ Acérdao Comunicagao Expedida Data da ciéncia

1.21 017.236/2016-9 | 2147/2019-Plenério Of. 4835/2019-TCU/Sefip 27-09-2019

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

9.3.1. faga cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir da ciéncia desta deliberagdo, os pagamentos
decorrentes do ato impugnado, sob pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2. emita e disponibilize no sistema Sisac, no prazo de 30 (trinta) dias, novo ato inicial de aposentadoria
para o interessado, adequando a proporcionalidade dos proventos ao tempo de servigo efetivamente
comprovado (25 anos, 2 meses e 4 dias);

9.3.3. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberagdo ao sr. Marcio Luiz Zucco, alertando-o de que o efeito
suspensivo proveniente da interposicdo de eventuais recursos, caso nao providos, nao o exime da devolugao
dos valores indevidamente percebidos apds a notificagao;

9.3.4. envie a esta Corte de Contas, no prazo de 30 (trinta) dias, por cépia, comprovante de que o interessado
teve ciéncia desta deliberacao

Itens atendidos

Atendimento das recomendacgdes foram processadas no PROAD 9580/2016. Presidéncia do TRT determinou
o encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagdes do TCU.

9.3.1 - Servigo de Pagamento informa que os proventos do magistrado foram excluidos da folha do més de
outubro de 2019.

9.3.2 - Emitido novo ato de aposentadoria do magistrado, publicado no DEJT em 09-10-2019 (ATO 402/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 05-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria ao interessado. ltem
9.3.3 - Encaminhado Oficio SGP 178/2019, de 02-10-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acordao TCU, tomando ciéncia em 08-10-2019, conforme AR.

9.3.4 - Enviado oficio SECI 02-2019, em 31-10-2019, ao TCU com documentagao relativa ao cumprimento do
Acordao, inclusive com a cépia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor das determinagdes do TCU.

Determinagdes atendidas.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.2 005.755/2018-2 712/2019-Plenario | Of. Circ. CSJT.SG.CCAUD 94/2019 27-09-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.2. determinar, com fundamento no art. 250, inciso Il, do Regimento Interno/TCU, a Secretaria de Gestéo e
a Secretaria de Coordenacao e Governanga das Empresas Estatais, ambas do Ministério da Economia, e ao
Conselho Nacional de Justica, que orientem os érgaos e entidades da estrutura administrativa em que se
inserem para que:

9.2.1. promovam a adequacgéo (revisdo ou repactuacéo, conforme o caso) dos contratos de prestagcéo de
servigos de execugao indireta com dedicacéo exclusiva de mao de obra com jornada em regime de 12x36
horas, tendo em vista as modificagbes trazidas pelo art. 59-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, no
sentido de ndo serem mais devidos o pagamento em dobro pelo trabalho realizado em feriados e o adicional
noturno nas prorrogagdes de trabalho noturno, caso ndo previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de
Trabalho ou em contrato individual,

9.2.2. revisem as suas minutas-padrao de editais e termos de referéncia, no que couber, em face do disposto
no art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, incluido pela Lei 13.467/201;

[...]

9.5. determinar a Secretaria de Gestao e a Secretaria de Coordenagéo e Governanga das Empresas Estatais,
ambas do Ministério da Economia, ao Conselho Nacional de Justica, ao Conselho Nacional do Ministério
Publico, a Camara dos Deputados, ao Senado Federal, a Secretaria-Geral de Administragdo do Tribunal de
Contas da Unido que informem, no prazo de até 90 dias, as medidas adotadas para dar cumprimento a este
Acérdéao;

Itens atendidos

Atendimento das recomendacdes foram processadas no PROAD 10423/2019. A Secretaria Administrativa
informou que as alteragdes nos contratos de prestacgédo de servicos em regime de 12x36 horas, impostas em
fungdo das alteragbes promovidas pelas Lei 13.467/2017, foram objeto de analise no PROAD 5148/2018 por
grupo de trabalho criado para tal fim. Os estudos e reflexos das agbes foram finalizados em 26/11/2018.

Encaminhado Oficio 189/2019 PRESI/DIGER, de 10-09-2019, ao CSJT informando que, no ambito deste
Regional, ja foram adequados, durante o ano de 2018, os contratos de prestagcdo de servigos de execugao
indireta com dedicacgéo exclusiva de méao de obra e jornada em regime de 12x36 horas e as minutas-padrao
de editais e termos de referéncia, em respeito as modificagdes trazidas pela Lei n° 13.467/2017 e em funcgéo
do disposto no Oficio n° 0443398-SG, de 24 de abril de 2018, da Secretaria-Geral do Conselho Nacional de
Justica e no Oficio 047812018-TCU/Selog, de 4 de abril de 2018, do Tribunal de Contas da Uni&o.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.3 027.301/2019-2 9863/2019-2C Of. 5122/2019-TCU/Sefip 21-10-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido-SC que adote as seguintes providéncias, sob
pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa:
9.3.1. abstenha de realizar pagamentos para o ato ora apreciado pela ilegalidade, no prazo 15 (quinze) dias,
contados a partir da ciéncia desta deliberacdo, sujeitando-se a autoridade administrativa omissa a
responsabilidade solidaria, nos termos do art. 262, caput, do Regimento Interno do TCU;
9.3.2. emita novo ato de aposentadoria e submeta-o a registro deste Tribunal no prazo de 30 (trinta) dias,
apos corrigida a falha que ensejou na ilegalidade do ato;
9.3.3. comunique o interessado do teor desta deciséo, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da
interposicao de eventuais recursos nao o exime da devolugao dos valores percebidos indevidamente apos a
respectiva notificagao, caso os recursos ndo sejam providos;
9.3.4. no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia da decisdo, envie a este Tribunal documentos
comprobatoérios de que o interessado esta ciente do julgamento deste TCU.

Itens atendidos

Atendimento das recomendagdes foram processadas no PROAD 27/2018. Presidéncia do TRT determinou o
encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagées do TCU.

9.3.1 - Informagao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de novembro
de 2019 ndo sera paga a rubrica referente a Opgao da Fungdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.3.2 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 08-11-2019 (ATO 466/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 20-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria ao interessado.

9.3.3 - Encaminhado Oficio SGP 230/2019, de 23-10-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acordao TCU, tomando ciéncia em 29-10-2019, conforme AR.

9.3.4 - Enviado oficio SECI 03-2019, em 12-11-2019, ao TCU com documentacgao relativa ao cumprimento do
Acordao, inclusive com a cépia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor das determinacdes do TCU.

Determinagbes atendidas




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.24 027.326/2019-5 11086/2019-1C Of. 5216/2019-TCU/Sefip 25-10-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.2. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao/SC, com base no art. 45 da Lei 8.443/1992,
que:

9.2.1. faga cessar os pagamentos decorrentes do ato impugnado, em especial da vantagem denominada
“opgao”, comunicando ao TCU, no prazo de quinze dias, as providéncias adotadas, nos termos do art. 262,
caput, do Regimento Interno do TCU, art. 8°, caput, da Resolugdo-TCU 206/2007 e art. 19, caput, da Instrugao
Normativa-TCU 78/2018;

9.2.2. emita novo ato de aposentadoria, livre da irregularidade apontada, submetendo-o ao TCU, no prazo de
trinta dias, consoante os arts. 262, § 2°, do Regimento Interno do TCU e 19, § 3°, da Instrugdo Normativa TCU
78/2018;
9.2.3. comunique ao interessado o teor desta decisdo, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da
interposicéo de eventual recurso ndo o exime da devolugédo dos valores percebidos indevidamente apos a
respectiva notificagdo, caso o recurso nao seja provido;
9.2.4. no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia desta decisdo, envie a este Tribunal documentos
comprobatérios de que o interessado esta ciente da presente deliberagao.

Itens atendidos

Atendimento das recomendacgdes foram processadas no PROAD 8830/2017. Presidéncia do TRT determinou
o0 encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagées do TCU.

9.2.1 - Informacgao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de novembro
de 2019 nado sera paga a rubrica referente a Opgédo da Funcdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.2.2 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 08-11-2019 (ATO 467/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 19-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria ao interessado.

9.2.3 - Encaminhado Oficio SGP 239/2019, de 23-10-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acordao TCU, tomando ciéncia em 07-11-2019, conforme AR.

9.2.4 - Enviado oficio SECI 04-2019, em 12-11-2019, ao TCU com documentagao relativa ao cumprimento do
Acordéo, inclusive com a cépia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor das determinagdes do TCU.

Determinagdes atendidas.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.25 027.348/2019-9 11087/2019-1C Of. 5257/2019-TCU/Sefip 28-10-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.2. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao/SC, com base no art. 45 da Lei 8.443/1992,
que:

9.2.1. faga cessar os pagamentos decorrentes do ato impugnado, em especial da vantagem denominada
“opgao”, comunicando ao TCU, no prazo de quinze dias, as providéncias adotadas, nos termos do art. 262,
caput, do Regimento Interno do TCU, art. 8°, caput, da Resolugdo-TCU 206/2007 e art. 19, caput, da Instrugao
Normativa-TCU 78/2018;

9.2.2. emita novo ato de aposentadoria, livre da irregularidade apontada, submetendo-o ao TCU, no prazo de
trinta dias, consoante os arts. 262, § 2°, do Regimento Interno do TCU e 19, § 3°, da Instrugdo Normativa TCU
78/2018;
9.2.3. comunique ao interessado o teor desta decisdo, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da
interposicéo de eventual recurso ndo o exime da devolugédo dos valores percebidos indevidamente apos a
respectiva notificagdo, caso o recurso nao seja provido;
9.2.4. no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia desta decisdo, envie a este Tribunal documentos
comprobatérios de que o interessado esta ciente da presente deliberagao.

Itens atendidos

Atendimento das recomendacgdes foram processadas no PROAD 745/2018. Presidéncia do TRT determinou
o0 encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagées do TCU.

9.2.1 - Informagao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de novembro
de 2019 nado sera paga a rubrica referente a Opgédo da Funcdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.2.2 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 08-11-2019 (ATO 468/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 19-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria ao interessado.
9.2.3 - Encaminhado Oficio SGP 241/2019, de 19-11-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acordao TCU, tomando ciéncia em 29-10-2019, conforme AR.

9.2.4 - Enviado oficios SECI 05 e 06/2019, em 13 e 20 de novembro de 2019, ao TCU com documentagao
relativa ao cumprimento do Acérdao, inclusive com a copia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor
das determinagdes do TCU.

Determinagdes atendidas




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.6 027.300/2019-6 10630/2019-2C Of. 5643/2019-TCU/Sefip 31-10-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar que, no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia desta deliberagéo, a administragéo do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido adote as seguintes medidas:

9.3.1. faga cessar os pagamentos decorrentes do ato ora considerado ilegal pelo item 9.1 deste Acérdao, sob
pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa, nos termos do art. 71, IX, da
Constituicdo de 1988 e do art. 262, caput, do RITCU;

9.3.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberagdo a interessada, alertando-a de que o efeito suspensivo
proveniente da eventual interposi¢cdo de recurso junto ao TCU ndo a eximira da devolugdo dos valores
percebidos indevidamente apds a notificagéo, diante do ndo provimento desse recurso, devendo encaminhar
os comprovantes da correspondente notificagdo ao TCU no prazo de 30 (trinta) dias;

9.3.3. encaminhe a este Tribunal, nos termos do art. 262, § 2°, do RITCU, o novo ato de concessao da aludida
aposentadoria, sem a ilegalidade indicada nesta deliberacdo, para que seja submetido a apreciagao pelo

TCU, na forma do art. 260, caput, do RITCU
Itens atendidos

Atendimento das recomendagdes foram processadas no PROAD 12852/2017. Presidéncia do TRT
determinou o encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinacées do TCU.

9.3.1 - Informagéao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de dezembro
de 2019 nado sera paga a rubrica referente a Opgédo da Fungdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria da servidora.

9.3.2 - Encaminhado Oficio SGP 278/2019, de 12-11-2019, a interessada informando sobre o teor do acérdéao
TCU, tomando ciéncia em 19-11-2019, conforme AR. Documentagédo enviada, por meio do oficio SECI
09/2019, em 22 de novembro de 2019, ao TCU com documentagédo relativa ao cumprimento do Acérdao,
inclusive com a copia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor das determinagdes do TCU.

9.3.3 - Emitido novo ato de aposentadoria da servidora, publicado no DEJT em 19-11-2019 (ATO 496/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 27-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria a interessada.

Determinagbes atendidas.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.7 027.329/2019-4 12169/2019-1C Of. 5402/2019-TCU/Sefip 06-11-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3 determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiédo que:

9.3.1 no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia desta Deliberacao, abstenha-se de realizar pagamentos
decorrentes do ato impugnado (subitem 9.1 acima), sujeitando-se a autoridade administrativa omissa a
responsabilidade solidaria, nos termos do art. 262, caput, do Regimento Interno/TCU;

9.3.2 dé ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificacdo deste Acérdao, do
inteiro teor desta Deliberagado ao Sr. Roberto Vicente, encaminhando a este Tribunal, no prazo de 30 (trinta
dias), comprovante da referida ciéncia;
9.3.3. alerte o interessado de que o efeito suspensivo proveniente da interposicdo de possiveis recursos
perante o TCU ndo o exime da devolugao dos valores percebidos indevidamente apds a respectiva
notificagdo, caso os recursos ndo sejam providos;
9.4. esclarecer ao 6rgao de origem que podera emitir novo ato de concesséo, livre da irregularidade indicada
neste processo, submetendo-o a este Tribunal, nos termos da IN/TCU 78/2018;

Itens atendidos

Atendimento das recomendagdes foram processadas no PROAD 1225/2018. Presidéncia do TRT determinou
o0 encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagées do TCU.

9.3.1 - Informacgao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de novembro
de 2019 nao sera paga a rubrica referente a Opgédo da Fungao Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.3.2 - Encaminhado Oficio SGP 271/2019, de 07-11-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acérdao TCU, tomando ciéncia em 13-12-2019.

9.4 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 14-11-2019 (ATO 489/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 27-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria ao interessado.

Documentagdo enviada, por meio do oficio SECI 07/2019, em 22 de novembro de 2019, ao TCU com
documentacgéo relativa ao cumprimento do Acdrdao, inclusive com a cépia do AR em que o interessado teve
ciéncia do teor das determinagdes do TCU.

Determinagbes atendidas




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagoes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.8 031.254/2019-5 11413/2019-2C Of. 5708/2019-TCU/Sefip 08-11-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido/SC que:
9.3.1. no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia desta deliberagdo, cesse pagamentos decorrentes do
ato impugnado, sob pena de ressarcimento das quantias pagas indevidamente e responsabilizagéo solidaria
da autoridade competente;
9.3.2. comunique ao interessado a deliberacdo deste Tribunal e o alerte de que o efeito suspensivo
proveniente de eventual interposi¢do de recursos junto ao TCU ndo o eximira da devolugdo dos valores
indevidamente recebidos apds a notificagdo, em caso de ndo provimento dos apelos;
9.3.3. no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia deste acérdao, encaminhe a este Tribunal, por copia,
comprovante da data em que o interessado dele tomar conhecimento;
9.3.4. no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia desta deliberagdo, emita novo ato, em que seja
suprimida a irregularidade verificada, e o submeta ao TCU para nova apreciagao.

Itens atendidos

Atendimento das recomendacgdes foram processadas no PROAD 1672/2015. Presidéncia do TRT determinou
o0 encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagées do TCU.

9.3.1 - Informagao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de dezembro
de 2019 nao sera paga a rubrica referente a Opgéo da Funcdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.3.2 - Encaminhado Oficio SGP 288/2019, de 22-11-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acordao TCU, tomando ciéncia em 02-12-2019, conforme AR.

9.3.3 - Enviados oficios SECI 08 e 10/2019, em 22 e 28 de novembro de 2019, ao TCU com documentagéo
relativa ao cumprimento do Acérdao, inclusive com a copia do AR em que o interessado teve ciéncia do teor
das determinagdes do TCU.

9.3.4 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 14-11-2019 (ATO 490/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 27-11-2019, novo ato inicial de aposentadoria do interessado.

Determinagbes atendidas.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.2 Deliberagdes do TCU Atendidas no Exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.2.9 031.253/2019-9 11401/2019-2C Of. 5750/2019-TCU/Sefip 18-11-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar que, no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia desta deliberagéo, a administragéo do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido — SC adote as seguintes medidas:

9.3.1. faga cessar os pagamentos decorrentes do ato ora considerado ilegal, sob pena de responsabilidade
solidaria da autoridade administrativa omissa, nos termos do art. 71, IX, da Constituicdo de 1988 e do art.
262, caput, do RITCU;

9.3.2. dé ciéncia desta deliberacdo ao interessado, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da
eventual interposicdo do subsequente recurso junto ao TCU n&o o eximira da devolugdo dos valores
percebidos indevidamente apds a notificagéo, diante do ndo provimento desse recurso, devendo encaminhar
os comprovantes da correspondente notificagdo ao TCU no prazo de 30 (trinta) dias;

9.3.3. encaminhe a este Tribunal, nos termos do art. 262, § 2°, do RITCU, o novo ato de concessao da aludida
aposentadoria, sem a ilegalidade indicada nesta deliberacdo, para que seja submetido a apreciagao pelo

TCU, na forma do art. 260, caput, do RITCU
Itens atendidos

Atendimento das recomendacgdes foram processadas no PROAD 5022/2015. Presidéncia do TRT determinou
o encaminhamento do expediente a SGP para atendimento das determinagdes do TCU.

9.3.1 - Informagao do Servigo de Pagamento que partir da folha normal de pagamento do més de dezembro
de 2019 nado sera paga a rubrica referente a Opgédo da Fungdo Comissionada Inativo dos proventos de
aposentadoria do servidor.

9.3.2 - Encaminhado Oficio SGP 286/2019, de 19-11-2019, ao interessado informando sobre o teor do
acorddao TCU, tomando ciéncia em 22-12-2019, conforme AR. Enviado oficio SECI 11/2019, em 02 de
dezembro de 2019, ao TCU com documentagéo relativa ao cumprimento do Acdérdao, inclusive com a cépia
do AR em que o interessado teve ciéncia do teor das determinagdes do TCU.

9.3.3 - Emitido novo ato de aposentadoria do servidor, publicado no DEJT em 26-11-2019 (ATO 509/2019).
Disponibilizado no sistema e-Pessoal, em 02-12-2019, novo ato inicial de aposentadoria do interessado.

Determinagbes cumpridas.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

1.3 Deliberag¢oes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero ‘ Processo TC ‘ Acoérdaos Comunicagao Expedida Data da ciéncia
1.3.1 013.503/2004-0 2580/2006-2C Oficios TCU/Sefip 3079/2006,

3081/2007-2C 4315/2007, 4317/2007, 4751/2007,

3519/2007-2C 1151/2008 e 4107/2014

1957/2014-2C

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Acoérdao 2580/2006-TCU-22 Camara:

9.2. considerar ilegais as concessodes de aposentadoria aos servidores Livia Burlani e Luiz Cecconi e recusar
o registro dos atos de n°s 2-078720-0-04-1998-000013-0 e 2-078720-0-04-1998-000001-6;

9.4. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido que adote medidas para:

9.4.1. dar ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, do inteiro teor desta deliberagao aos interessados cujos atos
foram considerados ilegais;

9.4.2. fazer cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, o pagamento decorrente dos atos considerados ilegais de
n°s 2-078720-0-04-1998-000013-0 e 2-078720-0-04-1998-000001-6, sob pena de responsabilidade solidaria
da autoridade administrativa omissa, até eventual emissdo de novos atos, escoimados da irregularidade
verificada, a serem submetidos a apreciagéo deste Tribunal;

9.4.3. dar ciéncia aos interessados cujos atos foram considerados ilegais de que o efeito suspensivo
proveniente da eventual interposicdo de recurso ndo os exime da devolugdo dos valores percebidos
indevidamente apos a notificagcdo, em caso de ndo provimento desse recurso;

9.4.4. oriente os interessados nos atos considerados ilegais sobre a possibilidade de retornarem & atividade
para completar o tempo de servigo necessario para aposentadoria, de requererem a aposentadoria
proporcional, ou, ainda, de comprovarem o recolhimento, perante o INSS, das contribuigbes relativas ao
tempo de servigo prestado na condigéo de trabalhador rural; (Nova redagéo dada pelo AC-3081-39/07-2, que
deu provimento parcial ao Pedido de Reexame do Acérdao 2580/2006-2C).

Itens atendidos

A servidora Livia Burlani obteve a procedéncia do mérito na Agao Ordinaria 2007.71.00.003922-5/RS (22 Vara
Federal Tributaria de Porto Alegre), para decretar a nulidade do ato que revogou a averbacéo do tempo de
rural e declarar a inexigibilidade da multa e dos juros de mora incidentes sobre o valor a ser indenizado para
fins de contagem reciproca. O STJ, no Agravo de Instrumento 1.389.532-R, negou provimento ao pedido do
INSS, transitando em julgado 19-10-2011, mantendo-se assim a sentencga de primeiro grau. Em decorréncia
da decisdo do TCU (Acérdao 3081/2007-2C), a interessada optou por fazer o recolhimento, perante o INSS,
das contribui¢cdes previdenciarias relativas ao tempo se servigo prestado na condi¢do de trabalhador rural.

A comprovagdo dos recolhimentos foi noticiada ao TCU através do Oficio ACI 03/2008. Processo
encaminhado a DIGER, em 13-01-2017, a fim de dar cumprimento ao despacho da Presidéncia deste
Regional, no sentido de cientificar a interessada para apresentar certiddo atualizada expedida pelo INSS
contendo o tempo de contribuicdo em atividade rural, para posterior encaminhamento ao TCU para as
providéncias cabiveis. Encaminhado Oficio SGP 06/2017, em 16-01-2017 a servidora a fim de que providencie
a juntada de certiddo atualizada expedida pelo INSS contendo o tempo de contribuicdo em atividade rural. A
servidora, em 11-05-2018, enviou a este Regional Certiddo de Tempo de Contribuigdo atualizada referente
ao periodo em que trabalhou na atividade rural. Encaminhada ao TCU, em 18-01-19, por meio do Oficio SECI
01/2019, certidao de tempo de servigo em que consta a averbagao pelo INSS do tempo de servigo rural da
interessada. Medidas tomadas no Proc. TRT PA-MAD 75/1997, SAD 11-1660/1997.

Encaminhado em 08-08-2019 ao TCU, via sistema e-pessoal, 0 ato de aposentadoria da servidora, conforme
solicitado pelo oficio 208/2019-TCU/Sefip (PROAD 1034/2019);
Itens pendentes - Justificativa do ndao cumprimento e medidas adotadas

Em relagéo ao servidor Luiz Cecconi, foi expedido ato tornando sem efeito o ato inicial de aposentadoria e
revertendo o interessado a atividade (PROC. TRT PA-MAD 31/1997 - SAD 01-6246/1997). Ante a interposicao
de Pedido de Reexame junto ao TCU foi dado efeito suspensivo aos itens 9.2 e 9.4.2 do Acérdao 2580/2006-
2C. O servidor ajuizou Agéo Ordinaria 2006.72.00.013025-1/SC (12 Vara Federal de Floriandpolis), que foi
julgada favoravel, assegurando-lhe o direito a manutenc¢ao da aposentadoria, em face do transcurso do prazo
decadencial de 5 anos da Lei 9.784/99.

Solicitagéo do servidor ao TRT12 para conversao de sua aposentadoria para integral, com amparo no art. 190
da Lei 8.112 foi negada pela Administragao, indicando a necessidade de atendimento a antecipagéao de tutela
concedida. A decis&o de 1° grau foi mantida pelo TRF da 42 Regido.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.3 Deliberagoes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

No Recurso Especial 1083632/SC, julgado pelo STJ, foi dado provimento aos recursos da Unido e INSS,
mantendo decisdo do TCU que julgou ilegal a aposentadoria do servidor, transitou em julgado em 09-10-2015.

Expedido Ato Presi 274/2018, concedendo aposentadoria ao interessado, com proventos proporcionais 31/35
a contar de 19-12-1997, e revisado de proventos proporcionais para integrais, com amparo no art. 190 da Lei
8112/90, a partir de 10-03-2010.

Determinada pela Presidéncia do TRT a devolugao das diferencas de proventos entre a aposentadoria integral
e os valores da aposentadoria integral por invalidez do interessado, no periodo de 10-03-2010 a 27-05-2018,
e de diferencas entre 01-05-2008 e 09-03-2010, data em que retornou a atividade apds a reversao, até a data
junta médica o declarou incapaz para o trabalho (PROAD 6462/2018 - processo de devolugéo). Interessado
interp6s Recurso administrativo em 06-09-2018 (PA-RAD 11050-2018-000-12-00-4), julgado em 18-03-2019,
dando provimento parcial para afastar a obrigagdo do recorrente de devolugao do montante correspondente
as diferengas de proventos de aposentadoria recebidos a maior no periodo de 01-05-2008 a 09-10-2015,
mantendo a imposi¢cdo de ressarcimento no interregno de 10-10-2015 a 31-05-2018. Da decisdo, o
interessado ajuizou agao judicial 5003187-25.2019.4.04.7207/SC, deferido o pedido de tutela de urgéncia
para determinar que a parte ré suspenda a cobranca; situacdo do processo judicial: 14-10-2019 -
sobrestamento, aguardando julgamento Resp 1769306/AL e Resp 1769209/AL.

Item nao concluido em funcéo de interposicao de agdes judicial pelo interessado.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

001.997/2007-0 2355/2008-2C Oficio TCU/Sefip 2064/2008
1056/2009-2C Controle 9500-TCU/Sefip

5150/2014-2C Oficio 164/2009-TCU/Serur
Oficio 10508/2014-TCU/Sefip

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Acordéo 2355/2008-2C:

“9.2. considerar ilegais as concessfes de aposentadoria de Ana Maria Alvise Braz, Claudete Cardoso, Grace
Maria Rossi Keunecke, Mavia de Aquino Santos, e recusar o registro dos atos de fls. 2/7 e 15/34;

9.4. determinar a unidade jurisdicionada que, no prazo de 15 (quinze) dias, adote medidas para:

9.4.1. dar ciéncia do inteiro teor desta deliberagdo as interessadas cujos atos foram considerados ilegais,
alertando-as que o efeito suspensivo proveniente da eventual interposicdo de recurso nao as exime da
devolugdo dos valores percebidos indevidamente apds a notificagdo, em caso de n&o provimento desse
recurso;

9.4.2. fazer cessar os pagamentos decorrentes dos atos considerados ilegais, sob pena de responsabilidade
solidaria da autoridade administrativa omissa, até eventual emissdo de novos atos, escoimados das
irregularidades verificadas, a serem submetidos a apreciagao deste Tribunal;

9.4.3. obter o ressarcimento, a contar de setembro de 2001, com fundamento no art. 46 da Lei 8.112/1990,
das quantias indevidamente pagas as servidoras Ana Maria Alvise Braz e Grace Maria Rossi Keunecke,
referentes a parcela "fungéo cheia", obtida liminarmente por decisao judicial posteriormente desconstituida,
caso ainda n&o tenha adotado essa medida;

9.4.4. orientar as servidoras Ana Maria Alvise Braz e Mavia de Aquino Santos no sentido de que poderao,
apos sanadas as demais irregularidades, optar entre:

9.4.4.1. retornarem imediatamente a atividade, para completar o tempo necessario para aposentadoria com
proventos integrais, segundo as regras vigentes;

9.4.4.2. recolherem as contribuigdes previdenciarias em momento posterior a prestagao da atividade rural, de
forma indenizada, para fins de contagem reciproca desse tempo para a concessao de aposentadoria
estatutaria na forma que Ihe foi concedida;

ou 9.4.4.3. serem aposentadas com proventos proporcionais concedidos nos percentuais de 75% (Ana Maria
Alvise Braz) e 70% (Mavia de Aquino Santos).

9.6. orientar o 6rgao de origem no sentido de que, nos termos do art. 262, § 2°, do Regimento Interno, os atos
considerados ilegais poderdo prosperar mediante a emissdo e o encaminhamento a este Tribunal de novos
atos, livres das irregularidades indicadas nesta deliberagdo, para que sejam submetidos a apreciagao por
este Tribunal, na forma do art. 260, caput, também do RITCU;”

Pelo Oficio 164/2009-TCU-SERUR, ¢ informado pelo TCU que os Pedidos de Reexame interpostos pelas
interessadas tiveram efeito suspensivo “em relagéo aos subitens 9.2, 9.4.2. e 9.4.3. da decisao recorrida”.
Recebido o Oficio 10.508/2014-TCU/SEFIP remetendo o Acoérdao 5150/2014-TCU-22 Camara, em que foi
decidido (PROAD 10839/2014):
“9.1. conhecer dos pedidos de reexame de Ana Maria Alvise Braz, Claudete Cardoso e Mavia de Aquino
Santos e negar-lhes provimento;
9.2. conhecer do pedido de reexame de Grace Maria Rossi Keunecke, dar-lhe provimento parcial, considerar
legal seu ato de aposentadoria e ordenar o respectivo registro;”

Itens atendidos

As interessadas foram cientificadas do inteiro teor do Acdérddo 5150/2014-TCU-22 Cémara (PROAD
10839/2014).

Em decorréncia do decidido, a Presidéncia deste Regional, determinou:

- a exclusao da parcela “opgao” das servidoras Ana Maria Alvise Braz, Mavia de Aquino Santos e Claudete
Cardoso, bem como levantamento de valores para reposi¢ao, a contar da ciéncia do Ac. 2355/2008-TCU-22
Cémara.

- a devolugao por Grace Maria Rossi Keunecke e Ana Maria Alvise Braz da parcela “funcao cheia”, referente
ao periodo de setembro/2001 a setembro/2003. Destaca-se que as providéncias ora adotadas foram
comunicadas ao TCU por meio do Oficio ASCRI 17/2014, e os formularios Sisac foram encaminhados no
prazo da IN 55/2007.

- determinada a abertura de processos individualizados, por interessada, para adogao das providéncias.
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A situacao das servidoras Claudete Cardoso e Ana Maria Alvise Braz encontra-se pendente de julgamento
no TRF4.

Grace Maria Rossi Keunecke: (PROADs 10839/14, 11346/14, 13101/14, 3696/15)
Recomendacéo ja atendida e informada em relatérios de gestao anteriores.
Mavia de Aquino Santos: (PROADs 10839/14, 13094/14, 14578/14, 4927/15)

Recomendacéo ja atendida e informada em relatérios de gestio anteriores.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

1 - Ana Maria Alvise Braz: (PROADs 10839/14, 13087/14, 4923/15)

A servidora interpds embargos de declaragao ao Acérdao 2355/2008-2C, que foram rejeitados (Acordao
1056/2009-2C). Foi emitido novo ato de aposentadoria, com proventos proporcionais a 75%, seguindo a
orientacdo contida no item 9.4.4.3. do Acérdao 2355/2008-2C, que teve seu efeito suspenso, bem como o
procedimento de devolugao dos valores referentes a “funcéo cheia”, em razao da interposi¢cao de Pedido de
Reexame protocolado pela interessada junto ao TCU, que teve negado seu provimento (Acérdao 5150/2014-
2C). Posteriormente, diante do indeferimento dos apelos da servidora, foi expedido novo o Ato Presi 435/2014,
concedendo aposentadoria na forma determinada pelo TCU (com proventos proporcionais a 75%), bem como
foi determinada devolugéo dos valores recebidos indevidamente em relagdo a parcela denominada “fungéo
cheia” (PROAD 13087/2014). Apresentado pedido de reconsideragéo pela interessada, a Presidéncia deste
Regional, em 04-02-2015, indeferiu o pedido da requerente. A devolugdo dos valores indevidamente
percebidos, conforme determinagdo do TCU, esta sendo processada no PROAD 4923/2015. Iniciado o
ressarcimento dos valores a partir do més de agosto de 2015. A servidora ingressou com agao judicial (proc.
5034891-53.2014.404.7200), na 3% Vara Federal de Florianépolis/SC, postulando o reconhecimento do
pagamento das contribuicdes previdenciarias relativas ao periodo de trabalho rural, que foi julgada em 24-06-
2015, procedente em parte para afastar a incidéncia dos juros moratérios e da multa previstos no art. 96, 1V,
da Lei 8213/1991 sobre o valor da indenizagdo das contribuigcbes previdenciarias referentes ao tempo de
servico rural prestado pela autora. As partes apresentaram apelagao, distribuida no TRF da 42 Regiao em 19-
10-2015. Destaca-se que as determinagbdes do TCU ja foram devidamente cumpridas: devolugao valores
percebidos a titulo de “fungdo cheia” - PROAD 4923/2015 e expedido novo ato de aposentadoria com
proventos proporcionais - 75%. Restando, apenas, a decisdo em relagdo ao pedido da autora de
reconhecimento dos pagamentos efetuados a titulo de contribui¢cdes previdenciarias referentes ao periodo
rural; julgado TRF em 15-05-2019, negou provimentos as apelac¢des da autora e do INSS; partes interpuseram
recurso especial, aguardando decisdo de admissibilidade.

Aguardando decisao judicial definitiva.
2 - Claudete Cardoso: (PROADs 10839/14, 11438/14, 4926/15)

O TCU, por meio do Acdrdao 2355/2008-2Camara, considerou ilegal o Ato PRESI 131/2003, de aposentadoria
da servidora, diante da inclusdo no calculo dos proventos da parcela denominada “op¢ao de 70% da FC-04",
em face da ndo observancia das disposi¢des contidas no Acérdao 2076/2005-TCU-Plenario. Em decorréncia
do comando da Corte de Contas, foi expedido, por este Regional, novo ato de aposentadoria (Ato PRESI
1034/2008), sem a inclusao da referida parcela. Contudo, em razdo da interposi¢céo de pedido de reexame
pela interessada, ao qual pelo TCU foi concedido efeito suspensivo, novo ato de aposentadoria foi emitido
(Ato PRESI 1193/2008), tornando sem efeito o de 1034/2008. Foi negado provimento ao pedido de reexame,
conforme Acoérdao 5150/2014-2C. Posteriormente, a servidora averbou nova certiddo de tempo de
contribuigdo, emitida pelo INSS, por forga do reconhecimento judicial através do Mandado de Seguranga
98.00.07698-0, sendo deferido o pedido de revisdo de proventos, fazendo jus a aposentadoria com proventos
integrais. Em decorréncia, houve a emissao de novo ato (Ato 769/2009) e cadastrado no Sisac sob o numero
de controle 20787200-04-2009-000027-6. A interessada interp6s Embargos de Declaragdo ao Ac. 5150/2014-
2C, conforme PROAD 11438/2014, mantendo-se, desta forma, o pagamento da parcela referente a opgéo de
70% da FC-04, bem como o sobrestamento do ressarcimento dos valores recebidos a este titulo, nos termos
do item 9.4.1. do Acérdao 2355/2008-2C. Em 27-01-2015 os embargos foram julgados improcedentes, sendo
determinada pela Presidéncia deste Regional, em 23-02-2015, a imediata exclusdo da parcela “opg¢ao” de
70% da FC-04 dos proventos de aposentadoria da servidora. Enviado ao TCU Oficio ASCRI 03/2015, datado
de 26-02-2015, informando o cumprimento das providéncias determinadas no Acoérdao 5150/2014-2C.
Expedido novo Ato PRESI 84/2015, que retificou o de 131/2003, que concedeu aposentadoria a servidora
com proventos parciais. A vantagem (opg¢ao) foi excluida dos proventos de aposentadoria da servidora em
margo de 2015. No PROAD 4926/2015 foram realizados os procedimentos de levantamento de valores para
devolugdo das quantias recebidas indevidamente a titulo de “opgdo” a contar de 27-08-2008, sendo
encaminhados os calculos a interessada para ciéncia. A servidora ajuizou agédo ordinaria (5009614-
98.2015.4.04.7200/SC), perante a Justica Federal, sendo deferido o pedido de tutela antecipada para
determinar que este TRT n&o cesse o pagamento da parcela opgéo de 70 % da FC-04 de seus proventos de
aposentadoria, bem como para ndo efetuar os descontos em folha de pagamento. Em decorréncia da
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determinacéo judicial, foi restabelecido a servidora, a partir de junho de 2015, o pagamento da opgéo de 70%
da FC-04 (PROAD 5458/2015). Em 19-07-2016 foi julgado procedente o pedido da autora. Da sentencga, Unido
interpbs apelacao, que foi julgada parcialmente procedente, mantendo a rubrica 'opgéo' no seu beneficio de
aposentadoria. Unido interpés recurso especial em 18-09-2017, julgado no STJ em 25-05-2018, dado
provimento ao recurso especial para anular o acérdao que julgou os embargos de declaragao e determinar o
retorno dos autos ao Tribunal a quo para que se manifeste especificamente sobre as questdes articuladas
nos declaratérios; recebido no TRF para cumprimento determinagao do STJ;

Aguardando deciséo judicial definitiva.
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Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.3 032.654/2008-0 059/2011-Plenario Of-Circ. CNJ 110/2011/SG-SCI 28-04-2011

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Determinagao do CNJ para a Assessoria de Controle Interno verificar os pontos abordados no Acérdao
59/2011-TCU-Plenario:

9.5.1 - aincidéncia da contribuigao previdenciaria sobre o adicional por tempo de servigo e sobre a gratificagéo
natalina, a partir da edigdo da Lei 9.783/1999;

9.5.2 - a efetivagdo de desconto de imposto de renda sobre verbas salariais pagas em atraso, em especial
quanto a conversao da remuneragao em URV e do recalculo do teto remuneratério dos servidores do Poder

Judiciario no periodo de 1°.01.1998 a 1°.06.2002.
Itens atendidos

Formado o expediente PROAD 3541/2011. As areas responsaveis prestaram as informagdes pertinentes e a
ASCRI efetuou diligéncias, em folha de pagamento, para a verificagao da corregao da aplicagéo da legislagéo
pertinente.

Pelo Parecer da Assessoria de Controle Interno, conclui-se que o TRT da 122 Regido observa as
determinagdes do TCU, com a excecgdo apontada abaixo.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Quanto ao item “1”, observou-se que ndo houve a incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre aquelas
verbas no periodo de maio/1999 a junho/2004, por forga de liminar concedida no MS TRT-SC 3.917/1999,
posteriormente cassada. Determinada a devolugédo dos valores, o SINTRAJUSC propds a A¢ao Ordinaria
2008.72.00.013492-7, perante a 3% Vara Federal de Floriandpolis, julgada parcialmente procedente “para
reconhecer ilegal o desconto ndo precedido de processo administrativo”. Feita comunicagdo ao CNJ, dos
resultados apurados, pelo Oficio ACI 05/2011. Houve prolagdo de acérdao na Apelagdo Civel 0013492-
63.2008.404.7200, junto ao TRF da 42 Regiéo, confirmando a sentenga de primeiro grau. Feita comunicagao
pela Procuradoria da Fazenda Nacional, apds o transito em julgado da agao referida, foi determinada pela
Presidéncia do TRT: (PROADs 5084/2014, 6140/2014, 9835/2014, 12846/2014, 1609/2016, 3143/2016):

“1) A atualizagéo dos calculos dos valores devidos pelos servidores a titulo de contribuicées previdenciarias
do periodo de 1999 a junho de 2004;

2) A disponibilizagéo, aos servidores, de planilha individualizada dos valores devidos, de informagao sobre os
parametros utilizados para calculos, bem como cépia da presente decisdo, esclarecendo que possuem o
prazo de 30 dias para: (a) pagar, (b) solicitar o parcelamento na forma do art. 46 da Lei 8.112/1990 ou (c)
impugnar os calculos;

3) Nao havendo manifestagdo no prazo de 30 dias, proceda-se ao desconto em folha de pagamento,
observando o disposto no art. 46 da Lei 8.112/1990 e seus paragrafos.”

A partir da folha de pagamento de novembro de 2014 foram iniciados os descontos. Conquanto muitos
servidores tenham autorizado a devolugéo dos valores em folha de pagamento, na forma do art. 46 da Lei
8.112/1990, outros opuseram recurso administrativo ou intentaram novas agdes junto a Justigca Federal, com
pedido de antecipagao de tutela para nao efetivagao do desconto previdenciario.

Houve o desmembramento em outros processos administrativos. Por meio do expediente PROAD 1609/2016
foi oficiado a Procuradoria da Fazenda Nacional para eventual cobranga ou inscrigdo em divida ativa, uma
vez que, por for¢a de decisdes judiciais foi determinado que, dada a natureza dos valores, estes ndo serao
cobrados administrativamente, mas apenas via Procuradoria da Fazenda Nacional. Em virtude da resposta
da PGFN, por meio dos Oficios 019/2016/SERDA/PFN/SC (PROAD 3143/2016) e 022/2016/SERDA/PFN/SC
de que as informagdes prestadas ndo s&o suficientes para o registro em divida ativa, no més de outubro de
2017 foi encaminhado novo lote de informagbdes a PGFN, relativo a 10 servidores, tratado no PROAD
12846/2014. O expediente encontra-se, desde 11-07-2017, em tramitagdo para a entrega dos dados dos
demais servidores nos moldes solicitados pela PGFN.

O Diretor do Servigo de Pagamento, por meio do e-mail enviado em 04-02-2020 a esta Secretaria, prestou
esclarecimentos acerca do andamento dos procedimentos realizados. Informou que 1105 servidores
interpuseram agdes pleiteando a n&o devolugdo dos valores, sendo que destes a medida que tem
conhecimento das decisbes e sendo possivel procedera o encaminhamento dos valores devidos para
proceder a cobranga por meio de divida ativa. Ao final, esclareceu que diante da complexidade na forma de
encaminhamento a PGFN e as demandas internas, alguns casos encontram-se pendentes de organizagao
das informacgdes para o seu envio.
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Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

007.570/2012-0 117/2013-Plenario, Of. Circ. CSJT.SG.CCAUD 1/2013 14-02-2013
2306/2013-Plenario e
33/2019-Plenario

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

Acao de auditoria deflagrada pelo CSJT em fungéo de inspecgéo realizada naquele Conselho pelo TCU em
decorréncia do Acérdao 117/2013-Plenario. Determinacgao inicial por meio do Of. Circular CSJT.SG.CCAUD
1/2013 para suspensdo de pagamentos relacionados aos passivos auditados bem como para efetuar
recalculo com base nos critérios e indices encaminhados por meio das Solicitagdes de Auditoria (SA) 5/2013
e 6/2013. Posteriormente foram solicitadas novas adequagbes ou informagdes por meio das SAs 13/2013,
39/2013, 85/2013, 91/2013, 106/2013, 115/2013, 123/2013, 140/2013, 157/2013, 221/2013, 236/2013,
244/2013, Oficios Circulares CSJT.SG.CFIN 3/2013 e 4/2013, CSJT.SG.CCAUD 81/2013, bem como
adequacgdes decorrentes do Acorddao TCU 2306/2013-P. As alteragbes indicadas dizem respeito a:

1. Diferenga da Parcela Autbnoma de Equivaléncia decorrente do auxilio-moradia para magistrados:
aplicagéo de escalonamento de 10% entre os cargos (desembargador, juiz titular e juiz substituto), no
lugar dos 5% aplicados originalmente pelo TRT; abatimento dos calculos do valor pago em julho de 2008
a titulo de abono permanéncia quando da quitagdo de parcela do passivo; limitacdo temporal do reflexo
da URV sobre a diferenca da PAE até janeiro de 1995 e ndo até dezembro de 1997 como dispunha
decisdo do CSJT (Processo CSJT-PP 742-83.2012.5.90.0000), com determinagéo para devolugéo dos
valores recebidos a maior a este titulo por meio de abatimento no novo calculo, posteriormente suspensa
por meio de Medida Cautelar em Mandado de Seguranga 32.538 do STF, sendo que, no mérito, foi
revogada a liminar deferida e negado provimento ao mandado de seguranca; aplicagdo de tabela de
indices de corre¢do monetaria e juros encaminhada pelo CSJT;

2. Adicional por Tempo de Servigo entre jan-05 e mai-06 para magistrados: calculo do passivo de acordo
com o cargo ocupado pelo magistrado més a més no periodo de apuracao e aplicagéo do indice de ATS
valido em 31-12-2004 sobre a tabela remuneratéria aplicavel a dezembro de 2004, considerando-se
eventual promogao funcional; proibigdo de concessao de anuénios ou quinquénios no periodo do passivo;
limitagdo do percentual de ATS a 35%; aplicacdo de tabela de indices de corregdo monetaria e juros
encaminhada pelo CSJT;

3. Unidade Real de Valor (URV) para servidores: novo levantamento com inclusdo de valores referentes ao
principal e correcdo monetaria, considerados anteriormente como quitados pelo TRT, além dos juros;
neste novo recalculo aplicar apenas corregdo monetaria sobre as parcelas de juros ndo pagas quando
das quitagdes parciais de principal e corregdo monetaria; aplicagdo de tabela de indices de corregéo
monetaria e juros encaminhada pelo CSJT; instauragao de procedimento para apurar eventual pagamento
em duplicidade (via judicial e administrativa), com consulta junto a Advocacia Geral da Unido e Justica
Federal;

4. Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI) decorrente da aplicagdo da MP 2.225-45/2001 para
servidores: exclusao da base de calculo deste passivo das parcelas de quintos com data de incorporagéo
anterior a data da medida proviséria (08-04-1998);

Além das medidas indicadas anteriormente, o Conselho Superior da Justica do Trabalho determinou ainda a
abertura de processo administrativo para devolugdo dos valores eventualmente recebidos a maior pelos
magistrados e servidores. A determinagéo ficou suspensa até o julgamento do Pedido de Reexame interposto
pelo TRT, ocorrido em 23-01-2019, negando provimento (Acérdao 33/2019-P).

Itens atendidos

Formalizados os expedientes PROAD 1.358/2013 e 10.240/2013, nos quais tramitam o atendimento a esta e
as demais Solicitagdes de Auditoria encaminhadas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho relativas
ao tema. Elaborados os recalculos indicados pelo CSJT e encaminhados os dados aquele Conselho. Foram
encaminhados oficios a AGU e aos Tribunais Regionais Federais para identificar eventual duplicidade de
pagamento.

O TRT interpds recurso contra o Acorddao 2306/2013-Plenario, que recebeu efeito suspensivo e ensejou
determinacdo no ambito deste 6rgéo para sustar as determinagdes de devolugédo de valores por parte de
magistrados e servidores até o julgamento do recurso por aquela Corte de Contas.

Os valores dos passivos, recalculados e avaliados pelo CSJT, estdo sendo pagos aos beneficiarios com
créditos apurados, com liberagéo de orgamento por parte daquele Conselho, tendo sido pagos até o momento
apenas os passivos relativos a diferenga da PAE decorrente do auxilio-moradia e o Adicional por Tempo de
Servigo aos magistrados. O passivo relativo a URV aguardava o julgamento do recurso por parte do TCU e o
relativo a VPNI aguardava liberagdo or¢camentaria pelo CSJT.

Atendidas as determinagbes encaminhadas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.
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Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O pedido de reexame interposto pelo TRT ao Acérdao TCU 2306/2013-Plenario foi julgado em 23-01-2019,
sendo negado provimento (Acdrdao 33/2019-P). Em decorréncia, para dar cumprimento as determinagées do
acordao 2306/2013-P, foram abertos trés expedientes para tratar do ressarcimento dos valores indevidamente
pagos:

a) URV dos servidores, referente ao periodo de abril de 1994 a dezembro de 2000 (PROAD 10688/2019);

b) Unidade Real de Valor (URV), sobre o auxilio moradia, incorporado a Parcela Autbnoma de Equivaléncia
(PAE), referente ao periodo de fevereiro de 1995 a dezembro de 199 (PROAD 10485/2019);

¢) pagamento de ATS magistrados (PROAD 14538/2019).

Em relagdo a URV dos servidores (PROAD 10688/2019) e a URV sobre a PAE (PROAD 10485/2019), o
Servigo de Pagamento formalizou consulta a Administragdo acerca das medidas a serem adotadas para
realizar o ressarcimento dos valores, os expedientes foram enviados a SGP, em 18-11-2019, para prestar
informagdes. O PROAD 10458/2019, relativo ao ATS dos magistrados, aguarda as definigdes solicitadas nos
outros dois expedientes.
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Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.5 026.180/2015-4 | 2348/2016-Plenario | Oficio 0856/2016-TCU/SECEX-SC 03-10-2016

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.1. Recomendar ao TRT12, com fundamento no art. 43, inciso | da Lei 8.443/1992, c/c o art. 250, inciso Il
do Regimento Interno do TCU, que avalie a conveniéncia e a oportunidade de adotar os seguintes
procedimentos, com vistas a melhoria do sistema de controle interno da organizagao:

9.1.1. estabeleca formalmente objetivos organizacionais para a gestdo das aquisi¢gbes, alinhados as
estratégias de negdcio; iniciativas/acoes a serem implementadas para atingir os objetivos estabelecidos; pelo
menos um indicador para cada objetivo definido na forma acima, preferencialmente em termos de beneficios
para o negécio da organizagcdo; metas para cada indicador definido na forma acima;. mecanismos que a alta
administragdo adotara para acompanhar o desempenho da gestdo das aquisigdes;

9.1.2. estabeleca diretrizes para o gerenciamento de riscos da area de aquisigdes;

9.1.3. realize gestao de riscos das aquisicoes;

9.1.4 a 9.1.6. Em relacdo a unidade de auditoria interna, defina manuais de procedimentos, inclua entre as
atividades a avaliagdo da governancga, da gestéo de riscos da organizacado e dos controles internos na fungao
de aquisigoes;

9.1.7. execute processo de planejamento das aquisi¢gdes, contemplando [...];

9.1.8. estabelega [...] modelo de competéncias para os ocupantes das funcdes chave da area de aquisi¢ao

[..];
9.1.9. defina, aprove e publique um processo formal de trabalho para planejamento de cada uma das
aquisi¢oes, contendo, no minimo, os seguintes controles internos: [...];

9.1.10. defina, aprove e publique um processo formal de trabalho para gestao do contrato de cada uma das
aquisi¢des, estabelecendo, no minimo, as seguintes fases: [...];

9.1.11. avalie, antes da designacéao dos fiscais de contratos, o quantitativo de contratos fiscalizados por cada
servidor, com vistas a uma adequada fiscalizagao contratual;

9.1.12. estabeleca modelos de lista de verificagdo para atuagcéo da consultoria juridica na emisséo pareceres
[..];

9.1.13. estabelega modelos de lista de verificagdo para atuagao para atuagdo do pregoeiro ou da comissao
de licitagdo contendo os itens a serem analisados na fase externa da licitagao;

9.1.14. documente, em cada processo de contratacdo, as listas de verificagdo utilizadas para atuagao do
pregoeiro ou da comissao de licitagdo, em atengao ao item anterior;

9.1.15. no processo formal de trabalho para a contratacdo de bens e servicos, inclua os seguintes controles
internos na etapa de elaboracgéo dos estudos técnicos preliminares: [...]

9.1.16. no modelo de processo de aquisi¢des para a contratagdo de bens e servigos, inclua os seguintes
controles internos na etapa de elaboracéo do termo de referéncia ou projeto basico: [...]

9.1.17. no processo formal de trabalho para gestdo de cada contrato, inclua os seguintes controles internos
na etapa de fiscalizagado técnica do contrato: [...];

9.2. determinar, com fulcro no art. 43, inciso | da Lei 8.443/1992, c/c o art. 250, inciso |l do Regimento Interno
do TCU, ao TRT12 que, em atengdo ao art. 6°, inciso IX, alinea c e f e art. 7°, §4° da Lei 8.666/1993, antes
da eventual prorrogacao do Contrato 25/2012, ou da elaboragao de edital para licitagdo com vistas a substitui-
lo: [...];

9.2.4. encaminhe, no prazo de noventa dias a contar da ciéncia deste acérddo, plano de acdo para a
implementagcado das medidas aqui citadas, contendo [...]:

9.3. determinar, com fulcro no art. 43, inciso |, da Lei 8.443/1992, c/c art. 250, inciso ll, do Regimento Interno
do TCU, ao TRT12 que faga constar, no processo de execugao de contrato, termo firmado pelo gestor e/ou
fiscal de contrato, em que fique registrado o seu conhecimento dos termos do contrato que sera por ele
fiscalizado;

9.4. alertar o TRT12 para o contido no art. 19, XIX, 2, “d”, XXVI, § 1°, art. 19-A, tudo da IN 2/SLT1/2008, ou
seja, na cautela que deve nortear a Administragdo Publica quanto ao inadimplemento das verbas fiscais e
trabalhistas por parte das empresas contratadas para prestacao de servigos;

Itens atendidos

Tao logo recebido o Relatério Preliminar de Auditoria por este Regional, iniciaram-se os estudos para
atendimento das medidas citadas na referida decisdo. Formalizado expediente PROAD 10773/2015,
procedendo-se a elaboragao de plano de acao para implementagao das recomendacgoes.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES DO TCU

1.3 Deliberagoes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Itens ja atendidos e informados em relatérios de gestao anteriores:
ltem 9.1.1,9.1.2,9.1.3,9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7,9.1.8,9.1.9,9.1.12,9.1.13, 9.1.14, 9.1.15, 9.1.16, 9.2, 9.2.1,
9.2.2,9.2.3,9.2.4,9.3e 94.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Itens 9.1.10 e 9.1.17 - Realizado procedimento para revisdo da Portaria 243/2010, nova regulamentagéo de
gestdo de fiscalizagdo de contratos. O controle de fiscalizagdo de contratos esta sendo feito por meio da
utilizagéo de Checklists, cujos modelos de termos de recebimento provisorio e definitivo (listas de verificagao),
aprovados no PROAD 1555/2016 e constam como Anexos da Portaria PRESI 267/2016, bem como foi
desenvolvida metodologia para distribuicdo e complexidade das atividades dos gestores e fiscais. Solicitagao
de prorrogacgéo de finalizagado do projeto de Gestéo e Fiscalizagao de Contratos, inclusive com as alteracdes
na Portaria 243/2010. Elaborada minuta da nova Portaria que estabelece procedimentos de planejamento
para aquisicdo de bens e contratagdo de servicos no dmbito do TRT 12 (documento 307 do PROAD
10461/2014) e minuta do caderno de modelos de documentos da fase de planejamento das contratagbes
(documento 308 do PROAD 10461/2014).

Situagao: enviada para apreciacdo da nova administragdo do TRT (2019-2021).

Item 9.1.11 - Criagdo de metodologia a fim de possibilitar aferir a quantidade de contratos e a complexidade
das atividades de gestor e de fiscal que podera possibilitar uma distribuicdo mais equitativa dos contratos por
servidor. Elaborado “Tabela de Carga de Trabalho da Atividade de Fiscal e de Gestor de Contrato” que contém
a quantidade de contratos e a pontuacdo da complexidade da atividade de gestor e de fiscal de contratos, por
servidor (PROAD 2702-2016).

Sendo reavaliado em conjunto com os itens 9.1.10 e 9.1.17.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.6 024.320/2013-7 1624/2017-2C Oficio 0528/2017-TCU/Sefip 13-03-2017

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.1. considerar ilegal o ato de concessdo de aposentadoria de interesse do Sr. Humberto D'Avila Rufino,
recusando-lhe o registro;

9.2. dispensar o ressarcimento das quantias indevidamente recebidas em boa-fé, consoante o Enunciado 106
da Sumula de Jurisprudéncia deste Tribunal,

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido/SC que:

9.3.1. faga cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir da ciéncia desta deliberagdo, os pagamentos

decorrentes do ato impugnado, sob pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa,
consoante disposto nos arts. 71, inciso 1X, da Constituicio Federal, e 262 do Regimento Interno desta Corte;

9.3.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberagédo ao Sr. Humberto D'Avila Rufino, alertando-o de que o efeito
suspensivo proveniente da interposigdo de eventuais recursos, caso nao providos, ndo o exime da devolugao
dos valores indevidamente percebidos apds a notificagio;

9.3.3. oriente o Sr. Humberto D'Avila Rufino que ele podera adotar uma das seguintes opgoes:

9.3.3.1. comprovar o recolhimento previdenciario de pelo menos 10 anos, 11 meses e 4 dias do tempo
prestado no exercicio da advocacia, visando a manutencdo da aposentadoria com fundamento no art. 93,
inciso VI, da Constituicdo Federal de 1988;

9.3.3.2. solicitar nova aposentadoria, com proventos proporcionais (19/35), calculados pela média das
remuneracgOes utilizadas como base para as contribuicbes, com fundamento no art. 40, § 1°, inciso lll, alinea
“b”, da Constituicdo Federal (regras novas);

9.3.3.3. retornar a ativa para completar os tempos impugnados;

9.3.4. envie a esta Corte de Contas, no prazo de 30 (trinta) dias, por cépia, comprovante de que o interessado
teve ciéncia desta deliberagao.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Determinagdes do TCU processadas no PROAD 2240/2017.

O interessado teve ciéncia, através de sua advogada, do acérddo do TCU em 03-04-2017. Em 27-03-2017
foi suspenso o pagamento dos proventos ao magistrado. Encaminhado a SEFIP em 10-04-2017 o Oficio SECI
08/2017 informando a suspensao do pagamento dos proventos e da ciéncia do interessado do teor do acérdao
do TCU, com a documentagdo comprobatéria. A Presidéncia do TRT reestabeleceu o pagamento em fungao
de efeitos suspensivos decorrentes da interposicao de Pedido de Reexame pelo interessado junto ao TCU.

Encaminhado Oficio 77/2017 ao TCU, em 09-05-2017, comunicando o restabelecimento do pagamento dos
proventos ao magistrado. Recebido Oficio 1962/2017-TCU/Sefip, em 23-05-2017, comunicando a concessao
de tutela de urgéncia, determinando que o TRT se abstenha de cancelar o beneficio de aposentadoria ao
magistrado, bem como nao exigir o seu retorno as atividades laborais, diante de decisio judicial interposta
pela ANAMATRA (A¢éo Ordinaria 3825-44.2015.4.01.3400 - 62 Vara Federal TRF1).

Da decisao do TCU o autor interpds agéo ordinaria - Processo 5008306-56.2017.4.04.7200 - 42 Vara Federal
de Florianépolis. Sentenca: julgado procedente o pedido para declarar a nulidade do ato administrativo do
TRT12 que determinou a supressao dos proventos de aposentaria do autor; determinar que sejam mantidos
os pagamentos dos proventos a titulo de aposentadoria do autor até o julgamento dos recursos
administrativos interpostos junto ao TCU, bem assim, enquanto vigorar decisdo judicial que assegura aos
associados da ANAMATRA, para fins de aposentadoria, o direito ao cOmputo do tempo de servico como
inscrito na OAB, independentemente de prova da contribui¢do previdenciaria correspondente. Apelagao pela
Unido, processo distribuido ao relator em 06-09-2018, aguardando deciséo final.

A acdo ajuizada pela ANAMATRA, assegurando o computo do tempo de advocacia anterior a Emenda
Constitucional 20/1998 apenas com base em certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil,
independentemente de prova de pagamento das contribui¢des previdenciarias, sem prejuizo da analise dos
demais requisitos legais, foi julgada procedente, em 18-09-2017. Unido interpds Apelagao.

O Pedido de Reexame no TCU foi julgado em 22-05-2018 (Acdérdao 4065/2018-2C), negado provimento ao
pedido do autor, porém, esclarecendo a este Tribunal que, na eventualidade de ser desconstituida a deciséao
judicial proferida nos autos do Processo 5008306-56.2017.4.04.7200, devem ser adotadas as medidas
inerentes a negativa de registro do ato de concessédo de aposentadoria, conforme deliberado no Acoérdao
1.624/2017-TCU-22 Camara.

Situagdo: aguardando decisao judicial definitiva.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.7 017.368/2016-2 | 1832/2018-Plenario Oficio 0446/2018-TCU/Sefip 31-08-2018

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.1.1. corrigir as desconformidades identificadas, com base no resultado da avaliagao individualizada feita por
este Tribunal, constantes dos relatérios especificos elaborados para cada uma das organizagdes, de forma a
publicar em suas paginas de transparéncia na internet, as informagdes que devem ser obrigatoriamente
divulgadas conforme os normativos de transparéncia aplicaveis, em especial aquelas relativas:

9.1.1.1. a licitagbes e contratos (art. 8°, IV, da Lei 12.527/2011); a receitas e despesas (art. 48A da LC
101/2000; art. 8°, § 1°, lll, da Lei 12.527/2011); a execugdo orgamentaria e financeira (art. 48, I, da LC
101/2000); a remuneracgdes, diarias e passagens (art. 94, Il e IV, da Lei 13.242/2015); a prestagéo de contas,
a auditorias e inspecdes (art. 48, caput, da LC 101/2000; art. 7°, VII, “b”, da Lei 12.527/2011); a informacgbes
institucionais (art. 8°, § 1°, I, da Lei 12.527/2011); e a indicadores de desempenho, metas e resultados; e a
programas, agdes, projetos e obras (art. 7°, VII, “a”, c/c o art. 8°, § 1°, V, da Lei 12.527/2011);

9.1.1.2. ao rol de informagdes classificadas e desclassificadas (art. 30, | e I, da Lei 12.527/2011);
9.1.1.3. as audiéncias publicas, as consultas publicas e as ouvidorias (art. 9°, I, da Lei 12.527/2011);

9.1.1.4. ao Servigo de Informagdes ao Cidadao, seja presencial ou eletrdnico, e ao relatério estatistico sobre
os pedidos de acesso a informagéo (art. 9°, |, c/c o art. 10, art. 30, Ill, da Lei 12.527/2011, e arts. 14 e 15, da
Lei 13.460/2017);

9.1.2. adequar seus portais na internet aos requisitos de transparéncia especificados no art. 8°, § 3°, I, ll e lll,
da Lei 12.527/2011, segundo avaliagéo individualizada feita por este Tribunal, constantes dos relatérios
especificos elaborados para cada uma das organizagdes, de forma a: fornecer efetiva ferramenta de pesquisa
que retorne resultados compativeis com os parametros informados; publicar, em formato aberto, os relatérios
ja disponibilizados em outros formatos; e evitar o uso de mecanismos que limitem o acesso automatizado as
informacgdes publicas contidas nas seg¢des de transparéncia dos portais;

9.1.3. desenvolver suas respectivas paginas de transparéncia em aderéncia aos requisitos estabelecidos pelo
Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrénico (e-MAG), de forma a apoiar o cumprimento do art. 8°, § 3°,
VIII, da Lei 12.527/2011 e do art. 63, caput, da Lei 13.146/2015.

9.2.1. adotem providéncias para elaborar e publicar em suas respectivas paginas de transparéncia na internet
a “Carta de Servigos ao Usuario”, nos termos do art. 7°, caput e §§1° a 5°, da Lei 13.460/2017, e para realizar
avaliagao dos servigos publicos prestados e divulgar os resultados das avaliagdes, conforme o art. 23, da Lei
13.460/2017, tendo em visto a iminéncia da entrada em vigor da referida Lei;

9.2.2. observem as orientagdes contidas na Segao B.lII, item 3 - Participagdo Social, do “Guia para publicagdo
proativa de informagbes nos sitios eletrénicos dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Federal” ao
divulgarem, nas suas respectivas paginas de transparéncia na internet, as informagodes relativas aos
mecanismos de participagdo popular previstos no art. 9°, Il, da Lei 12.527/2011.

Itens atendidos

Cumprimento das determinagées foram processadas no PROAD 10477/2018.

As recomendagdes constantes no Acoérdao 1.832/2018-TCU-Plenario, referente a avaliagdo do nivel de
transparéncia dos portais eletrdnicos oficiais, sao resultantes de auditoria contendo diversos itens, realizada
por meio de questionario respondido por este Regional.

Foram analisadas por este Regional somente aquelas cuja avaliagao final do TCU foi “ndo cumpre”, “cumpre

parcialmente”, “ndo se aplica”, e “nao foi possivel avaliar’, num total de 106 quesitos.

Destes, 99 foram atendidos até o final do exercicio.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

No final do exercicio, 7 (sete) itens aguardavam atendimento.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.8 031.260/2019-5 12539/2019-2C Of. 6059/2019-TCU/Sefip 19-12-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido que:

9.3.1. no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia desta deliberagéo, cesse pagamentos decorrentes do
ato impugnado, sob pena de ressarcimento das quantias pagas indevidamente e responsabilizagao solidaria
da autoridade competente;

9.3.2. comunique a interessada a deliberagéo deste Tribunal e a alerte de que o efeito suspensivo proveniente
de eventual interposicdo de recursos no TCU ndo a eximira da devolugdo dos valores indevidamente
recebidos apoés a notificagdo, em caso de desprovimento dos apelos;

9.3.3. no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia deste acérdao:

9.3.3.1. encaminhe a este Tribunal, por copia, comprovante da data em que a interessada dele tomar
conhecimento; e

9.3.3.2. emita novo ato, em que seja suprimida a irregularidade verificada, e o submeta ao TCU para nova
apreciagao.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Pendente de atendimento no encerramento do exercicio (PROAD 6033/2015), diante da data de ciéncia do
6rgao. Prazo para atendimento em janeiro de 2020.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagoes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.9 027.227/2019-7 13942/2019-1C Of. 6188/2019-TCU/Sefip 19-12-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido/SC que:

9.3.1. no prazo de 15 (quinze) dias, cesse quaisquer pagamentos ao Sr. Luiz Otavio Garcia Correa
decorrentes do ato considerado ilegal, comunicando ao TCU as providéncias adotadas, nos termos do art.
262, caput, do RI/TCU, e do art. 8° caput, da Resolugdo TCU 206/2007, sob pena de responsabilidade
solidaria do responsavel pela omisséo;

9.3.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberacdo ao interessado, alertando-o de que o efeito suspensivo
proveniente da interposi¢do de eventuais recursos perante o Tribunal ndo o exime da devolugéo dos valores
percebidos indevidamente apds a respectiva notificagdo, caso esses nado sejam providos, devendo
encaminhar os comprovantes dessa notificacao a esta Corte no prazo de até 30 (trinta) dias;

9.3.3. cadastre novo ato de concessao de aposentadoria livre das irregularidades apontadas, submetendo-o
no prazo de 30 (trinta) dias a apreciagédo deste Tribunal, nos termos do art. 262, caput e § 2°, do RI/TCU, e
19, § 3°, da Instrugdo Normativa TCU 78/2018.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Pendente de atendimento no encerramento do exercicio (PROAD 11036/2018), diante da data de ciéncia do
6rgao. Prazo para atendimento em janeiro de 2020.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagoes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.10 027.252/2019-1 13943/2019-1C Of. 6189/2019-TCU/Sefip 19-12-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3. determinar ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido/SC que:

9.3.1. no prazo de 15 (quinze) dias, cesse quaisquer pagamentos a Sra. Lea Copstein Fischer Santos
decorrentes do ato considerado ilegal, comunicando ao TCU as providéncias adotadas, nos termos do art.
262, caput, do RI/TCU, e do art. 8° caput, da Resolugdo TCU 206/2007, sob pena de responsabilidade
solidaria do responsavel pela omisséo;

9.3.2. dé ciéncia do inteiro teor desta deliberagdo a interessada, alertando-a de que o efeito suspensivo
proveniente da interposi¢do de eventuais recursos perante o Tribunal ndo a exime da devolugéo dos valores
percebidos indevidamente apds a respectiva notificagdo, caso esses nado sejam providos, devendo
encaminhar os comprovantes dessa notificacao a esta Corte no prazo de até 30 (trinta) dias;

9.3.3. cadastre novo ato de concessao de aposentadoria livre das irregularidades apontadas, submetendo-o
no prazo de 30 (trinta) dias a apreciagédo deste Tribunal, nos termos do art. 262, caput e § 2°, do RI/TCU, e
19, § 3°, da Instrugdo Normativa TCU 78/2018.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Pendente de atendimento no encerramento do exercicio (PROAD 12409/2017), diante da data de ciéncia do
6rgao. Prazo para atendimento em janeiro de 2020.




1 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO TCU
1.3 Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Numero Processo TC Acoérdao Comunicagio Expedida Data da ciéncia

1.3.11 031.253/2019-2 13071/2019-2C Of. 6375/2019-TCU/Sefip 07-01-2020

Descrigdo da determinagao/recomendagao

9.3.1. faga cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia desta deliberagdo, os pagamentos
decorrentes do ato considerado ilegal, sujeitando-se a autoridade administrativa omissa a responsabilidade
solidaria, nos termos do art. 262, caput, do Regimento Interno do TCU;

9.3.2. dé ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacao deste acoérdao, do inteiro teor da
deliberagéo ao interessado, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da interposicdo de eventual
recurso perante o TCU ndo o exime da devolugao dos valores percebidos indevidamente apds as respectivas
notificagdes, caso o recurso nao seja provido;

9.3.3. no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia desta deliberagdo, emita novo ato de concessao de
aposentadoria e submeta-o ao Tribunal, apds suprimida a irregularidade que ensejou a apreciagao pela
ilegalidade;

9.3.4. no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia desta deliberagéo, envie a este Tribunal documentos
comprobatérios de que o interessado esta ciente do julgamento deste Tribunal.
Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Acérdéo de 2019, mas ciéncia ao TRT apenas em janeiro de 2020.

Pendente de atendimento no encerramento do exercicio (PROAD 2497/2015), diante da data de ciéncia do
6rgéo. Prazo para atendimento em fevereiro de 2020.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT

2. Tratamento de determinagdes e recomendagoes do CNJ e CSJT

As informagbes a seguir sao pertinentes as recomendacgbes/determinacdes
emanadas do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Superior da Justigca do Trabalho.

O quadro abaixo discrimina a quantidade de determinagdes/recomendacgdes
emitidas no exercicio de 2019 pelo CNJ e CSJT, atendidas ou em implementagao pelo TRT12. O
detalhamento das demandas e a forma de seu cumprimento constam dos itens 2.1 e 2.2 deste
documento.

Processo Numero de Numero de Justificativa
(PROAD) determinagdes/ determinagodes /

recomendacdes recomendagoes

expedidas atendidas
Relatério de Consolidagdo com | 14210/2019 5 0 Oficio recebido em
a avaliacao dos resultados das 12-12-2019.
auditorias realizadas acerca do Em atendimento ao final
efetivo uso pelos TRTs das do exercicio.

solugdes de tecnologia da
informagéo que receberam
investimentos do CSJT

As determinagdes de exercicios anteriores estdo pendentes estdo pendentes por
se encontrarem dentro do prazo de atendimento ou por versarem sobre situacbées em que a
administragdo do Tribunal estava tomando as providéncias para implantar as recomendagoes.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT

2.1 Determinagdes ou Recomendagées do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

2.1 Determinag¢des ou Recomendag¢oes do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

Ndimero| PROAD Auditoria Comunicagio Expedida

211 842/2017 Analise do projeto de reforma do prédio para abrigar a | Oficio CSJT.SG.CCAUD
Vara do Trabalho de Canoinhas/SC 147/2017

. Descrigdo dadeterminagdo/recomendagdo

Recebido Oficio CSJT.SG.CCAUD 147/2017 em 12-12-2017, que encaminha o Parecer Técnico 22/2017
CCAUD/CSJT, comunicando a autorizagéo para execugéo da reforma da Vara do Trabalho de Canoinhas/SC
e recomendando as seguintes medidas:

a) Apurar, por meio de sua unidade de Controle Interno, nos termos do inciso VI do art. 97 do Regimento
Interno do CSJT, eventuais falhas no processo de aquisi¢do do imével destinado a abrigar a Vara do
Trabalho de Canoinhas por R$3.500.000,00 e que necessita de reforma com valor previsto de
R$2.543.583,77, totalizando mais de 6 milhdes para a instalagdo de uma Unica vara do trabalho, o
que pode ter consubstanciado pratica de ato de gestao antiecondmico;

b) Atentar para a obrigatoriedade de que as aquisigbes de imdveis sejam previamente submetidas a
deliberagéo do Plenario do CSJT, nos termos previstos na Resolugdo CSJT n.° 70/2010 e que o0 ndo
cumprimento dessa exigéncia pode ensejar a responsabilizagdo dos gestores competentes com base
no art. 97 do RICSJT;

c) Atentar para o devido levantamento das necessidades de areas nas futuras aquisi¢bes, construgcoes
e reforma de iméveis para instalagado das unidades do Regional;

d) Observar, na elaboragéo de seus projetos de obras e reformas, os limites referenciais de areas
estabelecidos no Anexo | da Resolugdo CSJT n.° 70/2010; e

e) Publicar, no seu portal eletrénico, os dados do projeto de reforma da Vara de Trabalho de Canoinhas
e suas alteragdes, o alvara de licenga, os principais procedimentos e documentos licitatérios e
contratuais, os relatérios de medi¢cdes, de pagamentos e de auditoria, bem como eventuais
interrupcdes ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente a Presidéncia do
CSJT, na forma do art. 42 da Resolugéo CSJT n.° 70/2010.

Em 29-06-2018 foi publicado o acérdao do Processo CSJT-AvOb-0017454-75.2017.5.90.0000 no DEJT sobre
a obra de reforma VT Canoinhas determinando o seguinte:

a) apurar, por meio de sua unidade de Controle Interno, nos termos do inciso VI do art. 97 do Regimento
Interno do CSJT, eventuais falhas no processo de aquisicdo do imével destinado a abrigar a Vara do
Trabalho de Canoinhas por R$ 3.500.000,00 (trés milhées e quinhentos mil reais) e que necessita de
reforma com valor previsto de R$ 2.543.583,77 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil,
quinhentos e oitenta e trés reais e setenta e sete centavos), totalizando mais de R$ 6.000.000,00
(seis milhdes) para a instalagdo de uma Unica Vara do Trabalho, o que pode ter consubstanciado
pratica de ato de gestao antiecondmico;

b) apurar, por meio de sua unidade de Controle Interno, nos termos do inciso VI do art. 97 do Regimento
Interno do CSJT, eventuais falhas no processo de reforma do imével em conformidade com os
apontamentos, dimensdes e valores, esses ultimos a maior, indicados igualmente pela CCAUD/CSJT
no Parecer Técnico 22/2017, com os mesmos efeitos ja expostos na alinea 'a’, precedente;

c) publicar, no seu portal eletronico, os dados do projeto de reforma da Vara do Trabalho de Canoinhas
e suas alteragdes, o alvara de licenga, os principais procedimentos e documentos licitatérios e
contratuais, os relatérios de medi¢cdes, de pagamentos e de auditoria, bem como eventuais
interrupgcdes ou atrasos no cronograma da obra, comunicando-os imediatamente a Presidéncia do
CSJT, na forma do art. 42 da Resolugdo CSJT n.° 70 /2010;

d) atentar para a obrigatoriedade de que as aquisicbes de imdveis sejam previamente submetidas a
deliberagao do Plenario do CSJT, nos termos previstos na Resolugao CSJT n.° 70/2010, e que o nao
cumprimento dessa exigéncia pode ensejar a responsabilizagdo dos gestores competentes com base
no art. 97 do RICSJT;

e) atentar para o devido levantamento das necessidades de areas nas futuras aquisicdes, constru¢des
e reforma de iméveis para instalagdo das unidades do Regional;

f) observar, na elaboragdao de seus projetos de obras e reformas, os limites e referenciais de areas
estabelecidos no Anexo | da Resolugao CSJT 70/2010.

Itens atendidos
Documentos juntados ao expediente PROAD 842/2017.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT

2.1 Determinagdes ou Recomendag6es do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

A Presidéncia solicitou ciéncia do Diretor do Servigo de Projetos e Obras, para que cumpra as determinagdes
dos itens ¢, d,e e f. Posteriormente, encaminhou expediente a Secretaria de Controle Interno para proceder a
apuragao determinada nos itens a e b do acérdao do CSJT.

A apuracao das eventuais falhas nos processos de aquisi¢cao e de reforma da VT de Canoinhas foram tratadas
no PROAD 1739/2018.

A Secretaria de Controle Internos, apds analise dos processos, recomendou que seja avaliada a conveniéncia
e oportunidade de elaboragao e formalizagao de processo de trabalho para aquisi¢des, construgdes, reformas
e locagdes de imoveis, contemplando, além dos requisitos legais e normativos, pelo menos os seguintes
controles:

a) efetuar o levantamento da necessidade do Tribunal;

b) consultar a Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal sobre a existéncia de terreno ou
imoével, na medida da necessidade levantada e de forma tempestiva;

c) documentar a busca por terrenos ou iméveis junto ao mercado;
d) considerar o custo total do empreendimento;

e) realizar chamamento publico para consulta de iméveis disponiveis para aquisigdo (em atendimento
ao art. 9°, “d”, da Resolugdo CSJT 70/2010, alterada pela Res. CSJT 228/2018);

f) submeter a aquisi¢cdo do imdvel a analise e apreciagéo do CSJT.

A Presidéncia deste Regional acolheu as recomendagdes da Secretaria de Controle, determinando a
formalizacdo de processo de trabalho para aquisi¢des, construgdes, reformas e locagdes de imoveis.

Encaminhado, em 14-06-2019, Oficio 075/2019 PRESI/DIGER ao CSJT com copia do Relatério de Auditoria
do Controle Interno sobre os processos de aquisicao e reforma de imovel para a Vara do Trabalho de
Canoinhas.

Aberto PROAD 6787/2019 para documentar as atividades de formalizagdo do processo de trabalho para
aquisicoes, construcdes, reformas e locagdes de imoveis.

Processo de auditoria concluido.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT
2.1 Determinagdes ou Recomendagées do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

Numero H PROAD Auditoria Comunicacao Expedida
2.1.2 9310/2018 Auditoria sistémica sobre a aplicagdo dos recursos Oficio CSJT.SG.CCAUD
descentralizados pelo CSJT para o pagamento de 112/2018

passivos trabalhistas na Justica do Trabalho

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

1. Aprimorar os controles internos, de modo a garantir que as solicitagdes de recursos financeiros para
pagamento de dividas de exercicios anteriores evidenciem, com clareza, os montantes aptos para
pagamento imediato, no mesmo exercicio financeiro;

2. Em relagao aos casos em que nao for possivel a identificagdo do beneficiado, adotar as orientagdes que
forem emanadas pela SEOFI/CSJT quanto a esses passivos;

3. Apurar os valores do direito reconhecido em via administrativa (pagos e pendentes de pagamento) relativos
ao mesmo objeto e periodo de competéncia da respectiva ac¢ao judicial da qual resultou o precatério;

4. Promover a reposi¢do ao erario das parcelas pagas indevidamente na via administrativa, nos termos do
art. 46 da Lei 8112/90, precedida da abertura de processo administrativo para propiciar o exercicio do
contraditério e da ampla defesa;

5. Excluir dos registros de passivos do TRT, bem como baixar das contas do SIAFI, as parcelas que se
encontravam pendentes de pagamento, ja pagas em via judicial;

6. Apurar eventual responsabilidade dos beneficiados que receberam direito em duplicidade na via
administrativa e judicial;

7. Revisar os pagamentos efetuados nos ultimos cinco anos a titulo de passivos, a fim de verificar eventual
percepgéao de direito em duplicidade na via administrativa e judicial;

8. Aprimorar os procedimentos de controles internos adotados, a fim de garantir que em nenhuma hipétese
sejam realizados pagamentos de passivos a beneficiarios que ja os tenham recebido mediante
procedimento administrativo, precatério ou requisigao de pequeno valor (RPV);

9. Aprimorar a comunicacao interna entre as areas de pagamento, orcamento e contabil, a fim de garantir
confiabilidade, fidedignidade e visibilidade na prestacéo informacional;

10.Para cada decisao de reconhecimento de passivo, instruir processo proprio que permita identificar os
beneficiados, apurar os valores devidos e gerenciar os pagamentos até sua integral quitagao;

11.Revisar os saldos registrados em contas de passivos e promover os ajustes necessarios, a fim de adequa-
los ao efetivamente devido pelo Tribunal Regional, observada a classificagdo em conta de Passivo de
Curto Prazo, Longo Prazo, Provisdo ou Passivo Contingente;

12.Aprimorar os controles internos relativos ao processo de trabalho de gestdo de dividas decorrentes de
despesas de exercicios anteriores de pessoal, de modo a garantir-lhe legalidade e tempestividade;

13.Encaminhar, em até 210 dias, a documentagdao comprobatéria do cumprimento das determinagbes
descritas acima.

Itens atendidos

Formalizado expediente PROAD 9310/2018.

Providéncias 3, 4, 6, 7, 10 e 11 - O Servigo de Pagamento detectou 8 situagbes de pagamento de passivos
em duplicidade. Providéncias adotadas: para 1 beneficiario foi realizada a baixa do registro do passivo, por
ainda estar pendente de pagamento pelo TRT12 a época; para 7 beneficiarios - reposi¢cdo ao erario por meio
de desconto em Folhas de Pagamento Normais; todavia, trés (3) beneficiarios, ainda possuem parcelas a
devolver em virtude do parcelamento de que trata o artigo 46 da Lei 8.112/1990. As reposi¢des ao erario
totalizaram o valor devedor de R$ 113.404,05, e as restituicbes previdenciarias correlacionadas totalizaram o
valor credor de R$ 6.912,21. A Administragdo entendeu ndo haver indicios ponderaveis e suficientes de dolo
ou culpa no dmbito administrativo que justificassem a abertura de sindicancia ou processo administrativo
contra os 8 casos encontrados de pagamento de passivos em duplicidade. Para todos os 8 casos
encontrados, foram abertos expedientes individuais. Todos os valores recebidos pelo os servidores em
duplicidade foram devolvidos ao erario, de forma integral ou parcelada, a partir do més de agosto de 2019.

Providéncias 1, 8 e 12 - O Servigo de Pagamento apresentou um plano de agdo com a implementacao de
controles com o objetivo de a fim de garantir que em nenhuma hipétese sejam realizados pagamentos de
passivos a beneficiarios que ja os tenham recebido mediante procedimento administrativo, precatério ou
requisicdo de pequeno valor (RPV).

Providéncias 2,5,9 e 11 - A Coordenadoria da COF informa que adotou as seguintes providéncias para o
atendimentos das recomendagédo do CSJT, respectivamente: as orientagcbes emanadas pela SEOFI/CSJT




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT

2.1 Determinagdes ou Recomendagdes do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

vem sendo adotadas; efetua as exclusdes, as baixas das contas do SIAFI, a partir das informagdes recebidas
do PAGTO, com um batimento ao final do exercicio; a comunicagao interna, especialmente entre a COF e o
PAGTO, foi aprimorada; - os saldos de passivos registrados no sistema SIAFI sdo permanentemente
ajustados ao efetivamente devido, a partir das informagbes prestadas pelo PAGTO, observando-se a
classificagdo de acordo com o Manual do SIAFI e em observancia as orientagdes da SEOFI/CSJT, conforme
Mensagem CFIN/CSJT 53/2015 e posteriores que tratam da matéria.

Enviados em 5-07-2019 e 09-12-2019, respectivamente, Oficios 081/2019 e 234/2019 DIGER/PRESI ao
CSJT informando o atendimento das providéncias determinadas pelo Conselho.

Recomendagdes atendidas.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT
2.1 Determinagdes ou Recomendagdes do CNJ ou CSJT atendidas no exercicio

Numero PROAD Auditoria Comunicagao Expedida
21.3 13451/2018 | Auditoria que avaliou o Programa de Desenvolvimento Oficio Circular
e Implantacao do Sistema Integrado de Gestao de CSJT.SG.CCAUD
Pessoas da Justica do Trabalho (SIGEP-JT) 072/2018

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

Determina incluir no Relatério de Gestao informagdes atualizadas acerca do desenvolvimento e implantacao

do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho (SIGEP-JT).
Itens atendidos

Formalizado expediente PROAD 13451/2018.

Presidéncia TRT determinou a obrigatoriedade de constar nos Relatérios de Gestao informagdes atualizadas
do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho, com vistas a ampliar a (SIGEP-JT)
transparéncia publica acerca da matéria e os meios de informacgdo para o exercicio do controle por parte do
Egrégio Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT) e do Egrégio Tribunal de Contas da Uni&o (TCU).
SGP incluiu informacgdes sobre o desenvolvimento e implantagcdo do SIGEP no Relatério Gestao do exercicio
de 2018, encaminhado ao TCU e publicado no portal do TRT.

Determinacao cumprida.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT

2.2 Determinagdes ou Recomendagoes do CNJ ou CSJT pendentes de atendimento ao
final do exercicio

2.2 Determinag¢does ou Recomendagoes do CNJ ou CSJT pendentes de atendimento ao final
do exercicio

Namero‘ PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida

2.2.1 11697/2017 | Monitoramento do cumprimento das deliberacdes do 08-11-2017
Acoérdao CSJT-A-5505-25.2015.5.90.0000 - TIC

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Recomendagbes pendentes do acdérddo do CSJT:

a) Certificar-se de que as responsabilidade e atribui¢des relativas a gestdo de seguranga da informacgéo
estejam atribuidas para outra(s) unidade(s) de sua estrutura organizacional atual de Tecnologia da
Informacao;

b) Indicar, em seu Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo vigente, os
responsaveis pela prestacao de contas dos resultados também no nivel de cada objetivo estratégico;

¢) Indicar, em seu Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao, a forga de trabalho
necessaria para o bom desempenho das atividades de Tl e sua distribuicdo dentro da estrutura
organizacional, com a indicagao das competéncias necessarias aos profissionais componentes do

quadro.
Itens atendidos

Formalizado o expediente PROAD 11697/2017.
Itens atendidos e informados em relatérios de gestao anteriores:

a) criado Setor de Gestao de Riscos de TIC, que tem como objetivo centralizar as operagdes de gestao de
riscos de TIC, incluindo a seguranca da informagéo;

b) alterado o Plano Estratégico de Tecnologia da Informagao e Comunicagao, atualizado em 11-01-2017, para
inclusdo dos responsaveis por cada objetivo estratégico;

Enviado Oficio SECI 15/2017, via e-mail em 27-11-2017, a Coordenadoria de Controle e Auditoria -
CCAUD/CSJT, informando das providéncias adotadas, juntamente com os respectivos documentos
comprobatérios.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

c) Plano Diretor de TIC contém a indicagéo de forga de trabalho necessaria de forma quantitativa e que as
competéncias necessarias dos servidores do quadro foram identificadas, em fungédo do programa de gestao
por competéncias deste Tribunal, restando pendente de conclusdo o estudo referente a distribuicdo da forca
de trabalho de TIC dentro da SETIC.

O Diretor da SETIC, por meio da Informagdo SETIC 44/2019, informa que nao concluiu os estudos
qualitativos, conforme determinado no relatério de auditoria, diante da complexidade do tema, uma vez que
depende da concluséo de estudos de outras atividades que impactam no resultado.




2 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO CNJ E CSJT
2.2 Determinagdes ou Recomendagoes do CNJ ou CSJT pendentes de atendimento ao
final do exercicio

Numero PROAD Auditoria Comunicagao Expedida

2.2.2 14210/2019 Relatério de Consolidagdo com a avaliagdo dos 12-12-2019
resultados das auditorias realizadas acerca do efetivo
uso pelos TRTs das solugdes de tecnologia da
informagéo que receberam investimentos do CSJT

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Oficio Circular CSJT.SG.CCAUD 115/2019, de 11 de dezembro de 2019, encaminhou o relatério com as
seguintes determinagdes:

a) aprimorar os processos de contratacdo de solugdes de Tl, a fim de alinhar as aquisi¢bes a efetiva
necessidade e capacidade de implantagao do Tribunal;

b) abster-se de compor reserva técnica com equipamentos em garantia;

c) no caso de equipamentos de uso individual, assegurar-se da concordancia do usuario final com o
recebimento do equipamento, por ocasiao do levantamento da demanda;

d) aprimorar os controles internos referentes a fiscalizagéo dos contratos de prestagao de servigos de
comunicagao de dados - “Nova Rede JT7;

e) incluir, periodicamente, em seus planos anuais de auditoria, agbes de controle que verifiquem o
efetivo uso de recursos investidos em TI, sejam originarios do orgamento do CSJT ou do préprio
Tribunal.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
Pendente de atendimento no encerramento do exercicio, diante da data de ciéncia do 6rgéao.

Expediente encaminhado a SETIC, em 18-12-2019, para manifestagcdo quanto ao cumprimento das
determinagdes.
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3. Tratamento de determinagdes e recomendagées do Orgio de Controle Interno

As informagbes a seguir sao pertinentes as recomendacgbes/determinacoes
emanadas pela Unidade de Controle Interno do TRT da 122 Regido - Secretaria de Controle Interno.

De forma geral, sdo atendidas pela administragdo, que determina a adogéo de
providéncias cabiveis para eventuais corregdes, cuja efetividade, em algumas situagdes,
principalmente as relacionadas a recursos humanos, passam a depender do resultado de recursos
administrativos ou ag¢des judiciais propostas pelos interessados.

O quadro abaixo discrimina a quantidade de determinagdes/recomendacgdes
emitidas no exercicio de 2019, atendidas ou em implementacao pelo TRT12. O detalhamento das
demandas e a forma de seu cumprimento constam dos itens 3.1 e 3.2 deste documento.

Assunto

Processo

Recomendacgoées

Recomendacgoées

Auditoria na folha de

(PROAD)

expedidas

Recomendacgées
atendidas

em implementacao

pagamento de janeiro/2018 14782/2018 7 7 0
Avaliagdo da aderéncia dos

processos licitatérios a Portaria

PRESI 267/2016 745212018 ’ 2 5
Avaliagdo dos processos de

aquisicdo e reforma da VT 1739/2018 1 0 1
Canoinhas

Auditoria na folha de

pagamento - rubricas | .5 0419 6 2 4
individuais

Total 21 1 10

As determinagdes de exercicios anteriores estdo pendentes por versarem sobre
situagcdes em que a administragéo do Tribunal estava tomando as providéncias para implantar as
recomendacdes ou nas quais os interessados agiram judicialmente ou interpuseram recursos
administrativos para reverter as determinagdes/deliberagdes.
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3.1 Determinagdes ou Recomendag¢oes do OCI atendidas no exercicio

3.1 Determina¢6es ou Recomendag¢oes do OCI atendidas no exercicio

Ndimero| PROAD Auditoria Comunicagio Expedida

3.1.1 10546/2015 Concesséao e pagamento de diarias 29-09-2015

Descrigdo da determinagao/recomendagao

a) estudo para melhoria do processo de trabalho (melhor definicdo de procedimentos e de responsabilidades
das areas);

b) exame quanto a conveniéncia e oportunidade da implementacao de controles posteriores a realizagdo da
viagem;

2.1.1 - Publicacdo de informagdes - Pagamento de diarias e passagens sem publicagdo no Diario Oficial
Eletrénico e na pagina da Transparéncia / Contas Publicas. Encaminhamento para esclarecimentos quanto a
nao divulgagao das viagens e diarias apontadas neste item;

2.1.2 - Publicagao de informagdes - Publicagdo do valor do adicional de deslocamento, os dados publicados
ndo apresentam o valor do adicional de deslocamento de forma destacada, apenas somado ao valor das
diarias. Recomendacéao: encaminhamento das areas para esclarecimentos;

2.1.3 - Publicagdo de informagbes - Publicagdo incorreta da cidade de origem: indicagdo da cidade de
Floriandpolis como origem para todos os deslocamentos. Recomendacao: sejam procedidos os ajustes
necessarios de modo a sanar a falha apontada;

2.1.4 - Publicacao de informacdes - Publicagdo do motivo do afastamento em desacordo com a realidade. Por
exemplo: servidor com motivo “agao de capacitagao - juiz/desembargador’. Recomendagao: encaminhamento
das areas para esclarecimentos;

2.1.5 - Publicagéo de informagdes - Publicagado de dados referentes a viagens canceladas. Recomendagéo:
que seja incluido item abarcando a publicagéo das viagens canceladas e diarias devolvidas, com a informagao
de cancelamento;

2.1.6 - Publicacdo de informacoes - Publicacao de valores de voos alterados. Eventual alteragdo de passagem
apos a emisséo inicial ndo produz alteragées na publicagdo do valor das passagens. Recomendacao que a
incorrecdo seja sanada e que doravante as informagdes publicadas sob tal rubrica sejam sempre as relativas
a seus valores efetivamente dispendidos;

2.1.7 - Publicagédo de informacgdes - Publicagdo de informacdes de viagens para colaboradores externos.
Recomendacdo: que sejam incluidos todos os itens previstos na regulamentagdo interna quando da
publicacdo dos dados relativos ao pagamento de diarias e passagens a colaborador externo quando da
publicagdo na pagina de Transparéncia / Contas Publicas e no Diario Oficial Eletronico;

2.2.a - Recomendagéo: a juntada de declaragdo da empresa contratada pelo Tribunal para realizar a emissao
de passagens aéreas e rodoviarias, indicando o valor da passagem que seria adquirida pelo Tribunal
ordinariamente, além do valor da passagem solicitada pelo magistrado ou servidor, de modo a demonstrar
que tal alteracdo ndo acarretou gastos adicionais ao erario;

2.2.b - Recomendacao: a criagdo de expedientes proprios para o tratamento de ressarcimento de valores no
caso de alteragdo na data da passagem por solicitagado do requerente;

2.3 - Identificadas situagbes nas quais as passagens solicitadas e adquiridas sdo para destinos diversos
daqueles do evento ou da lotagdo. Recomendacgdo: que as passagens solicitadas pelo sistema de
autoatendimento sejam emitidas estritamente para os trechos correspondentes necessarios ao deslocamento
entre o local de lotagdo do magistrado ou servidor e o do evento. Que as solicitacbes de passagens para
outros destinos ou fracionadas [sejam] submetidas a apreciagdo da Presidéncia deste Tribunal. Que nos
casos excepcionais em que seja autorizada pela administragdo o fornecimento de passagem para destino
diverso daquele do evento ou de lotagdo, ndo seja concedida nova passagem para complementacdo do
trajeto;

2.4 - Recomendacao: para possibilitar maior clareza e otimizacdo, que o sistema de autoatendimento seja
alterado para possibilitar a marcag¢ao do adicional de deslocamento separadamente para a cidade de origem
e de destino;

2.5.a - Foram observados casos nos quais os pagamentos de ressarcimento de transporte relativos aos
trechos de ida e volta foram realizados com valores diferentes, embora referentes as mesmas cidades e
realizados dentro da mesma semana de pesquisa de pregos da ANP. Encaminhamento do expediente as
areas responsaveis para manifestagao.

2.5.b - Identificaram-se situagbes nas quais os valores pagos a titulo de ressarcimento de transporte ndo
correspondem a combinagcdo dos dados constantes das tabelas da ANP com as distancias do mapa do
DETER. Encaminhamento do expediente as areas responsaveis para manifestacao;




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

3.1 Determinagdes ou Recomendag¢oes do OCI atendidas no exercicio

2.6.a - Recomendacao: que, doravante, seja requerida dos servidores que perceberem diarias em assisténcia
direta a desembargador a comprovagao de hospedagem no mesmo local do magistrado assistido;

2.6.b - Identificacao de situagao pontual de participacdo de um Desembargador, um Juiz Titular de Vara e de
um servidor deste Tribunal em evento composto por palestras e treinamentos, o que nao se caracteriza, em
principio, como equipe de trabalho ou prestacdo de assisténcia direta a magistrado que exija
acompanhamento integral. Recomenda-se a adequacgao do valor das diarias pagas.

2.6.c - Nao ha previsdo na regulamentacao interna para pagamento de diarias a juiz auxiliar da presidéncia
em valor equivalente a de Desembargador;

2.7 - Recomenda-se que somente ocorra a liberagdo do pagamento das solicitagdes de diarias mediante a
constatagéo da inclusdo do documento comprobatério que ensejou a autorizagdo da viagem nos formularios
de solicitagao de diarias;

2.8 - Recomendagéao: que, preferencialmente, seja inserido novo espago no formulario de solicitagdo de
diarias para anexagao posterior dos comprovantes de viagem, inclusive com possibilidade de emisséo de
relatério apontando as comprovagdes faltantes de modo a permitir o envio de alerta da omissao, bem como
o eventual reembolso necessario;

2.9.a - Pagamento de pernoites que antecedem ou sdo posteriores ao evento - obrigatoriedade das
justificativas. Recomenda-se que doravante as justificativas para amparar as solicitagbes nestes termos
passem a ser obrigatérias, com demonstragdo inequivoca da impossibilidade de deslocamento segundo
previsto na Portaria.

2.9.b Pagamento de pernoites que antecedem ou sdo posteriores ao evento - situa¢des diferentes em relacao
ao mesmo local de origem ou destino. Recomenda-se que a analise dos pedidos busque evitar a ocorréncia
de situagdes como as apontadas no relatdrio, de situagbes diferentes para deslocamentos com origem no
mesmo local para 0 mesmo evento.

2.9.c - Pagamento de pernoites que antecedem ou sao posteriores ao evento - situagdes pontuais
Apontamento de duas situagdes para as quais deveria ter havido o pagamento de diarias com inicio na noite
anterior a do evento.

2.10.a - Recomendacao: que somente ocorram pagamentos de diarias em data posterior ao inicio da viagem
diante das excecdes previstas legalmente;

2.10.b - Recomendagao: que seja imposto um limitador no formulario de solicitagao de diarias pelo sistema
de autoatendimento, somente permitindo que sejam requeridas diarias dentro do prazo estipulado no artigo
1° da Portaria PRESI 134- 2013. Nos casos em que ocorrerem as ressalvas previstas legalmente, o
procedimento de solicitagdo e concessao de diarias deve ser formalizado via PROAD;

2.10.c - Recomendacgéo: atengao ao dispositivo das normas do TRT12 e do CSJT que regulam a concessao
de diarias e preveem que “Somente sera permitida a concessdo de diarias nos limites dos recursos
orcamentarios do exercicio em que se der o deslocamento”;

2.11.a - Pagamento de diarias para trés beneficiarios, relativo a deslocamento entre os dias 26 e 27-02-2015.
Registro de saida e entrada do veiculo utilizado para deslocamento no dia 26-02-2015. Recomenda-se o que
o Nucleo de Transportes manifeste-se, ratificando ou retificando a informagao apresentada no relatério e, na
hipotese de confirmacgao, seja procedido o ajuste das diarias pagas.

2.11.b - Pagamento de duas diarias com pernoite e uma sem pernoite a beneficiario para participacédo em
evento de 15 a 17-04-2015, com registro de participagdo apenas no primeiro dia. Recomendagéao:
encaminhamento para ajuste das diarias pagas;

2.11.c - Pagamento de uma diaria com pernoite e uma didria sem pernoite a beneficiario para participacao
em evento em 29-05-2015, sem registro na lista de participacdo do evento. Encaminhado para ajuste das
diarias pagas.

2.11.d - Pagamento de uma diaria com pernoite e uma diaria sem pernoite, relativas a 09 e 10-04- 2015, para
participacdo em evento em 10-04- 2015. Beneficiario afastado por motivo de LTS em 09-04-2015, motivo
incompativel com o pagamento de diarias. Recomendacdo: encaminhado para ajuste das diarias pagas;

2.11.e.1 - Pagamento de diarias com pernoite e sem pernoite a magistrados designados para atuar em Varas
do Trabalho localizadas em municipios limitrofes. Encaminhado para ajuste das diarias pagas;

2.11.e.2 - Recomendacgéao: que nos casos onde a distancia entre as cidades de deslocamento é pequena, que
seja solicitada comprovagao de hospedagem na cidade vizinha, considerando-se que o pagamento de diarias
é destinado a dar suporte aos desembolsos realizados com despesas de hospedagem, alimentacéo e
locomocgéo, evidenciando a utilizagdo do recurso publico para a finalidade a que foi destinado;

2.11.f - Recomendagédo: a efetivacdo do desconto do auxilio-alimentagcdo na ocasido do pagamento das
didrias aos colaboradores externos;




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

3.1 Determinagdes ou Recomendag¢oes do OCI atendidas no exercicio

2.11.g - Recomendagéo a Escola Judicial que doravante o encaminhamento das listas de presenga dos
eventos promovidos a outras areas do Tribunal seja formalizado via PROAD préprio;

2.11.h - Incorregao na publicacao de valores relativos a ao valor total da viagem e custo de passagem de dois
beneficiarios. Recomendacgao: a corregao das inconsisténcias indicadas.

Itens atendidos
Itens atendidos e informados em relatérios de gestdo de outros exercicios:
214,23,254a,26.b,2.7,29.a,29.b,29.c,2.10.c, 2.11.3, 2.11.c, 2.11.e.1, 211.fe 2.11.g.

ltens atendidos no exercicio de 2019:

b) As alteragdes promovidas pela Portaria PRESI 189/2019 implementam alguns dos controles posteriores a
realizagdo da viagem, como o encaminhamento da lista de frequéncia em eventos a COF para fins de
conferéncia das diarias pagas aos participantes (art. 21-A, § 1°).

2.1.3 - Identificada que a publicagédo da cidade de origem nos relatérios publicados foi normalizada,
2.2.a - Inclusédo do § 11 no art.30 da Portaria PRESI 173/2015

2.2.b - Inclusédo do §14 no art. 30 da Portaria PRESI 173/2015

2.5.b - Alteragao do §4° do art. 31 da Portaria PRESI 173/2015

2.6.a - Inclusdo dos §§ 8° e 9° no art. 7° da Portaria PRESI 173/2015

2.6.c - Alteragéo do §1° do art. 13 da Portaria PRESI 173/2015

2.11.d - Devolugéo efetuada

2.11.e.2 - Alteragdo do art. 6° da Portaria PRESI 173/2015

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Itens rejeitados pela administracédo:

a),2.1.1,21.2,2.1.5,2.1.6,2.1.7,2.4,2.8 e 2.11.e.h - Decisdo da Administragéo: diante iminente implantagéo
de um novo sistema de pagamento de diarias, ndo investir no sistema atual.

2.10.a - Determinado encaminhamento mensagem circular a todos os magistrados e servidores para que
atentem ao prazo de cinco dias uteis previsto no §3° do art. 1° da atual regulamentacao sobre diarias, Portaria
PRESI 173/2015, mas que seja mantido o pagamento das diarias mesmo que a solicitagao seja feita apds a
realizagdo da viagem, observado os termos do art. 23 da Portaria supracitada (concessao de diarias apenas
nos limites dos recursos orgamentarios do exercicio)

2.10.b - idem 2.10.3;
2.11.b - Na nova regulamentacgéo, Portaria PRESI 173/2015, ndo ha mais previsdo de devolugéo integral dos

valores pagos a titulo de diarias e ressarcimento em razdo de nado atingimento da frequéncia minima no
evento. Determinada a manutencéo dos pagamentos no caso apontado no Relatério de Auditoria.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.1 Determinagdes ou Recomendag¢oes do OCI atendidas no exercicio

Numero PROAD Auditoria Comunicagao Expedida

3.1.2 4658/2016 Auditoria para aferir o efetivo uso de equipamentos, 30-06-2016
softwares e servigcos adquiridos pelo TRT122 no
exercicio de 2015

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

De forma geral, avaliou-se que os equipamentos, softwares e servigos adquiridos nos expedientes auditados,
referentes ao exercicio de 2015 estavam em uso ou em processo de implantagdo, com execugdo dos
contratos realizados.

Recomendacéo: a implantagéo de controles, a serem definidos pela Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicagéo, como a inclusdo nos estudos preliminares da contratagéo de STIC (EP/STIC) da avaliagao
da capacidade de execugdo do objeto pela area técnica, com sua eventual implicagdo na previsdo de
parcelamento ou ndo da entrega/contratacdo de equipamentos/servicos e na capacidade de execugao

sequencial de cada etapa dos projetos.
Itens atendidos

Em 05-12-2019 a SETIC informou que procedeu alteragdo nos modelos dos estudos preliminares utilizados
para contratacdo, acrescentando no item 1.3 do modelo o seguinte texto: A justificativa devera considerar ndo
s6 a necessidade, como também a capacidade de implantagdo/execug¢do da solugao no Tribunal, tanto com
recursos préprios como de terceiros.

Recomendagao cumprida.

3.1.2




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.1 Determinagcdes ou Recomendag¢oées do OCI atendidas no exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.1.3 9320/2017 Auditoria na folha de pagamento de agosto de 2016 05-09-2017

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 Banco de horas da SAUDE com inconsisténcias. Recomenda-se:

a) arevisédo de todas as planilhas de registro de sobrejornada, com a corre¢do dos erros encontrados,
inclusive revisando a prescrigao e os limites de sobrejornada mensal e anual previstos na Portaria;

b) o levantamento das horas de sobrejornada n&o autorizadas previamente pela Presidéncia, e leva-los
a Administragao para regularizagao;

c) Nos préximos expedientes de formalizagdo das horas de sobrejornada, sugere-se juntar os
documentos que dao suporte ao registro (i.e. folhas ponto, autorizagdo das horas, comprovacao das
viagens, e outros documentos que julgar necessarios);

d) avaliar a conveniéncia e oportunidade de restar clara na Portaria PRESI 337/2012 a necessidade de
cientificar a Presidéncia nos casos de sobrejornada prevista nos §§2° e 3° do art. 14; e

e) avaliar a conveniéncia e oportunidade de disponibilizar o sistema informatizado previsto no art. 18 da
Portaria PRESI 337/2012;

2.2 O sistema AARH permite que o designado substituto (delegado AARH) ndo seja substituto para
impedimentos legais e eventuais. Recomenda-se a avaliagdo da necessidade de alteragdo do sistema AARH,
para que permita que apenas os substitutos legais do superior hierarquico e ele préprio realizem atividades
atribuidas a este. Caso nao seja possivel ou conveniente, sejam incluidos controles manuais periddicos para
verificagdo das designagoes;

2.4 Acerto de tergo de férias considerando 13,23%. Sugere-se que o posicionamento do PAGTO seja avaliado
pela Administragéo.

2.5 Pagamento proporcional de adicional de pds-graduacdo sem considerar no céalculo a percepcéo de
adicional de graduacéao.

2.6 Pagamento de substituicdo durante recesso regimental. Recomenda-se, em relagcdo ao pagamento de
substituicdo de Juiz Titular de VT no cargo de Desembargador do Trabalho durante o recesso regimental:

a) corregao pagamento de substituicao durante o recesso regimental;
b) identificacdo e correcdo de eventos similares;
c) implantag&o de controles tendentes a mitigar o risco da ocorréncia do achado;
2.9 Identificou-se que o expediente PROAD 3945/2017 foi arquivado na pasta funcional do magistrado com

matricula 6, quando o correto seria na matricula 4107, sugere-se a correcdo do apontamento.
Itens atendidos

ltens atendidos em outros exercicios:
21.a,2.1.b,21.c,2.2, 625,286, 2.9.

ltem atendido no exercicio:

2.1.d. - Publicada Portaria 409/2019, de 11 de dezembro de 2019, alterando o art. 14 da Portaria Presi
337/2012, conforme recomendacao da Secretaria de Controle Interno.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Itens rejeitados pela administragéo:

2.1.e - a disponibilizacdo de sistema informatizado previsto no art. 18 da Portaria PRESI 337/2012 ndo é
recomendada em vista da proximidade de migracéo para o SIGEP, pois demandaria esforgos e recursos para
a implementag&o de uma solugédo que em breve seria descontinuada;

2.4 - os acertos financeiros em relagdo ao pagamento dos reflexos decorrentes dos efeitos da decisdo na
acdo 2007.34.00.041467-0, da 22 Vara Federal do Distrito Federal, que garantiu a incorporagéo do percentual
de 13,23% aos vencimentos dos servidores representados pela ANAJUSTRA, deve ser procedido somente
apos a decisao final da acéo.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.1 Determinagdes ou Recomendagées do OCI atendidas no exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.1.4 14782/2018 Auditoria na folha de pagamento de janeiro/2018 21-02-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 Pagamento de GECJ em afastamento por LTS: Verificou-se o pagamento de GECJ ao magistrado
matricula 3114 no més de agosto/2018 no valor de R$4.731,21, correspondente a 16 dias de exercicio
cumulativo de jurisdigdo em julho/2018. Em consulta ao PROAD 120/2018, verificou-se que, dentre os dias
que compdem o valor pago, consta o dia 16-07-2018. Contudo, verificou-se que ha um registro de afastamento
por LTS na referida data, o que impede o pagamento de GECJ relativo a 16-07-2018.

2.2 Pagamento a Juiz Substituto, em gozo de férias, de diferenga de remuneragéo para Juiz Titular: O juiz
substituto matricula 3116 percebe regularmente a diferenga de remuneragao para juiz titular de vara. Contudo,
nao foi identificado desconto relativo ao periodo em que o magistrado se encontrava em férias.

2.3 Data de implementagéo de ATS posterior a data limite: Verificou-se o pagamento mensal de 7% de ATS
para o servidor matricula 1675. Contudo, de analise dos documentos nos seus assentamentos funcionais,
identificou-se que o servidor completou 7 anos de servigo publico em 19-03-1999, posterior a data limite para
incorporacgdo do ATS, que encerrou em 08-03-1999.

2.4 Auséncia de documentos na pasta funcional que suportem pagamento de ATS: Verificou-se o pagamento
mensal de 14% de ATS para a pensionista do servidor matricula 570. Contudo, de analise dos documentos
nos assentamentos funcionais do servidor, identificou-se somente apostila, datada de 10-11-97, concedendo-
Ilhe 13% de ATS, nao sendo encontrada apostila que ampare o pagamento de 14% de ATS.

2.5 Auséncia de documentos na pasta funcional que comprovem reavaliagdo das condi¢gdes de aposentadoria
por invalidez: A servidora matricula 1656 foi aposentada por invalidez, tendo o Parecer da Junta Médica
indicado reavaliagdo em 3 (trés) anos contados de sua emissao, que ocorreu em 02-09-2013. Portanto, em
02-09-2016 a servidora deveria ter sido reavaliada pela junta médica oficial, com emiss&o de novo parecer.
Contudo, em consulta a seus assentamentos funcionais e sistema SRH, n&o foi encontrado tal documento.

2.6 Auséncia de comprovagao da contratagéo de plano de saude: Apesar de a magistrada matricula 4 receber
regularmente o beneficio auxilio assisténcia a saude, n&o foi identificada em sua pasta funcional
documentacéo exigida para concessao do mencionado beneficio.

2.10 Auséncia de documentos na pasta funcional: Nao foram identificados documentos relativos ao processo

de aposentadoria da servidora matricula 337 nos seus assentamentos funcionais.
Itens atendidos

2.1 Aberto expediente PROAD 658/2019 para regularizagdo. A devolugdo, no valor de R$ 295,70, foi incluida
na folha de pagamento de margo/2019.

2.2 Aberto expediente PROAD 2019/2019 para regularizagdo. Conforme doc. 3 do referido expediente, foi
realizado levantamento dos casos similares, tendo sido identificadas 10 (dez) ocorréncias no periodo de
janeiro/2014 a janeiro/2019. O PAGTO informou ainda (doc. 6) que a inconsisténcia ocorreu apenas quando
o processamento da remuneragéo de férias foi realizado por meio de folha de pagamento suplementar, e que
implantard controles para evitar novas ocorréncias. Devolugbes lancadas na folha de pagamento de
julho/2019.

2.3 Aberto expediente PROAD 470/2019 para regularizagdo. Realizada apostila para conceder 6% de ATS
(doc. 3, PROAD 470/2019). Corrigido a partir da folha de pagamento fevereiro/2019. Os valores relativos aos
exercicios anteriores foram tratados no expediente PROAD 1256/2019, com devolugao langada na folha de
pagamento de abril/2019. O SELEG informou (doc. 18) que foi localizada a apostila, porém identifica que a
concesséo de 14% é irregular, sendo o correto 13%.

2.4 Aberto expediente PROAD 686/2019 para regularizagdo. Realizada apostila para conceder 13% de ATS
(doc. 4, PROAD 686/2019). Corrigido a partir da folha de fevereiro/2019. Os valores relativos aos exercicios
anteriores foram tratados no expediente PROAD 1908/2019.

2.5 A Presidéncia definiu o processo de trabalho (doc. 40) nos casos de emiss&do de novos laudos por Juntas
Médicas Oficiais deste Tribunal.

2.6 O SIGEB esclareceu (doc. 11) que os documentos comprobatérios para percepgédo do beneficio foram
enviados ao entao Servico de Digitalizagdo e Guarda de Documentos (SEDIG), para digitalizagcéo e insercéao
nas pastas funcionais da magistrada, e que em consulta realizada em 23-01-2019, constatou que o processo
ja se encontra devidamente averbado na pasta funcional da magistrada.

2.10 O SELEG informou (doc. 14) que foi realizado o arquivamento no SAF dos documentos referentes a
aposentadoria da servidora.

Recomendagdes atendidas. Processo de auditoria concluido.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

3.2 Determinagées ou Recomendagoes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

Numero ‘ PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.2.1 6884/2011 Apostilamento de incorporagao de quintos 02-08-2011

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Relatério de auditoria tendo como objeto verificar a regularidade dos apostilamentos de incorporagao de
quintos, pelo exercicio de cargo/fungdo comissionada, decorrentes da aplicagdo do art. 3° da Medida
Proviséria 2225-45/2001, que viabilizou a concessao da vantagem prevista no art. 62 da Lei 8.112/1990, até
a data de 04.09.2001, resultando na constatagédo de incorporagdes consideradas indevidas em relagdo a 5
(cinco) servidores e a existéncia de direito a incorporagao a outros 2 (dois) servidores.

Itens atendidos

Foram adotadas as providéncias para regularizagdo das incorporagdes.
Em relagao a cinco servidores, as providéncias foram concluidas.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
Encontra-se pendente, em razéo da proposi¢cédo de acdes judiciais, a situacao dos interessados:

O servidor Dario Tavares Bina (PROAD 7169/2011), ap0s ter indeferido seu pedido de nao devolugéo de
valores, requereu o parcelamento da devolugéo na forma do § 1° do art. 46 da Lei 8.112/1990. A devolugao
de valores ocorreu a partir da folha de pagamento de setembro/2012, findando em janeiro/2013. O servidor
interpds a Acdo Ordinaria 5016925-48.2012.404.7200, que tramita na 32 Vara Federal de Florianépolis,
obtendo deciséo judicial de mérito, em primeiro grau, que julgou procedente seu pedido, em 30.09.2013.
Unido e o Autor apresentaram apelagao, que foram julgadas improcedentes. Pendente de julgamento no STJ
o recurso especial interposto pela Unido (STJ Resp 1607607).

O servidor Carlos Roberto Koéhler, no PROAD 7151/2011, solicitou a ndo devolugdo dos valores. Pela
Presidéncia, em 17.12.2012, foi indeferido o pedido e determinada a devolug&o de valores, com aplicagdo do
§ 1°do art. 46 da Lei 8.112/1990. Realizado o registro na folha de pagamento em 20.12.2012 para a devolugao
de valores, efetivando os descontos nos meses de janeiro e fevereiro/2013. O servidor interpds a Agéo
Ordinaria 5001760-21.2013.404.7201/SC, que tramita na 22 Vara Federal de Joinville, obtendo a antecipagéo
da tutela, gerando a suspenséo determinada pela administracdo dos descontos a contar de margo/2013. Na
data de 09.10.2013, foi proferida decisdo judicial, com resolugdo de mérito, em primeiro grau, julgando
procedente o pedido. Na data de 22.10.2013, a Unido apresentou Apelagdo/Reexame Necessario 5001760-
21.2013.404.7201, com acoérdao prolatado em 30.10.2014, confirmando a sentenga de primeiro grau.

Pendente de julgamento no STJ o recurso especial interposto pela Unido (STJ Resp 1632595)

3.21




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do 3.2.2
exercicio

Numero ‘ PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.2.2 13269/2014 Abono de permanéncia 13-11-2014

Descrigdo da determinagao/recomendagao

3.1 - Concessédo de abono de permanéncia ao magistrado Roberto Luiz Guglielmetto considerando a
averbacdo de tempo de estagio e de advocacia sem a correspondente comprovagdo do recolhimento
previdenciario. Acoérddos do TCU (p. ex. 2066/2014 e 2088/2013, ambos do Plenario) demonstram o
entendimento daquele 6rgdo da necessidade de comprovacgao de recolhimento previdenciario.

3.2 - Sugere-se que os registros de greve no Sistema de Recursos Humanos sejam revisados, a fim de
representar a real situagao funcional dos servidores.

Itens atendidos

3.2 - item atendido e informado em relatérios de gestio anteriores.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
3.1 - Decisao da Presidéncia concedeu prazo aos magistrados para as devidas regularizagdes, sob pena de
ndo utilizagdo do tempo respectivo para a contagem no tempo de aposentadoria. Magistrados efetuaram
pedido de reconsideragéo, encaminhado ao Orgéo Colegiado.

Diante da auséncia de quérum para julgar o pedido, o Presidente determinou o encaminhamento do assunto
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, que decidiu por meio de Acérdao no Proc. CSJT-PP-
10298-71.2015.5.90.0000 a inaplicabilidade de decadéncia dos atos sequenciais anteriores a aposentadoria,
porquanto considerada a aposentadoria um ato complexo que se aperfeigoa somente com seu registro no
Tribunal de Contas da Unido. Esclarece que a deciséo recorrida ndo pode implicar em restituicdo de valores
recebidos de boa-fé pelos magistrados.

Decisao proferida pela Presidéncia em 03-11-2016 para que a Secretaria de Gestao de Pessoas proceda a
regularizagdo dos tempos de servigo averbados pelos magistrados, em conformidade com a decisdo do CSJT.
Foram realizados os registros no Sistema de Recursos Humanos e os pagamentos foram regularizados na
folha de dezembro de 2016.

A ANAMATRA ajuizou agao judicial, postulando, em favor de seus associados, o computo do tempo de
advocacia anterior a Emenda Constitucional n.° 20, inclusive para fins de aposentadoria, independentemente
de prova de pagamento das contribuigdes previdenciarias (Agao Ordinaria 0003825-44.2015.4.01.3400, da
62 Vara Federal do Distrito Federal - PROAD 35/2017), julgado procedente o pedido, em 18-09-2017, decisao
sujeita a reexame necessario. Apelagao interposta pelas partes, aguardando julgamento no TRF1.

Decisdo da Presidéncia do TRT, em 27-09-2017 (doc. 62, PROAD 4926/2012), determinando o
acompanhamento do processo judicial para que se proceda ao cumprimento da determina¢do no caso de
eventual interposigao de recurso ao qual se confira efeito suspensivo, ou de reversao da decisdo judicial por
qualquer meio.

Aguardando decisdo judicial definitiva.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do 3.23
exercicio

Numero PROAD Auditoria Comunicagao Expedida

3.2.3 4730/2016 Monitoramento das determinacdes da Presidéncia e 24-06-2016
recomendagdes da Secretaria de Controle Interno em
auditorias em Gestdo de Pessoas

Descrigcdo da determinagao/recomendagao

4) Tempo de contribuicdo averbado de forma concomitante ao exercicio no TRT;
8.1) dois atos assinados digitalmente ndo arquivados no SAF;
8.2) atos disponibilizado no SAF formato imagem (n&o pesquisavel);

9.1) Auséncia de arquivamento no SAF da documentagdo exigida para a concessao do beneficio auxilio
assisténcia saude;

10.1) Documentagao comprobatdria para a concesséo do auxilio-saide em desacordo com o estabelecido no
art. 5°, Il, da Portaria 339/2011;

10.2) Inclus&o de pagamento do beneficio a magistrada sem o respectivo deferimento;

11) Auséncia de manifestacdo expressa do superior hierarquico atestando a imperiosa necessidade de
servigo na hipotese de acumulagao de férias realizada por expediente PROAD;

13) Auséncia de arquivamento no SAF da comprovagao de participagdo em programa anual de reciclagem
realizada por servidor removido para outro TRT que percebe Gratificagdo de Atividade de Seguranga;

15) auséncia de juntada de documentos relacionados a GAS na pasta de cada servidor;

16) Auséncia de comprovagao de que 0s encargos mensais relativos ao plano de saude do qual conste como
dependente é custeado pelo servidor beneficiario do auxilio saude (art. 2°, IV, Portaria PRESI 339/2011);

18.1) Auséncia de comprovagdo de permanéncia no plano de saude, para fins de percepgdo de auxilio
assisténcia a saude;

21) Validade dos laudos periciais para constatar as condi¢des de insalubridade e periculosidade vencidas

para quatro servidores
Itens atendidos

Todos os itens foram atendidos em exercicios anteriores e informados no relatério de gestdo de 2017, com a
excegao listada abaixo.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

8.2 - Formalizado plano de agdo com 11 agdes. SETIC informou em 17-12-2019 (doc. 94) que as agdes
pendentes foram diretamente impactadas pelo atraso da entrada em produgdo do PROAD 3.0 - que ocorreu

apenas em julho de 2019 - e que estima atender os itens remanescentes do plano de acbes até agosto de
2020.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do 3.24
exercicio

Numero ‘ PROAD Auditoria Comunicacao Expedida

3.24 10281/2016 Avaliagéo do sistema de controles internos em 11-10-2016
contratos de terceirizacdo de mao de obra

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Sugere-se que a administracdo avalie a conveniéncia e oportunidade de melhoria dos controles internos
relacionados a contratagao de terceirizagdo de mao de obra, de modo a mitigar os riscos a que o Tribunal
esta exposto.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Determinagdo da Presidéncia para avaliar a conveniéncia da implantagdo de controles internos em
governanga de aquisi¢des. Iniciados, por Grupo de Trabalho coordenado pela SEGEST, estudos para
cumprimento da determinagéo da Presidéncia. No exercicio de 2019, a SECI, analisando os questionarios
aplicados em janeiro de 2017 e marcgo de 2018, entendeu que houve melhorias nos temas avaliados, diante
da implantagao de controles. Concluiu que os maiores riscos a que o Tribunal parece estar exposto continuam
sendo inexecucdo contratual e responsabilizacdo do Tribunal por descumprimento das obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias por parte da contratada.

A forma de atendimento a recomendagéo, estabelecida pela DIGER, continua pendente de aplicagao: revisao
da Portaria PRESI 267/2016, trabalhos do grupo que estuda gestéo e fiscalizagdo de contratos e o estudo
sobre o e-Social.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinacdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do 3.2.5
exercicio

Numero ‘ PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.2.5 1248/2018 Auditoria Folha de pagamento maio/2017 21-03-2018

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 - Auséncia de ato no sistema AARH-Fung¢des ou na pasta funcional. Recomendagéo:
a) que a administragcéo avalie a necessidade de corregéo do sistema Autoatendimento-Fungdes

b) assegure-se da inclusdo destes atos gerados pelo sistema Autoatendimento nos assentamentos
funcionais dos servidores;

2.2 - Inconsisténcia na devolugao de PSSS. Recomendagdes:
a) corregao dos casos encontrados;
b) identificagédo e corregdo de eventos similares;

2.3 - Auséncia de acerto de gratificagédo natalina em caso de remogéo. Recomendacéo: definicdo de processo
de trabalho de verbas rescisorias de servidores removidos;

2.5 - Pagamento proporcional de adicional de pds-graduagdo sem considerar no calculo a percepgao de
adicional de graduagado: Recomendacgédo: que as agbes dos expedientes PROAD 2501/2018 e 13144/2017
constem do plano de agéo a ser elaborado.

Itens atendidos

2.2.b - Localizada pela SECI outra situagéo similar, servidor Flavio Theodoro Dauner. Valor ressarcido ao
erario através da folha normal de pagamento de abril/2019 (PROAD 1061/2019).

2.3 - Processo de trabalho definido, no PROAD 2500/2018;

2.5 - Devolugédo dos valores recebidos a maior pela servidora Jackeline Cesconetto, processada no PROAD
7154/2018. Servico de Pagamento localizou outros casos similares, tratados nos PROADs 7160/2018,
7205/2018 e 7188/2018.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

2.1.a - Em relagao a alteragdo do sistema de autoatendimento de fungdes, SETIC informa que o CG-DEJT
autorizou a modificagdo do sistema, previsdo de conclusdo 09-11-2018, ndo sendo atendido até o final do
exercicio;

2.1.b - SETIC, em relagdo ao arquivamento no SAF dos atos gerados no sistema AARH-Fungdes, informa
que o procedimento somente sera iniciado apods a implantagdo do SIGEP, prevista para janeiro de 2020;

2.2.a - Diretor do Servigo de Pagamento informa que as corre¢cdes dos casos encontrados estdo sendo
processadas nos PROADs 2494/2018 (pagamento parcelado). No PROAD 2498/2018, servidor lvaldo Assis
de Araujo interpds recurso administrativo - 0011143-98.2018.5.12.000, julgado em 08-04-2019, negando-lhe
provimento. Em novembro de 2019, o Servico de Pagamento fez a atualizagdo do débito. Situagao:
aguardando devolugdo dos valores.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

3.2.6

Numero ‘ PROAD Auditoria Comunicacao Expedida

3.2.6 13084/2016 Avaliagdo da consisténcia das respostas ao 22-03-2018
questionario de TIC do TCU - iGovTlI

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 - Corregéo da definicdo de inventario na Politica de Gestdo de Ativos e execugdo dos demais ajustes
necessarios, de modo que todos os ativos de informacao importantes (e.g.: dados, hardware, software e
instalagdes) sejam inventariados e tenham um proprietario responsavel, observando as praticas contidas no
item 7.1.1 da NBR ISO/IEC 27002;

2.2 - Que o programa de conscientizagdo em seguranca da informagéo seja permanente;

2.4 - Que o Tribunal defina, divulgue e implemente uma politica de controle de acesso aos ativos de
informacgao para toda a organizagao, observando as praticas contidas no item 11 da NBR ISO/IEC 27002;

2.5 - Sejam reavaliados o posto de comando e a sala de operagbes definidos no PAC e no PRD,
respectivamente, para que atendam as reais necessidades do Tribunal. Recomenda-se, a seguir, a
implementacéo da estrutura definida.

2.7 - A designacao formal do gestor de seguranca da informag&o e comunicagao, dando ampla divulgacao.
Itens atendidos

2.1- Procedida corregéo solicitada (Portaria PRESI 263/2018 - publicada em 13-08-2018);

2.2 - O coordenador do CGSI informou a realizagao de acdes até 2019;

2.4 - Publicada Portaria PRESI 356/2018 (PROAD 4523/2018);

2.7 - Publicada Portaria PRESI 190/2018, que designa o Gestor de Segurancga da Informagédo e Comunicagéo
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

2.5 - Realizada inspegéo fisica em 02-10-2019 no Posto de Comando e Operagao Auxiliar (Utrillo, 3° andar,
sala de apoio da SETIC), verificou-se que a estrutura definida na referida Portaria ndo foi implantada na sua
integralidade; Pendente de atendimento.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida

3.2.7 1378/2018 | Agao Coordenada de Auditoria CNJ em governanga e 29-06-2018
gestéo de TIC - PROAD 1378/2018

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Trabalho realizado pela Secretaria de Controle Interno como desdobramento da agao coordenada de auditoria
do CNJ em governanga e gestdo de TIC, com elaboragcdo de relatério de auditoria e emissdo de
recomendagoes.

2.1 Nao foram identificadas as seguintes praticas de governanga e gestao, para as quais se sugere avaliagdo
da conveniéncia e oportunidade de adog¢ao:
a) existéncia de politicas formais ou diretrizes para a gestdo de pessoal de TI;
b) realizacdo de avaliagao e incentivo ao desempenho de gestores e técnicos de Tl com base na
politica aprovada;
c) existéncia de politica formal para a escolha dos lideres de T,
d) existéncia de diretrizes formais para a comunicagéo dos resultados da gestédo e do uso de Tl para
as partes interessadas (publico interno e externo);
e) existéncia de politica formal para o controle de acesso a informag&o e aos recursos e servigos de
TI. Além disso, foi identificado potencial de melhoria em trés itens, para os quais foi sugerido:
f) avaliagao da necessidade de ser instituida uma politica de governancga de TIC;
g) comunicagédo formal dos responsaveis sobre seus papéis e responsabilidades, por ocasido da
criagdo de novos comités ou comissdes ou alteragao de sua composigao;
h) revisao da politica de gestéo de riscos institucional, com a definicdo dos niveis de risco aceitaveis,
aplicavel também a tecnologia da informagao.

2.2 Nao foi identificada a seguinte pratica, para a qual se sugere avaliagdo da conveniéncia e oportunidade
de adogao:
a) o cadigo utilizado para identificar a despesa na Proposta Orgamentaria do TRT € o mesmo utilizado
no PETIC.

Além disso, foi identificado potencial de melhoria em um item, para o qual foi sugerido:
b) avaliacdo da possibilidade de melhoria da divulgacao do PDTIC, para explicitar a vinculagédo entre
as acgdes estratégicas e aquelas a serem desenvolvidas pela TI.

2.3 Nao foi identificada a seguinte pratica, para a qual se sugere avaliagao da conveniéncia e oportunidade
de adogao:
a) realizagdo de avaliagao especifica de desempenho para o pessoal de TI.

Além disso, foi identificado potencial de melhoria em dois itens, para os quais foi sugerido:
b) definir quem deva ser considerado como usuario interno e externo para o calculo da for¢a de
trabalho necessaria de TI;
¢) melhorias no controle das capacitagbes, de modo a ser possivel avaliar a execugdo do PACTIC
inicial aprovado e permitindo identificar quais capacitagdes foram realizadas além daquelas previstas
no PACTIC.

2.4 Nao foram identificadas as seguintes praticas de governanga e gestao, para as quais se sugere avaliagdo
da conveniéncia e oportunidade de adogéo:

a) existéncia de processo de gestdo do portfélio de servigos formalmente instituido;

b) existéncia de processo de gestdo de eventos formalmente instituido;

c) existéncia de processo de gestao de acesso formalmente instituido;

d) definicdo da autonomia da equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes de Segurangca em Redes

Computacionais (ETIR);

e) existéncia de processo de gerenciamento do portfélio de projetos de Tl formalmente instituido.

2.6 Nao foram identificadas as seguintes praticas de governanga e gestao, para as quais se sugere avaliagdo
da conveniéncia e oportunidade de adogéo:
a) medicao do grau de alcance dos objetivos e beneficios que justificaram a abertura de projetos de
TI;
b) existéncia de orgamentos estimados no inicio dos projetos de Tl, acompanhados durante a
execucgao dos projetos e identificagao ao final de eventuais diferengas significativas entre a estimativa
inicial e o valor real obtido ao final.

Além disso, foi identificado potencial de melhoria em dois itens, para os quais foi sugerido:
c) seja avaliada formalmente a viabilidade/inviabilidade de definicdo da forma de calculo dos
indicadores pelo TRT12 com base nos dados existentes e, na impossibilidade, seja formalizado junto
ao Conselho a necessidade de orientacéo especifica. Ainda, recomenda-se seja verificada a utilidade




TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

da manutencao de tais indicadores para o TRT12 ou, se for o caso, a sua substituicdo no PETIC, a
fim de devidamente acompanhar os Objetivos Estratégicos a eles relacionados;

d) revisdo do plano de trabalho previsto na Resolugao CNJ 211/2015, com a indicagéo dos prazos a
serem concluidas as agbes do grupo 2, assim como atentar para o atendimento ao prazo dos grupos
3e4.

2.7 Recomenda-se seja avaliada a conveniéncia e oportunidade de adogao das praticas de realizar exames
de auditoria em governancga de Tl em todos os exercicios e realizar exames de auditoria em gestdo de Tl em
todos os exercicios, observando sua adequagao ao nivel de governanga que o Tribunal deseja alcangar e
manter.

Itens atendidos

Foi criado grupo de trabalho para avaliagdo das recomendacgdes. Apds analise, o grupo apresentou proposta
a Presidéncia, que concordou com sugestdes para atendimento das recomendagoes.

Os itens 2.1.e e 2.2.a foram atendidos em 2018 e informados em relatérios de gestdo anteriores.
2.1.g - SEGEST estabeleceu o procedimento e modelos a serem utilizados na comunicagéo;
2.1.h - Revisada a Politica de Gestéo de Riscos, publicagao Portaria SEAP 141/2019;

2.2.b - SETIC informa com a apresentagéo do item principal do alinhamento estratégico de cada iniciativa no
Portfélio de TIC;

2.3.c - SETIC informa criag&o na planilha do plano 2019 uma coluna indicando quais capacitagdes constavam
do Plano original, e que sera utilizada nos futuros planos;

2.4.c - SETIC informa que a atual Politica de Controle de Acesso aos Recursos de TIC no TRT de SC foi
instituida pela PORTARIA PRESI n.° 356/2018;

2.4.d - SETIC informa que a definicdo da autonomia da ETIR foi incluida no Processo de Continuidade de
Servigos Criticos de TIC (PCN), Portaria PRESI n.° 173/2019;

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
Itens ainda n&o atendidos:
2.1.a, 2.1.b e 2.3.a - Sobrestado o atendimento, aguardando conclusdo do PROAD 11489/2019;
2.1.d -SETIC informa que o atendimento da determinagao estd em andamento, e que o SAGTIC comecgou
trabalho de levantamento de informagdes para sua execugao;
2.1.f - SETIC informa trabalho em andamento;

2.3.b - SETIC levantou os critérios para contagem de usuarios internos e externos em uso atualmente. Eles
deverdo ser revisados conjuntamente com a SECOM para elaborar uma proposta a ser submetidas a
Administragéo, para que seja normatizada - em andamento;

2.4.a - Aguardando a resolugéo do item 2.6.a - sobrestado o atendimento da recomendacéo;

2.4.e -SETIC informa que este processo esta sendo atendido pelo monitoramento do portfélio de projetos. O
projeto de revisdo PROAD 11313/2017 foi cancelado. O monitoramento tem apresentado algumas
dificuldades de operacionalizar. Melhorias devem ser levantadas, implementadas e avaliadas antes de
formalizar. Atendimento em andamento.

2.6.a - SETIC e SEGEST tem feito estudos separados e deverado trabalhar em conjunto, se possivel com a
colaboracao de outras areas - atendimento em andamento;

2.6.c - SETIC informa que a proposta sera apresentada a SEGEST para avaliagao e encaminhamento na
préoxima Reunido de Avaliagdo Estratégica (RAE) - em andamento.

Itens rejeitados pela administragéo:

2.1.c - Avaliagado da conveniéncia e oportunidade de adogao da seguinte pratica: existéncia de politica formal
para a escolha dos lideres de TI;

2.4.b - Avaliagado da conveniéncia e oportunidade de adogéo da seguinte pratica: existéncia de processo de
gestao de eventos formalmente instituido;

2.6.b - Avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de adogéo da seguinte pratica: existéncia de orgamentos
estimados no inicio dos projetos de Tl, acompanhados durante a execugao dos projetos e identificagdo ao
final de eventuais diferengas significativas entre a estimativa inicial e o valor real obtido ao final.

2.7 - Avaliagao da conveniéncia e oportunidade de adogao das praticas de realizar exames de auditoria em
governanga de Tl em todos os exercicios e realizar exames de auditoria em gestdo de Tl em todos os
exercicios, observando sua adequagao ao nivel de governanga que o Tribunal deseja alcangar e manter.
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3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

3.2.8

Numero ‘ PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.2.8 11640/2018 Auditoria Folha de pagamento agosto 2017 11-10-2018

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 - Acumulo de férias de magistrado: Recomendagéo: implantagéo de controles;
2.2 - Usufruto de periodo posterior de férias sem respeitar a integral fruicdo dos saldos de periodos anteriores.
Recomendagao: implantagédo de controles tendentes a mitigar a ocorréncia do achado;
2.3 - Auséncia de desconto de FC/CJ apds 720 dias de LTS. Recomendacgdes:
a) a corregao do achado apontado;
b) a identificagdo e corregao de eventos similares;
¢) a implantag&o de controles para mitigar a ocorréncia do achado apontado;
2.5 - Pagamento de quintos de funcdo elevada por ato administrativo. Recomendagéo: nova revisao dos

quintos incorporados pelo servidor com matricula 3020, em relagao aos 2/5 restantes de CJ-02 percebidos
irregularmente (implementados em 23-01-00 e 23-01-01);

2.6 - Auséncia de documentos na pasta funcional do servidor matricula 1175. Recomendagéo: corregcéo do
apontamento.

Itens atendidos

2.1 e 2.2 - Presidéncia do TRT determinou que as propostas sugeridas pelo SEAP devam comegar a ser
implantadas no inicio do exercicio de 2019, apds a consolidagdo do cronograma do processo de remogao
nacional, momento que tera elementos para implementar a fruicdo de periodos adicionais de férias. SEAP
apresentou proposta de regularizagao férias juizes, assunto tratado no PROAD 10423/2014;

2.3.c - SGP informa que o levantamento sera realizado mensalmente, estabelecendo os controles a serem
implantados;

2.5 - Procedida a revisao dos quintos do servidor (PROAD 13549/2018). O servidor entrou com requerimento
de declaragao de nulidade, que foi indeferido. Em decorréncia do indeferimento do pedido de nulidade,
apresentou impugnacao, que nao foi recebida por intempestiva. Devolugao dos valores inseridos a partir da
folha de pagamento normal de julho de 2019;

2.6 - Documentos arquivados no SAF em 22-10-2018.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

2.3.a - Providéncia tratada no PROAD 1795/2019: situagdo: encaminhado em 12-04-2019 ao servigo de
Pagamento para apuragéo dos valores devidos, ndo tendo sido regularizada a situagao no final do exercicio;
2.3.b - Providéncia tratada no PROAD 1795/2019: situagdo: encaminhado em 12-04-2019 ao servigo de
Pagamento para levantamento dos servidores que perceberam retribuigcdo pela fungdo comissionada no més
de novembro nos quais tenha sido ultrapassado o limite de 720 dias de LTS (PROAD 14039/2018), néo tendo
sido regularizada a situagao no final do exercicio;
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3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida

3.29 13316/2018 Relatério de Auditoria de Gestao na Prestagéo de 19-11-2018
Contas Ordinaria Anual 2017

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.7 - Ressalvas quanto ao registro de passivos no balango patrimonial do Tribunal. Constatou-se divergéncia
entre os valores calculados e controlados pelo Servigo de Pagamento e aqueles registrados no SIAFI pela
Coordenadoria de Orgamento e Finangas. Assim, os valores registrados no SIAFI e consignados no Relatério
de Gestéo, na Tabela XVI - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos, nao
espelham a real situagdo dos passivos de pessoal e de encargos reconhecidos pelo Orgéo;

2.12 - Ressalvas quanto a confiabilidade dos dados e controles internos relacionados a elaboracao das
demonstragdes contabeis. Durante o exercicio foram identificados problemas e necessidades de novas
melhorias nos controles relacionados aos registros contabeis, destacando-se a divergéncia ao final do
inventario anual de patrimbnio, em fevereiro de 2017, entre os valores registrados no SIAFI e aqueles
cadastrados no SCMP para os materiais de consumo e permanentes em almoxarifado. Foi identificada, ainda,
necessidade de melhorias nos processos e controles em outras areas: registro de bens intangiveis e sua
amortizagao; ajustes no SCMP relativos a depreciagdo de bens nao distribuidos; registro contabil de bens
nao-localizados no inventario patrimonial, entre outros. Considerando o exposto neste item e no subitem 2.7,
além da declaracdo do contador da UPC, a confiabilidade dos dados e controles internos relacionados a
elaboragao das demonstragbes contabeis ndo pode ser considerada como plena;

2.18.a - Recomenda-se a publicagdo das informagbes de termos de execugdo descentralizada na area de
transparéncia do Tribunal e, caso sejam firmados novos termos ou outros instrumentos equivalentes, avalie-
se a inclusado das informagdes no relatério de gestdo anual, de acordo com as determinagdes e orientagdes
emitidas pelo TCU para o exercicio;

2.18.b - Recomenda-se estudo pela administragdo quanto a possibilidade de retomada da avaliagédo
permanente do estado geral dos imoéveis ocupados ou de adogdo de outras medidas que permitam o

atingimento dos objetivos descritos no Relatério de Prestacdo de Contas Ordinaria Anual.
Itens atendidos

2.7 - Tema foi tratado no PROAD 9310/2018, que trata do Relatério de Auditoria realizada pela CCAUD do
CSJT que avaliou a aplicagédo dos recursos descentralizados pelo Conselho para o pagamento de passivos
trabalhistas na Justiga do Trabalho.

2.18.a - SEDUC informou que informara todas as informacdes referentes as TEDs nos Relatérios de Gestao
e no Portal de Transparéncia do TRT. A COF informou que as informagdes relativas a execugéo orgamentaria
por TED serao publicadas na area de transparéncia do Tribunal, de sua responsabilidade, em formato idéntico
ao relatério da execugédo orgamentaria por nota de empenho, no espago "Contas publicas", "Execugao
Orgamentaria e Financeira", e que as TEDs ja realizadas foram publicadas portal implantado pelo TRT.

2.18.b - foi aprovada pela Presidéncia proposta de cronograma de inspegdes feito pelo SEMAN para o
exercicio de 2019, que foram realizadas entre margo e novembro. Verificou-se a realizagao de inspeg¢des nas
VTs de Mafra, Sao Bento do Sul e Indaial, entre o periodo de 08 e 12/04/2019, conforme doc. 47. Situagao:
recomendacdo atendida.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Item 2.12 - Criado um plano de agao para resolugdo das inconsisténcias verificadas nos demonstrativos
contabeis. Diversas agdes estdo sendo realizadas em conjunto com a COF e SECOM para solucionar as
inconsisténcias apontadas no Relatério de Gestdo, conforme se pode observar nos PROADs 1137/2017,
1820/2017, 925/2017, 7249/2017 e 1094/2017




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida

3.2.10 7452/2018 Auditoria para avaliar a aderéncia dos processos 15-01-2019
licitatorios a Portaria PRESI 267/2016

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 A partir da analise dos itens da pesquisa relacionados ao Documento de Oficializagdo da Demanda (DOD)
para os quais foi identificado algum caso de nido atendimento ou de atendimento parcial, verifica-se que os
demandantes podem estar sentindo dificuldades em: a) diferenciar a necessidade da administragdo da
solugcdo a ser contratada; b) justificar a necessidade e descrever os beneficios reais da contratagéo; c)
demonstrar o alinhamento da contratagdo ao planejamento estratégico. Recomendacgao: Implantagéo de
medidas para esclarecer no preenchimento do DOD.

2.2 A partir da analise dos itens da pesquisa relacionados ao documento AVC para os quais foi identificado
algum caso de ndo atendimento ou de atendimento parcial, verifica-se que a equipe de planejamento da
contratacdo pode estar sentindo dificuldades em: a) realizar uma analise de mercado ampla, que abranja
solugdes alternativas a solugao escolhida; b) dimensionar adequadamente a demanda e justifica-la; c) avaliar
a adequacgao do parcelamento ou ndo do objeto; d) diferenciar a especificagdo completa da solugao escolhida
(item 11 do modelo) dos requisitos da contratagdo (item 5 do modelo). Recomendacao: Implantagéo de
medidas para esclarecer no preenchimento do AVC.

2.3 As respostas aos questionarios indicaram um indice de aderéncia de 82,58% ao disposto na Portaria
PRESI 267/2016 em relagao ao documento analise de riscos. Foram observados expedientes em que mesmo
os riscos sugeridos no modelo utilizados pelas equipes ndo foram avaliados. Recomendagao: implantagao
de medidas que auxiliem a equipe de planejamento da contratagado a identificar riscos.

2.4 As respostas aos questionarios indicaram um indice de aderéncia de 72,84% ao disposto na Portaria
PRESI 267/2016 em relagdo ao documento estratégia da contratagado, tendo sido o pior indice de aderéncia
a norma. A aderéncia para expedientes de aquisi¢éo foi de 66,34% e, para servigos, de 89,25%, o que pode
representar que o documento estratégia da contratacdo ndo esta plenamente adequado a aquisicao de
produtos. Recomendagéao: implantagdo de medidas que auxiliem a equipe de planejamento da contratagao
a definir a estratégia da contratagao.

2.5 As respostas aos questionarios indicaram um indice de aderéncia de 86,46% ao disposto na Portaria
PRESI 267/2016 em relagdo ao projeto basico. N&o foi possivel identificar um padrdo nas respostas. As
dificuldades encontradas pelos servidores que preencheram o projeto basico permeiam todo o documento.
Entretanto, alguns pontos tiveram alto numero de inconsisténcias e podem ser destacados: nivel de qualidade
esperado; critérios de sustentabilidade e listas de verificagdo para o recebimento provisério e definitivo.
Recomendagao: a adogédo de medidas que auxiliem a equipe de planejamento da contratagdo a elaborar o
projeto basico.

2.6 Esta Secretaria entende que a contratacéo de servigos técnicos profissionais de engenharia e arquitetura,
na forma do expediente PROAD 7749/2016, ndo configura servigco de engenharia, porquanto mais similar a
uma consultoria técnica do que uma obra, e, portanto, entende que a Portaria PRESI 267/2016 é aplicavel
ao presente objeto. Recomendacgao: seja avaliada pela administracdo a adequagao da aplicagdo da Portaria
PRESI 267/2016 a contratagdes como a indicada e, caso positivo, encaminhe orientagao a area técnica.

2.7 Verificou-se em alguns processos de dispensa de licitagdo por valor que a definicdo da especificagédo
detalhada do objeto, as obrigagdes da contratada, o detalhamento das penalidades e outras informacdes
relevantes do projeto basico ndo chegaram ao conhecimento da contratada, visto que o documento é
concluido apdés a consulta aos fornecedores. Conclui-se, portanto, que nesses casos, a informagéo
preenchida no projeto basico nao atingiu o objetivo proposto. Recomendacéo: a alteragdo no processo de
trabalho, de forma que o contratado tenha ciéncia das informagées constantes do projeto basico.

Itens atendidos

2.6 resta atendida por meio de determinagdo da Presidéncia de que o SPO observe os procedimentos da
Portaria PRESI 267/2016 para a contratagdo de servigos técnicos profissionais de engenharia e arquitetura.

2.7 atendida por meio de comunicado expedido pela DIGER, via e-mail em 19-02-2019, as areas gestoras
sobre a necessidade de dar ciéncia dos termos do Projeto Basico a empresa indicada para realizar a
contratagdo, e para que seja comprovada a ciéncia no expediente.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Em relagao as recomendacgdes itens 2.1 a 2.5, foi determinado pela Presidéncia a realizagao de orientagao,
via capacitagdo do SEDUC, para atendimento aos apontamentos da auditoria. Os trabalhos serao realizados
apos a revisdo da Portaria 267/2016, trabalho no qual esta sendo avaliada a necessidade de reformulagao
dos modelos anexos a Portaria.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do 3.2.11
exercicio

Numero ‘ PROAD Auditoria Comunicacao Expedida

3.2.11 1739/2018 | Avaliagido dos processos de aquisigdo e de reforma de 06-06-2019
imével para a Vara do Trabalho de Canoinhas

Descrigdo da determinagao/recomendagao

Recomenda-se, com vistas a melhoria da governanga do Tribunal por meio do fortalecimento dos controles
internos, que seja avaliada a conveniéncia e oportunidade de elaboragéo e formalizagdo de processo de
trabalho para aquisi¢cdes, construcdes, reformas e locagdes de imdveis, contemplando, além dos requisitos
legais e normativos, pelo menos os seguintes controles:

a) efetuar o levantamento da necessidade do Tribunal (2.1.1);

b) consultar a Administragcdo Publica Federal, Estadual e Municipal sobre a existéncia de terreno ou
imovel, na medida da necessidade levantada (2.1.2, 2.1.3, 2.1.5) e de forma tempestiva (2.1.4);

¢) documentar a busca por terrenos ou imoveis junto ao mercado (2.1.6);
d) considerar o custo total do empreendimento (2.1.7);

e) realizar chamamento publico para consulta de imdveis disponiveis para aquisi¢do (2.1.8 e em
atendimento ao art. 9°, “d”, da Resolugdo CSJT 70/2010, alterada pela Res. CSJT 228/2018);

f) submeter a aquisicdo do imovel a analise e apreciagdo do CSJT (2.1.9).

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Formalizado expediente PROAD 6787/2019. Pendente de atendimento até o final do exercicio.




3 TRATAMENTO DE DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
3.2 Determinagdes ou Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio

Numero H PROAD Auditoria ‘ Comunicacao Expedida
3.2.12 1242/2019 | Auditoria em folha de pagamento - rubricas individuais 30-08-2019

Descrigdo da determinagao/recomendagao

2.1 Penséo derivada de aposentadoria por invalidez, sem paridade: Foram identificadas pensdes (matriculas
88, 189, 224, 302, 543, 594, 941, 1325, 1403, 1660) derivadas de aposentadoria por invalidez que estdo
sendo atualizadas pelo indice do regime geral, e ndo pela paridade, em desconformidade com o paragrafo
Unico do art. 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, com redacao dada pela EC 70/2012. Recomendagao:
corregao do achado

2.2 Pagamento da URV a juizes classistas em percentual superior ao concedido em decisdo judicial:
Constatou-se o pagamento a juizes classistas de URV por meio de decis&o judicial, individual ou coletiva, em
percentual de 11,98%. Contudo, foram localizadas decisbes judiciais aos interessados estabelecendo o
pagamento no indice de 10,94%, a exemplo das matriculas 25, 49, 67, 638. Recomendacao: a) corregéo do
apontamento; b) identificagdo e corregao dos casos similares, inclusive em pensées derivadas, atentando-se
quanto ao reflexo no calculo da Parcela Autbnoma de Equivaléncia (PAE). c) melhoria dos controles existentes
para identificacdo de decisdes conflitantes, administrativas ou judiciais, em relagdo ao mesmo tema ou
interessado, e a utilizagdo destas informacgdes pelas areas do Tribunal.

2.3 Pagamento de aposentadorias pela média contributiva em desacordo com as regras do Acérddao TCU
1176/2015-Plenario: Constatou-se que as aposentadorias calculadas pela média contributiva ndo foram
corrigidas quando da edicdo do Acordao 1176/2015-Plenario. Em especial, quanto aos critérios da
competéncia das contribuicbes e a limitagao do calculo ao valor do cargo efetivo antes da aplicagdo da
proporcionalizagao dos proventos. Recomendagao: a corregdo do apontamento, com o atendimento dos
critérios indicados no Acorddao TCU 1176/2015-Plenario.

2.4 Pagamento de pensao em valor diferente do calculo de proventos: Verificou-se, no exercicio de 2018, o
pagamento mensal de R$ 25.327,84 a pensionista matricula 93-2, valor que difere do informado no
demonstrativo para efeito de calculo de pensao civil, de R$ 25.977,86 (doc. 31, PROAD 4946/2018).

Recomendacgéo: a corregdo do apontamento (com a corregao do valor ou inclusdo de novo demonstrativo de
calculo no expediente).

2.5 Fundamento de aposentadoria registrado no sistema SRH diferente do ato de concessdo: Foram
identificados fundamentos de aposentadoria registrados no sistema SRH, informados mensalmente ao TCU,
que divergem do ato de concessao do beneficio (matriculas 113 e 2569). Ademais, consta como fundamento
“INVAL-INT-ART.190-8112" em aposentadorias proporcionais (voluntarias ou compulsérias), posteriormente
integralizadas em razao da aplicagao do art. 190 da Lei 8112/90. Como exemplo, citam-se as matriculas 24,
73, 234, 885, 1025.Recomendacéo: a) a corregdo do fundamento legal no SRH dos casos citados; e b)
identificacao e corregcdo de casos similares cadastrados com o fundamento “INVAL-INTART.190-8112".

2.6 Pagamento da Gratificagdo Especial de Localidade (GEL) com valor diferente do calculado: Analisando a
ficha financeira da servidora com mat. 2352, verificou-se pagamento de R$ 81,76 mensais a titulo de GEL,
valor diverso ao apurado por esta Secretaria, no valor de R$ 70,09. No caso do servidor com mat. 2589,
verificou-se o pagamento mensal de R$ 125,33 a titulo de GEL, frente a um valor apurado de R$ 129,72.
Recomendagao: a corregcdo do achado.

Itens atendidos
Foi elaborado plano de agéo para atendimento das recomendagdes (doc. 10).

Item 2.4 - Assunto tratado no PROAD 9385/2019. O Servigo de Pagamento procedeu a corre¢ao do valor dos
proventos da pensionista a partir da folha normal do més de setembro de 2019, bem como o pagamento da
diferenga dos valores do exercicio de 2019.

Iltem 2.6 - Assunto tratado no PROAD 9386/2019. O Servigo de Pagamento, por meio da Informagao
489/2019, procedeu a correcao dos valores dos servidores a partir da folha de pagamento normal do més de
setembro de 2019, quanto aos valores retroativos devidos ao servidor matricula 2589, os referentes ao
exercicio de 2019 foram pagos no més novembro de 2019, e os valores referentes aos exercicios anteriores,
serao encaminhados para SCEA para reconhecimento da divida. Os valores devidos pela servidora matricula
2352 foram ressarcidos ao erario no més de dezembro de 2019.

Itens pendentes - Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Recomendagdes ndo concluidas no exercicio: 2.1, 2.2, 2.3 e 2.5.




