PODER JUDICIARIO ;
JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA-REGIONAL
PJeCor n.2 CorOrd 0000043-11.2022.2.00.0512

ATA DA 382 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NOS DIAS 2 A 4
DE MAIO DE 2022, NA 12 VARA DO TRABALHO DE RIO DO SUL-SC

Aos dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, o
Excelentissimo  Desembargador do  Trabalho-Corregedor-Regional  Nivaldo
Stankiewicz presidiu a correicdo ordinaria, na modalidade presencial, na 12 Vara do
Trabalho de Rio do Sul-SC, conforme o Edital CR n.% 2/2022, disponibilizado no DEJT
e no portal da Corregedoria em 20-4-2022, e encaminhado eletronicamente a Vara do
Trabalho, ao Ministério Publico do Trabalho e a Subsecao da OAB de Rio do Sul-SC,
tendo sido recebido pela Exma. Juiza Karin Corréa de Negreiros Becker, Titular, e
pelo Exmo. Juiz Ricardo Philipe dos Santos, Substituto.

Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletrénico. Assim, com base
nas informacbdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados dos Sistemas disponiveis, apurou-se o seguinte:

1 DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA
1.1 Lei de criacao n.2 5.664/70
1.2 Data da instalacao: 27-3-1971

1.3 Jurisdicao: o respectivo Municipio € os de Agrolandia, Agrondémica, Alfredo
Wagner, Atalanta, Aurora, Braco do Trombudo, Chapadao do Lageado, Dona Emma,
Ibirama, Imbuia, ltuporanga, José Boiteux, Laurentino, Leoberto Leal, Lontras, Mirim
Doce, Petrolandia, Pouso Redondo, Presidente Getulio, Presidente Nereu, Rio do
Campo, Rio do Oeste, Salete, Taid, Trombudo Central, Vidal Ramos, Vitor Meireles e
Witmarsum, todos municipios deste Estado.

1.4 Juizes
(fonte: SGP)

, . Reside fora da
Karin Corréa de Negreiros Becker 19-7-2021 SIM

* Observagéo: Alerto para o contido no art. 29, inc. Il da RA/TRT12 n.2 146/2007, que dispde como requisito para
autorizar o Juiz Titular a residir fora da jurisdigéo, o cumprimento dos prazos legais para prolacéo de decisoes.

Juiz Substituto

Ricardo Philipe dos Santos 30-4-2021

1.5 Servidores
(fonte: SGP)

Cargo Funcéo Exercicio na
lotacao

Anne Carolinne Batista Diretora de Secretaria de VT CJ-03 26-7-2021
Fernanda Spinasse Frigini AJ Assistente FC-02 20-7-2015
Jodo Paulo Rabelo Martins TJ 6\135933” de Juiz Titular de Vara GJ- 7 15 5951
José Gugelmin Velho T Assist. Chefe Apoio & Execucdo FC- 4 o 10qr
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Assist. Chefe Apoio Prep. de

Julia Costa de Proenga Gomes TJ Audiéncias FC-04 22-11-2021
Maicon Godoy Kozan TJ 19-5-2021

Marcelo Stringari TJ possy Chefe Apolo Administrative 50,3 2009
Osmar Viana Neto AJ Assistente de Juiz FC-05 16-10-2015
Simone Egewarth Flach TJ Assistente FC-04 15-9-2009

Solange Brandao Carvalho TJ Assistente FC-02 26-1-2021

Vanessa Simon AJ 10-8-1998

Total de servidores: 11

Lotacdo paradigma: 10 servidores. Considerando a Resolugédo n.? 219 de 26-4-2016, do Conselho
Nacional de Justica e determinagdo da Presidéncia no expediente de PROAD n.? 4429/2016 a
Unidade esta com superavit de 1 servidor.

Legenda: TJ - Técnico Judiciario; AJ - Analista Judiciario. A Unidade ndo conta com estagiarios.

2 AUDIENCIAS

Conforme informacdes da Diretora de Secretaria, a pauta de audiéncias
funciona da seguinte forma: “Segunda e terca-feira a tarde; quarta e quinta-feira pela
manha.”.

2.1 Pauta de audiéncias
(fonte: PJe)

Datas mais distantes das audiéncias futuras
Iniciais/Conciliac6es em

Unidade Judiciaria Conhecimento* Instrucao

12 Vara do Trabalho de Rio do Sul 13-5-2022 25 15-6-2022 58

22 Vara do Trabalho de Rio do Sul 7-6-2022 50 26-5-2022 38
Observagdes: Consulta as pautas de audiéncias em 18-4-2022. *Foram consideradas também as audiéncias de
Conciliagdo em conhecimento, tanto as designadas nas Varas do Trabalho, quanto as designadas no CEJUSC.

Abaixo, a evolucao dos prazos anualmente:

Prazos de designaciao de audiéncias iniciais/Conciliacio em
conhecimento (em dias)

a s

2017 2018 2019 2020 2021 2022

=== 12 Rio do Sul  ==t==22 Rio do Sul
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Prazos de designacdo de audiéncias de instrucdo (em dias)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

=== 12 Rio do Sul  ===te== 22 Rio do Sul

Obs.: Prazos verificados na data da correigdo de cada ano e, em 2022, foi verificado em 18-4-2022.

2.2 Audiéncias realizadas
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de audiéncias
R - -
240

12 Vara do Trabalho de Rio do Sul 1.266
22 VVara do Trabalho de Rio do Sul 1.801 453
Média da 122 Regiao 1.256 282

Observagao: Dados até margo de 2021.

A quantidade de audiéncias realizadas na Unidade, de 240 em 2022 foi
de 42 audiéncias a menos que a média da 122 Regido, que foi de 282. Verifica-se,
ainda, que estas quantidades vém reduzindo desde 2017, apesar do aumento
verificado em 2019. A reducdo da quantidade de audiéncias realizadas desde 2020
se deve, especialmente, pela pandemia do COVID-19, que alterou a forma de
trabalho para o remoto, bem como pela autorizacado de supressao da audiéncia inicial,
conforme art. 24 da Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.? 98/2020.

Audiéncias realizadas

1.938
1
\282
240
2017 2018 2019 2020 2021 2022(JAN-MAR)
==@== 12 Rjo do Sul ==t==323 Rjo do Sul Meédia 122R
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3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara, bem como média das
Varas de mesma faixa de movimentacao processual (porte), média do Foro e a média
de todas as Varas da 122 Regido.

As Varas do Trabalho de Rio do Sul-SC estdo enquadradas na faixa de
movimentagao processual entre 1.501 a 2.000 processos, de acordo com relatorio
disponibilizado pelo Servico de Estatistica e Pesquisa deste Regional. As faixas de
movimentagao observam a Resolugdao CSJT n.? 296/2021, considerando-se 0s casos
novos. Os dados de 2022 referem-se ao acumulado até o més de marco.

3.1 Fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

(2] [} [}]
S o 8 o
S ©
Unidade Judiciria / 803 £ £¢ | § | £§¥
Média STE = 3 3 = 8=
=05 3 con c c c
@ 3= o o i o =
nse » o o
19 Vara do Trabalho de 2021 1-033 5 1-038 1.077 435 1.206 1.066
Rio do Sul 2022 259 0 259 200 484 232  1.091
2021 1.009 11 1.020 1.153 371 1.178 1.044
Média do Foro
2022 251 1 252 217 405 238 1.055
2021 1.263 7 1.271 1.317 791 1.327 1.858
Média do Porte
2022 321 2 324 298 808 358 1.824
2021 999 5 1.004 1.071 557 1.102 1.354
Média da 122 Regiao
2022 258 2 260 246 580 284 1.340

Observagdes: ("Solucionados: processos com sentenca; @Finalizados: processos que sairam da fase de
conhecimento, por entrarem na fase de liquidagdo ou execucao ou pelo arquivamento definitivo.(3)Pendentes de
finalizagdo: processos com sentenga aguardando o transito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando
prazos.

Observa-se, no gréafico abaixo, a quantidade de processos recebidos, que
reduziu desde 2017, tendo recebido 259 processos em 2022, 1 a mais que a média
da 122 Regiao, que foi de 258 processos.

Casos novos recebidos na fase de Conhecimento

1.113 1.169 a1 ___1.033
1.002 1.0
98!
269
259
242
2017 2018 2019 2020 2021 2022(JAN-MAR)
=== 12 Rio do Sul  ==t==32 Rio do Sul Média 122R
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Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
solugédo, que se mantém constante desde 31-12-2018, estando com 484 processos
em 31-3-2022, 96 processos a menos que a média da 122 Regido, que é de 580
processos.

Processos pendentes de solucao

1.112

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/03/2022

=== 12 Rio do Sul  ====722 Rio do Sul Média 122R

3.2 Fase de execucao
fonte: e-Gestao

Movimento processual - fase de Pendentes de
execucao Execucao

outros orgaos

outros orgaos

Unidade Judiciaria /

Média

Iniciadas
Encerradas
Recebidos de
Remetidos a
Desarquivados
Remetidos ao
provisério
Em execucao
Em arquivo
provisorio

110 | 983 | 317 | 1.300
44 | 24 | 983 | 297 | 1.280
130 | 96 | 951 | 313 | 1.264
76 | 33 | 993 | 270 |1.263
156 | 156 | 993 | 369 | 1.362
56 | 37 | 991 | 350 | 1.341
145 | 149 | 837 | 358 | 1.196
45 | 40 | 831 | 353 |1.184

12 Vara do Trabalho de | 2021 | 401 | 336

Rio do Sul 2022 | 53 | 66
2021 | 381 | 314
2022 | 62 | 68
2021 | 439 | 444
2022 94 | 117
2021 | 366 | 385
2022 75 | 89

Média do Foro

Média do Porte

Média da 122 Regiao

o|=O/MDO|—=O|O

o0 O/O|O|O

Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
execucao, subdividindo-se em processos que tramitam na fase e que estdo no
arquivo provisorio.

Verifica-se que a quantidade total de processos em execugdo vem se
mantendo constante desde 31-12-2017, estando com 1.280 processos em 31-3-2022,
96 processos a mais que a média da 122 Regido, que € de 1.184 processos.
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Pendentes em execucao - 12 Rio do Sul

1.300

| 195

1.227 1.203 1.244

1.280

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/03/2022

mm Pendentes em execucdo  mmmm Arq. Provisorio Média execucdo 122 R. Total execucdo

Processos pendentes de execucao

1.205

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/03/2022

==f== 12 Rjo do Sul  ==8==22Rjo do Sul Média 122R

3.3 Processos recebidos e variacao anual

(fonte: e-Gestdo)
Quantidade Variacao em relacao ao ano anterior

2019 1.543 10,53%
2020 1.114 -27,80%
2021 1.033 -7,27%

3.4 Processos em tramite
(fonte: e-Gestao)

processos

Aguardando primeira audiéncia 332
Aguardando encerramento da instrucao 135
Conhecimento Aguardando prolacéo de sentenca 17
Aguardando cumprimento de acordo 184
Com sentenca aguardando finalizagcao na 423



Ata da 382 Correicao Ordinaria realizada na 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul-SC

fase
Subtotal 1.091
Pendentes de liquidacao 60

Liquidados aguardando finalizacédo na

5 34

Liquidacdo  fase

No arquivo provisorio 1

Subtotal 95

Pendentes de execucao 983

Com execugao encerrada aguardando 47
Execugéo finalizagéo na fase

No arquivo provisorio 297

Subtotal 1.327
Total 2.513

Observagdes: Dados de 31-3-2021. Total de processos em tramite quando da correi¢éo anterior: 2.643.

3.5 Incidentes na Execucao
(fonte: e-Gestao)

. . o s Balxados
Unidade ‘,Ju.d'c'a"a/ Recebidos | Julgados Pendentes Pendentes
Média declsao com o Juiz

12 Vara do Trabalho de

Rio do Sul 2

Média do Foro 18 16 6 11 1
Média do Porte 23 15 4 21

Média da 122 Regiao 22 17 3 26

Observagdes: Dados referentes ao ano de 2022, até margo.

4 PRAZOS MEDIOS

(fonte: e-Gestao)

Os dados de prazos médios referem-se ao ano de 2021 e ao periodo de
janeiro a margo de 2022.

1 2a
a
N R T

Do ajuizamento da ac&o até a realizacdo da 2021

12 audiéncia 2022 - 35 109
Da realizagéo da 12 audiéncia ao 2021 281 160 261
encerramento da instrucao processual 2022 784 208 399
Do ajuizamento da agdo até o encerramento 2021 175 157 198
da instrucao 2022 231 139 205

. o ) ) 2021 48 13 41

Da ultima audiéncia até a conclusao 2022 142 14 43
Do ajuizamento da acao até a prolacao da 2021 179 162 201
sentenca 2022 233 150 208
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Do inicio ao encerramento da liquidacao

Do inicio ao encerramento da execucgao - ente

privado

Do inicio ao encerramento da execucao - ente

publico

Do ajuizamento da acao até o arquivamento

2021
2022
2021
2022
2021
2022
2021
2022

112
149
1.100
1.427
264
541
642
942

5 TAXA DE CONCILIACAO E DE CONGESTIONAMENTO

5.1 Taxa de conciliacao
(fonte: e-Gestao)

81
191
623
723
752

491
559

100
130
890
1.236
769
870
707
754

Unidade Judicidria/ Média__|_Ano_ Solucionados | Conciliados __ Taxa |

12 Vara do Trabalho de Rio do
Sul

Média do Foro
Média do Porte

Média da 122 Regiao

2021
2022
2021
2022
2021
2022
2021
2022

1.077
200
1.153
217
1.317
298
1.071
246

90
548
110
517
108
483
108

5.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento

(fonte: e-Gestao)

12 Vara do Trabalho de Rio do
Sul

Média do Foro
Média do Porte

Média da 122 Regiao

2021
2022
2021
2022
2021
2022
2021
2022

. e . s Baixados em
Unidade Judiciaria / Média m

1.022
201
1.083
208
1.284
322
1.072
254

Pendentes de

baixa em

Conhecimento

563
440
471
934
923
659
666

43,64%
45,00%
47,55%
50,69%
39,23%
36,34%
45,10%
43,83%

33,94%
73,69%
28,87%
69,42%
42,09%
74,11%
38,05%
72,38%

Férmula: 100*[Pendentes de baixa em Conhecimento/(Pendentes de baixa em Conhecimento + Baixados em

Conhecimento)].

5.3 Taxa de congestionamento na fase de execucao
(fonte: e-Gestao)

Balxados em
Unidade Judiciaria / Média n

Pendentes
de baixa em

12 Vara do Trabalho de Rio do
Sul

Média do Foro

2021
2022
2021
2022

104
359
106

Execucao
1.266

1.221
1.200
1.172

76,73%
92,15%
77,00%
91,70%
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» 2021 510 1.266 71.27%
Média do Porte 2022 121 1.253 91.21%
N o 2021 455 1.088 70,52%
Media da 12° Regiao 2022 103 1.075 91.24%

Formula: 100*[Pendentes de baixa em Execugéo/(Pendentes de baixa em Execugao + Baixados em Execugéo)].

6 VALORES ARRECADADOS

(fonte: e-Gestao)

Unidade Judiciaria / Custas e Contribuicao Imposto de Total
Média emolumentos | previdenciaria Renda
12 Vara do Trabalho 2021 R$344.132,78 R$1.525.577,18 R$310.194,89 R$0,00 R$2.179.904,85

de Rio do Sul 2022 R$64.507,71 R$96.201,08  R$1.531,33  R$0,00  R$162.240,12

2021 R$281.181,31 R$1.988.178,06 R$201.475,51 R$0,00 R$2.470.834,89

Média da 122 Regido
2022 R$63.037,91 R$427.718,87 = R$49.362,74 R$0,00 R$539.296,80

* multas aplicadas por érgao de fiscalizagao das relagdes de trabalho.

7 PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

A movimentagdo processual apresentada se refere a produtividade dos
Juizes na 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul-SC, no ano de 2021 e de janeiro a
marco de 2022.

7.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes e processos

conclusos para prolacao de sentenca
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021
Conclusos para
prolacao de
sentenca em
31-12-2021

Prazo médio

entre a Produtividade
Magistrado conclusao e a

prolacao da — T
sentenca Solucio Concili Total Praz_o
nados ados vencido

Ka}rm Corréa de Negreiros Becker 8.41 140 41 5 0
(Titular)

Adailto Nazareno Degering - 1 0 0 0
Ana Paula Flores 21,15 115 58 0 0
Angela Maria Konrath - 95 95 0 0
Julieta Elizabeth Correia de Malfussi 16,75 366 155 2 0
Osmar Theisen 27,68 28 0 0 0
Ricardo Philipe dos Santos 10,64 331 121 8 0
Nao identificado pelo e-Gestao - 1 0 0 0
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Ano: 2022
o Conclusos para
Prazo médio -
entre a Produtividade prolagao de
. ~ sentenca em
Magistrado conclusao e a 31-3-2022
prolacao da — T
sentenca Solucio Concili Total Praz_o
nados ados vencido
Ka}rin Corréa de Negreiros Becker 8,23 78 43 10 0
(Titular)
Ana Paula Flores - 16 16 0 0
Julieta Elizabeth Correia de Malfussi 14,67 13 0 1 0
Ricardo Philipe dos Santos 11,76 93 31 6 0

Observagdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem considerar dias
corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou regimentais.

7.2 Audiéncias realizadas pelos juizes
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021
Audiéncias Realizadas

T Instru- Conclllagao
agistrado caoe | Encerra
mento

Karin Corréa de Negreiros

Becker (Titular) 0 0 74 1 107
Ana Paula Flores 0 2 83 4 48 3 140
Angela Maria Konrath 0 0 1 1 246 45 293
.Iiﬂuallll?l’jasslfllzabeth Correia de 0 0 54 6 143 69 460
Ricardo Philipe dos Santos 0 2 245 3 23 8 281

Ano: 2022
Audiéncias Realizadas

Magistrad Instru- onclllagao

agistrado caoe | Encerra
julga- | -mento C;';?,:g' Execucao Total
mento

Karin Corréa de Negreiros

Becker (Titular) 0 1 36 0 10
Ana Paula Flores 0 0 0 0 45 18 63
Angela Maria Konrath 0 0 0 0 0 1 1

Ricardo Philipe dos Santos 0 0 58 0 4 4 66

8 INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informacbes das Unidades
Judiciarias de 1° Grau em um Unico indicador, objetivando retratar o desempenho das
Varas do Trabalho, de modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas.
Para tanto, sao utilizados varios indicadores, como taxa de congestionamento, prazos
e produtividade por exemplo, e de pessoal, como servidores em atividade, para se

10
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obter a melhor visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

O indicador de produtividade varia de 0 a 1, quanto mais préximo de O,
melhor é a situacao geral da Unidade.

A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de
acompanhamento do IGEST com os dados de todos os periodos.

A 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul-SC, considerando o periodo de
ABR/21 a MAR/22, apresentou o IGEST de 0,4966 que indica que a Unidade esta na
352 posicao na Regiao e na 6632 posicdo no pais.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o

IGEST:
. . Taxa de Forca de
Celeridade Produtividade Congestionamento Trabalho
0,3178 0,5303 0,5428 0,5427 0,5494

Fonte: e-Gestao/IGEST

Verificando a composicdo dos mesoindicadores, conclui-se que o0s
seguintes indicadores sado os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a
comparacao da evolugdo de cada um desses indicadores, constam abaixo também
os indices e valores do levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

abr/20—-mar/21 abr/21—-mar/22

Prazo Médio na Fase de Liquidagéo 0,9955 0,6384 131

Prazo Médio na Fase de Execucao 0,6142 831 0,6675 1.228
Taxa de Conciliacao 0,3926 48,17 0,5312 42,55
Taxa de Solugédo 0,3130 108 0,5468 100,46
Taxa de Execugéo 0,6239 62,28 0,5489 102,88
Taxa de Congestionamento na Execucgéo 0,6231 76,18 0,6244 75,93

Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que os seguintes indicadores
influenciaram negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

1. Prazo médio na fase de liquidacao: Apesar de ter reduzido o prazo
médio de 144 para 131 dias, ainda esta acima da média da 122 regiao, que foi de 110
dias;

2. Prazo médio na fase de execucao: A Unidade aumentou o prazo
médio de 831 para 1228 dias, enquanto a média da 122 regiao foi de 918 dias;

3. Taxa de conciliacao: Esta taxa apresenta a relacdo entre a
quantidade de processos conciliados e a de processos solucionados. A Unidade
reduziu a taxa de 48,17% para 42,55%, estando menor que a média da 122 Regiao,
que foi de 45,3%. Foram conciliados 460 processos dos 1.081 solucionados de 1°-4-
21 até 31-3-22;

4. Taxa de solucao: Esta taxa apresenta a relagéo entre a quantidade de
processos solucionados e a de recebidos. A Unidade reduziu a taxa de 108% para
100,46%, estando menor que a média da 122 Regido, que foi de 101,65%. Foram
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solucionados 1.081 processos, tendo sido recebidos 1.076 no periodo de 1°-4-21 até
31-3-22;

5. Taxa de execucao: Esta taxa mede a relagdo entre a quantidade de
execucdes encerradas e de execugdes iniciadas. Apesar de ter aumentado de
62,28% para 102,88%, esta abaixo da média da 122 Regido, que foi de 110,52%.
Foram encerradas 321 execuc¢des neste ultimo periodo, tendo sido iniciadas 312;

6. Taxa de congestionamento na execucao: Esta taxa representa os
processos represados na fase de execucao. Apesar de ter reduzido de 76,18% para
75,93%, esta maior que a média da 122 Regiao, que foi de 70,41%. Foram baixadas
387 execugdes no periodo, restando pendentes 1.221 em 31-3-22.

Portanto, com base nestes indicadores, para uma melhora no indice,
0s magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade
de sentencas prolatadas. A Unidade deve envidar esforcos para reduzir os prazos
dos processos nas fases de liquidacdo e execugdo, bem como aumentar a
quantidade de execucgdes encerradas.

Os seguintes indicadores influenciaram positivamente (indice abaixo de
0,3):

1. Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa apresenta a
relacao entre a quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade de
conclusos com o prazo vencido. Os magistrados ndo possuiam processos conclusos
para sentenga com prazo vencido em 31-3-22.

graficos de evolucao do IGEST:
IGEST no Estado

Abaixo os

9 METAS TRT-SC 2022
(fonte: SEGEST)

Grau de cumprimento
LB DA da meta (até marco/22)

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de

conhecimento do que os distribuidos no ano corrente (Meta 1 do 74,61%
CNJ)

Meta Processo Antigos: |dentificar e julgar, até 31/12/2021, pelo

menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2020 nos 12 e 2° 102,72%

graus. (Meta 2 do CNJ)
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Meta Conciliacao: Aumentar o indice de conciliacao em relagao a
média do biénio 2019/2020, em 1 ponto percentual. Clausula de
barreira: 50%. (Meta 3 do CNJ, com diferencial da clausula de
barreira que é de 40% na meta nacional).

Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execucao):
Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento
liquida, exceto execucoes fiscais, em relagdo a 2020. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 35% e clausula de barreira na 98,86%
fase de execugdo: 45%. (Meta 5 do CNJ, com o diferencial de

terem sido alteradas as clausulas de barreira, que para o CNJ séao

40% na fase de conhecimento e 65% na fase de execucao.).

90,32%

10 PROJETO GARIMPO

O projeto Garimpo foi instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01,
de 14 de fevereiro de 2019, que dispde sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de
processos arquivados definitivamente.

Este Ato Conjunto determina que é condicdo para o arquivamento
definitivo dos processos a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis
vinculados aos autos, bem como que os processos arquivados definitivamente que
ainda possuam conta judicial com valores disponiveis até 14-2-2019 sejam saneados.

Foi delegada a responsabilidade atribuida a essa Corregedoria Regional
(art. 32 do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019) aos Excelentissimos Juizes do
Trabalho e aos respectivos Diretores de Secretaria das Varas do Trabalho, por meio
dos Oficios Circulares 20 e 25/2020, respectivamente, a depender da localizagdo de
cada unidade.

Além disso, no decorrer do projeto, foram fixadas metas para regularizacao
dos valores existentes nas contas dos processos, e enfatizada também a
necessidade de associacao das contas encontradas aos processos em tramite (ou
arquivados) em cada Unidade Judiciaria.

A Corregedoria Regional ainda expds informacdes e estabeleceu diretrizes
nos Oficios Circulares n.°s 08/2020, 21/2020, 29/2020, 36/200, 42/2020 e 03/2022
(Ultimas metas fixadas), além dos ja citados anteriormente.

Também ja foram publicados varios editais de processos com contas
vinculadas de valores iguais ou inferiores a R$ 150,00, e que independem de analise
das Varas do Trabalho.

No inicio do corrente ano, considerando a fase vivida nas regides de Santa
Catarina, de numero crescente de casos de COVID-19, e tendo em vista, também, o
ATO SEAP N? 01/2022, estabeleceu-se tolerancia quanto ao cumprimento da meta
para os meses de janeiro a mar¢o de 2022 e, apds, pelo Oficio Circular CR n®
03/2022, a partir de abril/2022, ficou estabelecida a meta mensal em 40, para as
Unidades Judiciarias que possuem até 300 processos a serem saneados (conforme a
ferramenta GARIMPO), e mantida a de 50, para aquelas que possuem numero
superior.

Em 29-4-2022, a Corregedoria analisou o relatério do Garimpo e as
tabelas compartilhadas com a SECOR, tendo verificado que a Unidade Judiciaria vem
cumprindo a meta, no geral, de forma correta.

Aliado ao fato acima, também é possivel verificar que ja realizou um
ndamero expressivo de contas a associar (cujas contas sdo maiores de R$ 5,00 —
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conforme Oficio Circular CR n. 36/20), existindo, atualmente, e considerando os
PROADs abertos, o niumero de 4, o que demonstra comprometimento com o projeto e
€ merecedora de cumprimentos.

Foi constatada, ainda, a existéncia de apenas 12 processos arquivados até
14-2-2019, com valores em contas, que dependem de analise da respectiva Unidade
Judiciaria (valores superiores a R$ 150,00).

Além disso, foram abertos 7 PROADs relacionados ao Garimpo
(5873/2021, 5874/2021, 11583/2021, 1258/2022, 1205/2022, 1257/2022 e
3939/2022), relativos aos processos nao identificados/contas nao associadas,
processos eliminados com credores nao identificados, processos ndao associados,
processos eliminados com valor inferior a R$ 500,00, e conta a ser associada em
processo do CEJUSC — segundo grau.

E importante salientar, que mesmo tendo sido estabelecida a tolerancia
para o Garimpo nos meses de janeiro a margo do corrente ano, a VT continuou
analisando alguns processos.

11 PROCESSOS ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE APOS 14-2-2019 COM
VALORES

Considerando os termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.® 01/2019, as
Unidades Judiciarias ndo devem arquivar processos definitivamente com valores
ainda vinculados a eles.

Em 18-4-2022, foi verificado que a Unidade nao possuia processos
arquivados definitivamente apds 14-2-2019 com valores pendentes de liberacao.

12 PLANTAO EXTRAORDINARIO - COVID-19 — ATO GCGJT N.2 13/2020,
PORTARIA CONJUNTA SEAP/GVP/SECOR N.2 98/2020 E PORTARIA CR N.?
01/2020

Em cumprimento ao Ato GCGJT n.2 13/2020:

- art. 22 e §§: foi publicado o Edital CR n.? 2/2022, disponibilizado no DEJT
e no portal da Corregedoria em 20-4-2022, e encaminhado eletronicamente ao
Ministério Publico do Trabalho, a OAB/SC e a Subsecao da OAB de Rio do Sul-SC,
conforme item 21 desta ata;

- art. 42: foi publicado o Ato CR n.% 5/2021, disponibilizado no DEJT e no
portal da Corregedoria em 15-12-2021 e encaminhado eletronicamente ao Ministério
Publico do Trabalho e a OAB/SC;

- art. 59, paragrafo unico: a Exma. Juiza Titular permaneceu a disposi¢ao
presencialmente e o Exmo. Juiz Substituto telepresencialmente durante os trabalhos
realizados na correicao;

- art. 62, § 12: ndo ha processos fisicos tramitando na Unidade;

Em cumprimento a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.2 98/2020:

- art. 89, § 42: Segue abaixo quadro estatistico referente a produtividade da
Vara do Trabalho durante o plantdo extraordinario (de 16-3-2020 a 27-4-2022):
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Valores liberados
s o Atos Acordos
Decisdes** | Despachos** - « | p/ enfrentamento :
M-- servidores™ | covip-tor | fealizados

4.013 4.681 18.826 258.130 R$ 0,00 1.064

Obs.: Dados obtidos junto a Secretaria da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo e junto a Secretaria de
Gestao Estratégica deste Regional. **Quantitativo levantado de acordo com critérios definidos pelo CNJ.

- art. 20: Em busca realizada no PJe, no dia 27-4-2022, foram encontrados
16 processos cadastrados com o assunto “Covid-19” (cédigo 12612);

- art. 40, I: Nao houve comunicacao da Secretaria de Gestao de Pessoas
quanto a inexatiddo das informagdes quanto aos servidores impossibilitados de
exercer o trabalho a distancia;

- art. 40, ll: Verificou-se no e-Gestao foram realizados 1.064 acordos
desde 16-3-2020, quando iniciou o regime de plantdo extraordinario até o dia 27-4-
2022. A média da 122 Regiao foi de 979 acordos no mesmo periodo.

Em relacdo as audiéncias conciliatorias, em consulta na pauta
de audiéncias no PJe, constata-se que a Unidade realizou 388 audiéncias de
conciliacdo em conhecimento e 57 em execucédo, de 16-3-2020 a 27-4-2022.

Ja em relacdo a atuacdo dos servidores do CEJUSC nas
Unidades, as atividades do respectivo Centro ndo estao mais suspensas desde 1° de
junho de 2021 (Ato Conjunto n.? 25/2021);

- art. 40, lll: A Diretora de Secretaria informou que os servidores estao
priorizando as execucgoes e pesquisas patrimoniais;

- art. 40, IV: as atividades dos Oficiais de Justica relativas ao cumprimento
presencial de mandados nao estdo mais suspensas desde 12 de junho de 2021 (Ato
Conjunto n.? 25/2021);

- art. 40, V: Segundo verificado na correicao anterior, desde 16-3-2020 até
o inicio da etapa 2, conforme arts. 10 e seguintes da Portaria Conjunta n.2 207/2020,
as audiéncias foram realizadas na forma virtual ou telepresencial.

- art. 40, VI: durante a correigdo verificou-se que a Unidade procede a
imediata conclusao dos processos aptos a julgamento;

- art. 40, VII: os prazos para prolacdo de sentencas e decisbes nao
atingidos pela suspensao estdo elencados no item 7.1 desta ata.

Em cumprimento a Portaria CR n.2 1/2020:

- art. 62, § 12: A Diretora de Secretaria informou que sao solicitados dados
de contato.

13 DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

Conforme consta no item 15 da ata da correicdo ordinaria realizada na
Unidade em 2021, PJeCor n.? CorOrd 0000038-23.2021.2.00.0512, durante a
correicao verificou-se o pleno cumprimento das determinacdes especificas.

Em cumprimento ao item 25 da ata de correicdo anterior, o Diretor de
Secretaria informou sobre o cumprimento do item 16.1 da Ata de Correicao anterior,
referente ao Projeto Garimpo. No entanto, ndo informou acerca do cumprimento das
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demais determinacées e recomendacdes, conforme documento de id. 670283 do
PJeCor n.? 0000038-23.2021.2.00.0512.

De acordo com o item 25 da referida ata, a Corregedoria verificaria, no
prazo de 120 dias, a adocao dos procedimentos determinados/recomendados, tendo-
se verificado que a seguinte recomendacao havia sido observada:

b) que que seja priorizado o OBSERVADA PARQIALMENTE ~ .
julgamento dos processos: S_egundo dagos obtidos no e-Ge_zstao_, até o
0000780-87.2016.5.12.0011 [nal do més de agosto havia ainda 2
e 0001419- Processos autuados até 31-12-2018 e OBSERVADA
91.2016.5.12.0048 pendentes de solugéo: 0000780-
autuados até 31-1é-2018 87.2016.5.12.0011 e 0001685-

' 58.2017.5.12.0011.

14 PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA
CORREGEDORIA

N.2 dos Processos

ATOrd 0000380-39.2017.5.12.0011, ATOrd 0001067-50.2016.5.12.0011, ATOrd 0001356-
46.2017.5.12.0011, ATSum 0001204-27.2019.5.12.0011, ATOrd 0001708-
04.2017.5.12.0011, ATOrd 0000890-47.2020.5.12.0011, ATSum 0001177-
10.2020.5.12.0011, ATSum 0000159-17.2021.5.12.0011, ATOrd 0000358-
10.2019.5.12.0011, ATOrd 0000249-64.2017.5.12.0011, ATSum 0000483-
41.2020.5.12.0011, ATSum 0000709-80.2019.5.12.0011, ATSum 0000889-
62.2020.5.12.0011, ATSum 0001368-26.2018.5.12.0011, ATSum 0000031-
31.2020.5.12.0011, ACPCiv 0001446-20.2018.5.12.0011, ATOrd 0000187-
58.2016.5.12.0011, ATOrd 0105600-80.2004.5.12.0011, ATOrd 0002606-56.2013.5.12.0011
e ATSum 0000654-95.2020.5.12.0011

Além das andlises em processos especificos, sao verificados
procedimentos em geral, especialmente por meio das tarefas do PJe, cujas
observacdes constam no item 17 desta ata.

15 OBSERVAGOES

Apo6s a andlise dos processos e relatérios da Unidade Judiciaria, e das
informacdes prestadas pela Sra. Diretora de Secretaria, em cumprimento ao art. 32
da Consolidacao dos Provimentos da CGJT, constatou-se que:

[) ha a observancia das diretrizes na realizacao do juizo de admissibilidade
dos recursos, conforme previsto na Consolidagdo dos Provimentos da CGJT;

Il) a Exma. Juiza Titular e/ou o Substituto lotado estdo presentes
(presencial ou remotamente) na Unidade Jurisdicional em todos os dias da semana;

[ll) as audiéncias s&o realizadas nos dias da semana conforme informado
no item 2 da presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instrugédo e
julgamento) séo informados no item 4; o nUmero de processos aguardando sentenga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de execucdo sao informados,
respectivamente, nos itens 3.1 e 3.5 da presente ata;
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V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execucao,
para averiguar o cumprimento das diretrizes da Consolidacdo dos Provimentos da
CGJT, conforme item 17 desta ata;

Constatou-se, ainda, que:

a) o Exmo. Juiz Substituto lotado na Unidade Judiciaria conta com a
garantia de um assistente juridico, em observancia a Portaria Conjunta n.® 113/09 da
Presidéncia e Corregedoria deste Regional;

b) a Unidade informou no questionario que esta certificando os prazos em
5 dias. Durante a correicao, no dia 2-5-2022, verificou-se que nao ha processos
parados na tarefa “Prazos vencidos”. No GIGS, no relatério de prazos vencidos, ha
processos desde 20-4-2022;

c) foi verificada, em 12-4-2022, a existéncia de 69 processos fora de pauta;

d) a Unidade junta os documentos comprobatérios da transferéncia e
extrato da conta e intima o beneficiario acerca da liberacdo dos valores apo6s a
juntada do comprovante bancario, conforme §§ 5° e 62 do art. 121 da Consolidagao
dos Provimentos desta Corregedoria-Regional. No entanto, ndo certifica que as
movimentacdes estdo de acordo com os documentos dos autos em todos os
processos analisados, conforme art. 147 da referida Consolidagéo dos Provimentos;

d.1) A Diretora de Secretaria informou que “As analises estao
sempre sendo feitas, no entanto em alguns casos foi utilizado o
modelo de certiddo da fase de conhecimento. A equipe foi
alertada e esta ciente do modelo correto.”.

e) a remessa dos processos ao CEJUSC é precedida de certiddao ou
despacho.

f) de acordo com o e-Gestdo, de junho/21 (apbs Ultima correicao) a
maio/22 foram prolatadas 106 sentencas liquidas, o equivalente a 37,7% das
sentencas procedentes e procedentes em parte.

16 AUDITORIA DAS CONTAS JUDICIAIS

16.1 Natureza: Auditoria de Conformidade.

16.2 Objetivo: Verificar a regularidade dos depdsitos e levantamentos de valores
contidos em contas judiciais, tendo por escopo a preservacdo dos numerarios
destinados a satisfacdo dos créditos judiciais trabalhistas.

16.3 Procedimentos Adotados: Exame documental e conferéncia de calculos.

16.4 Normas de Referéncia: Instrucdo Normativa n.? 36 do TST; ATO CONJUNTO
CSJT.GP.CGJT N.°? 01/2019; Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

16.5 Metodologia: Foram auditados, por amostragem, 15 processos de classe
judicial "ATOrd e ATSum", constantes da tarefa “arquivo”, chips "arquivado
definitivamente" do PJe, na tarefa desde outubro de 2021 até marco de 2022.
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16.6 Relacao de processos:

N.2 dos Processos

ATSum 0000147-03.2021.5.12.0011, ATOrd 0001373-82.2017.5.12.0011, ATOrd
0001330-82.2016.5.12.0011, ATOrd 0001017-87.2017.5.12.0011, ATSum 0001008-
23.2020.5.12.0011, ATOrd 0000270-11.2015.5.12.0011, ATSum 0000192-
75.2019.5.12.0011, ATSum 0000394-52.2019.5.12.0011, ATOrd 0000768-
44.2014.5.12.0011, ATSum 0000242-33.2021.5.12.0011, ATSum 0000398-
21.2021.5.12.0011, ATOrd 0000464-79.2013.5.12.0011, ATOrd 0001442-
51.2016.5.12.0011, ATOrd 0001815-53.2014.5.12.0011 e ATOrd 0000181-
75.2021.5.12.0011.

16.7 Questoes de auditoria

Correspondéncia dos beneficiarios dos levantamentos de valores Sim
com partes do processo?

Junta extrato de contas zeradas antes do arquivamento definitivo?  Parcialmente
Os extratos bancarios indicam saldo em conta judicial? Nao

16.8 Resultados encontrados

Apos andlise realizada nos processos acima identificados, constatou-se
que ha evidéncias de nao conformidade:

- no processo ATOrd 0001815-53.2014.5.12.0011 n&o foi juntado o
comprovante de transferéncia do alvara do id. 59b158¢ (correcao monetaria liberada
ao perito), antes do arquivamento definitivo, nos termos do paragrafo Unico do art.
147 e do §5° do art. 121 da Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria-
Regional..

- nos processos ATOrd 0001373-82.2017.5.12.0011, ATOrd 0001330-
82.2016.5.12.0011, ATSum  0000394-52.2019.5.12.0011, ATOrd 0000464-
79.2013.5.12.0011, ATOrd  0001442-51.2016.5.12.0011, ATOrd 0001815-
53.2014.5.12.0011 e ATOrd 0000181-75.2021.5.12.0011 nao foram juntadas as
certiddes de que o extrato bancario esta de acordo com os documentos dos autos,
antes do arquivamento definitivo, nos termos do paragrafo Unico do art. 147 da
Consolidagao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional.

- no processo ATOrd 0001330-82.2016.5.12.0011 ndo foram juntados os
extratos bancarios, antes do arquivamento definitivo, nos termos do paragrafo Unico
do art. 147 e do §5° do art. 121 da Consolidacdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional.

16.9 Recomendacdes e/ou determinacées especificas nhos processos
analisados na auditoria de contas judiciais

As recomendacdes e/ou determinagdes especificas realizadas nos
processos analisados na auditoria foram encaminhados a Unidade Judiciaria em 18-
4-2022.
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No dia que antecedeu a correigdo, verificou-se o pleno cumprimento das
determinacdes, ficando mantidas apenas como registro.

ATOrd 0001815-53.2014.5.12.0011, ATOrd 0001373-
82.2017.5.12.0011, ATSum 0000394-52.2019.5.12.0011, ATOrd
0000464-79.2013.5.12.0011, ATOrd 0001442-51.2016.5.12.0011, e
ATOrd 0000181-75.2021.5.12.0011

Nao foram juntadas as certiddes de que o extrato bancario esta de
Situacao acordo com os documentos dos autos, antes do arquivamento
UCLLUCCERS definitivo, nos termos do paragrafo Unico do art. 147 da
Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria-Regional.
W% DETERMINA-SE que a Secretaria verifique a conformidade entre os
Recomendacao . N
D recolhimentos e transferéncias e os extratos zerados das contas

judiciais e certifigue nos autos, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0001330-82.2016.5.12.0011

N&o consta a juntada dos extratos das contas judiciais, bem como a
certiddo de que o extrato bancario esta de acordo com o0s
documentos dos autos, antes do arquivamento definitivo, nos
Situagdo termos do paragrafo unico do art. 147 e do §5° do art. 121 da
UCLLUECER Consolidagdo dos  Provimentos desta Corregedoria-Regional.
Também nao ha como verificar se o valor de R$ 15,03, depositado
na conta 1300109432642, que veio dos autos 0000158-
42.2015.5.12.0011 - id. 782¢933, foi liberado.

DETERMINA-SE que a Secretaria, no prazo de dez dias, proceda a
juntada dos extratos bancarios das contas judiciais e verifiqgue a
GEIGIGEOGERELE [iberagcdo do  valor de R$ 15,03, depositado na conta
LECIIERZEE 1300109432642, que veio dos autos 0000158-42.2015.5.12.0011 -
id. 782c933, ateste a conformidade dos documentos e os extratos
zerados das contas judiciais e certifigue nos autos.

Processo

17 RECOMENDACOES E/OU DETERMINACOES ESPECIFICAS NOS DEMAIS
PROCEDIMENTOS, TAREFAS E PROCESSOS

As recomendacgdes e/ou determinagdes especificas realizadas nos
processos analisados e os procedimentos a serem observados foram encaminhados
a Unidade Judiciaria em 18-4-2022.

No dia que antecedeu a correicédo, verificou-se o pleno cumprimento e
observacéo das determinacdes e recomendacdes, respectivamente, ficando mantidas
apenas como registro.
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17.1 Juntada do extrato bancario, certificacao e intimacao precedentes ao
arquivamento: analisado em 4-3-2022.

Verificou-se que, antes do arquivamento definitivo, a Unidade
Situacao certifica parcialmente que as movimentacbes de valores estdao de
CUCLIERERI acordo com os documentos do processo, nao tendo certificado em
todos os processos analisados, conforme listagem abaixo.

DETERMINA-SE que a Unidade passe a certificar que os extratos
GELLINELEELERIE enviados pelo banco condizem com os documentos do processo,
DLCUILERECI conforme  paragrafo Gnico do art. 147 da Consolidagdo dos
Provimentos desta Corregedoria-Regional em todos os processos.
ATOrd 0001373-82.2017.5.12.0011, ATOrd 0001330-
82.2016.5.12.0011, ATSum 0000394-52.2019.5.12.0011, ATOrd
0000464-79.2013.5.12.0011, ATOrd 0001442-51.2016.5.12.0011,
ATOrd  0001815-53.2014.5.12.0011 e ATOrd  0000181-
75.2021.5.12.0011

17.2 Escaninho: analisado em 21-3-2022.

Ha 1.820 novos depodsitos judiciais, havendo documentos no
escaninho com data de depésito desde 7-7-2014.
Situacao

P Em consulta com algumas Unidades Judiciarias, verificou-se que é
boa pratica o uso deste escaninho, que possibilita, ainda a
verificacdo e importacdo ao PJe do comprovante de liberacao.

RECOMENDA-SE a Secretaria que faca uma limpeza neste
GEWWELELERIR escaninho e, doravante, ndo acumule processos no escaninho, e
RLLCILELRECIY tilize as ferramentas disponiveis no sistema a fim de aperfeicoar
e/ou auxiliar os servidores na pratica dos atos processuais.

17.3 Tarefa: Aguardando cumprimento de acordo: analisado em 21-3-2022.

Observa-se que nao estao sendo cadastradas todas as informacoes
de valores, tais quais custas, recolhimento previdenciario e
honorarios, conforme exemplos abaixo.

o DETERMINA-SE a Secretaria que, doravante, lance todos os
Recomendacao/ . ) )
T valores envolvidos nos acordos, uma vez que interferem diretamente
nas estatisticas.

ATOrd 0000216-35.2021.5.12.0011 - custas
ATSum 0000334-11.2021.5.12.0011 - custas, verbas previdenciarias
e honorérios periciais.

17.4 Tarefa: Cumprimento de Providéncias: analisado em 21-3-2022.

Ha 383 processos nessa tarefa, e dentre eles ha processos sem
Situacao controle de prazo e sem movimentacdo, visto que os meios de
COCLIIERERIN evitar, tais quais lancamento de CHIP, ou atividades/prazos no
GIGS, ou designacgéao de servidor, ndo foram observados.

DETERMINA-SE a Secretaria que faca uma varredura nessas
tarefas e dé andamento aos processos Cujos prazos ja se

Situacao
encontrada

Recomendacao/ b q did is riaid
Determinacio esgotaram, bem como que adote medidas mais rigidaas quanto ao

lancamento de prazos/informagées no GIGS, mormente nessa
tarefa, visto que, como constatado, o controle é feito
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majoritariamente pelos prazos e informagdes langados nessa
ferramenta.

ATOrd 0001708-04.2017.5.12.0011, ATOrd 0000219-
97.2015.5.12.0011, ATOrd 0000826-03.2021.5.12.0011, ATSum
0000848-61.2021.5.12.0011, ATAlc 0000752-46.2021.5.12.0011,

ATSum 0000954-23.2021.5.12.0011, ATOrd 0001364-
52.2019.5.12.0011, ATOrd 0000980-94.2016.5.12.0011, ATSum
0000138-41.2021.5.12.0011

17.5 Tarefa: Prazos Vencidos: analisado em 22-3-2022.
Situacdo Ha 80 processos alocados nessa tarefa, dos quais 22 estdo ha mais
CUCLIERERIE de 5 dias, e 0 mais antigo pendente desde 5-3-2022.
DETERMINA-SE a Secretaria que diligencie no sentido de certificar
GEIUCHLERELE 0Ss  decursos de prazos e, consequentemente, dar o devido

RLCINEREEI andamento aos processos que estdo na tarefa ha mais de cinco
dias, no prazo de cinco dias.

17.6 Tarefa: Preparar expedientes e comunicacgoes: analisado em 22-3-2021.
Situacao Ha 160 processos alocados nessa tarefa, dos quais ha 115 ha mais
CUCLIERERIN de 5 dias, e 0 mais antigo pendente desde 10-1-2022.
GECIUENEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos
pECINEREREY parados ha mais de cinco dias, no prazo de quinze dias
17.7 Determinacoes especificas em processos: analisados de 21 a 28-3-2022.

ATOrd 0000380-39.2017.5.12.0011

Processo na tarefa “Preparar expedientes e comunicacdes” desde

11-1-2022. No entanto, o despacho do id. 76ac022 ja foi cumprido
desde 14-2-2022.

Situacao

P onres Consta, ainda, registrado no GIGS o prazo de 30-5-2022 para
cumprimento do mandado de penhora do id. a43f54e, expedido em
3-11-2020. O mandado foi parcialmente cumprido e devolvido para
redistribuicdo em 10-11-2020. Foi redistribuido em 16-11-2020.

Considerando o retorno do trabalho presencial pelos Oficiais de
Justica a partir de 1% de junho de 2021, conforme Ato Conjunto
GELLIGELGERELIE SEAP/GVP/SECOR n.2 25/2021, DETERMINA-SE a Secretaria que
DELLUILELECE verifigue o efetivo cumprimento do mandado de penhora de id.
a43f54e, realocando o processo a tarefa cumprimento de
providéncias, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0001067-50.2016.5.12.0011

Processo na tarefa “Preparar expedientes e comunicac¢des” desde

Situacao 10-1-2022, com planilha de atualizacdo juntada em 9-2-2022,
CUCLIIERERI aguardando cumprimento do despacho do id. d39c34d, quanto a
expedicdo de mandados.

GEUECEREDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
el UEEEIY prazo de cinco dias.
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ATOrd 0001356-46.2017.5.12.0011

Situacao Processo na tarefa “Aguardando cumprimento de acordo”, sem
CUCLIIERERI registro das parcelas.

RECOMENDA-SE a Secretaria que insira todos os dados que essa
tarefa proporciona, principalmente as parcelas de modo que o
GELBICHLEREDE sistema lance a data do vencimento e, decorrida essa data, o

DEEUIERERI processo seja encaminhado automaticamente para a tarefa "Acordos
vencidos", assim como registrar facilmente o pagamento do acordo e
outras parcelas.

ATSum 0001204-27.2019.5.12.0011

Processo na tarefa “Analise de execucdo” desde 11-2-2022,
aguardando cumprimento do despacho do id. 84b938f, quanto a
consulta do quadro societario da empresa via INFOSEG. Ha registro
do responsavel no GIGS.

GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
sl UEEEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0001708-04.2017.5.12.0011

Situacao Processo na tarefa “Cumprimento de providéncias” desde 10-1-
COCLIIERERIN 2022, sem registro de prazo e de responsavel por eventual tarefa.

Situacao
encontrada

GEICHLERELE DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no
pLCIMEREREY prazo de cinco dias.

ATOrd 0000890-47.2020.5.12.0011
Situacdo Processo sem movimentacdo desde 13-10-2021, quando proferida
CULLLUCCERIN decisdo de Id eSfcada.

GECIUENEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que cumpra o comando judicial, no
el UEFEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0000358-10.2019.5.12.0011

Situacéao Processo sem movimentacdo desde 7-1-2022, quando juntada a
LI UEREREE certiddo de Id f378652.

DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
prazo de cinco dias, em cumprimento ao contido na sentencga de Id
2fb6al1.

ATOrd 0000249-64.2017.5.12.0011

Processo permaneceu sem movimentagdo desde 22-11-2021,
Situacao quando juntada a certiddo de Id 0dai112e, até 25-3-2022, quando
CULLLUECERIN juntada certiddo acerca da ordem de bloqueio de valores no
SISBAJUD.

GELELEELEDE ATENTE a Secretaria, a fim de evitar demora na pratica de atos
Determinacao processuais.
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ATSum 0000483-41.2020.5.12.0011
Situacao Processo sem movimentacdo desde 19-1-2022, quando proferido o
CULLLUCCERN despacho de |d 988a6db.
GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
RCCINEREEEY prazo de cinco dias, em cumprimento ao despacho de Id 988a6db.

ATSum 0000709-80.2019.5.12.0011

Processo permaneceu sem movimentagao desde 28-1-2022, quando
juntada a certidao de Id 2a786ce, até 25-3-2022, quando certificado

Situacao o protocolo de ordem no SISBAJUD.
encontrada

A Ré nao foi incluida no BNDT, conforme determinado na decisao de
Id. 8e8664b.

GEICHLERELE DETERMINA-SE a Secretaria que inclua a ré no BNDT, no prazo de
DECIILELERIN ~inco dias.

ATSum 0001368-26.2018.5.12.0011

Processo aguardando o cumprimento de Carta Precatéria desde a
juntada do oficio de distribuicdo (Id c0a2bb3), em 15-9-2020. A Ré
nao foi incluida no BNDT, conforme determinado na decisado de Id
5f96232.

DETERMINA-SE a Secretaria que inclua a ré no BNDT, bem como
Recomendacao/ s . N q . ~ .
Rt diligencie acerca da auséncia de informagdes do juizo deprecado, no

prazo de cinco dias.

ATOrd 0000187-58.2016.5.12.0011
Situacéao Processo sem movimentacdo desde 11-2-2022, aguardando
CULIERCEIN cumprimento total do despacho de id. e384a71.
GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que cumpra o comando judicial, no
el UEEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0002606-56.2013.5.12.0011

Situacao
encontrada

Situagdo Processo sem movimentacdo desde 18-2-2022, aguardando
CULERERI cumprimento do despacho do id. 35eb612.
GECUCHEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
pLCINEREREY prazo de cinco dias.

ATSum 0000654-95.2020.5.12.0011
Processo sem movimentagcédo desde 29-11-2021, quando intimado a

Situacao
CULLLUCCERIN executada do bloqueio de id. 4a7b92c.

GECIUENGEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
el UEREEIY prazo de cinco dias.
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18 DETERMINACOES GERAIS

Determina-se:

a) a observancia das regras de seguranca contidas nos Oficio Circulares
n.. 16/2019 e 37/2020 e no art. 121 da Consolidacdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional;

b) a observancia ao Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.? 1/2019, que dispde
sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente;

c) com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice, os
magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade de
sentencas prolatadas. A Unidade deve envidar esfor¢cos para reduzir os prazos dos
processos nas fases de liquidacao e execugédo, bem como aumentar a quantidade de
execugdes encerradas;

d) na triagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que nao ha
CPF/CNPJ do réu cadastrado, o que deveréa ser solicitado na audiéncia inicial, a fim
de evitar problemas com homoénimos na Certidao Eletronica de Acbes Trabalhistas —
CEAT;

e) observar e cumprir 0s prazos, ante a constatacado de demora na pratica
dos atos processuais em alguns processos;

f) no caso de ata simplificada, conforme dispée o § 2° do art. 13 da
Portaria CR n.2 1/2020, fazer constar na ata a indicacdo do tempo correspondente a
cada tema (minutos/segundos);

g) observar e cumprir as Metas de 2022 do TRT-SC, disponiveis para
consulta na pagina do Planejamento Estratégico do TRT
(https://intranet.trt12.jus.br/gestao estrategica/pagina inicial), referidas no item 9
desta ata.

19 RECOMENDAGCOES GERAIS

Recomenda-se:
a) que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes nao
beneficiarias da justica gratuita;

b) atentar para os principais movimentos considerados para itens de
produtividade do Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR
n.2 5/2021;

Cc) que seja priorizado o julgamento dos processos 0000586-
82.2019.5.12.0011, 0000652-96.2018.5.12.0011 e 0002835-16.2013.5.12.0011,
autuados até 31-12-2019;

d) a observancia a Recomendacao CR n.? 5/2018 para que, apds solicitado
o inicio da execucao pela parte, a realizagcdo de convénios seja feita de oficio pela
Unidade, independentemente de novos requerimentos pelo credor;

e) que a Unidade solicite a ratificacdo dos advogados, na fase de
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execucao, do endereco do autor, telefone, e-mail, CPF e RG;

20 RECOMENDACOES DO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

Durante a inspecao correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a
8 de outubro de 2021, a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho fez
recomendacdes a Corregedoria-Regional, as quais dizem respeito a atuacdo das
Varas do Trabalho.

Nos quadros abaixo estao listadas as recomendacdes da CGJT, com o
indicativo de cumprimento ou ndo pela Unidade Judiciaria durante esta correicao:

As recomendacbes a seguir tém como base a média dos tribunais de
mesmo porte e/ou a média nacional e se referem ao periodo de janeiro a marco de
2022.

. Tribunais
Recomendacao (nr. e indicador) N m Situacao atual

1 - Prazo médio da 12 audiéncia ao
encerramento da instrucao

2 - Taxa de liquidagéao 108,82 104,52 128,07

149 Nao observada

Parcialmente

observada
2 - Liquidagdes encerradas 37 73 91 Nao observada
3 - Sentengas liquidas 55,22 33,04 21,16 Observada
4 - Taxa de execucao 124,53 133,54 138,82 Nao observada
4 - Execugdes encerradas 66 115 111 N&o observada

* “nr”. refere-se ao numero da recomendacao feita pela CGJT a Corregedoria.

As recomendacgdes a seguir possuem como base os seus dados histéricos.

Recomendacao (nr. e indicador)* r¥11rr72(6a2r2‘; mm Situacao atual

CloPnj. 1 - Indice de Processos Julgados 74,61 101,64 109,85 NZo observada

1 - Prazo médio entre o ajuizamento  g45 41 642 454 Nao observada
da acao e o arquivamento ’

Conj. 2 - Prazo médio do ajuizamento 233 179 150 N30 observada
da acao até a prolacao da sentenca

1 - Taxa de congestionamento 73,69 33,94 34,64 N&o observada

5 - Prazo médio entre~o inicio e o 1.346 1.046 904
encerramento da execugao

6 — Pauta previamente definida —

mantém pauta ao enviar processo ao Sim Sim X Observada
CEJUSC?

“nr’. refere-se ao numero da recomendagéo feita pela CGJT a Corregedoria. “Conj.” Refere-se as recomendagdes
em conjunto para a Presidéncia e para a Corregedoria.

Nao observada

Considerando que a Unidade Judiciaria nao cumpre todas as
recomendacdes exaradas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho na ata da
inspecao correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a 8 de outubro de
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2021, por relevantes, reproduzo abaixo aquelas ndo cumpridas:

a) considerando os dados extraidos do Sistema de Gestao Estratégica
da Justica do Trabalho, observou-se o ndo cumprimento do Indice de Processos
Julgados (IPJ) em 2020, considerando, também, que até julho de 2021, a meta de
julgar mais processos do que os distribuidos no ano corrente também nao foi
alcancada em ambos o0s graus, recomenda-se a implementacdo de medidas para
aumentar o numero de processos julgados, tendo em vista 0 macrodesafio “Agilidade
e Produtividade na Prestacao Jurisdicional” presente na Estratégia Nacional do Poder
Judiciario 2021-2026;

b) considerando que o prazo médio entre o ajuizamento da acédo e o
arquivamento definitivo do processo demonstrou tendéncia de aumento no ultimo
ano, recomenda-se a manutencdo dos esforcos para reducdo do aludido prazo
médio;

c) considerando que o prazo médio da realizacdo da 12 audiéncia ao
encerramento da instrucdo esta acima da média nacional e dos tribunais de idéntico
porte, como também que o prazo médio do ajuizamento da acao até a prolagdao da
sentenca e a taxa de congestionamento estdo em curva ascendente, reitera-se a
recomendacao anterior a fim de que sejam adotadas providéncias para a reducéo dos
prazos médios e do referido indice, buscando-se a efetivacao do principio da razoavel
duracao do processo;

d) considerando que o total de liquidacdes iniciadas e encerradas
revelou-se inferior a média dos Tribunais congéneres e a média no Pais, recomenda-
se que os juizes de primeiro grau sejam incentivados a priorizar a fase de liquidagao;

e) considerando que o total de execucbes iniciadas e encerradas
revelou-se abaixo da média dos Tribunais de idéntico porte e da média no Pais,
recomenda-se que 0s juizes de primeiro grau priorizem a solugao dos processos na
fase da execucgao a fim de promover o incremento nesta fase processual, propiciando
a satisfacao do créditos trabalhistas de forma mais célere;

f) considerando que o prazo médio entre o inicio € 0 encerramento da
execugao revelou-se com tendéncia ao elastecimento, recomenda-se que sejam
envidados esforcos no sentido de reduzir o aludido prazo, de modo a imprimir
celeridade e efetividade na prestacéo jurisdicional;

21 AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES E DEMAIS JURISDICIONADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se no
dia dois de maio de dois mil e vinte e dois, as 17h, com os advogados Fabricio dos
Santos (OAB/SC 33.667) e Diogo Leandro Schreiber (OAB/SC 45.551),
respectivamente Presidente e Vice-Presidente da Comissao de Direito do Trabalho da
Subsecao da OAB de Rio do Sul-SC.

Os advogados reiteraram a solicitacao feita na Correicao anterior para que
seja verificada com os Magistrados do Foro a possibilidade de se unificar
procedimentos nas Varas de Rio do Sul-SC, em relagdo aos prazos para apresentar
defesa. Apontaram que uma das Varas concede prazo de 15 dias para apresentar
defesa a partir da citagcdo e outra Vara para apresentar defesa na audiéncia, o que
pode gerar confusao e perda de prazo.
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Apontaram, também, a ocorréncia de procedimento de intimagao direta da
parte com informacao de valores destinados a parte contraria, 0 que gera confusao
de informacdes e desgaste na relacdo dos advogados com seus clientes.

Solicitaram que sejam dispensadas as custas processuais nas
homologacdes de acordo.

O Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional informou que
conversara com os Magistrados para verificarem a possibilidade de unificar
procedimentos, bem como quanto a intimagdo da parte contraria acerca de valores
liberados. Sobre a dispensa de custas em homologagdo de acordo, o Exmo.
Corregedor destacou a importancia da cobranca quando a parte tem capacidade de
pagamento, mesmo em casos de acordo.

Questionaram acerca da expectativa de retomada das atividades
presenciais. O Exmo. Corregedor informou que a orientacdo nacional é de que haja a
presenca fisica do magistrado na Vara, como antes da pandemia.

Manifestaram preocupacdo em relacdo ao procedimento adotado pelo
Juizo da 22 Vara do Trabalho de Rio do Sul quando do ajuizamento de acbes com
pedidos cumulados, pois estas acdes estdo sendo extintas para serem ajuizadas
separadamente. Os senhores advogados entendem que é opcao da parte/advogado
ajuizar acao com pedidos cumulados.

O Exmo. Corregedor informou que conversard com as magistradas da 22
Vara do Trabalho sobre esse procedimento de extincdo de processos com pedidos
cumulados.

Por fim, os advogados elogiaram o bom atendimento prestado pelos
magistrados e servidores do foro de Rio do Sul, destacando a agilidade e dedicacéo.

Foto com advogados de éRo do I.

22 REUNIAO COM A DIRETORA DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com a Diretora de Secretaria,
Anne Carolinne Batista, no dia trés de maio de dois mil e vinte e dois, as 11h, para
tratar de assuntos relativos aos procedimentos de Secretaria.

Questionada sobre o Juizo 100% digital, a Diretora informou que a
Secretaria vem adotando o procedimento, tendo-se constatado que é a segunda Vara
do ambito deste Regional que mais possui processos no Juizo 100% Digital.
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Questionada sobre o uso do SIF e do SISCONDJ, a Diretora informou que
a Secretaria est4 utilizando plenamente, sem relatar qualquer problema.

Comentei sobre o Projeto Garimpo, que a Unidade vem cumprindo a meta
estabelecida pela Corregedoria-Regional, havendo poucos processos pendentes, o
que demonstra comprometimento com o projeto e € merecedora de cumprimentos.

Salientei a importancia do registro de todos os valores arrecadados nos
processos, pois verificado que a arrecadagao no ano de 2022 esta muito abaixo da
média, especialmente em relacdo ao Imposto de Renda, o que merece atencao
quanto ao correto registro no PJe.

A Diretora informou sobre os desafios enfrentados desde que assumiu a
Direcao de Secretaria em julho de 2021, com mudanca de servidores, alteragdo de
procedimentos, o que naturalmente demanda uma curva de aprendizado, que reflete
nos dados estatisticos.

Informou, ainda, que apdés o periodo de readequacido de tarefas e
procedimentos, os resultados positivos tem se destacado, o que indica que ha
perspectiva de melhora, especialmente nos dados estatisticos e também em relagao
as situacoes observadas e que foram objeto de determinagdo ou recomendacao
nesta ata.

A Diretora salientou, por fim, a dedicacdo dos servidores da Unidade, o
que demonstra o comprometimento com o trabalho e com os jurisdicionados.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados
durante a correicdo e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as
determinagdes e recomendacdes.

23 REUNIAO COM A JUIzA

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trés de maio de dois mil e vinte e dois, as 17h30min, com a Exma. Juiza Karin
Corréa de Negreiros Becker, Titular. Sua Exa. comentou sobre:

- manutengéo do IGEST na média dos ultimos levantamentos, estando na
352 posicao no Estado e 6632 no pais, de 1.571 Varas do Trabalho;

- melhora da taxa de conciliacdo: 43,64% em 2021 e 45% em 2022 (jan-
mar), maior que a média do Estado, que é de 43,83% em 2022;

- taxa de congestionamento no conhecimento em 2021 foi de 33,94%,
menor que a média do Estado, de 38,05%. Em 2022 (jan-mar) estda com 73,69%,
enquanto média do Estado esta em 72,38%. Esta taxa reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;

- taxa de congestionamento na execucdao em 2021 foi de 76,73%, maior
que a média do Estado, de 70,52%. Em 2022 (jan-mar) estd com 92,15%, enquanto
média do Estado estd em 91,24%. Esta taxa também reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;

- aumento do prazo médio do ajuizamento da acdo até a prolacao da
sentenca: 179 dias em 2021 e 233 dias em 2022, enquanto a média do Estado
aumentou de 201 para 208 dias;

- aumento do prazo médio de tramitacdo do processo, do ajuizamento da
acao ao arquivamento: 642 dias em 2021 e 942 dias em 2022 (jan-mar), enquanto a
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média do Estado aumentou de 707 para 754 dias;

- manutencado da quantidade de processos pendentes de solugdo desde
31-12-2018, estando com 484 processos em 31-3-2022, 96 processos a menos que a
média da 122 Regido, que é de 580 processos;

- manutencao da quantidade de processos pendentes de execucdo desde
31-12-2017, estando com 1.280 processos em 31-3-2022, 96 processo a mais que a
média da 122 Regido, que é de 1.184 processos;

- Ha valores registrados de arrecadacdo em todos os tipos (custas e
emolumentos, contribuicdo previdenciaria e imposto de renda), em importes
equivalentes a média regional.

S. Exa. relatou a Magistrada os pleitos formulados e os elogios feitos pelos
representantes da Subsecao da OAB de Rio do Sul.

A Exma. Juiza reclamou acerca da baixa qualidade da internet/rede do
Foro, que néao raro o trabalho é interrompido por quedas e instabilidades na rede.

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional comprometeu-
se a encaminhar a reclamacao a Presidéncia deste Tribunal.

Por fim, destacou o bom relacionamento com os demais magistrados,
servidores, advogados e jurisdicionados.

24 CONFRATERNIZACAO COM MAGISTRADOS E SERVIDORES

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trés de maio de dois mil e vinte e dois, com magistrados e servidores do Foro
Trabalhista de Rio do Sul para uma confraternizacao.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correicées presenciais,
por oportunizarem o dialogo direto com magistrados, servidores, advogados e
jurisdicionados.

Parabenizou os magistrados e servidores que atuam na Justica do
Trabalho de Rio do Sul, repassando o elogio feito pelos advogados acerca do bom
atendimento, com destaque para a agilidade e dedicacéo.

N

e

e : y &
Foto com magistrada e servidores da 12 Vara do Trabalho e do Foro de Rio do Sul.

d
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25 ENCERRAMENTO

Aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e dois foi encerrada a
correicao ordinaria, tendo sido disponibilizada a presente ata no PJeCor n.® CorOrd
0000043-11.2022.2.00.0512 em dezessete de maio de dois mil e vinte e dois.

A Unidade Judiciaria tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para
solicitar a retificacao da ata, contados a partir da ciéncia dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.

A Unidade devera comunicar a Corregedoria, por meio do PJeCor, no
prazo de 45 dias corridos, a adocado das determinagdes e recomendacgdes gerais
constantes desta ata (itens 18, 19 e 20), e a Secretaria da Corregedoria fara nova
analise dos procedimentos em 120 dias.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso
Binotto, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto, Geison Alfredo Arisi e
Zélio dos Santos, em transito, e Jamile Cury Cecato de Carvalho, Eduardo de
Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Karime
Gonzaga Espindola Luz Trincado Hevia, Roberto Ortiz e Suzi Gongalves da Silva
Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.
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Vistos, etc.

Na manifestacao de id. 1514845, a Diretora de Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul
presta esclarecimentos quanto aos itens 19, "¢" (Recomendagfes gerais), 21 (audiéncia com
advogados) e 22 (reunido com Diretora de Secretaria) da Ata de Correicéo (id. 1494764), bem
como requer a inclusdo da manifestacdo na ata.

Defiro a publicacdo no DEJT e na pagina desta Corregedoria-Regional, da referida manifestacéo
como anexo a Ata da 382 Correicdo Ordindria realizada na 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul.

Ap@s, aguarde-se o prazo de 45 dias, conforme disposto no item 25 da referida Ata.
Em 24-5-2022.

NIVALDO STANKIEWICZ
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional
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Excelentissimo Senhor Desembargador-Corregedor,

De ordem da Juiza Titular desta Unidade Jurisdicional, Dra. Karin Corréa de Negreiros Becker,
prestamos o0s seguintes esclarecimentos a ata da 382 Correi¢éo Ordinaria, realizada nos dias 2 a 4 de maio de 2022, na
12 Vara do Trabalho de Rio do Sul-SC, bem como requeremos a sua inclusédo no documento:

Quanto ao item 19 — Recomendacgfes gerais, “c”:

Os autos n. 0000586-82.2019.5.12.0011 aguardam a designacdo de audiéncia de instrugéo e
julgamento, diante da manifestacdo complementar do perito;

Os de n. 0000652-96.2018.5.12.0011 foram feitos conclusos para prolagéo de sentenga para a Dra.
Ana Paula Flores em 18/5/2022;

Os de n. 0002835-16.2013.5.12.0011 se encontram, em verdade, na fase de liquidacéo. Diante de
equivoco na inclusdo no modulo CLEC, o processo foi mantido erroneamente na fase de conhecimento. Ja alteramos a
fase, estando, pois, esta pendéncia sanada.

Em relacdo ao item 21 — Audiéncia com advogados, partes e demais jurisdicionados

Os magistrados de ambas as Varas verificaram o requerimento dos advogados e foi alterado o prazo
de contestagdo conferido no CEJUSC e na 22 Vara do Trabalho para seguir a disposigdo do Co6digo de Processo Civil
(artigo 335), ou seja, 15 (quinze) dias, tantos nos casos em a audiéncia inicial / conciliacdo é realizada, como nos que é
dispensada em respeito a celeridade, a eficiéncia e a economia processual.

Além disso, a magistrada atualmente Coordenadora do CEJUSC, Dra. Karin Corréa de Negreiros
Becker, elaborou material para parametrizagao dos procedimentos do CEJUSC, o que levard a uma padronizacéo ainda
maior dos procedimentos do Foro.

No concernente ao item 22 — Reunido com a Diretora de Secretaria
Sobreveio a entrevista relatorio atualizado dos processos tramitando no Juizo 100% Digital
(publicado na intranet em 6/5/2022), no qual consta que a 12 Vara do Trabalho de Rio do Sul é a que mais possui
processos neste procedimento no Estado (séo 2.103, o equivalente a 97,95% do acervo).
Sendo o que havia para o momento, permanecemos a disposi¢éo para todas as informagfes que
ainda se fizerem necessdrias, bem como registramos nosso compromisso com a prestacgédo jurisdicional de qualidade
para os cidaddos catarinenses.

Respeitosamente,

Anne Carolinne Batista
Diretora de Secretaria
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