PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 1192/2018

Termo de contrato de prestacdo de servicos
técnicos de arquitetura e engenharia que entre si
celebram o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regiao e a empresa BAGGIO Arquitetura
Consultoria SS Ltda.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Desembargadora do Trabalho-Presidente, Senhora
Mari Eleda Migliorini, conforme delegacdo de poderes constante da Portaria PRESI
n°® 136/16.

CONTRATADA: A empresa BAGGIO Arquitetura Consultoria SS Ltda., pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 94.209.145/0001-40, estabelecida
na rua Zamenhoff, n° 71, bairro Sdo Joado, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande
do Sul, CEP 90550-090, telefones (51) 3325-0108 e 3337-0014, e-malil
carolina@baggioarg.com, neste ato representada por sua Diretora, Senhora Carolina
Pereira Baggio, portadora da carteira de identidade n° 1.024.910.745, expedida pela
SSP/RS, e inscrita no CPF/MF sob o n° 686.090.780-00, conforme Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracdo deste contrato decorre de despacho exarado pela
Desembargadora do Trabalho-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
que homologou a adjudicagéo do Pregoeiro no processo PRE 1192/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em arquitetura e engenharia para a
prestacdo de servicos técnicos profissionais de acordo com as necessidades do Servigo de
Projetos e Obras - SPO do Contratante, relativos a elaboracao de:

a) projetos (arquitetura e engenharias) com memoriais descritivos e
especificacdes técnicas;
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b) planilhas conforme orientacées do SPO e da Resolugdo 70/2010 (alterada em
2013) do CSJT (orcamentos com o SINAPI, cronogramas, composi¢cdes de custo, BDI, encargos
sociais e cotagdes);

c) estudos geotécnicos, levantamentos planialtimétricos, cadastrais e sondagens
de terrenos, andlises, laudos, outros levantamentos e pareceres;

d) plantas humanizadas e maquete eletrénica;

e) servigos de fiscalizagbes (emergenciais) com relatério de obras e vistorias
necessarios a administragdo, construgao, ampliacao, reforma, conservacao e manutengao dos
imoveis do Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucgao dos servigcos obedecera o seguinte:

| - Do Prazo de Execucao

a) para os projetos e orgamentos 0s prazos serdo os seguintes:

PRAZOS PARA ELABORACAO DOS PROJETOS E ORCAMENTOS ( EM DIAS)

Projeto

Projeto Bésico Projeto Executivo Orgamento Detalhado,

AREA DE INTERVENGCAO

Pré-Projeto

Estudo
Preliminar

Arquiteturae
SolugGes Projetos
Complementares

Executivo
Arquitetura
(com Memorial
Descritivo)

Complementares
(com Memorial
Descritivo)

Conferéncia
Projetos (TRT
+ Contratada)

Composicdes,
Cotagbes, Memdrias de
Célculos e Cronograma

Conferéncia
Planilha (TRT
+ Contratada)

TOTAL

Até 1.000 m?

30

30

30

45

30

30

30

30

255

de 1.000 a 3.000 m?

30

30

30

45

45

30

30

30

270

de 3.000a 6.000 m?

45

45

45

60

60

30

30

30

345

acima de 6.000 m?

45

45

60

60

75

45

45

45

420

b) no caso de pequenas intervengdes ou projetos elaborados isoladamente o prazo
sera arbitrado pela Fiscalizagao;

c) para o desenvolvimento de mais de um projeto simultaneamente, os prazos dos
projetos poderao ser elastecidos, a critério da Fiscalizagéo;

d) os procedimentos técnicos terdo prazo de execucao definido pela Fiscalizacao,
entre 5 (cinco) e 20 (vinte) dias, conforme as caracteristicas e complexidade dos servigos,
acrescido do prazo do deslocamento, caso necessario;

e) a critério da Fiscalizagao e, tecnicamente justificavel, o prazo inicialmente fixado
na OES - Ordem de Execugéao de Servigos, podera ser prorrogado;
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f) a contagem do prazo inicia-se no dia util imediatamente posterior & emissao da
OES;

g) seréo considerados entregues dentro do prazo aqueles servigos que tiverem
sido entregues fisicamente pela Contratada na sede do Contratante;

h) o Contratante ndo concedera prazo extra para corregao de servigos originados
por falha da Contratada, cabendo a empresa efetuar as corre¢cdes necessarias no prazo restante
da Ordem de Execucéao de Servigos — OES originalmente emitida;

i) o periodo em que os procedimentos técnicos entregues formalmente pela
Contratada permanecerem em analise interna no Contratante nao serdo considerados no prazo
total concedido para execucao do servico em caso de eventual correcao.

Il - Da Ordem de Execucéo de Servico - OES

a) toda demanda de servigos técnicos sera formalizada a Contratada por meio de
Ordem de Execucao de Servigo — OES emitida pelo Fiscal do Contrato do SPO;

b) o prazo estabelecido na OES tera sua contagem iniciada no dia imediatamente
subsequente a data da emissao do documento;

c) quando o prazo previsto para conclusdo de servicos esgotar-se em final de
semana ou feriado, a entrega do servigo devera ocorrer no primeiro dia Util subsequente, exceto
para procedimentos de vistoria e acompanhamento de obras / servigos;

d) o preenchimento das OES no tocante a valores e prazos obedecerdao aos
critérios definidos neste contrato, podendo haver retificagées, a critério da Fiscalizagao;

e) a data do aceite por parte da Fiscalizacdo sera considerada como data de
liquidagéo;

f) os servigos serdo considerados liquidados quando aprovados pelo TRT12/SC e
entregues impressos, plotados e devidamente assinados pelos Responsaveis Técnicos, conforme
sua area de atuacao;

g) todos os projetos enquadrados em reforma, ampliagdo ou edificacdo nova, e
seus respectivos or¢gamentos detalhados somente serdo aceitos se acompanhados de suas
respectivas Anotacdes de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente pagas;

h) toda e qualquer OES néo atendida no prazo estipulado sera considerada como

pendente, facultando ao Contratante efetuar, quando da sua liquidagao, o desconto dos encargos
previstos contratualmente pelo atraso verificado, sem prejuizo das demais cominacgdes cabiveis;
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i) o computo do atraso verificado, para efeitos de aplicagao dos encargos previstos
contratualmente, devera ser efetuado de acordo com a seguinte formula:

DAT = [(DAF - DE+1) - PC] - TA

Onde:

DAT =
DAF =

Dias de Atraso;
Data do Aceite Final;

DE+1 = Data de Emissao da OES +1 Dia;
PC = Prazo Contratual, para entrega do servigo, expresso em dias;

TA = Tempo utilizado pelo TRT12/SC para Analise do servico, expresso em dias;

j) quando o resultado for menor ou igual a zero, ficara caracterizada a entrega
dentro do prazo contratual previsto, ndo tendo ocorrido atrasos.

lll - Dos Locais de Execucao

Os servigos objeto da presente contratacdo podem estar localizados em qualquer
uma das seguintes unidades do Contratante ou a critério da Fiscalizagdo, dependendo da

natureza do servigo:

DISTANCIA
) km partindo
UNIDADE ENDERECO AREA m2 de
Florianopolis
) Rua: Presidente Jodo Goulart n? 273 - térreo - Edificio
VT ARARANGUA Giacomo Mazzuco - Cidade Alta - CEP 88.900-000 - 778,12 217,7
Ararangua - SC
FORO  BALNEARIO\4® Avenida, n.° 740 - CEP: 88.330-110 — Balneario| , 1,5 9 815
CAMBORIU Camborit - SC ' ’ ’
FORO BLUMENAU 1 Av. Presidente Castelo Branco, n® 1.185 CEP: 89.010-908 1.090,98 152.9
- Blumenau - SC
FORO BLUMENAU 2 Rua 15 de Novembro, n? 1305 - Centro CEP: 89.010-003 - 2.838,64 152.9
Blumenau - SC
FORO BRUSQUE Praca Barao de Schneeburg, 5 - Centro — CEP 88.350-001 1.188,21 100.6
- Brusque - SC
VT CACADOR Rua: Atilio Faoro, n? 505. CEP: 89.500-000 - Cacador - SC 732,65 402,8
Rua: Vidal Ramos, esquina com a rua Felipe Schimidt -
VT CANOINHAS Centro - CEP: 89.460-000 — Canoinhas - SC 1.064,00 366,7
FORO CHAPECO Rua: Rui Barbosa, n? 239 Centro - Chapecé - SC 3.345,41 552,5
] Rua: Guilherme Helmuth Arendt, 228 CEP: 89.700-000 -
VT CONCORDIA Concordia — SC 703,75 464,4
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Av. Getllio Vargas, 361 - Centro CEP: 88.801-500 -

FORO CRICIUMA ", 3.753,46 198,7
Cricima - SC
VT CURITIBANOS Rua:lAItmo Goncalves de Farias, 1.600 - CEP: 89.520-000 46012 3038
- Curitibanos - SC
FORO | Avenida Jorn. Rubens de Arruda Ramos, n® 1588 / Rua| -, 535 03 i
FLORIANOPOLIS Almirante Lamego, 28 — Centro — Florianépolis - SC U
VT FRAIBURGO Av. Cagador, n°. 560 - CEP: 89.580-000 - Fraiburgo - SC 433,22 385,6
VT IMBITUBA Ruq: Ayrton Senna, n® 717 - Centro — CEP: 88.780-000 - 354.82 905
Imbituba - SC ’ ’
Rua Vereador Alvin Rauh Junior, 145, Bairro da Nacoes,
VT INDAIAL CEP: 89.130-000 - Indaial - SC 48,71 1674
FORO ITAJAI !:RILtJaaj:a}J?sSeC&quewa, n? 126 - Ressacada CEP: 88.307-900 1.448.92 95.9
. Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 320, 22 andar - Centro
fopQ JARAGUA DO comercial Fall - Centro - CEP: 89251-700 - Jaragua do| 1.200,00  186,6
Sul- SC
Rua: Francisco Lindner, n? 434 - 12 andar — CEP: 89.600-
VT JOACABA 000 - Joacaba - SC 700,00 390, 1
FORO JOINVILLE Rgg do Principe, 31 - Centro - CEP: 89.201-900 - Joinville 6.041,97 176.7
FORO LAGES Rua: James Robert Amos, n? 184 - CEP: 88.509-907 - 1.255,00 205 1
Lages - SC
VT MAFRA Rua Vereador Antonio Narloch, N2 110 520,33 306,2
Av. Prefeito José Juvenal Mafra, 31, térreo, esquina com
VT NAVEGANTES Avenida Jodo Sacavem - Centro - CEP: 88375-970 - 554,66 112,4
Navegantes - SC
Avenida Atilio Pedro Pagani, n® 855 - 12 andar - CEP i
VT PALHOGA 88.132-149 - Passa Vinte (Pagani) - Palhocga - SC 532,55
VT RIO DO SUL Rug Qumzel Qe Noyembro, n? 1301, CEP 89.167-328 - 1.970,20 192,0
Bairro Laranjeiras, Rio do Sul - SC
VT SAO BENTO DO|Avenida S&do Bento, n? 55 - Bairro Rio Negro - CEP 79053 249.1
SUL 89.287-360 - Sao Bento do Sul - SC ’ ’
x . Av. Acioni Souza Filho (Beira Mar), 657, ao lado do i
FORO SAC JOSE Supermercado Bistek, Praia Comprida, Séo José - SC 5.077,06
VT SAO MIGUEL DO|Rua 21 de abril, 1830 - Centro - CEP 89.900-000 - Sao
OESTE Miguel do Oeste - SC 745,49 6539
: Rua Aristiliano Ramos, 699 - bairro Capitais — CEP: 89120-
VT TIMBO 000 - Timb6 - SC 250,00 173,0
= Av. Expedicionario José Pedro Coelho, n® 1.025 - CEP:
FORO TUBARAO 88.704-901 - Tubardo - SC 648,00 138,2
Rua: Antbénio Pinto, 144 - Caixa Postal 389 — CEP: 89.560-
VT VIDEIRA 000 - Videira - SC 449,92 411,0
VT XANXERE Rua Maranhdo, 241 - CEP 89820-000 - Xanxeré - SC 449,92 508,6
FLORIANOPOLIS —|Rua Esteves Junior, 395 - Centro - CEP 88015-905 - 5 530.86 i
TRT SEDE Floriandpolis - SC R
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FLORIANOPOLIS —|Rua Esteves Junior, 395 - Centro - CEP 88015-905 -| , o+ i
TRT ADM Florianépolis - SC S
FLORIANOPOLIS —|Rua Esteves Junior, 377 - Centro - CEP 88015-905 -| , ., o5 i
TRT - ANEXO Florianopolis - SC -
FLORIANOPOLIS - : o i
TRT ALMOXARIFADO E Rua' Sa’ntosl Saraiva, n° 1309 - Estreito - CEP 88.070-101 - 1.781.49 i
SCAB Floriandpolis - SC ’
FLORIANOPOLIS - : . i i
ARQUIVO |F:§|ua_ Dom IPedé%ll, 67 - Capoeiras - CEP: 88.080-700 1.358,00 i
CENTRAL/SEDIG oranopolis -
FLORIANOPOLIS -
GRAFICA/SEMAP e/Rua Santos Saraiva, n? 1.309 671,94 -
MEMORIA
FLORIANOPOLIS -
GABINETE Avenida Rio Branco, n® 919 8.647,52 -
DESEMBARGADORES

TOTAL 72.818,97

* A disténcia tem como ponto de origem a Sede da Contratante (Floriandpolis) ou a
Sede da Contratada, considerando-se a que estiver mais préxima do local a ser atendido.

IV — Da Descricao e Especificacoes Dos Servicos

Os projetos, memoriais, planilhas e demais procedimentos técnicos estao
detalhadamente especificados no Anexo IV do Edital - “Especificagbes para Contratacdo de
Servigos Técnicos Especializados de Engenharia e Arquitetura”.

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigacbes admitem
prorrogacao nos casos especificados no § 12 do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagao dilatoria,
que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovacao das alegacoes, devera ser recebida antes do encerramento dos prazos maximos,
cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n®
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n° 267/2016 do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regiao, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissao de Termo de Recebimento
Provisério (Anexo ), com efeito de autorizar a liquidagao.
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Il - Do Recebimento Definitivo

Realizado pelo Setor de Liquidacao e Analise da Despesa, mediante emissdo de
Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo ).

Il - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacao, com a finalidade de atestar o
cumprimento dos termos e condi¢des constantes do instrumento contratual sem pendéncias por
parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento Definitivo
(Anexo Ill); e

b) pelo Setor de Liquidagdo e Analise da Despesa, mediante emissdo de Termo
Final de Conformidade (Anexo V).

Paragrafo unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura
corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por meio de
termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc. Il, da Lei n®
8.666/93, conforme nova redacao que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 12 - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que trata
a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais sangdes
administrativas dispostas na clausula dezoito, nao restritivas a estas.

§ 32— O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-
a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicagao escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatdério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na clausula

nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia contratual, caso
haja desinteresse na continuidade do contrato.
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CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

S&o as seguintes as prerrogativas da Administracdo, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em
relagcéo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacgéo as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execugéo;

d) aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) executar, perfeita e integralmente, os servigos contratados, nos termos das
Especificacbes para Contratacdo de Servicos Técnicos Especializados de Engenharia e
Arquitetura, por meio de pessoas tecnicamente capacitadas, obrigando-se a indenizar o
Contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao de fiscalizagao de sua parte, por quaisquer
danos causados as suas instalacdes, moveis, utensilios, maquinas e equipamentos, quer sejam
eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade estender-se-
a aos danos causados a terceiros durante a prestagao dos servicos;

b) dar sempre como conferidos e perfeitos o0s servigos prestados, cumprindo
rigorosamente os prazos estabelecidos pelo Contratante responsabilizando-se por quaisquer
prejuizos que suas falhas ou imperfeicdes venham causar ao Contratante ou a terceiros de modo
direto ou indireto, além de realizar novamente o servico incorreto, se for o caso, nos termos dos
itens “G” e “H” das Especificagbes para Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados de
Engenharia e Arquitetura, Anexo IV do Edital;

c) dar ciéncia ao Contratante, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar na prestacao dos servicos;

d) prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente a
todas as reclamacgdes e convocacgdes do Contratante;

e) pagar com pontualidade aos seus empregados o salario e beneficios,
apresentando ao Contratante, sempre que solicitado, cépias das folhas de pagamento etc.;

f) assumir todas as despesas e 6nus relativos ao pessoal e quaisquer outros
oriundos, derivados ou conexos com o contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais,
consignada, pela Contratada, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados/prepostos e ao Contratante;
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g) respeitar e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho
previstas na legislacao pertinente, inclusive quanto a necessidade de constituicdo de CIPA, se for
0 caso, nos termos da “Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego”;

h) informar ao Contratante, para efeito de controle de acesso as suas
dependéncias, os nomes, 0s respectivos numeros da carteira de identidade e CPF(MF) dos
empregados alocados na prestacdo dos servigos, inclusive daqueles designados pela Contratada
para exercer atribuicbes de supervisdo, coordenagdo e controle operacional em relagdo ao
contingente alocado no contrato;

i) manter seus empregados, quando em servigo nas dependéncias do Contratante,
com as vestimentas e acessérios em perfeito estado de conservagao e identificados com cracha,
conforme modelo aprovado pelo Contratante para acesso aos imoOveis objeto do presente
contrato;

j) manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer
dados, informagdes, documentos, especificagbes técnicas e comerciais do Contratante de que
venha a tomar conhecimento, ter acesso ou que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados
ou ndo com o objeto deste contrato;

k) obedecer as normas e rotinas do Contratante, bem como a legislagéo aplicavel,
em especial, as que disserem respeito a seguranga e saude no trabalho, assumindo todas as
providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servigos ou em conexao com eles, ainda que verificadas nas dependéncias do Contratante;

l) garantir ao Contratante, as suas expensas, 0 acompanhamento permanente dos
servicos e projetos por meio de reunides técnicas a serem realizadas no SPO — Servigo de
projetos e obras ou por videoconferéncia;

m) disponibilizar, as suas expensas, um profissional destacado para a gestao de
relacionamento com o Contratante, o qual, além de possuir 0s conhecimentos e a capacidade
profissionais necessarios, devera ter competéncia para resolver imediatamente todo e qualquer
assunto relacionado com os servigos contratados;

n) dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Contratante, no tocante a prestacao
dos servigos, assim como ao cumprimento das obrigagcdes previstas neste contrato;

o) estruturar-se de modo compativel e prover toda a infraestrutura necessaria a
prestacao dos servigcos previstos neste contrato, com a qualidade e rigor exigidos, garantindo a
sua supervisdo desde a implantacao;

p) fornecer aos seus empregados todos os equipamentos, recursos materiais e

condigcbes necessarios para o desenvolvimento de suas funcgdes, exigidos por legislacdo ou
norma do trabalho especifica, inclusive, quando for o caso, disponibilizar “e-mail”, sendo vedada a
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utilizagao da conta de “e-mail” do Contratante;

q) prover todos 0s meios necessarios a garantia da prestacdo dos servigos
contratados, inclusive nos casos de greve ou paralisagéo de qualquer natureza;

r) elaborar e apresentar, nos prazos estipulados, os servicos a que se refere o
objeto do presente contrato nas condigées fixadas;

s) seguir as diretrizes técnicas do Contratante - SPO ao qual se reportard, bem
como as disposicdes legais, regulamentares e éticas adotando nas questées controvertidas a
solugdo técnica que lhe for recomendada, sem que isso se constitua em restricdo a
independéncia de seus profissionais;

t) elaborar os materiais técnicos de forma a adequar os custos das obras a
disponibilidade orgamentaria informada pelo Contratante, utilizando-se, sempre que possivel, da
tabela de custos do SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcéao
Civil — bem como elaborar estimativas de custos em conformidade com os pregos praticados no
mercado, admitindo-se variagées de mais ou menos 15% (quinze por cento) com relagcdo aos
valores contratados, conforme previsto na Resolucdo CONFEA 361 de 10/12/91, art. 3¢, alinea “f”;

u) comunicar por escrito ao Contratante a existéncia de impedimento de ordem
técnica, econ6mica, ética ou legal em servico que lhe tenha sido encaminhado, devolvendo-o
imediatamente e fundamentando a inviabilidade;

v) formalizar, por requerimento, as solicitagbes de alteragcbes no quadro de
profissionais durante a vigéncia do contrato, seja da Equipe Técnica ou da Equipe de Apoio (se
houver) estabelecidos neste contrato, acompanhadas do acervo técnico do novo profissional para
andlise prévia por parte do Contratante;

x) atender a legislacao pertinente do ramo de atuacdo e as normas e Resolugdes
do CONFEA e as normas de medicina e seguranga do trabalho, em especial no que tange a
utilizagao dos equipamentos de protecéo individual (EPI) e coletivo (EPC);

y) fornecer, tempestivamente, ao Contratante, quando solicitado, cépias das ART’s
recolhidas, atas de reunido, relatérios de fiscalizagdo, pareceres, laudos, estudos, vistorias,
cronogramas atualizados dos servicos em andamento e relatério dos servicos executados e
pendentes;

w) responder, na qualidade de fiel depositario, por toda a documentacao que lhe for
entregue pelo Contratante;

z) aprovar projetos juntos aos érgaos competentes (Prefeitura, Concessionarias,

Corpo de Bombeiros, 6rgaos ambientais, 6rgaos de patriménio historico, etc.), estando incluido
todas as despesas provaveis bem como os valores de honorarios para esta atividade;
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a.1) manter perante o Contratante durante a vigéncia do contrato, seu enderego
comercial completo (logradouro, cidade, UF, CEP) e eletronico, telefone, fax e nome dos seus
representantes sempre atualizados, para fins de comunicacdo e encaminhamento de
informagdes e documentos.

b.1) ndo manter negb6cios com empresas Contratadas pelo Contratante para
execugao de obras e prestacao de servico de manutencao, durante o prazo do presente contrato;

c.1) nao utilizar a marca do Contratante em quaisquer atividades de divulgacao
profissional, por exemplo, em cartdes de visita, andncios e impressos;

d.1) ndo se pronunciar em nome do Contratante a 6rgdos da imprensa, sobre
quaisquer assuntos relativos as atividades da mesma;

e.1) nao utilizar, nem divulgar ou reproduzir os normativos, documentos e material
encaminhados pelo Contratante fora dos servigos contratados;

f.1) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

f.1.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual,
sob pena de rescisao contratual e de execucao da retencao sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizacées devidos a
Administragao, além das penalidades previstas em lei;

f.1.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucao Normativa n? 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentagdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogacao contratual;

f.1.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

g.1) protocolizar, se necessario, as peticdbes no Servico de Cadastramento e
Protocolo — SECAP do Contratante, situado na av. Rio Branco, n? 919, bairro Centro, na cidade de
Floriandpolis/SC, CEP 88015-205;

h.1) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas
no Codigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) em cumprimento ao art. 67 da Lei n° 8.666/93, promover por meio de seu
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representante, o0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) Indicar os locais e horarios em que deverdo ser prestados o0s servigos,
permitindo, quando for o caso, o acesso dos empregados da Contratada nas dependéncias do
Contratante;

c) o SPO - Servigo de Projetos e Obras, promovera o contato com a unidade local,
para prestagao de servigos no interior das dependéncias do Contratante;

d) fornecer informacdes e cépias de projetos que se fagam necesséarios para a
prestacdo dos servicos;

e) possibilitar o0 uso do malote interno pela Contratada para encaminhamento de
assuntos relativos ao contrato;

f) assinar tempestivamente as ARTs/ RRTs, formularios, guias e pranchas de
desenho relativas aos servigos objeto deste contrato;

g) analisar os trabalhos dentro das condigdes e prazos previstos;

h) efetuar os pagamentos devidos nas condicGes estabelecidas neste contrato,
conforme tenham sidos especificados previamente na OES, com a autorizagdo do Fiscal e do
Gestor do Contrato;

i) promover 0 pagamento de taxas e emolumentos cobrados pelos érgaos publicos,
(Prefeitura, Concessionarias, Corpo de Bombeiros, érgaos ambientais, 6rgaos de patrimonio
historico, etc.) para fornecimento de informacdes prévias e aprovagao de projetos.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

A execucdo das atividades contratuais, em conformidade com as disposicoes
contidas no inciso Il do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n® 8.666/93, e na Portaria PRESI n® 244/10,
sera gerida e fiscalizada pelo Diretor do Servigo de Projetos e Obras - SPO ou por servidores por
ele indicados (neste caso, a indicacdo devera ser juntada ao processo correspondente e
informada a Contratada), por meio das seguintes atividades:

§ 12— Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicdes de:

a) gerir a execucgao contratual.

b) acompanhar e cobrar as agoes de fiscalizagdo efetuadas pelos fiscais;

¢) comunicar a Administragdo as possiveis anomalias, bem como as necessidades
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de prorrogacao ou ndo dos contratos sob sua responsabilidade.
§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuicdes de:

a) fiscalizar a execugédo do presente contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condiges constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagao de faltas ou defeitos verificados,
podendo sustar a execuc¢ao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com o especificado
ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de
controle relativo ao cumprimento de suas obrigagcbes, assinado por seu representante e pelo
fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;

e) certificar a prestacao de servi¢o no verso da nota fiscal/fatura.

§ 32 - O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucéo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacao dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 4° - A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzird a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade
e a corregao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagbes perante
terceiros, proximas ou remotas.

§ 5° - A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspegao, verificagao e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execug¢do do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da Lei n® 8.666/93.

§ 12 — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova indicagao
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e endereco),
podendo ser realizada por meio eletrdnico ao fiscal do contrato, no prazo maximo de até 07 (sete)
dias corridos apds a substituicao.

§ 2° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo fiscal.
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§ 3% — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional
compativeis com a funcéo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com 0s servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua substitui¢cao, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 03 (irés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita
por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PRECO

O Contratante pagara a Contratada o valor de R$ 139,13 (cento e trinta e nove
reais e treze centavos) por HT (hora técnica).

Paragrafo unico - Estdo incluidas no preco todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
A liquidacao e o pagamento serédo assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar o documento de cobranca corretamente
preenchido ao Setor de Analise e Liquidacao da Despesa — SELAD;

b) a Fiscalizagdo devera proceder a certificacdo de que trata o art. 32, § 5° da
Portaria PRESI n? 243/10;

C) 0 prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao da
fatura e da respectiva certificagéo de prestacéo dos servicos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao da
ordem bancaria;

e) 0s pagamentos seréo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencdo na fonte dos
tributos e contribuicdes elencados nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais e
fazendarios em conformidade com as instru¢gdes normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, aquela serd restituida ou sera comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagao e/ou a
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;
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g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, nao
podendo ser aceito documento de cobranca (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do Estado onde os
servicos serao efetivamente prestados;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certiddes abaixo discriminadas:

- CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

- Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional.

- CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do

Trabalho;

- Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de
sua sede;

- Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de
sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagdo das certiddes
elencadas na alinea anterior e a manutengcdo em situacao irregular perante as obrigagdes fiscais
e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisao contratual, respeitada a ampla defesa, em face de
configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n®
8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento
realizado nas hipéteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade
de rescisdo contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

[) no ato do pagamento serd retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo recaira
esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012, da Receita
Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogacao contratual.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os precos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
minima de um ano a contar da data limite para apresentagdo da proposta ou da data do ultimo
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reajuste, limitado o reajuste a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que
passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional, serda admitida a adogao de indices
gerais de precos de acordo com a seguinte formula:

R=1 - loxP onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugéo do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada pelo
Contratante mediante a apresentacao de planilha com demonstracdo analitica da variagao dos
componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definicdo do novo
valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante apostila.
CLAUSULA QUATORZE - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra a conta do Programa de Trabalho
Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — 02.122.0571.4256.0042.000, Natureza da
Despesa Outros Servigos de Terceiros — PJ — 3390.39.

Paragrafo unico - A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgcamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou
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a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugcdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante, ex vi do

art. 70 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO ACORDO DE NIiVEL DE SERVIGCOS

CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

INDICADOR Prazos para entrega dos servigos
ITEM DESCRICAO

Garantir um atendimento célere as demandas do TRT 122 Regido,
FINALIDADE conforme as exigéncias das especificagdes e das orientagdes da

Fiscalizagcdo, sobretudo com relagdo ao orgamento.

META A CUMPRIR

Entrega dos servigos nos prazos indicados nas OES

INSTRUMENTO DE AVALIACAO
INDIVIDUAL DOS SERVICOS

No encaminhamento da medic¢do da OES, a Informacdo devera citar como
foi a avaliacao do servigco, comparando os prazos de entrega efetiva com
os estabelecidos. Identificacdo dos motivos do atraso para verificar
aplicabilidade do ajuste. Apenas quando houver o ajuste, devera ser
detalhada a avaliagdo.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO

Pela Fiscalizagdo Técnica, com supervisdo da Geréncia Administrativa

MECANISMO DE CALCULO

Cada servigo discriminado na OES sera verificado, identificando oAJUSTE
NO PAGAMENTO, quando aplicavel e o volume semestral serd avaliado,
sujeito 8 SANCAO.

Prazo despendido para a entrega do servico (A)/Prazo fixado na OES para
aentrega do servigo (B) =X, ousejaA/B =X

PERIODICIDADE

Individual para os ajustes nos pagamentos dos servicos e semestral para
sancdo, quando couber, citando no texto da informacao de
encaminhamento da medi¢dao como foi feita a avalia¢do.

FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO

X menor que 1=100% do valor do servigo

Xentre 1e 1,5=99% do valor do servico

Xentre 1,5e 2=97% do valor do servico

X maior que 2=93% do valor do servico

Avaliacdo para a aplicabilidade da san¢do a cada 6 meses de vigéncia do

SANCAO contrato. Quando 50% dos documentos com X acima de 2 = multa
compensatdria de 5% sobre o valor da parcela em atraso
Indicador aplicado a todos os servigos.

OBSERVAGOES Os atrasos ndo motivados pela contratada dever3o ser descontados do

Prazo despendido para a entrega do servico (A)
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A avaliacao tera como indicador o prazo de execucao dos servigos estabelecido na
Ordem de Execucgéao de Servigo — OES e seu cronograma estimativo de entregas, anexo a OES.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, a Administracao podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera aplicada
em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugéao do
contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

b) multa:

b.1) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula trés
por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n® 8.666/93:

b.2.1) por inexecucgao total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da
Lei n® 8.666/93 das quais resulte inexecuc¢ao do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.2.2) por inexecugéo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor mensal do
contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl
e XVIII art. 78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte execug¢ao parcial do contrato com prejuizo
para a Administragao;

b.2.3) por inexecugédo dos Niveis de Servigos: arbitrada em 5% (cinco por cento)
sobre o valor da parcela em atraso, em razdo do descumprimento dos Niveis Minimos de
Servicos, quando, num periodo de 6 (seis) meses de contratagdo, 50% (cinquenta por cento) da
totalidade dos servigos prestados obtiverem uma pontuagdo de X maior que 2 (dois), nos termos
da clausula dezessete;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das demais
obrigacdes e condi¢des determinadas no presente contrato ndo especificadas nas alineas “b.1” e
“b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras sangdes cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada

ocorréncia de violagdo da obrigacao da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execucao do contrato;
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c) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/02, que sera aplicada nas seguintes
hipéteses: nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa para o
certame, ensejar o retardamento da execugao do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucgao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art. 87 da Lei n® 8.666/93, sera
imputada nas hipbteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e
proporcionalidade assim a recomendem;

e) as sancodes previstas nas alineas “a”, “c”, e “d” poderao ser aplicadas junto com
a da alinea “b”.

§ 3% — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente
o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n° 8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacao de defesa prévia contra as penalidades previstas
nesta clausula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificagéo.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

A inexecucao total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIIl do art. 78
ensejam a sua rescisao, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da Administracao,
ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias contratuais e as previstas
no art. 80, todos da Lei n® 8.666/93.

§ 1° — A rescisdo podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administracao,
mediante notificacao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 22 — O descumprimento reiterado da obrigacao da apresentacdo das certidées
elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutengdo em situagao irregular perante as
obrigacoes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecug¢édo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55,
inciso XllI, da Lei n? 8.666/1993.
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CLAUSULA DEZENOVE - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| - O presente contrato fundamenta-se:

na Lei n? 10.520/02;

na Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, subsidiariamente;

no Decreto n? 3.555/00;

no Decreto n? 5.450/05;

no Decreto n? 5.504/05;

no Decreto n® 6.204/07;

nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢cdes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da Lei n®
8.666/93;

no Decreto n? 6.106/07, alterado pelo Decreto n® 6.420/08.

Il - E vincula-se aos termos:

do edital do processo PRE 1192/2018, nos termos do inciso X| do art. 55 da Lei
n? 8.666/93;

da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n® 8.666/93;

do Cédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE - DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas no caput
do art. 58 da Lei n® 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentagdo das devidas
justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico - Nos termos do que dispde o § 12 do art. 65 da Lei n° 8.666/93, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E UMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Além das disposicdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:
a) a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo

empregaticio entre os empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;
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b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestagao de servigos por
seus empregados;

c) a tolerdncia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagées assumidas neste contrato ndo implicara novagao ou renuncia de
direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigagbes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sado de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacdes referentes as partes ou a cada parte,
gue nao estejam incluidas no rol de obrigacdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
condigdes nele estabelecidas;

f) € vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades

decorrentes da execucao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forca
da execugao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administracao decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93 cabem
recurso, representagao e pedido de reconsideracao, nos termos do art. 109;

i) a intimagéo dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. | do
art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragdo de inidoneidade sera feita
mediante publicacao na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administragcao, que podera disponibilizar
em meio eletrénico informagdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DA PUBLICACAO

O Contratante é responsavel pela publicacdo do extrato do presente contrato no
Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA VINTE E TRES - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
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dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Florianépolis, Secao Judicidaria do Estado de Santa Catarina, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo
assinadas pelos representantes das partes.

Florian6polis, ORIGINAL ASSINADO EM 18-5-2018 E ARQUIVADO NO SECON

CONTRATANTE:

Mari Eleda Migliorini
Desembargadora do Trabalho-Presidente
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Carolina Pereira Baggio
Diretora
BAGGIO Arquitetura Consultoria SS Ltda.

Contrato/18PRE1192_servicos técnicos_engenharia e arquitetura BAGGIO_SB
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

Item

SIM

Nao se
aplica

Acompanhamento da execucao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagoes
previstas no contrato?

2.

O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente
uniformizado(s) e identificado(s)?

3.

A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacdo dos
servicos definidos no contrato?

A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

A contratada cuidou da disciplina e da apresentagéo pessoal de seus
empregados?

O(s) empregado(s) da contratada estava(m) utilizando os
equipamentos de protecao individual (EPIs) exigidos em contrato?

A contratada manteve a continuidade na prestagdo dos servicos,
cumprindo com as especificagbes do contrato e legislacao acesséria
(concessionarias de servico publico)?

A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o
contrato?

No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em

descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as

determinacodes, forma e condicbes previstas no contrato. (Caso a
empresa nao esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as
ocorréncias no item 9)

Em

/ /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA

DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:
Nao

Item SIM | NAO | se

aplica

1. NA LIQUIDACAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagao
dos servicos

(Caso afirmativo informar o numero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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ANEXO il

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

GESTOR DO
CONTRATO:

Item

SIM

Nao se
aplica

A contratada atendeu e cumpriu as obriga¢des contratuais durante
a sua vigéncia?

Existe alguma pendéncia na prestacao dos servigos, durante a
vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em
qgue a contratada tenha incorrido durante a vigéncia do contrato?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

Ocorreu alguma aplicacao de penalidade a empresa contratada no
periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

Na avaliacdo de desempenho, caso previsto no contrato, a
contratada atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar no
item 6)

Pendéncias contratuais:

Outras observacoes:

Atesto que nao ha pendéncias relativas a execucdo do objeto
contratado. A empresa contratada prestou os servigos durante a
vigéncia contratual em estrita observancia as determinagées,
forma e condicdes previstas no contrato.

Em

/ /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Nao se

ltem SIM | NAO aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certidées negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentagéao
obrigatéria da mao-de-obra diretamente envolvida na execugéo
dos servi¢os?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de Certidoes Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentagao obrigatéria da mao de obra envolvida:

5. Atesto que nado ha pendéncias relativas a documentacdo das
obrigacdes trabalhistas e demais obrigagbes referentes as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, nos termos do
inciso XllI, do art. 55, da Lei n® 8.666/93.

6. Observagoes:
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ANEXO V

DIRETRIZES PARA A CONTRATACAO DOS SERVIGCOS

1. SUSTENTABILIDADE

* Em cumprimento a Resolugdo 103/2012 do CSJT, na concepgao dos projetos e
demais servigos técnicos especializados (memoriais e especificagdes) devem ser considerados,
sempre que possivel e no que couber, 0s seguintes requisitos:

* Adocao dos critérios que garantam o nivel A de eficiéncia energética, conforme
disposto no Regulamento Técnico da Qualidade do Nivel de Eficiéncia Energética de Edificios
Comerciais, de Servigcos e Publicos — RTQ-C do INMETRO — Portaria n® 372/2010;

* Utilizacdo de revestimentos de cor clara nas coberturas e fachadas, para reflexao
dos raios solares, e consequente redugao da carga térmica nestas superficies, com o objetivo de
melhorar o conforto ambiental e reduzir a necessidade de climatizagdo. Deve ser avaliada ainda a
opcao de implantar a cobertura verde;

* Privilegiar o aproveitamento de ventilagdo natural;

* Emprego de tintas a base de agua, livre de compostos organicos volateis, sem
pigmentos a base de metais pesados, fungicidas sintéticos ou derivados de petr6leo19;

+ Utilizacdo de outros materiais em substituicdo ao asbesto/amianto20;

* Fixacao de critérios para projeto arquitetdnico baseados nas definicbes da NBR
15.220, que levem em consideracdo os melhores parametros, com base nas definigbes de zonas
bioclimaticas estabelecidas na norma, de forma a evitar a insolagdo profunda e permitir a
iluminagao e ventilagdo naturais;

+ Emprego de solugbes construtivas que garantam maior flexibilidade na edificagéao,
de maneira a permitir facil adaptagdo as mudancas de uso do ambiente ou do usuario, no
decorrer do tempo, e evitar reformas que possam causar desperdicio de material e grande
impacto ambiental, pela produgéao de entulho;

* Apresentacdo de projeto para implantagdo de canteiro de obras organizado, com
critérios mais sustentaveis do ponto de vista ambiental, no qual conste, por exemplo, 0 reuso de
agua, o reaproveitamento da dgua de chuvas e dos residuos sélidos produzidos e a separagao
dos nao reutilizaveis para descarte;

* Apresentacdo do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil —
PGRCC, de acordo com a Resolugédo 307/2002 do CONAMA. Para fins de fiscalizagéo do fiel
cumprimento do Projeto, a contratada devera comprovar que todos os residuos removidos estao
acompanhados de Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da
Agéncia Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, NBR n® 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116,
de 2004;

+ Emprego de férmas pré-moldadas fabricadas em material que permita a reutiliza¢ao;
utilizacdo de andaimes e escoras, preferencialmente metélicos, ou de material que permita a
reutilizacao;
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* A madeira utilizada na edificagdo ou no canteiro de obras deve ser de origem legal,
e proveniente de manejo florestal responsavel ou reflorestamento, comprovada mediante
apresentagao do certificado de procedéncia da madeira (DOF);

* Os materiais e equipamentos a serem utilizados nas edificagbes devem atender a
critérios de sustentabilidade, tais como seguranca, durabilidade e eficiéncia, de modo a gerar
menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental;

* Utilizagcdo de revestimentos impermeaveis e antipoluentes nos ambientes internos,
de facil limpeza, e que favoregam o conforto térmico e acustico das edificacdes;

* Emprego de pisos externos que favore¢cam a infiltragdo das aguas da chuva no solo,
de forma a nao sobrecarregar o sistema de coleta de aguas pluviais;

* Previsédo de espago fisico especifico para a coleta e armazenamento de materiais
reciclaveis;

* Prioridade ao emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local para execugao, conservacao e operacao das obras.

+ Com relacdo aos demais pressupostos das Resolucoes 70, 98 e 103 do CSJT, a
empresa devera observar as exigéncias quanto aos critérios de sustentabilidade exigidos nos
projetos complementares de engenharia, especificagbes de materiais, etc, conforme explicitado
nas referidas resolugoes, e justificar sempre que ndo couber ao caso.

* Em cumprimento a Instru¢cao Normativa 02/2014 do MPOG, que instituiu 0 uso da
Etiqueta Nacional de Conservacado de Energia (ENCE) nos projetos e respectivas edificagoes
publicas federais novas ou que recebam retrofit, os projetos deverdo atender a esta normativa,
estando prontos para atender ao que a ENCE exige.

+ E ainda, os projetos, memoriais e especificagbes devem atender aos pressupostos
do Guia de Contratagdes Sustentdveis da Justica do Trabalho, disponivel em
http://www.trt12.jus.br/portal/areas/selic/extranet/ a direita, em “Informacdes”.

+ Também deve ser de conhecimento da contratada responsavel pela elaboragao dos
projetos e demais servicos técnicos, o Manual de Fiscalizacdo de Obras do TRT, com os
procedimentos pelos quais a empresas que executarem o0s projetos (construtoras) serao
submetidas pela fiscalizagdo do TRT. O material técnico devera estar consistente com as
exigéncias do referido manual, disponivel em
http://www.trt12.jus.br/portal/areas/serom/extranet/ EXECUCAODEOBRAS.jsp, no link destacado
ao final desta pagina na internet.

2. FORMAS DE RESSARCIMENTO DE DESLOCAMENTO

* Os deslocamentos serao feitos por meio préprio de locomogao, entendendo-se
como tal o veiculo automotor da CONTRATADA, por sua conta e risco. O ressarcimento de
despesas com combustivel serd no valor correspondente ao resultado da multiplicagéo do valor
padronizado de ressarcimento de transporte pela distancia rodoviaria, em quildbmetros, existentes
entre os municipios correspondentes;
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* Para efeito de apuragao da distancia entre as cidades, sera utilizada a distancia total
aproximada em quildmetros considerando a menor rota em estrada pavimentada, disponibilizada
no mapa interativo de Santa Catarina pelo Departamento de Transporte e Terminais — DETER,
através do site www.deter.sc.gov.br, partindo de Florian6polis ou da sede da contratada,
considerando-se o menor valor.

*+ O preco do litro do combustivel sera o prego médio da gasolina comum na Unidade
da Federagao da Sede do TRT12/SC, com base nos valores informados pela Agéncia Nacional do
Petrdleo — ANP. Sera calculado a partir do resultado da divisdo do preco do litro do combustivel
pelo consumo de dez quildbmetros rodados por litro, conforme férmula na célula da Planilha de
Remuneracado (em anexo), correspondente ao resultado do Ressarcimento de Deslocamento,
aplicado no final da planilha.

* No caso da existéncia de pedagios e outras tarifas no trajeto interurbano, serao
passiveis de ressarcimento, mediante autorizagdo do Fiscal do Contrato, discriminado na OES.

+ Todo ressarcimento deve estar previamente autorizado na OES, pelo Fiscal do
Contrato e serd parte integrante da Planilha de Remuneracgao.

+ 2.1. Observacoes:

* A incidéncia do deslocamento se dara apenas quando previsto especificamente no
procedimento técnico ou previamente estabelecido e autorizado pelo Fiscal do Contrato para o
trabalho técnico correspondente;

+ O evento podera reunir mais de um procedimento técnico, desde que estes sejam
simultaneos, para realizacdo em um mesmo local e data, e solicitados a CONTRATADA em uma
mesma demanda, ensejando assim 0 pagamento de um unico deslocamento;

* Nos casos de procedimentos técnicos de fiscalizagdo obras/servigos, 0 numero de
eventos sera determinado pelo Gestor Técnico do Contrato, em fungdo do cronograma da
obra/servico;

* No caso de distancia inferior ou igual a 60 km, ndo sera devido o ressarcimento
referente ao deslocamento;

* N&o estdo sujeitos ao ressarcimento por deslocamento os percursos fora da regiao
de abrangéncia do TRT12/SC;

* O Fiscal do Contrato definira quando houver o deslocamento a mais de um destino
em uma mesma viagem, para o devido calculo da distancia “D” a ser inserida na célula da
Planilha de Remuneracgéao, que calculara o valor do ressarcimento;

* As distancias (D1,D2,Dn) utilizadas para obtengdo da variavel “D” serdo
consideradas apenas em um unico sentido (da origem ao destino de cada trecho), uma vez que a
formula da planilha ja multiplica a distancia “D” por 2, considerando a ida e a volta;

* O “D” sera sempre a distancia de Floriandpolis ou da sede da contratada até a
localidade em questéo, considerando-se a de menor valor;

+ Casos excepcionais, onde os deslocamentos ndao sdo realizados por meios de
transportes convencionais e/ou ndo esteja prevista remuneragéo referente a deslocamento para
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as atividades contratadas, serdo remunerados, caso a caso, com prévia negociagao e aprovagao
do TRT12/SC;

* Nao estédo sujeitas ao ressarcimento por deslocamento as atividades e reunies
relativas a gestao operacional do contrato, tais como: recebimento de novas demandas, entrega
dos projetos, relatérios e demais atividades técnicas profissionais, treinamento, cronogramas,
priorizagdo de demandas, duvidas e esclarecimentos inerentes as atividades.
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