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TERMO DE CONTRATO - PRE 12885-A/2018 Q

BARBOSA

Termo de contrato de servigos de telefonia fixa
analdgica, telefonia fixa digital e servico de
Discagem Direta a Distancia, que entre si
celebram o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regiao e a empresa Oi S/A - Em
Recuperacao Judicial

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, Senhora Ana Paula Volpato
Wronski, conforme delegacao de poderes constante da Portaria PRESI n® 136/16.

CONTRATADA: A empresa Oi S/A — Em Recuperacao Judicial, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 76.535.764/0001-43, estabelecida na rua
do Lavradio, n° 71, 2° andar, bairro Centro, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, CEP 20230-070, fones (61) 98491-6644 e 98401-1306, e-mails
carlos.costa.barbosa@oi.net.bor e davib@oi.net.br, neste ato representada por seus
Representantes Legais, Senhor Carlos Alberto da Costa Barbosa, portador da carteira de
identidade n° 3041967, expedida pela SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o
n°® 208.353.021-72, e Senhor Davi de Oliveira Bertucci, portador da carteira de identidade
n° 1614662, expedida pela SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n° 872.857.111-87,
conforme Procuragéo.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ATO AUTORIZATIVO

A celebragdo deste contrato decorre de despacho exarado pela
Desembargadora Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que
homologou a adjudicagdo do Pregoeiro no processo PRE 12885-A/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratacdo de servigos de telefonia fixa analdgica, telefonia fixa digital e
servico de Discagem Direta a Distancia para unidades do TRT da 122 Regido, conforme
discriminacao abaixo:
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Lote 1: Linhas Digitais (E1)

Canais por .

- Tronco Quantidade

ltem Descricao Local Tronco .

E1/SIP E1/SIP de Ramais
Assinatura para 2 acessos
digitais E1 de 2Mb/s, 30 canais
de 64 Kbps, Protocolo de
Sinalizagdo R2 Digital para
trafego de voz DDR com 500

1 | ramais: Sede
- Fornecimento de 2 acessos| Florianépolis 2 30 500
digitais 2 Mbps/30 canais (caso
necessario);

- Instalagdo dos 2 acessos
digitais 2 Mbps/30 canais (caso
necessario);

Assinatura para 1 acesso digital
E1 de 2Mb/s, 30 canais de 64
Kbps, Protocolo de Sinalizagéo
R2 Digital para trafego de voz

2 |DDR com 200 ramais: Gabinetes dos
- Fornecimento 1 acesso digital 2| Desembargador 1 30 200
Mbps de 30 canais (caso| es Florianopolis
necessario);

- Instalacdo de 1 acesso digital 2

Mbps de 30 canais (caso

necessario);
FT Criciima 1 30 100
FT Florianépolis 1 30 100
FT ltajai 1 30 100
FT Jaragua do 1 30 100
Sul

Assinatura para 14 acessos| 1 Joinville 1 30 100

digitais E1 de 2Mb/s, 30 canais

de 64 Kbps, Protocolo de|FT Lages 1 30 100

Sinalizagdo R2 Digital para|FT Rio do Sul 1 30 100

trafego de voz DDR com 100 - -

5 |ramais por localidade (14 FT S&o Jose 1 30 100
localidades); SEMAP 1 30 100
- Fornecimento de 14 acessos 1 1
digitais 2 Mbps de 30 canais|FT Chapeco 1 30 00t+ 0
(caso necessario); extras
- Instalagdo dos 14 acessos|FT Bal. 1 30 100 +5
digitais 2 Mbps de 30 canais|Camboril extras
(caso necessario);

FT Blumenau (1) | 1 30 10049
FT Brusque 1 30 1 gxq[ r; 35
FT Tubaréo 1 30 1009
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Lote 2: Linhas Analdgicas

Item Descrigao Local

Quantidade de
linhas

Ararangua 2

Blumenau (2)

Cagador

Canoinhas

Concérdia

Curitibanos

Fraiburgo
Imbituba

Prestacao de Servico Telefénico Fixo Indaial
Comutado (STFC), na modalidade
local e servigos correlatos, entre
linhas fixo-fixo e fixo-movel. Mafra

Joacaba

Navegantes

Palhoga
Séo Bento do Sul
Sao Miguel do Oeste
Timbé
Videira
Xanxeré
Florianopolis - SEDIG

NN NN DD NDNDDNDDINDDND DD NN NN

Lote 3: Servico Telefonico de Longa Distancia Nacional (DDD)

ltem

Descricéao

5

Prestacdo de Servico Telefénico Fixo Comutado (STFC) na modalidade Longa
Distancia Nacional (LDN), para ligagdes originadas nas cidades do Estado de Santa
Catarina constantes no Anexo Il e pelos numeros de telefone relacionados no
Anexo lll, para a Regiéo Il (intra-regional), e Regides | e Il (inter-regional).

- Regiao | (Alagoas, Amapda, Amazonas, Bahia, Ceara, Espirito Santo, Maranhao,
Minas Gerais, Para, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande do
Norte, Roraima, Sergipe);

- Regiao Il (Acre, Goiés, Distrito Federal, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul,
Rondédnia, Parana, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Tocantins);

- Regiao lll (Sao Paulo).

Paragrafo unico - A Contratada devera efetuar a Portabilidade Numérica, nos

termos da Resolugdo n° 460/2007 da ANATEL, mantendo os atuais numeros telefénicos
existentes nas localidades relacionadas no Anexo VI.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

A prestagao dos servigos obedecera o seguinte:
PRE 12885-A/2018 - 3
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A — Do Inicio da Prestacao

O inicio dos servigos devera ser em 2-5-2019.

- A instalagéo, configuragdo e verificacdo de equipamentos deverao estar
finalizados até 30-4-2019.

B — Dos Locais de Prestacao

Os enderecos dos locais para prestagao dos servicos constam do Anexo V.

C — Das Garantias e Suporte Técnico

- 0s servicos devem ficar disponiveis 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias
por semana;

- a entrega deve acontecer por meio de acesso fisico, com porta dedicada em
equipamento da operadora com garantia de qualidade;

- garantia contratual de que eventuais interrupgcdes dos servigos para
manutencdo corretiva e evolutiva da infraestrutura da contratada deverdo ser informadas
com antecedéncia minima de 24 (vinte quatro) horas;

- disponibilidade minima anual de 95%;

- suporte técnico 10x5 (10 (dez) horas por dia e 5 (cinco) dias por semana)
com servigo gratuito para abertura de chamados do tipo 0800, help-desk.

D — Dos Niveis Minimos de Servico (NMS)

| - Conter os seguintes Niveis Minimos de Servigo:

NiVEIS MINIMOS DE SERVICO (NMS)

Tempo de solugao Proximo dia util para qualquer defeito em hardware

Modalidade 10x5, suporte 10 horas por dia, 5 dias
por semana de segunda a sexta-feira das 8n00min
as 18h00min

Disponibilidade para abertura de
chamados

Il - Tempo de resposta, conforme Niveis Minimos de Servigco (NMSs):

No momento da abertura do chamado, sera informada a prioridade para o
atendimento de acordo com as seguintes defini¢cdes:

Prioridade 1: Linha inoperante;

Prioridade 2: Linha com desempenho degradado onde haja diminuicdo da
qualidade, com chiado e/ou corte do audio;

Prioridade 3: Link com desempenho degradado onde haja diminuigdo da
qualidade do audio com voz muito baixo ou muito chiado na linha, ou ainda ndo seja
possivel ouvir quem fala do outro lado;

PRE 12885-A/2018 - 4
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Prioridade 4: Link com desempenho degradado onde haja a chamada mas
nao seja possivel ouvir nada ou ser ouvido pela pessoa no outro lado da linha.

Prioridade
Prazos
1 2 3 4
, . , , Em até 4 horas Em até 8 horas
Inicio do ?tgs?’g ;nt;gzhorz A;eaLg::L?aaggs depois da depois da
atendimento P abertura do abertura do
do chamado chamado
chamado chamado

Escalonamento
para o Gerente
de engenharia
da contratada

Em até 1h30min
do inicio do
atendimento

Em até 4h00min
do inicio do
atendimento

Em até 8 horas

Em até 24 horas

Em até 8 horas

Em até 24 horas

Em até 48 horas

Em até 96 horas

g;lilrj]ﬁi/% do inicio do do inicio do do inicio do depois do inicio
atendimento atendimento atendimento do atendimento
Tolerancia
mensa_l de 1 3 4 4
descumprimento
S
Descontos 25% 5% 2% 2%
Limite maximo 25% 15% 8% 8%

do Desconto

As ocorréncias com relacdo a link de dados terao seu tempo de resposta
pausado as 00h00min, voltando a correr as 06h00min e correrdo normalmente em feriados e
finais de semana, com exceg¢éo do intervalo de tempo acima.

Il) Na abertura do chamado a Contratada devera fornecer o numero de
protocolo e o hordrio de abertura e encaminhar mensagem de correio eletrébnico com tais
informagbes para os enderegos dos fiscais do contrato em até meia hora apds o registro,
procedimento que servira como evidéncia em caso de contestacdo de penalidades. O
célculo para afericdo da desconformidade do tempo de resposta considerara o tempo de
resposta descrito nos niveis minimos de servigo.

[l) Nos casos de indisponibilidade do servico de registro de incidentes;
limitacdo ao registro de incidentes, e indisponibilidade de acesso as informagdes técnicas,
imediatamente apds o problema ser verificado, a Contratada sera notificada por mensagem
de correio eletrénico.

V) O escalonamento para o Gerente de Engenharia especializado do
fabricante devera acontecer automaticamente quando o tempo minimo descrito
anteriormente acontecer, ou, a qualquer tempo, por solicitacdo do TRT.

V) Para fins de afericdo dos niveis minimos de servico, ao final, o chamado
sera considerado completamente atendido ou ndo atendido, ndo havendo possibilidade de
atendimento parcial.
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VIl) Quando a solucéao depender de acdes do Contratante o tempo de solugcao
do chamado deve ser pausado até a conclusao da parte que nao cabe a contratada, depois
continuar de onde havia parado antes da solicitagao do outro ator no processo.

VIIl) Todas as agbes provenientes de um chamado deverdo ser amplamente
comunicadas ao contratante. Sendo que o contratante devera ser comunicado no minimo
em dois momentos, no inicio e no final de cada atendimento.

IX) Os niveis minimos de servigo serdo aferidos mensalmente e eventuais
descumprimentos atestados no Termo de Aceite Provisoério.

X) Os descontos referentes aos Niveis minimos de servi¢co tém como base de
calculo o valor pago mensalmente pelo servico.

Paragrafo Unico - Os prazos de adimplemento das obrigacbes admitem
prorrogagdo nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagéo
dilatéria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
necessarios a comprovacao das alegacoes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c¢/c o art. 69 da Lei n®
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n° 267/2016 do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdao de Termo de
Recebimento Provisorio (Anexo ), com efeito de autorizar a liquidagéo.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Andlise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo II).

lll - Do Recebimento Definitivo Final
Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condi¢cdes constantes do instrumento contratual sem

pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo 1ll); e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissao de
Termo Final de Conformidade (Anexo 1V).

Paragrafo Unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para

Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

PRE 12885-A/2018 - 6
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 30 (trinta) meses a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislacdo em vigor (art. 57, inc.
Il, da Lei n® 8.666/93, conforme nova redacao que lhe deu a Lei n°® 9.648/98).

§ 12 - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
san¢des administrativas dispostas na clausula dezessete, néo restritivas a estas.

§ 32 — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior,
dar-se-4 a partir do primeiro dia util seguinte da disponibilizacdo do termo em nosso sistema
eletrénico, que devera ser assinado digitalmente dentro do prazo estabelecido.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracao, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em
relacéo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucéo;

d) aplicar san¢des motivadas pela inexecugéao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condicdes ora

estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital;

b) manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigcbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucao da retencao sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizag6es devidos a Administracao, além das penalidades previstas em lei;
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b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragéao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n? 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentagdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n®
8.666/93;

d) reparar, corrigir e remover, as suas expensas, no total ou em parte, os
equipamentos danificados, durante a execugao do contrato;

e) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste contrato e em legislacao especifica, sem interrupgcéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissado de
empregados, que nao terdo em hipdtese alguma, qualquer relacdo de emprego com o
Contratante;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢ao do contrato;

g) prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo SERGE — Servicos
Gerais, em tempo habil, referente a prestacao dos servicos e/ou emissao das faturas, bem
como qualquer anormalidade que venha a refletir na prestacao dos servicos;

h) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatorio seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n® 311/99, art. 175, § 4°;

i) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

j) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
Contratante;

k) arcar com despesa decorrente de qualquer infragédo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

l) manter servigo de registro de incidentes, servigo de assisténcia técnica e
auxilio para configuracdes da rede disponiveis por telefone e meio eletrénico, 10 (dez) horas
por dia, 5 (cinco) dias por semana, incluindo feriados;

m) protocolizar, se necessério, as peticdes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na av. Rio Branco, n® 919, bairro
Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-205;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugcéao dos servicos nos
termos do art. 62 do Capitulo Ill da Instrugdo Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e
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Gestao;

0) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Codigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execuc¢ao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n® 8.666/93, através dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacao
da execucao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigagcbées da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao dos
servigos, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da prestadora de
servicos as dependéncias do Tribunal;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes ora
estabelecidos;

d) prestar as informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada;

e) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execucéo
dos servigos.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execu¢ao dos contratos,
em conformidade com as disposi¢des contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n®
8.666/93, nos arts. 2°, 3° e 4° da Portaria PRESI n® 243/10, sera gerida e fiscalizada por
intermédio da equipe de gestao e fiscalizagdo da contratagédo, abaixo designada:

Gestores do Contrato:

1. Titular: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi Matr. 2488
2. Substituto: Alessandro Gongalves Vieres Matr. 2804
Fiscais Demandante:

1. Titular: Rosangela Dias Martins Matr. 942
2. Substituto: Priscilla D el Rei Fagundes Matr. 2364
Fiscais Técnico:

1. Titular: Ataliba Zandomenego Filho Matr. 1423
2. Substituto: Marcus Vinicius Mattos Matr. 4375
Fiscais Administrativo:

1. Titular: Angela Terezinha Teixeira Matr. 3806

2. Titular: Saimon Cezar Danielski Faisca Matr. 2785
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§ 12 — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicbes de:
a) negociar com a Contratada;

b) informar & autoridade competente as deficiéncias que devem ser sanadas
para a proxima contratacao;

c) coordenar Projetos Basicos ou Termos de Referéncia, com a colaboracao
das unidades técnicas;

d) digitalizar e inserir no sistema documentos necessarios a boa gestao do
contrato;

e) solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas relativas ao
contrato sob sua responsabilidade;

f) comunicar a unidade competente sobre eventuais atrasos nos prazos de
entrega e/ou execucgao do objeto;

g) receber e dar o encaminhamento devido as duvidas ou questionamentos
feitos pela contratada, centralizando as informacoes;

h) controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar o processo administrativo a unidade de contratos;

i) analisar os pedidos de prorrogacao de prazos, de interrupcdes do objeto, de
servigos extraordinarios, de modificagdes no projeto ou alteragdes relativas a qualidade, a
seguranca e a outras, de modo a subsidiar a decisao final por parte da Administragao;

j) estabelecer prazo para corregdo de eventuais pendéncias na execug¢ao do
contrato e informar a autoridade competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a

conclusao da obra ou em relacdo a terceiros, cientificando-a competente da possibilidade de
nao conclusao do objeto na data aprazada, com as devidas justificativas;

k) informar a Administracdo as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuagéo, objetivando a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados;

) realizar o recebimento definitivo, na forma da lista de verificagdo anexada.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuigdes de:

a) fiscalizar a execucdo do presente contrato, de modo a que sejam
cumpridas, integralmente, as condicées constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execucao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) realizar o recebimento provisorio, na forma da lista de verificagdo anexada;
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e) certificar a prestagao de servigo no verso da nota fiscal/fatura.

§ 32 — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 4° — A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execu¢cdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, préximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execucao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n® 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicagao devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e endereco), podendo ser realizada por meio eletrébnico ao fiscal do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apds a substituicao.

§ 2° — Aindicacdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo fiscal.

§ 32 — O preposto devera possuir capacidade profissional e conhecimentos
compativeis com a funcéo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com 0s servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos nao foram cumpridos, e solicitar a sua substituicao,
a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (irés) dias a contar da notificacdo, que podera ser feita
por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PRECO

O valor do presente contrato é assim discriminado:

LOTE 1
tem | FAM9de | ynidade de Medida | Valor Unitario coimato | Estimado
Mensal Anual

1.1 17 Unidade (p/ més) R$ 5,63 R$ 95,71 R$ 1.148,52
1.2 42 Unidade (p/ més) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1.3 24000 Minuto (p/ més) R$0,03| R$720,000 R$8.640,00
1.4 1000 Minuto (p/ més) R$ 0,12 R$ 120,00| R$ 1.440,00
1.5 17 Unidade R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Valor Total Anual Estimado | R$ 11.228,52
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LOTE 2
tem | Qan9ade | ynigade de Medida | Valor Unitario Cetmado | Estrado
Mensal Anual
2.1 38 Unidade (p/ més) R$ 64,73 R$2.459,74| R$ 29.516.88
22 30000 Minuto (p/ més) R$ 0,09 R$2.700,00| RS 32.400,00
23 3100 Minuto (p/ més) R$0,79| R$2.449,00| RS 29.388,00
2.4 38 Unidade R$ 44,60| R$1.694.80 R$ 1.694,80
Valor Total Anual Estimado | R$ 92.999,68
LOTE 3
tem | QaM9ade | ynigade de Medida | Valor Unitario Eetmado | Estrado
Mensal Anual
3.1 5000 Minuto (p/ més) R$0,04] R$200,00| RS$ 2.400,00
3.2 200 Minuto (p/ més) R$ 0,19 R$ 38,00 R$ 456,00
Valor Total Anual Estimado| R$ 2.856,00

Paragrafo Unico - Estdo incluidas no preco todas as despesas relativas a
consecucdao eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
A liquidacao e o pagamento serao assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobranca
corretamente preenchido, ao Servicos Gerais — SERGE, conforme previsto na clausula
sétima;

b) a Fiscalizacao devera proceder a certificacdo de que trata o art. 3%, § 5° da
Portaria PRESI n® 243/10;

C) 0 prazo para pagamento € de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentagao
da fatura e da respectiva certificacdo de prestacéao dos servigos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

e) 0s pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencéao
na fonte dos tributos e contribuicées elencados nas disposi¢cées determinadas pelos 6rgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a
regularizagdo da situagdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

PRE 12885-A/2018 - 12



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde,
ndo podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda
que do mesmo grupo empresarial.

g.1) as Unidades responsaveis pela execugcdo do objeto contratual e
detentoras de numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o
sufixo e digito verificador, poderdao emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as
condi¢des de habilitacao e a regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+  CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

- Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

- CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutencao em situacao irregular perante as obrigacoes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
Xlll, da Lei n® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hip6teses da clausula quinze, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacées devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

l) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencao sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucao Normativa n®
1.234/2012, da Receita Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogagao contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacao das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacgéao oficial, sob pena de ser incluido o valor
na Divida Ativa da Uniéo;

o) todas as faturas de cobranca deverdo ser encaminhadas para o endereco

rua Esteves Junior, n® 395, Centro, CEP 88015-905, Florian6polis-SC, e também
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disponibilizadas no portal da Contratada através de login e senha para acesso centralizado
e controle virtual das faturas e demais informacoes.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data de apresentagao da proposta,
o valor da contratagdo podera ser reajustado, mediante a aplicacdo do IST - Indice de
Servigos de Telecomunicagdes, conforme Resolugdes ANATEL n® 420/05 e n® 532/09 ou por

outro indice que vier a substitui-lo e de acordo com a legislagdo em vigor de acordo com a
seguinte formula:

R=1-loxP onde:
lo

para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
indice relativo ao més de reajuste;
lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = prego do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 12 - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugéo do valor contratual para adequa-lo aos pregos de mercado, seré provocada
pelo Contratante mediante a apresentacao de planilha com demonstracdo analitica da
variacao dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a
definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.

§ 32 - A Contratada fica incumbida de elaborar os calculos minuciosamente
com apresentacao analitica de cada reajuste a ser aprovado pelo Contratante, fazendo
prova, ainda, da fonte oficial dos indices de correcao.

§ 4° - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de dispositivos legais, quando ocorridas apdés a data da
apresentacao da proposta, de comprovada repercussao nos pregos contratados, implicarédo

a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.
CLAUSULA CATORZE - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orcamento
préprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0042.000 — Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho, Natureza da Despesa 3390.39-58 — Outros Servigos de Terceiros - PJ.
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CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada € responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vi do art. 70 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administragdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 12— Em razao do nivel de impacto:

a) no caso de nao possibilidade de registro de chamados na Contratada
dentro do horéario acordado, conforme estabelecido na clausula terceira, cada nao
atendimento sera considerado descumprimento de nivel minimo de servico com prioridade
1, na forma da alinea “d”, com aplicacao das penalidades nela previstas, bem como no caso

de reincidéncia, na forma da alinea “e”;

b) ndo cumprimento dos prazos para o inicio da prestacédo dos servigos presentes
na clausula terceira:

« Atraso de 1 a 10 dias, resultara em multa de 1% do valor anual do contrato por

dia de atraso;
« Atraso de 11 a 20 dias, resultard em multa de 15% do valor anual do contrato;
« Atraso de mais de 21 dias podera resultar em rescisao contratual;

¢) nao fornecimento do documento de cobranca, corretamente preenchido, até o
fim do més subsequente a prestacdo dos servigos, até duas ocorréncias a cada 12 meses
acarretara em adverténcia. Caso ultrapasse duas ocorréncias, sera aplicada multa de 5% do
valor mensal do contrato;

d) independente de interrupgcéo no acesso a internet, o descumprimento reiterado
dos niveis minimos de servigo acarretara na puni¢cao que segue:

Quantidade de Descumprimentos mensais Penalidade
Prioridade

I Il i v

- 4 5 5 Adverténcia

2 5 6 6 Multa de 10%

3 6 7 7 Multa de 15%

Mais de Multa de 20% e a equipe de fiscalizacao
Mais de 3 Mais de 6 | Mais de 7 2 devera avaliar a conveniéncia de proceder o
distrato
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e) na hip6tese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de
adverténcia em trés meses seguidos ou cinco alternados a empresa sera multada em 10%
do valor mensal;

f) a indisponibilidade do registro de incidentes, do servico de assisténcia
técnica e do auxilio para configuragdes da rede acarretara multa de 20%, do valor mensal e
a equipe de fiscalizacao devera avaliar a conveniéncia de proceder o distrato;

g) 0 ndo cumprimento do critério técnico de 95% de disponibilidade anual,
implicara em multa correspondente ao valor de 50% pago a contratada no més de afericao e
a suspensao temporaria de participacdo em processos licitatérios e impedimento de
contratar com a administracdo. Devera, ainda, a equipe de fiscalizacao avaliar a
conveniéncia de proceder o distrato;

h) as multas, com excecao da letra "b”, terdo como base de célculo o valor a
ser pago a Contratada mensalmente, e podera ser compensada do valor devido no més, até
o limite daquele valor, exceto no caso de atraso na instalacdo do enlace, item b.

§ 22 — Aos casos nao previstos no § 12, poderao ser aplicadas as
seguintes sancoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucao do contrato, que venham ou nao causar danos ao Contratante ou a terceiros;

b) multa:

b.1) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n® 8.666/93:

b.2.1) por inexecucao total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art.
78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte inexecucdo do contrato com prejuizo para a
Administracéo;

b.2.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipdteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte execucao
parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigacdes e condi¢cdes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas
alineas “b.1” e “b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras san¢bes cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violacdo da obrigacdo da manutencdo da regularidade fiscal e
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trabalhista, durante toda a execu¢ao do contrato;

c) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7% da Lei n® 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipéteses: nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacgéo falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugao do seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo
inidbneo ou cometer fraude fiscal;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o0 prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n? 8.666/93, serd imputada nas hipéteses previstas no inciso anterior, desde
gue a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem;

e) as sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas
junto com a da alinea “b”.

§ 3% — A multa moratéria ndao impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sancdes previstas nesta clausula e na Lei n®
8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacdo de defesa prévia contra as penalidades
previstas nesta cldusula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificagao.

CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO

A inexecugdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIIl do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n° 8.666/93.

§ 12 — A rescisao poderda, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manuten¢do em situacao irregular
perante as obrigacdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XlIl, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZOITO - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULACAO AO
EDITAL E A PROPOSTA

| - O presente contrato fundamenta-se:

- nalein?10.520/02;

+ nalein® 8.666/93 e alteragdes posteriores, subsidiariamente;
« no Decreto n® 3.555/00;

« no Decreto n? 5.450/05;

« no Decreto n? 5.504/05;
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nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposigdes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da Lei n®
8.666/93.

Il - E vincula-se aos termos:

+ do edital do processo PRE 12885-A/2018, nos termos do inciso XI do art.
55 da Lei n° 8.666/93;

« da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93;

- nadeclaragao de vistoria dos imoveis;

- do Caddigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n? 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacao das
devidas justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados o0s
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico - Nos termos do que dispde o § 1° do art. 65 da Lei n®
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Além das disposicoes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao, vedando-se qualquer
relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestacao de servicos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacdes assumidas neste contrato ndo implicara novacao ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigacbes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sao de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacdes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obrigagdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condigdes nele estabelecidas;
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f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operagéo financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execugao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
forca da execucao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragdo decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109;

i) a intimacao dos atos relativos a rescisao do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaracéo de inidoneidade sera
feita mediante publicacdo na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagdo contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E UMA — DA PUBLICAGCAO

O Contratante é responsavel pela publicacao do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DO FORO

As questdes decorrentes da execucao deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Segéo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes.

Floriandpolis, 14 de marco de 2019.

CONTRATANTE:
Ana Paula Volpato Wronski

Diretora-Geral da Secretaria
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Carlos Alberto da Costa Barbosa Davi de Oliveira Bertucci

Gerente de Vendas Executivo de Negocios

Oi S/A — Em Recuperacao Judicial Oi S/A — Em Recuperacao Judicial

Contrato/18PRE 12885-A _telefonia_acesso digital_retif Ol _SB
PRE 12885-A/2018 - 19



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢: |

UN

IDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUGCAO DO SERVICO: |
FISCAL DO CONTRATO: |

Item

SIM |

Nao se

NAO| aplica

Acompanhamento da execugao contratual:

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes
previstas no contrato?

2. A contratada disponibilizou o servigo objeto 24 (vinte e quatro) horas por
dia, 7 (sete) dias por semana, durante o més anterior, salvaguardados os
casos de interrupgdes programadas

3. A contratada cumpriu os prazos de prestagao dos servigos definidos no
contrato?

4. A contratada entregou a fatura mensal dos servigos prestados na data
estipulada em contrato?

5. A contratada apresentou a fatura com valores das tarifas de acordo com
o estabelecido em contrato?

6. A contratada manteve a continuidade na prestagdo dos servigos,
cumprindo com as especificagdes do contrato e legislagdo acesséria?

7. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

I_I_I_L_ L

oLl
L

descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

8. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em

9. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condigdes previstas no contrato. (Caso a empresa

nao esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as ocorréncias no item 8)

Em

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N2:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA

DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:
Nao

ltem SIM | NAO | se

aplica

1. NA LIQUIDACAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacéao
dos servicos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestacdo de servigos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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ANEXO 1lI

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO
CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO

CONTRATO: |

GESTOR DO CONTRATO

| ltem | |sim| N: Nao se
aplica

1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigacdes contratuais | |
durante a sua vigéncia?

2. Existe alguma pendéncia na prestacao dos servigos, durante
a vigéncia contratual? J J

(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou
falta em que a contratada tenha incorrido durante a vigéncia J J
do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicacdo de penalidade a empresa
contratada no periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no J J
item 6)

5. Na avaliacdo de desempenho, caso previsto no contrato, a
contratada atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar J J
no item 6)

6. Pendéncias contratuais:
7. Outras observacoes:

LILLT L

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execucado do
objeto contratado. A empresa contratada prestou os servigos | |
durante a vigéncia contratual em estrita observancia as
determinacdes, forma e condi¢des previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD
Ne:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA
VIGENCIA DO
CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM

Nao
se
aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certidées negativas?

(Caso afirmativo

relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da

documentacao

obrigatéria da mao-de-obra diretamente

envolvida na execucao dos servicos?

(Caso afirmativo

relatar no item 4)

3. Pendéncias de Certiddes Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentagéao obrigatéria da mao de obra envolvida:

5. Atesto que néo

ha pendéncias relativas a documentagédo das

obrigacdes trabalhistas e demais obrigagbes referentes as
condi¢cdes de habilitacao e qualificagdo exigidas, nos termos do
inciso XIll, do art. 55, da Lei n® 8.666/93.

6. Observagoes:
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ANEXO V

LOCAIS PARA PRESTACAO DOS SERVIGOS

Localidade

Endereco

ARARANGUA

Rua Presidente Joao Goulart, n? 273,Térreo, Cidade Alta,
CEP 88901-024, Ararangua-SC

BALNEARIO CAMBORIU

42 Avenida, n? 740, CEP 88330-110, Balneario Camboriu-SC

BLUMENAU (1)

Rua XV de Novembro, n? 1305, 79, 82 e 92 andares, Centro,
CEP 89010-915, Blumenau-SC

BLUMENAU (2)

Av. Presidente Castelo Branco, 1.185, 12 andar, Centro,
CEP 89.010-908, Blumenau-SC

Avenida das Comunidades, n? 70, CEP 88350-360,

BRUSQUE
Brusque-SC
CACADOR Rua Atilio Faoro, n® 505, CEP 89500-163, Cacador-SC
Rua Felipe Schimidt, n® 312, 1° andar, Prédio do Banco do
CANOINHAS _ _
Brasil, CEP 89460-000, Canoinhas-SC
CHAPECO Rua Rui Barbosa, n® 239-E, CEP 89801-040, Chapec6-SC
, Rua Guilherme Helmuth Arendt, n2 228,
CONCORDIA o
CEP 89700-138, Concérdia-SC
CRICIUMA Av. Getulio Vargas, n°® 361, CEP 88801-500, Criciuma-SC
Rua Altino Gongalves de Farias, n® 1600, Centro, CEP
CURITIBANOS

89520-000, Curitibanos-SC

FLORIANOPOLIS (Férum

Rua Almirante Lamego, n? 1389, CEP 88015-601,

Trabalhista) Florianopolis-SC
FLORIANOPOLIS _
) Av. Rio Branco, n? 919, Centro, CEP 88015-205,
(Gabinetes L
Floriandpolis-SC
Desembargadores)

FLORIANOPOLIS (SEDE)

Rua Esteves Junior, n? 395, Centro, CEP 88015-905,
Floriandpolis-SC

FLORIANOPOLIS (SEDIG)

Rua Dom Pedro Il, n® 67, Capoeiras, CEP 88025-255,
Floriandpolis-SC

FLORIANOPOLIS (SEMAP)

Rua Santos Saraiva, n? 1.309 — Fundos, Estreito, CEP
88070-101, Floriandpolis — SC

FRAIBURGO Av. Cagador, n® 560, Centro, CEP 89580-000, Cacador-SC

Rua Ayrton Senna, n® 717, Centro, CEP 88780-000,
IMBITUBA _

Imbituba-SC

Rua Vereador Alvin Rauh Junior, n? 145, Bairro das Nacoes,
INDAIAL

CEP 89082-065, Indaial-SC
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ITAJAI

Rua José Siqueira, n® 126, ICEP 88307-900, Itajai-SC

JARAGUA DO SUL

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n? 320, 2% andar,
CEP 89251-700, Jaragua do Sul-SC

Rua Francisco Lindner, n? 434, 12 andar, CEP 89600-000,

JOACABA
¢ Joacaba-SC
JOINVILLE Rua do Principe, n? 31, CEP 89201-900, Joinville-SC
LAGES Rua James Robert Amos, n? 184, CEP 88509-907, Lages-SC
Rua Vereador Anténio Narloch, n® 110, Vila Buenos Aires,
MAFRA
CEP 89300-000, Mafra-SC
Av. Jodo Sacavem, n® 31 (esquina Av. Prefeito José Juvenal
NAVEGANTES
Mafra), Centro, CEP 88375-970, Navegantes-SC
Av. Atilio Pedro Pagani, n® 855, 1° andar, CEP 88132-149,
PALHOCA
Palhoca-SC
Rua XV de Novembro, n? 1301, CEP 89167-328,
RIO DO SUL _
Rio do Sul-SC

SAO BENTO DO SUL

Avenida Sao Bento, n® 55, Bairro Rio Negro, CEP 89287-360,
Sao Bento do Sul-SC

SAO JOSE

Av. Acioni Souza Filho, n® CEP 88103-790,

Sao José-SC

657,

SAO MIGUEL DO OESTE

Rua 21 de abril, n? 1830, Centro, CEP 89900-000, Sao
Miguel do Oeste-SC,

Rua Aristiliano Ramos, n® 699, Capitais, CEP 89120-000,

TIMBO L
Timbo6-SC
- Av. Expedicionario José Pedro Coelho, n® 1025, Humaita,
TUBARAO B
CEP 88704-901, Tubardo-SC
Rua Antbnio Pinto, n? 144, Alvorada, CEP 89560-000,
VIDEIRA o
Videira-SC
R Rua Maranhdo, n? 241, Centro, CEP 89820-000,
XANXERE

Xanxeré-SC
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ANEXO VI

RELACAO DOS NUMEROS TELEFONICOS PARA PORTABILIDADE NUMERICA

Tipo de Tipo de Qtde de
. linha/canal | linha/canal | ,. .
DDD | Localidade contrato com Novo Iml;ans]/l(j:gals Telefones
atual contrato
48 |Sede Digital Digital 500 3216-4000 a 3216-4499
48 |Rio Branco Digital Digital 200 3203-6750 a 3203-6949
48 |Semap Digital Digital 100 3321-1700 a 3321-1799
48 |Sedig/Seged | Analbgica Analégica 2 3240-0621 / 3240-1864
48 ¥ . | Analégica | Analogica 2 3524-0408 / 35221852
rarangua
E6rum Bal 3264-2062 / 3367-3013 /
47 | Gamboric Analégica Digital 5 3361-5995 / 3360-9319 /
3367-1703
3322-3823 / 3322-1291 /
Forum . . 3322-9483 / 3322-3957 /
47 |Blumenau (1)| Analogica - Digital 8 3306-4822 / 3340-0465 /
3340-4653
47 |Forum Analégica | Analdgica 2 3322-6716 / 3322-9372
Blumenau (2)
Forum 3351-2022 / 3351-1552 /
47 | g ot Analégica Digital 5 3355-8107 / 3396-9590 /
usqu 3351-6999
49 | VT Cagador Analdgica Analdgica 2 3563-0402 / 3563-0010
a7 VT Analégica | Analégica 2 3622-4715 / 3622-3244
Canoinhas
3312-7900 a 3312-7999 /
3322-3584 / 3322-5813 /
Forum . y 3322-5775 / 3323-1655 /
49 | Chapecé Digital Digital 110 3322-6154 / 3329-5503 /
3323-2023 / 3328-5902 /
3322-1604 / 3324-6291
49 |VT Concordia| Analogica Analdgica 2 3442-0202 / 3442-0253
48 Eo.r“.f“ Digital Digital 100 3431-4800 a 3431-4899
riciuma
49 VT o Analégica Analbgica 2 3245-1788 / 3241-0014
Curitibanos
4g (FOUmM Digital Digital 100 3298-5600 a 3298-5699
Floriandpolis
49 |VT Fraiburgo | Analdgica Analbgica 2 3246-2676 / 3246-6528
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48 |VT Imbituba Analbgica Analbgica 2 3255-0520 / 3255-2206

47 |VT Indaial Analbgica Analbgica 2 3333-2350 / 3333-2340

47 |Forum ltajai Digital Digital 100 3241-1200 a 3241-1299
Férum

47 |Jaragua do Digital Digital 100 3274-3900 a 3274-3999
Sul

49 |VT Joagaba Analdgica Analbgica 2 3522-0888 / 3522-1066

47 |Forum Digital Digital 100 3431-4900 a 3431-4999
Joinville

49 |Forum Lages Digital Digital 100 3221-4700 a 3221-4799

47 |VT Mafra Analdgica Analdgica 2 3642-4247 / 3642-0335

47 \N/T Analégica Analégica 2 3319-4835/ 3319-3961

avegantes

48 |VT Palhoca Analdgica Analdgica 2 3286-7343 / 3342-8741

47 gﬁlr“m Riodo|  pigital Digital 100 | 3531-4500 a 3531-4599
VT Séo - . .

47 Bento do Sul Analdgica Analdgica 2 3633-5046 / 3634-1391

48 jgg‘ém Sao Digital Digital 100 3381-3700 a 3381-3799

49 gT SaoM.do|  apai6gica | Analégica 2 3622-0112 / 3622-0120

este

47 VT Timbo Analégica Analégica 2 3382-7963 / 3382-2987
Férum 3622-0232 / 3622-3863 /

48 Tubario Analdgica Digital 5 3622-5998 / 3622-3863 /

3622-5033
49 | VT Videira Analégica Analégica 3566-0588 / 3533-0028
49 |VT Xanxeré Analdgica Analdgica 3433-1465 / 3433-1073
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