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TERMO DE CONTRATO - PRE 1639/2018

Termo de contrato de gestdo de frota por meio
de sistema informatizado via web, que entre si
celebram o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regiao e a empresa JMK Servicos S/A

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Juanior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Florianopolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, senhora Ana Paula Volpato
WronskKi, conforme delegacao de poderes constante da Portaria PRESI n® 136/16.

CONTRATADA: A empresa JMK Servicos S/A, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 79.587.119/0001-62, estabelecida na avenida Anita
Garibaldi, n° 850, torre 3 “Success”, 6° andar, salas 705 e 706, bairro Cabral, na cidade de
Curitiba, Estado do Parana, CEP 80540-180, fone/fax (41) 3123-5700, e-malil
juridico@jmkfrotas.com.br, neste ato representada por seu Diretor Presidente, senhor
Marcos Luiz Robert Zanotto, portador da carteira de identidade n° 8.217.402-8, expedida
pela SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 041.408.379-26, conforme Ata de Assembleia
Geral.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracdo deste contrato decorre de despacho exarado pela
Diretora-Geral da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 12?2 Regido, que
homologou a adjudicagao do Pregoeiro no processo PRE 1639/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa gerenciadora de frota, através de gestao
compartilhada, a qual sera responsavel pela implantagdo e operacionalizacdo de sistema
informatizado via internet, visando a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva, por empresas credenciadas, aos veiculos do Contratante, inclusive aos
eventualmente adquiridos, locados ou requisitados.

Paragrafo unico - Toda a infraestrutura e logistica para funcionamento da
solugcdo como um todo é de responsabilidade exclusiva da empresa, tratando-se de
contratagdo de software como servigo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS
A execucao dos servigos obedecera o seguinte:

| - Da Descricao e Especificacoes Dos Servicos e Fornecimento de Materiais

Todo o detalhamento da execugdo dos servicos de manutengdo preventiva e
corretiva do objeto contratado, a execugéo da implantagéo do sistema, o levantamento inicial da
frota, o servico de gestdo compartiihada, o controle gerencial, a rede credenciada e o
fornecimento de materiais, estao especificados no Anexo V deste instrumento.

Il - Do Inicio dos Servicos
O inicio dos servigos dar-se-a a partir do dia 1-5-2018.

Il - Das Garantias

a) a Contratada devera exigir das empresas credenciadas garantia conforme
abaixo estabelecido:

a.1) para pegas genuinas/originais, 6 (seis) meses a partir da emissao da nota
fiscal,

a.2) para pecas do mercado alternativo, 3 (trés) meses a partir da emissao da nota
fiscal;

a.3) para mao de obra, 3 (irés) meses a partir da emissao da nota fiscal;

a.4) as pegas utilizadas nos servigos poderao ter garantia diferenciada, desde que
seja por um periodo superior a garantia minima;

a.5) substituir as pecas defeituosas sem énus para o Contratante;

a.6) troca das pecgas no prazo de 7 (sete) dias corridos, a contar da data de
abertura de solicitagdo por motivo de garantia, considerando-se a disponibilidade das mesmas no
mercado;

a.7) os servigos de pintura e funilaria terdo garantia minima de 6 (seis) meses.

a.8) os servigos orcados pela Contratada e aprovados pelo Contratante, deverao
iniciar em, no maximo, um dia util apés comunicagao da aprovagao do orgamento;
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b) durante o periodo da garantia os estabelecimentos credenciados estao
obrigados a substituir o material defeituoso no prazo de 7 (sete) dias corridos, a contar da data de
comunicagao do Fiscal da frota do Contratante;

c) a rede credenciada devera fornecer garantia de no minimo 3 (trés) meses a todo
0 servico executado, contados a partir da emissao da nota fiscal, sendo que durante este prazo,
estard obrigada a refazer o(s) servico(s) considerado(s) imperfeito(s), sem qualquer 6nus
adicional ao Contratante;

d) apds a corregao dos servigos considerados imperfeitos, sera reiniciado o prazo
de garantia;

e) a rede credenciada deve reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e/ou
refazer, prioritariamente e exclusivamente a sua custa e risco, no total ou em parte, e dentro de
um prazo nao maior que o da manutengao original, as pegas, componentes, acessoérios e
materiais substituidos ou servicos executados com vicios, defeitos, incorrecdes, erros, falhas,
imperfeicdes ou recusados pelo Fiscal do Contrato, decorrentes de sua culpa, inclusive por
emprego de mao de obra ou materiais improprios ou de qualidade inferior, sem que tal fato possa
ser invocado para justificar qualquer cobranga adicional, a qualquer titulo, mesmo nas aquisicées
e servicos recebidos pelo gestor da frota, mas cujas irregularidades venham a surgir quando da
aceitagao e/ou dentro do prazo de garantia;

f) a rede credenciada deve responsabilizar-se integralmente pelos veiculos
recebidos do Contratante, incluindo todos os pertences, acessérios e objetos nele contidos,
obrigando-se a reparacao total da perda, em casos de furto ou roubo, incéndios ou acidentes,
independente de culpa, bem como ressarcir os danos causados aos contratantes, no caso de uso
indevido do veiculo, enquanto este estiver sob sua guarda, nédo transferindo tal responsabilidade a
possiveis subcontratadas ou terceiros, desde o momento do recebimento do veiculo para
orgamento até a entrega do bem ao final do servico.

IV — Da Sustentabilidade

a) contribuir para a promog¢dao do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicao Federal/88, e em conformidade com o art. 32 da Lei n? 8.666/93 e com o art. 6° da
Instrugédo Normativa/SLTI/MPOG n® 01, de 19 de janeiro de 2010;

b) aplicar as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT NBR, referente ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis;

c) fornecer produtos e combustiveis de primeira qualidade, de acordo com as
especificagdes e normas da Agéncia Nacional do Petr6leo — ANP e INMETRO;
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d) utilizar materiais preferencialmente reciclados e na impossibilidade desses,
materiais que tenham sido fabricados com a utilizagcdo de recursos renovaveis ou extraidos da
natureza de forma sustentavel e que ndo agridam o meio ambiente;

e) descartar a utilizacdo de materiais cujo processo de fabricacdo € poluente ao ar
atmosférico, a dgua, ao solo ou gera poluicdo sonora;

f) utilizar preferencialmente materiais, cujos fornecedores ou fabricantes,
evidenciem o uso racional da agua, inclusive a sua reutilizacao apos tratamento;

g) fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugédo do consumo tanto de agua quanto de energia;

h) visar economia na utilizagdo de maquinas, equipamentos e ferramentas
contribuindo para a reducao do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas;

i) orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento
das atividades do programa de separacdo de residuos sélidos, e residuos reciclaveis
descartados, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de
acordo com a Lei n® 12.305/10 e Decreto n® 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizaveis
ou biodegradaveis.

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigacées admitem
prorrogacao nos casos especificados no § 12 do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagao dilatoria,
que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovacao das alegacoes, devera ser recebida antes do encerramento dos prazos maximos,
cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n®
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n° 267/2016 do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Provisério (Anexo ), com efeito de autorizar a liquidagao.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Analise da Despesa, mediante emissao de
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Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo ).
lll - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacao, com a finalidade de atestar o
cumprimento dos termos e condi¢des constantes do instrumento contratual sem pendéncias por
parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissao de Termo de Recebimento Definitivo
(Anexo Ill); e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissdao de Termo
Final de Conformidade (Anexo V).

Paragrafo unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura
corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses, a partir de 16-4-2018, podendo ser
prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por meio de termos
aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc. |l, da Lei n° 8.666/93,
conforme nova redagao que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 1° - O prazo de vigéncia nao se confunde com o prazo de execucao de que trata
a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais sangbes
administrativas dispostas na clausula dezessete, ndo restritivas a estas.

§ 32 — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-a
a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao aviso eletrébnico ou comunicacdo escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatdério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na clausula
nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia contratual, caso
haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracdo, conferidas em razédo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em
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relacdo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacéo as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucgao;

d) aplicar san¢des motivadas pela inexecucgao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se a:

| — Das Obrigacoes Gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigdes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes

do Edital;

b) manter durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitacao;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual,
sob pena de rescisao contratual e de execucao da retencao sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administragao, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional deverd apresentar a Declaragéo,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentagdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogacao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n® 8.666/93;

d) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgéo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissao de empregados, que ndo terdao em
hipétese alguma, qualquer relacdo de emprego com o Contratante;
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e) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do contrato;

f) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da Contratada,
sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria PRESI n?
311/99, art. 175, § 4%;

g) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

h) arcar com despesa decorrente de qualquer infragéo, seja de que natureza for,
desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucao dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante;

j) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento e Protocolo
— SECAP do Contratante, situado na av. Rio Branco, n® 919, bairro Centro, na cidade de
Floriandpolis/SC, CEP 88015-205;

k) atentar para as praticas de sustentabilidade na execucdo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrugdo Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informag¢éo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo;

_ 1) obedecer, no que couber, aos principios € normas de condutas estabelecidas no
Cadigo de Etica do Contratante.

Il — Das Obrigacoes Especificas:

a) apresentar o sistema de gestdo compartilhada de controle da frota aos usuarios
e demais atos necessarios ao perfeito funcionamento das disposi¢cdes Contratuais, nos prazos
previstos;

b) substituir, a pedido justificado do Contratante, qualquer oficina cujos servigos ou
produtos sejam julgados insatisfatérios, por outra credenciada na mesma localidade, no prazo de
15 (quinze) dias contados a partir da solicitagao;

c) reembolsar pontualmente a rede de estabelecimentos credenciados, pelo valor
efetivamente gasto, ficando claro que o Contratante ndo responde solidaria ou subsidiariamente
por esse pagamento, que é de total responsabilidade da Contratada;
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d) providenciar a corregao das deficiéncias apontadas pelo Contratante quanto a
execucgao dos servigos contratados;

e) indicar pessoa para responder ao Contratante, por problemas na execug¢ao do
Contrato, bem como por situagdes que impecam o bom cumprimento das obrigacées da
Contratada;

f) responsabilizar-se pelos servicos oferecidos, pecas e materiais utilizados pela
rede credenciada de estabelecimentos;

g) executar os servigos de manutencao preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas, componentes e demais materiais destinados a manutencgao da frota, dentro das melhores
normas técnicas, de acordo com as especificacdes de fabrica;

h) executar os servigos solicitados, com pessoal qualificado, mediante emprego de
técnica e ferramental adequados;

i) comparecer sempre que convocada ao local designado pelo Contratante, por
meio de preposto indicado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados
aos servigos contratados, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a convocagao;

j) realizar as revisdes de garantia dos veiculos novos com a devida anuéncia do
Contratante, enquanto esta perdurar, nas concessionarias e autorizadas das respectivas marcas;

k) atender com prioridade, por meio de sua rede credenciada, as solicitacées de
consertos nos veiculos da frota do Contratante;

[) fornecer ao Contratante o0s seguintes enderecos eletrénicos e links:
Disponibilidade da Tabela Referencial Temparia de Servigos e disponibilidade dos pregcos das
pecas e acessérios, ambas da AUDATEX MOLICAR ou similar;

m) disponibilizar ao Contratante, por meio do sistema informatizado da Contratada,
orcamentos dos servicos necessarios a serem aplicados no veiculo, com a descricao de pecas,
materiais, servicos e tempo de execu¢do em horas centesimais e pregos liquidos (minimo de 3
orcamentos);

n) executar os servicos, se autorizados os orcamentos pelo fiscal do contrato,
mediante o recebimento via “WEB” da Ordem de Servico autorizada;

o) disponibilizar relatério(s), que identifique(m) as transacées que nao foram
realizadas por ndo terem sido autorizadas, bem como aquelas realizadas em desacordo com o0s
parametros estabelecidos pelos gestores da frota (inconsisténcias);

p) disponibilizar relatério gerencial personalizado, que indique o perfil de utilizagao
de cada veiculo que integre a frota do Contratante, que devera apresentar, necessariamente,
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indicadores que demonstrem a relagcdo custo/beneficio, com a finalidade de identificar a
necessidade de implantacao de medidas que visam a melhoria continua, por meio da otimizacao
do uso do sistema e da redugdo dos custos decorrentes dos servigos de manutencao;

g) manter pessoal especializado que possa satisfazer as demandas relacionadas
com O objeto contratual, para atendimento presencial e telefénico, e designar preposto para
representé-la durante a execugdo do contrato, telefone fixo, celular e e-mail de contato, a fim de
prestar atendimento as necessidades do Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, quando a urgéncia nao determinar que seja imediatamente;

r) disponibilizar, via “WEB” ao Contratante, relacdo da Rede de Oficinas
Credenciadas integrantes do sistema de manutencdo e enviar atualizagdo da inclusdao ou
excluséo de estabelecimentos desta listagem, na medida em que ocorram;

s) fornecer os dados de todo o gerenciamento do sistema ora contratado ao
Contratante, sendo tais informagdes consideradas de propriedade do Tribunal, vedada sua
divulgacao por qualquer meio ou utilizagéo para fins diversos do objeto do contrato;

t) fiscalizar todos os servigcos prestados pela rede de credenciados, objetivando
garantir um nivel satisfatorio de qualidade do sistema;

u) disponibilizar, por meio de correio eletrdnico (e-mail), uma linha de comunicagao
direta com os servidores usuarios do sistema, com o objetivo de divulgar, de forma rapida, todas
as informagdes necessarias para a plena utilizagao do sistema;

v) providenciar o cadastramento de usuarios, veiculos e equipamentos, bem como
as eventuais alteracbes dessas bases, sempre que solicitado pelo gestor do contrato,
independentemente da existéncia de funcionalidade especifica, disponivel no software de gestao;

x) indicar os dados necessérios a serem informados pelo Contratante, por ocasiao
da assinatura do contrato, objetivando o cadastramento dos veiculos, equipamentos e usuarios;

w) disponibilizar, sem 6nus ao Contratante, as atualizagées das funcionalidades do
software, assim como as alteracdes por ele solicitadas;

y) guardar sigilo absoluto sobre as informagdes do Contratante, constante do seu
banco de dados, devendo manté-las arquivadas e disponiveis ao Contratante, apds a extincao do
contrato, por no minimo, 05 (cinco) anos;

z) disponibilizar permanentemente para o Contratante, por meio de midia

eletrénica, os dados operacionais e financeiros da frota, obtidos durante a vigéncia do contrato,
inclusive apo6s o seu término;
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a.1) estabelecer planos de manutengéo preventiva por veiculo, a fim de orientar o
gestor e fiscal da frota, na realizacdo das manutencdes preventivas e corretivas, com base no
manual do fabricante, o tipo de utilizacédo e a intensidade de uso do veiculo;

b.1) avisar com antecedéncia, via sistema e/ou e-mail, ao gestor e fiscal de frota,
sobre a necessidade de efetuar a manutencao preventiva de veiculo, de acordo com o plano de
manutencdo desenvolvido;

c.1) prestar assisténcia ao gestor e fiscal do contrato, quanto aos procedimentos a
serem seguidos para manutencgao preventiva, corretiva, bem como em caso de sinistro;

d.1) direcionar os veiculos preferencialmente para os estabelecimentos da rede
credenciada mais préximos, passiveis de realizar a manutencao requerida;

e.1) avaliar tecnicamente os orcamentos registrados no sistema, verificar se o item
encontra-se em garantia e realizar vistoria por imagem dos itens a serem substituidos, quando
necessario, ou quando solicitado pelo gestor ou fiscal da frota do Contratante;

f.1) negociar pontualmente, caso seja necessario, cada item do orcamento com os
estabelecimentos da rede credenciada; a negociagdo devera ser feita a partir dos pregos oficiais
das pegas, componentes e materiais com a aplicagao dos percentuais de descontos, dos tempos
de reparo oficiais e dos precos da hora’lhomem também constantes do edital; a equipe
especializada devera negociar com a rede credenciada com a finalidade de reduzir os referidos
valores e alcangar o melhor orgamento para o Contratante;

g.1) conforme estabelecido nas normas internas do Contratante, o sistema de
aprovacao dos 3 (trés) orcamentos obrigatérios devera apresentar todas as aprovagoes de acordo
com seus limites financeiros de maneira registrada no sistema do proponente vencedor;

h.1) garantir que os orcamentos apresentados para analise e aprovacao estejam
em conformidade com as seguintes condigbes:

h.1.1) os pregos unitarios de pecas, componentes, materiais sejam inferiores ou,
pelo menos, iguais aos precos oficiais constantes da tabela utilizada para esse fim, com a
aplicacao dos descontos estipulados, obedecidos aos percentuais ofertados na disputa;

h.1.2) os pregos unitérios dos servicos deverdo ser inferiores ou, pelo menos,
iguais ao prego da Mao de Obra/hora’/lhomem, obedecidos os percentuais ofertados na disputa;

i.1) acompanhar remotamente a finalizagdo da manutencéo e a entrega do veiculo
pela oficina ao funcionario indicado pelo Contratante;

j-1) orientar o gestor e fiscal do contrato sobre os procedimentos de aprovagao no
sistema;
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k.1) acompanhar as garantias das pecas, componentes, materiais e servicos
realizados pela rede credenciada e solicitar junto a esta a reparacdo das mercadorias e servigcos
executados com vicios, defeitos, incorregdes, erros, falhas, imperfeicobes ou recusados pelo
gestor da frota do Contratante, sem quaisquer 6nus a estes;

l.1) n&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do objeto do contrato,
sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Il do art. 58 c/c o art.
67 da Lei n® 8.666/93, através dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente contrato,
a qualquer hora, determinando o que for necesséario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados, inclusive quanto as obrigacées da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugao deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes ora
estabelecidos;

d) prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

A execucdo das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢coes
contidas no inciso Il do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n? 8.666/93, e na Portaria PRESI n® 243/10,
sera gerida pela Diretora dos Servicos Gerais — SERGE e fiscalizada pelo(a) Chefe da Secao de
Transporte Institucional, ou por servidores por ele(a) indicados (neste caso, a indicagcao devera
ser juntada ao processo correspondente e informada a Contratada), por meio das seguintes
atividades:

§ 12 — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicbes de:

a) avaliar se hd mecanismos minimos que permitam executar o contrato até o
prazo estipulado;

b) negociar com a Contratada;

c) informar a autoridade competente as deficiéncias que devem ser sanadas para a
proxima contratagao;
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d) digitalizar e inserir no sistema documentos necessarios a boa gestdo do
contrato;

e) solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas relativas ao contrato
sob sua responsabilidade;

f) comunicar a unidade competente, eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou
execugao do objeto, bem como os pedidos de prorrogacao, se for o caso;

g) receber e dar o encaminhamento devido as duvidas ou questionamentos feitos
pela contratada, centralizando as informagoes;

h) receber e encaminhar a Administragcdo os pedidos de reajuste/repactuacao e
reequilibrio econémico-financeiro;

i) controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade
e encaminhar o processo administrativo a unidade de contratos;

j) analisar os pedidos de prorrogacao de prazos, de interrupcées do objeto, de
servigcos extraordinarios, de modificagdes no projeto ou alteracbes relativas a qualidade, a
seguranga e a outras, de modo a subsidiar a decisao final por parte da Administragao;

k) informar a Administracdo as ocorréncias relacionadas com a execucao do
contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuagao, objetivando a regularizacao das faltas
ou defeitos observados.

§ 22 — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuigbes de:

a) fiscalizar a execucdo do contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condigbes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;
c) certificar a prestacao de servico, através do sistema AA-FISCON.

Paragrafo unico - A fiscalizagao exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugao do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade
e a corregao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicacoes perante
terceiros, proximas ou remotas.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada deverd, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execugao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da Lei n° 8.666/93.
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§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova indicacao
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e endereco),
podendo ser realizada por meio eletrénico ao fiscal do contrato, no prazo maximo de até 7 (sete)
dias corridos ap0s a substituigao.

§ 2° — A indicagao do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo fiscal.

§ 3% — O preposto devera possuir a capacidade profissional e os conhecimentos
compativeis com a fungao e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com 0s servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndao foram cumpridos, e solicitar a sua substituicao, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos a contar da notificacdo, que podera
ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGCO

Serao aplicados os seguintes percentuais sobre os valores contratados:

. Percentual de desconto sobre material: 9,4% (nove virgula quatro por
cento);

. Percentual de desconto sobre a mao de obra: 6,1% (seis virgula um por
cento);

. Taxa de administragéo: 4,0% (quatro por cento).

Paragrafo unico - Estdo incluidas no preco todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

A liguidagéo e o pagamento serdo assim efetuados:

a) A Contratada devera apresentar mensalmente, duas faturas/notas fiscais. A
primeira fatura/nota fiscal contendo os valores dos gastos decorrentes da manutencao, devendo

haver a discriminacao entre os valores de pecas e servicos; € a outra fatura/nota fiscal contendo
o valor da taxa de administracao correspondente;

b) a Fiscalizagdo devera proceder a certificacdo de que trata o art. 32, § 5° da
Portaria PRESI n® 243/10, e, ap6s, encaminhar a nota fiscal ao Setor de Analise e Liquidacao da
Despesa - SELAD;
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c) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias uteis a contar da apresentacao da
fatura e da respectiva certificacdo de prestagao dos servigos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissdo da
ordem bancaria;

e) 0s pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencdo na fonte dos
tributos e contribuicdes elencados nas disposicoes determinadas pelos 6érgaos fiscais e
fazendarios em conformidade com as instru¢gdes normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacao e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propée, nao
podendo ser aceito documento de cobranca (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do Estado onde os
servicos serdo efetivamente prestados;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certidoes abaixo discriminadas:

«  CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional.

« CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do

Trabalho;

- Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de
sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de
sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidées
elencadas na alinea anterior e a manutencao em situacao irregular perante as obrigagdes fiscais
e trabalhistas poderao dar ensejo a rescisado contratual, respeitada a ampla defesa, em face de
configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n®
8.666/1993;
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j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento
realizado nas hipéteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade
de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizac¢des devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

[) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuigcao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, nao recaira
esta retengdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n® 1.234/2012, da Receita
Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogagéo contratual.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
minima de um ano a contar da data limite para apresentag@o da proposta ou da data do ultimo
reajuste, limitado o reajuste a variacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que
passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adogao de indices
gerais de precos de acordo com a seguinte formula:

R=1-lox P onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco dos servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 12 - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar reducéo do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada pelo
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Contratante mediante a apresentacao de planilha com demonstragcdo analitica da variagédo dos
componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definicdo do novo
valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serao informados no contrato mediante apostila.
CLAUSULA QUATORZE - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra a conta do Programa de Trabalho
02.122.0571.4256.0042.0000 — Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho, Naturezas das
Despesas 3390.30 — Material de Consumo e 3390.39 — Outros Servigos de Terceiros — PJ.

Paragrafo unico - A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentdria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgcamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante, ex vido art. 70 da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS
Visando estabelecer a vinculacdo dos pagamentos a entrega de niveis de

qualidade esperados, o0s servigos serdo avaliados mensalmente pela fiscalizagdo do Contratante,
que assinalarg as falhas, conforme modelos de tabelas a seguir:

N2 1: Valores de Pecas/Servicos Creditados

o Acompanhamento dos  valores creditados para
Descrigao: .
pecas/servigos
o A rar rreca n valor redi r
Finalidade: ssegurar  corregao 0s alores creditados para
pecas/servicos
Meta a cumprir: Inexisténcia de erro nos valores creditados
Instrumento de Relatério mensal de controle e informagdes disponiveis on
medicao: line no site da Contratada
Através da verificagdo do crédito dos valores on line, por
Forma de intermédio de acesso as informacdes disponibilizadas no site
acompanhamento: da Contratada e registradas nos relatérios mensais de
controle.
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Periodicidade: Mensal

- Atribuicao de pontuacao as desconformidades:
a) de 01 a 03 incongruéncias: 1 ponto;
b) de 04 a 05 incongruéncias: 2 pontos;

Mecanismo de c) de 05 a 07 incongruéncias: 3 pontos.

calculo: - Se 0 numero de incongruéncias for superior a 7,
possibilidade de aplicagdo de penalidades, na forma do Edital de
licitacdo, da Lei 8.666/93.

Inicio de vigéncia: Data do inicio dos servigos

a) desconto na fatura de 1% se a pontuagéo for igual a 1;

Faixas de ajuste no b) desconto na fatura de 2% se a pontuacéo for igual a 2;

pagamento: c¢) desconto na fatura de 3% se a pontuacao for igual a 3.
Sangdes: Na forma do Edital de licitagdo, da Lei 8.666/93
N2 2: Disponibilidade e Funcionamento do Sistema no
Momento de Sua Utilizacao
Descricio: Acompanhamento da  execucgao do servico -
Gao: disponibilidade/falha do sistema (sem culpa do usuario)

o _ Garantir atendimento adequado as demandas da

Finalidade:

Contratante

Disponibilidade e funcionamento do sistema no momento da

Meta a cumprir: e
P sua utilizacao

Instr_urpe.nto de Registro das reclamacgdes/queixas dos usuarios do sistema
medicao:
Forma de Através do registro de informagdes dos usuarios do sistema
acompanhamento: sobre falhas/indisponibilidades
Periodicidade: Mensal
Atribuicdo de pontos pelo numero de relatos sobre
indisponibilidade/falha na utilizacdo do sistema (sem culpa
Mecanismo de do usuario):
calculo: a) de 1 a 3 falhas/indisponibilidades relatadas: 1 ponto;

b) de 4 a 6 falhas/indisponibilidades relatadas: 2 pontos;
c) 7 a 10 falhas/indisponibilidades relatadas: 3 pontos.

o o Data do inicio dos servigos
Inicio de vigéncia:
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licitacdo, da Lei 8.666/93.

a) desconto na fatura de 1% se a pontuagéo for igual a 1;
b) desconto na fatura de 2% se a pontuagéo for igual a 2;
Faixas de ajuste no c¢) desconto na fatura de 3% se a pontuacao for igual a 3.
pagamento: - Se 0 numero de falhas/indisponibilidades for superior a 10,
possibilidade de aplicagdo de penalidades, na forma do Edital de

Sangoes: Na forma do Edital de licitagé@o, da Lei 8.666/93

CLAUSULA DEZESSETE — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

§ 12— Em razao do grau de impacto:

a) as sancdes serdao aplicadas conforme o nivel de impacto da ocorréncia,
utilizando a seguinte escala de gradagao de impactos ao Contatante, de forma a estabelecer um
parametro para esta avaliacao:

Item Descricao das infracoes Nivel de Incidéncia
impacto

1 |Atrasar, injustificadamente, a emissdo dos| Baixo Por ocorréncia
orgamentos apods a solicitagao do servigo

2 |Nao substituir, no prazo estipulado, oficinas cujos| Baixo Por ocorréncia
servigos ou produtos sejam julgados insatisfatérios,
apos pedido justificado da Contratante

3 |Dificultar a comunicagcdo com o preposto da| Baixo Por més de ocorréncia
empresa por falta de contato com o ndmero de
telefone/ e-mail fornecido

4 |Entregar com atraso e de forma injustificada os| Baixo Por dia, limitado a 2%
esclarecimentos formais solicitados pela
gestao/fiscalizagao do contrato

5 |Deixar de comunicar ao gestor/fiscal do contrato| Baixo Por fato ndo
qualquer anormalidade referente a execugédo dos comunicado
servicos

6 | Descumprir quaisquer outras obrigacdes previstas| Baixo Por més de ocorréncia
no Contrato, que nao tenham sido objeto de ou fato gerador,
previsdo especifica conforme o caso

7 |Deixar de manter as condi¢des de habilitagdo para| Médio Por més de ocorréncia

a contratacao
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8 | Suspender ou interromper a execugao dos servigcos Alto Por dia, limitado a 6%
contratados

9 |Ultrapassar os limites maximos estabelecidos no Alto Por més de ocorréncia
Acordo de Nivel de servico

b) as penalidades sédo definidas pelo nivel de impacto que o descumprimento do
Nivel Minimo de Servigo - NMS ou dos termos contratuais acarretarem, conforme segue:

GRAU CORRESPONDENCIA

Baixo Multa de 0,5% sobre o valor mensal do contrato

Médio Multa de 1,0% sobre o valor mensal do contrato
Alto Multa de 2,0% sobre o valor mensal do contrato

c) a multa ter& como base de célculo o valor a ser pago a Contratada
mensalmente, e podera ser compensada do valor devido no més, até o limite daquele valor.

d) nas hipéteses de reincidéncia dos casos que preveem a penalidade de multa de
0,5% em 3 (trés) vezes durante o mesmo exercicio financeiro, a empresa sera multada em 1,0 %
do valor da nota fiscal do servico;

e) nas hipéteses de reincidéncia dos casos que preveem a penalidade de multa de
1,0% em 3 (trés) vezes durante 0 mesmo exercicio financeiro a empresa sera multada em 2,0%
do valor da nota fiscal do servico e podera ser impedida de participar de licitagbes ou contratar
com a Unido pelo periodo de 1 (um) ano;

f) nos casos de descumprimento contratual de nivel de impacto alto no contrato,
por 3 (irés) vezes durante o mesmo exercicio financeiro, a equipe de gestdo e fiscalizagao
avaliara a conveniéncia de proceder ao distrato.

§ 22 — Aos casos hao previstos no § 12, poderao ser aplicadas as seguintes
sancoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera aplicada
em caso de infragées que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugao do
contrato, que venham ou nao causar danos ao Contratante ou a terceiros.

b) multa:

b.1) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de

atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula trés
por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;
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b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n® 8.666/93:

b.2.1) por inexecugéo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da
Lei n® 8.666/93 das quais resulte inexecuc¢ao do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.2.2) por inexecucgao parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor mensal do
contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipéteses enumeradas nos inc. | a X
e XVIII art. 78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte execug¢ao parcial do contrato com prejuizo
para a Administragao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das demais
obrigacdes e condi¢des determinadas no presente contrato ndo especificadas nas alineas “b.1” e
“b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras sancdes cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagdo da obrigacao da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execugao do contrato;

¢) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/02, que sera aplicada nas seguintes
hipdteses: nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sangao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sera
imputada nas hipéteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e
proporcionalidade assim a recomendem;

e) as sancoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas junto com
a da alinea “b”.

§ 3° — A multa moratéria ndo impede que a Administragao rescinda unilateralmente
o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n° 8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacao de defesa prévia contra as penalidades previstas
nesta clausula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificagao.
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CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

A inexecucdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIIl do art. 78
ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo,
ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias contratuais e as previstas
no art. 80, todos da Lei n® 8.666/93.

§ 1° — A rescisdo podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administracao,
mediante notificagao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidées
elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutencdo em situagao irregular perante as
obrigagdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecug¢ao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55,
inciso XllI, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZENOVE - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| - O presente contrato fundamenta-se:

na Lei n? 10.520/02;

na Lei n? 8.666/93 e alteracdes posteriores, subsidiariamente;

no Decreto n® 3.555/00;

no Decreto n® 5.450/05;

no Decreto n? 5.504/05;

no Decreto n® 6.204/07;

nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢des de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da Lei n®
8.666/93;

no Decreto n® 6.106/07, alterado pelo Decreto n® 6.420/08.

Il - E vincula-se aos termos:

do edital do processo PRE 1639/2018, nos termos do inciso X| do art. 55 da Lei

n° 8.666/93;
da proposta da Contratada, nos termos do § 12 do art. 54 da Lei n® 8.666/93;
do Cédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO
O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administracdo, enumeradas no caput

do art. 58 da Lei n® 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas
justificativas e autorizagdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
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Contratada de que tratam os §§ 1° e 22 do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico - Nos termos do que dispbe o0 § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666/93, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigcdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E UMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Além das disposi¢cdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:

a) a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestacdo de servigcos por
seus empregados;

c) a tolerdncia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacdes assumidas neste contrato ndo implicara novagao ou renuncia de
direito. A parte tolerante poderd exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigagbes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obrigacdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
condi¢cdes nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga
da execucao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administracdo decorrentes da aplicagéo da Lei n® 8.666/93 cabem
recurso, representacao e pedido de reconsideracao, nos termos do art. 109;
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i) a intimagao dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. | do
art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria € a declaragdo de inidoneidade sera feita
mediante publicagcao na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera disponibilizar
em meio eletrdnico informacdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuagao.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicacdo do extrato do presente contrato no
Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA VINTE E TRES - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Florianépolis, Secao Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo
assinadas pelos representantes das partes.

Florian6polis, ORIGINAL ASSINADO EM 13-4-2018 E ARQUIVADO NO SECON

CONTRATANTE:

Ana Paula Volpato Wronski
Diretora-Geral da Secretaria
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Marcos Luiz Robert Zanotto
Diretor Presidente
JMK Servicos S/A

Contrato/18PRE 1639 _gestao frota_sistema web_JMK_SB
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

ltem

SIM

Nao se

—— aplica

Acompanhamento da execucio contratual:

1.

Os servigcos foram realizados em conformidade com as obrigagdes
previstas no contrato?

2. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente
uniformizado(s) e identificado(s)?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacao dos
servicos definidos no contrato?

4. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

5. A contratada cuidou da disciplina e da apresentagéo pessoal de seus
empregados?

6. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) utlizando os
equipamentos de protecao individual (EPIs) exigidos em contrato?

7. A contratada manteve a continuidade na prestacdo dos servigos,
cumprindo com as especificagbes do contrato e legislacao acesséria
(concessionarias de servico publico)?

8. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o
contrato?

9. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinacdes, forma e condigbes previstas no contrato. (Caso a
empresa nao esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as
ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA

DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:
Nao

Item SIM | NAO| se

aplica

1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagéao
dos servigos

(Caso afirmativo informar o numero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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ANEXO IlI

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

GESTOR DO
CONTRATO:

Item

SIM

Nao se
aplica

A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante
a sua vigéncia?

Existe alguma pendéncia na prestacdo dos servigos, durante a
vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em
que a contratada tenha incorrido durante a vigéncia do contrato?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

Ocorreu alguma aplicacao de penalidade a empresa contratada no
periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a
contratada atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar no
item 6)

Pendéncias contratuais:

Outras observagoes:

Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execucdo do objeto
contratado. A empresa contratada prestou os servigos durante a
vigéncia contratual em estrita observancia as determinagbes,
forma e condi¢cdes previstas no contrato.

Em

/ /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM

= Nao se
— aplica

Existe alguma pendéncia na validade das certidées negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

Existem pendéncias relativas a apresentagdo da documentacao
obrigatéria da mao-de-obra diretamente envolvida na execugéo
dos servicos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

Pendéncias de Certiddes Negativas:

Pendéncias relativas a documentagao obrigatéria da mao de obra envolvida:

Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentacdo das
obrigagdes trabalhistas e demais obrigagbes referentes as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, nos termos do
inciso XllI, do art. 55, da Lei n® 8.666/93.

Observacoes:
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ANEXO V

ESPECIFICAGCOES DOS SERVICOS

1. DOS SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA

1. A Manutencgao preventiva e corretiva compreende:
a) Reposicao do nivel da solugéo para o sistema de arrefecimento;
b) Reposi¢ao do nivel do éleo do motor;
c) Servigo de conserto/troca de pneus;
d) Servigo de troca de 6éleo lubrificante / troca de filtros;
e) Reposicao palhetas de vidro;
f)  Reposicéo de extintores;
g) Servico de manutengao mecanico-elétrica;
h) Servico de funilaria, lanternagem e pintura em geral;
i)  Servico de retifica (motor e componentes, discos e campanas de freios);
j)  Servigos de alinhamento de direcéo;
k) Servicos de balanceamento de rodas;
[)  Servicos de cambagem, carter e convergéncia;
m) Servicos de borracharia (calibragem e troca de pneus);
n) Servicos de desempeno de rodas;
0) Servigos de estofaria em geral;
p) Servicos de tapecaria;
q) Servigos de capotaria;

r) Demais servigos praticados para estes tipos de manutengéao.
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2. Manutengdo Preventiva — compreende todos o0s servigcos executaveis em oficinas
mecanicas ou concessionarias de automdéveis do fabricante do veiculo, obedecendo-se as
recomendagdes constantes do manual do proprietario.

3. Manutengéo Corretiva — compreendem todos 0s servicos nao abrangidos na manutencao
preventiva, visando consertar correcdes de defeitos aleatérios resultantes do desgaste e/ou
deficientes de operagdo, manutencao e fabricagéo, acidentes, garantindo a operacionalidade do
veiculo, além de preservar a seguranca de pessoas e materiais.

4. O atendimento dos servigos de manutencado (preventiva e corretiva) deverdao ocorrer por
meio de rede de oficinas credenciadas, de acordo com as informagdes a seguir:

a) A Contratada devera manter quantitativo minimo de oficinas multimarcas proprias ou
credenciadas, para o pleno atendimento da demanda de servicos de manutencao em todo o
Estado do de Santa Catarina, capazes de executar todos os servicos de manutengéo e reparagao
das marcas e modelos que compdem a frota de veiculos do Tribunal, conforme a tabela do
ANEXO VI;

b) A CONTRATADA tera o um prazo maximo de 15 dias corridos, a partir da vigéncia
do contrato, para cadastrar as oficinas multimarcas localizadas em Florianépolis e Sdo José;

c) Para as demais cidades, o prazo maximo sera de 60 dias corridos, contados da
vigéncia do contrato. Este credenciamento podera ser dispensado caso haja concordancia
expressa pelo Gestor do Contrato, mediante comprovacao das tentativas infrutiferas por parte da
CONTRATADA em credenciar tais oficinas, ou na inexisténcia delas;

d) Oficinas especializadas em apenas determinados servicos (ex: auto elétrica,
suspensao, freios, etc) ndo serdo consideradas na contabilizacdo para fins de quantitativo
minimo.

5. Para o atendimento dos servicos de manutencado de veiculos em garantia de fabrica, o
credenciamento exigido de concessiondrias ou empresas credenciadas pelas montadoras sera de
no minimo de 01 (uma) unidade por marca de veiculos utilizados pelo CONTRATANTE, devendo
estas estarem localizadas na regiao da Grande Floriandpolis, preferencialmente nas cidades de
Florianépolis e Sao José.

a) A CONTRATADA tera o um prazo maximo de 30 dias corridos, a partir da vigéncia
do contrato, para cadastrar as concessiondrias ou empresas credenciadas pelas montadoras, as
quais serao responsaveis pelo atendimento dos servigos de manutengao de veiculos em garantia
de fabrica;

b) Adisponibilizacdo de oficinas da Rede Autorizada das marcas de veiculos existentes

no Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido em periodo de garantia podera ser dispensada
caso haja concordancia expressa pelo Gestor do Contrato, mediante comprovacao das tentativas
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infrutiferas por parte da CONTRATADA em credenciar tais redes, ou na inexisténcia de
concessionaria da(s) marca(s) nas localidades da Grande Florianépolis;

c) Caso ocorram aquisi¢oes de veiculos de marcas nao existentes na frota do Tribunal,
sera feita solicitacdo para que se faga credenciamento de, no minimo, uma oficina da Rede
Autorizada dessa marca, em até 30 dias contados da solicitagdo do Tribunal.

6. A CONTRATADA podera solicitar o credenciamento de determinada(s) oficina(s) que
possua(m) requisito(s) para tal, visando melhorar a prestagdo dos servicos e/ou redugcédo de
custos.

7. Os servicos de manutencao iniciam-se com a vistoria do veiculo entregue para conserto,
sendo neste ato, emitida cépia da vistoria e entrega ao servidor responsavel ou a quem por este
designado.

2. DA EXECUGAO DOS SERVICOS

1. Os servicos contratados deverado ser executados de forma a permitir o controle gerencial
da frota, objetivando a gestdo compartiihada entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA,
disponibilizando os seguintes itens com as respectivas especificacoes:

a) Sistema informatizado e integrado de gestéo;
b) Equipe especializada para gestao de manutengéao;

c) Rede credenciada de estabelecimentos responsavel pela manutengéo preventiva e
corretiva da frota de veiculos do CONTRATANTE.

2. A CONTRATADA disponibilizara acesso para consultas via “WEB” ao Sistema de Controle
de Frotas, através de fornecimento de “login” e senha especifica por servidor habilitado a efetuar
as operagoes, a ser autorizado pelo(a) Gestor(a) do Contrato.

3. Sendo necessarios servigos ou pecas, além daqueles orgados, a Contratada deve solicitar
aprovacgao do Fiscal do Contrato, para realizar o servigo ou substituir a peca.

4. Caso a execucgao do servigco corra 0 risco de extrapolar os tempos previstos no item
anterior, a Contratada devera, antes do término do prazo, informar e comprovar ao Contratante
por meio do sistema utilizado, as razdes do atraso, bem como o prazo estimado para a conclusao
do servigo, o qual sera avaliado e autorizado pelo Fiscal do Contrato.
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3. DAIMPLANTAGAO DO SISTEMA

1. O processo de implantacdao do sistema pela CONTRATADA devera compreender as
seguintes atividades:

a) Planejamento da implantagdo da prestacdo de servicos e validacdo pelo
CONTRATANTE;

b) Cadastramento de todos os dados dos veiculos da frota do CONTRATANTE;
c) Cadastramento de todos os usuarios indicados pelo CONTRATANTE;

d) Credenciamento da rede de empresas prestadoras dos servigos;

e) lIdentificagdo visual e divulgacdo da rede dos credenciados;

f) Preparagdo, distribuicdo e instalacdo dos equipamentos periféricos na rede
credenciada;

g) Implantagéao e parametrizagao do sistema tecnolégico;
h) Treinamento dos usuérios e gestores;
i)  Treinamento da rede credenciada;

j) Demais atividades vinculadas e necessérias ao perfeito funcionamento da gestao
compartilhada da frota do CONTRATANTE.

2. A empresa CONTRATADA devera fornecer, sem custo extra ao CONTRATANTE,
programa de capacitacao de pessoal para SERVIDORES e demais envolvidos na utilizagdo do
sistema, com dura¢dao minima de 8 horas, que devera abordar:

a) Detalhamento dos procedimentos para utilizacdo do software de gestao;

b) Emisséao de relatérios e consultas por meio do software de gestao;

c) Informagbes relativas as eventuais falhas operacionais e as providéncias
necessarias para sana-las;

d) Aplicagdes praticas do sistema e do software de gestao;

e) Outras informagdes julgadas oportunas e necessarias para a correta utilizagédo do
sistema.
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3. O treinamento devera ser ministrado no prédio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regiao (Rua Esteves Junior, 395 - Centro - CEP 88015-905 / Florian6polis-SC), ou em outro
local designado pelo Gestor do Contrato, no prazo maximo de 15 dias corridos, contados da
vigéncia do contrato.

4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizagao do treinamento seréao de
inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA.

4. DO LEVANTAMENTO INICIAL DA FROTA

1. A CONTRATADA devera apresentar em até 15 (QUINZE) dias corridos, contados da
vigéncia do contrato, o cadastramento detalhado individual de cada veiculo, disponibilizando para
acesso via “WEB” e cépia impressa e assinada, devendo o levantamento conter os seguintes
dados minimos:

a) A identificagdo do veiculo, contendo: placa, chassi, RENAVAM, marca, tipo, ano e
cor;

b) NUmero de patriménio;
c) Tipo de combustivel e capacidade do tanque;
d) Hoddmetro no levantamento inicial;

e) Histérico a cada renovagao de recadastramento, a ser efetuado pela CONTRATADA
anualmente, em havendo renovacgao contratual;

f)  Registro fotografico do veiculo, com o minimo de 05 (cinco) fotos que demonstre o
seu estado geral e sua respectiva identificacao;

2. Verificada inconsisténcia no levantamento de dados, o0 CONTRATANTE, através do fiscal
do contrato, deverda comunicar a CONTRATADA para processar as devidas corregdes no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

3. O CONTRATANTE devera disponibilizar, em horéario e local a serem determinados entre
as partes, os veiculos a serem objetos do levantamento (ANEXO VI).

5. DO SERVICO DE GESTAO COMPARTILHADA

1. A gestdao compartilhada da manutencao preventiva e corretiva da frota por meio de
sistema informatizado compreende: o atendimento ao usuério; a elaboragédo dos orgcamentos dos
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materiais e servigos incluindo o fornecimento de pecas, a ser prestado através de
estabelecimentos credenciados pela CONTRATADA de acordo com os itens 1.4 e 1.5.

2. Para a realizagdo dos servigos solicitados, a CONTRATADA devera enviar 03 (trés)
orgamentos para a andlise do Fiscal do Contrato, no prazo maximo 72 (setenta e duas) horas
apods a solicitagao do servico. Nao sendo possivel o cumprimento desse prazo, a Contratada
devera comunicar ao CONTRATANTE com justificativa via sistema e e-mail, e informando nesta
comunicagao o0 novo prazo para encaminhamento dos orgamentos.

3. Ordem de servico mais complexas devem ser estudadas caso a caso e reportadas passo
a passo pela CONTRATADA o status e proximos passos a serem seguidos.

4. Apo6s andlise, o CONTRATANTE, através do Fiscal do Contrato, fard a aprovacao do
orgamento apresentado pela CONTRATADA, liberando a prestacao dos servigos solicitados.

5. A oficina credenciada, quando da elaboragédo do orgamento podera aplicar percentual de
desconto superior ao contratado, visando a necessaria competitividade de preco.

6. Caso o CONTRATANTE entenda necessario, podera solicitar A CONTRATADA outros
orcamentos dos servicos a serem prestados, para outras oficinas credenciadas, a serem
apresentados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

7. Os valores de pegas constantes nos orgcamentos fornecidos pela rede de oficinas
credenciadas da CONTRATADA deverao respeitar os pregcos constantes da tabela AUDATEX
MOLICAR ou similar, obedecidos aos indices de descontos contratados.

8. A CONTRATADA devera dispor de rede de estabelecimentos credenciados, incluindo
concessionarias dos fabricantes dos veiculos da frota do CONTRATANTE de acordo com os itens
1.4e1.5.

9. Para a execucao dos servicos de manutencao da frota, o CONTRATANTE utilizara as
oficinas credenciadas pela CONTRATADA, as quais deverdo dispor de condigbes técnicas e
operacionais para a realizagao dos servigos, inclusive possuirem e estarem em vigor apoélices de
seguros que contemplem possiveis perdas/danos nas unidades veiculares. O orgamento deve ser
enviado ao CONTRATANTE, onde sera analisado e aprovado pelo Fiscal do Contrato.

10. CONTRATANTE podera verificar “in loco” as condicbes da area fisica da oficina
prestadora de servico e caso seja verificado a inexisténcia de espaco e condigdes minimas
adequadas a realizagdo dos servigos solicitados, notificara a CONTRATADA através de relatério
de deficiéncias, devendo esta proceder a imediata corregao dos problemas apontados ou, ainda,
indicagao de outra oficina que atenda as condicées minimas para execugao do servigco solicitado.

11. A CONTRATADA tera o prazo de até cinco dias uteis, apds o recebimento do relatério de

deficiéncias, para apresentar as devidas justificativas, ou ainda, a comunicagao de desligamento
da oficina credenciada.
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6. DO CONTROLE GERENCIAL

1. Fornecimento de relatérios da frota de veiculos, disponibilizados via sistema “web”,
através de Sistema de gerenciamento integrado, oferecendo relatérios globais e individualizados,
demonstrando todos os dados referentes a utilizagcao e histérico dos veiculos, constituindo-se de
relatérios minimos, tais como:

a) Histérico das operagdes realizadas pela frota, contendo: data, horario, identificacdo
do estabelecimento, identificacdo do usuario, mercadoria ou servigo adquirido, quantidade
adquirida, valor unitario e valor total da operagao;

b) Relatério contendo o volume de gastos realizados por tipo de servico;

c) Relatério contendo notas fiscais emitidas, discriminando os servigos prestados, com
possibilidade de indicagao de periodo para consulta;

d) Relatorio de custo de manutencéo individualizado por veiculo;
e) Relatério de histérico dos orgamentos aprovados;
f)  Relatério de resumo de custos por veiculos;
g) Relatério de analise da frota, compreendendo:
g.1) Indicadores de desempenho por custo total da frota;
g.2) Custo médio de veiculo por quildmetro rodado;
h) Relatério de orgamentos aprovados e de orgamentos nao aprovados;
i)  Relatdrio das oficinas cadastradas, suas localidades e respectivos enderecos.

j) Controle e guarda eletrénica dos histéricos de todos os veiculos da frota oficial,
incluindo cadastro e procedimentos operacionais executados;

k) Outros relatérios que possam ser solicitados pelo CONTRATANTE no sentido de
refinar e aprimorar informagdes sobre os veiculos;

[) Todos os relatérios deverdo ser exportaveis para Microsoft Excel, PDF e Arquivo
texto.

2. O CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA, a geracao de relatérios especificos,
na lingua portuguesa, inclusive com possibilidade de geragdo de arquivos, desde que as
informacdes constem do banco de dados do sistema de controle de frota.
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3. A emissdo dos relatérios com as informagbes a serem inseridas no sistema, quando da
execucao do servico, por colaborador da CONTRATADA, devera ser processada sempre em seu
proprio centro operacional, depois de revisada a documentacao pertinente. Esse procedimento
nao pode ser efetuado na prépria oficina credenciada para que se garanta a lisura do processo,
sendo que os relatérios deverao estar disponiveis via “WEB” para acesso do CONTRATANTE,
através de seus servidores credenciados no sistema, em no maximo 24 (vinte e quatro) horas
Uteis, contados da execucao dos servigos.

4. A Contratada devera disponibilizar acesso ao sistema, no modo consulta, pelo periodo
minimo de 12 (doze) meses apds o término do contrato.

5. Os dados registrados no sistema, relativos a todas as manutencdes aprovadas ou
reprovadas, inclusive os itens dos orcamentos, das cotagdes e aprovacdes, dados dos
responsaveis pela aprovagao do servigco, devem ser coletados e armazenados pelo sistema, em
base de dados permanente, centralizada e constantemente atualizada e estar disponiveis para
consultas e emissao de relatérios.

7. DA EXECUCAO DOS SERVIGOS DE MANUTENGAO

1. Para a execucgao dos servigos de manutengao da frota de veiculos do CONTRATANTE, a
rede credenciada deve:

a) Realizar o orgamento, inclusive quando envolver a desmontagem do motor do
veiculo, sem 6nus para 0o CONTRATANTE;

b) Registrar no sistema de gestdo o orcamento da manutencdo, bem como as
reducdes em seus valores, que sera validado pela equipe especializada e encaminhado ao Fiscal
do Contrato para a aprovagao;

c) Executar nas suas instalagcdes os servicos de manutengao preventiva e corretiva de
acordo com sua especialidade, com fornecimento de pecgas, componentes e materiais
necessarios a manutencao da frota de veiculos do CONTRATANTE;

d) Executar somente os servigos aprovados, com pessoal qualificado, mediante o
emprego de técnica, equipamentos e ferramentas adequados, em conformidade com as
especificagbes de fabrica/montadora, devolvendo o veiculo em perfeitas condigbes de
funcionamento;

e) Entregar o veiculo, logo apés a concluséo dos servicos, obrigatoriamente lavado;

f)  Disponibilizar local adequado para inspecéo prévia de todas as pecas substituidas
nos veiculos, fornecendo a relagdo e seus respectivos codigos, com n? da ordem de servico, que
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poderao ser verificados pela equipe especializada ou pelo Fiscal do Contrato ou Servidor por ele
indicado;

g) Responsabilizar-se pelos danos causados a veiculos, decorrentes de erros ou falhas
nos servigos por ele prestados, que forem identificados em inspecao de vistoria e/ou laudo técnico
nos respectivos veiculos.

2. O pagamento das despesas relativas as vistorias e laudos técnicos sera realizado
exclusivamente pela CONTRATADA.

3. Poderdao ser trocadas todas as pegas que compdem o veiculo, inclusive de seus
componentes, desde que o orgamento ndo ultrapasse cumulativamente a importancia de 50%
(cinquenta por cento) do valor de mercado do veiculo.

4. Caso o conserto, que inclui pecas e servigos, ultrapasse o percentual de que trata o item
anterior, tal circunstancia devera ser levada a conhecimento do Gestor do Contrato, que decidira
formalmente quanto a realizagdo ou nao dos servigos.

5. Como parametro fica estabelecido o uso da tabela FIPE para consulta do valor de
mercado dos veiculos a serem consertados.

8. DA REDE CREDENCIADA

1. A CONTRATADA devera cadastrar e manter uma rede credenciada de estabelecimentos
do setor de reposicdo automotiva formada por oficinas, autopecas, distribuidoras e
concessionarias autorizadas, observada a quantidade minima inicial de estabelecimentos
definidas nos itens 1.4 e 1.5, a prestarem o servigo de manutencao preventiva e corretiva a frota
de veiculos do CONTRATANTE. Esta rede de credenciamento devera ser apresentada ao
CONTRATANTE de acordo com os prazos estabelecidos nos itens 1.4 e 1.5.

2. Os estabelecimentos da rede credenciada devem atender as necessidades de
manutencgédo da frota de veiculos do CONTRATANTE em regime de:

a) Assisténcia a uma ou mais marcas de veiculos;
b) Assisténcia a uma ou mais categorias de veiculo;
c) Assisténcia a uma ou a varias especialidades, conforme necessidade do veiculo.

3. Os estabelecimentos da rede credenciada devem ter estrutura adequada ao tipo de
servigco prestado/produto comercializado e ao tipo de veiculo atendido, compreendendo:

a) Dispor de &rea fisica adequada a prestagéao dos servigos de manutengao;
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b) Disponibilizar boxes de servigos cobertos e delimitados em pétio pavimentado,
dotados de bancadas;

c) Possuir equipamentos eletronicos apropriados para afericbes e regulagens de
motores, balanceamentos e geometrias de rodas; equipamentos computadorizados para a leitura
e o rastreamento de todo o sistema de injecdo eletrbnica; equipamentos Opticos ou
computadorizados para alinhamento de direcdo; e ainda, equipamentos indispensaveis aos
servicos de lanternagem, tais como esticador hidrdulico e mecénico, cyborg, solda mig,
repuxador, lixadeiras, esmerilhadeiras, cortador, politriz, entre outros;

d) Possuir elevadores para veiculos leves e/ou pesados;

e) Possuir cAmara metalica para pintura de veiculos, totalmente em ago galvanizado
com capacidade para pintura de veiculos leves e/ou médios e em conformidade com as normas
de seguranga, qualidade e controle ambiental, tais como: pressao positiva, isolamento térmico,
sistema de purificagcdo de ar “a seco” e aquecimento ambiental, através de circulacao de ar
guente, com queimadores a gas e/ou diesel;

f)  Dispor de ferramentas atualizadas para atendimento da frota da respectiva categoria
de sua responsabilidade;

g) Dispor de condigbes apropriadas para lavagem geral e lubrificagao de veiculos;

h) Dispor de equipe técnica qualificada a realizar os servigos, com estrita obediéncia a
legislagdo trabalhista;

i)  Possuir microcomputador, impressora e conexao Internet;
j)  Devolver o veiculo ao CONTRATANTE em perfeitas condi¢des de funcionamento.

4. Nos atendimentos prestados pela Rede Credenciada, devem ser evitados deslocamentos
desnecessarios e propiciar maior economicidade ao CONTRATANTE.

5. Na impossibilidade de credenciamento, por inexisténcia de empresas do ramo que se
enquadrem nos critérios normais de atendimento, a empresa CONTRATADA devera justificar por
escrito e credenciar outros estabelecimentos, compatibilizando os critérios de distancia e do
horario de funcionamento.

6. Todas as empresas que integram a rede credenciada disponibilizada para atender a frota
do CONTRATANTE, obrigatoriamente deverao estar equipadas para realizar transagdes de
acordo com a solugao tecnoldgica adotada pela empresa CONTRATADA, especialmente quanto
ao modelo de gestao a ser adotado para a geréncia da frota.

7. Nao credenciar e/ou descredenciar a oficina que esteja sancionada pelo nao
cumprimento das legislagbes vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em especial
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as regulamentacdes dos 6rgaos ambientais competentes, com énfase ao cumprimento da Politica
Nacional de Residuos Sdélidos.

8. A empresa credenciada devera realizar a prestacdo dos servicos de manutencao
preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de pecas, devendo executar 0s seguintes
servigcos: revisdo geral, mecanica geral, elétrica, lanternagem em geral, funilaria, pintura,
borracharia, ar-condicionado, troca de 6leo e filtros, vidragaria, capotaria, estofaria, tapecaria,
troca de pneus, camaras de ar, alinhamento, balanceamento e congéneres, bem como servigos
de assisténcia de socorro mecanico, para todos os veiculos da frota bem como os que venham a
ser acrescidos ou substituidos na frota.

9. Realizar os servicos orcados pela Contratada e aprovados pelo Contratante, dentro do
prazo previsto no orgamento.

9. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS

1. A CONTRATADA e/ou sua rede credenciada devem efetuar o fornecimento de pecas,
componentes e materiais, para a manutencao da frota de veiculos do CONTRATANTE, em
conformidade com as regras a seguir:

a) Somente aplicar pecas, componentes e materiais apds aprovagao expressa do fiscal
do Contrato. A aprovagao devera ser feita exclusivamente através do sistema de gestéo;

b) Utilizar pecas genuinas, ou seja, comercializadas exclusivamente pelas
Revendedoras Autorizadas das marcas, podendo utilizar também pecas originais.
Excepcionalmente, poderdo ser utilizadas pecas do mercado alternativo, sempre com autoriza¢ao
expressa do Fiscal do Contrato.

2. O tipo de peca a ser utilizado em cada manutengdo deverda ser definido pelo
CONTRATANTE, de acordo com sua politica de manuten¢ao, podendo:

a) Utilizar pecas genuinas nos reparos de sua frota de veiculos, ou aceitar o uso de
pecas originais, na auséncia de genuinas ou quando a utilizacdo destas nao for financeiramente
favoravel;

b) Utilizar pegas genuinas ou originais, de acordo com a indicacdo da equipe
especializada.

3. Para os fins deste contrato, as pecas, componentes e materiais serdo considerados:
a) Genuinos, conforme ABNT/ NBR — 15296/ 2005 e ABNT/ NBR 15832/ 2010, quando

destinados a substituir pecas, componentes e materiais que integram o produto original (veiculo
produzido na linha de montagem), sdo concebidos pelo mesmo processo de fabricagdo
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(tecnologia) e apresentam as mesmas especificagdes técnicas dos itens que substitui. As pegas,
componentes, acessérios e materiais genuinos passaram pelo controle de qualidade das
montadoras e sao revendidos em sua rede de concessionarias;

b) Originais, conforme ABNT/ NBR — 15296/ 2005 e ABNT/ NBR 15832/ 2010, quando
apresentam as mesmas especificacées técnicas e caracteristicas de qualidade dos itens que
integram o produto original (veiculo produzido na linha de montagem). As pecas, componentes e
materiais originais sédo produzidos pelos mesmos fabricantes que fornecem as montadoras, sendo
porém, comercializados por distribuidores e comerciantes do ramo, com o0 nome do fabricante.
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ANEXO VI
RELACAO DE VEICULOS DA FROTA

Placa Modelo Comb. Fabricante | Ano/Modelo| Km |Garantia Duracao da Garantia (se for o caso)

LYE4381 |Trayller Eldorado 360 Ar Cond. - Turiscar 1997/1997 - Nao -

MBD9871|S10 Colina D 2.8 Diesel Chevrolet 2006/2007 |197.739 Nao -

MDF6566 |313CDI SprinterM Diesel | Mercedes Benz| 2005/2005 |115.023| Nao -

MED3268|413CDI SprinterC Diesel | Mercedes Benz | 2005/2006 | 72.137 Nao -

MEX1941 |313CDI SprinterM Diesel | Mercedes Benz| 2005/2006 |103.269| Nao -

MHK2730|{Doblo ELX Gasolina Fiat 2005/2006 |177.033 Nao -

MHK?2820|Doblo ELX Gasolina Fiat 2005/2006 |166.787 Nao -

MIF5652 |313CDI SprinterF Diesel | Mercedes Benz| 2010/2011 | 46.980 Nao -

MKC3915|Fusion Gasolina Ford 2012/2012 | 43.456 Nao -

MLA9525 |Palio Weekend Trekk 1.6 Flex Fiat 2013/2014 | 54.359 Nao -

MLI2149 |415 CDI SprinterM Diesel | Mercedes Benz| 2014/2014 | 17.621 |  Sim é;evezsi}%wkm’ sendo realizadas revisdes anuais em

OKG9246 | Duster 2.0 Flex Renault 2014/2014 | 10.173 | sim |03 anos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — ultima revisdo em julho/2017

OKH8468|SPIN LTZ 1.8 8V Flex Chevrolet | 2014/2015 | 32.334 | Sim |03 @nos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — ultima revisdo em outubro/2017

OKH8498 |SPIN LTZ 1.8 8V Flex Chevrolet | 2014/2015 | 31.445 | Sim |03 @nos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — ultima revisdo em outubro/2017

OKH8538 |SPIN LTZ 1.8 8V Flex Chevrolet | 2014/2015 | 31.018 | Sim |03 anos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — ultima revisdo em outubro/2017

OKH8588 |SPIN LTZ 1.8 8V Flex Chevrolet | 2014/2015 | 31360 | Sim |03 anos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — Ultima revisdo em outubro/2017

QHI0907 |FD Fusion 2.5L | — VCT Flex Aut.|  Flex Ford 2015/2016 | 3.689 | Sim |03 @nos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — més de referéncia Setembro

QHD8269 [Focus SE 2.0 Flex Ford 2015/2016 | 8.473 | Sim |03 anos, sendo obrigatoria a revisao a cada 10.000 km
ou 1 ano — més de referéncia Novembro

QHX4250 Fiat Weekend Trekking Flex Fiat 2015/2016 | 5.873 | Sim gteeze1m0.é)r(2)0 km, sendo realizadas revisoes anuais em

QHX4270 Fiat Weekend Trekking Flex Fiat 2015/2016 | 6.398 | Sim gteeze1m0.é)r(2)0 km, sendo realizadas revisoes anuais em

QHX4280 Fiat Weekend Trekking Flex Fiat 2015/2016 | 5.628 | Sim gteeze1m0.é)r(2)0 km, sendo realizadas revisoes anuais em

QHX4290 Fiat Weekend Trekking Flex Fiat 2015/2016 | 5.855 | Sim |At€ 10.000 km, sendo realizadas revisoes anuais em

Dezembr
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