PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 8560/2018

Termo de contrato de prestagdo de servigo
de acesso movel a Internet que entre si
celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 12? Regidao e a empresa
CLARO S.A.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Florianopolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, Senhora Ana Paula Volpato
Wronski, conforme delegacgao de poderes constante da Portaria PRESI 136/16.

CONTRATADA: A empresa CLARO S.A., pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 40.432.544/0001-47, estabelecida na rua Henri Dunant, n°® 780,
torres A/B, Santa Amaro, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04709-110,
fone (48) 2106-2065, e-mail sergei@embratel.com.br, neste ato representada por seu
Gerente de Contas, Senhor Sergei Morel portador (a) da carteira de identidade n°
2.706.920, expedida pela SSP/SC, e inscrito no CPF/MF sob o n° 949.390.989-15, conforme
procuracao.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢cdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracdo deste contrato decorre de despacho exarado pela Diretora-
Geral da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que homologou a
adjudicacao do Pregoeiro no processo PRE 8560/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratacao de empresa especializada para prestagcao de servico de acesso
movel a Internet, com tecnologia 4G ou superior, com fornecimento de chip, conforme
disposi¢des deste edital e contrato anexo.

I - Quantidade: 151 linhas.
Il — Especificagoes:
Deverdo estar incluidos no objeto:

a) O fornecimento de dispositivos modem USB novos em regime de
comodato para utilizagao dos chips em todas as linhas. Durante a prestacao dos servigos a
contratada devera providenciar sua substituicdo, nos casos de falha;

b) Garantia de utilizagao da tecnologia 4G ou superior sempre que disponivel
na localidade da prestagéo do servico. Caso ndo haja cobertura 4G, utilizacdo da tecnologia
3G quando disponivel na localidade da prestagao do servico. Caso ainda nao haja cobertura
3G, devera estar disponivel a tecnologia 2G;
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c) Cobertura em, pelo menos, todas as cidades que possuem Unidades
Judiciarias da Justica do Trabalho de Santa Catarina: Ararangua, Blumenau, Balneario
Camboriu, Brusque, Cacador, Canoinhas, Chapecd, Concérdia, Criciima, Curitibanos,
Floriandpolis, Fraiburgo, Imbituba, Indaial, Itajai, Jaragua do Sul, Joagaba, Joinville, Lages,
Mafra, Navegantes, Palhoga, Rio do Sul, Sdo Bento do Sul, Sao José, Sdo Miguel do Oeste,
Timbo, Tubarao, Videira e Xanxeré;

d) Cobertura minima a nivel nacional nas seguintes cidades brasileiras: Rio
de Janeiro, Sdo Paulo, Belo Horizonte, Porto Alegre, Salvador, Recife, Fortaleza, Belém,
Curitiba, Brasilia, Manaus, Jodo Pessoa, Campinas, Sao Luiz, Vitéria, Goiania, Maceio,
Aracaju, Natal, Teresina, Cuiaba, Campo Grande;

e) ROAMING automatico (sem cobranga adicional), em todas as localidades
solicitadas;

f) Acesso ilimitado de conexdao moével a internet;

g) Disponibilidade dos servigos 24 horas por dia e 7 dias por semana, exceto
nos casos de interrupgdes programadas e devidamente autorizadas pela ANATEL;

h) Franquia de dados de no minimo 5GB, sendo que apoés atingida a franquia,
a navegacao nao devera ser bloqueada, ainda que ocorra com velocidade reduzida;

i) Bloqueio do servigo de voz, ou qualquer outro servico de todas as linhas,
devendo permitir exclusivamente trafego de dados;

j) Bloqueio de todas as linhas para roaming internacional de dados.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| - Prazo e condigdes de entrega

a) o prazo de entrega dos itens (chips e dispositivos modem) que compdem a
solugéo contratada sera de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da comunicagéo,

por email, da publicagdo da Nota de Empenho no site do TRT da 122 Regiao;

b) os dispositivos fisicos necessarios a prestacdo do servigo, objeto deste
projeto basico, deverao ser entregues no seguinte endereco:

b.1) Rua Esteves Junior, numero 395, Centro, Florianépolis, Santa Catarina.
CEP 88015-905, 4° Andar, Sala 412, SESUP (Servigo de Suporte Tecnico aos Usuarios de
TIC).

Il - Garantias

a) a Contratada prestara garantia dos servicos e equipamentos (modens)
pelo prazo de vigéncia do contrato, em face de quaisquer problemas de disponibilidade de
conexao ou falha nos equipamentos (modens) fornecidos;

b) a Contratada deve orientar como proceder para a abertura de chamado
técnico em garantia.

PRE 8560/2018 - 2



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

lll — Niveis minimos de servigo

a) serdo exigidos niveis minimos de qualidade para os servigos a serem
prestados. Para tanto, ficam estabelecidos os seguintes critérios e indicadores que vinculam
0s pagamentos a serem realizados com a qualidade dos servigos prestados a cada periodo
mensal:

Faixas Desconto na
Ind. Descricao Calculo (dias) . fatura mensal
(dias) (%)
Indisponibilidade = dos|Quantidade de dias (d) em que| 5 ou mais 5,00
iq |Servicos em uma ou ocorreu |nd|spon|b.|I|da_de dos servigos De3a4 2.00
mais linhas de acesso|em uma ou mais linhas. O valor
ao plano de dados. maximo mensal para o indicador € 30. | De1a2 0,50
Faixas Desconto na
Ind. Descrigao Calculo (dias) - fatura mensal
(dias) (%)
' ' 5 ou mais 10,00
Indisponibilidade  total| Quantidade de dias (d) em que
. . ocorreu indisponibilidade total dos
i2 |dos servigos para todas . O val . | De3a4 4,00
as linhas servicos. O valor maximo mensal para
' o indicador é 30. De1a?2 2,00

b) as ocorréncias dos indicadores 1 e 2 serdo reportadas pelos usuarios dos
servigos oferecidos e verificadas, dentro do possivel, pelas equipes técnicas do TRT da 122
Regido. A periodicidade de medi¢ao destes indicadores é mensal;

c) os descontos a serem aplicados a cada més em virtude das ocorréncias
observadas para os indicadores 1 e 2, ficardo limitados a 10% (dez por cento) do valor
global da fatura mensal, sem prejuizo de aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis;

d) para as situagdes de ocorréncias de medidas superiores a 6 dias em cada
um dos indicadores acima descritos, ou pelo descumprimento dos termos contratuais serdo
aplicadas sangdes administrativas (penalidades) ao prestador dos servigos com a definicao
de niveis de impacto na qualidade dos servigos;

e) serdo gerados relatorios encaminhados por email para comunicar a
respeito das ocorréncias identificadas. O relatério sera encaminhado pela equipe de
fiscalizacdo ao preposto da prestadora de servicos nos meses em que forem identificadas
ocorréncias que gerem descontos ou aplicagdo de penalidades.

Paragrafo unico — Os prazos de adimplemento das obrigagcbes admitem
prorrogacao nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagdo
dilatéria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
necessarios a comprovacao das alegacgdes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n°
8.666/93, o objeto sera recebido na seguinte forma:
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| — Do Recebimento Provisério Mensal

a) realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisério (Anexo 1), com efeito de autorizar a liquidagao;

b) sao condigbes para o recebimento provisdério no primeiro més da execugao
dos servicos que a Contratada entregue as linhas, com todas as orientagdes para que as
mesmas sejam devidamente ativadas, devendo ser entregue o cartdo SIM, micro SIM ou
nano SIM de acordo com o interesse do Contratante. Havendo necessidade a contratada
devera fornecer adaptadores para ajustes aos tamanhos de cartao.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Analise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo II).

Il - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condi¢cdes constantes do instrumento contratual sem
pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo lll); e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissdo de
Termo Final de Conformidade (Anexo V).

Paragrafo unico — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 20 (vinte) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc.
I, da Lei n°® 8.666/93, conforme nova redacao que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 1° — O prazo de vigéncia nao se confunde com o prazo de execug¢ao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
sanc¢des administrativas dispostas na clausula dezesseis, nao restritivas a estas.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicagao escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.
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CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administragdo, conferidas em razdo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n°® 8.666/93, em
relacédo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagédo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execugao;

d) aplicar sangbes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

| — Obrigagdes gerais

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital;

b) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucéo da retencéo sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizacdes devidos a Administracao, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacao da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogacao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n°
8.666/93;

d) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste contrato e em legislacdo especifica, sem interrupgcéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissao de
empregados, que nao terdo em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
Contratante;

e) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
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pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do contrato;

f) prestar consultoria ao Contratante em seus sistemas de telecomunicacdes,
a seu pedido, durante a vigéncia do contrato;

g) nomear preposto, desde o inicio da prestacao dos servigos, devendo
disponibilizar nome, endereco para correspondéncia eletronica, telefones fixo e movel para
contato, bem como ser capaz de encaminhar todas as solicitagbes do Contratante junto a
Contratada, direcionando os assuntos aos Setores competentes, bem como atender a todas
solicitagdes do gestor e fiscais do contrato;

h) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento e
Protocolo — SECAP do Contratante, situado na av. Rio Branco, n°® 919, bairro Centro, na
cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-205;

i) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Cddigo de Etica do Contratante.

Il - Obrigagoes especificas

a) garantir ao Contratante o acompanhamento permanente da execugao do
contrato, por meio de informacgdes e reunides técnicas a serem realizadas nas instalagoes
da sede do TRT da 122 Regido, com o Gestor e Fiscais de Contrato, ou ainda, por
videoconferéncia, a critério do Contratante;

b) nas reunibes presenciais e/ou remotas sera sempre obrigatéria a presenca
do responsavel da Contratada ou seu representante legal;

c) elaborar ata, contendo todos os assuntos previstos a serem tratados, com o
seu devido encaminhamento e previsdo de encaminhamento;

d) prestar assisténcia e suporte técnico com a finalidade de dirimir duvidas e
resolver problemas relativos as caracteristicas técnicas e funcionamento das linhas;

e) propor todo e qualquer servigo de modernizagao e atualizagéo tecnoldgica
que venha a propiciar vantagens ao Contratante ou melhoria na eficiéncia, sujeitos a analise
e decisdo deste;

f) fornecer um numero de telefone fixo, telefone mével (celular) e email para
contato de plantao;

g) relatar a fiscalizagdo do contrato toda e qualquer irregularidade ou
situacao, inclusive de ordem funcional, constatada durante a execugao dos servicos;

h) fornecer crachas de identificagdo para os seus profissionais, contendo seu
nome e o da Contratada, sendo obrigatdrio seu uso nas dependéncias do Contratante;

i) a Contratada devera substituir, sempre que exigido pela fiscalizagdo do
contrato, qualquer profissional integrante das equipes de trabalho cuja atuagéo,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatdrios a disciplina do Contratante ou ao interesse do servico publico;

j) cadastrar todas as linhas em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regiéo;
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k) respeitar o sistema de seguranca do Contratante, fornecendo todas as
informacdes solicitadas por seus agentes;

[) fornecer relatério semestral de utilizagdo das linhas apresentando o
consumo referente a todo o periodo, com os resultados dos consumos mensais e total;

m) disponibilizar até dois relatérios adicionais de utilizagdo das linhas
solicitados a critério do TRT da 122 Regido. Os relatérios adicionais serao solicitados com
antecedéncia minima de 30 dias;

n) no caso da Contratada disponibilizar no mercado alguma nova tecnologia
ou aparelho que possibilite conexdes a maiores velocidades, essa tecnologia devera ser
repassada a Contratante, sem custos adicionais;

0) a Contratada devera repassar ao Contratante, durante o periodo de
vigéncia do contrato, todos os precos e vantagens ofertados a clientes de perfil e porte
similar ao da Contratante, sempre que esses forem mais vantajosos do que os
estabelecidos na proposta vencedora;

p) a Contratada devera ser empresa autorizada pela ANATEL para prover
servico de Internet Mdvel, devendo constar da Relagdo de Prestadoras de Servico Mével
Pessoal, disponivel para consulta no portal: http://www.anatel.gov.br/setorregulado/telefonia-
movel-outorga/prestadoras;

q) ao final do contrato a contratada devera recolher os chips e dispositivos
moveis devolvidos pelo Contratante para o devido processo de descarte.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n° 8.666/93, através dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execugdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigagdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucao deste
contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condi¢des ora
estabelecidos;

d) prestar as informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de gestao, fiscalizacdo e acompanhamento da execucédo dos
contratos, em conformidade com as disposi¢cdes contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67
da Lei n° 8.666/93, nos arts. 2°, 3° e 4° da Portaria PRESI n° 243/10, e no art. 2°, inciso XII,

alineas “a”, “b” e “c” da Resolucdo CNJ 182/13, serdo executadas pela equipe abaixo
designada:
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§ 1° - Equipe de gestao da contratacao

| — Gestor do Contrato:

Titular: Nome: Claudio Zamparetti Matr. 2160
Substituto: Nome: Pedro Paulo da Silva Matr. 3164

Il — Fiscal Demandante:

Titular: Nome: Mauricio Kilian dos Anjos Matr. 2091
Substituto: Nome: Marcio César Jacinto Matr. 2764

Il — Fiscal Técnico:

Titular: Nome: Arthur F Dellagiustina Matr. 1439
Substituto: Nome: Paulo Seleme Correa Matr. 4119

IV — Fiscal Administrativo:

Titular: Angela Terezinha Teixeira Matr. 3806
Titular: Saimon Cezar Danielski Faisca Matr. 2785

§ 2° — Ac¢oes verificadas:
a) fiscalizar a execugao do presente contrato;
b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizacao de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execucdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) certificar a prestacao dos servigos, anotando quaisquer irregularidades e/ou
inconformidades com os termos deste contrato, aplicar descontos e sugerir aplicagédo de
penalidades nas situagdes previstas;

e) realizar reunido de alinhamento para inicio da prestagcao dos servigos entre
a equipe de fiscalizacdo e o preposto da contratada. A reunido ocorrera em até 30 dias
corridos, apés a assinatura do contrato;

f) receber e distribuir os chips e dispositivos moveis necessarios para a
disponibilidade dos servicos.

§ 3° - Atribuigoes:

| — Gestor do Contrato: Responsavel por gerir a execugdo contratual. Sua
principal funcdo sera a de acompanhar e cobrar as acdes de fiscalizacdo efetuadas pelos
fiscais, bem como comunicar a administracdo as possiveis anomalias, bem como as
necessidades de prorrogacéo ou n&do dos contratos sob sua responsabilidade.

Il — Fiscal Demandante: Responsavel por fiscalizar os aspectos funcionais da
solucdo. Sua principal fungdo sera a de fiscalizar para garantir que a solugao contratada
esteja funcionando dentro das condigbes pré-estabelecidas em contrato.
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Il — Fiscal Técnico: Responsavel por fiscalizar os aspectos técnicos da
solugdo contratada. Sua principal funcdo sera de fiscalizar para garantir que a solugéo
contrata atenda a todos os aspectos técnicos previstos em contrato.

IV — Fiscal Administrativo: Responsavel por fiscalizar os aspectos
administrativos da execugdo do contrato, especialmente os referentes ao recebimento,
pagamento, sancdes, aderéncia as normas, diretrizes e obrigagbes contratuais. Sua
principal funcao sera de fiscalizar para garantir que a contratada apresente periodicamente
a documentacao fiscal exigida e necessarias para a liquidagao.

§ 4° — A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, proximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execug¢ao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n°® 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicagc&o devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e endereco), podendo ser realizada por meio eletrénico ao fiscal do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apés a substituicio.

§ 2° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do
processo correspondente pelo fiscal.

§ 3° — O preposto devera possuir capacidade profissional e conhecimentos
compativeis com a fungdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto
relacionado com os servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificagao,
que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O valor do total mensal do contrato é de R$ 3.457,90 (trés mil, quatrocentos e
cinquenta e sete reais e noventa centavos), assim discriminado:

Descricao Quantidade | Valor unitario mensal R$

Servico de acesso movel a Internet com tecnologia

4G ou superior 151 22,90

Paragrafo unico — Estao incluidas no prego todas as despesas relativas a
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consecucao eficiente e integral do objeto deste contrato.
CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

Observados os niveis minimos de qualidade de servigco a liquidagdo e o
pagamento sera efetuado, nas seguintes condicodes:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobranga
corretamente preenchido, ao Setor de Analise e Liquidagao da Despesa — SELAD;

b) a Fiscalizagdo devera proceder o recebimento de que trata a clausula
quarta deste contrato;

c) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uuteis a contar da apresentacao
da fatura e do respectivo recebimento provisério dos servicos;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

e) os pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao
na fonte dos tributos e contribuicdes elencados nas disposi¢gdes determinadas pelos 6rgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impeca a liquidagcdo da despesa, aquela sera restituida ou serda comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-4 apos a
regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentagcao do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propode,
nao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda
que do mesmo grupo empresarial.

g.1) as Unidades responsaveis pela execugdo do objeto contratual e
detentoras de numeragéo da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o
sufixo e digito verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagcam as
condicoes de habilitagao e a regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+ CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.
CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica

do Trabalho;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;
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i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutengao em situagao irregular perante as obrigacdes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecucdo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
XIII, da Lei n°® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipéteses da clausula quinze, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisdo contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

I) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuigdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retengdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragéo
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°.
1.234/2012, da Receita Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacao contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacgao oficial, sob pena de ser incluido o valor
na Divida Ativa da Uniao.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentagcao da proposta ou
da data do ultimo reajuste, limitado o reajuste & variagdo do IST — indice de Servicos de
Telecomunicagdes, conforme Resolugdes ANATEL n° 420/05 e n® 532/09 ou de outro indice
que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adogao
de indices gerais de precos de acordo com a seguinte férmula:

R=1-loxP onde:
lo

para o primeiro reajuste:

= reajuste procurado;

indice relativo ao més de reajuste;

indice relativo ao més da data limite para apresentacéo da proposta;
preco atual dos servigos/contrato;

Vo X
(LTI T |

para os demais reajustes:

= reajuste procurado;

indice relativo ao més do novo reajuste;

indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

Vo ™ &
LI TR T I

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflacdo ou qualquer outro evento que
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possa implicar reducdo do valor contratual para adequa-lo aos pregos de mercado, sera
provocada pelo Contratante mediante a apresentacdo de planilha com demonstracao
analitica da variacdo dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente,
com vistas a definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.

CLAUSULA CATORZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgamento
préprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0042.0000 — Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho, Natureza da Despesa 3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — PJ.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vi do art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 1°— Em razao do nivel de impacto:

| — As sancgdes serdo aplicadas conforme impactos gerados, utilizando a
seguinte escala de gradacédo de impactos ao Contratante: impacto baixo, impacto médio,
impacto alto.

I — As penalidades sao definidas pelo nivel de impacto que o
descumprimento dos indicadores de atendimento de Nivel Minimo de Qualidade dos
Servigos ou dos termos contratuais gerarem, conforme segue:

II.1 — Para as situagbes de ocorréncias de medidas superiores a 6 (seis) dias
nos indicadores 1 e 2, superior ou igual a 1 (um) dia no indicador 3, ou superior a 4 dias nos
indicadores 4 e 5, serdo aplicadas sancdes administrativas (penalidades) ao prestador
dos servigos com a definicado de niveis de impacto na qualidade dos servicos, conforme
definicdes apresentadas abaixo.

s . Faixas |Penalidade
Ind. Descrigao Calculo (d - dias) (%) Impacto
i1 |Indisponibilidade dos | Quantidade de dias (d) em que| De 11 a Multa Alto
servicos em uma ou mais |ocorreu indisponibilidade dos 30 6,00%
linhas de acesso ao plano Servicos em uma ou mais| h. 9410 Multa Meédio
de dados. linhas. O valor maximo para o 3.00%
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De7a8 Adverténcia‘ Baixo ‘

tnAliaaA~Ae, A 2N
j~J

O indicador 1 (i1) tem periodicidade de medi¢ao mensal.
.~ . Faixas |Penalidade
Ind. Descrigao Calculo (d - dias) (%) Impacto
De11a Multa Alto
. . o
Indisponibilidade total dos|uantidade de dias (d) em que| 30 10,00%
. . ocorreu indisponibilidade total
i2 |servicos para todas as ; . Multa s
. dos servigos. O valor maximo| De 9 a 10 o Médio
linhas. o . 5,00%
mensal para o indicador é 30
De 7 a8 |Adverténcia| Baixo
O indicador 2 (i2) tem periodicidade de medi¢cdo mensal.
. . Faixas |Penalidade
Ind. Descrigao Calculo (d - dias) (%) Impacto
Atraso no prazo* de 1rr11aci): 1%%%‘2/ Alto
entrega dos itens (chips e |Quantidade de dias (d) em que il
i3 |dispositivos modem USB)|ocorreu atraso na entrega dos Multa -
~ < De6a10 o Médio
que compdem a solugao |itens. 5,00%
contratada. De 1 a5 |Adverténcia| Baixo

* O prazo é de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da comunica¢do, por email, da publicagcdo
da Nota de Empenho no site do TRT da 12?2 Regiéo.

. . Faixas |Penalidade
Ind. Descrigao Calculo (d - dias) (%) Impacto
30 ou Multa Alto
* i 0,
Atraso  no ~prazo ,d_e Quantidade de dias (d) em que mais 3,00%
.. |entrega do relatério
i4 . _|ocorreu atraso na entrega do| De 16 a Multa s
semestral de utilizagéo L o Médio
X relatério. 29 1,00%
das linhas.
De 5 a 15 | Adverténcia| Baixo

* O prazo para a entrega do relatério semestral de utilizagdo das linhas apresentando o consumo
referente a todo o periodo, com os resultados dos consumos mensais e total em cada linha, devem
ser apresentados a cada 6 (seis) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

Regiao.

. . Faixas |Penalidade

Ind. Descrigao Calculo (d - dias) (%) Impacto

Atraso no prazo* de 30 ou Multa Alto

entrega dos 2 (dois) mais 3,00%

relatérios anuais | Quantidade de dias (d) em que
. N I De 16 a Multa o
i5 |adicionais de utilizagdo |ocorreu atraso na entrega do o Médio

. . o 29 1,00%
das linhas, solicitados a |relatério.
s 2
critério do TRT da 12 De 5a 15 | Adverténcia| Baixo

* O prazo para entrega dos 2 (dois) relatérios anuais adicionais de utilizagdo das linhas, solicitados a
critério do TRT da 122 Regido, devem ser fornecidos em até 30 dias corridos, contados a partir da

data de solicitagdo do contratante.

[I.2 — Os percentuais de multa definidos nos indicadores 1 a 5 sdo aplicados
sobre o valor da fatura mensal dos servicos.

I1.3 — Na hipotese de reincidéncia de penalidade em trés meses seguidos ou
cinco meses alternados, independentemente do nivel de impacto gerado na qualidade dos
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servigos, a empresa sera multada:

a) em 5% do valor mensal global, caso todas as ocorréncias tenham sido
registradas com nivel baixo de impacto;

b) em 7% do valor mensal global, caso a ocorréncia de maior impacto tenha
sido registrada com nivel médio;

c) em 10% do valor mensal global, caso a ocorréncia de maior impacto tenha
sido registrada com nivel alto;

Il. 4 — Na hipotese de reincidéncia de penalidade de multa de impacto alto em
trés meses seguidos ou cinco alternados, independentemente de penalidades anteriormente
aplicadas relativas a estas ocorréncias, a equipe de fiscalizacdo devera avaliar a
conveniéncia de proceder o distrato contratual.

1.5 — As multas a serem aplicadas mensalmente serdo limitadas a 10% do
valor mensal do contrato.

§ 2° — Aos casos nao previstos no § 1°, poderao ser aplicadas as
seguintes sangoes:

Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

| — adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n° 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragbes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas
na execucgao do contrato, que venham ou n&o causar danos ao Contratante ou a terceiros.

Il — multa:

a) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b) multa compensatdria por inexecugao total, nos termos do inc. Il do art. 87
da Lei n°® 8.666/93: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e aplicada na
ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n° 8.666/93
das quais resulte inexecugdo do contrato com prejuizo para a Administragao;

c) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, pelo descumprimento das demais obrigagdes e condigdes determinadas no
presente contrato ndo especificadas nas alineas “a” e “b”, ndo eximindo a Contratada de
outras sangoes cabiveis;

d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutengdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execug¢ao do contrato.

Il — impedimento de licitar ou contratar com a Uniao, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipdteses: n&o celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa para o certame, ensejar o retardamento da execucado do seu objeto,
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nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal.

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sancéao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sera imputada nas hipéteses previstas no inciso anterior, desde
que a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem.

V — As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inc. Il, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

§ 3° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n°
8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacdo de defesa prévia contra as penalidades
previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da notificagéo.

CLAUSULA DEZESSETE — DA RESCISAO

A inexecuc¢ao total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° — A rescisao podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentacdo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutengao em situagao irregular
perante as obrigagcbes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XIII, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZOITO - DA FpNDAMENTAQAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO
EDITAL E A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

« nalein®10.520/02;

« nalLein® 8.666/93 e alteracdes, subsidiariamente;

« no Decreto n° 3.555/00;

« no Decreto n°® 5.450/05;

« no Decreto n° 5.504/05;

« nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93.

Il — E vincula-se aos termos:
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do edital do processo PRE 8560/2018, nos termos do inciso XI do art. 55
da Lei n°® 8.666/93;
« da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93;
. do Cédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragao, enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das
devidas justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico — Nos termos do que dispée o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Além das disposi¢cdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacao de servigcos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer
relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestacao de servicos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagcbes assumidas neste contrato ndo implicara novagao ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigagdes contidas nas clausulas sétima e oitava nao sao de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacbes referentes as partes ou a cada
parte, que n&o estejam incluidas no rol de obriga¢des acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucdo dos servigos e sobre as informacgdes a que venha a ter acesso por
forga da execugao dos servicos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo da Lei n° 8.666/93
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cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109;

i) a intimacdo dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n° 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragao de inidoneidade sera
feita mediante publicacdo na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrdnico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuacgao.

CLAUSULA VINTE E UM — DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicagao do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Secdo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so6 efeito, as quais, depois de
lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes.

Florianépolis, ORIGINAL ASSINADO EM 9-10-2018 E ARQUIVADO NO SECON

CONTRATANTE:

Ana Paula Volpato Wronski
Diretora-Geral da Secretaria
TRT 122 Regiao

CONTRATADA:

Sergei Morel
Gerente de Contas
CLARO S.A.

Contrato/18PRE8560_acesso mével a iternet 4G com chip_claro_SCDF.odt
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ANEXO |
TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO - Contratagdo de Servigos (servigos

sob demanda; servigos de prestacao mensal e continuada (sem mao de obra
residente); concessionarias de Servigo Publico; outros contratos diversos.

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢®:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

Nao se

Item SIM | NAO :
aplica

Acompanhamento da execugio contratual:

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagoes
previstas no contrato?

2. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

3. A contratada manteve a continuidade na prestagcdo dos servicos,
cumprindo com as especificagbes do contrato?

4. Havera aplicagdo de desconto pelo ndo atendimento de nivel minimo
de qualidade exigido?

5. Ha indicacdo de possivel aplicagdo de penalidade pelo néao
atendimento de nivel minimo de qualidade exigido?

6. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

7. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condi¢gbes previstas no contrato. (Caso a
empresa ndo esteja cumprindo suas obrigagbes, relatar as
ocorréncias no item 6)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO II

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL - contratagao
de servigos (continuados sem mao de obra residente, concessionarias de servigos
publicos, locagao de imoveis, servicos sob demanda e outros contratos)

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢:
UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:
Nao
Item SIM | NAO se
aplica

1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacao
dos servigos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestacdo de servicos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao

2.4 Certiddo Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO 1lI

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO - Contratagcao de Servigos (servigos
sob demanda; servigos de prestacao mensal e continuada (sem mao de obra
residente); concessionarias de Servigo Publico; locagao de imédveis; outros
contratos.

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA
VIGENCIA DO
CONTRATO:

GESTOR DO
CONTRATO:

Item SIM NAO se
aplica

1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagbes contratuais
durante a sua vigéncia?

2. Existe alguma pendéncia na prestagao dos servigos, durante a
vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta
em que a contratada tenha incorrido durante a vigéncia do
contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicagao de penalidade a empresa contratada
no periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a
contratada atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar
no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observacoes:

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execugao do objeto
contratado. A empresa contratada prestou os servigos durante
a vigéncia contratual em estrita observancia as determinagdes,
forma e condicdes previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)

PRE 8560/2018 - 20



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE - contratos de servigos continuados (sem

mao-de-obra residente, concessionarias de servigos publicos,

imdveis e outros contratos continuados)

locagao de

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

siM | NAo | Naose
aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certiddes negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentacao
obrigatéria da m&o de obra diretamente envolvida na execug¢ao
dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de Certidoes Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentacgao obrigatdria da mao de obra envolvida:

5. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentacdo das
obrigacbes ftrabalhistas e demais obrigagdes referentes as
condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas, nos termos do
inciso XIII, do art. 55, da Lei n°® 8.666/93.

6. Observacgoes:
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