PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 9317/2018

Termo de contrato de prestacdo de
servigos continuados de manutencdo em
bombas de recalque e sucg¢do que entre si
celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regidao e a empresa
Hidro Bombas Servigcos Ltda. EPP.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, senhora Ana Paula Volpato
Wronski, conforme delegacao de poderes constante da Portaria PRESI 136/16.

CONTRATADA: A empresa Hidro Bombas Servigos Ltda. EPP, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o0 n° 03.834.670/0001-00, estabelecida na Rua
Francisco Tolentino, n° 582 - fundos, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis, Estado de
Santa Catarina, CEP 88010-200, fone (48) 99972-6563, e-mail
hidrobombas.floripa@yahoo.com.br e bombasfloripa@yahoo.com.br, neste ato
representada por sua Sécia-Administradora, senhora Joiss de Souza Inacio, portadora da
carteira de identidade n° 2.956.481-6, expedida pela SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob o
n° 824.132.909-15, conforme Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracao deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor-Geral
da Secretaria Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que homologou a
adjudicacao do Pregoeiro no processo PRE 9317/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente a contratagdo de empresa especializada para
prestacéo de servigcos continuados de manutengéo preventiva, corretiva e emergencial em
bombas de recalque e succéao, instaladas em unidades de Florianépolis € Sao José, com o
fornecimento integral de pegas, materiais e insumos.

§ 1° - Os servigos de manutengdo englobam os respectivos sistemas de
acionamento e controle: torneiras boias, boias elétricas superiores e inferiores, assim como
quadros elétricos de acionamento e comando.

§ 2° — Serdo cobertos pelos servigos descritos neste Contrato os seguintes
equipamentos, com suas quantidades e locais onde estdo instalados:

. Local de
Item Descricao Quant. Instalacdo
1 Motobomba de recalque marca Schneider, modelo 2 Férum Trabalhista
MEAL 2575, poténcia 7,5 Cv,Trifasica 220/380v de Floriandépolis
2 Motobomba de recalque, poténcia 1Cv., marca 2 Férum Trabalhista
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Schneider, modelo BC- 92S-, trifasica 220/380v de Floriandpolis
Motobomba recalque a combustdo, Schneider,
poténcia de 10Cv., 36m3/h, 30mt., 3600 rpm, sucgao Forum Trabalhista
3 [1.1/2 erecalque 1.1/4, contendo carregador de bateria, 1 P
. : ™ de Floriandpolis
motor a Diesel, partida automatica comandada por
sinal externo, com acionamento por botoeira
4 Motobomba centrifuga, marca Schneider, modelo BC- 1 Forum Trabalhista
22R, 2.1/2, 2Cuv., trifasica 220/380v. de Florianoépolis
5 MotAobc_)mba sap_o,, marca ABS, modelo Robusta 800T, 4 Tribunal - Sede
poténcia 2cv, Trifasico 380 v
6 Motobomba Schneider/WEG, modelo Alum. > Tribunal - Sede
Multiestagio, poténcia 7,5 cv, Trifasica 380v
Motobomba ABS/WEG, modelo Ferro fundido, .
7 N ez 1 Tribunal - Sede
poténcia 5 cv, Trifasica 380v
Motobomba Brasil/Jacuzzi, modelo 2DM1-T/Ferro .
8 . . 2 Tribunal - Sede
fundido, poténcia 2cv, mono 220v
9 Motobomba, marca Schneider/WEG, modelo auto 2 Tribunal - Sede
aspirante/Ferro fundido, Poténcia 5cv, mono 220v
Motobomba, marca Shneider/WEG, modelo centrifuga/ ,
10 ferro fundido, Poténcia 5cv, Trifasico 380v 2 Tribunal - Sede
11 Motobomba de recalque, marca Schneider ME-AL > Férum Trabalhista
1315, poténcia 1,5¢cv, trifasico 220/380, 60Hz de Sao José
. s Prédio dos
12 Motobomba, modelo sapo, Poténcia 5cv, Trifasico 2 Gabinetes dos
380v
Desembargadores
. L Prédio dos
13 Mgtpl?omba, modelo multiestagio, Poténcia 5cy, 2 Gabinetes dos
Trifasico 380v
Desembargadores

§ 3° — As especificagdes técnicas dos servigos constam do Anexo Il do Edital.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO
A prestacdo dos servigos obedecera o seguinte:

| — Do inicio da prestacdo: o inicio dos servigos sera a partir do recebimento,
pela Contratada, da Ordem de Inicio dos Servigos (OIS).

Il — Definicbes basicas - Manutengdo Preventiva: Conjunto de agdes
desenvolvidas sobre um equipamento ou sistema, com programacao antecipada e efetuada
dentro de uma periodicidade para evitar falhas, com o objetivo de manté-lo em pleno
funcionamento. Consiste de revisdo periédica, inclusive limpeza, lubrificacdo e regulagem
sistematica, observando as recomendacdes técnicas do fabricante e evitando defeitos por
falta de conservacdo, além de detectar problemas que estejam na iminéncia de ocorrer,
especificando as causas e as providéncias a serem adotadas para evita-los.

Il - Definicbes basicas - Manutencao Corretiva: Tipo de manutengao realizada
apos a ocorréncia de defeito ou falha no funcionamento de um equipamento, no intuito de
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sana-lo, colocando o equipamento em perfeitas condigbes de uso.

IV_— Definicbes basicas - Manutencdo Emergencial: Com um prazo de
atendimento menor, € aquela destinada aos casos que possam acarretar dano ao prédio ou
prejuizo ao seu funcionamento.

V — Normas e recomendacdes:

Devera ser observado o cumprimento das seguintes normas:
a) as prescrigdes e recomendagdes dos fabricantes;

b) ABNT NBR 5410 — Instalagbes Elétricas de Baixa Tenséo;
c) NR 10 - Instalagdes e Servigos em Eletricidade — MTE;

d) Na falta de norma nacional para determinada tarefa devera ser utilizada
norma consagrada e reconhecida internacionalmente.

VI — Forma de Prestacéo dos Servicos:

A contratagdo consiste na prestacdo, por parte da empresa contratada, de
servigos continuados de manutengao preventiva, corretiva e emergencial em bombas de
recalque e sucgao instaladas em unidades de Floriandpolis e Sdo José do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido. Os servicos englobardo os respectivos sistemas de
acionamento e controle, que incluem torneiras boias, boias elétricas superiores e inferiores,
assim como quadros elétricos de acionamento e comando conforme definicbes e itens a
seguir:

a) os servigos serdo realizados com o fornecimento, pela Contratada, de toda
mao de obra, pecas, materiais e insumos necessarios a execugao das atividades;

b) a mao de obra utilizada na execucédo dos servicos devera ser constituida
de empregados da Contratada, com excecdo dos casos de subcontratagdo, sendo que
esses deverao ser previamente autorizados e obedecer ao disposto na clausula quinze;

c) os servicos deverao ser efetuados em rigorosa obediéncia as instrucoes
contidas no contrato, no edital e neste Projeto Basico; as normas técnicas e legislagéo
regulamentadora da atividade, assim como em conformidade com as melhores praticas
relacionadas aos servicos;

d) com excecao dos atendimentos emergenciais, os servicos de manutengao
deverao ser realizados, preferencialmente, no horario compreendido entre 8h e 18h, de
segunda-feira a sexta-feira, sempre observados os dias de expediente do Tribunal,

e) a Contratada devera utilizar os sabados, domingos e feriados e, ainda,
horarios fora do expediente normal, para realizagdo de servicos que impliquem
desligamento de energia elétrica, situagdes excepcionais ou que exijam interdicdo de areas
internas do edificio, desde que solicitado antecipadamente, sem 6nus adicional para o
Contratante;

f) apds a execugdo de cada atendimento (seja manutencdo preventiva,
corretiva ou emergencial), a Contratada devera preencher o Relatério de Execugcao (RE),
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com as informagdes referentes ao atendimento efetuado, de acordo com o modelo presente
no Anexo lll do Edital;

g) o RE devera ser assinado pelo (a) fiscal do contrato na unidade onde o
servico foi executado [ou servidor(a) por ele(a) designado(a)], que atestara a realizagdo do
atendimento. A Contratada devera deixar uma coépia do RE com o (a) fiscal do contrato na
unidade, no dia em que o atendimento for realizado, assim como enviar copia ao Servigo de
Manutencéo (Seman) até o 5° dia util do més seguinte ao do atendimento;

h) a Contratada sera responsavel pela seguranga dos seus empregados na
execucdo dos servicos desta contratacdo. Dessa forma, devera providenciar os
equipamentos e treinamentos necessarios aos seus funcionarios, assim como avaliar as
situagdes que possam oferecer riscos.

VIl - Manutencdo Preventiva: Devera ser efetuada nos equipamentos
cobertos nesta contratacdo manutencdo preventiva de periodicidade mensal, visando a
manter uma boa com conservacao dos aparelhos, bem como identificar e prevenir a
ocorréncia de defeitos, assim como corrigir os existentes:

a) a manutencdo preventiva devera ser efetuada, mediante prévio
agendamento, até o 10° dia util do més, salvo manifestacdo em contrario do Contratante;

b) as manutengdes preventivas deverdo ser agendadas previamente pela
Contratada junto aos seguintes setores:

- Tribunal — Sede e Prédio dos Gabinetes dos Desembargadores: Servigo de
Manutencao (Seman) — Tel: (48) 3216.4140. E-mail: semar@trt12.jus.br;

- Férum Trabalhista de Sao José: Setor de Apoio a Gestao do Foro e Central
de Mandados de S&o José (Segecem) — Tel (48) 3381.3799. E- mail:
segecemsjo@trt12.jus.br;

- Férum Trabalhista de Floriandpolis: Setor de Apoio a Gestao do Foro e
Central de Mandados de Floriandpolis (Segecem) — Tel (48) 3298.5608. E- mail:
segecemfin@trt12.jus.br;

¢) nas manutengdes preventivas, além das recomendacgdes dos fabricantes e
dos eventuais procedimentos previstos em normas técnicas, deverdo ser efetuados, no
minimo, os procedimentos listados no Relatério de Execugéo e procedimentos minimos da
manutengao primitiva.

VIl — Manutencdo Corretiva: O servico de manutencédo corretiva sera
executado quando detectada sua necessidade durante a manutengdo preventiva ou
mediante solicitacdo do Contratante:

a) a solicitacdo de manutencdo corretiva sera efetuada via mensagem
eletrénica (e-mail);

b) a manutencao corretiva devera ser efetuada por ocasido da solicitagdo do
servico, tantas vezes quanto for necessaria;

c) o servigco de manutencao corretiva, sem limite de chamados, fara parte do
preco fixo mensal do contrato;
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d) o chamado para manutencao corretiva devera ser atendido pela Contratada
(estar no local do atendimento e iniciar a execugao do servico) no mesmo dia (até as 18h),
se o chamado for encaminhado pelo Contratante até as 12h (meio dia). Se o chamado for
encaminhado apos as 12h, devera ser atendido até as 12h (meio dia) do dia util seguinte. O
horario do chamado sera considerado o da emissédo do e-mail pelo Contratante;

e) caso ndo haja a necessidade de substituicido de pega, o tempo maximo
para a resolugédo do problema é de dois dias Uteis, contado a partir do dia seguinte ao do
atendimento técnico;

f) nos casos em que haja a necessidade de substituicao de peca, o tempo
maximo para a resolu¢ao do problema é de 5 dias uteis, contado a partir do dia seguinte ao
do atendimento técnico;

g) caso a Contratada considere que ndo possa cumprir 0S prazos maximos
estabelecidos para atendimento ou resolugao de problemas, devera informar o Contratante
por escrito, justificando o motivo dessa impossibilidade para avaliagdo do Contratante, que
podera aceitar ou ndo a justificativa. Caso a justificativa ndo seja aceita, a Contratada
devera cumprir o prazo estabelecido inicialmente.

IX — Manutencdo Emergencial: Serdo considerados servigos emergenciais 0s
casos que o Contratante avaliar que possam acarretar prejuizo ao funcionamento do prédio,
bem como os que possam ocasionar o alagamento da garagem em virtude do
transbordamento dos pocgos de captagado de agua pluviais/cloacais:

a) podera ser solicitada via e-mail ou contato telefénico;

b) o chamado emergencial devera ser atendido o mais rapido possivel, sendo
que o prazo maximo para atendimento (estar no local do servi¢o e iniciar sua execugéao) é
de 3 horas;

c) o atendimento emergencial devera ser efetuado a qualquer hora (mesmo a
noite ou de madrugada) e em qualquer dia da semana (incluindo sabados, domingos e
feriados);

d) o atendimento emergencial tem o objetivo de neutralizar a situacao de
emergéncia. Apos a reversao da situagdo emergencial, caso seja necessario, o atendimento
passara a ser considerado como manutencdo corretiva, e os prazos para solugido do
problema passarao a ser conforme o mesmo.

X — Fornecimento de Mao de Obra e Pecas:

a) estara incluido no valor pago mensalmente a Contratada toda e qualquer
mao de obra da empresa referente ao cumprimento do objeto desta contratagao, inclusive o
servico de rebobinamento, ndo se estabelecendo, por forca da prestagdo dos servicos,
qualquer relacdo de emprego entre o Contratante e os empregados que a Contratada
fornecer para execucao dos servicos;

b) o preco mensal inclui também o fornecimento integral de pecgas, acessorios

e todos os tipos de materiais de consumo e insumos necessarios na execug¢ao dos servicos,
além da utilizacao das ferramentas e instrumentos que se fizerem necessarios;
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c) as pecas de reposi¢cao deverao ser novas, originais ou similares (desde que
atendam as especificacbes e fungbes dos originais). N&o serdo aceitas pegas
recondicionadas;

d) todas as pecgas substituidas deverdo ser apresentadas ao(a) fiscal do
contrato na unidade, e deverao ser posteriormente descartadas de acordo com as normas e
legislacao aplicaveis;

€) os materiais e pegas a serem utilizados nos servicos devem atender a
critérios de sustentabilidade, tais como seguranga, durabilidade e eficiéncia, de modo a
gerar menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental.

XI — Equipamentos de Protecdo Individual: A Contratada devera fornecer
Equipamentos de Protecdo Individual - EPl aos empregados que executardo os servigos,
em conformidade com o que consta na Norma Regulamentadora n° 6 do MTE e demais
normas e legislagdo pertinentes, devendo os EPI ser adequados ao tipo e ao risco do
servico a ser executado e estar em perfeito estado de conservagao e funcionamento,
observadas, rigorosamente, as exigéncias a seguir estabelecidas:

a) fornecer o tipo de equipamento adequado a atividade;

b) fornecer ao empregado somente equipamento aprovado e certificado pelos
6érgaos competentes;

c) fornecer a instrugdo necessaria sobre o seu uso adequado;

d) tornar obrigatdrio e fiscalizar o seu uso;

e) substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;

f) responsabilizar-se pela sua higienizagdo e manutencgao periodica.

XIl — Garantia: Os servigcos, materiais e pegas empregados na execugao das
demandas objeto desta contratagdo terdo garantia minima de 90 dias.

a) caso o material empregado possua prazo de garantia superior dado pelo
fabricante, este prazo prevalecera;

b) a Contratada ndo sera obrigada a fornecer garantia em situacdes de forca
maior, como:

- ato de vandalismo;
- desastre natural;
- queda ou sobrecarga de tenséo elétrica e/ou frequéncia;

- deflagragdo de incéndio, ainda que parcial, no local onde o material foi
instalado ou o servigo foi executado.

Paragrafo unico — Os prazos de adimplemento das obrigagdes admitem
prorrogacao nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagao
dilatéria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
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necessarios a comprovagao das alegacodes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n°
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n°® 267/2016 do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiao, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisorio (Anexo |), com efeito de autorizar a liquidacao.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Analise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo ).

Il - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogagdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condigdes constantes do instrumento contratual sem
pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo Ill); e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissao de
Termo Final de Conformidade (Anexo IV).

Paragrafo unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislacdo em vigor (art. 57, inc.
Il, da Lei n° 8.666/93, conforme nova redacéo que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 1° - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
sanc¢des administrativas dispostas na clausula dezoito, nao restritivas a estas.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicagéo escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatoério sera realizado preferencialmente via e-mail.
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§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracao, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n° 8.666/93, em
relacdo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execugéo;

d) aplicar sangbes motivadas pela inexecucgao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

| — Das obrigacdes gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital.

b) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execugao da retengao sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizacdes devidos a Administracéo, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragéo,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n° 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacéo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n°
8.666/93;

d) reparar, corrigir e remover, as suas expensas, no total ou em parte, os
equipamentos danificados, durante a execugao do contrato;
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e) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos,
conforme previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de
empregados, que ndo terdo em hipotese alguma, qualquer relacdo de emprego com o
Contratante;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagcado da execugao do contrato;

g) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n°® 311/99, art. 175, § 4°;

h) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracédo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante;

j) arcar com despesa decorrente de qualquer infragido, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

k) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na av. Rio Branco, n° 919, bairro
Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-205;

[) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugédo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrugdo Normativa n°® 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao;

m) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugédo dos
servigos, a capacitacdo em saude e seguranca do trabalho, com énfase na prevencgao de
acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da
jornada de trabalho, nos termos da Resolugdo n°® 98/2012 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

n) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Cddigo de Etica do Contratante.

Il — Das obrigacdes especificas:

a) informar ao Contratante niumero(s) de telefone(s) e endereco de correio
eletrbnico para a emissao de chamados e contato com a Contratada, que deverdo estar
permanentemente disponiveis;

b) os empregados da Contratada deverado possuir a qualificagdo necessaria
para efetuar os servicos em que serao alocados. Essa qualificagao inclui cursos nas normas
regulamentadoras quando necessario, especialmente curso da NR 10, dentro do prazo de
validade. O Contratante podera solicitar, a qualquer momento, comprovacao de que o(a)
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empregado(a) possui a qualificacdo necessaria. Caso ndo apresente comprovacao, a
Contratada devera substituir o(a) empregado(a) por outro(a) que possua a habilitagdo
devida, sem prejuizo de eventuais sangbes pela alocagao indevida de profissional;

c) manter preposto(a), aceito(a) pelo Contratante, para representar a
Contratada na execugao do contrato. O(a) preposto(a) devera possuir os conhecimentos e a
capacidade profissional compativeis com a fungao, ter competéncia para resolver todo e
qualquer assunto relacionado aos servigos prestados, além de autonomia para tomada de
decisodes;

d) participar de reunides, agendadas a critério do Contratante. Podera ser
exigida a presenca do(a) preposto(a) da empresa, e os custos relacionados aos eventuais
deslocamentos ocorridos em funcéo da participagao das reunides nao acarretardo 6nus ao
Contratante;

e) prestar assisténcia e suporte técnico com a finalidade de dirimir davidas
relacionadas aos servicos;

f) responsabilizar-se por todas as intervencbes extras na edificacdo que
porventura se fagcam necessarias em virtude dos servigos (alvenaria, gesso, vidros,
esquadrias, madeira, etc.), sem custo adicional ao Contratante, devendo, ao final dos
trabalhos, manter todas as caracteristicas originais da edificagao;

g) manter a limpeza do local de trabalho, durante e apés a execugédo do
Servigo;

h) caso haja necessidade de deslocamento de partes ou de todo o
equipamento para laboratério préprio, a Contratada o fara apds autorizagao expressa (por
escrito) do Contratante, ficando sob sua responsabilidade o transporte, bem como quaisquer
danos ocorridos no trajeto de deslocamento ou na guarda do material,

i) orientar os seus empregados para nao se retirarem dos prédios ou
instalagbes do Contratante portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
fiscalizacdo do contrato e liberagdo do pessoal de seguranga do Contratante.

Il — Da Sustentabilidade:

.1 - Em relacdo aos critérios de sustentabilidade da contratacido, a
Contratada devera:

a) obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do
trabalho, de acordo com as resolucdes do MTE;

b) fornecer aos seus empregados os equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios para a execucdo de servigos e fiscalizar o seu uso, em especial pelo
que consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE;

€) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cbes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011;

d) ndo ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagao de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
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escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do
artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da OIT nos 29 e 105;

e) priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local para execug¢ao dos servigos.

1.2 - Em relagdo a sustentabilidade ambiental, a Contratada devera:

a) efetuar o descarte de pegas e materiais em observancia a politica de
responsabilidade socioambiental do Contratante;

b) dar preferéncia a utilizacdo de produtos constituidos no todo ou em parte
por materiais reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR — 15.448-1 e
15.448-215. Os produtos devem ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens
recicladas ou reciclaveis, preferencialmente de papelao ou de plastico a base de etanol de
cana-de-acgucar;

c) em caso de fornecimento de componentes eletroeletrénicos, os produtos
nao devem conter certas substancias nocivas ao meio ambiente como mercurio, chumbo,
cromo hexavalente, cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenilpolibromados, em
concentragcdo acima da recomendada pela Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu
também conhecida como diretiva RoHS27 (Restriction of Certain Hazardous Substances);

d) efetuar, em relacdo aos produtos utilizados nos servigcos, a coleta dos
residuos cuja logistica reversa € obrigatéria (pilhas e baterias; lampadas fluorescentes, de
vapor de sédio e mercurio e de luz mista; 6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens;
produtos eletroeletrbnicos e seus componentes). A Contratada devera providenciar a
devolucao desses residuos ao fabricante ou importador, responsaveis pela sua destinagao
final ambientalmente adequada, consoante o disposto no art. 18 do Decreto n® 7.404/2010 e
art. 33 da Lei n° 12.305/2010;

e) cumprir a Resolugao CONAMA n° 401/2008 em relagao ao fornecimento de
pilhas e baterias;

f) cumprir a Resolugdo CONAMA n° 362/2005, assim como o Acordo Setorial
para a Implantacéo de Sistema de Logistica Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de
Lubrificantes, em relagdo ao fornecimento de dleos lubrificantes, seus residuos e
embalagens;

g) sédo proibidas, a Contratada, as seguintes formas de destinagdo ou
disposicao final de residuos sélidos ou rejeitos:

- langamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;
- langamento in natura a céu aberto;

- queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos nao
licenciados para essa finalidade;

- outras formas vedadas pelo poder publico.
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CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n° 8.666/93, através do responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execucgao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obriga¢des da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugao deste
contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigbes ora
estabelecidos;

d) prestar as informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada;

e) permitir acesso dos técnicos da Contratada aos equipamentos,
colaborando para a tomada de medidas necessarias a prestacao dos servicos.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

A execucgao das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢des
contidas no inciso lll do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n° 8.666/93, e na Portaria PRESI n°
243/10, sera gerida pelo Diretor do Servigo de Manutengdo - SEMAN e fiscalizada, em
relacdo aos locais de prestacao dos servigcos, conforme a seguir ou por servidores por eles
indicados (neste caso, a indicagdo devera ser juntada ao processo correspondente e
informada a Contratada):

a) no Tribunal — Sede e no Prédio dos Gabinetes dos Desembargadores,
pelo(a) Assistente-Chefe do Setor de Manutencao de Climatizacdo, Elevadores e Bombas
(Semar), vinculado ao Servico de Manutengéo (Seman);

b) no Férum Trabalhista de Florianépolis, pelo(a) Chefe do Setor de Apoio a
Gestéo do Foro e Central de Mandados de Florianépolis (Segecemfin);

c) no Férum Trabalhista de Sao José, pelo(a) Chefe do Setor de Apoio a
Gestéo do Foro e Central de Mandados de S&o José (Segecemsjo).

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicbes de:

a) encaminhar a Administragdo sugestbes de alteracdes que se mostrem
necessarias para melhor adequagéo aos objetivos contratados;

b) convocar reunides com a Contratada, sempre que julgar necessario, para
obtengao da melhoria da qualidade dos servicos;

c) adotar as medidas adequadas para resolver os problemas havidos na
execucgao contratual, relatados pelos fiscais;

d) preencher o Termo de Recebimento Definitivo ao final da vigéncia da
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contratacdo, avaliando o desempenho da empresa contratada ao longo do periodo
contratual, assim como a existéncia ou nao de eventuais pendéncias;

e) solicitar a Administracdo a aplicacdo de eventuais sancbes a Contratada,
em caso de inexecugdes contratuais;

f) encaminhar a Administracdo eventual solicitagdo de prorrogagao contratual,

g) informar a Contratada sobre eventual incidéncia de desconto no
pagamento em razdo de ndo atingimento dos niveis minimos de servico estabelecidos no
Acordo de Nivel de Servico.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuigdes de:
a) agendar os servigos;

b) acompanhar os técnicos da empresa durante a execugdo das tarefas
(podera designar servidor(a) para essa tarefa);

c) assinar o Relatoério de Execucgédo, apds cada atendimento;

d) preencher mensalmente o Termo de Recebimento Provisério, atestando
sobre a conformidade ou nao dos servigos executados aos prazos e condi¢des previstos no
instrumento contratual;

e) fiscalizar a execugdo do contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condigbes constantes de suas clausulas;

f) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

g) determinar o que for necessario a regularizagdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execugao de quaisquer trabalhos em casos de desacordo com
o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

h) solicitar a Contratada, a qualquer momento, durante toda a execugéo do
contrato, a apresentagdo de comprovantes que atestem a manutencdo das condigdes de
habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

i) informar ao(a) gestor(a) do contrato eventuais incidéncias em
descumprimentos de indicadores do Acordo de Nivel de Servico;

j) sugerir ao gestor quaisquer alteragbes que se mostrem necessarias para
melhor adequagdo aos objetivos contratados;

k) comunicar ao gestor as ocorréncias que possam acarretar dificuldades no
desenvolvimento da prestacéo dos servicos;

l) opinar sobre a oportunidade e conveniéncia da prorrogagao da vigéncia do
contrato.

§ 3° — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagao dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.
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§ 4° — A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugédo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, proximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecéo, verificagao e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execucao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n°® 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicacao devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e endereco), podendo ser realizada por meio eletrénico ao fiscal do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apés a substitui¢ao.

§ 2° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do
processo correspondente pelo fiscal.

§ 3° — O preposto devera possuir capacidade profissional e conhecimentos
compativeis com a funcido e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto
relacionado com os servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndao foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificacéo,
que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O Contratante pagara a Contratada a importancia mensal de R$ 2.150,00
(dois mil, cento e cinquenta reais).

§ 1° - O valor acima mencionado incluira todas as despesas relativas a
consecucgao eficiente e integral do servigo, tais como, mas nao limitadas a estas: impostos,
taxas, servigos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e méo-de-obra,
ferramental, equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° - S&0 de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizacdo trabalhista e quaisquer
outras relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 71 da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

Aliquidagéo e o pagamento serdo assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobrancga
corretamente preenchido, ao Setor de Analise e Liquidagdo da Despesa — SELAD;
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b) a Fiscalizagdo devera proceder a certificacdo de que trata o art. 3°, § 5° da
Portaria PRESI n°® 243/10;

c) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao
da fatura e da respectiva certificagao de prestacédo dos servicos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

e) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao
na fonte dos tributos e contribuicées elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos érgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢ées normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impecga a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a
regularizacdo da situagdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde,
nao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda
que do mesmo grupo empresarial.

g.1) as Unidades responsaveis pela execucdo do objeto contratual e
detentoras de numeracgéo da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o
sufixo e digito verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfacam as
condi¢bes de habilitacado e a regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+ CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

« CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigagédo da apresentacdo das certiddes
elencadas na alinea anterior e a manutencdo em situagdo irregular perante as obrigacbes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
XIll, da Lei n® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
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fornecimento realizado nas hipoteses da clausula dezesseis, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacées devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

I) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°.
1.234/2012 , da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacao contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacéo oficial, sob pena de ser incluido o valor
na Divida Ativa da Uniao.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serao reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentacédo da proposta ou
da data do Ultimo reajuste, limitado o reajuste a variagdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional,
sera admitida a adocéao de indices gerais de pregos de acordo com a seguinte férmula:

R=1 - loxP onde:
lo

para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
I indice relativo ao més de reajuste;
lo = indice relativo ao més da data limite para apresentac¢ao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;

para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

[ indice relativo ao més do novo reajuste;

lo indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar reducéo do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada
pelo Contratante mediante a apresentacdo de planilha com demonstracdo analitica da
variacao dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a
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definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.

CLAUSULA CATORZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orcamento
préprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0042.0000 — Apreciacao de Causas na
Justica do Trabalho, Natureza da Despesa 3390.39 — Outros Servigos de Terceiros.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgcamentdria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a transferéncia ou cess3o total do contrato, sendo permitido fazé-lo
na ordem de até 1/3 (um terco) do contrato, mediante prévia autorizacdo escrita do
Contratante, continuando, porém, a Contratada responsavel, direta e exclusivamente, pela
fiel observancia das obrigagbes e responsabilidades legais e contratuais, nos termos do art.
72 da Lei n° 8.666/93.

§ 1° - As subcontratagbes somente serdo admitidas com empresas que
comprovem a mesma habilitacdo exigida para a Contratada.

§ 2° - Afiscalizag&o analisara as empresas ou profissionais apresentados pela
Contratada e as autorizara por escrito. Eventuais recusas deverdo ser devidamente
justificadas.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada € responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vi do art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE — DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVIGO

| — Da definicao:

a) o Acordo de Nivel de Servico (ANS) tem por fundamento o Anexo | da
Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (MPDG), que conceitua o Instrumento de Medicdo de Resultado
como o “mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e
respectivas adequacgdes de pagamento”;

b) o ANS vincula pagamentos a resultados alcancados. Dessa forma, caso

determinado servico ndo seja efetuado dentro das diretrizes presentes no ANS, a
fiscalizagdo ou gestdo do contrato efetuara a verificagdo e registro do descumprimento;
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c) O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servigo
definido nesta clausula. O valor do pagamento mensal dos servigos sera calculado como
sendo o valor da fatura mensal, subtraido o valor correspondente a soma dos percentuais
de glosas aplicaveis no periodo correspondente;

d) as adequagdes de pagamento por descumprimento do ANS nao constituem
penalidades ou multas e a avaliagdo consiste em verificagdo dos critérios atingidos de
acordo com metas estabelecidas;

e) a Contratada podera justificar a prestagdo de servigo abaixo do nivel
exigido. A justificativa apresentada sera analisada pelo Contratante, que podera aceita-la,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

Il — Do objetivo a sequir:

Prestacao de servico em elevados niveis de qualidade.

Il — Da forma de avaliacéo:

Definicdo de situagdes (indicadores da Tabela 2) que caracterizem o nao
atingimento do objetivo, e atribuicdo de grau de correspondéncia de 1 a 5 (Tabela 1), de
acordo com os Indicativos de metas a cumprir, acarretando em glosa do valor mensal
contratado.

IV — Da apuracao:

No inicio de cada més, caso tenha ocorrido descumprimento de algum
indicativo deste ANS, o Servico de Manutencao (Seman) contabilizara o indice global de
desconto e 0 encaminhara a Contratada para conhecimento do valor a ser recebido no més,
ajustado a glosa correspondente ao descumprimento, assim como solicitacdo de medidas
recomendadas, se houver.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 Ajuste de 0,2 % do valor mensal do contrato
2 Ajuste de 0,4 % do valor mensal do contrato
3 Ajuste de 0,6 % do valor mensal do contrato
4 Ajuste de 1 % do valor mensal do contrato
5 Ajuste de 2 % do valor mensal do contrato
TABELA 2
Indicativo n° 1: Cumprimento das rotinas de manutengao preventiva
Meta a cumprir Manter os equipamentos em perfeitas condi¢cdes de uso
Tipo de ocorréncia Nao realizacdo de manutencdo preventiva nos prazos
estipulados (Uma visita técnica por més até o 10° dia util),
conforme rotinas de manutencido determinadas no
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Contrato

Forma de afericdo

Certificacdo da Fiscalizacdo ou Gestao do contrato

Grau de correspondéncia

5 — por ocorréncia. 1 — por dia de atraso

Indicativo n° 2:

Cumprimento das rotinas de manutengao corretiva

Meta a cumprir

Cumprir os prazos estabelecidos

Tipo de ocorréncia

Nao atender ao chamado de manutencdo corretiva no
mesmo dia (até as 18h), se o chamado for encaminhado
pelo Contratante até as 12h (meio dia). Se o chamado for
encaminhado apds as 12h, devera ser atendido até as 12
h (meio dia) do dia util seguinte.

Forma de afericao

Certificagao da Fiscalizagao ou Gestao do contrato

Grau de correspondéncia

2 — por hora de atraso.

Indicativo n° 3:

Celeridade na resolucido das demandas de

manuten¢ao corretiva.

Meta a cumprir

Manter os equipamentos em perfeitas condi¢cdes de uso.

Tipo de ocorréncia

O tempo maximo para a resolug¢ao de problemas € de dois
dias uteis, a partir do dia seguinte ao do atendimento
técnico, quando n&o haver necessidade de substituicao de
pecas; e 5 dias uteis, quando for necessario a
aplicagao/substituicdo de pecas.

Forma de aferi¢ao

Certificagao da Fiscalizagao ou Gestao do contrato

Grau de correspondéncia

4 — por dia de atraso.

Indicativo n° 4:

Celeridade na resolucido das demandas de

manuten¢ao emergencial.

Meta a cumprir

Atender os chamados emergenciais com celeridade.

Tipo de ocorréncia

N&o atender ao chamado de manutengdo emergencial no
prazo maximo estipulado de 3 horas.

Forma de afericao

Certificagao da Fiscalizagdo ou Gestao do contrato

Grau de correspondéncia

5 — por ocorréncia. 4 — por hora de atraso.

Indicativo n° 5:

Adequacao e eficacia da manutengao corretiva

Meta a cumprir

Cumprir a qualidade exigida para o servico

Tipo de ocorréncia

Reincidéncia do mesmo defeito, no mesmo equipamento,
dentro do prazo de 30 dias, quando o problema nao for
ocasionado por defeito de fabricacdo da peca, ou por caso
fortuito/forca maior.

Forma de aferi¢ao

Certificacdo da Fiscalizacdo do contrato

Grau de correspondéncia

4 - por ocorréncia

Indicativo n° 6:

Apresentacao de documentos e ordens de servigo

Meta a cumprir

Obter maxima eficiéncia e controle na prestacdo do
servigo.

Tipo de ocorréncia

Apresentacao pela Contratada de todos os documentos e
Relatérios de Execucdo exigidos em contrato ou
solicitados pela fiscalizagdo, nos prazos previstos.

Forma de aferi¢ao

Certificagao da Fiscalizagdo do contrato

Grau de correspondéncia

3 — por ocorréncia. 1 — por dia de atraso.
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CLAUSULA DEZOITO — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administragdo podera
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sang¢des:

§ 1° — Em razao dos niveis minimos de servi¢o:

Em razdo de reiteragcdbes no descumprimento dos niveis minimos de
qualidade estabelecidos no Acordo de Nivel de Servico, as seguintes sangbes serao
aplicadas a Contratada, conforme a gravidade da ocorréncia:

a) adverténcia: caso atinja um percentual acumulado de glosas entre 3% e
5% por descumprimentos do Acordo de Nivel de Servigo, no periodo de um més. Na
hipétese de reincidéncia da penalidade de adverténcia em dois meses seguidos, ou trés
meses nao consecutivos no periodo de 6 meses, a empresa sera multada em 5% do
pagamento mensal.

b) multa de 5% sobre o pre¢co mensal, toda vez que for atingido um
percentual acumulado de glosas igual ou superior a 5,2%, no periodo de um més, em
descumprimentos do Acordo de Nivel de Servigco. Na hipotese de reincidéncia desta
penalidade em dois meses seguidos, ou trés meses nao consecutivos em um periodo de 6
meses, a Contratada sera multada em 10% do prego mensal.

§ 2° — Aos casos nao previstos no § 1°, poderao ser aplicadas as
seguintes sangdes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n° 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucao do contrato, que venham ou nao causar danos ao Contratante ou a terceiros;

b) multa:

b.1) multa moratdria, nos termos do art. 86 da Lei n° 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n°® 8.666/93:

b.2.1) por inexecugéo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art.
78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte inexecugdo do contrato com prejuizo para a
Administragao;

b.2.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte execugao
parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigagdes e condi¢gdes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas
alineas “b.1” e “b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras sangdes cabiveis;
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b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutencdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execucéo do contrato;

c) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipdteses: n&o celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugédo do seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo
iniddbneo ou cometer fraude fiscal;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sera imputada nas hipéteses previstas no inciso anterior, desde
que a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem;

f) as san¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderéo ser aplicadas junto
com a da alinea “b”.

§ 3° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sanc¢des previstas nesta clausula e na Lei n°®
8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacdo de defesa prévia contra as penalidades
previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificagéo.

CLAUSULA DEZENOVE - DA RESCISAO

A inexecugdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n° 8.666/93.

§ 1° — A rescisao podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagéo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutencédo em situagdo irregular
perante as obrigagdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XIIl, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA VINTE - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

+ na Lein®10.520/02;
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+ naLein® 8.666/93 e alteragbes, subsidiariamente;

« no Decreto n° 3.555/00;

« no Decreto n° 5.450/05;

« no Decreto n°® 5.504/05;

« nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢cdes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93;

Il — E vincula-se aos termos:

do edital do processo PRE 9317/2018, nos termos do inciso Xl do art. 55
da Lei n® 8.666/93;
« da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93;
do Cadigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE E UMA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragcdo enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentagéo das
devidas justificativas e autorizagao prévia da autoridade competente, assegurados os
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico - Nos termos do que dispde o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E DUAS — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Além das disposicbes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestagdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer
relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestacao de servigos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obriga¢gBes assumidas neste contrato ndo implicara novagéo ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigacdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagbes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obrigacbes acima citadas;

e) os termos e disposicbes constantes deste contrato prevalecerdao sobre
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quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacgao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucgio dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
forga da execugao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administracdo decorrentes da aplicagdo da Lei n® 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109;

i) a intimacgao dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n°® 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragao de inidoneidade sera
feita mediante publicagdo na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdao dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E TRES — DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicagdo do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO

As questbes decorrentes da execugao deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Se¢édo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de
lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes.

Floriandpolis, ORIGINAL ASSINADO EM 11-10-2018 E ARQUIVADO NO SECON

Contratante: Contratada:

Ana Paula Volpato Wronski Joiss de Souza Inacio
Diretora-Geral da Secretaria Sécia-Administradora

TRT da 122 Regiao Hidro Bomba Servigo Ltda. EPP.

Contrato/18PRE9317_manutengdo bombas de recalque_EDV
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

Item

SIM

Nao se
aplica

Acompanhamento da execug¢ao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes
previstas no contrato?

2. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente
uniformizado(s) e identificado(s)?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacdo dos
servigos definidos no contrato?

4. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

5. A contratada cuidou da disciplina e da apresentacao pessoal de seus
empregados?

6. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) utilizando os
equipamentos de protegao individual (EPIs) exigidos em contrato?

7. A contratada manteve a continuidade na prestagdo dos servigos,
cumprindo com as especificagbes do contrato e legislagdo acessoria
(concessionarias de servigco publico)?

8. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o
contrato?

9. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condigbes previstas no contrato. (Caso a
empresa ndo esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as
ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM | NAO | se
aplica

1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagao
dos servigos

(Caso afirmativo informar o numero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestacdo de servigos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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ANEXO Il

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

GESTOR DO
CONTRATO:

Item

SIM

Nao

aplica

A contratada atendeu e cumpriu as obrigacbes contratuais
durante a sua vigéncia?

Existe alguma pendéncia na prestacédo dos servigos, durante a
vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta
em que a contratada tenha incorrido durante a vigéncia do
contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

Ocorreu alguma aplicagédo de penalidade a empresa contratada
no periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a
contratada atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar
no item 6)

Pendéncias contratuais:

Outras observacoes:

Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execugdo do objeto
contratado. A empresa contratada prestou os servigos durante
a vigéncia contratual em estrita observancia as determinacdes,
forma e condicbes previstas no contrato.

Em

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

Nao se

SIM | NAO aplica

Existe alguma pendéncia na validade das certidées negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

Existem pendéncias relativas a apresentagdo da documentacao
obrigatéria da mé&o-de-obra diretamente envolvida na execugao
dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

Pendéncias de Certiddes Negativas:

Pendéncias relativas a documentacgéo obrigatéria da m&o de obra envolvida:

Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentacdo das
obrigagbes trabalhistas e demais obrigacdes referentes as
condicbes de habilitacao e qualificagcdo exigidas, nos termos do
inciso Xlll, do art. 55, da Lei n°® 8.666/93.

Observacgdes:
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