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TERMO DE CONTRATO - PRE 8807/2019 Q

SOUZA

Termo de contrato de servico de validacao e
emisséo de certificados digitais, que entre si
celebram o Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regiao e a empresa Soluti — Solucdes em
Negocios Inteligentes S/A

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido,
estabelecido na rua Esteves Junior, n°® 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, Senhora Ana Paula Volpato
Wronski, conforme delegacao de poderes constante da Portaria PRESI n® 136/16.

CONTRATADA: A empresa Soluti — Solucoes em Negocios Inteligentes S/A, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 09.461.647/0001-95,
estabelecida na av. 136, n? 797, Quadra F44, Lote 36E, Sl. 1003A e 1004A, Cond.
New York, Setor Sul, na cidade de Goiania, Estado de Goids, CEP 74093-250, telefone (62)
3412-0220, e-mail licitacoes@soluti.com.br, neste ato representada por sua Representante
Legal, Senhora Samantha Celina Pinheiro Souza, portadora da carteira de identidade
n°® 5.362.464, expedida pela SSP/GO, e inscrita no CPF/MF sob o n° 036.713.761-55,
conforme Procuragéo.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracao deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor-Geral
da Secretaria Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, que homologou a
adjudicacao do Pregoeiro no processo PRE n® 8807/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratacdo de servico de validacdo e emissdao de certificados digitais,
incluindo visitas, para pessoa fisica do tipo A3, padrdo ICP-Brasil compativel com AC-JUS,
com prazo de validade de 3 (irés) anos, gravado em midia do tipo token, para uso de
magistrados e servidores do TRT da 122 Regiao.

Lote Item Descricéao

1 1 Servico de emissao de Certificagdo Digital - A3 - AC-JUS com
fornecimento de token

2 Servico de emissao de Certificagdo Digital - A3 - AC-JUS sem
fornecimento de token
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3 Servigo de visita técnica para emissao de Certificacao Digital do tipo A3
- AC-Jus

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DO CONTRATO
| — Dos requisitos gerais:

a) a Contratada devera ser uma Autoridade Certificadora e possuir rede de
atendimento, capazes de emitir AC-Jus, durante toda a vigéncia do contrato, em todas as
cidades do Anexo | e em ao menos 13 (treze) cidades das listadas no Anexo lI;

a.1) esta condicdo deve se manter durante toda a vigéncia do contrato, e em
caso de alteracao, esta deve ser comunicada por e-mail ao Contratante no prazo de 10
(dez) dias antes do desligamento;

a.2) caso seja realizado o desligamento de Autoridade Registradora, deixando
a cidade sem rede de atendimento e a Contratada ndo notificar o Contratante no prazo
estabelecido, deverd ser realizada visita para emisséo da certificacdo digital solicitada sem
custo para o Tribunal;

b) o servigo contratado engloba também o servico de autoridade de registro,
esta rede de atendimento podera ser propria, parceira ou vinculada a AC; a empresa
contratada € responsavel por qualquer intercorréncia no servigo prestado pelas Ars, sejam
proprias, parceiras ou vinculadas;

c) a empresa devera indicar um preposto e seu substituto, que fardo a
intermediacdo de todas as tratativas sobre o atendimento e suporte dos servigos previstos
em contrato;

c.1) problemas na emisséo, problemas na rede de atendimento, problemas no
sistema de solicitacdo, bem como quaisquer outros problemas relacionados a prestacao do
servigo deverao ser por ele assumidas e redirecionadas a outros empregados da Contratada
Ou a uma empresa parceira, conforme o0 caso;

c.2) nao sera admitido fracionamento das responsabilidades do preposto
entre diversas pessoas; qualquer problema na rede de atendimento (prdpria, parceira ou
vinculada) sera informado ao preposto e devera ser solucionado pela Contratada, ndo sendo
admitido o Contratante fazer este papel,

d) sempre que possivel, a emissdao devera ser substituida por renovacéao da
certificacao.

Il - Da especificacao do Certificado Digital para pessoa fisica do tipo A3:

a) Certificado digital do tipo A3 para pessoa fisica, padrdo |CP-Brasil,
compativel com a AC-JUS, com prazo de validade de 3 (trés) anos;

b) deve permitir a utilizagdo para assinatura de documentos eletrénicos, e-
mails, acesso a aplicagdes, logon de rede, entre outras destinagdes;
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c) Certificado aderente padrao do Comité Gestor da ICP Brasil;

d) no caso de renovacao das certificacbes digitais, estas devem ter as
mesmas especificagdes, a renovagao sera dentro da validade e de forma online.

lll - Da especificacao da solicitacdo de emissao:

a) as solicitagbes de certificados digitais serdo realizadas conforme a
demanda deste Tribunal, utilizando e-mail, telefone ou outra ferramenta a ser disponibilizada
pela Contratada, sem custo adicional ao contrato;

b) ap6s a solicitagdo é responsabilidade da empresa contratada entrar em
contato com o servidor/magistrado para agendamento da emissdo da certificacdo, este
contato pode ser feito por telefone ou e-mail, inclusive utilizando link para agendamento;

C) considera-se emissao de certificado o momento em que o par de chaves é
gerado no dispositivo de armazenamento, as cadeias de certificados ICP-Brasil importadas
e gerada a evidéncia, por parte da empresa contratada, de que esta funcionando
corretamente;

d) no momento da emissdo deverdo ser alteradas as senhas PIN e PUK para
senhas de escolha do magistrado/servidor;

e) o magistrado/servidor deve ser orientado sobre a importancia destas
senhas e sobre principios basicos de seguranca na utilizacdo de certificacdo digital (esta
orientag@o pode constar por escrito em material entregue fisicamente ou por e-mail);

f) a emissdo sera realizada em dia e horario previamente agendados,
devendo ocorrer em até 3 (irés) dias uteis da solicitagdo, no caso de emissao na AR, e em
até 5 (cinco) dias uteis, no caso de visita para emissédo (ltem 3); magistrado/servidor e
empresa podem, de comum acordo, estabelecer prazo diferente;

g) a Contratante mantera pasta na nuvem contendo as autorizagdes para
certificacao digital assinada eletronicamente; a Contratada e sua rede de atendimento terao
acesso a esses documentos, de modo que ndo seja necessario o envio de autorizacao
impressa.

IV — Das garantias:

a) Dos Certificados Digitais A3:

a.1) prover garantia de correcao e atualizagdo motivadas por falhas técnicas e
mudancas originadas de diretrizes oriundas da ICP-Brasil, pelo periodo minimo de 3 (trés)
anos para o certificado do tipo A3, contados a partir da emissao do certificado;

a.2) caso a correcdo ou atualizagcdo exija novo certificado, a empresa

contratada devera efetuar a nova emissao, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data
de notificagdo, sem 6nus adicional para o Contratante.
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b) Dos tokens:

b.1) garantia minima de 1 (um) ano, contado a partir da data de emisséo da
certificacao;

b.2) caso o token necessite ser substituido ou apresente erro que
comprometa o funcionamento do certificado ali armazenado, um novo token devera ser
fornecido, com, no minimo, as mesmas caracteristicas do objeto contratado contendo um
certificado digital Cert-JUS A3, no prazo de 3 (irés) dias Uteis contados da data da
notificagcao feita pelo 6rgéao do Judiciério.

V — Da conformidade técnica e legal:

a) os servicos deverao atender as normas preconizadas pela ICP-Brasil;

b) a Contratada devera ser uma Autoridade Certificadora e possuir rede de
atendimento, autoridades de registro proprias ou parceiras, em todas as cidades do Anexo |,
e em ao menos 13 (treze) cidades do Anexo Il.

VI - Do prazo de execucao e condi¢oes de entrega:

a) as emissOes e visitas deverdo iniciar em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a
assinatura do contrato, conforme solicitacao do Contratante;

b) os prazos para emisséao serdo conforme delineados na alinea “f” do inciso
[l desta clausula.

VIl — Da dinamica de execucao do contrato:

a) os certificados digitais e as visitas para emissdo seréo solicitados conforme
a demanda deste Tribunal, utilizando e-mail ou outra ferramenta a ser disponibilizada pela
empresa contratada, sem custo adicional ao contrato;

b) o Contratante encaminhara e-mail para o magistrado/servidor contendo a
lista de documentos que devem ser apresentados no momento da validagéo;

c) a Contratada é responsavel pelo contato com o magistrado/servidor para
agendamento da emissao; o contato podera ser feito por e-mail ou telefone; podera ser
encaminhado um link para agendamento da emissao;

s

d) a Contratada é responsavel por todo o procedimento de validacéo,
verificacdo e emissao, conforme especificagées do contrato.

VIl - Da visita técnica para emissao de certificacao digital:

a) o servico compreende a realizacdo de visita técnica com o objetivo de
realizar a validagcao e emissao dos certificados digitais tipo A3 para pessoa fisica (ltem | ou
Item I1), obedecendo o disposto no art. 14 da Res. 130/2017 do IT];

b) a cada visita técnica poderao ser emitidas até 10 certificagdes;
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C) as visitas para emissao dos certificados digitais deverao ser realizadas nas
sedes dos 6rgaos do Judiciario localizadas nas cidades dos anexos | e Il entre 12 e 19
horas;

d) a empresa contratada devera comparecer as dependéncias do Contratante
com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia do inicio das emissdes para realizar as
configuragdes necessarias em seus equipamentos;

e) o0 6rgao do Judiciario provera espagco fisico para realizagdo das visitas;

f) a eventual necessidade de utilizacdo de equipamentos, acessoérios de
informatica e internet, necessarios a realizacdo de todas as atividades de validacado e
emissao dos certificados, devera ser sanada pela Contratada;

g) na impossibilidade de comparecimento do magistrado ou servidor, no
periodo programado para emissdo dos certificados, o0 servico de visita local sera
considerado como prestado; caso a visita seja cancelada ou remarcada com até 72 (setenta
e duas) horas de antecedéncia do seu inicio, ndo havera esta cobranca;

h) a solicitacdo de visita técnica sera realizada por e-mail ou site proprio da
empresa;

i) a visita devera ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis da solicitagdo, podendo
esse prazo ser excedido em caso de concordancia do magistrado/servidor, devendo ser
comunicado por e-mail a Contratante;

j) @ marcagao de dia e horério sera acordada entre magistrado/servidor e a
empresa, e esta devera comunicar ao Tribunal via e-mail aos fiscais do contrato.

IX - Do servico de emissao de Certificacao Digital - A3 - AC-JUS, com
fornecimento de token (para o Item I), a Contratada devera fornecer midia para
gravacao conforme especificacao abaixo:

a) o token para gravacao sera fornecido pela Contratada no momento da
gravacao, tanto em AR como em visita, sendo que o modelo devera ser previamente
aprovado pelo Contratante, que avaliara sua compatibilidade com as especificagbes da
contrata¢do, mediante avaliacdo de amostra;

a.1) O token e seu gerenciador deverdo ser compativeis com os sistemas
utilizados neste Regional; as midias Safenet 5100 e 5110 s&o compativeis; o token
ePass2003 nao é compativel com a aplicagdo Assinatura de Certiddo Judicial - ACJ,
portanto, ndo sera aceito; caso a proposta contemple midia de outro modelo, a empresa
vencedora devera fornecer amostra, que sera testada pela equipe técnica do Tribunal,

observando os seguintes parametros:
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a.1.1) indicada a proposta vencedora, no prazo de 2 (dois) dias Uteis o
Tribunal repassara a empresa os dados de dois servidores para emissao de certificagao
digital;

a.1.2) recebidos os dados, os servidores comparecerao no endereco indicado
pela empresa, na cidade de Floriandpolis, para que, em até 3 (irés) dias Uteis, a empresa

faca a emissédo das duas certificagdes digitais;

a.1.3) serdo realizados testes de funcionamento e, em até 5 (cinco) dias
Uteis, um técnico do Tribunal emitira parecer sobre a aceitabilidade ou ndo do dispositivo;
informamos que os principais sistemas que serdo testados sdo os que seguem (lista ndo
exaustiva): PJe, Aud, Proad;

b) o Certificado sera instalado em - Midia criptografica do tijpo Token USB,
fornecidos pela Contratada, e fornecidos no local de gravacao; o dispositivo deve constar na
lista de equipamentos certificados pelo Instituto Nacional de Tecnologia da Informacéo — ITl,
e ser aderente as especificacdes abaixo:

. token criptografico USB capaz de armazenar certificados, chaves e
cadeias de certificados aderentes as normas do Comité Gestor da ICP-Brasil;

. fazer parte da lista de equipamentos certificados pelo Instituto
Nacional de

. Tecnologia da Informagéo — ITl;

. total compatibilidade com os certificados digitais A3;

. possuir conector USB (Universal Serial Bus) tipo A versdo 2.0 (ou

superior compativel com 2.0);

. permitir conexao direta na porta USB, sem necessidade de interface
intermediaria para leitura;

. possuir capacidade de armazenamento de certificados e chaves
privadas de, no minimo, 64 Kbytes;

. ter suporte a tecnologia de chaves publica/privada (PKI), com geracao
onboard do par de chaves RSA de, no minimo, 2048 bits.

. possuir carcacga resistente a agua e a violacao e tampa;

. compatibilidade e disponibilizacdo de drivers para pleno uso nas
plataformas Microsoft Windows7 ou superior, linux e Mac OS;

. permitir a criacdo de senha de acesso ao dispositivo de no minimo 06
(seis) caracteres, ou de acordo com os critérios do Tribunal;

. Permitir criacdo de senhas com caracteres alfanuméricos;

. permitir a geracdo de chaves, protegidas por PINs (Personal
Identification Number);
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. permitir a inicializacao e reinicializagdo do token mediante a utilizagao
de PUK (Pin Unlock Key);
. suporte aos principais navegadores de mercado, entre 0s quais:

Internet Explorer, Mozilla Firefox, Edge e Google Chrome;
. o software de gerenciamento do dispositivo deverd estar no idioma

Portugués do Brasil e deve permitir:

. gerenciamento do dispositivo;
. exportagao de certificados armazenados no dispositivo;
. importagdo de certificados em formato PKCS#7 para éarea de

armazenamento do dispositivo, de acordo com a RFC 2315;

. importagdo de certificados em formato PKCS#12 para area de
armazenamento do dispositivo;

. visualizacao de certificados armazenados no dispositivo;

. remocao de chaves e outros dados contidos no dispositivo apds
autenticacao do titular;

. reutilizacao de dispositivos bloqueados, por meio de remogao total dos
dados armazenados e geracao de nova senha de acesso.

. garantia minima de 1 (um ) ano, contado a partir da data de emisséo
da certificagao;

. manual em portugués, fornecido em meio eletronico;

C) caso o foken necessite ser substituido ou apresente erro que comprometa
o funcionamento do certificado ali armazenado, um novo token devera ser fornecido, no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da notificacao feita pelo Contratante.

X — Do servico de emissao de Certificacao Digital - A3 — AC-JUS, sem
fornecimento de token (para o Item Il), o Contratante fornecera midia para gravacao,
conforme especificacao abaixo:

O Certificado sera instalado em Midia criptografica do tipo Token USB,
fornecidos pelo Contratante, constantes da lista de equipamentos certificados pelo Instituto
Nacional de Tecnologia da Informagéo — ITI, atualmente SAFENET 5110, SAFENET 5100 e
ePass2003.

Xl - Dos Niveis Minimos de Servicos
Serao exigidos niveis minimos de qualidade para os servicos a serem
prestados, cuja inobservancia sujeitara a Contratada a aplicacao de descontos sobre o valor

da fatura do més em que ocorreu a conduta. Para tanto, ficam estabelecidos os seguintes
parametros:

PRE 8807/2019 - 7



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

CONDUTA

DESCONTO

Néo alteracdo da senha PIN e PUK
padrao pela AR no momento de emissao.

Desconto de 20% (vinte por cento) no valor da
certificagcao, limitado a trés ocorréncias por més,
a partir da quarta sera encaminhado para
penalidade.

Agendamento de emissdo/emissdao que
exceda 3 (trés) dias Uteis da solicitacao,
no caso de emissdao na AR, ou que
exceda 5 (cinco) dias uteis, no caso de
visita para emissdo. Havendo acordo
entre  magistrado/servidor, ndo sera
aplicada multa.

Desconto de 10% (dez por cento) no valor da
certificagédo por dia de atraso. Limitado a 6 (seis)
dias Uteis, no caso de emissao na AR, e 10
(dez) dias uteis no caso de visita para emisséo.

Atraso que extrapole 3 (trés) dias Uteis
para substituicdo de certificacdo/token
defeituoso.

Desconto de 10% (dez por cento) no valor da
certificagdo por dia de atraso. Limitado a 6 dias
Uteis.

CLAUSULA QUARTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n®
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n° 267/2016 do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisorio (Anexo Ill), com efeito de autorizar a liquidacao.

a) mensalmente a Contratada devera encaminhar, via e-mail a Contratante,
relatério contendo a lista de certificados emitidos e visitas realizadas no més anterior, para
que seja realizada a conferéncia e confirmagdo. Somente apos esta confirmagao devera ser

emitida a nota fiscal.

b) devera ser pago mensalmente o valor correspondente a quantidade de
certificados digitais emitidos e visitas realizadas no més anterior (informados no relatorio);
c) o relatério e termo de aceite mensal (Anexo Ill) serdo anexados ao

processo e autorizardo o pagamento.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidacao e Andlise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo V).
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1Il - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogagdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condi¢cdes constantes do instrumento contratual sem
pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo V); e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissao de
Termo Final de Conformidade (Anexo VI).

Paragrafo unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislacdo em vigor (art. 57, inc.
Il, da Lei n® 8.666/93, conforme nova redacao que lhe deu a Lei n°® 9.648/98).

§ 12 - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execucao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito
a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
sanc¢Oes administrativas dispostas na clausula quinze, ndo restritivas a estas.

§ 32 — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicagéo escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracéao, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em
relacéo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;
c) fiscalizar-lhe a execugéo;

d) aplicar sancbes motivadas pela inexecuc¢ao total ou parcial do ajuste.
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CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
| — Obrigacoes gerais:

a) entregar e prestar os servicos contratados conforme especificagoes,
quantidades, prazos e demais condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos;

b) manter durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, inclusive quanto as cidades com ARs capazes de realizar o servigo
descrito, todas as condigdes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagcao;

b.1) a regularidade fiscal e trabalhista devera ser mantida durante todo o
periodo contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucdo da retencédo sobre os
créditos da empresa, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizagdes
devidos a Administracéo, além das penalidades previstas em lei;

c) a Contratada que for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a
Declaracao, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n? 1.234/2012
da Receita Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura
decorrente da assinatura do contrato ou da prorrogagéo contratual;

c.1) a Contratada devera informar imediatamente qualquer alteracdo da sua
permanéncia no Simples Nacional;

d) prestar todas as informacbes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos técnicos do Contratante, referentes a qualquer problema detectado ou ao
andamento de atividades previstas;

e) detalhar e repassar, conforme orientacao e interesse do Contratante, todo
o conhecimento técnico utilizado na execug¢ao do objeto;

f) seguir as instrucdes e observacdes efetuadas pelo gestor do contrato, bem
como reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte,
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

g) reportar formal e imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
problemas, anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execugao do
objeto;

h) utilizar melhores praticas, capacidade técnica, materiais, equipamentos,
recursos humanos e supervisdo técnica e administrativa, para garantir a qualidade do(s)
servico(s) e o atendimento as especificagdes contidas no contrato, edital e em seus anexos,
responsabilizando-se por toda sua rede de atendimento;

i) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de que tomar conhecimento em razdo da execugado do objeto
do Contrato, respeitando todos os critérios de sigilo, seguranca e inviolabilidade, aplicaveis
aos dados, informacgdes, regras de negdécio, documentos, entre outros;

j)  manter seus profissionais nas dependéncias do Contratante

adequadamente trajados e identificados com uso permanente de crachd, com foto e nome
visivel;
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K) substituir por outro profissional de qualificacdo igual ou superior qualquer
um dos seus profissionais cuja qualificagdo, atuagédo, permanéncia ou comportamento
decorrentes da execugdo do objeto forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina do érgéo ou ao interesse do servigo publico, sempre que exigido
pelo gestor do contrato;

l) cumprir e garantir que seus profissionais estejam cientes, aderentes e
obedecam rigorosamente as normas e aos procedimentos estabelecidos na Politica de
Seguranca da Informacao do Contratante;

m) responsabilizar-se pela conservacdo dos ambientes onde desempenhe o
objeto desta contratacéo;

n) identificar qualquer equipamento de sua posse que venha a ser utilizado
nas dependéncias do Contratante, afixando placas de controle patrimonial, selos de
seguranga, entre outros pertinentes;

0) garantir a execucdo do objeto sem interrupcdo, mantendo equipe
dimensionada adequadamente para a regular execucdo, substituindo ou contratando
profissionais sem énus para o Contratante;

p) responder integralmente por quaisquer perdas ou danos causados ao
Contratante ou a terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos
seus profissionais em razdo da execugdo do objeto, independentemente de outras
cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeito;

g) responsabilizar-se integralmente pela sua equipe técnica, incluindo a
equipe de ARs parceiras ou vinculadas, primando pela qualidade, desempenho, eficiéncia e
produtividade, visando a execucéao dos trabalhos durante todo o Contrato, dentro dos prazos
estipulados, sob pena de ser considerada infracdo passivel de aplicagdo de penalidades
previstas, caso 0s prazos, indicadores e condigdes nao sejam cumpridas;

r) protocolizar, se necessario, as peticoes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na av. Rio Branco, n® 919, bairro
Centro, na cidade de Florian6polis/SC, CEP 88015-205;

s) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Cddigo de Etica do Contratante.

Il - Obrigacoes especificas:

a) prestar todas as informacdes e orientacdes necessarias a emissao dos
certificados digitais, disponibilizando, em até 5 (cinco) dias Uteis contados da assinatura do
contrato, todos os instrumentos que se fagam necessarios (e.g., vouchers, formularios,
manuais, etc.), inclusive para a coleta e cadastramento das informacdes pessoais dos
servidores beneficiarios (usuarios) dos certificados, permitindo que se proceda a imediata
e efetiva solicitagdo dos certificados, ao titular da chefia da SETIC;

b) emitir sob demanda, os certificados em quaisquer quantitativos, a critério
da administracao do TRT/SC;

c) manter, durante a vigéncia do contrato, rede de atendimento para a
prestacao do servico objeto da contratagcdo em todas as cidades do Anexo | e, em ao menos
13 (treze) das cidades do Anexo ll, utilizando-se Autoridades Registradoras préprias,
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parceiras ou vinculadas; caso alguma das ARs indicadas na proposta deixe de fazer parte
da rede de atendimento, fazendo com que o nimero de ARs fique abaixo das exigéncias do
edital, a empresa devera realizar visitas para emissao no local de trabalho, sem custos para
o regional, até que a situacao seja resolvida, evitando assim descumprimento contratual;

d) indicar um preposto e um substituto e cuidar para que esse mantenha
permanente contato com o gestor do contrato e adote as providéncias requeridas, além de
comandar, coordenar e controlar a execu¢cdo do objeto, inclusive os seus profissionais; o
preposto e seu substituto fardo a intermediacao de todas as tratativas sobre o atendimento e
suporte dos servigcos previstos em contrato; problemas na emissao, problemas na rede de
atendimento, problemas no sistema de solicitagdo, bem como quaisquer outros problemas
relacionados a prestacdo do servico deverdao ser por ele assumidas e redirecionadas a
outros empregados da contratada ou a uma empresa parceira, conforme o caso; nao sera
admitido fracionamento das responsabilidades do preposto entre diversas pessoas;
qualquer problema na rede de atendimento (prépria, parceira ou vinculada) sera informado
ao preposto e devera ser solucionado pela Contratada, ndo sendo admitido o Contratante
fazer este papel;

e) apresentar a SETIC, a relagdo dos postos de atendimento credenciados e
habilitados a emitir os certificados digitais em Santa Catarina, contendo os dados de
contato, como telefone, endereco completo e horario de funcionamento;

f) a execucado dos servigos de emissao de certificados digitais sera realizada,
preferencialmente, nos postos fisicos das Autoridades Registradoras da Contratada (sejam
proprias, parceiras ou vinculadas); casos de visita para emissdo serdo solicitados pelo
Contratante;

g) encaminhar, via e-mail a Contratada, até o dia 10 (dez) de cada més,
relatério contendo as certificagdes emitidas e as visitas realizadas no més imediatamente
anterior, identificadas pelo nome do magistrado/servidor; apds validagao por parte da equipe
de fiscalizacdo, a Contratada emitird4 a nota fiscal, contendo a discrimina¢éo exata dos bens
e servicos contratados (quantidades e valores contratados);

h) fazer a configuracéao inicial do token criptografico, mesmo que nao seja ela
a fornecedora desse dispositivo, incluindo formatacdo e colhimento da senha de
administracdo diante do emitente do certificado digital tipo AS;

i) os objetos deverdao ser fornecidos com todos os drivers, softwares e
componentes necessarios aos seus plenos funcionamentos, bem como documentacéo
completa e atualizada necessaria a instalagdo e operagao;

j) providenciar os equipamentos, 0os materiais e a infraestrutura — inclusive o
acesso a Internet (se necessario) — indispensaveis a realizacao das validacoes e emissoes
dos certificados digitais, sem qualquer énus para o Contratante;

K) a critério da Administragdo do TRT/SC, as validagdes presenciais poderao
ser em qualquer um dos postos da rede de atendimento da Contratada, conforme relagao
apresentada ao Contratante.

PRE 8807/2019 - 12



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execuc¢ao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o0 art. 67 da Lei n® 8.666/93, através dos responséveis pelo acompanhamento e fiscalizagcao
da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigacdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucao deste
contrato;

c) prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada;

d) informar e-mail de contato para envio de relatérios, notas fiscais e demais
comunicagdes com a Contratada;

e) fornecer dados do titular do certificado necessarios para o cadastro;

f) solicitar os certificados digitais e as visitas para emissao, conforme sua
demanda, utilizando e-mail ou outra ferramenta a ser disponibilizada pela empresa
contratada, sem custo adicional ao contrato;

g) manter pasta na nuvem contendo as autorizagdes para certificacdo digital
assinada eletronicamente. A Contratada e suas ARs terdo acesso a esses documentos, de
modo que ndo seja necessario o envio de autorizagées impressas.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos contratos,
em conformidade com as disposicdes contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n®
8.666/93, nos arts. 2°, 32 e 4° da Portaria PRESI n® 243/10, e no art. 2°, inciso XllI, alineas
“a’, “b” e “c” da Resolucao CNJ 182/13, serao executadas pelos servidores Gustavo Bestetti
Ibarra, Mat. 2487 (Gestor), Valdir Luiz Cunha, Mat. 1150 (substituto), Lis Pavin Nemmen,
Mat. 4052 e Michelle Mity Satake, Mat. 4393 (substituta) (Fiscais Demandantes e Técnicas),
em conjunto com os servidores Saimon Cezar Danielski Faisca, Mat. 2785 e Angela
Terezinha Teixeira, Mat. 3806 (Fiscais Administrativos) ou ainda por servidores indicados
pela gestdo (neste caso, a indicacdo devera ser juntada ao processo correspondente e
informada a Contratada).

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicbes de gerir a execucao
contratual. Sua principal funcao serd a de acompanhar e cobrar as ac¢des de fiscalizagdo
efetuadas pelos fiscais, bem como comunicar a administragdo as possiveis anomalias, bem
como as necessidades de prorrogacdo ou nao dos contratos sob sua responsabilidade.

§ 2° — Cabera ao Fiscal Demandante, as atribui¢ces de fiscalizar os aspectos

funcionais da solucao. Sua principal funcéo sera a de fiscalizar para garantir que a solucao
contratada esteja funcionando dentro das condicdes pré-estabelecidas em contrato.
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§ 3° — Cabera ao Fiscal Técnico, as atribuigbes de fiscalizar os aspectos
técnicos da solucdo contratada. Sua principal funcdo serd de fiscalizar para garantir que a
solugdo contrata esteja atendendo a todos os aspectos técnicos previstos em contrato.

§ 4° — Cabera ao Fiscal Administrativo, as atribui¢cdes de fiscalizar os aspectos
administrativos da execugdo do contrato, especialmente os referentes ao recebimento,
pagamento, sanc¢des, aderéncia as normas, diretrizes e obrigagbes contratuais. Sua principal
funcdo sera de fiscalizar para garantir que a contratada apresente periodicamente a
documentagao fiscal exigida e necessarias para a liquidagao.

§ 5° — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 6° — A fiscalizacao exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugédo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcao dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicacdes perante terceiros, préximas ou remotas.

§ 7° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PRECO
O Contratante pagara pelos servicos prestados os valores abaixo

discriminados, conforme proposta apresentada pela Contratada, totalizando R$ 49.814,00
(quarenta e nove mil, oitocentos e quatorze reais).

ITEM DESCRICAO QTDADE. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 |Servico de emissiao de Certificacao 360 R$ 113,00 R$ 40.680,00
Digital - A3 — AC-JUS, com fornecimento
de token.
2 |Servico de emissao de Certificacao 100 R$ 71,34 R$ 7.134,00
Digital - A3 — AC-JUS, sem fornecimento
de token.
3 |Servico de visita técnica para emissao 20 R$ 100,00 R$ 2.000,00
de Certificacao Digital do tipo A3 — AC-
Jus.

Paragrafo Unico — Estdo incluidas no preco todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA ONZE - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

A liquidagao e o pagamento serao assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobranca
corretamente preenchido, ao Setor de Andlise e Liquidacdo da Despesa — SELAD,

considerando eventuais descontos decorrentes ao ndao atendimento dos niveis minimos de
servigos fixados na clausula terceira, inciso XI;
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a.1) o pagamento sera mensal, posterior a prestagcdo dos servicos e
proporcional a quantidade de emissdes de certificacoes realizadas e ao eventual
descumprimento nos niveis minimos de servicos no més anterior;

b) a Fiscalizagdo devera proceder a certificagdo de que trata o art. 3°, § 52 da
Portaria PRESI n? 243/10;

C) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao
da fatura e da respectiva certificacdo de prestacao dos servigos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

e) 0s pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao
na fonte dos tributos e contribuicdes elencados nas disposicdes determinadas pelos érgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instrugdes normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apdés a
regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propoe,
ndo podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda
que do mesmo grupo empresarial;

g.1) As Unidades responsaveis pela execugcdo do objeto contratual e
detentoras de numeragéao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o
sufixo e digito verificador, poderao emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as
condigdes de habilitacdo e a regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

«  CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

« CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacédo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutengdo em situacao irregular perante as obrigacoes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
Xlll, da Lei n® 8.666/1993;
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j) o Contratante poderd reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hip6teses da clausula catorze, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagcées devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

l) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicido para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencao sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n®
1.234/2012, da Receita Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentagdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogagao contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacido das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacgéao oficial, sob pena de ser incluido o valor
na Divida Ativa da Uniao.

CLAUSULA DOZE - DO REAJUSTE

Os precos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentagao da proposta ou
da data do ultimo reajuste, limitado o reajuste a variacao do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional,
serd admitida a adocao de indices gerais de precos de acordo com a seguinte férmula:

R=1-loxP onde:
lo

R

reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato.

§ 12 - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugéo do valor contratual para adequa-lo aos pregos de mercado, serd provocada
pelo Contratante mediante a apresentacdo de planilha com demonstracdo analitica da
variacao dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a
definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato
mediante apostila.
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CLAUSULA TREZE — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgcamento
proprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0000 — Apreciagdo de Causas na Justica
do Trabalho, Natureza da Despesa 339040-23 — Servigos de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacgéao - PJ.

Paragrafo Unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotacao orcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgcamentaria Anual.

CLAUSULA CATORZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vido art. 70 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 12— Em razao pelo descumprimento das condutas:

a) as penalidades serdo aplicadas pelo descumprimento das condutas,
conforme segue:

CONDUTA

PENALIDADE

Nao indicagdo de preposto, problemas
para contato com ele, e demais questdes
relativas ao atendimento a Contratada.

Inicialmente adverténcia, caso o problema
persista podera ser aplicada multa de 2% (dois
por cento) do valor do contrato.

Quatro ou mais ocorréncias mensais de
ndo alteracdo da senha PIN e PUK
padrao pela AR no momento de emissao.

Multa de 2% (dois por cento) do valor do
contrato.

Agendamento de emissdo/emissdo que
exceda 6 (seis) dias Uteis da solicitacao,
no caso de emissdo na AR, ou que
exceda 10 (dez) dias uteis, no caso de
visita para emissdo. Havendo acordo
entre  magistrado/servidor, ndo sera
aplicada multa.

Multa de 20% (vinte por cento) no valor da
certificacédo por dia de atraso.

Agendamento de emissao/emissdo que
exceda 9 (nove) dias Uteis da solicitacao,
no caso de emissdo na AR, ou que
exceda 15 (quinze) dias Uteis, no caso de
visita para emissdo. Havendo acordo
entre magistrado/servidor, ndo sera
aplicada multa.

Multa de 20% (vinte por cento) no valor da
certificagdo por dia de atraso e a equipe de
fiscalizacdo analisara a conveniéncia da
rescisdo do contrato.
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Empresa ndo comparecer dia

agendado para visita de emisséo.

no

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da
emissao das certificagbes agendadas.

Atraso que extrapole 6 (seis) dias Uteis
para substituicdo de certificagdo/token
defeituoso.

Multa de 20% (vinte por cento) no valor da
certificagé@o por dia de atraso.

Atraso que extrapole 9 (nove) dias Uteis
para substituicdo de certificagdo/token
defeituoso.

Multa de 20% (vinte por cento) no valor da
certificagdo por dia de atraso e a equipe de
fiscalizacdo analisara a conveniéncia da
rescisao do contrato.

Descumprimentos de quaisquer
obrigacbes e/ou prazos contidos no Edital,
ressalvadas as que possuam penalidades
especificas.

O primeiro caso sera emitida adverténcia e nos
demais casos com causas semelhantes, multa
de 2% (dois por cento) sobre o valor total do
contrato.

Interrupcao emissoes de

certificacdes.

nas

Multa de 100% (cem por cento) do valor das
certificacdes solicitadas no periodo em que

durar a interrup¢ao, ndo eximindo a empresa de
outras penalidades, caso a interrupcao dure
mais de 5 (cinco) dias, podendo inclusive ser
considerada inexecugao do contrato.

A equipe avaliard a conveniéncia da rescisao do
contrato.

Nos casos de descumprimento reiterado
de faltas cobertas com multa (considerado
a incidéncia neste descumprimento em
dois meses seguidos ou em trés
alternados durante 12 meses).

§ 22 — Aos casos nao previstos no § 12, poderao ser aplicadas as
seguintes sancoes:

| - Adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infracbes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execugao do contrato, que venham ou n&o causar danos ao Contratante ou a terceiros;

[l - Multa:

a) multa moratoria, nos termos do art. 86 da Lei n° 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b) multa compensatéria por inexecucao total, nos termos do inc. Il do art. 87
da Lei n® 8.666/93: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e aplicada na
ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art. 78 da Lei n° 8.666/93
das quais resulte inexecucao do contrato com prejuizo para a Administragao;

c¢) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigacdes e condi¢cdes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas
alineas “a” e “b”, ndo eximindo a Contratada de outras san¢des cabiveis;
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d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutencdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execugéo do contrato;

[l — Impedimento de licitar ou contratar com a Uniéo, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7% da Lei n® 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipéteses: nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacgao falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugao do seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo
iniddbneo ou cometer fraude fiscal.

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n? 8.666/93, sera imputada nas hip6teses previstas no inciso anterior, desde
que a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem.

§ 3° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n°
8.666/93.

§ 4° — As sancgdes previstas nos incisos |, lll e IV poderéo ser aplicadas junto
com a do inc. Il, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA RESCISAO

A inexecugdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n® 8.666/93.

§ 1° — A rescisdo podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
mediante notificacao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagdo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula onze e a manuten¢do em situacao irregular
perante as obrigacdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZESSETE - DA ‘FUNDAMENTAQAO LEGAL E DA VINCULACAO AO
EDITAL E A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

- nalein?10.520/02;

+ nalLein® 8.666/93 e alteracdes, subsidiariamente;
« no Decreto n? 3.555/00;

« no Decreto n? 5.450/05;

« no Decreto n? 5.504/05;
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« nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢gdes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93.

Il — E vincula-se aos termos:

« do edital do processo PRE 8807/2019, nos termos do inciso Xl do art. 55
da Lei n® 8.666/93;

+ da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93; )

- do Cddigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZOITO - DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacao das
devidas justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados o0s
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — Nos termos do que dispde o § 1% do art. 65 da Lei n®
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSICOES FINAIS

Além das disposicoes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacdes assumidas neste contrato ndo implicara novacao ou renuncia
de direito; a parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

b) as obrigacdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sédo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacdes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obrigagdes acima citadas;

c) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢gdes nele estabelecidas;

d) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacéo financeira;

e) dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragéo, nos termos do art. 109;

f) a intimacao dos atos relativos a rescisao do contrato a que se refere o inc. |

do art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragéo de inidoneidade sera
feita mediante publicacdo na imprensa oficial;
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g) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de que tomar conhecimento em razado da execugao do objeto
do contrato, respeitando todos os critérios de sigilo, segurancga e inviolabilidade, aplicaveis
aos dados, informacdes, regras de negécio, documentos, entre outros;

h) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuagéo.

CLAUSULA VINTE - DA PUBLICACAO

O Contratante é responsavel pela publicacao do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UMA - DO FORO

As questbes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Segcdo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE:

Ana Paula Volpato Wronski
Diretora-Geral da Secretaria
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Samantha Celina Pinheiro Souza
Representante Legal
Soluti — Solucoes em Negocios Inteligentes S/A

Contrato/19PRE8807_certificado digital SOLUTI_SB
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ANEXO |

Obrigatorio ter AR nas seguintes cidades

BALNEARIO CAMBORIU

BLUMENAU

BRUSQUE

CHAPECO

CRICIUMA

FLORIANOPOLIS

ITAJAI

0N |H~]|W[IN|—

JARAGUA DO SUL

JOINVILLE

LAGES

SAO JOSE

TUBARAO
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ANEXO Il

Deve possuir AR em ao menos 13 das seguintes cidades

ARARANGUA

CACADOR

CANOINHAS

CONCORDIA

CURITIBANOS

FRAIBURGO

IMBITUBA

OIN|joojO |~ [IN|—

INDAIAL

©

JOACABA

—_
o

MAFRA

—
—

NAVEGANTES

—_
[\

PALHOCA

—_
w

RIO DO SUL

—
D

SAO BENTO DO SUL

—_
(&)

SAO MIGUEL DO OESTE

—_
(o]

TIMBO

—
~

VIDEIRA

—_
o

XANXERE
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ANEXO IlI

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DE EXECUCAO DO
SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

Item SIM NAO N3o se aplica
Acompanhamento da execu¢ao contratual:
1. Os servicos foram realizados em
conformidade com as obrigacées previstas
no contrato?
2. A contratada cumpriu os prazos de
coleta/entrega/prestacao dos servicos
definidos no contrato?
3. A contratada cuidou da disciplina e da
apresentacao pessoal de seus empregados?
4, A contratada manteve a continuidade
na prestacdao dos servicos, cumprindo com
as especificacées do contrato e legislacao
acessoria?
5. A contratada apresentou Relatério
Mensal/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida
conforme o contrato?
6. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras

ocorréncias em descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

7. Atesto que os servicos foram prestados em estrita observancia as determinacoées,
forma e condic6es previstas no contrato. (Caso a empresa nao esteja cumprindo

suas obrigacoes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N2:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA

DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:
Nao

ltem SIM | NAO | se

aplica

1. NA LIQUIDACAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacao
dos servicos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido
documento do respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual
mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal é
0 mesmo que consta da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre
corresponde ao més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniao

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
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ANEXO V

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N2:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA
VIGENCIA DO
CONTRATO:

GESTOR DO
CONTRATO

Item SIM | NAO Nio
se
aplica

1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigacoes
contratuais durante a sua vigéncia?

2. Existe alguma pendéncia na prestacdao dos servicos,
durante a vigéncia contratual?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia
ou falta em que a contratada tenha incorrido durante a
vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicacdao de penalidade a empresa
contratada no periodo contratual? (Caso afirmativo relatar
no item 6)

5. Pendéncias contratuais:

6. Outras observacoes:

7. Atesto que nao ha pendéncias relativas a execucdao do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servicos durante a vigéncia contratual em estrita
observancia as determinacées, forma e condicdes previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO VI

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N2:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

= Nao se
SIM | NAO aplica

Existe alguma pendéncia na validade das certiddes negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentagao
obrigatéria da mao-de-obra diretamente envolvida na execugao
dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

Pendéncias de Certiddes Negativas:

Pendéncias relativas a documentacao obrigatéria da mao de obra envolvida:

Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentacao das
obrigacbes trabalhistas e demais obrigagbes referentes as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, nos termos do
inciso XIII, do art. 55, da Lei n® 8.666/93.

Observagoes:
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