TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
Portaria PRESI N2 267, de 21 de novembro de 2016

Apéndice X
(Incluido pela Portaria PRESI n2 145, de 28 de junho de 2017)

PROJETO BASICO
CONTRATACAO DE SERVICOS - NOTORIA ESPECIALIZACAO
(contratacoes até R$ 17.600.00)

1 - Unidade Demandante e Unidade Gestora

Unidade Demandante: Escola Judicial
Unidade Gestora: Escola Judicial

2 — Objeto

A contratacdo de profissional para ministrar “Workshop de Constelagées Familiares aplicadas ao
Judiciario”, durante o 32 Médulo de Formagao Continuada de 2019, no dia 15 de agosto do ano corrente,
das 09h as 12h, no auditério do Tribunal Regional do Trabalho de Santa Catarina, em
Florianopolis/SC.

3 — Justificativa

Conforme ja informado no PROAD 7484/2019, em conformidade com o Plano de Trabalho EJUD12
de 2019, no periodo de 14 a 16 de agosto, acontecera o 3° Mddulo de Formacao Continuada de
2019, no auditério deste TRT, em Florianépolis/SC.

A contratacao de profissional para ministrar o “Workshop de Constela¢cdes Familiares Aplicadas ao
Judiciario”, durante o 3% Modulo de Formag&o Continuada de 2019, no dia 15 de agosto do ano
corrente, das 09h as 12h.

As atividades propostas no referido médulo estdo alinhadas com o objetivo estratégico do TRT 12
de “Assegurar a efetividade da prestacao jurisdicional” e com o da prépria EJUD12 de “fomentar a
elaboracao de saberes multidisciplinares”. Além disso, buscam estar em consonancia com as
diretrizes propostas na Resolugdo ENAMAT n® 18/2015, que regulamenta as competéncias dos
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magistrados do trabalho a serem desenvolvidas pelos alunos-juizes, e com o tema transversal
proposto pela EJUD12 para as atividades a serem realizadas no corrente ano: “Reconfiguragéo
institucional nas relagées de trabalho: desafios institucionais e desafios pessoais a Juiz do
Trabalho”.

Nesse intento, durante reunido da Direcdo com a Coordenacédo Técnico-Cientifica da EJUD12,
realizada no segundo semestre deste ano, foi detalhada as tratativas para a contratacdo de
profissionais com a capacidade de aprofundar a aplicagdo, no @mbito do Judiciario Trabalhista, da
técnica “Constelagcdes Familiares”, pratica reconhecida no Conselho Nacional de Justigca - CNJ,
por seu potencial em promover a cultura da paz.

4 - Forma da contratacao

No que se refere a forma de contratacédo, a Escola Judicial sugere a dispensa de licitagdo, no inciso
Il do art. 25 e no art. 62 da Lei 8.666/93:

Art. 25 - E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

(...)

Il - para a contratagé@o de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria especializagédo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao;

§1° Considera-se de notoria especializacao o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacdes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente 0 mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato.
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5 - Detalhamento do objeto

Contratacao da Psicéloga Cristiane Pan Nys, durante 3° Médulo de Formacao Continuada 2019.

Data: 15-08-19

Duracao: 3 horas (tempo dividido com a Juiza Lizandra dos Passos - TJRS)
Horario: das 9h as 12h

Local: Auditério deste TRT/SC, em Florianépolis

Publico-alvo: Magistrados

6 - Sustentabilidade

Nao se aplica.

7 — Critérios de selecao do fornecedor

Ainda que o valor da prestacao de servico seja inferior a R$ 17.600,00 (o que possibilitaria, inclusive,
a dispensa de licitacdo, com base no inciso Il do art. 24 e no art. 62 da Lei 8.666/93), os critérios
de selecao, no caso em tela, foram enquadrados na pertinéncia e especificidade do contetdo a ser
ministrado e notéria especialidade do profissional indicado, pelo seu amplo conhecimento e longa
experiéncia profissional.

Para alcance dos objetivos pedagdgicos e institucionais pretendidos com 3% Médulo de 2019,
procurou-se a indicacdo de profissionais para apresentar o método “constelacao familiar”,
relacionando-o a atuagao jurisdicional.

Em reunido da Direcdo com a Coordenacéao Técnico-Cientifica da EJUD12, a Juiza Lizandra dos
Passos foi indicada, por conta de reconhecido e diferenciado trabalho que desenvolve junto a
instituicdes judiciais, em parceria com a Psicéloga Cristiane Pan Nys, responsavel pela aplicacao
da técnica.
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Em contato com a EJUD12, a magistrada confirmou sua presenca no workshop, ressaltando a
importancia do trabalho ser realizado em parceria com a Psic6loga Cristiane Pan Nys.

A fim de ilustrar o irrefutavel e eximio conhecimento da Psic6loga Cristiane Pan Nys, quanto ao
tema proposto, transcrevo, abaixo, resumo de seu curriculo, atestando a notoria especializagéo e
experiéncia da profissional.

Notoéria especialidade profissional

Amplo conhecimento do tema da palestra:

e Graduada em Psicologia pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (1985).

e E especialista nas seguintes esferas do saber:
- Terapia de Casais Familias e Bebés;
- Biopsicologia;
- Psicologia Transpessoal pelo Grof Transpersonal Training;
- Constelagoes Familiares e Organizacionais, pelo Centro Latinoamericano de Constelaciones
Familiares, realizada na Argentina.

Também mantém estudos continuos nas terapias corporais de abordagem Rechiana e de Psicodrama.
Experiéncia profissional:

e Atua na area de psicologia desde 1985.

e Exerce atividade terapéutica individual e coordena grupos terapéuticos.

e Ministra palestras e conduz workshops na area de psicologia.

e Emite diagndsticos quanto as potencialidades individuais e institucional, com vasta
experiéncia na area organizacional.

e  QOrienta grupos sobre lideranca.

No que se refere, especificamente, a aplicacdo da técnica relacionada as constelacoes familiares, Cristiane
€ cocriadora do “Projeto Justica Sistémica: Resolucdo de conflitos” (a luz das constelacdes
familiares). Acompanhada da Juiza Lizandra dos Passos, também cocriadora do Projeto, construiu,
em 2015, metodologia prépria e especializada para a aplicacao da técnica.
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Elencamos, abaixo, eventos em que Psicologa Cristiane apresentou o método “Constelacdes
Familiares”:

- Palestra “Viséao Sistémica das Constelacoes Familiares”, provida pela Faculdade
de Direito da Pontificia Universidade Catodlica do Rio Grande do Sul — PUCRS, em
agosto de 2016;

- Aplicagdo de exercicios constelares durante evento do “Projeto Horizonte do
Conhecimento”, no Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte, em setembro de
2017;

- Palestrante do “1° Seminario de Direito Sistémico e Constelagées Familiares”,
promovido pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul — PUCRS,
em abril de 2018.

- Apresentacdo do método no “15% Encontro das Constelagdes Familiares”,
promovido pelo Nucleo da Paz do Centro Judiciario de Solugcdo de Conflitos e
Cidadania - CEJUSC/POA e as Varas de Familia da Comarca de Porto Alegre, em
junho de 2019.

- Ministrante do Curso “Formacédo em Novas Constelagdes segundo Bert Hellinger:
Clinica, Familia, Instituicbes e Judiciario, oferecido pela plataforma
https://pt.surveymonkey.com/r/LRS7LH9

- Organizadora do “Curso de Formacao em Novas Constelagdes Familiares”, a
ser realizado, de 13 a 25 de agosto de 2019, pelo Instituto Pan Nys.

Desta forma, resta demonstrada a notdria especializacdo da profissional citada acima
(desempenho anterior, estudos, experiéncia etc.).

Pela natureza da atividade a ser contratada, treinamento e capacitacao de pessoal, nao ha o que
discorrer sobre sua compatibilidade com os servicos técnicos enumerados no art. 13 da Lei
8.666/93, em especial o inciso VI.
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Valor acordado

Quanto ao valor da contratagdo, no importe de R$ 2.109,40 (dois mil e cento e nove reais e
quarenta centavos), estdo incluidos neste montante 1h30 de prestacao de servico, bem como as
despesas com passagens aérea; alimentacao; despesas com transporte na cidade, hospedagem
e impostos.

Observa-se que utilizados os recursos financeiros destinados a Escola Judicial no exercicio de 2019
para o custeio das despesas em tela, existindo disponibilidade orcamentaria.

Em relagdo as contratacbes motivas pela Escola, por um lado, o montante ora proposto nao se
diferencia muito dos valores pagos em contratagdes similares, nos anos de 2017 a 2019. Por
exemplificar, apresentamos, abaixo, dados referentes a contratagcdo do Jornalista Her6doto de
Souza Barbeiro, em setembro de 2017, e do Filésofo José Ricardo Cunha, em abril de 2019.

Atividade — EJUD12 Valor (R$) Proad Observacoes

Contratacao do palestrante Herédoto
de Souza Barbeiro, por meio da
empresa HW Servigos de
Comunicagdo Ltda., em setembro de

Conferéncia “A Justica do Trabalho
vista pela midia, ministrada durante o 4.000,00 9843/2017
32 Mobdulo de Formacgao Continuada
( duracao de 1h10, em 29-09-2017)

2017.
Palestra “Conceito Filosofico de Contratagcdo do palestrante José
Tolerancia: o papel do juiz no atual Ricardo Cunha

cenario nacional”, durante o 3°|R$4.700,00 PROAD
Médulo de Formacao Continuada/ 1471/2019
2019, na manha do dia 4 de abril do
ano corrente.

Especificamente, quanto a empresa contratada, a documentacao apresentada demostra situagao
regular.

Em face do exposto, entende-se conveniente e oportuna a contratagéo da Psicéloga Cristiane Pan
Nys, por meio do Instituto Cristiane Pan Nys Eireli”, 29.528.533/0001-22, para ministrar o “Workshop
de Constelagdes Familiares Aplicadas ao Judiciario”, durante o 3° M6dulo de Formagéo Continuada
de 2019, no dia 15 de agosto do ano corrente, das 09h as 12h.
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8 — Obrigacoes do contratado

e Ministrar Workshop no horario e local definidos pela EJUD12, nos termos deste projeto basico.

e Abordar o tema descrito na proposta encaminhada.

e Apresentar nota fiscal devidamente preenchida em conformidade com o servigo a ser
contratado e com a nota de empenho.

9 — Obrigacoes do contratante

Escola Judicial do TRT da 122 Regiao devera:

e proporcionar todas as facilidades necessérias a boa execugao do servigo;

e acompanhar a execugao do servico;

e efetuar o pagamento devido, condicionado ao cumprimento integral da proposta e
recebimento da respectiva nota fiscal.

10 — Gestao e Fiscalizacao

Seréa responsavel pelo acompanhamento da execugédo dos servicos e fiscalizacdo do cumprimento
do contrato Rosangela Gervini Alves Pereira:

Matricula: 2640

Lotacdo: Escola Judicial

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: rosangela.pereira@trt12.jus.br
Telefone: 3298.5681

A Fiscal do Contrato ficara responsavel por atestar que o servigo foi prestado, encaminhando o
Termo de Recebimento Provisério a Gestora do Contrato, juntamente com a Nota Fiscal.
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Seréa responsavel pela gestdao do contrato Soraya Oliveira de Assis:

Matricula: 3161

Lotacdo: Escola Judicial

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail. soraya.assis@trt12.jus.br
Telefone: 3298.5682

A Gestora do Contrato ficara responsavel por atestar o recebimento final, encaminhando o Termo
de Recebimento Definitivo e a Nota Fiscal certificada a area responsavel para fins de liquidagéo e
pagamento a empresa.

11 — Recebimento do objeto

O servico sera prestado na cidade de Florianopolis sob a supervisdo da Escola Judicial e o
recebimento, provisorio e definitivo, sera efetuado conforme os termos que seguem abaixo.
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Contratacao de Servicos (servicos sob demanda; servicos de prestacao mensal e continuada; sem mao de obra residente;

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

concessionarias de Servigo Publico; outros contratos diversos).

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE: EJUD12

PROFISSIONAL CONTRATADA Instituto Cristiane Pan Nys Eireli
PERIODO DE EXECUGAO DO

SERVICO: 15-08-19

FISCAL DO CONTRATO:

Rosangela Gervini Alves Pereira

Item

SIM

NAO

Nao se aplica

Acompanhamento da execuc¢ao contratual:

contrato?

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas no

definidos no contrato?

2. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacdo dos servicos

3. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

contrato, relatar abaixo:

4. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em descumprimento ao

5. Atesto que os servicos foram prestados em estrita observancia as
determinagbes, forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a empresa nao
esteja cumprindo suas obrigacdes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
Cyntia de Oliveira e Silva
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Anexo VII
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO
Contratacao de Servicos (servicos sob demanda; servicos de prestacdo mensal e continuada (sem mao de obra residente);
concessionarias de Servico Publico; locacao de imdveis; outros contratos.

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:
UNIDADE: EJUD12
PROFISSIONAL CONTRATADA: Instituto Cristiane Pan Nys Eireli
PERIODO DA VIGENCIA DO 15-08-19
CONTRATO:
GESTOR DO CONTRATO Soraya Oliveira de Assis
ltem SIM | NAO N&o se aplica
1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua
vigéncia?
2. Existe alguma pendéncia na prestacdo dos servicos, durante a vigéncia
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a
contratada tenha incorrido durante a vigéncia do contrato?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicacdo de penalidade a empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada
atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observagdes:

8. Atesto que nao ha pendéncias relativas & execugao do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servicos durante a vigéncia contratual em
estrita observancia as determinacdes, forma e condigbes previstas no
contrato.

Em / /

Gestora do Contrato
Soraya Oliveira de Assis
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Assessora da EJUD12

12 — Condicoes de pagamento

e Manutencao da regularidade fiscal e trabalhista durante a vigéncia do contrato.
e Obrigatoriedade da nota fiscal devidamente preenchida.

¢ Nota fiscal devidamente atestada pela fiscal do contrato.

13 — Penalidades

A regularidade fiscal e trabalhista da contratada devera ser mantida durante a vigéncia da
contratagéo, sob pena de aplicagdo de multa de 1% do valor da nota fiscal, cujo valor sera retido
dos créditos da empresa, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas

em lei.

14 — Informacoes complementares

Soraya Oliveira de Assis — assessora da EJUD12

(48) 3298-5682 — escolajudicial@trt12.jus.br - das 12 as 19h.

15 — Estimativa de custos

ao Judiciario” o 32 Médulo de Formacéao Continuada
2019, no dia 15 de agosto do ano corrente, das 9h
as 12h, no auditério do TRT/SC, em
Floriandpolis/SC.

ltem Descricao do servico Carga horaria Valor
1 Contratacdo de profissional para o conduzir o
“Workshop de Constelagdes Familiares Aplicadas 1h30 R$ 2.109,40
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16 — Recursos orcamentarios

Serao utilizados os recursos financeiros destinados a Escola Judicial, havendo disponibilidade
orgamentaria no presente exercicio para o custeio da despesa, no valor estimado de R$ 2.109,40

(dois mil e cento e nove reais e quarenta centavos).

Acgéo: Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados - 02.122.0571.4256.0042 - 0005

Programa de Trabalho Resumido (PTRes): 085049

Natureza de Despesa: 339039 Contratacdo de Palestrantes — Pessoa Juridica
O numero de identificacado do item da demanda no PAAC 2019 da EJUD12 é 2016

17 — Responsavel (is) pela elaboracao do projeto basico

Integrante demandante:

Nome: Soraya Oliveira de Assis
Matricula: 3161

Lotacdo: Escola Judicial

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: soraya.assis@trt12.jus.br
Telefone: 3298-5682

Integrante administrativo:

Nome: Simone Pereira

Matricula: 1720

Lotacdo: Escola Judicial

Cargo: Técnico Judiciario

E-mail: sione.pereira@trt12.jus.br
Telefone: 3298-5680

Em 8 de agosto de 2019.
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