PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO — PR 4896/2017-A

Termo de contrato de manutencéo
preventiva e corretiva, com fornecimento
de pecas mediante demanda, dos
equipamentos odontolégicos instalados
nas dependéncias do Tribunal, que entre si
celeboram o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regidao e a empresa
Prodoctor Comércio de Equipamentos
Odontoldgicos e Servicos Ltda.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por seu Diretor da Secretaria Administrativa, Senhor Fernando
Schlickmann Oliveira Souza conforme delegacao de poderes constante da Portaria PRESI
136/16.

CONTRATADA: A empresa Prodoctor Comércio de Equipamentos Odontolégicos e
Servicos Ltda., pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n®
00.077.808/0001-77, estabelecida na avenida Mauro Ramos, n° 1.533, bairro Centro, na
cidade de Florianopolis, Estado de Santa Catarina, CEP 88020-302, telefone (48)
3224-0579, e-mail at@prodoctornet.com.br, neste ato representada por seu
Saocio-Proprietario, Senhor Afonso dos Santos, portador da carteira de identidade n°
118.230, expedida pela SSP/SC, e inscrito no CPF/MF sob o0 n° 018.295.489-72, conforme
Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracao deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor da
Secretaria Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, que homologou a
adjudicagao do Pregoeiro no processo PR 4896/2017-A.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente contratacdo de empresa responsavel pelo
servico de manutengé@o preventiva e corretiva dos equipamentos odontolégicos instalados
nos trés (3) consultérios, na sala de esterilizagdo, no térreo e na unidade maével (trailer
odontoldgico) da Coordenadoria de Saude do Tribunal, com fornecimento de pecas
mediante demanda, conforme a seguir:

Consultério odontolégico 01

Equipamento odontolégico marca Olsen modelo Infinity Tombo 93388, instalado em
setembro de 2015, itens 01 & 09:

1. 01 Cadeira odontolégica
2. 01 Equipo odontolégico com seringa triplice e 3 terminais
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3 01 Refletor

4 01 Unidade auxiliar com dois sugadores, porta copo e seringa triplice
5. 01 Terminal de Bomba a Vacuo com dois sugadores

6. 01 Mocho

7 01 Fotopolimerizador tipo Led

8 01 Aparelho de profilaxia

9. 01 Cavitador Ultrassonico

10. 01 Micromotor (material de consumo)

11. 01 Peca Reta marcas: Kavo e Dabi Atlante (material de consumo)
12. 10 Contra-angulos marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)
13. 10 Canetas de alta rotacdo marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)
14. 01 Amalgamador tipo capsula Tombo 65805, Ano 2008

15. 01 Aparelho de Raio-X Tombo 67020, Ano 2009

16. 01 Camera Intra Oral Tombo 72383, Ano 2001

17. 01 Sensor digital para radiografia intra oral Ano 2009

18. 01 Aparelho fotopolimerizador Kondortech Tombo 66769, Ano 2009
19. 01 Aparelho de profilaxia Jet Sonic Gnatus Tombo 68386, Ano 2009
20. 01 Mocho auxiliar Tombo 26657, Ano 1996

Consultério odontolégico 02

Equipamento odontolégico marca Olsen modelo Infinity Tombo 93389, instalado em
setembro de 2015, itens 21 a 29:

21. 01 Cadeira odontologica

22. 01 Equipo odontolégico com seringa triplice e 3 terminais

23. 01 Refletor

24. 01 Unidade auxiliar com dois sugadores, porta copo e seringa triplice
25. 01 Terminal de Bomba a Vacuo com dois sugadores

26. 01 Mocho

27. 01 Fotopolimerizador tipo Led

28. 01 Aparelho de profilaxia

29. 01 Cavitador Ultrassénico

30. 01 Micromotor (material de consumo)

31. 01 Peca Reta marcas: Kavo e Dabi Atlante (material de consumo)
32. 10 Contra-angulos marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)
33. 10 Canetas de alta rotagdo marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)
34. 01 Amalgamador tipo capsula Tombo 68385, Ano 2009

35. 01 Aparelho de Raio-X Gnatus Tombo 65803, Ano 2008

36. 01 Camera Intra Oral Tombo 72382, Ano 2001

37. 01 Aparelho fotopolimerizador Kondortech Tombo 66768, Ano 2009
38. 01 Aparelho de profilaxia Jet Sonic Gnatus Tombo 70815, Ano 2010
39. 01 Mocho auxiliar Tombo 26659, Ano 1996

Consultério odontolégico 03

Equipamento odontolégico marca Olsen modelo Infinity Tombo 93390, instalado em
setembro de 2015, itens 40 a 48:

40. 01 Cadeira odontologica
41. 01 Equipo odontolégico com seringa triplice e 3 terminais
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42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

01 Unidade auxiliar com dois sugadores, porta copo e seringa triplice
01 Refletor

01 Terminal de Bomba a Vacuo com dois sugadores

01 Mocho

01 Fotopolimerizador tipo Led

01 Aparelho de profilaxia

01 Cavitador Ultrass6nico

01 Micromotor (material de consumo)

01 Peca Reta marcas: Kavo e Dabi Atlante (material de consumo)

10 Contra-angulos marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)
10 Canetas de alta rotagdo marcas: Kavo, Dabi Atlante(material de consumo)
01 Amalgamador tipo capsula Tombo 58044, Ano 2006

01 Camera Intra Oral Tombo 72380, Ano 2001

01 Aparelho fotopolimerizador Gnatus Tombo 72379, Ano 2011

01 Aparelho de profilaxia Jet Sonic Gnatus Tombo 53248, Ano 2006
01 Mocho auxiliar Tombo 35204, Ano 2000

Unidade Movel — Odontomovel

58.
59.

60.

61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

01 Cadeira odontol6gica Dabi Atlante Tombo 8911, Ano 1991

01 Equipo odontoldgico com seringa triplice e 3 terminais Dabi Atlante Tombo
28297, Ano 1997

01 Unidade auxiliar com sugadores e seringa triplice Dabi Atlante Tombo 76692,
Ano 2012.

01 Refletor Led Dabi Atlante Tombo 35203, Ano 2000

01 Cuba ultrassénica Cristofoli Tombo 88983, Ano 2013

01 Aparelho fotopolimerizador tipo Led Sanders Tombo 61562, Ano 2007

01 Aparelho fotopolimerizador Kondortech Tombo 44105, Ano 2004

01 Aparelho de profilaxia e tartarectomia Scarlet Jet D 700 Tombo 76694 Ano
2012

01 Aparelho de Raio-X Dabi Atlante Tombo 28290, Ano 1997

01 Amalgamador tipo capsula Tombo 36742, Ano 2001

01 Micromotor Dabi Atlante (material de consumo)

10 Contra-angulos marcas: Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)

10 Canetas de alta rotagdo marcas Kavo, Dabi Atlante (material de consumo)

01 Peca Reta marcas: Kavo e Dabi Atlante (material de consumo)

01 Cavitador Ultrassénico Sonic Borden Tombo 66770 Ano 2009

01 Mocho Dabi Atlante Tombo 28291, Ano 1997

01 Compressor Dabi Atlante Tombo 8915, Ano 1991

01 Autoclave Cristéfoli Tombo 39039, Ano 2002

01 Camera Intra Oral Gnatus Tombo 72381, Ano 2001

01 Filtro decantador (ar comprimido) marca Asco Tombo 28299, Ano 1997

01 Encubadora para controle biolégico Cristéfoli Tombo 88202, Ano 2013

01 Unidade auxiliar para Bomba de sucgcao, Tombo 31263, Ano 1998

Sala de Esterilizacao
80.
81.
82.

83.

03 Cubas ultrassodnicas Cristofoli Tombo 88980 / 88981 / 88982, Ano 2013

01 Cuba ultrassonica Cristofoli (Setor Médico) Tombo 88984, Ano 2013

02 Autoclaves Sercon 21 litros Tombo 67022 , Ano 2009 e Tombo 95813, Ano
2015

01 Autoclave 56 litros marca Phoenix Ano 2016

PR 4896/2017-A - 3



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

84. 01 Sistema de purificagdo de agua de osmose reversa Marca Gehaka, Tombo
88204, Ano 2013

85. 01 Estufa para controle biolégico Cristéfoli Tombo 88203, Ano 2013

86. 01 mocho Tombo 66771, Ano 2009

Andar térreo

87. 01 Bomba a Vacuo marca Schuster, modelo Suctron Premium, Tombo 95427
Ano 2015

88. 01 compressor de ar marca AirZap modelo 150 MPW15, Tombo 99302 Ano
2016

Programa DTM

89. 01 Plastificadora Protecni Tombo 70816, Ano 2010
90. 01 Micromotor elétrico Beltec Tombo 70901, Ano 2010
91. 01 Vibrador de gesso Marca VH, modelo GoldLine, Tombo 70817, Ano 2010

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DO CONTRATO
A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:
| - Da Manutencao Preventiva:

a) a manutencdo preventiva inclui regulagens, ajustes mecanicos e
eletrbnicos, revisao, lubrificagao, limpeza interna em peneiras, filtros, mangueiras, valvulas,
borrachas, travas e ductos dos equipamentos e ainda substituicdo de pegas defeituosas,
quebradas ou gastas pelo uso, com a finalidade de garantir o perfeito funcionamento dos
mesmos.

b) constitui um conjunto de acbes desenvolvidas sobre os sistemas e
equipamentos, mediante programacéo, efetuadas dentro de uma periodicidade, com vistas a
manté-los limpos e regulagem sistematica dos mesmos, a fim de se evitarem defeitos, bem
como, detectar problemas em tempo habil, especificando-se as causas e indicando-se as
providéncias a serem adotadas para seu perfeito funcionamento.

c) devera ser realizada uma vez por més até o 30° dia, ou no dia anterior, se 0
dia final cair em sabado, domingo ou feriado, entre 8 e 19h, mediante acordo com a Chefe
da SEODO, Coordenadoria da Saude, por meio de e-mail seodo@trt12.jus.br ou pelo
telefone 3216-4090.

d) deverdo ser utilizados materiais novos, pecas e acessorios originais ou
recomendadas pelo fabricante, a serem fornecidos pela Contratada.

Il - Da Manutencao Corretiva:

a) de acordo com o que prescreve a ABNT (NBR 5462), a manutengéo
corretiva é aquela efetuada ap6s a ocorréncia de uma pane, destinada a recolocar um item
em condi¢Oes de executar uma funcao requerida.

b) a manutencao corretiva inclui a corregao de defeitos, substituicao de pecas
e reparacao de falhas dos equipamentos, a fim de evitar a interrup¢do dos atendimentos
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odontoldgicos realizados na Coordenadoria de Saude e de uma Unidade Mével que atende
as demais cidades do estado de Santa Catarina.

c) deve ser realizada entre 8h e 19h, em dias Uteis, mediante agendamento
com a Chefe da SEODO, que devera ser contactada pelo e-mail seodo@trt12.jus.br ou pelo
nuamero de telefone 3216-4090.

d) o prazo para o atendimento dos pedidos de prestagdo de servigo de
manutencao corretiva devera ser de 24 (vinte e quatro) horas, contados do envio do e-mail
da SEODO, seodo@trt12.jus.br para Contratada.

lll - Do fornecimento de pecas:

As pecas e acessorios que necessitem reposicao deverao ser fornecidas pela
Contratada, mediante apresentacdo de orgcamento prévio para apreciagdo do fiscal do
contrato, sendo que somente mediante a sua aprovagcdo podera ser efetuado o devido
conserto ou compra.

IV — Da execucao dos Servicos:

a) com relagdo a execugdo dos servicos de manutencdo, entende-se por
inicio de atendimento a hora de chegada do técnico as dependéncias da SAUDE ou
Unidade Mével.

b) com relacdo a manutengao preventiva e a corretiva do trailer odontoldgico,
0s servigos ocorrerdao quando o trailer estiver em Florianépolis, dispensando, dessa forma,
longos deslocamentos dos técnicos para realizar tais servicos.

C) 0s equipamentos objeto dos servigos de manutengdo estdo listados na
clausula segunda deste Contrato.

d) o pagamento da mao-de-obra sera efetuado mensalmente por valor fixo,
apos verificado o cumprimento dos Niveis Minimos de Servico.

e) o pagamento das pecas adquiridas da Contratada sera realizado apos a
conclusao do servico.

f) o técnico devera fornecer, por ocasido de cada visita, relatério técnico
completo sobre o tipo de servigo realizado, horario de inicio, bem como a identificagao dos
equipamentos reparados, para controle do fiscal do contrato.

g) caso os servicos de assisténcia técnica ndao possam ser realizados nas
dependéncias do Contratante, os equipamentos poderdao ser removidos pela Contratada
mediante justificativa devidamente aceita pelo responsavel técnico da Coordenadoria de
Saude e mediante assinatura de termo de responsabilidade pela Contratada.

V — Dos Niveis Minimos de Servico (NMS):

a) os Niveis Minimos de Servico (NMS) serdo considerados satisfeitos
quando atendido o seguinte:

1. Técnico(s) apresentar-se com cracha de identificagao;

2. Manter devidamente limpos os locais onde se realizarem o0s servigos;
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3. prestacdo de manutencao corretiva em até 24 (vinte e quatro) horas;

4. instalar no equipamento, para seu regular funcionamento, as pegas e
acessorios que necessitarem de reposicao em até 7 (sete) dias Uteis ou no prazo assinalado
pelo fiscal, quando comprovada a impossibilidade de fazé-lo nesse tempo.

b) o atendimento sera considerado “completamente atendido” quando nao for
registrada nenhuma ocorréncia que implique violacao em alguma das alineas anteriores.

c) a verificagdo ocorrera de maneira individualizada, mensalmente.

d) a cada registro de descumprimento dos itens da alinea “a” havera
incidéncia de desconto sobre a fatura mensal do contrato, no valor de 1% (um por cento)
para cada descumprimento do previsto no item “1”, 3% (irés por cento) para cada
descumprimento do previsto no item “2”°, e de 5% (cinco por cento) para cada
descumprimento do previsto nos itens “3” e “4”, limitada a 15% (quinze por cento).

e) o prazo estabelecido no item “3” sera contado do envio, pela Contratante,
de notificacdo para o e-mail fornecido pela empresa para esta finalidade, com indicagao dos
servicos de manutencgao corretiva.

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigagcbes admitem
prorrogagdo nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagéo
dilatoria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
necessarios a comprovagao das alegagoes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c¢/c o art. 69 da Lei n®
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n° 267/2016 do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido, o objeto sera recebido:

| — Do Recebimento Provisorio Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisorio (Anexo 1), com efeito de autorizar a liquidagao.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Andlise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo II).

Il — Do Recebimento Definitivo Final
Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condi¢cdes constantes do instrumento contratual sem

pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo Ill); e

PR 4896/2017-A - 6



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

b) pelo Setor de Liquidacdo e Andlise da Despesa, mediante emissdo de
Termo Final de Conformidade (Anexo V).

Paragrafo Unico — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc.
Il, da Lei n® 8.666/93, conforme nova redacao que lhe deu a Lei n°® 9.648/98).

§ 12— O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
san¢des administrativas dispostas na clausula dezessete, nao restritivas a estas.

§ 32 — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicacao escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracao, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em
relacdo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucéo;

d) aplicar san¢des motivadas pela inexecucgéao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - Das obrigacdes gerais:

A Contratada se obriga a:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢des ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital.
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b) manter durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucao da retengao sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizacOes devidos a Administracao, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragéo,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n? 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogacao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n®
8.666/93;

d) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste contrato e em legislacao especifica, sem interrupcéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissao de
empregados, que nao terdo em hipétese alguma, qualquer relacdo de emprego com o
Contratante;

e) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagcdo da execugéo do contrato;

f) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n® 311/99, art. 175, § 4°;

g) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

h) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
Contratante;

i) arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

j) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento e
Protocolo — SECAP do Contratante;

k) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Ill da Instrugdo Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informagcdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e
Gestao;
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l) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugao dos
servigos, a capacitacdo em salde e seguranga do trabalho, com énfase na prevengao de
acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da
jornada de trabalho, nos termos da Resolugao n® 98/2012 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

m) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Codigo de Etica do Contratante.

Il — Das obrigacdes especificas:

a) responsabilizar-se, em relagdo aos seus técnicos, por todas as despesas
decorrentes da execucao dos servigcos de manutencao corretiva e preventiva.

b) reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, as pegas utilizadas em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes
da execucao e materiais empregados;

c) responsabilizar-se por danos causados diretamente nos equipamentos e
seus componentes, ou indiretamente, quando identificada negligéncia, impericia,
imprudéncia do executor do servigo;

d) atender aos Niveis Minimos de Servico, estando ciente que sua nao
observancia acarretara descontos na forma indicada na clausula terceira, item V.

e) manter devidamente limpos os locais onde se realizarem 0s servigos;

f) refazer todo e qualquer servigo realizado em desacordo com os parametros
estabelecidos em contrato, sem qualquer énus adicional;

g) utilizar exclusivamente instrumentos e ferramentas recomendadas pelo
fabricante dos equipamentos onde serdo efetuadas as manutengbes preventivas e
corretivas;

h) disponibilizar e-mail e nimero de telefone para recebimento das chamadas
de manutengdao corretiva;

i) realizar o servico de manutencgao preventiva uma vez por més até o 30° dia,
ou no dia anterior, se o dia final cair em sabado, domingo ou feriado, entre 8 e 19h,
mediante acordo com a Chefe da SEODO, Coordenadoria de Saude, por meio de e-mail
seodo@trt12.jus.br ou pelo telefone 3216-4090.

j) realizar o servico de manutengao corretiva entre 8 e 19h, em dias Uteis, em
até 24 (vinte quatro) horas, contado do envio, pelo Contratante, de notificacao para o e-mail
fornecido pela Contratada para esta finalidade, com indicagéo dos servicos de manutencao
corretiva.

k) realizar visita, seja ela preventiva ou corretiva, por técnico(s)
especializado(s), devidamente habilitado(s), apto(s) para atender as especificagdes do
fabricantes dos equipamentos odontologicos, utilizando materiais, pegas e acessorios
originais ou recomendados pelo fabricante, a serem fornecidos pela Contratada;

l) indicar, por ocasidao da assinatura do contrato, a relagdo de técnico(s),
constantes do seu quadro permanente, para execug¢ao dos servicos;
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m) apresentar, antes de iniciar a execugao do servigo, caso 0(s) técnico(s)
designado(s) para realizar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva ndo sejam
quaisquer daqueles indicados na relagdo supracitada, a comprovagao de habilitagdo para o
exercicio da atividade;

n) fornecer as pecas e acessoérios que necessitem reposicdo, mediante
apresentagado de orgamento atualizado demonstrando que o valor da pega esta adequado,
informagédo que serd verificada pelo fiscal do contrato, que somente mediante a sua
aprovacao podera ser efetuado o devido conserto ou compra;

o) utilizar pegcas novas como objeto de reposicao e fornecer os termos de
garantia das pecas substituidas;

p) fornecer, por ocasidao de cada visita, relatorio técnico completo sobre o tipo
de servigo realizado, horario de inicio, bem como a identificagdo dos equipamentos
reparados, para controle do odont6logo responsavel;

g) remover os equipamentos odontoldégicos somente no caso em que 0s
servicos de assisténcia técnica ndo possam ser realizados nas dependéncias do
Contratante. A remocao se efetuara mediante justificativa devidamente aceita pelo
responsavel técnico da Coordenadoria de Saude;

r) oferecer garantia minima de 90 (noventa) dias para as pecgas e acessoérios
substituidos e 90 (noventa) dias para os servigos realizados.

Il — Das obrigacdes quanto a sustentabilidade:

a) deve ser dada preferéncia a aquisicao de produtos constituidos no todo ou
em parte por materiais reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR — 15.448 -
1e15.448 - 2.

b) os produtos devem ser acondicionados em embalagens recicladas ou
reciclaveis, preferencialmente de papeldao ou de plastico a base de etanol de cana de
acucar.

c) utilizar pecas e componentes de reposicao certificadas pelo Inmetro, de
acordo com a legislacao vigente;

d) efetuar o descarte de pecas e materiais em observancia a politica de
responsabilidade socioambiental deste érgao.

e) obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas do MTE;

f) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execucao de servigcos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da
Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;

g) elaborar e implementar Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
(PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

h) elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promogdo e preservacdo da saude dos
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trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

i) assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos trabalhadores
quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental deste érgao;

j) comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e durante a
vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes
condicoes:

1. Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTE/SDH n?® 2, de12 de maio de 2011;

2. Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do
artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

3. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local para execugéo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n® 8.666/93, através do responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigacdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucao deste
contrato, inclusive gerenciando para que nao haja a reiteracao de chamada de manutencao
corretiva para uma mesma semana, quando possivel a cumulagdo de servicos dessa
natureza para a semana posterior;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes ora
estabelecidos;

d) prestar as informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

€) aprovar ou rejeitar o orgamento das pecas e acessorios que necessitarem
para manutencao dos equipamentos odontolégicos em até 5 (cinco) dias uteis;

f) acompanhar o cumprimento e registro dos servigos executados;

g) permitir o acesso as dependéncias do Tribunal dos funcionérios da
Contratada, desde que devidamente identificados com cracha;

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DO CONTRATO

A execucao das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢cdes
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contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n® 8.666/93, e na Portaria PRESI n®
243/10, serd gerida pela servidora Dolores Cunha de Amorim Santos, matricula 2571, e
fiscalizada pela servidora Sénia Espindola Amorim, matricula 2246, ou por servidores por
ela indicados (neste caso, a indicagdo devera ser juntada ao processo correspondente e
informada a Contratada), por meio das seguintes atividades:

a) fiscalizar a execugcdo do presente contrato, de modo a que sejam
cumpridas, integralmente, as condi¢cdes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizacdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execucao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de
controle relativo ao cumprimento de suas obrigacdes, assinado por seu representante e pelo
fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;

e) certificar a prestacao de servi¢o no verso da nota fiscal/fatura.

§ 1° - O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato
consistem na verificacao da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 2° - A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a corregcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequiéncias e
implicacdes perante terceiros, préximas ou remotas.

§ 3% - A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execuc¢ao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n® 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicacao devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e enderego), podendo ser realizada por meio eletrénico ao fiscal do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apds a substituicao.

§ 2° — A indicacdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do
processo correspondente pelo fiscal.

§ 3% — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade
profissional compativeis com a fungdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer
assunto relacionado com o0s servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos nao foram cumpridos, e solicitar a sua
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substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (irés) dias a contar da notificacao,
que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PRECO

O Contratante pagara a Contratada a importancia mensal de R$ 1.280,00
(um mil, duzentos e oitenta reais).

§ 12 - O valor acima mencionado incluird todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do servigo, tais como, mas nao limitadas a estas: impostos,
taxas, servigos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e méo-de-obra,
ferramental, equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° - Sao de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizacdo trabalhista e quaisquer
outras relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 71 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGCAO E DO PAGAMENTO
A liquidacao e o pagamento serao assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobranga
corretamente preenchido, ao Setor de Analise e Liquidacao da Despesa — SELAD;

b) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentagao
da fatura e da respectivo recebimento provisoério;

c) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

d) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao
na fonte dos tributos e contribuicées elencados nas disposicées determinadas pelos érgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

e) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apés a
regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

f) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde,
ndao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do
mesmo grupo empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do
Estado onde os servigos serao efetivamente prestados;

g) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+ CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;
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« Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

« CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;

h) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentagéo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutengdo em situacao irregular perante as obrigacoes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
Xlll, da Lei n® 8.666/1993;

i) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipdteses da clausula dezesseis, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

j) o Contratante poderad deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

k) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucao Normativa n®.
1.234/2012 , da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacgao contratual.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentagao da proposta ou
da data do ultimo reajuste, limitado o reajuste a variacdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional,
serd admitida a adocao de indices gerais de precos de acordo com a seguinte férmula:

R=1-lox P onde:
lo

para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = preco atual dos servigos/contrato;
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para os demais reajustes:
R = reajuste procurado;
I indice relativo ao més do novo reajuste;
lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;
P = prego do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que
possa implicar reducdo do valor contratual para adequa-lo aos pregcos de mercado, sera
provocada pelo Contratante mediante a apresentagcdo de planilha com demonstracao
analitica da variacao dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente,
com vistas a definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.

CLAUSULA CATORZE - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orcamento
proprio, Programa de Trabalho 02.301.0571.2004.0042.0001 - Assisténcia Médica e
Odontoloégica de Civis, Natureza das Despesas 3390.30 — Material de Consumo e 3390-39 —
Outros Servicos de Terceiros - PJ.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentéaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a transferéncia ou cessao total do contrato, sendo permitido fazé-lo
na ordem de até 1/3 (um terco) do contrato, mediante prévia autorizacdo escrita do
Contratante, continuando, porém, a Contratada responsavel, direta e exclusivamente, pela
fiel observancia das obrigacdes e responsabilidades legais e contratuais, nos termos do art.
72 da Lei n° 8.666/93.

§ 12 — As subcontratacdes somente serdo admitidas com empresas que
comprovem a mesma habilitagéo exigida para a Contratada.

§ 2° — A fiscalizagdo analisara as empresas ou profissionais apresentados
pela Contratada e as autorizara por escrito. Eventuais recusas deverdao ser devidamente
justificadas.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vido art. 70 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administragao podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:
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§ 12— Em razao do nivel de impacto:

a) as sangoes serao aplicadas sem prejuizo dos descontos definidos pelo nao
atendimento do nivel minimo de servigo, conforme a gravidade da ocorréncia, utilizando a
seguinte escala de gradagdo de impactos ao Contatante, de forma a estabelecer um
parametro para esta avaliagdo: impacto baixo, impacto médio, impacto alto.

b) O nivel de impacto dos descumprimentos aos Niveis Minimos de Servigo —
NMS serdo calculados conforme segue, sempre que os descumprimentos excederem o
limite para o desconto de 15% sobre a fatura mensal do contrato:

Quantidade de descumprimentos Nivel do
mensais do NMS, acima do previsto | Impacto
para o desconto no limite de 15%

1-2 Baixo
3-4 Médio
Acima de 4 Alto

c) as penalidades sao definidas pelo nivel de impacto que o descumprimento
do Nivel Minimo de Servico - NMS acarretarem, conforme segue:

Nivel do Impacto CORRESPONDENCIA
Baixo Adverténcia
Médio Multa de 10%

Multa de 25% e possibilidade de
impedimento de participar de
licitacoes ou contratar com a

Unido pelo periodo de 1 (um) ano

Alto

d) na hip6tese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de
adverténcia em trés meses seguidos ou cinco alternados, a empresa sera multada em 10%
do valor mensal.

e) na hipétese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de multa
de 10% do valor mensal do contrato em trés meses seguidos ou cinco alternados, a
empresa serda multada em 25% do valor mensal e podera ser impedida de participar de
licitacbes ou contratar com a Unido pelo periodo de 1 (um) ano.

f) nos casos de descumprimentos contratuais de nivel de impacto alto por trés
meses consecutivos ou cinco alternados, a equipe de gestdo e fiscalizacdo avaliara a
conveniéncia de proceder ao distrato.

f) a ndo prestagdo da manutencao preventiva sera considerada penalidade de
nivel de impacto alto, com aplicagao das sanc¢des previstas nas alineas anteriores.

§ 22 — Aos casos nao previstos no § 12, poderao ser aplicadas as
seguintes sancoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera
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aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucgao do contrato, que venham ou nao causar danos ao Contratante ou a terceiros.

b) multa:

b.1) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatoéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n° 8.666/93:

b.2.1) por inexecucgao total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art.
78 da Lei n? 8.666/93 das quais resulte inexecucdo do contrato com prejuizo para a
Administracao;

b.2.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n® 8.666/93 das quais resulte execugao
parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigacoes e condi¢des determinadas no presente contrato ndo especificadas nas
alineas “b.1” e “b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras sangdes cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violacdo da obrigacdo da manutengdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execugao do contrato;

c¢) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7% da Lei n® 10.520/02, que serd aplicada nas
seguintes hipdteses: nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentagéo falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto,
nado mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal,

d) caracteriza falta grave, compreendida como falha na execug¢ao do contrato,
0 nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentagéo, que
podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacao das multas previstas na
alinea “b” e da declaragao de impedimento para licitar e contratar com a Uniéao , nos termos
do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e alinea “c” deste paragrafo;

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e
apdés decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n? 8.666/93, serd imputada nas hipéteses previstas no inciso anterior, desde
gue a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem;
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f) as sangdes previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” poderdo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”.

§ 32 — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sancdes previstas nesta clausula e na Lei n®
8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacao de defesa prévia contra as penalidades
previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificacao.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

A inexecugdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequiéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n° 8.666/93.

§ 1° — A rescisdo poderda, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragéo,
mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentacdo das
certiddes elencadas na alinea “g” da clausula doze e a manuten¢do em situacao irregular
perante as obrigacdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZENOVE — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109.

CLAUSULA VINTE - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

na Lei n® 10.520/02;

na Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, subsidiariamente;

no Decreto n? 3.555/00;

no Decreto n® 6.204/07;

nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93;

no Decreto n? 6.106/07, alterado pelo Decreto n® 6.420/08.

Il — E vincula-se aos termos:

do edital do processo PR 4896/2017-A, nos termos do inciso XI do art. 55
da Lei n® 8.666/93;

da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n®
8.666/93; )

do Codigo de Etica do Contratante.
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CLAUSULA VINTE E UM - DA INTIMAGAO DOS ATOS

A intimagéo dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragéo de inidoneidade sera
feita mediante publicagdo na imprensa oficial (§ 1% do art. 109 da Lei n® 8.666/93).

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administracado enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n® 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentagéo das
devidas justificativas e autorizagcdo prévia da autoridade competente, assegurados os
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico — Nos termos do que dispde o § 1% do art. 65 da Lei n®
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E TRES - DAS DISPOSICOES FINAIS

Além das disposigbes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestagdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragcao, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestagao de servigos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacdes assumidas neste contrato ndo implicara novagao ou renuncia
de direito. A parte tolerante poderéa exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigagdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacoes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obrigagdes acima citado;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢des nele estabelecidas;

f) € vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operagao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades

decorrentes da execugao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
forca da execucao dos servigcos objeto deste contrato;
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h) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletronico informacdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagdo contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicacao do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo Unico do art. 61 da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E CINCO - DO FORO

As questdes decorrentes da execucao deste contrato, que nao puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Se¢ao Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de
lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes.

Florianopolis, ORIGINAL ASSINADO EM 25-8-2017 E ARQUIVADO NO
SECON

CONTRATANTE:

Fernando Schlickmann Oliveira Souza
Diretor da Secretaria Administrativa
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Afonso dos Santos
Socio-Proprietario
Prodoctor Comércio de Equipamentos Odontolégicos e Servicos Ltda.

Contrato/17PR4896_manutengdo dos equipamentos odontolégicos EDV_SB
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO - Contratagdo de Servicos de
Manutencao Preventiva e Corretiva dos Equipamentos Odontoldgicos

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO
DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

Item

SIM

NAO

Nao se
aplica

Acompanhamento da execuc¢ao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas no
contrato?

2. Os Niveis Minimos de Servigo foram atendidos pela Contratada?

3. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente identificado(s)?

4. A contratada cumpriu os prazos de chamada de manutengéo dos servigos definidos
no contrato?

5. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e embalados a fim
de protegé-los e manter sua integridade?

6. A contratada cuidou da disciplina e da apresentagao pessoal de seus empregados?

7. A contratada manteve a continuidade na prestagéo dos servigcos, cumprindo com as
especificacdes do contrato e legislacao acessoéria?

8. A contratada apresentou Ordem de Servico/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

9. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10. Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as determinagoes,
forma e condigbes previstas no contrato. (Caso a empresa ndo esteja cumprindo
suas obrigagoes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N°: UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PER{ODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM | NAQ | Naose
aplica

NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1

O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagéao dos servigos
(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento do respectivo
proad)

1.2

Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3

Verificar se 0 CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que consta
da Nota de Empenho)

1.4

Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:
2.1 Certidao negativa de débitos trabalhistas
2.2 GRF (FGTS)
2.3 Certidao conjunta de débitos relativos as Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido
2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais
2.5 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual
2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal
3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO
3.1
3.2
33
34
3.5
3.6

PR 4896/2017-A - 22




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO Ili

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO - Contratacao de Servicos de
Manutencao Preventiva e Corretiva dos Equipamentos Odontoldgicos

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:

GESTOR DO CONTRATO

Item

SIM | NAO

Nao se
aplica

11. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua vigéncia?

12. Existe alguma pendéncia na prestagao dos servigos, durante a vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

13. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a contratada
tenha incorrido durante a vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

14. Ocorreu alguma aplicagcdo de penalidade a empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

15. Na avaliagdo de desempenho, prevista no contrato, a contratada atingiu os limites
previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

16. Pendéncias contratuais:

17. QOutras observagdes:

18. Atesto que nao ha pendéncias relativas a execugdo do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servicos durante a vigéncia contratual em estrita
observancia as determinagdes, forma e condigdes previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N¢&:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM NAO

1. Existe alguma pendéncia na validade das certidées negativas?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentagdo da documentagao obrigatéria da mao-de-obra

diretamente envolvida na execugao dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de
Certidoes Negativas:

4. Pendéncias relativas
a documentacéo
obrigatéria da mao de
obra envolvida:

5. Atesto que nado ha pendéncias relativas a documentagdo das obrigagdes trabalhistas e
demais obrigagdes referentes as condigdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas, nos termos do
inciso XlIl, do art. 55, da Lei n° 8.666/93.

6. Observagoes:
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