PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 5424/2017

Termo de contrato de servicos de manutengéo,
preventiva e corretiva, com fornecimento de pecgas e
aquisicao de baterias sob demanda para nobreaks,
que entre si celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido e a empresa
EC Eletrénica Ltda. EPP

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na Rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis, Estado
de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23, neste ato
representado por sua Diretora-Geral da Secretaria, Senhora Ana Paula Volpato Wronski,
conforme delegacgéo de poderes constante da Portaria PRESI n° 136/16.

CONTRATADA: A empresa EC Eletronica Ltda. EPP, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 00.255.722/0001-97, estabelecida na avenida Par3,
n® 776, térreo, bairro Navegantes, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
CEP 90240-591, telefone (48) 3035-4439, e-mail ederson@ectecnica.com.br, neste ato
representada por seu Soécio-Proprietario, Senhor Ederson Clovis de Oliveira Santos,
portador da carteira de identidade n° 103.404.218-2, e inscrito no CPF/MF sob o n°
498.296.020-87, conforme Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracao deste contrato decorre de despacho exarado pela Diretora-Geral
da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que homologou a adjudicagéo
do Pregoeiro no processo PRE 5424/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de servicos de manutengao,
corretiva e preventiva, com fornecimento de pecgas, para 12 (doze) chamados anuais,
limitados a 2 (dois) chamados mensais, e aquisicdo de baterias sob demanda para os
NOBREAKs APC - SMART UPS 8000VA utilizados nas Varas e Foros Trabalhistas do interior,
relacionados no Anexo | deste termo, e conforme abaixo discriminado:
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Item Descricao

Servigos de manutencdo, corretiva e preventiva, com fornecimento de pegas, para 12
1 |chamados anuais, limitados a 2 chamados mensais, para NOBREAKs APC - SMART
UPS 8000VA

Aquisicdo de baterias seladas 12V/5Ah, sob demanda para NOBREAKs APC -
SMART UPS 8000VA

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS
A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| — Da Conformidade Técnica

A prestagcdo dos servigos devera estar alinhada aos processos estabelecidos
no ITIL V3.

Il - Da Especificacao Técnica Detalhada

As especificagdes com 0s requisitos minimos para a execugao dos servigos de
manutengdo corretiva e preventiva dos NOBREAKs, o fornecimento das baterias sob
demanda, bem como os requisitos para afericdo da qualidade destes servicos encontram-se
no ANEXO | - Especificagdes Técnicas.

lll - Da Garantia e Suporte para Todos os Equipamentos

a) o prazo para o primeiro atendimento presencial dos chamados, todos a
serem realizados na cidade de Florian6polis/SC no edificio SEDE, sera de 2 (dois) dias uteis
para chamados de gravidade alta, 3 (trés) dias Uteis para chamados de gravidade média e 5
(cinco) dias Uteis para chamados de gravidade baixa, todos contados a partir da abertura do
chamado. Este atendimento diz respeito a primeira inspe¢do do equipamento para a
verificacdo do seu problema;

b) o prazo para resolugdo do problema sera de 15 (quinze) dias corridos para
chamados de gravidade alta, 20 (vinte) dias corridos para chamados de gravidade média e 25
(vinte e cinco) dias corridos para chamados de gravidade baixa, todos contados a partir da
abertura do chamado;

c) as definicdes dos niveis de gravidades associadas a cada chamado estao

apresentadas na clausula dezoito, inciso 1V;
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d) para cada visita devera ser emitido relatério em formulario proprio da
empresa, contendo todos os dados do equipamento e todas as informagdes sobre os
procedimentos realizados, além de pendéncias no caso da necessidade da segunda visita;
caso 0 problema seja resolvido, deverdo constar neste relatério as informagdes detalhadas
sobre a solugdo encontrada; estes relatorios deverdo ser disponibilizados para as equipes
que registraram os chamados para atendimento;

e) os servigos terdo garantia minima de 3 (trés) meses e a mesma garantia
devera ser oferecida pelo fabricante para pecas e componentes; estas garantias se
estenderdo mesmo no caso de término do contrato;

f) reabertura de chamados para equipamentos em garantia de servigos/pecas,
no caso de reincidéncia de problemas, nao serdo contabilizados como novo chamado;

g) o atendimento dos chamados deverda ser efetuado diretamente pela
Contratada ou eventualmente pela rede autorizada do fabricante dos equipamentos,
previamente autorizado pelo Tribunal, nos mesmos prazos previstos para atendimento de
chamados; a Contratada serd responsabilizada nos casos de ndo cumprimentos destes
prazos.

VI — Da Solicitacao de Servico

Os servicos serdao acionados através do envio de Ordem de Servico
encaminhada para o e-mail informado pela Contratada, e o modelo a ser utilizado encontra-se
no Anexo Il — Modelo de Ordem de Servigo.

V — Da Forma de Comunicacao entre as Partes

a) a Contratada devera entregar Declaragdao de Procedimentos para Abertura
de Chamado que deverd indicar e manter atualizado pelo menos um numero de telefone e

um endereco de correio eletrbnico;

b) a abertura dos chamados sera efetuada pela equipe de fiscalizagdo técnica
do Contratante.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n®
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8.666/93, 0 objeto sera recebido:
| - Do Recebimento Provisoério

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisoério (Anexos Ill e VII), com efeito de autorizar a liquidagao.

Il - Do Recebimento Definitivo

Realizado pelo Setor de Liquidagédo e Andlise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo V).

Il - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacao, com a finalidade de atestar
o cumprimento dos termos e condigdes constantes do instrumento contratual sem pendéncias
por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexos V e VIII); e

b) pelo Setor de Liquidacao e Analise da Despesa, mediante emissdo de Termo
Final de Conformidade (Anexo VI).

Paragrafo unico - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado para o item 1, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da
Contratada, por meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislacao em vigor
(art. 57, inc. 1, da Lei n® 8.666/93, conforme nova redagao que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 12 - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangoes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
sang¢oes administrativas dispostas na clausula dezoito, nao restritivas a estas.

§ 22 — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior

dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrébnico ou comunicagdo escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.
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§ 3° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
Sao as seguintes as prerrogativas da Administracao, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n® 8.666/93, em

relacdo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagado as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucao;

d) aplicar sancdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - Obrigacoes Gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condicbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios, obrigagcbes e prazos acordados pelas exigéncias
técnicas constantes no Anexo | deste instrumento;

b) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicoes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
contratagdo;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual,
sob pena de rescisdo contratual e de execucdo da retencao sobre os créditos da empresa
e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizacdes
devidos a Administracdo, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;
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c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n® 8.666/93;

d) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos,
conforme previsto neste contrato e em legislagao especifica, sem interrupgcao, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigco e demissao de empregados, que
nao terdo em hipétese alguma, qualquer relagcdo de emprego com o Contratante;

e) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responséaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucéo do contrato;

f) substituir a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

g) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, nao excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante;

h) cumprir com a execugéo dos servigos de manutengéao, corretiva e preventiva
dos NOBREAKs, fornecer as baterias sob demanda, bem como cumprir os requisitos para
afericdo da qualidade disponiveis no ANEXO | - Especificagcdes Técnicas deste instrumento;

i) protocolizar, se necessario, as peticbes no Servico de Cadastramento e
Protocolo — SECAP do Contratante;

j) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas
no Codigo de Etica do Contratante.

Il - Obrigacoes Especificas:

a) cumprir 0s requisitos de sustentabilidade estabelecidos no Guia de
Contratacoes Sustentaveis — CSJT, em conformidade com a Resolucdo n® 103, de
25/05/2012, do CSJT;

b) obedecer as normas de seguranca do Ministério do Trabalho e Emprego, em
especial a NR-10 - Seguranga em Instalagdes e Servicos em Eletricidade;

c) documentacao a ser entregue junto com a cépia do contrato assinado para o
gestor:

c.1) antes de iniciar os servicos, a Contratada devera registrar no CREA-SC a
Anotagéo de Responsabilidade Técnica — ART referente aos servigos contratados;

c.2) indicar no ato da assinatura do contrato, mantendo sempre atualizado, pelo

menos um numero de telefone e um endereco de correio eletrénico para a abertura dos
chamados de manutengéo.
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CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Il do art. 58 c/c o
art. 67 da Lei n® 8.666/93, através do responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigagdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo deste
contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigées ora
estabelecidos.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo dos contratos, em
conformidade com as disposi¢cdes contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n®
8.666/93, nos arts. 2°, 3° e 42 da Portaria PRESI n? 243/10, e no art. 2¢, inciso XlI, alineas “a”,
“b” e “c” da Resolugdo CNJ 182/13, serdo executadas pelo Diretor do Servico de Suporte
Técnico aos Usuarios de TIC — SESUP (Fiscal Demandante), pelo Assistente-Chefe do Setor
de Gerenciamento de Equipamentos de Informatica — SGE (Fiscal Técnico), em conjunto com
os Assistentes-Chefes dos Setores de Contratos — SECON e de Liquidagcdo e Analise da
Despesa — SELAD (Fiscais Administrativos) ou ainda por servidores indicados pela gestao
(neste caso, a indicagao devera ser juntada ao processo correspondente e informada a
Contratada).

§ 1° - Cabera aos Fiscais Demandante e Técnico, as atribui¢cdes de:

a) fiscalizar a execugao do presente contrato, de modo a que sejam cumpridas,
integralmente, as condi¢gdes constantes de suas cldusulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizacdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execugao de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo com
o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de

controle relativo ao cumprimento de suas obrigacdes, assinado por seu representante e pelo
fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;
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e) verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 2° - Cabera aos Fiscais Administrativos, as atribuigbes de:
a) controlar os prazos de vigéncia e de reajuste dos contratos;

b) apreciar preliminarmente os pedidos de reajuste, repactuagdo e revisdo
contratuais;

c) verificar, ao longo de todo o contrato, a manutencao das condi¢des de
qualificagéo e habilitacdo das empresas contratadas;

d) efetuar o calculo da multa moratéria e compensatéria.

§ 3% - A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, préximas ou remotas.

§ 4° - A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspec¢ao, verificagao e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execugéao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n® 8.666/93.

§ 1° — A Contratada deverd indicar o preposto, informando sua qualificagcao, e
manter tal informacao atualizada por intermédio de comunicacdo enderecada ao Tribunal,
aos cuidados do Gestor do Contrato.

§ 2?2 — Caso houver necessidade de substituicao do preposto, a nova indicagao
devera ser informada por escrito ao Contratante, informando sua qualificagdo, (contendo
telefone, celular, e-mail e enderego), devendo ser realizada por meio eletrdnico ao gestor do
contrato, no prazo maximo de até 07(sete) dias corridos apos a substitui¢cao.

§ 32 — Alindicacdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional

compativel com a funcdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto
relacionado com os servigos prestados.
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§ 52 — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar da notificacao,
gue podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PRECO
O Contratante pagara a Contratada os seguintes valores:
a) para o item 1: R$ 3.270,00 (trés mil, duzentos e setenta reais) por més;

b) para o item 2: R$ 82,50 (oitenta e dois reais e cinquenta centavos) por
unidade.

§ 12 - O valor acima mencionado incluira todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do servigo, tais como, mas nao limitadas a estas, impostos,
taxas, servigos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e mao-de-obra,
ferramental, equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° - Sao de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizacdo trabalhista e quaisquer
outras relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 71 da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

A liquidacao e o pagamento serdo assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, a nota fiscal corretamente
preenchida ao Setor de Analise e Liquidacao da Despesa — SELAD do Contratante;

a.1) nos casos em que houver apresentacdo de notas fiscais para servigos e
fornecimento de baterias, estas deverao ser apresentadas no mesmo momento;

a.2) a nota fiscal referente aos servigos prestados mensalmente devera estar
acompanhada das demais documentacdes especificadas em edital;

a.3) nas oportunidades em que for necessario o fornecimento de baterias sob
demanda, a nota fiscal referente a este fornecimento tera no seu pagamento a retencao na
fonte dos tributos, em conformidade com a legislagao vigente;

b) o fiscal do contrato e/ou servidor delegado devera proceder a certificacdo de
que trata o art. 3%, § 52 da Portaria PRESI n® 243/10;
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C) 0 prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao
da fatura e da certificacdo da prestacao dos servigcos de que trata a alinea anterior;

c.1) o pagamento sera efetuado em parcela Unica, tanto para servicos como
para fornecimento de baterias, ap6s o recebimento das notas fiscais e apés a verificacao dos
requisitos minimos de qualidade conforme descritos no Anexo | - Especificagdes Técnicas,
bem como o recebimento definitivo dos servigos prestados e das baterias;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao
da ordem bancéria;

e) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencao
na fonte dos tributos e contribuicdes elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos 6rgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instrucées normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impec¢a a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o0 prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo e/ou a reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde,
nao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo
grupo empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do Estado onde
0s servicos serao efetivamente prestados;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certiddes abaixo discriminadas:

- CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional.

- CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do

Trabalho;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutengdo em situagao irregular perante as obrigacoes
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fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisao contratual, respeitada a ampla defesa, em
face de configurada a inexecugao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso XIllI,
da Lei n° 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipéteses da clausula dezessete, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

[) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instru¢do Normativa n®.
1.234/2012 , da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogagao contratual.

CLAUSULA TREZE - DA REVISAO

A revisdo do contrato podera ocorrer a qualquer tempo, desde que ocorra fato
imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que onere ou desonere
excessivamente as obriga¢des pactuadas no presente instrumento.

§ 1° — A Contratada, quando for o caso, devera formular a Administracéo
requerimento para a revisdo do contrato, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou
previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que tenha onerado excessivamente as
obrigacdes por ela contraidas.

§ 2° — A comprovagado sera feita por meio de documentos, tais como lista de
preco de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de
mercadorias, alusivas a época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de
revisdo do contrato.

§ 32 — Junto ao requerimento, a Contratada devera apresentar planilhas de
custos comparativas entre a data da formulagcdo da proposta e do momento do pedido de
revisao do contrato, evidenciando o quanto o aumento de pregos ocorrido repercute no valor
total pactuado.

§ 4° — A Administracdo, reconhecendo o desequilibrio econdmico-financeiro,

procedera a revisdao do contrato, que deve ser aprovada pela assessoria juridica, formalizada
por termo aditivo e publicado o seu extrato na imprensa oficial.
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§ 5° — A Administracdo cabe convocar a Contratada para negociar a redugéo
dos pregos, mantendo o0 mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificacées indicadas

Y

na proposta, em virtude da redugdo dos precos de mercado, procedendo a revisdao do
contrato, formalizada de acordo com o § anterior.

§ 6° — Se o termo aditivo ndo dispuser em contrario, os efeitos da revisao
retroagem a data do fato que produziu o desequilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA CATORZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentagéo da proposta ou da
data do ultimo reajuste, limitado o reajuste a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional,
sera admitida a adogao de indices gerais de precos de acordo com a seguinte férmula:

R=1-loxP onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentacao da proposta;
P = prego atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = precgo do servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 12 - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redugao do valor contratual para adequa-lo aos precos de mercado, sera provocada
pelo Contratante mediante a apresentagdo de planilha com demonstracdo analitica da
variagao dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a
definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.
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CLAUSULA QUINZE — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgamento
proprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0042.0001 — Apreciagdo de Causas na
Justica do Trabalho, Naturezas da Despesa 3390.39 - Outros Servigcos de Terceiros — PJ e
3390.30 - Material de Consumo.

Paragrafo Unico — As despesas para 0s exercicios subsequentes serdo
alocadas a dotacdo orcamentdria prevista para atendimento desta finalidade, a ser
consignada ao Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA SUBCONTRATACAO

E vedada a transferéncia ou cessao total do contrato, sendo permitido fazé-lo
na ordem de até 1/3 (um tergo) do contrato, mediante prévia autorizacdo escrita do
Contratante, continuando, porém, a Contratada responsavel, direta e exclusivamente, pela fiel
observancia das obrigacdes e responsabilidades legais e contratuais, nos termos do art. 72
da Lei n® 8.666/93.

§ 1° - As subcontratacoes somente serdo admitidas com empresas que
comprovem a mesma habilitacao exigida para a Contratada.

§ 2° - A fiscalizacao analisara as empresas ou profissionais apresentados pela
Contratada e as autorizar4 por escrito. Eventuais recusas deverdao ser devidamente
justificadas.

§ 3° — E vedada a participacdo de empresas em consorcio.
CLAUSULA DEZESSETE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante, ex vido art. 70 da Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA DEZOITO - DOS NiVEIS MINIMOS DE SERVIGCO

| - Para chamados de gravidade alta:

_ Desconto
Descricao Prazo Atraso (sobre a fatura do més)
Primeiro atendimento 2 dias Uteis  |Até 2 dias Uteis 2%
presencial
De 3 até 5 dias Uteis 3%
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Acima de 5 dias Uteis 5%
Até 3 dias corridos 2%
Resolucao
¢ 15 dias corridos |De 4 até 10 dias corridos 3 %
do problema
Acima de 10 dias corridos 5%
Il - Para chamados de gravidade média:
.~ Desconto
Descricao Prazo Atraso (sobre a fatura do més)
Até 2 dias uteis 2 %
Primeiro aten<_j|mento 3 dias uteis De 3 até 5 dias uteis 3 %
presencial
Acima de 5 dias Uteis 5%
Até 3 dias corridos 2 %
Resolucéao
¢ 20 dias corridos |De 4 até 10 dias corridos 3 %
do problema
Acima de 10 dias corridos 5%
Il - Para chamados de gravidade baixa:
e Desconto
Descricao Prazo Atraso (sobre a fatura do més)
Até 2 dias uteis 2 %
Primeiro
atendimento 5 dias Uteis De 3 até 5 dias Uteis 3%
presencial
Acima de 5 dias Uteis 5%
Até 3 dias corridos 2 %
Resolucéao
¢ 25 dias corridos |De 4 até 10 dias corridos 3%
do problema
Acima de 10 dias corridos 5%
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IV - As definigcdes dos niveis de gravidades associadas a cada chamado estao

estabelecidos na tabela abaixo; os prazos sdo contados a partir da data de abertura do

chamado.
GRAVIDADE
SEVERIDADE ESCOPO ALTA MEDIA BAIXA
01 O equipamento esta inoperante ou X
severamente degradado.
02 O equipamento esta operante, X
com degradacao do desempenho.
O equipamento esta operante,
03 sem degradagdo importante do X
desempenho, mas necessita de
suporte.
Manutengdes preventivas
04 agendadas, configuragcbes e X
correcbes de parametros de
gerenciamento remoto.

V - Os descontos a serem aplicados mensalmente serdo limitados a 10%, sem
prejuizo de aplicacao das san¢bes administrativas cabiveis.

VI - Para efeito de verificacdo dos prazos utilizados para a realizacdo dos
servigos, sera observada a data aferida nos relatorios dos servigos prestados, devidamente
assinados por servidor do Contratante.

VIl - Os servicos prestados, para efeito de recebimento, deverdo estar em
conformidade com os requisitos minimos de afericdo da qualidade, conforme apontados no
ANEXO | - Especificagdes Técnicas.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E NIVEIS DE IMPACTOS

Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a Administracdo podera, garantida
a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 12 - Em razao do nivel de impacto:
| - As sancgdes serdo aplicadas conforme a gravidade da ocorréncia, utilizando

a seguinte escala de gradacdo de impactos ao Contratante: impacto baixo, impacto médio,
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Il - As penalidades sao definidas pelo nivel de impacto que o descumprimento
do Nivel Minimo de Servi¢o ou dos termos contratuais gerarem, conforme segue:

a) para chamados de gravidade alta:

Descricao Prazo Atraso Penalidade Impacto
¢ (dias corridos) (dias corridos) gerado
De 15 até 20 Adverténcia Baixo
Resolucéo De 21 até 25 Multa de 5 % sobre 0 Médio
do 15 valor mensal
I Mul 10 %
problema Acima de 25 ulta de 10 % sobre o Alto
valor mensal
b) para chamados de gravidade média:
- Prazo Atraso Impacto
D i Penalidade
escrigao (dias corridos) (dias corridos) gerado
De 15 até 20 Adverténcia Baixo
Mul 4 % L o
Resolugao De 21 até 25 ulta de 4 % sobre o Médio
do problema 20 valor mensal
Acima de 25 Multa de 8 % sobre o Alto
valor mensal
c) para chamados de gravidade baixa:
- Prazo Atraso . Impacto
D Penalidade
escrigao (dias corridos) (dias corridos) gerado
De 15 até 20 Adverténcia Baixo
Resolugao De 21 até 25 Multa de 3 % sobre o Médio
do problema 25 valor mensal
Acima de 25 Multa de 6 % sobre o Alto
valor mensal

[l - Na hipétese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de
adverténcia (impacto baixo) em trés meses seguidos ou cinco alternados, a empresa sera
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multada em 5% do valor mensal.

IV - Na hipoétese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de multa
impacto médio em trés meses seguidos ou cinco alternados, a multa passara a ser de 10% do
valor mensal.

V - A multa tera como base de célculo o valor a ser pago mensalmente a
Contratada, e podera ser compensada do valor devido no més, até o limite daquele valor;

VI - Na hipétese de reincidéncia nos casos que prevéem a penalidade de multa
impacto alto em trés meses seguidos ou cinco alternados, a equipe de fiscalizagdo devera
avaliar a conveniéncia de proceder o distrato.

VIl - As multas a serem aplicadas mensalmente serdo limitadas a 10% do valor
mensal.

§ 22 — Aos casos nhao previstos no § 12, poderao ser aplicadas as
seguintes sancoes:

| — adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucgao do contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

Il — multa:

a) multa moratdria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b) multa compensatdria por inexecugao total, nos termos do inc. Il do art. 87 da
Lei n® 8.666/93: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e aplicada na
ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n° 8.666/93 das
quais resulte inexecucao do contrato com prejuizo para a Administracao;

c) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, pelo descumprimento das demais obrigacdes e condi¢ées determinadas no
presente contrato ndo especificadas nas alineas “a” e “b”, ndo eximindo a Contratada de
outras sancoes cabiveis;

d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violagao da obrigacdo da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista,
durante toda a execugao do contrato;

[l — impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n? 10.520/02, que sera aplicada nas
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seguintes hipdteses: ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao
falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidbneo ou
cometer fraude fiscal.

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art.
87 da Lei n? 8.666/93, sera imputada nas hip6teses previstas no inciso anterior, desde que a
razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem.

§ 1° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n®
8.666/93.

§ 2° — As sangdes previstas nos incisos |, Ill e IV poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inc. Il, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

§ 3% — As multas serdo descontadas da garantia do contrato, se houver,
conforme estabelecido no § 2° do art. 86 da Lei n° 8.666/93.

§ 4° — Se a multa — moratéria e/ou compensatéria - for de valor superior ao
valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a Contratada pela sua diferenga,
a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragéo ou ainda,
quando for o caso, cobrada judicialmente, nos termos do § 3¢ do art. 86 c/c § 2° do art. 87,
ambos da Lei n® 8.666/93;

§ 52 — O nao cumprimento de qualquer das clausulas contratuais que causem
ou ndo prejuizo as atividades do Tribunal, sera sempre considerado descumprimento de
obrigagdes, e como tal, passivel de aplicagao de penalidades previstas em lei.

§ 6° — A prestacdo dos servicos fora da especificagcdo, bem como o
atendimento aos chamados, ou em garantia de servico, fora dos prazos estipulados em
contrato, serdo considerados descumprimentos das obrigagdes contratuais e, nestes casos,
deverao ser aplicadas as penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA VINTE - DA RESCISAO

A inexecucgdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIIl do art. 78
ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n° 8.666/93.
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§ 1° — A rescisao poderd, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragéo,
mediante notificagéo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 22 — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das
certidoes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutencdo em situagao irregular
perante as obrigacOes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisao contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugdo do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XllI, da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA VINTE E UMA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos da Administracao decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93 cabem
recurso, representacao e pedido de reconsideracao, nos termos do art. 109.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULAGAO A
PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

na Lei n? 10.520/02;

na Lei n® 8.666/93 e alteracOes posteriores, subsidiariamente;

no Decreto n® 3.555/00;

no Decreto n® 5.450/05;

no Decreto n® 5.504/05;

no Decreto n° 6.204/07;

nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n° 8.666/93;

no Decreto n? 6.106/07, alterado pelo Decreto n® 6.420/08.

Il — E vincula-se aos termos:

do edital do processo PRE 5424/2017 e seus Anexos, nos termos do inciso
Xl do art. 55 da Lei n® 8.666/93;

da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n®
8.666/93; )

do Caodigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE E TRES - DA INTIMACAO DOS ATOS
A intimacao dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. | do

art. 79 da Lei n® 8.666/93, a suspensao temporaria € a declaragao de inidoneidade sera feita
mediante publicagdo na imprensa oficial (§ 12 do art. 109 da Lei n°® 8.666/93).
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CLAUSULA VINTE E QUATRO - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administracdo, enumeradas no
caput do art. 58 da Lei n® 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentagado das devidas
justificativas e autorizagdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico - Nos termos do que dispde o § 1° do art. 65 da Lei n®
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s
acréscimos e supressoes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E CINCO - DAS DISPOSICOES FINAIS

Além das disposicdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacao de servigcos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer
relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume
toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestagédo de
servigos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacbes assumidas neste contrato ndo implicard novagao ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigacdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacbes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obriga¢des supra mencionado;

e) os termos e disposicbes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condigdes nele estabelecidas;

f) € vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucgao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
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forca da execugao dos servigos objeto deste contrato;

h) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrénico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizacao contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E SEIS - DA PUBLICACAO

O Contratante é responsavel pela publicagdo do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da Lei
n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E SETE - DO FORO

As questbes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Sec¢ao Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de
lidas, sédo assinadas pelos representantes das partes.

Florian6polis, ORIGINAL ASSINADO EM 21-7-2017 E ARQUIVADO NO SECON

CONTRATANTE:

Ana Paula Volpato Wronski
Diretora-Geral da Secretaria
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Ederson Clovis de Oliveira Santos
Sécio-Proprietario
EC Eletronica Ltda. EPP

Contrato/17PRE5424 _manutengdo nobreaks interior_SB
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fornecimento de pecgas, para 12 chamados anuais, limitados a 2 chamados mensais e
aquisicado de baterias sob demanda para os NOBREAKs APC - SMART UPS 8000VA
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Contratacdo de servicos de manutencao, corretiva e preventiva, com

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO |

ESPECIFICACOES TECNICAS

utilizados nas Varas e Foros Trabalhistas do interior.

=> IDENTIFICACAO DOS NOBREAKS:

ITEM PATRIMONIO EQUIPAMENTO AQUISICAO
01 76378 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
02 76379 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
03 76380 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
04 76381 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
05 76382 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
06 76383 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
07 76384 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
08 76385 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
09 76386 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
10 76387 APC - SMART UPS 8000VA 16-11-2011
11 77982 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
12 77983 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
13 77984 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
14 77986 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
15 77987 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
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ITEM PATRIMONIO EQUIPAMENTO AQUISICAO
16 77988 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
17 77989 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
18 77990 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
19 77991 APC - SMART UPS 8000VA 22-06-2012
20 86936 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013
21 86937 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013
22 86938 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013
23 86939 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013
24 86940 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013
25 86941 APC - SMART UPS 8000VA 20-08-2013

=> NiVEIS MiNIMOS DE SERVICO EXIGIDOS / PRAZOS:

-Para fins de tratamento de niveis minimos de servigo exigidos, os chamados serao tratados
conforme gravidade associada;

O nivel minimo de servigo exigido para o 1° atendimento presencial, ou seja, a primeira
inspecdo do equipamento para averiguagdo da causa do problema, seguira os prazos
estabelecidos na tabela abaixo. Os prazos serdo contados a partir da data da abertura do
chamado:

Descricédo do Gravidade Prazo
Nivel Minimo de Servico (dias uteis)
Alta 2
Primeiro Atendimento Presencial Média 3
Baixa 5
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‘O nivel minimo de servico exigido para resolugdo do problema, seguird os prazos
estabelecidos na tabela abaixo. Os prazos serdo contados a partir da data da abertura do
chamado:

Descricdo do Gravidade Prazo
Nivel Minimo de Servico (dias corridos)
Alta 15
Resolugéo do problema Média 20
Baixa 25

=> ABERTURA DE CHAMADO E ATENDIMENTO:

-Para a abertura dos chamados de manutencdo, a Contratada devera indicar e manter
atualizado pelo menos um numero de telefone e um endereco de correio eletrénico,
disponibilizados na assinatura do contrato;

-Para cada chamado de manutencado devera ser fornecido um protocolo para identificagao e
controle do mesmo;

-Sera considerado aberto o chamado apds o envio do e-mail e/ou telefonema, considerando o
horario comercial;

O horario para atendimento dos chamados de manutencao devera ocorrer de 22 a 62-feira,
em dias Uteis, entre 12 e 19:00hs, previamente agendado entre as partes;

-Os atrasos nao justificados formalmente, ou aqueles nao aceitos pelo TRT12, poderao ser
submetidos as penalidades previstas em lei.

=> MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA:

-A manutencgdo corretiva e preventiva sera realizada onsite na cidade de Florianépolis;

‘E de responsabilidade da Contratada o fornecimento de todas as pegas, materiais e
acessorios em geral, inclusive as baterias sob demanda, necessarios para a manutengao dos
NOBREAKS;

-As baterias poderao ser fornecidas pelo TRT12/SC, caso as tenha disponiveis;

-Deverao ser emitidos relatérios ap6s cada visita, para todos os procedimentos realizados,
devendo ser aprovado e assinado por responsavel técnico do Contratante;

-Obedecer as normas de seguranca do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial a NR-
10 (Seguranca em Instalagcbes e Servicos em Eletricidade).
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=> MANUTENCAO CORRETIVA:

O numero de manutencdes corretivas sera de 12 chamados anuais, limitado a 2 (dois)
chamados mensais;

-Devera ser realizada manutencao preventiva na ocasiao da manutengao corretiva;

-As manutengdes corretivas ou preventivas poderao ser acompanhadas da necessidade de
substituicdo de baterias, avaliada a necessidade pela equipe técnica do TRT; toda essa
operacao sera considerada como um unico chamado.

=> MANUTENCAO PREVENTIVA:

-A manutengéo preventiva sera realizada na mesma ocasiao em que houver uma manutengao
corretiva;

-Qualquer anormalidade ou problema detectado devera ser corrigido, sendo considerada o
mesmo chamado/protocolo.

=> DEVER:&O SER REALIZADOS OS SEGUINTES PROCEDIMENTOS NAS
MANUTENCOES:

-Limpeza geral do equipamento, interna e externa (gabinete, ventiladores e placas
eletrénicas);

-Reaperto geral das conexdes mecénicas e elétricas da unidade, a fim de eliminar maus
contatos;

-Verificagdo de todos os conectores, limpando-os e remontando-os para eliminagdo de maus
contatos;

-Verificacao do estado dos ventiladores, disjuntores e demais pecas mecanicas;
-Verificagao de ruidos e vibragdes fora do padrao normal de funcionamento do equipamento;

-Verificacao do estado geral dos componentes das placas, observando sua integridade, como
capacitores eletroliticos, filtros LC, além de soldas;

‘Medicdo dos niveis referenciais de tensdo CC (tensdo de carga para as baterias) e CA
(tensdo de saida do NOBREAK), regulando-os para os niveis utilizados em nossa rede
elétrica convencional;

-Verificagao do funcionamento do painel e suas sinalizag¢des;
-Efetuar teste da chave BY-PASS manual;

-Efetuar simulacao de falta de energia, verificando o funcionamento nesta situagéo e aferindo
valores de tensao de saida;
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-Verificar o funcionamento do equipamento com a carga real (se estiver instalado no local de
operagao).

=> QUANTO AS BATERIAS:

A substituicdo das baterias devera ser realizada de acordo com o tempo estipulado pelo
fabricante, ou de forma preventiva/corretiva determinada pelo Contratante, desde que dentro
do numero de manutencdes previstas ao més/contrato;

-Quando houver substituicdo das baterias, ajustar a corrente de carga das baterias
(parametrizagao);

«Quando nao for necesséaria a substituicdo das baterias, inspecionar conexdes entre 0s
elementos (baterias), eliminando maus contatos ou refazendo-as, caso estejam em mas
condicoes;

Realizar limpeza, medigbes e testes;

As baterias substituidas deverdo ser recolhidas pela Contratada e descartadas conforme
determinagéao legal vigente;

A Contratada devera apresentar documentagdo que comprove a destinacao dada a estas
baterias descartadas.

=>ESPECIFICACAO TECNICA DAS BATERIAS

-Tensdo Nominal: 12 V
-Capacidade Nominal: 5 Ah
-Tecnologia: Chumbo Acida Regulada por Valvula (VRLA)
-Tensao carga constante:

-Standby (minima): 13,5V

«Ciclica (minimas): 14,1 ~ 14,4V
-Corrente maxima de carga: minimo de 1,25 A
-Descarga maxima de corrente (5 s): minimo de 50 A
-Resisténcia Interna: maximo de 25 mQ
«Conector: F1/F2 — Faston 187/250 (preferencialmente 250)
-Dimensbes (maximas): 107 x 70 x 90 mm

=> MARCAS / MODELOS DE REFERENCIA:
-CSB HR 1221W;
«Unipower UP1250;
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-Long WP5-12;

=> GARANTIA:

-Garantia minima de 3 (trés) meses para servicos e a mesma garantia para pegas e
componentes oferecida pelo fabricante. Estas garantias serdo validas mesmo apés o término
do contrato. Reabertura de chamados para equipamentos em garantia de servigos/pegas, no
caso de reincidéncia de problemas, nao serao contabilizados como novo chamado.

=> REQUISITOS MiNIMOS PARA AFERICAO DA QUALIDADE:

O defeito apontado na Ordem de Servico deve estar comprovadamente resolvido. Isto deve
ser verificado por meio da execucgao de testes assistidos pelo responsavel no SGE;
-Equipamento com limpeza interna e externa realizada;

-Registro de todas as atividades, por meio de relatérios a cada visita técnica.

=> REGISTROS DAS VISITAS TECNICAS REALIZADAS:

-Para cada visita técnica devera ser emitido relatério em formulario préprio da empresa,
contendo todos os dados do equipamento e todas as informagdes sobre os procedimentos
realizados e pendéncias;

-Caso o problema seja resolvido, deverao constar as informagdes detalhadas sobre a solugao
encontrada;

-Estes relatérios deverao ser disponibilizados para as equipes técnicas do Contratante.

=> ASPECTOS GERAIS:

-Se, em razdo da complexidade dos reparos, for necessaria a retirada do equipamento do
laboratério do TRT em Florianépolis, todas as despesas referentes ao transporte e seguro da
maquina correrao por conta da Contratada;

A Contratada devera disponibilizar, para a execugcao dos servigos, técnicos qualificados e
especializados, devendo apresentar-se ao trabalho uniformizados e identificados por meio de
crachas, com materiais e ferramentas apropriadas e de boa qualidade. Deverdo utilizar
componentes originais para o0 conserto do equipamento, ou equivalentes, desde que
aprovados pelo Contratante;

‘Refazer os trabalhos reprovados pela fiscalizagdo, ficando por sua conta exclusiva as
despesas decorrentes dessas providéncias;

-Os servigos executados dentro das dependéncias do Contratante serdo acompanhados por
servidor do Tribunal.

PRE 5424/2017 - 27



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO I
ORDEM DE SERVICO - TRT 122 REGIAO

OS n<: /20 Data: [

Chamado interno (ASSYST):

1. IDENTIFICACAO

a. Contrato: Contratada:
b. Gravidade atribuida ao chamado:
( )Ata ( )Média ( )Baixa

c. ldentificacao do equipamento / Localidade:

Marca/Modelo:

Tombo patrimonial:
Unidade para atendimento:
Endereco:

Fone:

Usuario de contato:

2. RESULTADOS ESPERADOS E ESTIMATIVAS.

Atividades a serem executadas:
- Técnico devera apresentar-se devidamente identificado;

- Efetuar diagnéstico para o defeito apresentado;

- Gerar novo relatério para cada visita;

- Solugao do defeito apresentado;

- Efetuar limpeza interna e externa do equipamento;

- Validar a solugao do defeito com o técnico ou responsavel presente no local;

- Disponibilizar as pegas substituidas para o responsavel na unidade para devolugdo ao
SGE;

- Enviar copias digitalizadas dos relatérios de atendimento para o Setor de Gerenciamento
de Equipamentos (sge@trt12.jus.br)
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3. DESCRIGCAO DETALHADA DO DEFEITO E SERVICOS A SEREM EXECUTADOS.

- (Defeito apresentado, ou motivo principal, que gerou a abertura do chamado)
- Revisao GERAL do equipamento.

4. APROVAGCAO

Nome Fiscal de Contrato
Pela Equipe De Fiscalizacao do Contrato — N2 Contrato
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ANEXO Il

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA
CONTRATADA:

PERIODO DE
EXECUCAO DO
SERVICO:

FISCAL DO
CONTRATO:

_ Nao
Item SIM | NAO | se
aplica

Acompanhamento da execucdo contratual:

1. Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagfes previstas
no contrato?

2. A contratada atendeu aos niveis minimos de servico e aos requisitos
minimos de qualidade definidos no contrato?

3. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente uniformizado(s) e
identificado(s)?

4. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestagdo dos servigos
definidos no contrato?

5. A contratada entregou o0s materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

6. A contratada cuidou da disciplina e da apresentacdo pessoal de seus
empregados?

7. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

8. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

9. Atesto que os servicos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a empresa
nao esteja cumprindo suas obrigacoes, relatar as ocorréncias no item 8)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

= Nao se
SIM | NAO aplica

NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1

O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagao dos servigos
(Caso afirmativo informar o ndmero do marcador do referido documento do
respectivo PROAD)

1.2

Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3

Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que consta
da Nota de Empenho

1.4

Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2

GRF (FGTS)

2.3

Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido

2.4

Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

33

34

35

3.6
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ANEXO V

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:
GESTOR DO CONTRATO
Item SIM | NAO ’;:‘I’I >

1.

A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua vigéncia?

2.

Existe alguma pendéncia na prestagao dos servigos, durante a vigéncia contratual?

(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a contratada
tenha incorrido durante a vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicagdo de penalidade a empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada atingiu os
limites previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observagdes:

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execugdo do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual em estrita
observancia as determinagées, forma e condigbes previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO VI

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA
DO CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Nao se

Item SIM | NAO aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certidoes negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentagdo obrigatéria da mao-
de-obra diretamente envolvida na execugao dos servigos?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de Certidoes Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentagao obrigatéria da mao de obra envolvida:

5. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentagao das obrigagdes trabalhistas
e demais obrigacdes referentes as condigbes de habilitacdo e qualificacao exigidas,
nos termos do inciso Xlll, do art. 55, da Lei n? 8.666/93.

6. Observagoes:
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ANEXO Vi

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO — AQUISICOES DE BENS

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

EMPRESA CONTRATADA:

FISCAL DO CONTRATO:

1. Do recebimento do material, verificar:
Item Descricao Sim | Nao | N&o se
Aplica
11 Se os materiais estdo sendo entregues devidamente acondicionados
' em suas embalagens originais.
192 Se as caixas em que se encontram os produtos estdo em perfeitas
' condicdes de armazenamento.
1.3 | A data de validade dos materiais.
2. Da nota fiscal/fatura, em relacdao a Nota de Empenho e ao contrato, se houver, verificar
se:
Item Descricao Sim | Nao | N&o se
Aplica
2.1 | Arazéao social e CNPJ estao corretos.
55 A data de emissédo da nota fiscal/fatura € posterior a da Nota de
' Empenho.
2.3 | As descrigbes dos materiais estdo corretas.
A unidade, as quantidades e os valores unitario e total conferem com
2.4 X
a respectiva Nota de Empenho e contrato (se houver) .
3. Verificar ainda se:
Item Descricdo Sim | Nao | N&o se
Aplica
3.1 | O frete é por conta do fornecedor.
35 A classificagdo or¢camentéria (subitem da despesa) esta correta e
' em conformidade com a Nota de Empenho e contrato (se houver).
4. Quanto ao certifico:
Item Descricao Sim | Nao | Nao se
Aplica
4.1 | Atentar para a data do certifico do recebimento provisério.
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5. Outras observagoes pertinentes:

Em / /

Ass.:
Servidor do SEMAP ou Area Demandante (Fiscal do contrato)
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ANEXO viil

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO - AQUISICOES DE BENS

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

EMPRESA CONTRATADA:

GESTOR DO CONTRATO:

1. Do recebimento do material:

ltem Descricao Sim | Nao | Naose
Aplica

11 Verificar se os materiais estdo em conformidade com a descri¢cao
' na respectiva nota de empenho e contrato (se houver).

Os testes realizados com os materiais e bens atendem ao
1.2 - .
solicitado/adquirido?
1.3 | Os materiais estdo em perfeitas condigcbes de uso?

2. Da nota fiscal/fatura, em relacao a Nota de Empenho e ao contrato, se houver:

Item Descricéo Sim | Ndo | Néaose
Aplica

2.1 | As descricOes dos materiais estdo corretas?

55 A unidade, as quantidades e os valores unitério e total conferem
"~ |com a respectiva nota de empenho e contrato (se houver)?

3. Quanto ao certifico:

Item Descricéo Sim | Ndo | Néaose
Aplica

3.1 | Atentar para a data do certifico do recebimento definitivo.

3.2 | Quando comissao, verificar se constam no minimo 3 assinaturas.

4. Outras observacoes pertinentes:

Em / /

Ass.:
Servidor do SEMAP, da Area Demandante ou Comissao (Gestor(es) do contrato)
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