PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 7239/2017

Termo de contrato de prestagdo de
servicos de manutengcdo preventiva e
corretiva para grupo gerador que entre si
celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regiao e a empresa
Gruger Grupos Geradores Ltda.

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por seu Diretor da Secretaria Administrativa, Senhor Fernando
Schlickmann Oliveira Souza, conforme delegacdo de poderes constante da Portaria
PRESI 136/16.

CONTRATADA: A empresa Gruger Grupos Geradores Ltda., pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 02.631.287/0001-83, estabelecida na rua
Rosa Mehl, n° 115, bairro Uberaba, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 81560-
230, fone 3376-4447, e-mail licitacao@gruger.com.br, neste ato representada por seu
Sécio-Administrador, Senhor Joel Portes Vieira, portador da carteira de identidade n°
3.922.301-5 e inscrito no CPF/MF sob o n° 622.439.939-53, conforme contrato social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracdo deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor da
Secretaria Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, que homologou a
adjudicagao do Pregoeiro no processo PRE 7239/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
continuados de manutengdo preventiva e corretiva para um grupo gerador abaixo
especificado, com pagamento mensal, incluindo servico de mao de obra suportado pelo
contrato, e fornecimento de pecgas sob orgamento prévio.

Especificacdo do Grupo Gerador:

Descrigado: Grupo Gerador a Diesel, aberto, 125/112,5 KVA, Trifasico.
Tenséao de Saida: 380/220 Volts.

Corrente: Corrente alternada, 60Hz.

Marca: NEMA.

Modelo: GGN125.

Local de Instalagcédo: Férum Trabalhista de Florianopolis.

Ano de aquisicao: 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO
A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:
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| — Da manutencao Preventiva:

Conjunto de acdes desenvolvidas sobre um equipamento ou sistema, com
programacao antecipada e efetuada dentro de uma periodicidade para evitar falhas, com o
objetivo de manté-lo em pleno funcionamento. Consiste de revisdo periddica, inclusive
limpeza, lubrificagdo e regulagem sistematica, observando as recomendacdes técnicas do
fabricante e evitando defeitos por falta de conservacéo, além de detectar problemas que
estejam na iminéncia de ocorrer, especificando as causas e as providéncias a serem
adotadas para evita-los, conforme determinagdes abaixo:

a) a Contratada devera garantir a aplicagdo de manutengao preventiva por
intermédio da execugdo continua destes servicos, mediante atividades periddicas
determinadas no plano de manutencao do fabricante;

b) devera ser efetuada, no minimo, 01(uma) visita técnica mensal, visando a
evitar paradas dos equipamentos, bem como identificar e prevenir a ocorréncia de defeitos,
assim como corrigir os existentes;

c) a primeira agdo de manutencado preventiva devera, obrigatoriamente,
ocorrer em até 30 dias apos a assinatura do contrato;

d) as demais ac¢des de manutencdo preventiva deverdo ocorrer, mediante
agendamento, em até 30 dias da manutencgao preventiva anterior, salvo manifestagcdo em
contrario da Contratante;

e) a Contratada devera apresentar relatério apdés cada manutengao
preventiva, com informacdes a respeito do estado do equipamento e seus componentes,
dos procedimentos efetuados e indicagbes de reparos a serem feitos;

f) devera ser realizada, preferencialmente, no horario compreendido entre 8h
e 18h horas, em dias uteis, sempre observados os dias de expediente da Contratante.

I.1) Dos procedimentos a ser realizados durante a manutencéo preventiva:

- Avaliar o estado de conservagao do tanque de combustivel,
- Analisar a qualidade do combustivel. Constatada a sua degradacédo, comunicar a
contratante a necessidade de reabastecer;
- Agendar com a contratante as a¢des de reabastecimento necessaria por degradagao do
combustivel;
- Executar, durante os trabalhos de reabastecimento de combustivel, a acdo de remoc¢ao do
combustivel antigo, acompanhar a reabastecimento do novo combustivel feito por outra
empresa contratada pelo Tribunal, e finalmente providenciar o adequado descarte do
combustivel retirado;
- Adicionar aditivo especifico para o tratamento do tanque, sempre apés o reabastecimento
do déleo diesel ou quando achar necessario, objetivando eliminar os efeitos nocivos que
ocorrem com o envelhecimento do combustivel;
- Verificar o nivel do combustivel na data da manutencéo, informando no relatério;
- Verificar a existéncia de vazamentos nas conexdes/tubulacdes de 6leo combustivel;
- Verificar a desobstrucao do respiro do tanque;
- Verificar mangueiras, tubulagées e filtros de 6leo combustivel;
- Controlar e registrar a necessidade de troca dos filtros em conformidade com as normas do
fabricante;
- Verificar o radiador, seu funcionamento e nivel da agua de arrefecimento, completando se
necessario;
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- Controlar e registrar a necessidade de limpeza do radiador sob pressao, a nivel de oficina;
- Verificar as mangueiras do radiador;

- Verificar a temperatura da 4gua de arrefecimento;

- Verificar a existéncia de vazamentos na linha de arrefecimento;

- Verificar funcionamento da bomba d’agua;

- Verificar a fixagédo e reaperto da bomba injetora;

- Verificar vazamento(s) externo(s) e reaperto dos injetores;

- Verificar a necessidade de ajustar valvulas de admissdo e escape de acordo com as
normas do fabricante;

- Verificar a necessidade de ajustar bicos injetores de acordo com as normas do fabricante;

- Limpeza do pick-up magnético do sistema de injecéo;

- Verificar a necessidade de limpeza do pré-filtro;

- Verificar a conservagao e fixagao do filtro de ar;

- Verificar o estado e substituir, se necessario, o filtro do pré-filiro de ar e a gamela coletora
de pé;

- Verificar o indicador de restrigao;

- Verificar o elemento filtrante de ar e proceder, caso necessario, a troca de acordo com as
normas do fabricante;

- Verificar a limpeza interna da tubulagao pés-filtro e anterior da turbina;

- Verificar vazamentos externos da turbina, sua conservagao e fixagao;

- Verificar folga dos turbocompressores;

- Controlar e registrar a necessidade de revisdo das turbinas, a nivel de oficina, de acordo
com as normas do fabricante;

- Verificar o estado e funcionamento do motor de partida;

- Verificar chave de partida e contatos elétricos;

- Medir o nivel de tensao e densidade das baterias;

- Revisar terminais de baterias, substituindo-os caso necessario;

- Avaliar o estado das baterias e substitui-las caso necessario;

- Simular, eletricamente, atuacdo do termostato de desligamento por alta temperatura
d’agua;

- Simular, eletricamente, atuagéo do termostato de desligamento por baixa presséo do 6leo;
- Verificar atuagao do sensor de sobrevelocidade;

- Verificar a existéncia de ruidos estranhos / anormais do motor;

- Verificar o estado de todas as correias (tenséo, desgaste, vida util), substituindo-as se
necessario;

- Manter os equipamentos sempre limpos;

- Verificar e corrigir possiveis anomalias “de aparéncia” tais como: pintura, corrosao, pec¢as
trincadas, amassadas e/ou mal fixadas.

Il — Da manutencao Corretiva:

Tipo de manutencado realizada apds a ocorréncia de defeito ou falha no
funcionamento de um equipamento, no intuito de sana-lo, colocando o equipamento em
perfeitas condi¢cdes de uso, conforme disposicdes abaixo:

a) os servigos de manutencgao corretiva serao executados quando detectada
sua necessidade durante a manutencdo preventiva, ou mediante chamado abertos pela
Contratante;

b) identificar e corrigir toda e quaisquer anomalia que prejudique e interfira no
pleno funcionamento do gerador;

c) substituicdo ou conserto das pecas/componentes danificadas;
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d) os técnicos da empresa contratada fardo relatério dos procedimentos
adotados durante o atendimento, fechando este registro apés ter solucionado e concluido o
chamado. O relatério sera devidamente aprovado pela Contratante, que ficara com uma via
deste, efetuando o fechamento do chamado.

Il — Da Comunicacdo com o Contratante:

a) a Contratada disponibilizara telefone e e-mail para o atendimento de
chamados de manutencao corretiva;

b) o horario do chamado sera considerado o da emissdo do e-mail ou do
contato telefénico por parte da Contratante;

c) a manutencao corretiva acontecera mediante ordem de servigo, aberta via
contato telefénico e/ou mensagem eletrénica, por meio de numero e endereco eletrbnico
fornecidos pela Contratada, com fornecimento do numero de protocolo para
acompanhamento e controle dos servigos executados;

d) todo chamado de manutencao corretiva sera realizado somente por
funcionarios do Servigo de Manutengdo - SEMAN, pela Direcdo do Férum Trabalhista de
Floriandpolis ou por servidor(es) por eles designados;

e) quando, durante a efetivacdo das agbes de manutengado preventivas, for
detectado a necessidade de uma agdo de manutencdo corretiva, essa devera ser
imediatamente comunicada pela contratada a contratante que ficara responsavel por
autorizar o servico.

IV — Do prazo de atendimento:

O prazo maximo para a resolugcdo de problemas detectados é o dia dutil
seguinte ao do atendimento do chamado. A repeticdo do mesmo problema no intervalo de
30 dias podera ensejar a aplicacdo das sang¢des administrativas previstas no art. 87 da Lei
8666/97.

V — Do fornecimento de pecas e mio de obra:

a) toda e qualquer mao de obra da Contratada referente ao cumprimento do
presente contrato ocorrera sem qualquer 6nus para a Contratante;

b) a Contratada efetuard, sem O6nus adicional para a Contratante, o
fornecimento de dleos lubrificantes, aditivos, filtros de ar, filtros de combustivel, pré-filtros,
estopas e demais materiais e insumos envolvidos nos servigos de manutengao preventiva e
corretiva dos grupos geradores, em caso de verificagao de necessidade ou de acordo com
recomendacéao do fabricante;

c) verificada a necessidade de modernizagao ou substituicdo de pecgas, a
Contratada efetuara o seu fornecimento e instalagdo, mediante apresentagédo prévia de 2
(dois) orgamentos distintos a Contratante, constando as especificagdes, marcas e modelos
de pecas, para analise e eventual autorizagdo. Uma vez aprovado, a Contratada efetuara o
fornecimento, emitindo a nota fiscal devida;

d) as pecas utilizadas deverdao ser novas, sem uso, € de modelo e marca
homologado pelo fabricante do grupo gerador;
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€) em caso de urgéncia e para atendimento dos prazos contratuais, podera a
contratada utilizar pecas similares, como forma de paliativo, até que seja possivel a
aquisicdo da peca original. Nestes casos, a pega similar ndo sera paga pelo Tribunal e
devera ser substituida por original em até 30 dias;

f) as pecgas utilizadas deveréo ser faturadas em notas separadas do servigo
de manutencgao efetuado;

g) podera a Contratante, se constatar que os valores apresentados pela
Contratada para fornecimento de pecas estdo acima da média de mercado, adquirir pecas
de outros fornecedores, cabendo a Contratada apenas a sua instalagao, sem 6nus adicional
a Contratante;

h) os materiais e equipamentos a serem utilizados nas manutengbées devem
atender a critérios de sustentabilidade, tais como seguranca, durabilidade e eficiéncia, de
modo a gerar menos residuos, menor desperdicio € menor impacto ambiental;

i) a Contratada n&o precisara fornecer garantia das pecas e componentes em
situacdes fora de seu controle, como por exemplo, mas nao limitado a:

- Atos de vandalismo.
- Infiltragdo de agua nos geradores.
- Utilizacado do equipamento para fins diferentes do previsto.

- Quedas ou sobrecarga de tensao elétrica e/ou frequéncia (5% da nominal),
ou falta de energia elétrica, advindo da rede publica.

- Deflagracdo de incéndio, ainda que parcial, no local de instalacdo dos
equipamentos;

- Eventos externo comprovadamente causados por intemperes.

VI — Da Garantia:

Toda a intervencao efetuada no grupo gerador tera garantia de no minimo 30
dias de mao de obra e de 90 (noventa) dias para as pecas fornecidas.

VIl — Das Modernizacdes:

Em casos de necessidade de modernizacdo dos geradores, seus
componentes e acessorios, seja por alteragcdo de normas, legislacdo vigente, evolugao
tecnologica ou obsolescéncia, que digam respeito a seguranga e/ou desempenho do Grupo
Gerador, a Contratada sera obrigada a informar essa necessidade formalmente a
Contratante, mediante relatério técnico detalhado, contendo as especificacbes das
alteracgdes, informando se é mandatdrio ou sugestivo, bem como estimativa de custos, para
analise da Contratante.

a) a mao de obra utilizada nas acdes de modernizacao estardo cobertas pelo
contrato e n&o terdo pagamento adicional pelo contratante.
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VIII — Do local da prestacdo de servico:

A prestagao do servigo sera realizada no Férum Trabalhista de Florianépolis,
situado na Av. Jornalista Rubens de Arruda Ramos, 1588 — Centro.

IX — Do inicio da prestacéo:

O inicio da prestagao dos servicos devera ocorrer apés a data de notificacao
da empesa acerca da assinatura do contrato, mediante emissdo de Ordem de Inicio dos
Servicos que sera emitida pelo Servico de Manutencdo — SEMAN.

X — Do Acordo de Nivel de Servico (ANS):

Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servigcos (ANS), o qual
tem por objetivo medir a qualidade dos servicos pela Contratada, conforme descrigdo
abaixo:

Item Descrigao
Finalidade Garantir o cumprimento dos servigos relacionados no Projeto Basico e no
contrato.
100% dos servicos realizados e adequados a perspectiva da Administracao
Meta a
cumprir
Instrumento | Planilha de controle dos servigos executados pelo SEMEL
de Medigao
Forma de Realizagcdo mensal de avaliacdo da qualidade dos servigos, por parte da
Acompanham |fiscalizagdo do contrato, e posterior langamento do resultado na planilha de
ento controle, tendo por base as ocorréncias registradas.

Periodicidade

Mensal

Faixa de | A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuagdes
ajuste no | atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliagdo, como segue:
pagamento |2 pontos — desconto de 5% sobre o valor mensal;

(pela 3 pontos — desconto de 7% sobre o valor mensal;

inexecugdo |4 pontos — desconto de 9% sobre o valor mensal;

parcial do|5 pontos e acima — desconto de 10% sobre o valor mensal;

contrato)

Penalidades |A reincidéncia no descumprimento das medigbes de que trata este acordo

Contratuais

sera considerada como inexecucdo total do contrato, e sujeitard a
prestadora do servico a correspondente sangao administrativa, sendo
motivo, a depender da ocorréncia, para rescisdo contratual.

a) a medigao da qualidade dos servigos prestados pela Contratada sera feita
por meio de sistema de pontuagdo, cujo resultado definira o valor mensal a ser pago no
periodo avaliado, conforme tabela abaixo:
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) Pontuacgao
OCORRENCIAS da
Ocorréncia

Ocorréncia tipo 1 — Situagdes brandas que nao caracterizam interrupgao na
prestacdo dos servicos, mas que comprometem sua realizagdo de maneira
satisfatoria, tais como:

a)
b)

c)

Servigos executados de forma descuidada e/ou de maneira relapsa;

Conduta inadequada dos empregados e profissionais em relagdao aos
servicos e nos ambientes da Contratante;

Empregados sem uso de uniforme ou cracha de identificagcdo que os
identifiquem como a servi¢o da contratada.

1 ponto

Ocorréncia tipo 2 — Situagdes que caracterizam interrup¢ao na prestacédo do
servigo, tal como:

a)
b)

c)
d)

Nao cumprir o prazo de atendimento apds emissdo da Ordem de Servico;
Ndo cumprir o prazo de execugdo do servico a partir do inicio do
atendimento; 2 pontos
Ndo cumprimento de obrigagBes relativas ao servico de manutengao
preventiva e corretiva estabelecidas no Projeto Basico;

Auséncia de fornecimento, pela empresa Contratada a seus empregados, de
equipamentos (EPI) ou utensilios de uso obrigatério para os servigos.

Ocorréncia tipo 3 — Situagdes que caracterizam interrup¢cao na prestacao do
servigo e comprometem a rotina ou o patriménio do Tribunal, tais como:

a)

b)
c)

Nao cumprimento da entrega dos relatérios de manutencdo preventiva e
corretiva, esta quando houver, previstos no contrato;

Danificagao do patrimonio do Tribunal;

Conduta perigosa que ponha em risco a seguranca de terceiros.

3 pontos

b) as situacbes abrangidas pelo ANS se referem a fatos cotidianos da
execucado do contrato, ndo isentando a Contratada das demais responsabilidades ou
sangdes legalmente previstas no contrato.

X.1) Procedimentos:

a) o procedimento de avaliagao dos servigcos sera realizado periodicamente
pelos fiscais do contrato, com base em pontuagdes atribuidas a cada item, conforme
especificacbes constantes na clausula dezessete deste documento, gerando relatérios
periddicos de prestacido de servigos executados;

b) a notificagdo quanto a existéncia de irregularidades na execucdo do
contrato podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situagdo ou da
reincidéncia do fato;

c) a reincidéncia no descumprimento das medi¢cdes de que trata este acordo
sera considerada como inexecugao total do contrato, e sujeitara a prestadora do servigo a
correspondente sanc¢ao administrativa, sendo motivo para rescisao contratual;

d) a ocorréncia de fatores fora do controle do prestador do servico que

possam interferir no atendimento dos servicos devera ser imediata e formalmente
comunicada ao Fiscal do Contrato.
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XI — Da Sustentabilidade:

A Contratada devera contribuir para a promocgao do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de
acordo com o art. 225 da Constituicao Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei
n° 8.666/93 e com Resolucdo CSJT 103/2012.

XI.1) Normas Técnicas de Saude, Higiene e Seguranca no Trabalho

A contratada devera cumprir as normas técnicas de saude, higiene,
seguranga e condi¢gdes de trabalho, em conformidade com os programas e normas do
Ministério do Trabalho e Emprego e demais 6rgdos competentes, conforme se segue:

a) fornecer aos seus empregados Equipamentos de Protecao Individual - EPI,
adequados ao risco e em perfeito estado de conservacao e funcionamento, observando,
rigorosamente, as diretrizes a seguir:

- fornecer tipo de equipamento adequado a atividade empregada;

- fornecer ao empregado somente equipamento aprovado pelos 6érgaos
competentes;

- fornecer a instrugdo necessaria sobre o0 seu uso adequado;

- tornar obrigatdrio e fiscalizar o seu uso;

- substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou extraviado;

- responsabilizar-se pela sua higienizagdo e manutengao periddica.

b) a Contratada devera apresentar, em até dois dias Uteis apos a assinatura
do contrato, recibo de entrega dos EPIs aos empregados encarregados da execugdo do
servico, sem o qual a execugao nao podera ser iniciada;

c) elaborar e implementar Programa de Prevencao de Riscos Ambientais —
PPRA, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

d) observar as diretrizes estabelecidas na NR 10, NR 12, NBR 5410 e demais
normas relacionadas ao servigo objeto deste instrumento;

e) elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promocido e preservacdo da saude dos
trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego;

f) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execucédo dos
servigos, a capacitacdo em saude e seguranga do trabalho, com énfase na prevencgao de
acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da
jornada de trabalho, nos termos da Resolugédo n® 98/2012 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

g) o Contratante podera solicitar, a qualquer momento, durante a vigéncia do
contrato, cépia do certificado de curso basico em NR 10 para confirmacgao da capacitagdo. A
falta do certificado implica, obrigatoriamente, na substituicdo do técnico por outro que
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possua o certificado valido.

XL.2) Procedimentos Sustentaveis Quanto a Praticas e Recolhimento de

Residuos

A Contratada devera cumprir as normas e resolugcdes ambientais emitidas
pelos 6rgdos competentes em relagcdo ao descarte correto dos materiais, conforme os
procedimentos transcritos abaixo:

a) descartar as sujidades e pecas danificadas retiradas dos geradores, apés a
limpeza e manutencgao, e acondiciona-las em sacos de material resistente e de porosidade
adequada, para evitar o espalhamento nos locais onde estd sendo executado a
manutencao;

b) elaborar plano de gerenciamento de residuos sélidos, caso a Contratada se
enquadre nas hipéteses do artigo 20 da Lei n° 12.305 de 2010 — Politica Nacional de
Residuos Sdélidos;

c) a contratada devera seguir as determinagdes da ABNT NBR 10004 no que
se refere ao gerenciamento e descarte de residuos sélidos;

d) o fornecimento de bateria, assim como o seu recolhimento e descarte,
devera ser efetuado em conformidade com os termos do artigo 33, inciso Il, da Lei n°
12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sdélidos e da Resolugdo CONAMA n° 401 de 5-
11-2008;

e) nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n° 12.305/2010 - Politica Nacional
de Residuos Sélidos e da Resolugdo CONAMA n° 362 de 23-6-2005, a Contratada devera
efetuar o recolhimento e o descarte adequado do 6leo lubrificante usado ou contaminado
originario da contratagdo, bem como de seus residuos e embalagens, obedecendo, em
conjunto com as demais exigéncias presentes nas normas mencionadas, aos seguintes
procedimentos:

e.1) recolher o 6leo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em
recipientes adequados e resistentes a vazamentos, adotando as medidas necessarias para
evitar que venha a ser misturado com produtos quimicos, combustiveis, solventes, agua e
outras substancias que inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e Il, da
Resolugdo CONAMA n° 362 de 23-6-2005, e legislacao correlata;

e.2) providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou contaminado, por
intermédio de empresa coletora devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgaos
competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor de 6leo lubrificante acabado, no
atacado ou no varejo, o qual tem a obrigacdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura,
para fim de sua destinagao final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso lll e §
2° da Resolugdo CONAMA n° 362 de 23-6-2005, e legislagao correlata;

e.3) exclusivamente quando se tratar de Oleo lubrificante usado ou
contaminado nao reciclavel, devera ser efetuada a destinagdo final ambientalmente
adequada, devidamente autorizada pelo 6rgao ambiental competente, conforme artigo 18,
inciso VII da Resolugdo CONAMA n° 362 de 23-6-2005, e legislacao correlata;

f) sdo proibidas, a Contratada, as seguintes formas de destinacdo ou
disposicao final de residuos ou rejeitos:
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f.1) langamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;

f.2) langamento in natura a céu aberto, excetuados os residuos de queima a
céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos n&o licenciados para essa
finalidade;

f.3) outras formas vedadas pelo poder publico.

g) a contratada devera utilizar pegas e componentes de reposicao certificadas
pelo Inmetro, de acordo com a legislagao vigente;

h) a contratada devera atentar para as praticas de sustentabilidade na
execugao dos servigos nos termos do art. 6° do Capitulo Il da Instru¢do Normativa n® 01, de
19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

Paragrafo unico — Os prazos de adimplemento das obrigagdes admitem
prorrogacao nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitacao
dilatoria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
necessarios a comprovacao das alegagdes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei n°
8.666/93 e em conformidade com o disposto na Portaria PRESI n°® 267/2016 do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiado, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisério Mensal

Realizado pelo Fiscal do Contrato, mediante emissdo de Termo de
Recebimento Provisério (Anexo |) e certificagdo da prestagcao dos servigos, com efeito de
autorizar a liquidagio.

Il - Do Recebimento Definitivo Mensal

Realizado pelo Setor de Liquidagao e Analise da Despesa, mediante emissao
de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal (Anexo II).

Ill - Do Recebimento Definitivo Final

Ao final do contrato ou quando de sua prorrogacdo, com a finalidade de
atestar o cumprimento dos termos e condigdes constantes do instrumento contratual sem
pendéncias por parte da Contratada, a ser realizado em duas etapas:

a) pelo Gestor do Contrato, mediante emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo (Anexo 1ll), apds realizada a observagéo ou vistoria que comprove a adequacao
do objeto, bem como a inexisténcia de quaisquer pendéncias da Contratada, inclusive de
verbas devidas a empregados; e

b) pelo Setor de Liquidacdo e Analise da Despesa, mediante emissao de
Termo Final de Conformidade (Anexo IV).
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Paragrafo unico — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota
fiscal/fatura corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc.
II, da Lei n°® 8.666/93, conforme nova redagéo que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

§ 1° — O prazo de vigéncia nao se confunde com o prazo de execugao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
sanc¢des administrativas dispostas na clausula dezessete, néo restritivas a estas.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicacéo escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatoério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administracédo, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n° 8.666/93, em
relacédo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucao;

d) aplicar sangbes motivadas pela inexecucgao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital.

b) manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigcbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;
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b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucao da retencéo sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizacdes devidos a Administragao, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragéo,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n° 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacao da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagéo contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n°
8.666/93;

d) reparar, corrigir e remover, as suas expensas, no total ou em parte, os
equipamentos danificados, durante a execug¢ao do contrato;

e) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos,
conforme previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissdo de
empregados, que ndo terdo em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
Contratante;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do contrato;

g) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n°® 311/99, art. 175, § 4°;

h) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante;

j) arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

k) protocolizar, se necessario, as petigbes no Servigo de Cadastramento e
Protocolo — SECAP do Contratante;

[) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugédo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Ill da Instrucdo Normativa n° 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo;

m) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugao dos
servigos, a capacitacdo em saude e seguranga do trabalho, com énfase na prevencéo de
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acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da
jornada de trabalho, nos termos da Resolugédo n° 98/2012 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

n) nao colocar a disposicdo do Contratante para o exercicio de fungcbes de
chefia, empregados que incidam na proibigdo dos arts. 1° e 2° da Resolugédo n° 156, de 8 de
agosto de 2012 do Conselho Nacional de Justica — CNJ.

0) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Codigo de Etica do Contratante.

p) excepcionalmente, a Contratada devera utilizar os sabados, domingos,
feriados e, ainda, horarios fora do expediente normal, para a realizagdo de servicos que
impliqguem desligamento de energia elétrica ou que exijam interdicdo de areas internas do
edificio, desde que solicitados formal e antecipadamente, sem 6nus adicional,

q) prestar assisténcia e suporte técnico com a finalidade de dirimir duvidas e
resolver problemas relativos as caracteristicas técnicas, funcionamento légico e fisico dos
equipamentos;

r) disponibilizar o aparelhamento técnico adequado para a prestagao dos
servicos de manutengao, assim como todas as ferramentas e instrumentos eletrénicos de
medi¢do necessarios, sem nenhum custo adicional para a Contratante;

s) responsabilizar-se por todas as intervencbes extras na edificacdo que se
facam necessarias em virtude do servigo objeto deste contrato, sejam em alvenaria, gesso,
vidros, esquadrias ou madeira, devendo, ao final do servigo, manter todas as caracteristicas
originais da edificacao;

t) manter a limpeza do local de trabalho, durante e apdés a execucado do
servico. Em hipétese alguma o Contratante disponibilizara funcionarios de seu pessoal de
limpeza para auxiliar a Contratada;

u) relatar a fiscalizagdo do contrato toda e qualquer irregularidade ou
situagao, inclusive de ordem funcional, constatada durante a execugdo dos servigos, cujo
saneamento dependa de autorizagdo para execug¢do ou de providéncias por parte do
Contratante, especialmente se representar risco para o patriménio publico e de pessoas;

v) ressarcir o Contratante em caso de sinistro de qualquer natureza ocorrido
com os aparelhos objetos do contrato, entregues para execugcdo de reparos,
independentemente da causa que lhe der origem, ressalvados os eventos advindos de caso
fortuito ou forca maior;

w) caso haja necessidade de deslocamento de partes ou de todo o
equipamento para laboratério préprio, a Contratada o fara apds autorizagao expressa (por
escrito) do fiscal do contrato, por sua conta e risco, ficando sob sua responsabilidade o
transporte vertical e horizontal, bem como quaisquer acidentes no trajeto de deslocamento;

X) orientar os seus empregados para nao se retirarem dos prédios ou
instalagbes do Contratante, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
fiscalizacao do contrato e liberagao do pessoal de seguranga do Contratante;

y) nomear preposto, aceito pela Administragao do Tribunal, durante a vigéncia
do contrato, para representa-la administrativamente, o qual devera ser indicado mediante
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declaracdo onde conste o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além
de sua qualificacao profissional;

z) orientar o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execug¢ao do contrato, nos termos do inciso Il do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n° 8.666/93, através do responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagcéo
da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizacao do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obriga¢des da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugcao deste
contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes ora
estabelecidos;

d) prestar as informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

€) agendar reunido inicial com a Contratada, com emissao de ata, onde sera
definida a data de inicio da execucgao do servigo, entre outras informacbes a respeito do
objeto do contrato.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

A execugao das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢oes
contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n° 8.666/93, e na Portaria PRESI n°
243/10, sera gerida pelo Diretor do Servico de Manutengao — SEMAN e fiscalizada pelo
Assistente-Chefe do Setor de Manutengdo de Instalagbes Elétricas, Comunicacgdes,
Subestacdes e Geradores — SEMEL e pelo Chefe do Nucleo de Apoio a Gestdo do Férum
Trabalhista de Floriandpolis ou por servidores por eles indicados (neste caso, a indicacao
devera ser juntada ao processo correspondente e informada a Contratada), por meio das
seguintes atividades:

a) fiscalizar a execugdo do presente contrato, de modo a que sejam
cumpridas, integralmente, as condigdes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execugdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de

controle relativo ao cumprimento de suas obrigagdes, assinado por seu representante e pelo
fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;
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e) certificar a prestacao de servigo no verso da nota fiscal/fatura.

e.1) o Contratante registrara, em relatorio, eventuais deficiéncias verificadas
na execugao do contrato, encaminhando cépia a Contratada para imediata correcdo das
irregularidades apontadas, sem qualquer 6nus ao Contatante e sem prejuizo da aplicagao
das penalidades previstas no contrato.

§ 1° — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugcdo do contrato
consistem na verificacao da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 2° — A fiscalizacao exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, préximas ou remotas.

§ 3° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execugao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n® 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicacao devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e endereco), podendo ser realizada por meio eletrénico ao fiscal do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apds a substituigao.

§ 2° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do
processo correspondente pelo fiscal.

§ 3° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade
profissional, compativeis com a fungdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer
assunto relacionado com os servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicagao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos nao foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificagéo,
que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O Contratante pagara a Contratada a importancia mensal de R$ 580,00
(quinhentos e oitenta reais).

§ 1° — O valor acima mencionado incluira todas as despesas relativas a
consecucao eficiente e integral do servigo, tais como, mas nao limitadas a estas: impostos,
taxas, servigos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e méo de obra,
ferramental, equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° — Sao de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
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empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizacdo trabalhista e quaisquer
outras relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 71 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidacdo e o pagamento seréo assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar, mensalmente, o documento de cobranga
corretamente preenchido, ao Setor de Analise e Liquidacao da Despesa — SELAD;

b) a Fiscalizagao devera proceder a certificagdo de que trata o art. 3°, § 5° da
Portaria PRESI n° 243/10;

c) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao
da fatura e da respectiva certificacdo de prestagao dos servigos de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissao da ordem bancaria;

e) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retengao
na fonte dos tributos e contribuicées elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos érgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢bes normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a
regularizacdo da situacdo e/ou a reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propoe,
nao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do
mesmo grupo empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do
Estado onde os servigos serao efetivamente prestados;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+ CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

« CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou

de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidoes
elencadas na alinea anterior e a manutencéo em situagao irregular perante as obriga¢des
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
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em face de configurada a inexecucao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
XIll, da Lei n°® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipoteses da clausula dezesseis, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

I) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuigao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragéo
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugao Normativa n°.
1.234/2012 , da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacao contratual.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregcos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data limite para apresentacdo da proposta ou
da data do ultimo reajuste, limitado o reajuste & variacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, em carater excepcional,
sera admitida a adocéo de indices gerais de pregos de acordo com a seguinte férmula:

R= 1 - lox P onde:
lo

para o primeiro reajuste:

= reajuste procurado;

indice relativo ao més de reajuste;

indice relativo ao més da data limite para apresentagéo da proposta;
preco atual dos servigos/contrato;

Uo ™ XA
LI TR T I

para os demais reajustes:

= reajuste procurado;

indice relativo ao més do novo reajuste;

indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

preco do servigcos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

Uo — X
(L I T I

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que
possa implicar redugdo do valor contratual para adequa-lo aos pregos de mercado, sera
provocada pelo Contratante mediante a apresentagdo de planilha com demonstracao
analitica da variacdo dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente,
com vistas a definicdo do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° — O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.
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CLAUSULA CATORZE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orcamento
préprio, Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0042.0000 — Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho, Natureza da Despesa 3390.39 — Outros Servigos de Terceiros — PJ e
3390.30 — Material de Consumo.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a transferéncia ou cessao total do contrato, sendo permitido fazé-lo
na ordem de até 1/3 (um terco) do contrato, mediante prévia autorizacdo escrita do
Contratante, continuando, porém, a Contratada responsavel, direta e exclusivamente, pela
fiel observancia das obrigacdes e responsabilidades legais e contratuais, nos termos do art.
72 da Lei n° 8.666/93.

§ 1° — As subcontratagbes somente serdo admitidas com empresas que
comprovem a mesma habilitacdo exigida para a Contratada.

§ 2° — A fiscalizagdo analisara as empresas ou profissionais apresentados
pela Contratada e as autorizara por escrito. Eventuais recusas deverdo ser devidamente
justificadas.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vi do art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucgao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:

§ 1° - Em razado do nivel de impacto:
a) As sangdes serao aplicadas conforme a gravidade da ocorréncia, utilizando

a seguinte escala de gradagdo de impactos ao Contatante, de forma a estabelecer um
parametro para esta avaliagao.

. Pontuagao
OCORRENCIAS da
Ocorréncia

Ocorréncia tipo 1 — Situa¢des brandas que nado caracterizam interrupgdo na|1 ponto
prestacdo dos servigos, mas que comprometem sua realizagdo de maneira
satisfatoria, tais como:

d) Servigos executados de forma descuidada e/ou de maneira relapsa;

e) Conduta inadequada dos empregados e profissionais em relagédo aos
servigos e nos ambientes da Contratante;
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Empregados sem uso de uniforme ou cracha de identificacdo que os
identifiquem como a servigo da contratada.

e)

f)
g)
h)

Ocorréncia tipo 2 — Situagdes que caracterizam interrup¢cao na prestacao do
servigo, tal como:

Nao cumprir o prazo de atendimento apés emissao da Ordem de Servico;
Nao cumprir o prazo de execucdo do servico a partir do inicio do
atendimento; 2 pontos
Ndo cumprimento de obrigagdes relativas ao servigo de manutengéo
preventiva e corretiva estabelecidas no Projeto Basico;

Auséncia de fornecimento, pela empresa Contratada a seus empregados, de
equipamentos (EPI) ou utensilios de uso obrigatério para os servigos.

d)

e)

f)

Ocorréncia tipo 3 — Situagdes que caracterizam interrup¢ao na prestacédo do
servico e comprometem a rotina ou o patriménio do Tribunal, tais como:

Nao cumprimento da entrega dos relatorios de manutengdo preventiva e
corretiva, esta quando houver, previstos no contrato;

Danificagao do patriménio do Tribunal;

Conduta perigosa que ponha em risco a seguranca de terceiros.

3 pontos

b) As penalidades sao definidas pelo grau de impacto que o descumprimento
do Nivel Minimo de Servigco — NMS ou dos termos contratuais acarretarem, conforme segue:

I. adverténcia: caso atinja um quantitativo acumulado de pontos entre 6 e 9 por
descumprimentos do Acordo de Nivel de Servi¢o, no periodo de trés meses. Na hipotese de
reincidéncia da penalidade de adverténcia em trés meses seguidos, ou seis alternados no
periodo de 12 meses, a empresa sera multada em 3% do valor anual do contrato.

II. multa de 5% sobre o valor anual do contrato, toda vez que for atingido um quantitativo
acumulado de pontos entre 10 e 15, no periodo de trés meses por descumprimentos do
Acordo de Nivel de Servigo. Na hipétese de reincidéncia desta penalidade em trés meses
seguidos, ou seis meses alternados em um periodo de 12 meses, a Contratada sera
multada em 7% do valor anual do contrato.

lll. multa de 8% sobre do valor anual do contrato, toda vez que for atingido um quantitativo
acumulado de pontos acima de 16, em descumprimentos do Acordo de Nivel de Servi¢co no
periodo de trés meses. Na hipbétese de reincidéncia desta penalidade em trés meses
seguidos, ou seis meses alternados em um periodo de 12 meses, a Contratada sera
multada em 10% do valor anual do contrato.

§ 2° — Aos casos nao previstos no § 1°, poderdo ser aplicadas as
seguintes sangoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n° 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragbes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execugao do contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

b) multa:
b.1) multa moratdria, nos termos do art. 86 da Lei n°® 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula

trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. |l do art. 87 da Lei n°® 8.666/93:
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b.2.1) por inexecugéo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipoteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art.
78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte inexecugcdo do contrato com prejuizo para a
Administracao;

b.2.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, nas hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte execugao
parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigagdes e condi¢gdes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas
alineas “b.1” € “b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras sangdes cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violacdo da obrigagdo da manutengdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execucéo do contrato;

c) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipdteses: n&o celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentagao falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéao do contrato, comportar-se de modo
inidébneo ou cometer fraude fiscal;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sera imputada nas hipoteses previstas no inciso anterior, desde
que a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem;

e) as sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderado ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”.

§ 3° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n°
8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentagcdo de defesa prévia contra as penalidades
previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da notificagao.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

A inexecucgao total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° — A rescisao podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
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mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutencdo em situagao irregular
perante as obrigacbes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugéo do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XIllI, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DEZENOVE - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo da Lei n° 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109.

CLAUSULA VINTE - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

« nalein®10.520/02;
+ naLein® 8.666/93 e alteracbes posteriores, subsidiariamente;
« no Decreto n° 3.555/00;
+ no Decreto n° 5.450/05;
« no Decreto n° 5.504/05;
+ no Decreto n°® 6.204/07;
nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicdes de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93;
no Decreto n°® 6.106/07, alterado pelo Decreto n° 6.420/08;

Il — E vincula-se aos termos:

« do edital do processo PRE 7239/2017, nos termos do inciso Xl do art. 55
da Lei n°® 8.666/93;

« da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93;

« na Declaragao de Vistoria do Imovel,;

. do Cédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE E UMA - DA INTIMAGAO DOS ATOS

A intimagdo dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n° 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragdo de inidoneidade sera
feita mediante publicagdo na imprensa oficial (§ 1° do art. 109 da Lei n°® 8.666/93).

CLAUSULA VINTE E DUAS — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragédo, enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacido das
devidas justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico — Nos termos do que dispée o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
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acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E TRES — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Além das disposicdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacao de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestacao de servigos por seus empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagbes assumidas neste contrato ndo implicara novagéo ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigagdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obriga¢des acima citado;

e) os termos e disposi¢cées constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢des nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucgao dos servicos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
forga da execugéao dos servigos objeto deste contrato;

h) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletrénico informagbes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagao contratual e repactuacao.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicagcdo do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unidao, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA VINTE E CINCO - DO FORO

As questbes decorrentes da execugao deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Federal, no Foro da

cidade de Florianodpolis, Secédo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de
lidas, sao assinadas pelos representantes das partes.

Florianépolis, ORIGINAL ASSINADO EM 3-10-2017 E ARQUIVADO NO SECON

Contratante:

Fernando Schlickmann Oliveira Souza
Diretor da Secretaria Administrativa
TRT 122 Regiao

Contratada:

Joel Portes Vieira
Sécio-Administrador
Gruger Grupos Geradores Ltda.

Contrato/17PRE7239_manutengéo gerador GRUGER_EDV_SCDF.odt
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ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CO

NTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA

CoO

NTRATADA:

PERIODO DE
EXECUCAO DO
SERVICO:

FIS
CO

CAL DO
NTRATO:

Item

SIM | NAO | se

Acompanhamento da execuc¢ao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas
no contrato?

2. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente uniformizado(s) e
identificado(s)?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestagdo dos servigos
definidos no contrato?

4. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

5. A contratada cumpriu as normas e resolugées ambientais emitidas pelos
6rgaos competentes em relacédo ao descarte correto dos materiais?

6. A contratada cuidou da disciplina e da apresentagdo pessoal de seus
empregados?

7. Os empregados da contratada estavam utilizando os equipamentos de
protecdo individual (EPIs) exigidos em contrato?

8. A contratada manteve a continuidade na prestagao dos servigos, cumprindo
com as especificagbes do contrato e legislagdo acessoria (concessionarias
de servico publico)?

9. A contratada apresentou Ordem de Servico/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

10. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

11. Atesto que os servicos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a empresa
nao esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as ocorréncias no item 10)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO I

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:
Ttem SIM | NAO 1:23::

NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

11

O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagédo dos servigos
(Caso afirmativo informar o numero do marcador do referido documento do respectivo
proad)

1.2

Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3

Verificar se o0 CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que consta
da Nota de Empenho)

1.4

Periodo da prestacdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1

Certidao negativa de débitos trabalhistas

2.2

GRF (FGTS)

23

Certiddo conjunta de débitos relativos as Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido

24

Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual

2.6

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal

OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6
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ANEXO Il

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:
GESTOR DO CONTRATO
Item SIM | NAO “;:‘I’I e

1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua vigéncia?

2. Existe alguma pendéncia na prestagéo dos servigos, durante a vigéncia contratual?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a contratada
tenha incorrido durante a vigéncia do contrato? (Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicagdo de penalidade a empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada atingiu os
limites previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observagoes:

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execucdo do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual em estrita
observancia as determinagées, forma e condi¢des previstas no contrato.

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:

RESPONSAVEL:

Item

SIM NAO

1. Existe alguma pendéncia na validade das certiddes negativas?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentacado da documentacao obrigatdria da mao-de-obra

diretamente envolvida na execugao dos servigos?

(Caso afirmativo relatar no item 4)

3. Pendéncias de
Certidées Negativas:

4. Pendéncias relativas
a documentagéo
obrigatéria da mao de
obra envolvida:

5. Atesto que ndo ha pendéncias relativas & documentacdo das obrigacbes trabalhistas e
demais obrigacdes referentes as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas, nos termos do

inciso XIlI, do art. 55, da Lei n° 8.666/93.

6. Observagodes:
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