PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONVENIO - CVN 13293/2019

Termo de convénio de consignagéo facultativa em
folha de pagamento que entre si celebram o
Tribunal Regional do Trabalho 12% Regidao e o
Banco Olé Bonsucesso Consignado S/A

PRIMEIRO CONVENENTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, estabelecido na rua Esteves Junior, n°® 395, bairro Centro, na cidade de
Florianépolis, Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n°
02.482.005/0001-23, neste ato representado por sua Desembargadora do
Trabalho-Presidente, Exma. Senhora Maria de Lourdes Leiria.

SEGUNDO CONVENENTE: O Banco Olé Bonsucesso Consignado S/A, pessoa juridica
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n° 71.371.686/0001-75, com sede na Rua
Alvarenga Peixoto, 974, Santo Agostinho, na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP
30180-120, fone (31) 2138-7171, e-mail analisedeconvenios@oleconsignado.com.br, neste
ato representado por seus procuradores, senhora Eliandra Cristina Zanini, portadora da
carteira de identidade n° 277349059 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n° 221.186.418-00, e
Jonas Chaves do Vale Dourado, portador da carteira de identidade n°® MG10706935
SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° 055.314.246-12, conforme Instrumento Publico de
Procuracéao.

Os CONVENENTES resolvem celebrar o presente convénio, mediante as clausulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONVENIO

O presente convénio tem por objeto a habilitagdo do Segundo Convenente
para processamento das consignacdes em folha de pagamento de magistrados, servidores
e beneficiarios de pensao no ambito do Primeiro Convenente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O dispositivo legal que fundamenta o presente convénio é o art. 116 da Lei
n° 8.666/93, art. 45 da Lei n® 8.112/90, com as inovacgodes das Leis n® 9.032/95, n° 9.648/98
e n° 9.854/99, as disposi¢des contidas na Resolugao CSJT n° 199/17, e na Portaria PRESI
n°® 245/18.
CLAUSULA TERCEIRA - DO CUSTO DE PROCESSAMENTO

O custo de processamento de que trata o art. 20 da Resolugdo CSJT n°
199/2017 sera de R$ 1,00 (um real) por langamento.

Paragrafo Unico — O valor do custo de processamento das consignacoes sera
deduzido dos valores brutos repassados ao consignatario.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PRIMEIRO CONVENENTE

a) ao Servico de Informacgdes Funcionais e Gestdo de Beneficios e Convénios
— SIGEB, compete:

a.1) a instrugcéo dos pedidos de habilitagao;
a.2) a gestao dos convénios de consignagao; e

a.3) o cadastro dos usuarios no Sistema de Administragdo de Margens e
Consignacgdes;

b) ao Servigo de Pagamento - PAGTO compete a criagdo da rubrica e seu
respectivo registro para inclusao na folha de pagamento;

c) o Servico de Informacdes Funcionais e Gestao de Beneficios e Convénios -
SIGEB podera solicitar, a qualquer tempo, dos consignatarios conveniados a atualizagéo
dos documentos e informacdes indicados na clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO SEGUNDO CONVENENTE

a) respeitar as normas operacionais e a programacgao financeira do Primeiro
Convenente;

b) cumprir as obriga¢des especificas do objeto deste convénio, bem como
aquelas previstas na Portaria PRESI n° 245/18;

c) receber e arquivar as autorizagdes para realizagdo de descontos na folha
de pagamento dos consignados, que poderdo ser solicitadas, a qualquer tempo, pelo
Primeiro Convenente;

d) apresentar ao Servigo de Informagdes Funcionais e Gestao de Beneficios e
Convénios — SIGEB, a qualquer tempo, a documentacao relativa a manutencdo das
condicOes exigidas para a habilitagao, nos termos do art. 2° da Portaria PRESI n° 245/18.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONSIGNADO

a) requerer diretamente ao consignatario o cancelamento da parcela de
consignacao deduzida na folha de pagamento;

b) formalizar perante a Direcdo-Geral da Secretaria do Tribunal, reclamagéao
quanto a regularidade de determinada consignacao, que fara a instrugédo e decidira na forma
dos arts. 22 e 23 da Resolugdo CSJT n° 199/2017;

c) cobrar os valores referentes a descontos considerados indevidos e ndo
ressarcidos pelo consignatario na forma do inciso V do art. 24 da Resolugdo CSJT
n® 199/2017, utilizando-se dos meios judiciais cabiveis para a execugdo dos termos do
contrato celebrado com o consignatario.
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CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

As penalidades de desativacdo temporaria e de descadastramento,
imputaveis aos consignatarios, e a de impedimento de novos descontos no contracheque, a
que estdo sujeitos os consignados, serdo aplicadas pela Presidéncia do Tribunal.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONVENIO

O presente convénio vigorara por 60 (sessenta) meses, a partir da data da
assinatura, e podera ser rescindido por acordo entre as partes, ou unilateralmente, por
qualquer uma delas, mediante comunicagao escrita, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

O regime juridico dos contratos administrativos instituidos pela Lei
n°® 8.666/93 confere a Administracdo, em relagéo a eles, a prerrogativa de modifica-los, por
meio de termos aditivos, unilateralmente ou por acordo entre as partes, na forma e nos
casos previstos no art. 65.

CLAUSULA DEZ - DA TRANSFERENCIA DAS OBRIGAGOES
E vedada a transferéncia ou cesséo total e/ou parcial do presente convénio.
CLAUSULA ONZE - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONVENIO

A execucao do convénio, em conformidade com as disposicdes contidas no
inciso Il do art. 58 c/c com o art. 67 da Lei n° 8.666/93, sera acompanhada e fiscalizada
pelo Diretor do Servigo de Informagdes Funcionais e Gestdo de Beneficios — SIGEB do
Primeiro Convenente, no ambito de suas atribui¢gdes, ou por servidor por ele indicado. Neste
caso, as indicagbes deverdo ser juntadas ao processo correspondente e informadas ao
Segundo Convenente, devendo os responsaveis desenvolver as seguintes atividades:

a) fiscalizar a execugdo do presente convénio de modo a que sejam
cumpridas, integralmente, as condigdes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execugdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida.

CLAUSULA DOZE - DO RESSARCIMENTO DE DANOS
Em caso de dano provocado por um Convenente a outro, devera a parte

responsavel ressarcir imediatamente a parte lesada, sem prejuizo das demais cominagdes
legais, regulamentares e contratuais.
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CLAUSULA TREZE — DA DENUNCIA

E facultado as partes denunciar o presente convénio a qualquer tempo,
mediante simples aviso escrito, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — Sem prejuizo das penalidades previstas em leis e normas
regulamentares, o descumprimento deste convénio autorizara a parte prejudicada a
denuncia-lo a qualquer tempo.

§ 2° — Em se verificando a denuncia, ficam resguardados os direitos do
Segundo Convenente aos descontos das parcelas até a total liquidagéo dos débitos.

CLAUSULA QUATORZE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

§ 1° — Nada no presente termo de convénio podera ser interpretado como a
criar quaisquer vinculos trabalhistas entre os prepostos do Segundo Convenente e o
Primeiro Convenente.

§ 2° — A tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento
de qualquer uma das obriga¢des assumidas neste termo de convénio ndo implicara novacao
ou renuncia de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento
deste convénio a qualquer tempo.

§ 3° — Os termos e disposigbes constantes deste termo de convénio
prevalecerao sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes,
expressos ou implicitos, referentes as condicdes nele estabelecidas.

§ 4° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Primeiro
Convenente.

CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICAGAO

O Primeiro Convenente é responsavel pela publicacao no Diario Oficial da
Unido, em resumo, do presente convénio, nos termos do paragrafo unico do art. 61 da Lei n°®
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

Fica eleito o foro de Floriandpolis, Secao Judiciaria de Santa Catarina, para
dirimir as questdes juridicas oriundas deste convénio.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo
aditivo, o qual, depois de lido, é assinado eletronica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Primeiro Convenente:

Maria de Lourdes Leiria
Desembargadora do Trabalho-Presidente
TRT 122 Regiao
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Segundo Convenente:

Eliandra Cristina Zanini

Procuradora

Banco Olé Bonsucesso Consignado S/A
Jonas Chaves do Vale Dourado

Procurador
Banco Olé Bonsucesso Consignado S/A
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