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Eixo 1 - Uso eficiente de insumos e materiais

1.1 Racionalizar o consumo de papel

Plano de a¢ao 1 — Consumo de Papel

Eixo 1 - Uso racional de insumos e materiais
Objetivo 1.1 - Racionalizar o consumo de papel
Meta Reduzir o consumo de papel em 41,65 % em relagdo ao ano de 2019 (4799 resmas).
2020 - Base 2019 Reduzir o consumo de papel em 20% Esperado 3839 resmas
2020
2021 - Base 2020 Reduzir o consumo de papel em 10% Esperado 3455 resmas
2021
2022 - Base 2021 Reduzir o consumo de papel em 10% Esperado 3110 resmas
2022
2023 - Base 2022 Reduzir o consumo de papel em 10% Esperado 2800 resmas
2023
Indicador CNJ Descricao Evento Gerador Apuracao
2.1 CPNRP Consumo de papel ndo reciclado|Data de envio do material[Mensal
préprio as unidades
2.2 CPRP Consumo de papel reciclado|Data de envio do material|Mensal
proprio as unidades
2.3 CPP Consumo de papel préprio Data de envio do material[Mensal
as unidades
2.4 CPNRC Consumo de papel ndo-reciclado|Data de envio do material[Mensal
contratado as unidades
2.5 CPRC Consumo de papel reciclado|Data de envio do material[Mensal
contratado as unidades
2.6 CPC Consumo de papel contratado Data de envio do material[Mensal
as unidades
2.7 CPT Consumo de papel total Data de envio do material[Mensal
as unidades
2.8 GPNRP Gasto com papel n3o-reciclado|Data de envio do material[Mensal
proprio as unidades
2.9 GPRP Gasto com papel reciclado proprio |Pata de envio do material[Mensal
as unidades
2.10 GPP Gasto com papel proprio Data de envio do material[Mensal
as unidades
ltem Iniciativa Area Obs: Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente, campanha del[SECOM Abril /2020[Dez/2023
conscientizacdo para reducdo do uso do papel. SEMAP
SESUS




Fazer a critica dos pedidos de papel e orientar os|{SEMAP Abril /2020|Dez/2023
usudrios quanto a sua real necessidade.

Aprimorar e automatizar a coleta de informagdes|SETIC Abril /2020|Dez/2020
diretamente do sistema do SEMAP.

Manter na pdgina da Unidade Socioambiental[SEMAP Consumo  |Jan/2021 |Dez/2023
histérico de consumo de papel por unidade. USAMB semestral




1.2 Racionalizar o consumo de copos descartaveis

Plano de agao 2 — Consumo de copos descartaveis

Eixo 1 - Uso racional de insumos e materiais
Objetivo 1.2 - Racionalizar o consumo de copos descartaveis
Meta Reduzir o consumo de copos descartaveis em 80 % em relagdo ao ano de 2019
(4238 centos).
Base 2019 Reduzir o consumo de copos descartaveis em Esperado |1200 centos
71% 2020
Base 2020 Reduzir o consumo de copos descartaveis em Esperado |1080 centos
10% 2021
Base 2021 Reduzir o consumo de copos descartaveis em Esperado |972 centos
10% 2022
Base 2022 Reduzir o consumo de copos descartaveis em Esperado |850 centos
12% 2023
Indicador CNJ Descrigcdo Evento Gerador Apuragao
3.1 CCA Consumo de copos descartdveis|Data de envio do material|Mensal
para dgua as unidades
3.2 ccc Consumo de copos descartdveis|Ndo utilizado | ccceeeeee
para café
3.3 CCT Consumo de copos descartdveis|Data de envio do material|Mensal
total as unidades
3.4 GCA Gasto com copos descartéveis Data de envio do materialMensal
total as unidades
3.5 GCC Gasto com copos descartéveis Ndo utilizado e
para café
3.6 GCT Gasto com copos descartaveis Data de envio do material(Mensal
total as unidades
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar campanha de conscientizacdo para[SECOM; SEMAP Abril /2020 |Dez/2023
reducdo do consumo de copos descartaveis. SERGE; USAMB
2 Autorizar a distribuicdo de copos descartaveis|DIGER; Presidéncia Margo Mar/2020
somente nos ambientes com grande circulagao /2020
de publico externo.
3 Fazer a critica dos pedidos de copos descartaveis|SEMAP Jan/2020  |Dez/2023
e orientar os usudrios quanto a sua real
necessidade.
4 Aprimorar e automatizar a coleta de informagdes|SETIC Abril /2020|Dez/2020
diretamente do sistema do SEMAP.
5 Buscar solugdes para substituicdo dos copos|SECAD; SEMAP; USAMB  |Marco Dez/2020
descartaveis por materiais reutilizaveis. /2020




Realizar estudos para verificar a possibilidade de[SECAD; SPO; SERGE; Abril /2020 |Dez/2020
substituir os copos descartaveis por filtros ou[SEMAP

bebedouros.

Manter na pagina da Unidade Socioambiental[SEMAP; USAMB Julho /2020 |Dez/2023

histérico de consumo de copos descartaveis por
unidade.




1.3 Racionalizar o consumo de dagua envasada em embalagem

plastica

Plano de acdo 3 — Agua envasada em embalagem pldstica

Eixo 1 - Uso racional de insumos e materiais

Objetivo 1.3 - Racionalizar o consumo de dgua envasada em embalagem
plastica

Meta Substituir, nas localidades que possuem &agua prépria para consumo, 80% dos
bebedouros de coluna (dgua envasada) por filtros ou bebedouros de presséo.

2020 Realizar estudo de viabilidade para Esperado |Estudo e planejamento
substituicio de bebedouros de coluna por[2020
filtros ou bebedouros de pressao.

2021 Substituir 30 % dos bebedouros de coluna por[Esperado |Depende do estudo de
filtros ou bebedouros de pressio de acordo[2021 viabilidade.
com levantamento a ser realizado.

2022 Substituir 60 % dos bebedouros de coluna por[Esperado |Depende do estudo de
filtros ou bebedouros de pressdo de acordo|2022 viabilidade.
com levantamento a ser realizado.

2023 Substituir 80 % dos bebedouros de coluna por[Esperado |Depende do estudo de

filtros ou bebedouros de pressdo de acordo
com levantamento a ser realizado.

2023

viabilidade.

Indicador CNJ Descricao Evento Gerador Apuracao
4.1 CED Consumo de embalagens[Ndo utiliza e
descartdveis para dgua
4.2 CER Consumo de embalagens|Pata de envio da|Mensal
retornaveis de agua mineral bombona.
4.3 GAED Gasto com dgua mineral em|Data de envio daj--------
embalagens descartaveis bombona.
Gasto com d&gua mineral em|Data de envio dalMensal
GAER embalagens retornaveis bombona.
4.4
4.A CAML Consumo de d4gua mineral (em|Data de envio dalMensal
litros) bombona.
Iltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar levantamento de todos os pontos de|SERGE Margo Margo
consumo de dgua mineral retornavel. /2020 /2020
2 Realizar estudo de viabilidade para substituicao|SECAD; Abril Agosto
dos pontos de dgua mineral retorndvel por filtros|SERGE; SEMAN; /2020 /2020
ou bebedouros de pressao. SPO
3 Realizar a aquisicdo e troca de bebedouros de|SERGE; SEMAN Marco Dez/2023
coluna por filtros ou bebedouros de pressdo /2021
conforme estudo de viabilidade.




Aprimorar a coleta de informacgdes relacionadas|SETIC; SERGE Abril Dez/2020
com o consumo de agua envasada. /2020
Manter na pagina da Unidade Socioambiental|SERGE; USAMB Abril Dez/2023

histérico de consumo de agua envasada.

/2020




1.4 Racionalizar o uso de consumivel de impressao

Plano de agao 4 — Racionalizar o uso de consumivel de impressao

Eixo 1 - Uso racional de insumos e materiais
Objetivo 1.4 - Racionalizar o uso de consumivel de impressao
Meta Reduzir o consumo de suprimentos de impressdo em 41,68 % em relagdo ao ano de
2019
Base 2019 Reduzir o consumo de suprimentos de|Esperado |R$ 88.212,58
impressdao em 20% 2020
Base 2020 Reduzir o consumo de suprimentos de|Esperado |R$79.391,33
impressdao em 10% 2021
Base 2021 Reduzir o consumo de suprimentos de|Esperado |R$71.452,19
impressdao em 10% 2022
Base 2022 Reduzir o consumo de suprimentos delEsperado |R$ 64.306,97
impressao em 10% 2023
Indicador CNJ Descricdo Evento Gerador Apuracgao
5.1 Ql Quantidade de impressdes Automatico, software Mensal
de monitoramento
5.2 QEI Quantidade de equipamentos de|Dados SETIC Mensal
impressao
5.3 PEI Performance dos equipamentos de|Dados SETIC Mensal
impressdo (=5.1/5.2)
5.4 GAS Gasto com aquisicdo de|Considera-se evento[Mensal
suprimentos (Despesa realizada com|gerador a data do envio
aquisicio  de suprimentos de[do suprimento para
impressdo como cartuchos de unidade.
tinta, toners, cilindros
fotorreceptores).
5.5 GAl Gasto com aquisicao de|Data de liquidacdo da|Mensal
impressoras aquisicao
5.6 GCO Gasto com contratos de|Liguidacdo do Mensal
terceirizagdo de impressao pagamento
Item Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente, campanha de|SECOM; SESUS Abril Dez/2023
conscientizacdo para reducgdo de impressoes. /2020
2 Encaminhar relatério mensal com total de|SESUS Abril Dez/2023
impressoes realizadas das 10 unidades com /2020
maior volume de impressoes.
3 Iniciar estudos para implantac¢do de SESUS Abril Dez/2020
outsourcing de impressao. /2020
4 Aprimorar e automatizar a coleta de SETIC Abril Dez/2020
informacdes diretamente do sistema do /2020




SEMAP.

Manter na pagina da Unidade Socioambiental[SESUS; USAMB
histérico do total de impressGes realizadas por
unidade.

Jan/2021

Dez/2023




1.5 Racionalizar o uso de telefonia

Plano de ag¢ao 5 — Racionalizar o uso de telefonia

Eixo 1 - Uso racional de insumos e materiais
Objetivo 1.5 - Racionalizar o uso de telefonia
Indicador CNJ Descricdo Evento Gerador Apuracgao
6.1 GTF Gasto com telefonia fixa Contrato Mensal
6.2 LTF Linhas telefénicas fixas Contrato Mensal
6.3 GRTF Gasto relativo com telefonia fixa|Contrato Mensal
(=6.1/6.2)
6.4 GTM Gasto com telefonia mével Contrato Mensal
6.5 LT™M Linhas telefénicas moéveis Contrato Mensal
6.6 GRTM Gasto relativo com telefonia Contrato
movel
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente, campanha de|SECOM; SERGE Abril Dez/2023
conscientizagdao para uso consciente dos /2020
recursos de telefonia.
2 Monitorar o consumo de todas as linhas|SERGE Jan/2020 [Dez/2023
telefonicas fixas e mdveis em uso no ambito do
TRT da 122 Regido.
3 Elaborar relatério de gastos com telefonia fixa SERGE Jan/2020 [Dez/2023
e movel por unidade.
4 Aprimorar e automatizar a coleta de SETIC; SERGE Abril Dez/2020
informacdes do contrato de telefonia. /2020
5 Manter na pagina da Unidade Socioambiental,|SERGE; USAMB Jan/2021 [Dez/2023

relatério de gastos com telefonia fixa e movel

por unidade.




Eixo 2 - Energia Elétrica

Plano de acao 6 — Racionalizar o uso de energia

Eixo 2 - Energia Elétrica
Objetivo Racionalizar o uso de energia
Meta Reduzir o consumo relativo de energia para 27,2 kw/m2 em 4 anos (20%).
Base 2019 Reduzir o consumo relativo de energia em 5% |Esperado (28,5 kw/m?
2020 3.161.000 kw
Base 2020 Reduzir o consumo relativo de energia em Esperado (28,0 kw/m?
1,7% 2021 3.156.000 kw
Base 2021 Reduzir o consumo relativo de energia em Esperado (27,5 kw/m?
1,7% 2022 3.050.000 kw
Base 2022 Reduzir o consumo relativo de energiaem 1% |Esperado (27,2 kw/m?
2023 3.000.000 kw
Indicador CNJ Descricdo Evento Gerador Apuracao
7.1 CE Consumo de energia elétrica Liquidacdo do contrato |Mensal
7.2 CRE Consumo relativo de energialliquidacdo do contrato |Anual
elétrica (Area Total)
7.3 GE Gasto com energia elétrica Liquidagdo do contrato |Mensal
7.4 GRE Gasto relativo com energia Liquidagdo do contrato |Anual
elétrica
7.5 NT Negociagao tarifaria Contrato Anual
Iltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente, campanha de|SECOM; SEMAN Abril Dez/2023
conscientizacdo para reducdo do consumo de /2020
energia elétrica.
2 Criar um grupo de estudos para elaboragdo de|Presidéncia Marco Dez/2020
um plano de acao para reducdo do consumo de /2020
energia elétrica.
3 Elaborar relatério de gastos de energia elétrica|SEMAN Janeiro Dez/2023
por prédio/unidade. /2020
4 Aprimorar a coleta de informacses SETIC; SEMAN Abril Dez/2020
relacionadas com o consumo de energia. /2020
4 Manter na pagina da Unidade Socioambiental|SEMAN; USAMB Janeiro Dez/2023
relatério de consumo e gastos com energia /2020
elétrica.




Eixo 3 - Agua e esgoto

Plano de acao 7 — Racionalizar o uso de agua e esgoto

Eixo 3 - Agua e Esgoto
Objetivo Racionalizar o uso de agua
Meta Reduzir o consumo relativo de dgua para 0,16 m*>/m* em 4 anos.
Base 2019 Reduzir o consumo relativo de dgua em 5% Esperado 0,19 m*/m?
2020
Base 2020 Reduzir o consumo relativo de dgua em 5,2%  |Esperado 0,18 m*/m?
2021
Base 2021 Reduzir o consumo relativo de agua em 5,5%  |Esperado 0,17 m?’/m2
2022
Base 2022 Reduzir o consumo relativo de agua em 5,8%  [Esperado 0,16 m:"/m2
2023
Indicador CNJ Descrigcdo Evento Gerador Apuracao
8.1 CA Consumo de agua Liquidacdo do contrato Mensal
8.2 CRA Consumo relativo de agua (Area|liquidacdo do contrato Mensal
Total)
8.3 GA Gasto com agua Liquidagdo do contrato Mensal
8.4 GRA Gasto relativo com agua Liquidacdo do contrato Mensal
Item Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente campanha de[SECOM; SEMAN Abril Dez/2023
conscientizacdo para reducdo do consumo de /2020
agua.
2 Realizar manuten¢bes hidraulicas peridédicas|SEMAN Jan/20 |Dez/2023
para evitar desperdicios. 20
3 Elaborar relatério de gastos com agua por|[SEMAN lan/20 |Dez/2023
prédio/unidade. 20
4 Aprimorar a coleta de informacgdes SERGE ; SETIC; Abril Dez/2020
relacionadas com o consumo de dgua. /2020
5 Manter na pagina da Unidade Socioambiental]SEMAN; USAMB Abril Dez/2023
relatdrio de consumo e gastos com agua. /2020




Eixo 4 - Gestao de residuos.

Plano de acao 8 — Gestao de residuos
Eixo 4 - Gestao de residuos
Objetivo Fazer a gestdao adequada de residuos sélidos dos prédios e grandes Foros.
Meta Elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos para Foros e grandes
edificacdes.
2020 Diagnostico e elaboragdo do programa delEsperado [Diagnoéstico
gerenciamento de residuos sélidos - PGRS 2020
2021 Implantacdo do PGRS em Floriandpolis Esperado |Implantacdo
2021
2022 Implantagao do PGRS em 46 % dos Foros Esperado |Implantagdo em 6
2022 Foros Trabalhistas
2023 Implantacdo do PGRS em 100% das Foros Esperado |Implantacdo em 7
2023 Foros Trabalhistas
Indicador CNJ Descrigcdo Evento Gerador Apuragado
9.1 DPA Destinacdo de papel Envio para descarte Mensal
9.2 DPL Destinagdo de plastico Envio para descarte Mensal
9.3 DMT Destina¢do de metal Envio para descarte Mensal
9.4 DV Destinacdo de vidro Envio para descarte Mensal
9.5 CGE Coleta Geral Envio para descarte Mensal
9.6 TMR Total de materiais destinados alEnvio para descarte Mensal
reciclagem
9.7 DRI Destinacgdo de residuos de Envio para descarte Mensal
informatica
9.8 DSl Destinacdo de suprimentos de|Envio para descarte Mensal
impressdo
9.9 DPB Destinagdo de pilhas e baterias Envio para descarte Mensal
9.10 DLP Destinagdo de lampadas Envio para descarte Mensal
9.11 DRS Destinacdo de residuos de saude Envio para descarte Mensal
9.12 DOB Destinagdo de residuos de obras e|Envio para descarte Mensal
reformas
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar, anualmente campanha de conscientizagao[SECOM; SERGE Jan/2020 |Dez/2023
para destinagdo adequada de residuos.
2 Realizar estudos para implantagdo do programa de[SERGE; USAMB Jan/2020 |Dez/2020
gerenciamento de residuos sélidos.
3 Realizar estudos para implantacdo do programa de[SERGE; SEMAP; SEMAN; Abril Dez/2020
logistica reversa. SELCO /2020
4 Manter na pagina da Unidade Socioambiental[SEMAP; SEMAN; SERGE; Abril Dez/2023
histérico de consumo de papel por unidade. A|SEGED;SPO /2020
divulgagdo da informacdo levard em consideracdo SAUDE; SESUS; USAMB
o periodo de envio.




Eixo 5 - Qualidade de vida

Plano de acao 9 — Qualidade de vida

Eixo 5 - Qualidade de vida

Objetivo Promover a qualidade de vida no trabalho no ambito do TRT
da 122 Regido

Meta Realizar no minimo 100 ag¢8es de qualidade de vida, 50 a¢des solidarias e 10 a¢des
de inclusdo.

Indicador CNJ Descricao Evento Gerador Apuracao

15.1 PQV Participagdbes em acles de|Realizagdo da acdo Anual
qualidade de vida

15.2 AQV Quantidade de a¢Oes de Realizagdo da agdo Anual
qualidade de vida

15.3 PRQV Participacdo relativa em acgbes de|Realizacdo da acdo Anual
qualidade de vida

15.4 PS Participacdes em acgbes solidarias | Realizacdo da acao Anual

15.5 AS Quantidade de a¢0es solidarias Realiza¢do da agdo Anual

15.6 PRS Participacdo relativa em acbes|Realizacdo da acdo Anual
solidarias

15.7 AINC AcOes de inclusao Realizagao da acao Anual

Iltem Iniciativa Area Data Data Fim

inicio
1 Realizar, anualmente, a campanha do Janeiro[SAUDE Jan/2020 |Dez/2023

Branco, do Setembro Amarelo, do Outubro Rosa
e do Novembro Azul.

2 Incentivar a participacdo nos programas de|SECOM; DIGER; Jan/2020 |Dez/2020
qualidade de vida desenvolvidos pelalBIBLIOTECA; SAUDE
Coordenadoria de Saude.

3 Manter acbes e programas permanentes de[SAUDE Jan/2020 |Dez/2023
promogao e protec¢do a salde de magistrados

e servidores destacando-se o Programa de
controle médico e salde ocupacional,

conforme Res. 141/2014 CSIT.

4 Aprimorar a coleta de informacoes SAUDE; SECOM; SETIC  |Abril /2020[Dez/2020
relacionadas com ac¢des de qualidade de vida,
acoes solidarias e acdes de inclusao.

5 Realizar, anualmente, campanhas solidarias e SAUDE; SECOM; Jan/2020 |[Dez/2023
de inclusdo. SEDUC; SGP
6 Manter na pagina da Unidade Socioambiental |SAUDE; SECOM; SGP Jan/2020 |Dez/2023

o relatério dos indicadores de agbes de|EJUD 12; BIBLIOTECA
qualidade de vida, solidarias e de inclusdo. USAMB




Eixo 6 - Capacitacao socioambiental

Plano de acao 10 — Capacitacdo socioambiental
Eixo 6 - Capacitacao socioambiental
Objetivo Aumentar a conscientizacdo do corpo funcional sobre a
importancia do tema sustentabilidade
Meta Realizar no minimo 5 a¢des de capacitacgao e sensibilizagao
ambiental para o corpo funcional.
Indicador CNJ Descrigao Evento Gerador Apuragao
16.1 ACAP AcOes de capacitagao e| Realizacdo da acao Anual
sensibilizacao
16.2 PSC Participagdo em  ag¢Oes de|Realiza¢cdo da agdo Anual
sensibilizacdo e capacitacdo
16.3 PRSC Participagdo relativa em| Realizagdo da a¢do Anual
capacitagao e sensibilizacdo
socioambiental
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar anualmente campanha com o tema|SECOM; USAMB Jan/2020  |Dez/2023
sustentabilidade que envolvam redugdo do
consumo de energia elétrica, dgua e telefone, e
suas consequentes despesas.
2 Divulgar o Plano de Logistica Sustentavel do SECOM; USAMB Jan/2020  |Dez/2020
TRT da 122 Regido.
3 Incentivar a participacdo do corpo funcional em|{SECOM; SEDUC; Jan/2020  |Dez/2023
cursos com o tema sustentabilidade. USAMB
4 Realizar campanha para conscientizacdo do|SECOM; USAMB Jan/2020  |Dez/2023
corpo funcional e forca de trabalho auxiliar
referente ao descarte ambientalmente correto
de residuos soélidos.
5 Manter na pégina da Unidade SocioambientallSEDUC; USAMB Abril Dez/2023
histérico de consumo dos indicadores de acBes /2020
de capacitagdo socioambiental.




7.1 Limpeza

Eixo 7 - AquisicOes e contratacdes sustentaveis

Plano de ag¢ao 11 — ContratagOes sustentaveis - Limpeza

Eixo Eixo 7: Contratacoes sustentaveis
Objetivo Otimizar as despesas com prestacao de servigos de limpeza
Indicador CNJ Descrigdo Evento Gerador Apuragao
11.1 GLB Gastos com contratos limpeza no|Pagamento dos Anual
periodo-base servicos
11.2 M2 CONT Area contratada Relatério SPO Anual
11.3 GRL Gasto relativo com contratos| Pagamento dos Anual
limpeza servicos
11.4 GLR Gastos com contratos de limpeza|Elaboracdo do Anual
no periodo de referéncia relatdrio
11.5 VGL Variacdo dos gastos com Elaboracdo do Anual
contratos de limpeza relatério
11.6 GML Gasto com material de limpeza Pagamento dos Anual
Servigcos
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Aprimorar os mecanismos de SERGE; SEMAP Jan/2020 |Dez/2023
dimensionamento da for¢ca de trabalho nos
contratos de limpeza.
2 Aprimorar o processo de aquisicdo de materiais|SERGE; SEMAP Jan/2020 |Dez/2020
de limpeza para utilizagdo de critérios de
sustentabilidade. No caso de realizacdo de
contratos com fornecimento de material,
garantir que sejam incluidos critérios de
sustentabilidade no projeto basico
3 Manter na pagina da Unidade Socioambiental o|[SERGE; SEMAP; Abril Dez/2023
relatério dos indicadores de limpeza. USAMB /2020




7.2 Vigilancia

Plano de a¢ao 12 — Contratagdes sustentdveis - Vigilancia

Eixo Eixo 7: Contratagdes sustentaveis
Objetivo Otimizar as despesas com contratos de vigilancia
Indicador CNJ Descricao Evento Gerador Apuracao
12.1 GVAB Gastos com contratos de Pagamento dos Anual
vigilancia armada no periodo-base [servigos
12.2 QVAB Quantidade de postos de Relatdrio SSI Anual
vigilancia armada
12.3 GRVA Gasto relativo com vigilancialElaboracdo do Anual
armada (Reais/ total de postos|relatério anual
armados)
12.4 GVDB Gastos com contratos de Pagamento dos Anual
vigilancia desarmada nolservigos
periodo-base
12.5 QVD Quantidade de postos de Elaboracdo do Anual
vigilancia desarmada relatdrio anual
12.6 GRVD Gasto relativo com vigilancialElaboracao do Anual
desarmada (Reais/ total de postos|relatério anual
desarmados)
12.7 GVT Gasto total com contratos de|Pagamento dos
vigilancia no periodo de servigos
referéncia
12.8 VGV Variacdao dos gastos com Elabora¢do do
contratos de vigilancia relatério anual
Item Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Aprimorar os mecanismos de SSI Jan/2020 |[Dez/2023
dimensionamento dos postos de trabalho nos
contratos de vigilancia.
2 Manter na pagina da Unidade Socioambiental o|SSI Abril Dez/2023
relatorio dos indicadores de vigilancia. /2020




=
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7.3 Reformas

Plano de ac¢ao 13 — Gastos com reformas

Eixo 9 - Reformas
Objetivo Acompanhar os gastos com reformas.
Indicador CNJ Descricao Evento Gerador Apuracao
10.1 GRB Gastos com reformas no| Liquidagao do servico  |Anual
periodo-base (ano corrente)
10.2 GRR Gastos com reformas no periodo|Envio para descarte Anual
de referéncia (ano anterior)
10.3 VGR Variacdao dos gastos com Envio para descarte Anual
reformas
Iltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Manter na pagina da Unidade Socioambiental [SEMAN; SPO Abril Dez/2023
o relatério dos indicadores de reformas. USAMB /2020




7.4 Demais contratacdes sustentaveis

Plano de acao 14 — AquisicOes e contratagdes sustentaveis

Eixo Eixo 7: AquisicOes e contratacdes sustentaveis

Objetivo Aumentar o nimero de contratacdes que utilizam critérios de
sustentabilidade

Meta Incluir critérios de sustentabilidade em 80 % das contratagdes de bens e servigos
em 4 anos.

Indicador Descricao Evento Gerador Apuracao

TRT12 -1 [TAPAAC Total de contratacdes previstas no| Publicacdo do PAAC Anual
PAAC

CS -2 TAPAAC Total de contratagdes realizadas Relatdrio do PAAC Anual

CS -3 TAPAAC Total de contratagGes realizadas| Aquisicdo — RelatériolAnual
com critérios de sustentabilidade [SELCO

ltem Iniciativa Area Data Data Fim

inicio
1 \Verificar se foram incluidos critérios de DIGER Jan/2020 |Dez/2023

sustentabilidade nos projetos bésicos / termos  |SELCO
de referéncia.

2 Seguir, sempre que possivel, as orientacdes do(Todas as areas Jan/2020 |Dez/2023
Guia de ContratagGes Sustentaveis da Justica administrativas
do Trabalho.

3 Manter na pdgina da Unidade Socioambiental|SELCO Abril Dez/2023
relatério das  contratagdes  sustentdveis|USAMB /2020

realizadas.




Eixo 8 - Deslocamento de pessoal

8.1 Veiculos e combustiveis

Plano de ag¢ao 15 — Deslocamento de pessoal

Eixo Eixo 8: Deslocamento de pessoal
Objetivo Monitorar as despesas com veiculos com deslocamento de
pessoal
Indicador Descricao Evento Gerador Apuracao
13.1 Km Quilémetros rodados Deslocamento Mensal
13.2 VG Quantidade de veiculos a gasolina Relatério anual Anual
13.3 VET Quantidade de veiculos a etanol Relatério anual Anual
13.4 VF Quantidade de veiculos flex Relatdrio anual Anual
13.5 VD Quantidade de veiculos a diesel Relatdrio anual Anual
13.6 VGN Quantidade de veiculos a gas Relatdrio anual Anual
natural
13.7 VH Quantidade de veiculos hibridos Relatdrio anual Anual
13.8 VEI Quantidade de veiculos elétricos Relatério anual Anual
13.9 QVE Quantidade de Veiculos Relatério anual Anual
13.10 QVS Quantidade de veiculos de servico Relatério anual Anual
13.11 uvs Usuarios por veiculo de servico Relatdrio anual Anual
13.12 QUM Quantidade de . veiculos  paralRelatério anual Anual
transporte de magistrados
13.13 UVM Usuarios por veiculo de magistrado |Relatério anual Anual
Gasto com manuten¢do de veiculos|Relatério anual Anual
13.14 GMV (13.a + 13.b + 13.c + 13.d + 13.e +
13.f)
Gasto relativo com manutencdo dos[Pagamento Anual
13.15 GRMV veiculos (13.14/13.9) : °
13.16 GCM Gasto com contrato de motoristas Relatério anual Anual
13.17 GRCM Gasto. relativo com contrato de|Relatério anual Anual
motoristas
Gasto com lubrificantes, filtros,|Pagamento Mensal
13.a N.A. arrefecimento, etc. (Veiculos fora do
prazo de garantia)
Gasto com consertos e reparos —|Pagamento Mensal
13.b N.A. pecas e servigos (Veiculos fora do
prazo de garantia)
13.c N.A. Gasto com aquisi¢do de pneus Pagamento Mensal
13.d NA. Gasto com licenciamento anual e[Pagamento Anual
seguro obrigatdrio
13.e N.A. Gasto com contratacdo de seguro Pagamento Anual
13.f NA. Gaslto com servi.gos de revisdao|Pagamento Mensal
(Veiculos em garantia)




136 NA. Gasto total com veiculos (14.c +|Pagamento Mensal
13.14 + 13.16)
14.1 CG Consumo de gasolina Abastecimento Mensal
14.2 CE Consumo de etanol Abastecimento Mensal
14.3 CD Consumo de diesel Abastecimento Mensal
14.4 CGN Consumo de gas natural Abastecimento Mensal
14.5 CRAG Consymo relativo de dlcool e Abastecimento Mensal
gasolina
14.6 CRD Consumo relativo de diesel Relatério Mensal
14.7 CRGN Consumo relativo de gas natural Relatério Mensal
14.a N.A. Gasto com gasolina Pagamento Mensal
14.aa N.A. Gasto com etanol Pagamento Mensal
14.b N.A. Gasto com diesel Pagamento Mensal
14.c N.A. Gasto total com combustiveis Pagamento Mensal
14.d N.A. Quantidade de veiculos Pagamento Mensal
Gasto relativo de consumo de[Relatério Mensal
1l4.e N.A. combustiveis por quilometro
rodado (14.¢/13.1)
Iltem Iniciativa Area Data inicio |Data Fim
1 Manter o efetivo controle do gasto com|SSI Jan/2020 Dez/2023
combustiveis e lubrificantes.
2 Aprimorar 0os mecanismos de controle delSSI Jan/2020 Dez/2023
utilizagdo de veiculos e consumo de
combustiveis.
3 Aumentar o nimero de saidas pré-programadas|SSI Jan/2020 Dez/2023
e criar novos roteiros.
4 Racionalizar as viagens e deslocamentos,|SSI Jan/2020 Dez/2023
utilizando automéveis compartilhados, quando
possivel.
5 Direcionar as aquisi¢des para automodveis com|SSI; SECAD Jan/2020 Dez/2023
melhor classificagdo no programa brasileiro de
etiquetagem IMETRO.
6 Realizar estudos para substitui¢do de veiculos  |SSI; SECAD Abril Dez/2023
de frota por outras formas alternativas. /2020
7 Manter na pagina da Unidade Socioambiental  |SSI; USAMB Abril Dez/2023
o relatério dos indicadores de veiculos e /2020

combustiveis.




Eixo 9 - Acessibilidade

Plano de acao 16 — Acessibilidade
Eixo Eixo 9: Acessibilidade

Objetivo Promover a inclusdo de magistrados, servidores e usudrios da Justica do Trabalho
com deficiéncia por meio da eliminacdo de barreiras fisicas, tecnoldgicas,
arquitetonicas, de comunicacdo e atitudinais, bem como promover o
desenvolvimento da consciéncia social e da participacdo em ag¢des de inclusao.

Meta 1 Garantir que 80% dos servidores/magistrados com deficiéncia respondam a
pesquisa anual para verificar se a acessibilidade esta sendo garantida.
Meta 2 Realizar a revisao anual dos servidores, serventudrios extrajudiciais e terceirizados
com deficiéncia que trabalham no TRT da 122 Regido, nos termos da Resolu¢ao CNJ
n2 230/2016.
Meta 3 Aumentar o nivel de acessibilidade do site do TRT da 122 Regido para 90% em 4
anos.
Meta 4 Garantir que 100% dos novos sistemas desenvolvidos no ambito do TRT da 122
Regido estejam de acordo com o protocolo de acessibilidade.
Meta 5 Realizar 1 treinamento em acessibilidade anualmente para servidores que atendam
publico externo.
Indicador |Descri¢do Evento Gerador Apuracao
17.1 Numero de servidores/magistrados com|Pesquisa anual Anual
deficiéncia que respondam a pesquisa.
17.2 Revisdo anual dos servidores, serventuarios|Revisdo anual Anual
extrajudiciais e terceirizados com deficiéncia
gue trabalham no TRT da 122 Regido.
17.3 Porcentagem de acessibilidade do site. Mapeamento no site Anual
17.4 Porcentagem de acessibilidade nos novos|Desenvolvimento de Anual
sistemas desenvolvidos pelo TRT da 122novos sistemas
Regido.
17.5 Numero de treinamentos realizados. Treinamento anual Anual
ltem Iniciativa Area Data Data Fim
inicio
1 Realizar a¢Oes de capacitacdo (presencial ou|SEDUC; SECOM; Abril Dez/2023
ead) na tematica da acessibilidade e inclusdo. [USAMB /2020
2 Realizar ac¢les de  capacitacgdo  em|SEDUC Abril Dez/2021
acessibilidade de software para equipe de[SETIC /2020
desenvolvimento da SETIC.
4 Aprimorar a estrutura fisica de todos as|SPO; SEMAN Abril Dez/2023
unidades jurisdicionais garantindo a /2020
acessibilidade de pessoas com deficiéncia.
5 Realizar a reserva de vagas de SPO; SEMAN Abril Dez/2023
estacionamento para pessoas com /2020
deficiéncia.
6 Aprimorar o site deste Regional para torna-lo|SETIC Abril Dez/2023
mais acessivel. /2020




7 Realizar andlise das necessidades dos[SAUDE Abril Dez/2023
servidores, serventudrios extrajudiciais e /2020
terceirizados com deficiéncia no ambito do
TRT12, para que seja realizada a proposi¢ao
de melhoria das condi¢des de acessibilidade

8 Manter na pdgina da Unidade SocioambientallUSAMB Abril Dez/2023
relatério de quantitativo de servidores, /2020
serventuadrios extrajudiciais e terceirizados
com deficiéncia e o relatério dos indicadores
de acessibilidade.

9 Realizar estudos para ampliagdo do niumero DIGER Abril Dez/2023
de pessoas com deficiéncia atuando nas /2020
empresas que prestam servicos ao TRT da 122
Regiado.

10 Realizar o levantamento dos terceirizados SECAD Abril Dez/2023
com deficiéncia que trabalham no TRT da 122 /2020

Regido, nos termos da Resolugdo CNJ n¢
230/2016.




