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1-OBJETO

Contratacdo de empresa especializada responsavel pela implantagdo e operacionalizacdo de sistema informatizado (
autogestdo ), visando ao fornecimento, por empresas credenciadas, de prestacdo de servicos de manutencédo pesada (
preventiva e corretiva), para atender os veiculos oficiais que fazem parte da frota deste Tribunal e os que venham a fazer
parte dela.

2- JUSTIFICATIVA

A contratagcdo de empresa especializada em sistema de intermediacdo de manutencao de frota de veiculos tem por objetivo
assegurar a continuidade das atividades de transporte, bem como garantir a prestacdo desse servico com seguranga e
qualidade.

Atualmente esse servigo ( manutencao ) vinha sendo prestados pela empresa JMK , através do contrato PRE 1639/2018, o
qual possui vigéncia até o dia 15/04/2020. Entretanto, devido a falhas na prestacdo dos servicos, o Gestor do Contrato
sugeriu que houvesse a resciséo contratual ( marcador n° 220 - Proad 1639/2018).

T :_' @ Documento 26 do PROAD 1664/2020. Para verificar a autenticidade desta cdpia,
acesse o seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2020.VXSL.YGBW:
https://www.trt12 jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




A opcéo por essa modalidade de contratagdo, que ja vem sendo utilizada neste Tribunal desde o ano de 2018, foi para
substituir o modelo da contratagdo individualizada de varias empresas, prestadoras de servicos de manutengao de veiculos
dos mais diversos tipos, modelos, fabricantes e montadoras. A proposta adota um sistema centralizado em uma empresa
intermediadora, que agrupa prestadores de servicos e fornecedores de materiais do ramo automotivo, possibilitando a
manutengao da frota por meio de uma rede de estabelecimentos credenciados.

Em consulta ao chefe da Secédo de Seguranca e Transportes - SST, constatou-se que este novo modelo de contratacao
trouxe beneficios na gestao e controle da frota deste Regional, quando comparado ao modelo antigo.

Dentre as principais vantagens dessa modalidade de contratacdo é possivel mencionar:

- Facil acesso a uma rede de servicos com qualidade e pregos adequados para os variados fabricantes e tipos de
Servigos.

- Possibilidade de ampliagdo do acesso a estabelecimentos fornecedores de materiais e servicos de manutencéo do
ramo automotivo, evitando a fidelizagdo decorrente de um contrato individualizado por oficina com o fim de ampliar a
eficiéncia.

- Possibilidade da prestacédo de determinados servigos por empresas especializadas (borracharia, balanceamento e
geometria, chapeacéo, ar-condicionado, retifica) o que, em tese, garante uma melhora na qualidade do servi¢o prestado e,
ainda, possibilita reduzir custos de mao de obra, pelo principio da especialidade.

- Elevacéo do nivel de eficiéncia na prestagdo de servico, promovida por uma maior competitividade dentro da Rede
Credenciada.

- Otimizacao das despesas com a frota, por meio da implementacao de plano de manutengao preventiva, com controles
dinamicos e eficazes.

- Melhor controle sobre as trocas de peg¢as, bem como com as garantias oferecidas pelos fornecedores.

- Facilitacéo na realizacdo de auditorias por fiscais do contrato, gestores da frota e/ou outros, por meio da centralizagédo
de informagdes.

- Possibilidade de analises, por meio dos relatérios gerados pelo sistema eletronico da CONTRATADA, que permitam
comparar, entre outras informa¢des, marcas e modelos para estudo sobre a frota visando futuras aquisi¢oes.




- Reducao de despesas administrativas relativas a frota, no que se refere a sua gestédo (coleta de dados, digitagcao,
controles gerais, espaco fisico, pessoal).

- Reducdo da quantidade de procedimentos licitatérios e contratos, bem como dos recursos humanos necessarios ao
acompanhamento.

- Aprimoramento dos controles em geral, reduzindo o tempo de compilagdo e analise de dados, e confiabilidade das
informagdes.

3 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E OS PLANOS ESTRATEGICOS DO TRIBUNAL

A aquisicéo proposta converge com o Plano Estratégico do TRT-SC, nos objetivos de aprimorar a gestdo orgamentaria,
assegurar a celeridade e a produtividade na prestacao jurisdicional, bem como, promover a seguranca e a qualidade de vida
no ambiente de trabalho, de magistrados e servidores.

4 - RESULTADOS PRETENDIDOS

- Melhorar a gestéo da frota de veiculos do TRT12;

- Ampliar o numero de oficinas credenciadas que possam atender a frota do TRT12,;

- Melhoria na qualidade dos servicos, eficiéncia e agilidade no atendimento da frota;

- Controle e guarda eletronica dos histéricos dos veiculos da frota, no tocante a manutencéo;

5 - PESQUISA DE MERCADO




Este Servico realizou pesquisa de mercado com o objetivo de encontrar solugbes/inovagdes que atendessem e/ou auxiliasse
as necessidades desta contratacéo.

A modalidade de contratagdo pretendida vem sendo adotada por diferentes Orgaos, como demonstrado a seguir:

- TRT RS - Contrato 001/2019

- MPSC - Pregao 062/2019

- TRT PR - Contrato 061/2017

- TRE SC - Contrato 121/2015

- TJ SC - Contrato 199/2012

- TCE PERNAMBUCO Contrato ECPBG N° 02/2018
- ANTT - Contrato 039/2016

Outra solugdo que visa o transporte de passageiros e que estd comegando a ser implementada por diversos Orgéos é a
contratagdo de empresa de gerenciamento de transporte individual remunerado de passageiros, sob demanda, por meio de
solugdo web e mobile ( Taxi Gov ou “UBER” do Servigo Publico ). Esta nova solugéo visa a redugédo, ou até mesmo a
eliminacao da frota ( breve estudo em anexo ).

Como exemplo temos os seguintes contratos e editais:

- Governo do Estado do Espirito Santo - Contrato 009/2019

- Governo do Estado de Santa Catarina - Pregéo Eletrénico 0050/2019

- Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao - Pregao Eletronico 001/2019
- Tribunal de Justica do Distrito Federal - Contrato 126/2017




Dessa forma, considerando a atual realidade do TRT12 e os estudos realizados a respeito do “TaxiGov”, a contratagcdo nos
moldes do PRE 1639/2018, ou seja, contratacdo de uma empresa gerenciadora de frota, ainda é a solugdo mais adequada.

6 - DEFINIR OS REQUISITOS DA CONTRATACAO

DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PESADA ( PREVENTIVA E CORRETIVA )

O modelo de gerenciamento integrado devera possibilitar a aquisicdo, pelo CONTRATANTE, por meio da Rede Credenciada da
CONTRATADA, de quaisquer pecas, componentes, acessorios e outros materiais de uso automotivo solicitados, sejam eles distribuidos
ou comercializados pelo fabricante ou montadora dos veiculos e/ou através da rede de concessionarias, ou pelo comércio e industria
automotivos e afins.

A contratacao pretendida consiste basicamente em:

- implantacao de sistema informatizado de administracdo e gerenciamento.

- credenciamento de rede de lojas e oficinas.

DO SISTEMA INFORMATIZADO DE ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO




- 0 sistema informatizado de manutencdo de frota devera ser acessivel, via WEB, ndo devendo ser necessario nada mais que um
navegador de internet para tanto;

- o sistema informatizado de manutencdo de frota devera oferecer relatérios cadastrais, operacionais e financeiros para o controle e
gestdao das informagbes sobre os veiculos cadastrados, identificadas todas as transagbes efetuadas, cujo atendimento na rede
credenciada tenha gerado despesas de manutencéo e aquisi¢cdo de pecas;

- Os Relatorios disponibilizados pela Contratada deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgbes, acumuladas a partir da
contratagcéo dos servigos:

a) Histérico das operacgbes realizadas pela frota, contendo: data, horario, identificacdo do estabelecimento, identificagdo do usuério,
mercadoria ou servigo adquirido , quantidade adquirida, valor unitario e valor total da operagéo;

b) Relatério contendo o volume de gastos realizados por tipo de servigo;

c) Relatério de custo de manutengdo individualizado por veiculo;

d) Relatério de resumo de custos por veiculos;

e) Relatorio de orgamentos aprovados e de orgamentos nao aprovados;

f) Relatorio das oficinas cadastradas, suas localidades e respectivos enderecos;

g) Outros relatérios que possam ser solicitados pelo CONTRATANTE no sentido de refinar e aprimorar informacdes sobre os veiculos;

h) Todos os relatérios deverao ser exportaveis para Microsoft Excel, PDF e Arquivo texto.

DA IMPLANTACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO

Os trabalhos de implantacao pela Contratada compreendem:

levantamento de dados da frota de veiculos;
cadastramento dos veiculos;

cadastramento da rede de lojas e oficinas;
treinamento dos usuarios do sistema;




DO TREINAMENTO

A empresa CONTRATADA devera fornecer sem custo extra ao CONTRATANTE, programa de capacitagdo de pessoal para
SERVIDORES e demais envolvidos na utilizagdo do sistema ( aproximadamente 5 servidores ), com duragdo minima de 4 horas, que
deverda abordar:

a) Detalhamento dos procedimentos para utilizacdo do software de gestao;

b) Emiss&o de relatérios e consultas por meio do software de gestao;

c) Informagdes relativas as eventuais falhas operacionais e as providéncias necessarias para sana-las;
d) Aplicacgbes praticas do sistema e do software de gestéo;

e) Outras informagdes julgadas oportunas e necessarias para a correta utilizagdo do sistema.

O treinamento devera ser ministrado no prédio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido ( Rua Esteves Junior, 395 - Centro
- CEP 88015-905 / Florianopolis - SC ) , ou em outro local designado pelo Gestor do Contrato, no prazo maximo de 30 ( trinta ) dias
corridos, contados da assinatura do contrato.

Todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo do treinamento serdo de inteira responsabilidade da empresa
CONTRATADA.

DA REDE DE LOJAS E OFICINAS CREDENCIADAS
A manutencdo e conservagdo dos veiculos do CONTRATANTE, através de reparacdo automotiva, revisdbes em garantia, revisbes

preventivas e corretivas, realizado por rede credenciada de oficinas, devera atender aos servicos de mao de obra, com fornecimento de
pecas, acessorios e materiais especificos, necessarios a correta manutencgéo do veiculo, incluindo-se:




- Mecéanica Geral: consiste em servigos de mecanica em motor, retifica, caixa de cadmbio, bomba injetora e refil, injecao eletronica, velas,
bomba e bicos injetores, sistema de freios e embreagem e todos os outros servigos afins, incluindo-se a manutencao de garantia, a ser
realizada, exclusivamente, na concessionaria autorizada do fabricante do veiculo;

- Lanternagem: consiste em servigos de troca e/ou conserto de lataria, assoalhos, parachoques, carrocerias em aluminio e madeira (tipo
bau), solda em geral e todos os outros servigos afins;

- Pintura/Estufa: consiste em servigos de pintura automotiva externa e interna com polimento, cristalizagéo, enceramento e/ou faixa de
identificagdo do veiculo, com secagem rapida e todos os outros servigos afins;

- Capotaria: consiste em servigcos de substituicdo ou conserto de estofados e cobertura interna do veiculo, incluindo ndo sé a tapecaria,
como também a parte mecanica do funcionamento dos bancos, portas, cintos de segurancga, borrachas das portas e todos os outros
servigos afins;

- Sistema Elétrico: consiste no servigo de substituicdo ou conserto de partes elétricas dos veiculos, como farois, lampadas, condutores,
comandos, setas, vidros elétricos, limpadores de para-brisa e todos os outros servigos afins;

- Sistema Hidraulico: consiste em servigos de substituicdo ou conserto nos sistemas hidraulicos dos veiculos (freios, dire¢éo) e todos os
outros servicos afins;

- Borracharia: consiste em remendos em pneus com e sem camara de ar, fornecimento e troca de pneus, conserto ou substituicdo de
camaras de ar, colocacdo de rodas, calotas, desempenho e recuperagcédo de rodas de ferro ou de liga leve, ventil e todos os outros
servigos afins;

- Balanceamento, alinhamento, cambagem e caster: consiste em servicos de regulagem, simples e computadorizada, do sistema de
rodagem do veiculo e todos os outros servicos afins, além do fornecimento de materiais relativos aos servicgos;

- Suspensdo: consiste nos servicos de substituicdo e/ou consertos de amortecedores, estabilizadores, borrachas, calgos, balangas,
molas, pivos, barra de direcdo e todos os outros servigos afins;




- Vidraceiro: consiste nos servicos de substituicdo de vidros frontais, traseiros, laterais, retrovisores, borrachas dos vidros e portas,
polimento do para-brisa, instalac&o e retirada de peliculas de controle solar e todos os outros servicos afins;

- Ar-condicionado: consiste nos servigos de reparo do sistema de resfriamento/aquecimento do ar do interior do veiculo, inclusive troca
de gas, de elemento filtrante, conserto e substituicdo do compressor, higienizacéo, troca de componentes eletrénicos e todos os outros
servicos afins;

- Lubrificagéo, filtros e fluidos: consiste nos servigcos de fornecimento e troca de 6leo do motor, da caixa de cambio, do diferencial e da
direcao hidraulica. Substituicdo dos filtros de 6leo e de combustivel, além dos fluidos de freio e arrefecimento e todos os outros servigos
e materiais afins;

- Lavagem: consiste nos servigos de limpeza interna e externa de veiculos, polimento, enceramento, cristalizagdo, com aplicacado de
desengraxantes, silicone, renovador de pneus, odorizador e aspiragdo. Inclui-se a lavagem da pintura, do motor, do chassi e da

carroceria e lavagem a seco e todos os outros servicos afins;

- Acessorios: consiste nos servicos de instalagcéo, reparo, substituicdo e verificacdo de todos os acessérios do veiculo, dispositivos
luminosos, de imagem ou sonoros, com substituicao de pecgas e todos os outros servigos/materiais afins;

- Chaveiro: consiste nos servigcos de abertura de portas de veiculos, assim como na confeccdo de copias de chaves simples ou
codificadas, conserto de fechaduras de portas de veiculos, de igni¢do e todos os outros servicos/materiais afins;

- Outros servigos constantes no manual dos veiculos e/ou equipamentos necessarios, ou por orientagdo do CONTRATANTE, desde que
a natureza esteja contemplada no objeto da contratacao.

DO CREDENCIAMENTO DAS LOJAS E OFICINAS

- a Contratada devera manter quantitativo minimo de lojas e oficinas, capazes de executar todos os servigos descritos anteriormente,
conforme a tabela a seguir:




N°  MINIMO DE OFICINAS MULTIMARCAS POR
CIDADE/REGIAO CIDADE/REGIAO

Grande Florianépolis 6 (seis)

OBS: A solicitagcdo de cadastramento de credenciadas apenas na Regido da Grande Florianépolis decorre principalmente de dois
fatores:

1- Todos ou automoveis da frota estdo localizados na cidade de Florianépolis. Mesmo sendo utilizados para viagens/deslocamentos a
outras cidades do interior, sempre retornam a sede do TRT onde é sua base. Caso ocorra a necessidade de conserto de algum
automovel, durante algum deslocamento fora de sua base, existe a possibilidade de acionamento do guincho através do contrato de
seguro dos automoveis ( PRE 4015/2018 ).

2- A frota do TRT12 é pequena e possui um custo de manutencgéo anual baixo, quando comparado com a de outros Orgaos Publicos.
Isso torna a contratac&o pretendia pouco atrativa para as empresas do ramo. Exigir cadastramento de oficinas em todas as cidades onde
existe Forum/Vara Trabalhista acaba aumento signitivamente o custo do contrato.

- para o atendimento dos servicos de manutencgio de veiculos em garantia de fabrica, o credenciamento exigido de concessionarias ou
empresas credenciadas pelas montadoras sera de no minimo de 01 (uma) unidade por marca de veiculos utilizados pelo
CONTRATANTE, devendo estas estarem localizadas na regidao da Grande Florianépolis, preferencialmente nas cidades de Floriandpolis
e Sao José.

- Caso ocorram aquisicdes de veiculos de marcas ndo existentes na frota do Tribunal, sera feita solicitacdo para que se faca
credenciamento de, no minimo, uma oficina da Rede Autorizada desta marca, em até 30 dias contados da solicitacdo do Tribunal.




FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

- O CONTRATANTE faz a solicitagao do servigo/fornecimento de pecas diretamente a uma das empresas credenciadas, através do
sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA,;

- A credenciada emite um orgcamento, através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA, discriminando todas as
pecas e servigos a serem executados e a previsdo de data de inicio e de término dos servigos.

- O CONTRATANTE envia o orgamento, sem o0s respectivos valores cotados, para no minimo outras duas empresas credenciadas
através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA, com a finalidade de confrontar os precos apresentados;

- O CONTRATANTE, em posse do melhor orgamento apresentado pela credenciada, faz um nova comparagdo do mesmo com 0s pregos
praticados no mercado por empresas nao credenciadas pela CONTRATADA.

- O CONTRATANTE, ciente da vantajosidade do orcamento apresentado por uma das credenciadas, autoriza a execugcéo dos servigos
através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA.

- O CONTRATANTE é o unico que pode autorizar a execugdo dos orcamentos previamente apresentados;

A oficina credenciada executa os servigos e substitui as pecas autorizadas pelo CONTRATANTE;
- A As faturas/notas fiscais emitidas pelas oficinas credenciadas devem estar, OBRIGATORIAMENTE, em nome do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO e conter, discriminadamente, os valores cobrados com pecas e servicos. As mesmas

deverao ser encaminhadas a empresa CONTRATADA.

- A CONTRATADA é responsavel pelo recebimento e conferéncia das notas fiscais/faturas das oficinas credenciadas




- A empresa CONTRATADA devera emitir outra fatura/nota fiscal, OBRIGATORIAMENTE, em nome do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAOQ, a qual devera conter o somatério mensal de todos os valores gastos decorrentes da manutencéo da
frota, devendo haver a discriminacao entre os valores de pegas, servicos e TAXA ADMINISTRATIVA.

DOS PRAZOS

- credenciar, junto ao TRT12, em um prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a partir da assinatura do contrato, um representante para
prestar esclarecimentos e atender as reclamacgdes que porventura surjam durante a implementagao do sistema e execugao contratual,
fornecendo telefones fixos, celulares, enderecos eletronicos e todo e qualquer meio de comunicacdo que possibilite permanente e
irrestrito contato CONTRATANTE/CONTRATADA.

- implantar e operacionalizar, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias apds a assinatura do contrato, o sistema informatizado de
administracao e gerenciamento da frota do TRT12;

- cadastrar, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias corridos a partir da assinatura do contrato as oficinas multimarcas.

- providenciar, em um prazo de até 30 (trinta) dias ap6s solicitagdo do CONTRATANTE, prorrogaveis, a critério do fiscal do contrato, o
credenciamento de algum novo estabelecimento.

- ministrar as suas expensas, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias corridos a partir da assinatura do contrato, treinamento a todos os
usuarios envolvidos na utilizagao do sistema informatizado, a ser realizado nas instalagdes do TRT12 ( Rua Esteves Junior, 395 - Centro
- CEP 88015-905 / Florianépolis-SC ).




7 - DIMENSIONAR A DEMANDA

Composicéao da Frota:

A frota para o ano de 2020 contara com 21 (vinte e um) veiculos, 01 (um) Trayller, conforme detalhamento abaixo e ANEXO
I, dos quais, apenas 2 ( dois ), ainda se encontram em garantia de fabrica ( PLACAS MLI2149 E QIX5389 ) .

Tanto o quantitativo como o qualitativo de veiculos descritos abaixo poderao ser alterados em virtude de novas aquisigdes,
rodizio da frota, empréstimos, cessoes, locagdes ou desfazimento dos veiculos existentes.

A quantidade de veiculos indicada visa somente oferecer aos licitantes elementos para avaliagdo potencial de servigos,

sendo que tal quantitativo n&do constitui, sob nenhuma hipdtese, garantia de volume de servico a ser requisitado,
reservando-se ao TRT12 o direito de alterar a distribuigdo da frota, adaptando-se as suas necessidades.

Revisdes Preventivas:

- As revisdes preventivas dos veiculos que compde a frota devem ser feitas, a principio, a cada 12 meses ou 10 mil
quilébmetros percorridos, ou de acordo com o manual do fabricante.

- As revisdes preventivas fora deste periodo ser&o indicadas e justificadas pelo Chefe da Sec¢do de Transporte.

- As revisdes preventivas dos veiculos que ainda estdo em garantia de fabrica deverao ser feitas obrigatoriamente em
concessionarias ou empresas credenciadas pelas montadora.

Revisdes Corretivas:




As revisdes corretivas serdo realizadas de acordo com a demanda.

ANEXO | - RELACAO DE VEICULOS DA FROTA DO TRT12

A frota para o ano de 2020 contara com 21 (vinte e um) veiculos, 01 (um) Trayller, conforme detalhamento abaixo e ANEXO
I, dos quais, apenas 2 ( dois ), ainda se encontram em garantia de fabrica ( PLACAS MLI2149 E QIX5389 ) .

Tanto o quantitativo como o qualitativo de veiculos descritos abaixo poderao ser alterados em virtude de novas aquisigdes,
rodizio da frota, empréstimos, cessdes, locagbes ou desfazimento dos veiculos existentes.

A quantidade de veiculos indicada visa somente oferecer aos licitantes elementos para avaliagdo potencial de servigos,
sendo que tal quantitativo ndo constitui, sob nenhuma hipdtese, garantia de volume de servico a ser requisitado,
reservando-se ao TRT12 o direito de alterar a distribuicao da frota, adaptando-se as suas necessidades.

FLORIANOPOLIS

QTDE. MARCA MODELO ANO/MOD PLACA




1 MERC. BENZS SPRINTER 313 CDI 2005/2006 MEX 1941
2 MERC. BENZS SPRINTER FURGAO 313 CDI 2010/2011 MIF 5652
3 MERC. BENZS SPRINTER 415 CDI 2014/2014 MLI 2149
4 MERC. BENZS SPRINTER 413 CDI 2017/2018 QIX 5389
5 FIAT Fiat Weekend Trekking 2015/2016 QHX 4250
6 FIAT Fiat Weekend Trekking 2015/2016 QHX 4270
7 FIAT Fiat Weekend Trekking 2015/2016 QHX 4280
8 FIAT Fiat Weekend Trekking 2015/2016 QHX 4290
9 FIAT DOBLO Essence 1.8 2018/2018 QJQ 4171
10 FIAT DOBLO Essence 1.8 2018/2018 QJQ 4161
11 RENAULT Duster 2.0 2014/2015 OKG 9246
12 FORD FUSION 173 CV 2010/2010 JJU 8351
13 FORD FUSION 173 CV 2012/2012 MKC 3915
14 FORD Fusion 2.5L 2015/2016 QHI 0907
15 FORD Focus SE 2.0 2015/2016 QHD 8269
16 FORD CARGO LIGTH EURO - CAMINHAO 2017/2018 QIZ 4039




17 CHEVROLET GM S10 Colina D 2.8 2006/2007 MBD 9871
18 CHEVROLET Spin LTZ 1.8 8v 2014/2015 OKH 8538
19 CHEVROLET Spin LTZ 1.8 8v 2014/2015 OKH 8588
20 CHEVROLET Spin LTZ 1.8 8v 2014/2015 OKH 8468
21 CHEVROLET Spin LTZ 1.8 8v 2014/2015 OKH 8498
22 FURGLASS Trailer Eldorado 360 Ar Cond. 1997/1997 LYE 4381

8 - PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO TRIBUNAL

N&o ha necessidade de nenhuma adequacéo.

9 - ESTIMATIVAS PRELIMINARES DOS PRECOS

Detalhamento do objeto:

ITEM

ESPECIFICACAO

1 Fornecimento de pecas, equipamentos e acessorios para os veiculos do TRT12.




2 Fornecimento de servigos para manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos do TRT12,
LOTE calculada pelo valor da mao de obra/hora.
UNICO

Gerenciamento (autogestdo) e Administragcdo da frota envolvendo a implantacédo e a
3 operagdo de um sistema informatizado, via web, compreendendo orgamento dos materiais e
servicos especializados de manutengdo por intermédio de rede de estabelecimentos
credenciados pela CONTRATADA para atender os veiculos oficiais da frota do TRT12.

Apesar da média de gastos ter sido superior nos anos anteriores, estima-se uma despesa total de R$ 26.680,00 por ano com a
aquisicéo de pecgas e servigos ( incluindo 2% de taxa de administragéo ) para a nova contratagdo de acordo com 0s recursos
previstos no Plano Anual de Aquisi¢gbes e Contratos 2020 — continuados SSI (PAAC 2020), itens 08125 e 08133.

Item Descricao da Despesa Anual Estimada VALOR (R$)

LOTE 1 Despesas com manutencao pesada ( pecgas ) R$ 23.018,04
UNICO 2 Despesas com manutencéo pesada ( servigos ) R$ 3.138,82
3 Despesa maxima com taxa de administragao ( 2%) R$ 523,14

Valor estimado do contrato R$ 26.680,00




e As propor¢cdes entre os valores gastos com pecas e servicos tiveram como base o histérico de gastos de anos
anteriores.

Como o critério de julgamento sera o de menor taxa administrativa ou de maior desconto, o valor estimado ou valor maximo
aceitavel devera constar obrigatoriamente no edital ( Art 15°, paragrafo 3° do DECRETO N° 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 )

HISTORICO DA DESPESA COM MANUTENGAO PESADA
ANO 2016 2017 2018 2019 MEDIA PERIODO
PECAS R$ 58.456,69 R$ 14.469,63 R$ 38.098,84 R$ 21.053,92 R$ 29.031,15
SERVICOS R$ 7.160,41 R$ 1.698.6 R$ 6.049,81 R$ 2.137,50 R$ 3.553,55
DESPESA R$ 65.617,10 R$ 16.168,23 R$ 44.148,65 R$ 23.191,42 R$ 32.584,70
TOTAL
Dados retirados dos relatorios Servigo de Transporte Institucional (

http://www.trt12.jus.br/portal/areas/serge/intranet/relatorio2008transporte.jsp ).




Taxa de administracao

A estipulagdo de taxa administrativa maxima de 2 % teve como parametro contratos publicos de outros 6rgdos com o
mesmo objeto.

ORGAO CONTRATO TAXA DE TAXA DE
ADMINISTRAQAO ADMINISTRAGCAO
MAXIMA PARA INICIO FINAL
DA DISPUTA
ANTT 039/2016 0,02% +0,02%
TRT/RS TRT4 N°. 001/2019 4,00% 0%
MP/SC MPSC N° 069/2016 1,67% -0.61%
TRESC TRESC n°® 121/2015 2,00% 0.01%

Média das Taxas Administrativas maximas para o inicio da disputa: 0,02 + 4,00 + 1,67 + 2,00 = 2,00
4




Sera permitida apresentacéo de oferta de taxa negativa, a qual resultara em desconto na fatura mensal sobre o valor total de
gastos.

O Tribunal de Contas da Unido entende admissivel a escolha da proposta que ofereca a menor taxa de administragao, nas
licitagGes cujo objeto seja a contratacdo de empresa especializada em gerenciamento. Assim:

[...] € adequado o uso do valor da taxa de administragdo como critério de julgamento. Nao se trata, alias, de nenhuma
inovacao, ja que tal sistematica tem sido rotineiramente empregada — sem qualquer critica desta Corte sob este aspecto ,
friso - em licitagcbes para contratacdo de servigos de gerenciamento em que o contratado ndo é o fornecedor direto do bem
ou servico final demandado pela administragéo. 5. E o caso, por exemplo, dos certames para contratagdo de servico de
fornecimento de passagens aéreas, em que as agéncias de viagens, que ndo sao as fornecedoras do servigco de transporte
aéreo demandado pelo poder publico, sdo selecionadas com base no valor da taxa de administragdo que cobram. 6. O
mesmo ocorre com o fornecimento de combustiveis ou de vales-refeicdes, em que idéntico critério de julgamento é
empregado e o entregador final d o produto demandado nao é o distribuidor de combustiveis ou a empresa de vales, mas o
posto de gasolina ou o restaurante credenciado em que o abastecimento de cada veiculo e consumo de cada refeicao é
feito. (Acordao n° 2731/2009, Plenario).

De acordo com esse critério de julgamento, vence a licitacdo a empresa que oferece a menor taxa de administragéo,
podendo ser, inclusive, de 0% (zero por cento) ou negativa , como admitido no Acérdao n°® 552/2008, Plenario, que assim
assentou - “9.2.1. [...] a apresentacdo de ofertas de taxas de administragdo negativas ou de valor zero ndo implica em
violagéo ao disposto no art. 44, § 3°, da Lei n° 8.666/93”.




DO CRITERIO DE JULGAMENTO

- Sera declarada vencedora a empresa que ofertar a menor taxa administrativa.

- A taxa de administracado proposta no lance final sera fixa, ndo podera ser majorada e sera aplicada sobre o montante da
despesa mensal realizada, referente as pecas e servigos descritos nos itens 1 e 2 do Lote Unico ( Anexo Il — Planilha de
Custos), e nela deverdo estar incluidas as despesas com treinamento, pessoal, tributos, instalagcdo do sistema,
manutencgado de equipamentos e softwares, assisténcia técnica e demais encargos necessarios a execugao do servico;

- Sera permitida apresentacédo de oferta de taxa negativa, a qual resultara em desconto na fatura mensal sobre o valor
total de gastos;

- O licitante devera cotar o valor com 2 (duas) casas decimais;

- Tratando-se de licitagcao cuja oferta é o percentual de taxa de administragcdo sobre o valor estimado, fica estabelecida
tabela de conversdo na qual a menor proposta em real (R$) correspondera ao menor percentual, ja que o sistema
eletrénico é projetado para eleger como vencedora a menor proposta em reais (R$);

- As propostas, bem como lances, deverdo utilizar o valor simbdlico, correspondente ao percentual de desconto,
conforme exemplo a seguir:




POSITIVA NEGATIVA
Taxa de Administragao Valor em R$ Taxa de Administragéao Valor em R$
(%) (%)
2,00% 102,00 -0,50% 99,50
0,50% 100,50 -1,00% 99,00
0,00% 100,00 -1,50% 98,50

Qualquer valor diferente de R$ 100,00 correspondera ao percentual da taxa de administragédo ofertada, positiva ou negativa,
conforme exemplos abaixo:

Exemplo 1 — valor simbdlico de R$ 101,00 equivale ao percentual de taxa de administragdo (positiva) de 1,00% (dois) por
cento;

Exemplo 2 — valor simbdlico de R$ 100,00 equivale ao percentual de taxa de administragédo de 0,00% (zero) por cento;

Exemplo 3 — valor simbdlico de R$ 99,50 equivale ao percentual de taxa de administragdo (negativa) de 0,50% (meio) por
cento.

Exemplo 4 — valor simbdlico de R$ 99,00 equivale ao percentual de taxa de administragdo (negativa) de 1,00% (um) por cento.

- 0O valor simbdlico da proposta devera ser igual ou inferior a R$102,00, o que corresponde ao percentual maximo
de 2 % ( dois ) de taxa administrativa.




ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS

LOTE UNICO: Contratacdo de empresa especializada responsavel pela implantagdo e operacionalizacdo de sistema
informatizado ( autogestéo ), visando ao fornecimento, por empresas credenciadas, de prestacado de servicos de manutencao

pesada ( preventiva e corretiva), para atender os veiculos oficiais que fazem parte da frota deste Tribunal e os que venham a
fazer parte dela.

Item Descricao da Despesa Anual Estimada VALOR (RS$)
LOTE 1 Despesas com manutencéo pesada ( pecas ) R$ 23.018,04
UNICO 2 Despesas com manutencao pesada ( servigos ) R$ 3.138,82
3 Despesa maxima com taxa de administracao (2%) R$ 523,14
VALOR TOTAL ANUAL MAXIMO DO LOTE R$ 26.680,00
ITEM DESCRIGCAO PERCENTUAL TOTAL MAXIMO
3 TAXA ADMINISTRATIVA* 2%

* Taxa administrativa maxima para o objeto desta licitagao.




10 - JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAO MAIS ADEQUADA

A Instrucdo Normativa n.° 02/2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo prevé a execucgao indireta das
atividades-meio dos 6rgédos da administragao publica direta e indireta.

Em virtude do que foi explicitado nos itens anteriores, a solugdo mais adequada para esta demanda € a contratacao de
empresa especializada responsavel pela implantagdo e operacionalizacdo de sistema informatizado ( autogestado ), visando
ao fornecimento, por empresas credenciadas, de prestagao de servigcos de manutengao pesada ( preventiva e corretiva), para
atender os veiculos oficiais que fazem parte da frota deste Tribunal e os que venham a fazer parte dela.

Os servigcos serao prestados de acordo com padrées de desempenho e qualidade objetivos, com base em especificacbes
usuais de mercado, enquadrando-se na modalidade Pregao, na sua forma eletrénica.

11 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Nao se aplica.

A principio ( Proad 12479/2019 ), cogitou-se unificar os servigos de abastecimento ( PRE 1839/2018 ) e manutencéo ( PRE
1839/2018 ) da frota em apenas um contrato, da mesma forma que outros Org&os Publicos.




Entretanto, como apenas o contrato de manutencao esta apresentando problemas em sua execucédo, esta ideia foi revista.
Dessa forma, decidiu-se por prorrogar o contrato de abastecimento e licitar novamente a manutengéo da frota.

12 - ESPECIFICACAO COMPLETA DA SOLUGAO ESCOLHIDA

A solugéo escolhida por esta Area Técnica/Demandante é a contratagdo de empresa especializada responsavel pela
implantacédo e operacionalizacdo de sistema informatizado ( autogestdo ), visando ao fornecimento, por empresas
credenciadas, de prestacao de servicos de manutengao pesada ( preventiva e corretiva), para atender os veiculos oficiais que
fazem parte da frota deste Tribunal e os que venham a fazer parte dela.

Esta contratacédo sera realizada através de licitacdo, na modalidade pregéo eletronico, por se tratar de prestac&o servigco
comum, na forma da Lei n.° 10.520/2002, do Decreto n.° 5.450/2005, da Lei Complementar n.° 123/2006 e, subsidiariamente,
da Lei n.° 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis a este objeto.

Tendo em vista que ndo ha um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como microempresas ou
empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no
instrumento convocatério, solicitasse que o processo licitatério ndo seja destinado exclusivamente a participagcao de
microempresas e empresas de pequeno.

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e
mediante a anuéncia da Contratada, por meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagédo em vigor (art.
57, inc. Il, da Lei n° 8.666/93, conforme nova redagao que Ihe deu a Lei n° 9.648/98).




13 - EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO

EQUIPE DE GESTAO

GESTOR SUBSTITUTO

Nome Claudionor da Silva Marcelo Henrique Sestren

Matricula 1192 1211

Lotacao Servigo de  Seguranca Servigo de Seguranca Institucional
Institucional

Cargo Técnico Judiciario Técnico Judiciario

Nome da Diretor de Servigo

Funcgao

Ramal 4289 4274

Email claudionor.silva@trt12.jus.b marcelo.sestren@trt12.jus.br
r




EQUIPE DE FISCALIZAGAO

FISCAL
Nome Felipe Oalace de Abreu
Matricula 1188
Lotacao Secao de Seguranga e
Transporte
Cargo Técnico Judiciario

Nome da Fungao

Chefe de Secao FC5

Ramal

4012

Email

felipe.abreu@trt12.jus.br

14 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO

Integrante Demandante




Nome Leonardo Seferin Monteiro Silva
Matricula 4419

Lotacéao Servigo de Seguranca Institucional
Cargo Analista Judiciario

Nome da Fung¢ao

Assistente Il - FC2

Email leonardo.silva@trt12.jus.br
Integrante Administrativo Substituto

Nome GISLENE C. S. NASCIMENTO SAIMON CEZAR DANIELSKI
FAISCA

Matricula 4514 2785

Lotacao SELCO SELCO

Cargo Analista Judiciario Auxiliar Judiciario

Ramal 4069 4092

Email saimon.faisca@trt12.jus.br

gislene.nascimento@trt12.jus.br




15 - DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

Em face dos aspectos Econbmicos explicitados no item 9 e em virtude de haver disponibilidade orcamentaria na SSI,
declaramos a viabilidade de realizagdo de nova licitagéo.

Em relagdo aos aspectos Técnicos explicitados nos estudos técnicos preliminares realizados, declaramos que os requisitos
observados garantem o pleno atendimento das funcionalidades requeridas pela area demandante.

Em relagédo aos aspectos Administrativos, a contratacédo pretendida encontra respaldo na Lei 8.666/93.




ANALISE DE RISCO

Proad: 380 /2020

1 - Riscos durante a fase pré-licitacao

A principio, os riscos durante a fase pré-licitagdo desta contratagdo estariam relacionados com o coumprimento dos prazos
estabelecidos nos estudos técnicos preliminares para que ndo houvesse descontinuidade dos servicos de manutengao da
frota, uma vez que o contrato de manutencdo da frota ( PRE 1639/2018 ), que devera ser substituidos por esta nova
contratacao, teria validade até o dia 15/04/2020. Porém, devido a suspensao na execug¢ao contratual, ocasionadas pela pela
empresa JMK, o referido contrato provavelmente sera rescindido.

Sendo assim, existe a necessidade de certa celeridade no andamento deste processo, haja vista que as manutencgdes
preventivas e corretivas da frota estdo sendo realizadas através de compra direta.

2 - Riscos de a Solugao Contratada nao atender a necessidade

A contratacdo de empresas gerenciadoras de frota ja & uma tendéncia entre Orgéos da Administragdo Publica. Sendo assim,
este Servico entende que ndo existe riscos consideraveis desta nova forma de contratagcdo n&do atender as necessidades
deste tribunal.

acesse o seguinte endere¢o eletromco e informe o cédigo 2020.QBZY .NBFQ:
https://www.trt12 jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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3 - Possiveis riscos durante a fase de execug¢ao do contrato

- Nao prestacéo do servigo contratado, tanto nos aspectos qualitativos quanto quantitativos, da forma exigida pelo contrato.
- Realizagao do servigo fora do prazo estabelecido.
- Nao atualizagao das certidbes exigidas pelo contrato pela empresa contratada.

Equipe de Planejamento da Contratagao

INTEGRANTE DEMANDANTE
Nome Leonardo Seferin Monteiro Silva
Matricula 4419
Lotagédo SSi
Cargo Analista Judiciario
Nome da Assistente Il - FC2
Fungao
Email leonardo.silva@trt12.jus.br

INTEGRANTE ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO

Nome GISLENE C. S. NASCIMENTO SAIMON CEZAR DANIELSKI FAISCA




Matricula 4514 2785

Lotagao SELCO SELCO

Cargo Analista Judiciario Auxiliar Judiciario

Ramal 4069 4092

Email gislene.nascimento@trt12.jus.br saimon.faisca@trt12.jus.br




SUSTENTACAO DO CONTRATO

Proad: 380/2019

1 - Recursos Humanos e Materiais necessarios a inicio/continuidade do negécio

Sera de responsabilidade da empresa contratada a disponibilizacédo do sistema de gestdo, o cadastramento de oficinas e
treinamento dos Servidores.

Os servidores habilitados no sistema, sempre que houver necessidade de alguma manutencéo nos veiculos da frota, poderao
solicitar orcamentos as empresas credenciadas, comparar pregos e autorizar a execugao dos servigcos. Estes também serao
responsaveis pelo recebimento provisério e definitivo dos servigos.

2. Estratégia para Continuidade em Eventual Interrupgao do Contrato

Contratacdo emergencial por meio de utilizagcdo de compra direta.

acesse o seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2020.RZPQ.JSNB:
https://www.trt12 jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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3. Estratégia para Transi¢ao e Encerramento Contratual

Este Servigco estabelece um calendario com as datas e prazos que deverédo ser cumpridos para organizar cada etapa de
trabalho e dar continuidade aos projetos e contratos em andamento.

As prorrogacdes contratuais comegcam a ser elaboradas com no minimo 3 (trés) meses de antecedéncia do término
contratual. Ja para as novas licitagdes o prazo é de no minimo 6 (seis) meses.

Equipe de Planejamento da Contratagao

INTEGRANTE DEMANDANTE
Nome Leonardo Seferin Monteiro Silva
Matricula 4419
Lotacao SSi
Cargo Analista Judiciario
Nome da Fungao Assistente Il - FC2
Email leonardo.silva@trt12.jus.br

INTEGRANTE ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO




Nome GISLENE C. S. NASCIMENTO SAIMON CEZAR DANIELSKI FAISCA
Matricula 4514 2785

Lotacao SELCO SELCO

Cargo Analista Judiciario Auxiliar Judiciario

Ramal 4069 4092

Email gislene.nascimento@trt12.jus.br saimon.faisca@trt12.jus.br
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Gestao e Execugao Contratual

A execugado das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢cdes contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n°
8.666/93, e na Portaria PRESI n° 243/10, sera acompanhada pelo Diretor do Servigo de Segurancga Institucional - SSI ( gestor do contrato
) e fiscalizado pelo(a) Chefe da Se¢éo de Seguranga e Transporte.

Cabe ao gestor do Contrato :

- Avaliar se ha mecanismos minimos que permitam executar o contrato até o prazo estipulado;

- Negociar com a CONTRATADA,;

- Informar a autoridade competente as deficiéncias que devem ser sanadas para a proxima contratacéo;

- Solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas relativas ao contrato sob sua responsabilidade;

- Comunicar a unidade competente, eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugdo do objeto, bem como os pedidos de
prorrogacao, se for o caso;

- Receber e dar o encaminhamento devido as duvidas ou questionamentos feitos pela CONTRATADA, centralizando as informacdes;

- Receber e encaminhar a Administracdo os pedidos de reajuste/repactuacéao e reequilibrio econdmico financeiro;

- Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar o processo administrativo a unidade de
contratos;

- Analisar os pedidos de prorrogacao de prazos, de interrup¢des do objeto, de servigos extraordinarios, de modificagbes no projeto ou

alteracgbes relativas a qualidade, a segurancga e a outras, de modo a subsidiar a decis&o final por parte da Administragéao;

i!r _-I;| ¢ E Documento 29 do PROAD 1664/2020. Para verificar a autenticidade desta cdpia,
1 % ,r:z'| acesse o seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2020.LBDP.MFIM:
,‘_ '.:1, https://www.trt12 jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



- Informar a Administracdo as ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuacao,
objetivando a regularizacao das faltas ou defeitos observados;

- Realizar o recebimento definitivo.

Cabe ao Fiscal do Contrato:

- fiscalizar a execug¢éo do contrato, de modo a que sejam cumpridas, integralmente, as condi¢cdes constantes de suas clausulas;
- comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

- Realizar o recebimento provisorio.

A fiscalizacao exercida pelo Contratante ndo excluird ou reduzira a responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execug¢ao do
objeto contratual, tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade e a correcao dos
fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagbes perante terceiros, proximas ou remotas.

Da execuc¢ao do contrato

DOS SERVIGOS DE MANUTENGAO PESADA ( PREVENTIVA E CORRETIVA)

O modelo de gerenciamento integrado devera possibilitar a aquisicédo, pelo CONTRATANTE, por meio da Rede Credenciada da
CONTRATADA, de quaisquer pecas, componentes, acessoérios e outros materiais de uso automotivo solicitados, sejam eles distribuidos




ou comercializados pelo fabricante ou montadora dos veiculos e/ou através da rede de concessionarias, ou pelo comércio e industria
automotivos e afins.

A contratacao pretendida consiste basicamente em:

- implantacado de sistema informatizado de administracdo e gerenciamento.

- credenciamento de rede de lojas e oficinas.

DO SISTEMA INFORMATIZADO DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO

- o sistema informatizado de manutencdo de frota devera ser acessivel, via WEB, ndo devendo ser necessario nada mais que um
navegador de internet para tanto;

- o sistema informatizado de manutencado de frota devera oferecer relatérios cadastrais, operacionais e financeiros para o controle e
gestdo das informagbes sobre os veiculos cadastrados, identificadas todas as transacdes efetuadas, cujo atendimento na rede
credenciada tenha gerado despesas de manutencéo e aquisi¢gao de pecas;

- Os Relatorios disponibilizados pela Contratada deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgfes, acumuladas a partir da
contratacao dos servigos:

a) Histoérico das operacdes realizadas pela frota, contendo: data, horario, identificagdo do estabelecimento, identificagdo do usuario,
mercadoria ou servi¢o adquirido , quantidade adquirida, valor unitario e valor total da operagéo.

b) Relatério contendo o volume de gastos realizados por tipo de servico.

c) Relatorio de custo de manutencgéo individualizado por veiculo.

d) Relatério de resumo de custos por veiculos.

e) Relatorio de orgamentos aprovados e de orgamentos ndo aprovados.

f) Relatério das oficinas cadastradas, suas localidades e respectivos enderecos.




g) Outros relatérios que possam ser solicitados pelo CONTRATANTE no sentido de refinar e aprimorar informagdes sobre os veiculos.
h) Todos os relatérios deverao ser exportaveis para Microsoft Excel , PDF e Arquivo texto.

DA IMPLANTACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO

Os trabalhos de implantacao pela Contratada compreendem:

levantamento de dados da frota de veiculos;
cadastramento dos veiculos;

cadastramento da rede de lojas e oficinas;
treinamento dos usuarios do sistema;

DO TREINAMENTO

A empresa CONTRATADA devera fornecer sem custo extra ao CONTRATANTE, programa de capacitagdo de pessoal para
SERVIDORES e demais envolvidos na utilizacdo do sistema ( aproximadamente 5 servidores ), com duragdo minima de 4 horas, que
devera abordar:

a) Detalhamento dos procedimentos para utilizacao do software de gestao.

b) Emisséo de relatérios e consultas por meio do software de gestao.

c) Informacgdes relativas as eventuais falhas operacionais e as providéncias necessarias para sana-las.
d) Aplicagbes praticas do sistema e do software de gestéo.

e) Outras informacgdes julgadas oportunas e necessarias para a correta utilizagdo do sistema.

O treinamento devera ser ministrado no prédio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido ( Rua Esteves Junior, 395 - Centro
- CEP 88015-905 / Florianopoli s-SC ) , ou em outro local designado pelo Gestor do Contrato, no prazo maximo de 30 ( trinta ) dias
corridos, contados da vigéncia do contrato.




Todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo do treinamento serdo de inteira responsabilidade da empresa
CONTRATADA.

DA REDE DE LOJAS E OFICINAS CREDENCIADAS

A manutencdo e conservagdo dos veiculos do CONTRATANTE, através de reparagdo automotiva, revisdbes em garantia, revisdes
preventivas e corretivas, realizado por rede credenciada de oficinas, devera atender aos servicos de mé&o de obra, com fornecimento de
pecas, acessoérios e materiais especificos, necessarios a correta manutencao do veiculo, incluindo-se:

- Mecéanica Geral: consiste em servicos de mecéanica em motor, retifica, caixa de cambio, bomba injetora e refil, injecéo eletrénica, velas,
bomba e bicos injetores, sistema de freios e embreagem e todos os outros servigos afins, incluindo-se a manutencado de garantia, a ser
realizada, exclusivamente, na concessionaria autorizada do fabricante do veiculo;

- Lanternagem: consiste em servigos de troca e/ou conserto de lataria, assoalhos, parachoques, carrocerias em aluminio e madeira (tipo
bau), solda em geral e todos os outros servigos afins;

- Pintura/Estufa: consiste em servigos de pintura automotiva externa e interna com polimento, cristalizagdo, enceramento e/ou faixa de
identificacdo do veiculo, com secagem rapida e todos os outros servigos afins;

- Capotaria: consiste em servigos de substituicdo ou conserto de estofados e cobertura interna do veiculo, incluindo nao sé a tapecaria,
como também a parte mecanica do funcionamento dos bancos, portas, cintos de seguranca, borrachas das portas e todos os outros
servigos afins;

- Sistema Elétrico: consiste no servigo de substituicdo ou conserto de partes elétricas dos veiculos, como faréis, lampadas, condutores,
comandos, setas, vidros elétricos, limpadores de para-brisa e todos os outros servigos afins;

- Sistema Hidraulico: consiste em servigos de substituicdo ou conserto nos sistemas hidraulicos dos veiculos (freios, dire¢éo) e todos os
outros servicos afins;




- Borracharia: consiste em remendos em pneus com e sem camara de ar, fornecimento e troca de pneus, conserto ou substituicdo de
camaras de ar, colocacdo de rodas, calotas, desempenho e recuperagdo de rodas de ferro ou de liga leve, ventil e todos os outros
servicos afins;

- Balanceamento, alinhamento, cambagem e céaster: consiste em servicos de regulagem, simples e computadorizada, do sistema de
rodagem do veiculo e todos os outros servicos afins, além do fornecimento de materiais relativos aos servigos;

- Suspensédo: consiste nos servicos de substituicdo e/ou consertos de amortecedores, estabilizadores, borrachas, calgos, balancas,
molas, pivos, barra de diregcéo e todos os outros servigos afins;

- Vidraceiro: consiste nos servicos de substituicdo de vidros frontais, traseiros, laterais, retrovisores, borrachas dos vidros e portas,
polimento do para-brisa, instalagao e retirada de peliculas de controle solar e todos os outros servigos afins;

- Ar-condicionado: consiste nos servigos de reparo do sistema de resfriamento/aquecimento do ar do interior do veiculo, inclusive troca de
gas, de elemento filtrante, conserto e substituicdo do compressor, higienizagéo, troca de componentes eletrénicos e todos os outros
servicos afins;

- Lubrificagao, filtros e fluidos: consiste nos servigos de fornecimento e troca de éleo do motor, da caixa de cambio, do diferencial e da
direcdo hidraulica. Substituicao dos filtros de 6leo e de combustivel, além dos fluidos de freio e arrefecimento e todos os outros servigos e
materiais afins;

- Lavagem: consiste nos servicos de limpeza interna e externa de veiculos, polimento, enceramento, cristalizagcdo, com aplicacéo de
desengraxantes, silicone, renovador de pneus, odorizador e aspiragdo. Inclui-se a lavagem da pintura, do motor, do chassi e da
carroceria e lavagem a seco e todos os outros servigos afins;

- Acessorios: consiste nos servicos de instalagéo, reparo, substituicdo e verificacdo de todos os acessérios do veiculo, dispositivos
luminosos, de imagem ou sonoros, com substituicao de pecgas e todos os outros servigos/materiais afins;




- Chaveiro: consiste nos servicos de abertura de portas de veiculos, assim como na confec¢do de copias de chaves simples ou
codificadas, conserto de fechaduras de portas de veiculos, de igni¢do e todos os outros servicos/materiais afins;

- Outros servigos constantes no manual dos veiculos e/ou equipamentos necessarios, ou por orientagdo do CONTRATANTE, desde que
a natureza esteja contemplada no objeto da contratacao.

DO CREDENCIAMENTO DAS LOJAS E OFICINAS

- a Contratada devera manter quantitativo minimo de lojas e oficinas, capazes de executar todos os servicos descritos anteriormente,
conforme a tabela a seguir:

N° MIiNIMO DE OFICINAS
CIDADE/REGIAO MULTIMARCAS POR
CIDADE/REGIAO

Grande Florianépolis 6 ( seis)

- para o atendimento dos servigos de manutencao de veiculos em garantia de fabrica, o credenciamento exigido de concessionarias ou
empresas credenciadas pelas montadoras sera de no minimo de 01 (uma) unidade por marca de veiculos utilizados pelo
CONTRATANTE, devendo estas estarem localizadas na regidao da Grande Floriandpolis, preferencialmente nas cidades de Florianopolis
e Sao José.




- Caso ocorram aquisicdes de veiculos de marcas nao existentes na frota do Tribunal, sera feita solicitacdo para que se faca
credenciamento de, no minimo, uma oficina da Rede Autorizada desta marca, em até 30 dias contados da solicitacdo do Tribunal.
FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

- O CONTRATANTE faz a solicitagao do servigo/fornecimento de pegas diretamente a uma das empresas credenciadas, através do
sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA;

- A credenciada emite um or¢gamento, através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA, discriminando todas as
pecas e servigos a serem executados e a previsdo de data de inicio e de término dos servigos.

- O CONTRATANTE envia o orgamento, sem os respectivos valores cotados, para no minimo outras duas empresas credenciadas
através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA, com a finalidade de confrontar os precos apresentados;

- O CONTRATANTE, em posse do melhor orgamento apresentado pela credenciada, faz um nova comparagdo do mesmo com 0s pregos
praticados no mercado por empresas nao credenciadas pela CONTRATADA.

- O CONTRATANTE, ciente da vantajosidade do orcamento apresentado por uma das credenciadas, autoriza a execugéo dos servicos
através do sistema informatizado disponibilizado pela CONTRATADA.

- O CONTRATANTE é o unico que pode autorizar a execugéo dos orgamentos previamente apresentados;
- A oficina credenciada executa os servigos e substitui as pecas autorizadas pelo CONTRATANTE;
- A As faturas/notas fiscais emitidas pelas oficinas credenciadas devem estar, OBRIGATORIAMENTE, em nome do TRIBUNAL

REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO e conter, discriminadamente, os valores cobrados com pegas e servicos. As mesmas
deverdo ser encaminhadas a empresa CONTRATADA.




- A CONTRATADA ¢ responsavel pelo recebimento e conferéncia das notas fiscais/faturas das oficinas credenciadas

- A empresa CONTRATADA devera emitir outra fatura/nota fiscal, OBRIGATORIAMENTE, em nome do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO, a qual devera conter o somatério mensal de todos os valores gastos decorrentes da manutengéo da
frota, devendo haver a discriminag&o entre os valores de pecas, servigos e TAXA ADMINISTRATIVA.

DOS PRAZOS

- credenciar, junto ao TRT12, em um prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a partir da vigéncia do contrato, um representante para
prestar esclarecimentos e atender as reclamagdes que porventura surjam durante a implementacao do sistema e execugao contratual,
fornecendo telefones fixos, celulares, enderegos eletrénicos e todo e qualquer meio de comunicacdo que possibilite permanente e
irrestrito contato CONTRATANTE/CONTRATADA.

- implantar e operacionalizar, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias apdés a vigéncia do contrato, o sistema informatizado de
administracdo e gerenciamento da frota do TRT12.

- cadastrar, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias corridos a partir da vigéncia do contrato as oficinas multimarcas.

- providenciar, em um prazo de até 30 (trinta) dias ap6s solicitagdo do CONTRATANTE, prorrogaveis, a critério do fiscal do contrato, o
credenciamento de algum novo estabelecimento.




- ministrar as suas expensas, em um prazo maximo de 30 ( trinta ) dias corridos a partir da vigéncia do contrato, treinamento a todos os
usuarios envolvidos na utilizacdo do sistema informatizado, a ser realizado nas instala¢cdes do TRT12 ( Rua Esteves Junior, 395 - Centro
- CEP 88015-905 / Florianépolis-SC ).

Obrigacées da Contratada

A Contratada obriga-se a:

| — Das Obrigagdes Gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢des ora estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados
pelas exigéncias técnicas constantes do Edital,

b) manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacao exigidas na licitacao;




b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob pena de rescis&o contratual e de execugao da
retencao sobre os créditos da empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizag¢des
devidos a Administragcéo, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragdo, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugéo
Normativa n® 1.234/2012 da Receita Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual,

b.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples Nacional,

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugédo do contrato, ex vi do
caput do art. 71 da Lei n°® 8.666/93;

d) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do
contrato;

e) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugao dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante;

f) protocolizar, se necessario, as peticbes no Servico de Cadastramento de Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado
na av. Rio Branco, n° 919, bairro Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-205;

g) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugéo dos servicos nos termos do art. 6° do Capitulo Il da Instru¢do Normativa n°®
01, de 19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

h) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas no Cédigo de Etica do Contratante.

Il - Das Obrigagoes Especificas:




- Substituir, em até 30 dias corridos, oficinas cujos servicos ou produtos sejam julgados insatisfatorios, apés pedido justificado da
Contratante.

- Facilitar a comunicagdo com o preposto da empresa fornecendo o seu numero de telefone e e-mail.

- Entregar, em até 5 dias corridos, os esclarecimentos formais solicitados pela gestao/fiscalizagdo do contrato.
- Comunicar ao gestor/fiscal do contrato qualquer anormalidade referente a execucao dos servigos.

- Nunca suspender ou interromper a execugao dos servigcos contratados.

- Prover forma alternativa para garantir a continuidade dos servigos contratados em caso de impossibilidade de se efetuar a transagéo em
meio eletronico;

- Nunca ultrapassar os limites maximos estabelecidos no Acordo de Nivel de servico.

- cumprir fielmente todos os prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.
- garantir que seus credenciados executem os servigos em perfeita conformidade com as clausulas contratuais;

- exigir das suas credenciadas que utilize m&o de obra habilitada e com conhecimento dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

- ndo permitir as suas credenciadas a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

- informar as credenciadas que ¢ de inteira responsabilidade dessas, as obrigagdes decorrentes da legislagio trabalhista, previdenciaria,
de acidente de trabalho e quaisquer outras relativas aos recursos humanos;

- guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

- relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;




- responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto deste contrato, ficando o CONTRATANTE autorizado a
descontar, dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

- responsabilizar-se totalmente pelos pagamentos aos estabelecimentos comerciais credenciados, sendo que o CONTRATANTE néo
responde solidaria ou subsidiariamente por nenhum pagamento;

- manter informados todos os estabelecimentos que fizerem parte de sua rede credenciada ( oficinas, concessionarias, prestadoras de
servigco, fornecedores de pecas) de que cabe a CONTRATADA reembolsos de qualquer natureza, inexistindo qualquer relagéo financeira
entre 0 CONTRATANTE e tais prestadores de servico;

- Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servicos, com poderes de representante ou preposto, para tratar com o
CONTRATANTE;

- Prover suporte técnico e capacitagdo permanente para os gestores, usuarios e condutores, ap6s a fase de implantacdo, de acordo com
a conveniéncia e necessidade da CONTRATADA.

- Disponibilizar suporte técnico através de e-mail, telefone e outros;
- Providenciar a imediata corregao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE quanto a execugéo dos servigos contratados;
- Manter sempre atualizados os cadastros dos estabelecimentos credenciados.

- Comprovar sempre que solicitado, no prazo 03 (trés) dias uteis, o pagamento dos servicos prestados pelos estabelecimentos
credenciados.

- Garantir que o preco praticado pela sua rede credenciada para prestacao de servigos de manutencgéo preventiva, corretiva e todos os
demais servicos e materiais estejam em conformidade com a Tabela de Preco de Pegas e Tabela de Tempos Padrao de Reparos
(tabela temporaria) adotada pelo fabricante das marcas.

- Fornecer ao CONTRATANTE acesso a ferramenta tecnologica que possibilite efetuar consulta online tanto a tabela de pregos dos
fabricantes de pecgas, quanto a tabela de tempos e mao de obra padrao.




DA LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

- As faturas/notas fiscais emitidas pelas oficinas credenciadas devem estar OBRIGATORIAMENTE em nome do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO e conter, discriminadamente, os valores cobrados com pecas e servigos. As mesmas deverao
ser encaminhadas a empresa CONTRATADA.

- A empresa CONTRATADA devera emitir outra fatura/nota fiscal OBRIGATORIAMENTE em nome do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO, a qual devera conter o somatério mensal de todos os valores gastos decorrentes da manutencéo da frota,
devendo haver a discriminacao entre os valores de pecas, servicos e TAXA ADMINISTRATIVA.

- A nota fiscal e o respectivo Termo de Recebimento Definitivo do objeto deverdo ser encaminhados ao Setor de Analise e Liquidagéo e
Pagamento do Contratante — SELAD, que providenciara a emissao de Atestado de Conformidade para Pagamento de Nota Fiscal.

- 0 prazo para pagamento € de 10 (dez) dias uUteis a contar da apresentacao da fatura e do respectivo recebimento definitivo do objeto;
- para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissdo da ordem bancaria;

- 0s pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo
efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicbes elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos érgaos fiscais e fazendarios em
conformidade com as instru¢gdes normativas vigentes;

- havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou
sera comunicada a irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagdo e/ou a reapresentagcdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para o Contratante;




- a Contratada serd a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndo podendo ser aceito documento de cobranca (nota
fiscal/fatura) emitido por empresa com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial, excepcionando-se, apenas, o CNPJ da filial da Contratada do Estado onde os servigos serdo efetivamente prestados;

- a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as certidées abaixo discriminadas: « CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS, emitido pela CEF; « Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. «+ CNDT - Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho; « Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de sua sede;
Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de sua sede;

- o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certidbes elencadas na alinea anterior e a manutencdo em situagéo
irregular perante as obrigacdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa, em face de
configurada a inexecu¢ao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso XIll, da Lei n® 8.666/1993;

- o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento realizado nas hipoteses de responsabilidade civil da
Contratada e, limitado ao valor do dano, ressalvada a possibilidade de rescisido contratual;

- o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pela Contratada, nos
termos deste contrato;

- no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a
seguridade social (CONFINS) e a contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo recaira esta
retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracido de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da
Instrugao Normativa n® 1.234/2012, da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentagédo da primeira
nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogagéo contratual.

NIiVEL MINIMO DE SERVIGO




Visando estabelecer a vinculacdo dos pagamentos a entrega de niveis de qualidade esperados, os servigcos objeto deste Projeto Basico
serdo avaliados mensalmente pelos fiscais de contrato de cada unidade onde os servigos serdo prestados, que assinalarao as falhas,
conforme modelos de tabelas a seguir:

N° 1: Disponibilidade e Funcionamento do Sistema no Momento de Sua Utilizagao

Descri¢ao: Acompanhamento da execugéo do servigo - disponibilidade/falha do sistema (sem
culpa do usuario)
Finalidade: Garantir atendimento adequado as demandas da Contratante

Meta a cumprir:

Disponibilidade e funcionamento do sistema no momento da sua utilizagéo

Instrumento de medicao:

Registro das reclamagdes/queixas dos usuarios do sistema

Forma de
acompanhamento:

Através do registro de usuarios do sistema sobre

falhas/indisponibilidades

informacdes dos

Periodicidade:

Mensal

Mecanismo de calculo:

Atribuicdo de pontos pelo numero de relatos sobre indisponibilidade/falha na
utilizagdo do sistema (sem culpa do usuario):

a) de 1 a 3 falhas/indisponibilidades relatadas: 1 ponto;

b) de 4 a 6 falhas/indisponibilidades relatadas: 2 pontos;

c) 7 a 10 falhas/indisponibilidades relatadas: 3 pontos.

Inicio de vigéncia:

Data do inicio dos servicos

Faixas de ajuste no
pagamento:

Os descontos incidirdo sobre o valor resultante da multiplicacédo do valor
contratual mensal estimado pela taxa administrativa ( positiva ou negativa )
pactuada.




a) desconto de 10% se a pontuacéo for igual a 1;
b) desconto de 15 % se a pontuacao for igual a 2;
c) desconto de 30 % se a pontuagao for igual a 3.

Sancgbes: Se o numero de falhas/indisponibilidades forem superiores a 10, possibilidade de
aplicacéo de sanc¢bes administrativas em razao do grau de impacto.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes
sancoes:

§ 1° — Em razao do grau de impacto:

a) as sancgbes serdo aplicadas conforme o nivel de impacto da ocorréncia, utilizando a seguinte escala de gradacédo de impactos ao
Contratante, de forma a estabelecer um parametro para esta avaliagao:

Item Descricao das infragées Nivel de impacto Incidéncia




N&o substituir, no prazo estipulado, oficinas cujos servicos
ou produtos sejam julgados insatisfatérios, apds pedido
justificado da Contratante.

Baixo

Por ocorréncia

Dificultar a comunicacdo com o preposto da empresa por
falta de contato com o numero de telefone/ e-mail
fornecido.

Baixo

Por més de ocorréncia

Entregar com atraso e de forma injustificada os
esclarecimentos formais solicitados pela
gestaoffiscalizacado do contrato.

Baixo

Por dia, limitado a 2%

Deixar de comunicar ao gestor/fiscal do contrato qualquer
anormalidade referente a execugéo dos servigos.

Baixo

Por fato ndo comunicado

Comprovar sempre que solicitado, no prazo estipulado, o
pagamento dos servigos prestados pelos estabelecimentos
credenciados.

Baixo

Por dia, limitado a 2%

Deixar de manter as condicbes de habilitagdo para a
contratagio.

Médio

Por més de ocorréncia

Suspender ou interromper a execugdo dos servigcos
contratados.

Alto

Por dia, limitado a 6%

Ultrapassar os limites maximos estabelecidos no Acordo de
Nivel de servico.

Alto

Por més de ocorréncia




b) as penalidades sdo definidas pelo nivel de impacto que o descumprimento do Nivel Minimo de Servigo - NMS ou dos termos
contratuais acarretarem, conforme segue:

GRAU CORRESPONDENCIA

Baixo Multa de 0,5% sobre o valor mensal estimado do contrato.
Médio Multa de 1.0% sobre o valor mensal estimado do contrato.
Alto Multa de 2.0% sobre o valor mensal estimado do contrato.

c) nas hipéteses de reincidéncia dos casos que prevéem a penalidade de multa de 0,5% em 3 (trés) vezes durante o mesmo exercicio
financeiro, a empresa sera multada em 1,0 % sobre o valor mensal estimado do contrato;

d) nas hipbteses de reincidéncia dos casos que prevéem a penalidade de multa de 1,0% em 3 (trés) vezes durante o mesmo exercicio
financeiro a empresa sera multada em 2,0%sobre o valor mensal estimado do contrato, e podera ser impedida de participar de licitagdes
ou contratar com a Unido pelo periodo de 1 (um) ano;

€) nos casos de descumprimento contratual de nivel de impacto alto no contrato, por 3 (trés) vezes durante 0 mesmo exercicio a equipe
de gestéao e fiscalizagdo avaliara a conveniéncia de proceder ao distrato.

§ 2° — Aos casos ndo previstos no § 1°, poderao ser aplicadas as seguintes sancoes:

a) adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n® 8.666/93, que sera aplicada em caso de infragbes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas na execugéo do contrato, que venham ou n&o causar danos ao Contratante ou a terceiros.




b) multa:

b.1) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n® 8.666/93: decorrente de atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados,
arbitrada em 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b.2) multa compensatéria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n°® 8.666/93:

b.2.1) por inexecugdo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e aplicada na ocorréncia das hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte inexecu¢cdo do contrato com prejuizo para a
Administragao;

b.2.2) por inexecucdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de
reincidéncia, nas hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte execugéo parcial do contrato
com prejuizo para a Administracéao;

b.3) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato, limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de
reincidéncia, pelo descumprimento das demais obrigacdes e condigbes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas alineas
“b.1” e “b.2”, ndo eximindo a Contratada de outras san¢des cabiveis;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutencéo
da regularidade fiscal e trabalhista, durante toda a execugao do contrato;

c¢) impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/02,
que sera aplicada nas seguintes hipoteses: ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que




a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso
anterior, ex vidoinc. IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93, sera imputada nas hipbteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade
e proporcionalidade assim a recomendem;

([P T ]

€) as sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas junto com a da alinea “b”.

§ 3° — A multa morato6ria ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sanc¢bes previstas
nesta clausula e na Lei n° 8.666/93.

§ 4° — O prazo para apresentacédo de defesa prévia contra as penalidades previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias uteis, contados
a partir da notificagéao.

Equipe de Planejamento da Contratagao

INTEGRANTE DEMANDANTE INTEGRANTE SUBSTITUTO
ADMINISTRATIVO

Nome Leonardo Seferin Monteiro Silva GISLENE C. S. NASCIMENTO SAIMON CEZAR DANIELSKI
FAISCA




Matricula 4419 4514 2785

Lotacao SSI SELCO SELCO

Cargo Analista Judiciario Analista Judiciario Auxiliar Judiciario

Nome da Assistente Il - FC2

Funcao

Email leonardo.silva@trt12.jus.br gislene.nascimento@trt12.jus.br saimon.faisca@trt12.jus.br




