PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

PORTARIA PRESI N.° 267, de 25 DE AGOSTO DE 2020.

Institui o Certificado Agenda 2030 no Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido.

A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO que a Agenda 2030 foi definitivamente incorporada a Estratégia
Nacional do Poder Judiciario 2021 — 2026, conforme Resolugao CNJ n. 325/2020;

CONSIDERANDO a importancia de incentivar e reconhecer as boas praticas dos
orgaos do Poder Judiciario ao associar suas agbes com os objetivos globais da
Agenda 2030;

CONSIDERANDO a Portaria Interinstitucional n. 4, de 18 de agosto de 2020 que
institui o Selo Agenda 2030 no Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o indice de Desenvolvimento Sustentavel - IDS do Conselho
Nacional de Justica (CNJ);

CONSIDERANDO as metas estabelecidas pelos Conselhos Superiores;
CONSIDERANDO o Planejamento Estratégico do TRT da 122 Regiao;
CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 246, de 11 de agosto de 2020 que institui o
Laboratério de Inovagao, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

no ambito do TRT12;

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 247, de 11 de agosto de 2020, que institui
Comité Interdisciplinar do Programa de Inovagao e Sustentabilidade no ambito do

TRT12;
RESOLVE:
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Art. 1° Fica instituido o Certificado Agenda 2030 no Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regido para premiagdo das agdes de todas as unidades administrativas e
judiciarias, dos magistrados e dos servidores para incorporagdo da Agenda 2030.

Paragrafo unico - Concorrem ao Certificado as Varas do Trabalho, os Gabinetes
dos Desembargadores, bem como os demais setores administrativos e judiciarios
do Tribunal e, individualmente, os magistrados e os servidores.

Art. 2° O Certificado Agenda 2030 visa a valorizagdo das pessoas e ao
reconhecimento pela realizagdo de iniciativas e adogao de praticas que fomentem e
estimulem a inovacgao e a internalizacdo da Agenda 2030 no ambito do TRT da 122
Regiao.

Art. 3° O Certificado Agenda 2030 tem como eixos para a regulamentagdo de
critérios de premiagéao:

| - a atividade jurisdicional - por meio de iniciativas que visem a desjudicializagao,
reducao do tempo de duragao dos processos e a solucao pacifica de conflitos;

Il - a sustentabilidade - por meio do desenvolvimento de a¢des no tripé: social,
econdmico e ambiental;

[ll - transparéncia e governanga - por meio de iniciativas que aprimorem a gestao
publica;

IV - a inovagdo - por meio da aplicacdo de novas tecnologias em processos,
produtos e servigos que gerem diferencial e valor a Justica do Trabalho.

Paragrafo unico. A regulamentagcédo contendo os critérios de pontuagao, apuragao
e concessdao do Certificado, dentre outros, sera publicada a cada edigao,
preferencialmente, no inicio de cada ano, exceto no ano em curso que sera
publicado no més de setembro.

Art. 4° A outorga do Certificado Agenda 2030 ocorrera, preferencialmente, em
dezembro.

Art. 5° O Certificado Agenda 2030 abrangera as seguintes categorias de premiagéo:

| - Direitos Humanos;
Il - Sustentabilidade; e
[l - Inovacéo.

§ 1° A concesséo do Certificado ficara condicionada ao atingimento minimo da
pontuacado de cada categoria, sendo que varias unidades poderao ser enquadradas
na mesma categoria de premiacgao, limitado a 25% das unidades em cada categoria.
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§ 2° A concessdao do Certificado para magistrados e/ou servidores ficara
condicionada a uma boa pratica relacionada aos eixos do Certificado da Agenda
2030 e/ou uma ideia a ser desenvolvida no Laboratério de Inovagéo, Inteligéncia e
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido - LIODS-TRT12, no limite de trés premiados.

Art. 6° A Presidéncia do Tribunal, nos assuntos relacionados a concessédo do
Certificado Agenda 2030 do TRT da 122 Regido, sera assessorada por uma
Comisséo Avaliadora composta pelos ocupantes dos seguintes cargos:

| - Juiz-Gestor Estratégico de Metas (coordenador);
Il - Secretario-Geral da Presidéncia;

[l - Diretor-Geral da Secretaria;

IV - Secretario-Geral Judiciario;

V - Secretario da Corregedoria;

VI - Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas;
VII - Diretor da Secretaria de Gestao Estratégica.

Paragrafo unico - A Comissédo podera convidar outros participantes eventuais,
com a finalidade de prestarem auxilio técnico ou consultivo.

Art. 7° Compete a Comissao Avaliadora:

| - apurar a pontuacdo alcangada pelas unidades;

Il - homologar a categorizag&o das unidades;

[l - emitir parecer sobre as impugnacgdes dos resultados apurados;
IV - emitir parecer a respeito dos assuntos relacionados ao Selo.

Paragrafo unico - O integrante da comissdo ndo participara das atividades
elencadas nos incisos do presente artigo quando a unidade, gabinete ou setor a ser
avaliado for o local de sua lotagdo ou quando se tratar de analise de projeto por si
apresentado.

Art. 8° Cabera a Secretaria de Gestdo Estratégica secretariar as atividades
previstas nesta Portaria.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.
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