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Declaracao Anual do Contador

Esta declaragdo refere-se as demonstracdes contdbeis e suas notas explicativas de 31 de dezembro de 2020 do Tribunal Regional do
Trabalho da 127 Regiao.

Esta declaracdo reflete a conformidade contébil das demonstragdes contdbeis encerradas em 31 de dezembro de 2020 e é pautada na

Macrofuncéo 02.03.15 - Conformidade Contébil, presente no Manual SIAFI - Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal.

As demonstracdes contabeis, Balanco Patrimonial, Demonstragcdo das Variacdes Patrimoniais, Demonstracdo de Fluxo de Caixa,
Demonstragao das Mutacbes do Patriménio Liquido, Balangco Orcamentério, Balangco Financeiro e suas notas explicativas, encerradas em 31
de dezembro de 2020, estao, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a Lei 4.320/1964, o Manual de Contabilidade Aplicada ao

Setor Publico e o Manual SIAFI, exceto quanto aos assuntos mencionados a seguir:

v O ativo intangivel, composto exclusivamente por softwares, estd superavaliado em montante que ndo se pode estimar até o encerramento
do exercicio. Tal fato se deve pelo ndo reconhecimento de despesas de amortizacdo ao longo dos exercicios, assim como pela néo
realizacdo do teste de recuperabilidade para aqueles softwares classificados como intangivel com vida atil indefinida. Em 2019, foi criado
grupo de trabalho para regularizar, entre outros assuntos, este grupo de ativos, porém os procedimentos ainda ndo foram concluidos
devido a pandemia de Covid-19 ocorrida em 2020.

v A conta “Bens ndo Localizados”, constante no ativo imobilizado ndo estad apresentado pelo valor liquido contébil, conforme item 20.1 da
Macrofuncéo 02.03.30 - Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdao na Adm. Direta da Uniado, Autarquias e Fundacdes do Manual Siafi.

Floriandpolis, 26 de fevereiro de 2021.
Jorge Luiz dos Santos Cruz
SC-035903/0-2
Contador Responsavel
Tribunal Regional do Trabalho 12° Regido



Contexto Operacional

O Tribunal Regional do Trabalho da 12°
Regido é o6rgdo do Poder Judiciario
Federal previsto no Art. 92, inciso VI da
Constituicdo Federal. Foi criado com a
promulgacédo da Lei n° 6.928, de 07 de
julho de 1981, possui jurisdicdo no Estado
de Santa Catarina e tem como sede a
cidade de Florianépolis.

Atualmente sdo 60 varas do trabalho de
primeiro grau, distribuidas ao longo de 30

municipios catarinenses.

Suas competéncias estdo elencadas no
Art. 114 da Carta Magna e tem como
missdo realizar justica, no ambito das
relacbes de trabalho, contribuindo, dessa
forma, para a paz social e fortalecimento
da cidadania.

Suas atividades sdo exercidas por
servidores publicos regidos pela Lei n°
8.112/1990, suas contratacdes de bens,
servicos e obras necessarias a
manutencdo das atividades que realiza
obedecem a Lei n° 8.666/1993 e Lei n°
10.520/2002. Quanto a administragao
contabil e financeira, o Tribunal Regional
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Fachada do imével sede do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido

do Trabalho da 12% Regido observa os
preceitos da Lei n° 4.320/1964 e a Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). No que diz
respeito a elaboragdao e execucao
orcamentaria, segue o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA),

além dos procedimentos definidos pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho.



Resumo das Principais Praticas
Contabeis - Base de Preparacao
das Demonstracoes Contabeis
do Tribunal Regional do Trabalho
da 12° Regiao

As demonstragdes contdbeis sado

[e]

elaboradas de acordo com a Lei n
4.320/1964, do Decreto Lei n° 200/1967,
Decreto n°® 93.872/1986, Lei n°
10.180/2001 e Lei Complementar n°
101/2000. Além dos dispositivos legais,
incluem-se as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBC TSP), emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), o Manual
de Contabilidade Aplicado ao Setor
Piblico (MCASP) e as instrucdes
constantes no Manual SIAFI, ambos da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Os demonstrativos contdbeis foram
elaborados a partir das informacdes
constantes no Sistema Integrado de
Administragcdo Financeira do Governo
Federal (SIAFI).

As estruturas e a composi¢cao das
demonstragcdes contabeis estdo de acordo
com o padrdo da contabilidade aplicada
ao setor publico brasileiro e séo
compostas por:

|. Balanco Patrimonial (BP);

ll. Balango Orcamentério (BO);

lll. Balanco Financeiro (BF);

IV. Demonstracédo das Variagdes
Patrimoniais (DVP);

V. Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
(DFC); e,

VI.Notas Explicativas (NE).

Conformidade Contabil das
Demonstracoes Contabeis

A conformidade contéabil das
demonstragcdes contdbeis é realizada
mensalmente pelo Contador Responsavel
da Unidade Gestora do Tribunal Regional
do Trabalho da 12° Regido, seguindo os
procedimentos contidos na Macrofungao
02.03.15 do Manual SIAFI. A
conformidade contadbil consiste na
certificacdo de que as demonstracoes
contdbeis geradas pelo SIAFI estdao de
acordo com a Lei n® 4.320/1964, com o
Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP) e com o Manual
SIAFI, além de possibilitar o relato de
situacdes que possam ocasionar

divergéncia nos valores evidenciados.



Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis

Este topico apresenta os principais critérios e politicas contédbeis adotadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao.
(a) Moeda Funcional - A moeda funcional de apresentacdo do TRT 12 é o Real;

(b) Caixa e Equivalentes de Caixa - representado pelo Limite de Saque com Vinculagdo de Pagamento - que compreende o direito de saque
da Conta Unica do Tesouro Nacional. S40 mensurados e avaliados pelo valor justo;

(c) Estoques - mantidos para prestacdo de servicos judicidrios. Os valores de ingresso sdo reconhecidos pelo custo histérico de aquisicao e

suas saidas, reconhecidas pelo custo médio ponderado variavel.

(d) Ativo Realizavel a Longo Prazo - direitos a receber ndo enquadrados com circulante. Sdo avaliados pelo valor nominal, acrescido de

atualizacdo monetdria ajustada entre as partes;
(e) Imobilizado - mensurados pelo custo de aquisi¢cdo ou construcdo, deduzidos da depreciacdo acumulada do bem;

(f) Intangivel - mensurados pelo custo de aquisicéo;

(g) Passivos Circulante e Nao Circulante - sdo evidenciados por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicaveis, de
encargos de variacdes monetdrias ocorridas até a data das demonstracdes contabeis;

(h) Resultado Patrimonial - resultado do confronto das Variagdes Patrimoniais Aumentativas (VPA) e Diminutivas (VPD), utilizando o regime

de competéncia;

(i) Resultado Orcamentario - conforme o Art. 35 da Lei n® 4.320/1964. O resultado orgcamentario (superavit/déficit) é obtido pelo confronto

das receitas realizadas com as despesas empenhadas e apresentados no préprio demonstrativo;

(j) Resultado Financeiro - confronto entre ingressos e dispéndios, orcamentérios e extra-orcamentarios ocorridos durante o exercicio

financeiro e que afetaram as disponibilidades do TRT12.



BALANCO PATRIMONIAL

Nota 1 - Caixa e Equivalentes de
Caixa

O item Caixa e Equivalentes de Caixa
compreende o direito de saque na Conta
Unica do Tesouro Nacional, conforme
programacédo financeira executada pelo
6rgao central - Tesouro Nacional (STN) - e
intermediada pelo Orgao Setorial de
Programacao Financeira - Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

Os dados ao lado trazem os montante de
recursos disponiveis, suas composi¢cdes
percentuais e variagdes ao longo dos dois

ultimos exercicios financeiros.

O detalhamento do limite de saque é
detalhado por fonte de recursos pois tem
como objetivo evidenciar a origem da
receita arrecadada.

No ultimo exercicio houve uma variacdo
positiva de 42,70% neste item, o que
representa um aumento absoluto de R$

2.760.610,86.

Abaixo é mostrado o perfil desses
recursos no que se refere a sua vinculagdo
e comprometimento por empenho,

respectivamente.

TABELA 1: LIMITE DE SAQUE COM VINCULAGAO DE PAGAMENTO POR FONTE DE RECURSOS - EM R$ MILHAR

Fonte de Recursos

Recursos Ordinarios
Custas e Emolumentos

Recursos Nao-Financeiros
Diretamente Arrecadados

Contrib. Social sobre o Lucro
Liquido das Pessoas Juridicas

Recursos de Convénios

Total

Fonte: SIAFI

0,64%
7,.54% —‘
7,54% ——_
GRAFICO
1: LIMITE DE
15,40% SAQUE COM
VINCULACAO DE
PAGAMENTO
2020

Recursos Ordinérios

@® Recursos Nio Financeiros Diretamente Arrecadados

@ Recursos de Convénios
@ Custas e Emolumentos

@ Cont. Social sobre o Lucro Liquido das Pessoas Juridicas

31/12/2020

6.354,63

695,78

1.420,46

58,73

695,91

9.225,51

N— 68,88%

31/12/2019 An. Horizontal (%) Variacao Absoluta
4.924,90 29,03% 1.429,73
0,00 - 695,78
1.367,50 3,87% 52,96
0,00 - 58,73
172,50 303,43% 523,41
6.464,90 42,70% 2.760,61

2,67% —————
21,15% —

GRAFICO

2: LIMITE DE
SAQUE COM

VINCULACAO DE
PAGAMENTO

(2019)

N—— 76,18%

Recursos Ordinéarios
@ Recursos N3o Financeiros Diretamente Arrecadados
@ Recursos de Convénios



BALANCO PATRIMONIAL

Nota 1.1 - Vinculacao das
Disponibilidade de Recursos

A classificacdo orcamentaria por fontes/
destinacbes de recursos tem como
objetivo de identificar as fontes de
financiamento dos gastos publicos. Tal
mecanismo é obrigatdrio, por meio da Lei
Complementar n° 101/200, art 8°,
paragrafo uUnico, e art. 50, inciso I.

No TRT-12 a disponibilidade de caixa é
representada pelo Limite de Saque com
Vinculacdo de Pagamento, e o mecanismo
de fonte/destinacdo de recursos,
constante no MCASP, podem ser
classificados da seguinte forma:

» Quanto a destinacao: Vinculada e Nao
Vinculada.

v Destinagdo Vinculada: processo de
vinculacao entre a origem e a aplicagao

de recurso;

v Destinagdo Ordinaria: processo de livre
alocacdo entre a origem e aplicacédo

dos recursos.

GRAFICO 3: RECURSOS VINCULADOS E NAO VINCULADOS - EM R$ MILHAR

10,000, 00 gt

9.590,16

BLODD,00 e -

B.000,00 s

6.354,63

£.000,00 e B.928,80

2.0003021.96 — - 2,870,88
1.480,04
0,00
12/2018 12/2019 12/2020

O Destinacdo Ordinaria

No gréfico 3 é apresentado o
comportamento dos recursos ordinarios e
vinculados durante os exercicios de 2019
e 2020. Verifica-se um aumento de
93,97% nos recursos com destinacao
vinculada e de 29,03% nos recursos com
destinacao ordinaria.

Os recursos ordinarios perfazem 68,88%
do montante disponivel, enquanto as
fontes vinculadas representam 31,12%.
No ano anterior, 76,89% eram ordinérios,

enquanto o restante representava 23,11%.

O Destinacgdo Vinculada

Os recursos com destinagao ordinaria sao
compostos pelos Recursos Ordinarios. Ja
os recursos com destinacdo vinculada é
composto pelos seguintes recursos:
custas e emolumentos; recursos nao-
financeiros diretamente arrecadados;
contribuicdo social sobre o lucro liquido
das pessoas juridicas e recursos de

convénios.

Abaixo, na nota 1.2 é apresentado o
comprometimento da disponibilidade de

caixa por fonte de recursos.



BALANCO PATRIMONIAL

Nota 1.2 - Disponibilidade de
Recursos Comprometidos

Dos saldos apresentados na tabela 1, os
graficos 4 e 5 mostram, por fonte de
recursos, qual o percentual comprometido
por empenhos que foram inscritos em
restos a pagar nos dois Ultimos exercicios.

Em 2020 o saldo de recursos néo
comprometidos é de R$ 4.219.320,90,
enquanto que os valores comprometidos
por empenhos e ainda nado liquidados
apresentam saldo de R$ 5.006.186,11..

No ano anterior, R$ 2.899.877,34 eram
recursos nao comprometidos, R$
3.564.808,37 estavam comprometidos por

GRAFICO 4: COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES DE
RECURSOS 2020

Recursos Ordinarios 40,46%

Recursos Nao Fin. Dir. Arrecadados 100,00%

Recursos de Convénios 32,70%

Custas e Emolumentos

Recursos da Seguridade Social

Recursos Ordinérios

Rec. Nao Fin. Dir. Arrecadadas

Recursos de Convénios

empenho e R$ 210,44 comprometidos
por liquidacéo.

Diante disso, verifica-se que houve
aumento de recursos nao comprometidos
em 45,50%, o que representa um aumento
de R$ 1.319.443,56.

Jd os recursos comprometidos
aumentaram 40,43% ou R$ 1.441.377,74

no mesmo periodo.

GRAFICO 5: COMPOSICAO DAS DISPONIBILIDADES DE

RECURSOS 2019

27,61%

100,00%

100,00%

0% 25% 50% 75% 100%

0% 25% 50% 75% 100% B Recursos a utilizar

B Comprometidos por empenho
[ Comprometidos por liquidagdo

B Recursos a utilizar B Comprometidos por empenho



BALANCO PATRIMONIAL

Nota 2 - Créditos a curto prazo

Deste item fazem parte os adiantamentos
de férias e saladrios, além dos créditos
decorrentes de descentralizacdo da
prestacao de servicos publicos.

O gréfico ao lado mostra o montante
relativo a cada item nos ultimos exercicios
financeiros.

Os adiantamentos concedidos em 2020
foram realizados mediante abertura de
crédito suplementar para pagamento do
terco constitucional e adiantamento de
férias de magistrados e servidores que
estariam de férias em janeiro/2021,
conforme Oficio Circular
CSJT.GP.SG.SEOFI n° 69/2020. Entretanto,
o montante de crédito suplementar aberto
propiciou também o pagamento da
antecipacdo da gratificagcdo natalina
aqueles que tinham férias marcadas em
janeiro/2021.

Ja& o item "Outros Créditos” fazem
referéncia a descentralizacdo de recursos
para a Universidade Federal de Santa
Catarina com objetivo de

desenvolvimento de programa de
inovagao no TRT-12 que propicie a criacao
de iniciativas inovadoras nas atividades
jurisdicionais. Tal recurso encontra-se em
aberto pois ainda ndo houve a prestacao
de contas por parte da entidade.

Nota-se um aumento de 79,04% nos
valores de adiantamento nos ultimos dois
exercicios financeiros, medida esta que
visa ao melhor aproveitamento dos
recursos disponiveis no presente exercicio
pela Justica do Trabalho em virtude do
novo regime fiscal da Unido.

Em 2019 os montantes de adiantamentos
concedidos foram referentes a férias,
conforme gréfico 7. No exercicio seguinte,

os montantes foram relacionados a 13°
salario, férias e do proprio salério.

GRAFICO 6: CREDITOS A CURTO PRAZO - EM
MILHAR

Adiantamentos Concedidos Outros Créditos

W 2020 B 2019

GRAFICO 7: ADIANTAMENTO DE PESSOAL - EM MILHAR

2020
B Ad. 13°salério

2019

Il Adiantamento de salério | Ad.Férias
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BALANCO PATRIMONIAL

Nota 3 - Estoques

Os estoques sao compostos por materiais
ou suprimentos a serem usados no
processo de producdo ou distribuidos na
prestacdo de servicos judiciarios.

Estes itens sdo mensurados com base no
valor de aquisicdo. Quando adquiridos
por meio de transacdo sem
contraprestacdo, utiliza-se o valor justo na
data de recebimento. Nas saidas, a
mensuracao € feita pelo custo médio
ponderado.

O gréfico 6 apresenta a composicdo dos
elementos mais significantes que
integram este item.

O saldo final de estoques de almoxarifado
em 2020 foi de R$ 814.099,76, enquanto
que no ano anterior foi de R$ 998.677,03,
o que corresponde a uma diminuigdo de
18,48% no periodo.

No ultimo exercicio, as saidas desses itens
foram de R$ 2.664.921,11, enquanto em

2019 o montante foi de R$ 3.583.240,77,
o que representou uma reducao de

GRAFICO 8: VARIACAO DE ESTOQUES 2019/2020 - EM R$ MILHAR

Material de Expediente

Material de Copa e Cozinha

Material de Limpeza ; ;

Material para Comunicagdes

Demais Materiais

0 100

B 2020

25,62% com relagdo ao exercicio de 2019.
A diminuicdo no consumo é referente a
adocdo do regime de teletrabalho
adotado pelo TRT-12 por causa da
pandemia de Covid-19, declarada pela
OMS em marco de 2020.

Ja com relagdo a andlise individual de
cada item, verifica-se que o Unico grupo

que apresentou significativo aumento

Material de Processamento

200 300 400

B 2019

relativo foi o grupo “Materiais para
Comunicagao”. Tal fato ocorreu devido a
reclassificacdo de aparelhos telefénicos
de bens modveis para materiais de
consumo, conforme parametros da
Portaria PRESI 218, de 02 de junho de
2018, que estabelece normas gerais para
definicdo e classificacdo de materiais de
consumo e materiais permanentes.
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BALANCO PATRIMONIAL

Nota 4 - Demais Créditos e
Valores a Longo Prazo

Este item compreende o Adiantamento de
Contribuicdes Futuras da Fundacao
Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Judicidrio (Funpresp-
Jud), criada pela Resolugdo STF n° 496, de
25/10/2012, em atendimento a Lei n°.
12.618/2012.

Os valores sdo corrigidos mensalmente
pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, conforme
Protocolo de Compromisso firmado entre
STF e Funpresp-Jud.

Em 2020, a variagdo anual do IPCA foi de
4,35%, ante 4,31% no ano anterior.

O gréfico 9 traz um panorama do saldo a
receber, da correcdo dos valores e da
amortizacdo realizada pela Funpresp-Jud

nos dois Ultimos exercicios.

Em 2019, o Funpresp-Jud amortizou a
primeira parcela do aporte inicial ocorrido
em 2013 junto a Justica do Trabalho, do
qual R$ 44.265,99 se referia ao valor
rateado e atribuido ao Tribunal Regional
do Trabalho da 12* Regido, conforme

Mensagem SEOFI/CSJT N° 053/2019,
enquanto que, em 2020, o valor
amortizado foi de R$ 45.608,19, conforme
Mensagem SEOFI/CSJT N° 039/2020.

exercicios vem sendo superior a sua
atualizacdo, o que consequentemente
provoca uma reducado do saldo devedor
por parte da Funpresp-Jud.

Diante desse cenéario, verifica-se que a
amortizacdo realizada nos ultimos

GRAFICO 9: EVOLUCAO DOS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - EM R$ MILHAR
1.000

645,27

100 —f
10
1

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Saldo a Receber Atualizacao

2018 B 2019

Amortizacao
B 2020
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BALANCO PATRIMONIAL

Nota 5 - Ativo Imobilizado

O ativo imobilizado do Tribunal Regional
do Trabalho da 127 Regiao é o conjunto
de bens tangiveis que sdao mantidos para
o uso ou fornecimento de bens ou
servicos, ou para fins administrativos,
inclusive os decorrentes de operacdes
que transfiram para a entidade os
beneficios, riscos e controle desses bens,
cuja utilizagdo se dard por mais de um
periodo.

Este item é composto por bens moveis e
iméveis mantidos para a prestacdo de
servicos judicidrios para a sociedade.

Sdo reconhecidos inicialmente pelos
valores de aquisicdo e apds mensurados
pelo método de reavaliacdo, conforme
procedimentos detalhados no MCASP.

A vida util e o valor residual de cada conta
contdbil dos bens modveis constam na
Macrofuncdo 02.03.30 - Depreciagao,
Amortizacdo e Exaustao na Adm. Direta da
Unido, Autarquias e Fundacdes do Manual
SIAFI. O método de célculo dos encargos
de depreciagdo é o das quotas constantes,
conforme item 7.2 da mesma

Macrofuncdo acima. Nos bens iméveis,
possui procedimento proéprio, conforme
Portaria Conjunta n® 703, de dezembro de
2014, que dispbe sobre procedimentos e
requisitos gerais para mensuracao,
atualizacdo, reavaliacdo e depreciagao dos
bens imdveis da Unido, autarquias e
fundagdes publicas federais.

Em 2020 houve uma reducdo superior a
22% do ativo imobilizado liquido, o que
representou uma diminuigcdo superior a 46

milhdes no ano.

Verifica-se também que os bens imodveis
representam quase 85% dos ativos

imobilizados do drgao, enquanto os bens
moveis, pouco superior a 15%.

Abaixo é apresentado um quadro
comparativo do ativo imobilizado liquido
nos dois Ultimos exercicios e as causas de
suas variacoes sdo esclarecidas nas Notas
5.1 e 5.2, abaixo.

TABELA 2: EVOLUGAO ATIVO IMOBILIZADO LiQUIDO 2019/2020 - EM R$ MILHAR

31/12/2020

Ativo Imobilizado

Bens Moveis 26.030,40 29.318,31
Bens Imoveis 136.952,53 180.613,50
THREIEEED 162.982,93 209.931,81
Liquido

Fonte: SIAFI

31/12/2019

An. Horizontal An. Vertical Variacao
(%) (%) Absoluta
-11,21% 15,97% -3.287,91
-24.17% 84,03% -43.660,97
-22,36% 100,00% -46.948,88

13



BALANCO PATRIMONIAL

Nota 5.1 - Bens Moéveis

Este item do imobilizado é conciliado
mensalmente conforme informacéo

repassada pelo setor de almoxarifado.

Em 2020 foi concluido o processo de
reavaliacdo desses bens, que em termos

monetarios resultou num acréscimo
patrimonial de R$ 2.820.530,74.

Incluso no grupo Demais Bens Moveis
estd a conta "Bens Nao Localizados", que
representa os bens nao localizados no
processo de inventario, que no ultimo
exercicio totalizou R$ 1.426.781,58 e no
exercicio anterior R$ 1.523.729,40, porém,
conforme ressalva apontada, este valor
ndo estd em conformidade com a
Marcrofungao 02.03.30.

A conta "Moéveis e Utensilios” sofreu
aumento entre os exercicios, no entanto,
isto se deve ao efeito da reavaliacdo
realizada, pois esses bens sofreram o
maior impacto com o procedimento
realizado, enquanto as demais contas

sofreram reducdo entre os exercicios.

TABELA 3: DETALHAMENTO DE BENS MOVEIS - EM MILHAR

Valor Bruto  Depreciacao Valor Liquido  Valor Bruto Depreciacao Valor Liquido Analise

BENS MOVEIS
2020

Magq., Aparelhos e 2.481,14 054,74 1.826,40
Ferramentas
Bens de 27.680,96 15.336,02 12.344,94
Informatica
Moveis e Utensilios 9.776,85 2.519,97 7.256,88
Material Cultural e 1.038,45 393,93 644,52
de Comunicacao
Veiculos 1.402,17 145,82 1.256,35
Bens Moveis em 1.136,94 0,00 1.136,94
Almoxarifado
Demais Bens 1.709,69 145,32 1.564,37
Moveis
Total 45.226,20 19.195,80 26.030,40
Fonte: SIAFI

@ Magq., Aparelhos e Ferramentas
@ Bens de Informética

Méveis e Utensilios
@ Mat. Cultural e Comunicagao

6,01% @ Veiculos
@ Bens Méveis em Almoxarifado
4,37% @ Demais Bens Méveis
7,02%
4,8% \\ ?
N\

GRAFICO
10:
PERCENTUAL
BENS MOVEIS
2020

27,88% — L 47,43%

1

2019 Horizontal
5.163,48 3.028,05 2.135,43 -14,47%
36.430,51 20.761,31 15.669,20 -21,22%
15.872,53 10.032,40 5.840,13 24,26%
1.892,32 1.162,83 729,49 -11,65%
1.831,15 511,85 1.319,30 -4,77%
1.990,83 0,00 1.990,83 -42,89%
1.963,33 329,42 1.633,91 -4,26%
65.144,15 35.825,86 29.318,29 -11,21%

@ Magq., Aparelhos e Ferramentas
@ Bens de Informética
Méveis e Utensilios
@ Mat. Cultural e Comunicacao
@ \Veiculos
5,57% @ Bens Méveis em Almoxarifado
@ Demais Bens Méveis

6,79%
— 7.28%
4,50% j
GRAFICO
11:
PERCENTUAL

9 92% BENS MOVEIS
2019

~— 53,45%
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Nota 5.2 - Bens Imoveis

Os bens imdveis sdo o solo e tudo quanto
possa estar nele incorporado, natural ou
artificialmente, e que ndo pode ser
retirado sem destruicdo ou danos.

Para o reconhecimento nesta conta o bem
deve obedecer aos seguintes quesitos:
ser controlado pela entidade; ter origem
num evento passado; e seu custo ser

mensurado de maneira confidvel.

Sua mensuragado inicial compreende o
valor de aquisicao ou construcao,
incluindo gastos adicionais ou
complementares que se enquadrem na

definicdo de ativo imobilizado.

Os bens imdveis sdo subdivididos de

acordo com o exposto no gréfico 13.

Os Bens Imodveis registrados no SpiuNet
sao registrados diretamente pelo Sistema
de Patrimonio da Unido. Sua depreciacado
é realizada sobre o valor depreciavel de
acessao, utilizando-se o Método da
Pardbola de Kuentzle, conforme equagao

a seguir:

(n® - x?)

n2

Kd =

Onde:

Kd - coeficiente de depreciacao

n = vida atil da acessao

x = vida util transcorrida da acessao

Em 2020, foi realizada baixa de valores
que constavam registrados e que nao
foram baixados tempestivamente por
problemas nas rotinas internas do dérgao.
Tal procedimento resultou na baixa de R$
43.911.775,53, além de ajustes de imodveis

que estavam registrados a menor junto a

SPU.

0,97%

0,56% l

— 31,35%
GRAFICO
12:
PENCENTUAL DE
BENS IMOVEIS
2020

67,11% —

@ Bens Nio Reg. SpiuNet
@ Bens Imdveis em Andamento
Instalacdes
@ Benfeitorias em Propriedade de Terceiros

GRAFICO 13: BENS IMOVEIS 2019/2020 - EM MILHAR

Bens de Uso Especial Reg. SpiuNet

Nao Reg. SpiuNet

Bens Imdveis em andamento

Instalagbes

Benfeitorias em Propr. de Terceiros

_ 137.538,51
| 137.387,32
14.008,74

1000 1000000
W 2019

B 2020
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Nota 6 - Ativo Intangivel

Este grupo é composto por direitos que
tenham por objeto bens incorpdreos
destinados a manutencdo da atividade
publica ou exercidos com essa finalidade.

No TRT-12 tal item é composto
exclusivamente por softwares,
subdivididos em “Ativo Intangivel com
vida util definida ou indefinida”.

Neste exercicio procedeu-se a baixa dos
itens que estavam classificados como
ativo intangivel mas ndo atendiam os
critérios para reconhecimento neste
grupo, bem como aqueles que, embora
preencham as caracteristicas de ativo
intangivel, ndo mais se espera mais
beneficios econdmicos futuros ou
potencial de servicos. Tal baixa
representou uma diminui¢cdo patrimonial
de R$ 3.714.050,09.

No gréfico 14 sdo apresentados os saldos

finais nos uUltimos exercicios sociais.

Como ja& mencionado na Declaragéo
Anual do Contador, este grupo de ativos
apresenta ressalva, pois ndo apresentam

2020

2019

amortizagdo acumulada para os
intangiveis com vida util definida e teste
de recuperabilidade para aqueles com
vida util indefinida. Tais distorcdes estao
sendo tratadas pela Secdo de
Contabilidade em conjunto com a
Secretaria de Informéatica, a fim de
proporcionar informacado confidvel aos
usuarios externos dos demonstrativos

contdbeis. Entretanto, diante da

declaragcdo de pandemia de Covid-19
pela Organizagdo Mundial de Saude -
OMS, ocorrida em 11/03/2020, e a
consequente adog¢do do regime
preferencial de teletrabalho no Tribunal
Regional do Trabalho da 12% Regido, a
partir de 18/03/2020, a regularizacao
desse item ndo foi concluida até o

encerramento deste exercicio.

GRAFICO 14: ATIVOS INTANGIVEIS COM VIDA UTIL DEFINIDA E INDEFINIDA - EM MILHAR

5.758,96

0,00 1.500,00

B Vida util definida

4.500,00 6.000,00

Vida util indefinida
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Nota 7 - Obrigacoes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a Pagar de Curto Prazo

No que tange as Férias a Pagar, em 2020 foi realizado
procedimento de auditoria financeira no 6érgédo, e dentre os
apontamentos listados estavam a falta de registro de passivo de
férias. A partir disso, o setor responsavel elaborou informacdes que
representem de maneira fiel a posicdo do item em questdo, além
da parametrizagdo dos sistemas utilizados para que estes saldos
reflitam as informacdes que se propde a apresentar.

Ja com os Passivos de Pessoal, com a Resolucdo CSJT n°® 251/2019,
que suspendeu, para o exercicio de 2020, o pagamento de
despesas de exercicio anteriores na forma autorizada pela
Resolugdo CSJT n°® 137/2014, principalmente no que se refere aos
Art. 12 e 13, que possibilitavam o pagamento a qualquer tempo,
desde que respeitados os procedimentos estabelecidos na
legislacdo, estes passivos passaram a ser reconhecidos nesta conta,
em consonancia com a tempestividade da informacao contabil.

Diante disso, houve mudanca no critério de reconhecimento, pois
até o ano anterior estes passivos eram pagos a qualquer tempo,
desde que atendidos os procedimentos estabelecidos na
legislacao.

Entretanto, tal normativo foi revogado no final de 2020, sendo
possivel o pagamento de tais passivos, excetos aqueles que por
quaisquer motivos ndo puderam ser quitados.

Diante disso, ambos os itens ndo possuem uma comparagdo com o
exercicio anterior, representando valores relevantes apenas no

ultimo exercicio financeiro.

Abaixo é apresentado os saldos contdbeis dessas contas bem
como o detalhamento das Obrigacdes Trabalhistas em aberto até o
final do exercicio.

GRAFICO 15: OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 2020 - EM MILHAR

10000,00
9.987,44
100,00
100 —mW——7——11 1 —— ————
Férias a Pagar Obrigagdes Trabalhistas a Pagar
B 2020
1,73%

— 21,02%
@ Adic. Tempo Servico

@ Dif. Proventos e Pensdes

GRAFICO () Abono Permanéncia

10,45% 16: DIVIDAS o @ Dif. Adicional de Férias e Indenizacoes
RECONHECIDAS 6,96% @ Dif. Gratificacses
PORTIPO DE @ Dif. Substituicdes
PASSIVO @ Outros
13,77% _/ @ Passivo Plano de Carreira
0,15% —— ——— 30,84%
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Nota 8 - Obriga¢oes Trabalhistas,
Previdencidrias e Assistenciais a
Pagar de Longo Prazo

Este passivo é relacionado com os
passivos de pessoal de magistrados,
servidores e juizes classistas e que se

encontram pendentes de pagamento.

Os critérios de classificacdo dos passivos,
por meio da Mensagem SEOFI/CSJT N°
34/2019 e Nota Técnica SEOFI.CSJT N°
1/2019, sofreram mudanca em 2019, a fim
de racionalizar seus controles.

Tais passivos sao contabilizados por meio
de inscricdes genéricas, o que possibilita
a identificacdo dos tipos de passivos
devidos, bem como seus beneficidrios
(magistrados, servidores ou juizes
classistas).

A atualizacdo mensal obedece o indice de
correcao estabelecido pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

Estes passivos aumentaram 42,76% no
ultimo exercicio. Além disso, foram pagos
R$ 2.152.638,14 em 2020, sendo 10,76%
deste crédito para magistrados e 89,23%

para servidores, enquanto que em 2019
foram pagos R$ 3.814.490,96, sendo todo
o valor para magistrados e classistas.

GRAFICO 17:
RECONHECIMENTO DE
DiVIDAS POR TIPOS DE

PASSIVOS REF. 2020

0,45%
@ URV - Unidade Referencial de Valor
@® Abono de Permanéncia
@ Parcela Auténoma de Equivalencia (Auxilio Moradia)
@ Passivos do Plano de Carreira

@ Gratif. por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo
@ Outros

2,71% ———

GRAFICO
19: DIVIDAS

RECONHECIDAS 48.86%
48,43% POR GRUPOS DE
BENEFICIARIOS
REF. 2020

@ Magistrados
@ Servidores
@ Classistas

Abaixo é apresentado um panorama dos
passivos por tipo e por beneficidrios
referente aos Ultimos dois exercicios

financeiros.

GRAFICO 18:
RECONHECIMENTO DE
DiVIDAS POR TIPOS DE

PASSIVOS REF. 2019

2,1
7,18%

@ URV - Unidade Referencial de Valor

@ Abono de Permanéncia

@ Parcela Autdnoma de Equivaléncia (Auxilio Moradia)
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GRAFICO
20: DiVIDAS
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@ Magistrados
85 05% ] Servidores
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Nota 9 - Ajustes de Exercicios
Anteriores

Este item do patriménio liquido decorre
do reconhecimento de efeitos da
mudanca de politica contdbil ou da
retificacdo de erro imputdvel a
determinado exercicio anterior e que néo
possam ser atribuidos a fatos

subsequentes, segundo o MCASP.

A utilizacdo dessa conta se deve ao
constante aperfeicoamento dos
procedimentos internos do érgao, a fim
de que os demonstrativos reflitam a
realidade dos seus elementos

patrimoniais.

No ultimo exercicio a auditoria interna
apontou inconsisténcias em algumas
contas contdbeis e como consequéncia
houve ajustes no montante de R$
47.265,619,30 devedor, sendo sua maior
parte em funcdo de baixa de ativos
imobilizados que estavam registrados em
duplicidade nos demonstrativos contabeis
e baixa de ativos intangiveis que nao se
enquadravam na definicdo desse ativo,

conforme notas 5.2 e 6.

GRAFICO 21: AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES - EM MILHAR

Baixa Imobilizado

Baixa Intangivel

Outros Ajustes Ex. Anteriores

Baixa de créditos

Ajuste Obrig. Trabalhistas

Ajuste Bens Moéveis

-70000 -52500

J&d em 2019, o ajustes totalizaram R$
54.485.000,94, com destaque para os
créditos de curto prazo que néo
satisfaziam ao conceito de ativo, no
montante de R$ 66.738.515,74, além de
obrigacdes trabalhistas registradas a
menor e correcdo do registro de bens
moveis do o6rgao, ocorridos apds

mudancas no setor de contabilidade.

Os montantes ajustados sdo apontados no
grafico 21.

-43.911,78
-3.714,05

360,21
-66.738,52

17:686,82

| | 456670
-35000 -17500 0 17500

2020 2019

Todos os elementos ajustados foram em
funcdo de erro no entendimento de
normativos ou procedimentos internos
inadequados que causaram efeitos nos
demonstrativos contdbeis sem
possibilidade de se atribuir a fatos
subsequentes, conforme preceituam os

normativos que norteiam este drgao.
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Nota 10 - Variacoes Patrimoniais Aumentativas
(VPA)

Em funcdo do TRT-12 ser uma Unidade Gestora, as VPA
compreendem basicamente as transferéncias recebidas do CSJT
por meio de sub-repasse recebido e representa mais de 90% do
total das variagdes aumentativas nos ultimos exercicios financeiros.
J& as transferéncias intergovernamentais sdo compostas de
transferéncias voluntérias relacionadas a receitas de convénios com
instituicdo financeira na contrapartida de depésitos judiciais que
foram aprovados na Lei Orcamentaria Anual de 2020.

O gréfico 22 demonstra as VPA em valores monetéarios nos
exercicios de 2019 e 2020. Dentre as variacdes, destacam-se as
Transferéncias Recebidas, que diminuiram 1,98% devido aos
efeitos da EC n°. 95/2016.

Por ser unidade gestora, as transferéncias recebidas do érgao

correspondem a quase totalidade do montante, representando
97,36% em 2020 e 93,97% em 2019.

O item "Impostos e Taxas" é representado por taxas pela prestacao
de servicos prestados, das quais citam-se as custas judiciais e
emolumentos. Em 2020 esta rubrica reduziu em 16,08% com

relacdo ao exercicio anterior.

GRAFICO 22: VPA'S - EM MILHAR

20.522,96
Impostos e Taxas
24.454,50

Exploragdo e Venda de Servicos

VPA Financeira

Transferéncias Recebidas

Ganho com Ativos e Desincorp. Passivos

Qutras VPA

W 2020

| 791.433,53 §
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26.148,55

1000 1000000
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20



DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Nota 11 - Variacoes Patrimoniais
Diminutivas (VPD)

Dentre as variacdes diminutivas, as mais
representativas sao relacionadas com o
pessoal ativo e inativo, correspondendo
por 60,11% e 32,27%, respectivamente.

No grupo “Pessoal e Encargos” constam
os gastos relacionados com a
remuneracdo de pessoal, como
vencimentos e salarios, abonos,
adicionais, gratificacbes, férias e
gratificagcdo natalina; os “Encargos
Patronais” incluem as contribuicdes
previdenciarias e contribuicdes a
entidades fechadas de previdéncia; e os
beneficios a pessoal englobam gastos
com auxilio alimentacdo, transporte,

creche e ajuda de custo.

No agrupador “Beneficios Previdenciarios
e Assistenciais” contém os gastos com
aposentadorias e pensdes civis, além de
gastos com auxilio funeral, natalidade, e
assisténcia a saude.

A variacdo dos itens “Outras Variagdes

Patrimoniais Diminutivas” e “Outros

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais”
referem-se a reclassificagdo dos gastos
relacionados com assisténcia a saude,
devido ao acdérddo TCU 894/2012, o que
provocou uma modificacdo qualitativa

entre os exercicios financeiros.

Além disso, verifica-se também uma

reducdo de 30,13% no grupo "Uso de

Pessoal e Encargos

Beneficios Previdenciarios

Uso de Bens, Servicos e Cons. de Capital Flxo
VPD Financeiras

Transf. e Delegacdes Concedidas

Desval. e Perda de Ativos e Incorp. de Passivos
Tributérias

Qutras VPD

1000

B 2020

Bens e Servicos”. Esta economia foi
consequéncia da reducdo orcamentaria
ocorrida em 2020, resultado da EC n° 95 e
da pandemia de Covid-19, com a adocéo
do trabalho remoto pelo 6rgdo, o que
proporcionou uma diminuigcao nos
materiais e servicos consumidos durante o

ano.

GRAFICO 23: VPD'S - EM MILHAR

1000000
B 2019
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810.000,00

GRAFICO 24: EXECUCAO ORCAMENTARIA - EM R$ MILHAR
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770.000,00

760.000,00

750.000,00

2020
B Dotacdo Atualizada

Nota 12 - Execucao do
Orcamento

O saldo da dotagdo atualizada
compreende as despesas orcamentérias
originarias, enquanto o valor empenhado
abrange, além do orgamento originario,
os empenhos resultantes de
descentralizacdes de crédito (interno e
externo). Por este motivo os valores
empenhados sdo superiores ao montante
atualizado da dotacdo em 2019.
Entretanto, tal fato ndo configura afronta
ao art. 35 da Lei n°® 4.320/1964, pois na
consolidacao das demonstracdes
contdbeis da Justica do Trabalho hd o
ajuste dos referidos saldos.

784.544,36

B Despesa Empenhada

Observa-se que no exercicio de 2020 o
valor do orcamento aprovado foi
reduzido quando comparado ao ano
anterior, conforme apresentado no grafico
acima. Esta reducdo deve-se as
consequéncias relacionadas ao Novo
Regime Fiscal imposto pela Emenda
Constitucional n® 95/2016, sendo este o
primeiro ano sem a compensagao de
0,25% do orcamento pelo Executivo,
conforme §§ 7° e 8° do Art. 107 da ADCT.

Para se enquadrar a nova realidade
orcamentaria, o 6rgao adotou medidas
internas de adequacgao de gastos, como a
realocacao de pessoal para um melhor
aproveitamento dos espacos fisicos do
orgao, revisdo de todos os contratos

[ Despesa Liquidada

803.195,23

Bl Despesa Paga

administrativos vigentes, readequando
valores ou rescindindo-os, conforme o

Caso.

Além disso, a pandemia ocorrida no
exercicio fez com que o tribunal adotasse
preferencialmente de teletrabalho, o que
contribuiu para a reducao de outras
despesas de consumo.

J&d quanto aos valores empenhados,
verifica-se uma reducdo de 2,15% em
relacdo a 2019.

Nos proximos itens o orgamento é
detalhado por grupos de natureza da
despesa.
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Nota 12.1 - GND 1 - Pessoal e
Encargos Sociais

Sao despesas orcamentarias com pessoal
ativo, inativo e pensionistas, relativas a
mandatos eletivos, cargos, funcbes ou
empregos civis, militares e de membros
de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e
vantagens, fixas ou varidveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais,
gratificacdes, horas extras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicdes
recolhidas pelo ente as entidades de
previdéncia, conforme estabelece o caput
do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de
2000.

Sob o aspecto orgcamentéario, a GND 1
manteve-se constante nos Ultimos dois
exercicios. Entretanto, ao desmembrar o
item por elemento da despesa, verifica-se
uma variacdo qualitativa entre os
elementos “Vencimento e Vantagens
Fixas” e "Aposentadoria RPPS”.

TABELA 4: PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS POR ELEMENTO DA DESPESA - EM MILHAR

2020 Analise Horizontal Var. Absoluta
1 - PESSOAL E o
ENCARGOS SOCIAIS 723.967,24 723.947,96 0,00% 19,28
Vencimentos e
Vantagens Fixas - 386.632,42 393.371,24 -1,71% -6738,82
Pessoal Civil
Aposentadoria RPPS 229.546,03 221.908,02 3,44% 7638,01
Obrigacoes Patronais 71.960,14 62.315,47 15,48% 9644,67
Demais elementos 35.828,65 46.353,23 -22,71% -10524,58

Fonte: SIAFI

Um dos componentes causadores dessa
variacao sdo as saidas de servidores (em
geral aposentadorias) ocorridas durante o
exercicio em numero superior ao

ingressos de novos servidores.

J&d no elemento “Obrigagdes Patronais”
houve um acréscimo superior a 15% entre
os exercicios, devido ao aumento da base
de célculo da contribuicdo patronal
resultante da Reforma da Previdéncia (EC
n®103/2019).

Na agregado “Demais elementos”, do
saldo total reduzido, quase 80% sao
referentes a diminuicdo dos valores de
descentralizagcdo de créditos para
pagamento de sentencgas judiciais, que

reduziu em R$ 7.699.744,66 no ultimo

exercicio.

Abaixo é apresentado grafico com a
composicdo percentual por elemento do
grupo Pessoal e Encargos Sociais no

ultimo exercicio.

4,95% ’

9,94% ——
-

GRAFICO 25:
COMPOSICAO
PERCENTUAL GND

53,40%
1-2020

@ Venc. Vantagens Fixas

@ Aposentaria RPPS
Obrigagdes Patronais

@ Demais elementos
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Nota 12.2 - GND 3 - Outras
despesas correntes

Sédo despesas orcamentarias com
aquisicdo de material de consumo,
pagamento de diarias, contribuigdes,
subvencdes, auxilio-alimentacao, auxilio-
transporte, além de outras despesas da
categoria econdmica “Despesas
Correntes” que ndo sdo classificaveis nos

demais grupos de natureza de despesa.

Em 2020 houve reducéo de 18,30% nesse
grupo de despesas, o que representa um
pouco mais de R$ 14 milhdes anuais.
Dentre as causas que ocasionaram a
reducdo de gastos do drgdo, destacam-
se:

* A reducdo orcamentaria ocasionada
pelos efeitos da EC 95 - por este motivo
o tribunal adotou as seguintes medidas:
revisdo dos contratos administrativos
vigentes; devolucdo de imodveis, dentre
0s quais cita-se o imoével que abrigava o
gabinete dos desembargadores, e que
de acordo com estimativas gerard uma
economia aproximada de R$ 5 milhdes
anuais, considerando locacdo de

TABELA 5: OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR ELEMENTO DA DESPESA - EM MILHAR

2020

3 - OUTRAS

DESPESAS 63.872,13
CORRENTES

Auxilio Alimentacao 16.747,92
Servicos PJ 14.154,59
Indenizacées 12.708,55
Outros elementos 20.261,07

Fonte: SIAFI

espaco fisico e servicos de manutencéo
do local.

* Pandemia de Covid-19 e adocdo do
regime preferencial de teletrabalho a
partir de marco/2020 - este motivo
proporcionou uma economia com a
reducao de gastos com diérias,
passagens aéreas, aquisicao de material
de consumo, reducdo no consumo de
energia elétrica, dgua e esgoto, entre
outras despesas cotidianas.

A seguir, assim como a nota anterior, €
apresentado grafico com a composicdo
percentual do grupo Outras Despesas

Correntes no ultimo exercicio.

2019 Andlise Horizontal Variagao
78.182,47 -18,30% -14.310,34
17.407,81 -3,79% -659,89
17.394,37 -18,63% -3.239,78
13.865,17 -8,34% -1.156,62
29.764,46 -31,93% -9.503,39

—— 26,22%
31,72% —
GRAFICO 26:
COMPOSICAO
PERCENTUAL GND 3
-2020

N—— 22,16%
19,90% ———

@ Auxilio Alimentacéo

@ Serv. Terceiros PJ
Indenizacgdes

@ Outros elementos
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Nota 12.3-GND 4 -
Investimentos

Este agregador contém despesas
orcamentarias com softwares e com o
planejamento e a execugdo de obras,
inclusive com a aquisicdo de imoveis
considerados necessarios a realizacdo
destas Ultimas, e com a aquisicao de
instalacdes, equipamentos e material

permanente.

Em 2020 o GND 4 foi reduzido, em
69,15% comparado ao exercicio de 2019
e todo o valor empenhado foi para
aquisicdo de equipamentos e materiais

permanentes.

Neste exercicio ndao houve
descentralizagcdo de crédito para este
grupo, enquanto que no exercicio anterior
foi descentralizado o montante de R$
1.831,545,98 e utilizado integralmente
para a aquisicdo de "Equipamentos e

Materiais Permanentes”.

Esta reducdo também tem como causa os
efeitos do novo regime fiscal derivado da
EC n°® 95, que fez com que o orgamento
da Justica do Trabalho retornasse ao

TABELA 6: INVESTIMENTOS POR ELEMENTO DA DESPESA - EM MILHAR

4 - Investimentos 1.241,49
Equipamentos e

Materiais Permanentes 1.241,49
Servicos de TIC - PJ 0,00
Obras e Instalacoes 0,00
Demais elementos 0,00

Fonte: SIAFI

patamar do exercicio de 2016, acrescido
da inflacdo do periodo.

GRAFICO 27:
COMPOSICAO
PERCENTUAL
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Abaixo sdo apresentados os graficos
percentuais dos investimentos nos ultimos
exercicios financeiros.
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BALANCO ORCAMENTARIO

Nota 12.4 - Execucdo de
Créditos Originarios
Descentralizacdo de créditos

As descentralizacbes de créditos
orcamentarios ocorrem quando for
efetuada movimentacdo de parte do
orcamento, mantidas as classificacdes
institucional, funcional, programética e
econdmica, para que outras unidades
administrativas possam executar a
despesa orgcamentaria.

Dessa forma, a Unica diferenca é que a
execucdo da despesa orcamentaria serd
realizada por outro érgao ou entidade.

No gréfico ao lado sdo apresentados os
montantes descentralizados nos ultimos

exercicios sociais.

Os recursos de Pessoal e Encargos Sociais
descentralizados sdo utilizados para
pagamento de sentencas judiciais, e
aqueles destinados a Outras Despesas
Correntes e Investimentos fazem parte da
estratégia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho para custear despesas
com modernizacdo de instalacdes fisicas

GRAFICO 29: DESCENTRALIZACAO DE CREDITOS 2020/2019 - EM MILHAR

1

Bl Pessoal e Encargos Sociais

dos tribunais ou manutencdo e
conservacdo de seus bens moveis e

imoveis.

Em 2020, dos valores descentralizados
para Pessoal e Encargos Sociais e Outras
Despesas Correntes, 99,77% e 100% do
montante foram empenhados nas
respectivas naturezas da despesa.

Jd em 2019, 99,85% dos recursos
descentralizados na natureza Pessoal e
Encargos Sociais foram empenhados,
enquanto que nas naturezas Outras
Despesas Correntes e Investimentos a

100

B Outras Despesas Correntes

—

1.831,55

10000

. Investimentos

totalidade de empenho dos recursos
descentralizados.

Ainda no exercicio de 2019, foram
descentralizados em favor da
Universidade Federal de Santa Catarina o
montante de R$ 162.739,75 para
contratacdo de consultoria especializada
para desenvolvimento de programa de
inovagdo que propicie a criacao de
iniciativas inovadoras nas atividades

jurisdicionais, de governanca e de gestao.
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BALANCO ORCAMENTARIO

Nota 13: Execucao de Restos a
Pagar

Segundo o Art. 36 da Lei 4.320/64,
consideram-se Restos a Pagar as despesas
empenhadas, mas nao pagas até o dia 31
de dezembro, estando a sua execucéo
condicionada aos limites fixados a conta
das fontes de recursos correspondentes,
com base na legislacao vigente.

Em 2020 o TRT 12 possuia um estoque de
R$ 3.564.808,37, dos quais R$
3.208.675,94 foram inscritos em 2019 e
R$ 356.132,43 eram de exercicios
anteriores. Deste montante, o drgao
executou 82,85%, cancelou 3,97% e
13,18% permaneceu para execugdao em

exercicio futuro.

No ano anterior o estoque de restos a
pagar era de R$ 9.625.865,04, dos quais
R$ 7.577.771,77 foram inscritos em 2018
e R$ 2.048.093,27 eram referentes a
exercicios anteriores. Deste montante,
80,57% foram executados, 15,73%
restante, 3,70%
permanceram para execugao em

cancelados e o

exercicios seguintes.

O cancelamento de Restos a Pagar Nao
Processados é feito em conformidade
com o § 6° do art. 68 do Decreto 93.872,
de 1986 ou diretamente pelo érgéo.
13,18% ——
3,97% —.

GRAFICO
30: EXECUCAO
DE RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
2020

— 82,85%
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GRAFICO 32: EXECUCAO DE RPNP POR
NATUREZA DA DESPESA 2020
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Abaixo é apresentado o panorama geral e

por natureza da despesa dos restos a

pagar nos Ultimos exercicios sociais.
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GRAFICO
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GRAFICO 33: EXECUCAO DE RPNP POR
NATUREZA DA DESPESA 2019
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BALANCO FINANCEIRO

Nota 14 - Resultado Financeiro

No Balanco Financeiro é observada a
inexisténcia de receitas orcamentéarias em
virtude do TRT-12 ndo ser agente
arrecadador originario, ou seja, os
recursos que custeiam as despesas
orcamentarias vém de repasses da
Setorial Financeira do Conselho Superior
da Justica do Trabalho.

Jd as despesas orcamentarias
correspondem as despesas empenhadas
pelo 6rgdo, conforme Balanco
Orcamentéario, e incluem também os

empenhos de créditos descentralizados.

A tabela a seguir apresenta o resultado
financeiro dos ultimos exercicios

financeiros.

Em 2020 o resultado das transferéncias
financeiras e movimentacdes
extraorcamentarias foram suficientes para
a cobertura das despesas orgamentarias.
Ja em 2019, houve déficit orcamentario,
que foi suportado por superavits de
exercicios anteriores.

TABELA 7: RESULTADO FINANCEIRO - EM MILHAR

RESULTADO FINANCEIRO

Receitas Orcamentarias (I)

Despesas Orcamentarias (1l)

Resultado Orgamentario (Ill=I-11)

Transf. Financeiras Recebidas (IV)
Transf. Financeiras Concedidas (V)
Resultado das Transferéncias (VI=IV-V)
Recebimentos Extraorgamentarios (VII)
Pagamentos Extraorcamentarios (VIII)
Resultado Extraorcamentario (IX=VII-VIII)

Resultado Financeiro (X=IV+VI+IX)

2020 2019
0,00 0,00
789.080,86 806.403,90
-789.080,86 -806.403,90
787.262,84 807.423,02
22.276,61 28.260,73
764.986,23 779.162,29
29.816,16 28.902,51
2.960,92 7.808,12
26.855,24 21.094,39
2.760,61 -6.147,22

2020 2019

Saldo para o exercicio seguinte
Saldo do exercicio anterior

Resultado Financeiro (llI=I-11)

Fonte: SIAFI

Observa-se também que em 2020 as
transferéncias recebidas foram reduzidas
em 2,50% com relagdo a 2019, enquanto
as despesas orcamentarias diminuiram em
2,15% no mesmo periodo.

9.225,51 6.464,90
6.464,90 12.612,12
2.760,61 -6.147,22

Tal comportamento é resultado da
limitacdo imposta pela EC n° 95/2016,
conhecida também como Teto dos Gastos,
considerando que em 2020 o Poder
Executivo deixou de fazer o aporte de
0,25% do limite aos outros poderes.
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BALANCO FINANCEIRO

Nota 15: Inscricio/Pagamento de Restos a Pagar

Os valores inscritos em restos a pagar sdo incluidos em
Recebimentos Extraorcamentarios no Balanco Financeiro,
conforme Parégrafo Unico do Art. 103 da Lei 4.320/1964. Quando
realizados, os valores sado incluidos em Pagamentos

Extraorcamentarios no mesmo demonstrativo.

Em 2020 foram inscritos em restos a pagar ndo processados o
montante de R$ 4.536.494,44, valor superior em 41,38%
comparado ao ano anterior, que foi de R$ 3.208.675,94.

Deste montante, 72,58% foram inscritos no Grupo Outras Despesas
Correntes, 26,25% em Investimentos e o restante, 1,17% em
Pessoal e Encargos Sociais. No ano anterior, 98,66% foram inscritos
em Outras Despesas Correntes, enquanto que 1,34% foram em

Investimentos.

Embora a administragcdo do TRT 12 tenha estabelecido junto as
areas que gerenciam seus orgamentos a maxima execucdo dentro
do préprio exercicio; em virtude do novo Regime Fiscal (EC n° 95),
que passou a incluir no limite de pagamento o saldo de restos a
pagar inscrito em exercicios anteriores; a pandemia de Covid-19 e
suas consequentes incertezas na economia contribuiram para que
o saldo de restos a pagar fossem aumentados.

Variacdo expressiva verifica-se no grupo de investimentos, devido a
um processo de aquisicdo de computadores portateis que nao fora

concluido até o encerramento do exercicio.

GRAFICO 34: INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR POR GRUPO DE
NATUREZA DA DESPESA - EM MILHAR
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GRAFICO 35: PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR POR NATUREZA DA
DESPESA - EM MILHAR
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Nota 16: Fluxo de Caixa
Operacional e de Investimentos

A Demonstracao dos Fluxos de Caixa
apresenta as entradas e saidas de caixa do
periodo, classificando-as em fluxos
operacional, de investimentos e de
financiamento, o que permite aos usuarios
a avaliacdo de como a entidade obtém
recursos para o financiamento de suas
atividades, bem como estes foram
utilizados.

Como apresentado na Nota 1, o Caixa e
Equivalentes de Caixa sdo representados
pelo Limite de Saque com Vinculacdo de
Pagamento.

Os ingressos operacionais sao
representados em sua quase totalidade
por Transferéncias Financeiras, em virtude
de ser uma Unidade Gestora da Justica do
Trabalho, ndo apresentado arrecadagao
de tributos. Observa-se que em 2020 os
ingressos operacionais reduziram em
2,47%, resultado do novo regime fiscal
estabelecido pelo EC n° 95/2016, que
ajusta o orcamento da Justica do Trabalho
ao patamar de 2016, corrigido pela
inflacdo do periodo.

Os desembolsos operacionais séo
classificados por funcdo, buscando
responder em qual adrea de acao
governamental a despesa foi realizada.

Sob a funcdo "Judicidrio" estdo os
desembolsos com pessoal ativo, além dos
demais gastos para manter o
funcionamento do tribunal. A funcéo
"Previdéncia Social" é representada pelos
pagamentos a pessoal inativo e
pensionista. Por fim, a funcdo “Encargos
Sociais”, conforme definicido do MCASP,
engloba despesas orcamentarias as quais
ndo se pode um bem ou servico ser
gerado no processo produtivo corrente,
representando uma agregacao neutra.

No caso do TRT-12, esta funcdo ¢é
representada por indenizacdes referente a
sentencas judiciais.

Ja as atividades de investimento sdo os
desembolsos referente a aquisicdo de
ativos de longo prazo nao incluidos em

equivalentes de caixa.

No ultimo exercicio houve uma reducgao
de 3,05% nos desembolsos operacionais,
e 98,31% nas atividades de investimentos,
ocasionadas, além da reducéo
orcamentaria, pela pandemia de Covid-19
e a adogdo do regime de teletrabalho
pelo tribunal, conforme Portaria Conjunta
n°. 98, de 22 de abril de 2020.

GRAFICO 36: FLUXO DE CAIXA - EM MILHAR
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