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1. Identificacao e justificativa da necessidade

Transporte de cargas (materiais permanentes e de consumo) entre as Unidades da Justica
do Trabalho de Santa Catarina.

Uma vez que os materiais deste Regional sdo centralizados no Almoxarifado, sediado na
cidade de Florianopolis, faz-se necessaria uma solugado que escoe 0s bens e atenda as demandas
das Unidades Judiciarias localizadas fora da Grande Floriandpolis.

Considerando que a estrutura do Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regido apresenta
Unidades Judiciarias estrategicamente instaladas em diferentes regides do Estado de Santa
Catarina, considerando a experiéncia de anos anteriores, na qual a demanda de transporte na
distribuicdo dos materiais de consumo e permanente se mostra constante, considerando que a
solugdo da contratacdo de empresa especializada tem atendido a necessidade de modo apropriado,
e considerando que a renovagéo do contrato formalizado através do PROAD 13521/2015 nao esta
prevista em lei, tendo em vista que a sua vigéncia atingira o prazo de 60 meses no dia 25/04/2021,
torna-se necessaria a realizagdo de processo licitatério para a contratagdo do servico com o fim de
manter suprida a necessidade deste Regional do Trabalho.

2. Alinhamento entre a contratagao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A contratagédo/prorrogagéo proposta converge com o Plano Estratégico do TRT-SC
nos objetivos de “Aprimorar a gestao orcamentaria’ e “Assegurar a celeridade e a produtividade na
prestacéo jurisdicional’.

3. Definigao dos requisitos da contratagao

A contratacdo da solugdo devera ser formalizada com vigéncia a partir do dia 25 de abril de 2021.

A contratagéo dos servigos em tela tem natureza continuada e sob demanda por serem necessarios
ao desempenho das atribuicdes da Justica do Trabalho de forma continua, pois sua interrupgao
podera comprometer a continuidade de suas atividades finalisticas. Dessa forma, para que ndo haja
dispéndios de tempo e recursos humanos empregados na instrugdo processual de nova contratagao
ao final do contrato, e atendendo aos principios da economicidade e eficiéncia, deve ficar expressa a
possibilidade da renovacao contratual por mais de um exercicio financeiro, conforme o art. 57, inc. |l,
da Lei n° 8.666/93, segundo a nova redagao que lhe deu a Lei n° 9.648/98.

A contratada devera efetuar coleta diaria, no Almoxarifado e na sede do Contratante, entre 13:00 e
18:00 horas, ou, excepcionalmente, quando solicitado pelo Contratante, antes deste horario;

A contratada devera efetuar coleta e entrega, nas unidades do Contratante localizadas no interior, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagdo recebida via e-mail, durante o expediente
externo padrdo do Contratante, entre 12:00 e 18:00 horas ou em horario combinado com o gestor da
Unidade;

A contratada devera manter apdlice de Seguro Obrigatério de Responsabilidade Civil do
Transportador Rodoviario de Carga (RCTC-C), em limite compativel com o seu movimento e
adotar todas as demais providéncias necessarias para acobertar sua responsabilidade pelos
danos causados a bens que Ihe forem entregues para transporte, em conseqiiéncia de acidente
de trafego, rodoviarios ou urbanos, bem como de incéndio ou explosao em seus depésitos, danos
imrgatl - Documento 23 do PROAD 232/2021. Para verificar a autenticidade desta copia, tados;
& acesse 0 seguinte enderego eletronico e informe o codigo 2021.L ZFP.JTSR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consul tadocumento.xhtml
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A contratada devera apresentar previamente, no caso de transporte de mobiliarios por ocasido de
mudanca de enderego das Unidades Judiciarias e/ou Administrativas no municipio e/ou entre
eles, orcamento contendo o nimero de viagens e a metragem cubica, para efeito de calculo de
transporte;

A contratada devera transportar os materiais, méveis e equipamentos cobertos por seguro, os
quais correrao por sua conta;

A contratada devera observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢des ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes
do edital;

A contratada devera manter, durante a execugao contratual, escritoério e armazém de carga na
Grande Florianopolis-SC;

A contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo e
contratagao;

A contratada devera responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n°® 8.666/93;

A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos,
conforme previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgéo, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que nao
terdo em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante;

A contratada devera prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo gestor e/ou
fiscal do Contrato;

A contratada devera manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente;

A contratada devera substituir imediatamente qualquer empregado julgado pela fiscalizagao
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

A contratada devera manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apo6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracao;

A contratada devera responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugéo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante;

A contratada devera selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
Servigos;

A contratada devera cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurang¢a da Administragao;

A contratada devera prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

A contratada devera cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos empregados;

A contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, os servicos realizados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da sua execucao;

A contratada devera observar o horario de trabalho estabelecido pelo Contratante;

A contratada devera responsabilizar-se pelo sigilo e confidencialidade, por si e por seus
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empregados alocados na execugéo dos servigos, dos documentos e/ou informagdes que lhe

chegarem ao conhecimento por for¢a da execugcédo do contrato, ndo podendo divulga los, sob
qualquer pretexto;

A contratada devera responsabilizar-se por qualquer dano ou prejuizo decorrente do uso
inadequado ou falta de zelo e cuidado no uso dos utensilios, materiais e equipamentos
disponibilizados pelo Contratante.

4. Estimativas das quantidades

FREQUENCIA DE REMESSAS POR REGIAO E FAIXA DE PESO

FAIXA DE PESO
i De De De De De Sfc{l;?je
REGIAO |Até 5kg 5,001 a 10,001 20,001 30,001 40,001 nte 2 Total
10kg a 20kg |a 30kg |a 40kg |a 50kg 50kg
SCO01 25 22 13 12 15 13 70 170
SC02 34 27 21 22 9 9 116 238
SCO03 7 7 5 3 3 1 26 52
SC04 11 9 3 5 4 6 25 63
SC05 14 8 4 3 4 5 27 65
SC06 10 4 3 3 1 2 17 40
SCO7 5 1 2 1 8 17
Total 106 78 51 48 36 37 289 645

Tendo em vista que, em fungdo da pandemia de COVID-19, o ano de 2020 foi atipico, utilizou-se
como base de referéncia para o dimensionamento da demanda o ano de 2019.

Estdo em curso dois projetos que deverao impactar no sentido da redugcéo da demanda indicada, a
saber a terceirizacdo dos estoques do material de limpeza e a contratacdo dos servigos de
almoxarifado virtual para a aquisicdo dos demais materiais de almoxarifado. Contudo, como tais
projetos ainda estdo em andamento, optou-se por manter os quantitativos indicados.

5. Pesquisa de mercado

Foram analisados mais de uma dezena de Editais e Termos de Referéncia relativos a
contratacdo de transporte de cargas em Orgdos Publicos das Regibes Sul e Sudeste, especialmente
aqueles que apresentam perfil institucional semelhantes ao TRT-SC, tais como os TRTs, TREs e
TRFs, os Ministérios Publicos e os Tribunais de Justigca, aproveitando-se 05 tabelas de precos
desses Orgaos.

Encontramos, também, a presencga da contratag&o de transporte de cargas nos Orgéos
Militares (Marinha e Exército), podendo ser aproveitadas para a presente apuragéo do valor estimado
da contratacdo 02 tabelas de precos vigentes.

Este TRT-SC faz pesquisa de mercado para a publicagdo de Editais e para a renovagao dos
contratos de transporte de carga ha mais de 20 anos e constatamos que a regra é a auséncia de
cotagdes aproveitaveis para esse tipo de pesquisa por parte das empresas do ramo, motivo pelo qual
optou-se pela consulta aos contratos publicos vigentes.

Avaliou-se que a referéncia a 07 tabelas vigentes representa razoavelmente os precgos
praticados no mercado e é base suficiente para calcular com seguranga o valor estimado da
contratagao.

Os documentos que comprovam os dados considerados estao juntados aos autos com os
numeros 08 a 17 e os valores apurados estao juntados no doc.17.

O valor estimado da contratagdo é de R$77.087,35 (setenta e sete mil, oitenta e sete reais e
trinta e cinco centavos) anuais, resultando um valor total de R$385.436,74 (trezentos e oitenta e
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cinco mil, quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e quatro centavos) considerando-se o limite de
60 meses (art. 57, 1l, da Lei n° 8.666/93).

Tendo em vista a natureza especifica da tabela utilizada no mercado de transporte de cargas,

nao foi utilizada a planilha sugerida na Portaria PRESI 58/2018 para a apuragao do valor estimado.

7.

Descrigédo da solugao como um todo

A Contratada fornecera ao Contratante servicos de transporte rodoviario de

cargas, sob demanda, entre as unidades judiciarias e administrativas do TRT-SC relacionadas
no Anexo.

A prestacéo dos servigos obedecera o seguinte:

| — O servigo de transporte de cargas objeto do presente contrato se dara entre
a sede e as unidades judicidrias e administrativas do Contratante, bem como entre as
unidades judiciarias deste. O calculo dos servigos sera efetuado aplicando-se tabela de
distancias e pregos.

Il - O Contratante providenciara a embalagem, o enderecamento e a pesagem
dos volumes que serdo coletados para que a Contratada realize a entrega nos locais de
destino da seguinte forma:

a) nas unidades do Contratante localizadas na Grande Floriandpolis
(Florianopolis, Sdo José e Palhoga), em até 1 (um) dia util a contar da data da coleta, em
horario a ser definido pelo Contratante;

b) nas unidades localizadas no interior do Estado, em até 3 (trés) dias uteis a
contar da data da coleta, durante o expediente padrdo do Contratante, entre 12 e 19 horas;

Il - No momento da coleta dos volumes, o responsavel da Contratada devera
preencher e assinar a uma das vias de cada uma das Guias de Remessa/Guias de
Transporte, informando, de forma legivel, a sua identificagdo e a data do recolhimento,
devolvendo-as em seguida ao servidor do Contratante que o atendeu na respectiva Unidade.

IV - A outra via de cada uma das Guias de Remessa/Guias de Transporte
permanecerdao em poder do funcionario da Contratada e deverao ser utilizadas tanto para
monitoramento dos prazos de entrega, quanto para o faturamento dos servigos;

V - No momento da entrega dos volumes, o responsavel da Contratada
devera apresentar o respectivo Conhecimento de Transporte a um servidor lotado na unidade
de destino, que, apds verificar a quantidade e a integridade da carga, confirmara o
recebimento assinando e preenchendo-o, de forma legivel, com seu nome, matricula e data;

VI - A comprovagao da prestagdo dos servigos se dara por meio dos
Conhecimentos de Transporte devidamente assinados e preenchidos, que deverdo ser
apresentados ao Contratante, para fins de faturamento, na forma do contrato.

Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao

Nao ha vantajosidade no parcelamento da solu¢cdo. Na medida em que a coleta dos materiais ocorre
em quase a totalidade dos casos no almoxarifado do TRT-SC, a contratacdo de 02 ou mais
prestadoras do servigo provocaria a perda de economia de escala. O fornecimento integrado de
todos os servigos necessarios ao transporte de cargas, como mao de obra, combustivel e todos os
materiais envolvidos na consecugao do objeto e a gestéo integrada de um Unico contrato facilitara o
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controle e a redugéo de gastos, a unicidade e padronizagédo do objeto, além de evitar problemas de
continuidade dos servicos, garantindo-lhes celeridade, objetividade e eficiéncia.

8. Providéncias para adequagao do Tribunal

Nao ha providéncias para a adequagdo, uma vez que Os servigos a serem contratados ja séo
utilizados pelo TRT-SC ha, pelo menos, 02 décadas, ja estando totalmente integrado a rotina da
Instituicao.

9. Justificativa da escolha da solugao mais adequada

Uma vez que os materiais deste Regional s&do centralizados no Almoxarifado,
sediado na cidade de Florianopolis, faz-se necessaria uma solugdo que escoe os bens e atenda as
demandas das Unidades Judiciarias localizadas fora da Grande Floriandpolis.

Considerando que a estrutura do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido
apresenta Unidades Judiciarias estrategicamente instaladas em diferentes regides do Estado de
Santa Catarina, considerando a experiéncia de anos anteriores, na qual a demanda de transporte na
distribuicdo dos materiais de consumo e permanente se mostra constante, considerando que a
solugdo da contratagdo de empresa especializada tem atendido a necessidade de modo apropriado,
e considerando que a possibilidade de prorrogacao do contrato, se verificadas condigbes de mercado
favoraveis, apresenta custo processual de menor monta, optou-se pela solugao proposta.

10. Resultados Pretendidos

Dispor de condigbes de atendimento as necessidades de transporte de cargas, uma vez que a
instituicdo nao dispde de frota prépria com as caracteristicas necessarias ao atendimento da
demanda;

Disponibilizar ao TRT-SC empresa que seja efetivamente especializada na prestagdo dos servigos
pretendidos e que atendam aos requisitos a serem estabelecidos no Edital e Contrato. Promover a
adequada prestacéo de servigos de transporte de bens e cargas com amplitude para atendimento em
todo territério do Estado de Santa Catarina.

1. Declaragao da viabilidade ou ndo da contratacao

Em face dos aspectos técnicos e econdmicos explicitados nos itens deste documento, e em virtude
de haver orgamento disponivel para a prestagdo dos servigos, declaramos a viabilidade da
contratacao objeto destes Estudos Preliminares.

12. Estratégia para continuidade do atendimento da demanda em caso de finalizagdo ou
interrupgao do contrato

Em caso de ser conveniente a prorrogacao do acordo, e a empresa contratada concordar com a sua
dilatagdo, o devido processo sera encaminhado em tempo habil para que ndo haja interrupgao na
execugao dos servigos.

Na hipétese da empresa contratada ndo estar de acordo com a prorrogagdo contratual, sera
elaborado processo para nova licitagdo do objeto.

Dessa forma, a consulta a empresa contratada em relagdo a prorrogagédo contratual devera ser
realizada com bastante antecedéncia, de modo a possibilitar - em caso de negativa da empresa
contratada em prorrogar o contrato - a conclusdo de nova contratagdo antes do fim da vigéncia
contratual.
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13. Analise de Riscos

Risco 01: Atraso no processo de contratagao.
Probabilidade: Média
Impacto: Médio

Dano: Interrupgdo no atendimento dos servigos prestados pelas areas demandantes em virtude da
indisponibilidade dos servigos.

Acado Preventiva: 1. Realizar o processo de contratacdo com prazo suficiente para a sua
concretizagdo em tempo. Responsavel Equipe de planejamento da contratacdo 2. Realizar instrugao
do processo de maneira adequada. Responsavel: Equipe de planejamento da contratagao.

Acédo de Contingéncia 1. Corrigir os problemas identificados que geraram o atraso e manter
comunicagdo permanente com as areas demandantes. Responsavel: Equipe de planejamento da
contratagao.

Risco 02: Nao contratagao.
Probabilidade: Média
Impacto: Médio

Dano: Interrupgédo no atendimento dos servigos prestados pelas areas demandantes em virtude da
indisponibilidade dos servigos.

Acéo Preventiva: Fazer uma boa divulgagéo do Edital.

Acao de Contingéncia: 1. Para evitar a interrupgao dos servigos fazer a prorrogagao emergencial, por
alguns meses, do contrato atual. 2. Apds isso, a Equipe de Planejamento devera consultar as
empresas do ramo no intuito de entender que fatores tornaram a contratagdo nao atrativa para as
empresas, e proceder modificacdes nas condigbes da contratacdo de modo a viabilizar o sucesso de
nova tentativa de licitagao.

Risco 03: Nao atendimento da necessidade e de falhas na execugéo do contrato.
Probabilidade: Média
Impacto: Médio

Dano: Interrupcdo no atendimento dos servigos prestados pelas areas demandantes em virtude da
indisponibilidade dos servigos.

Acao Preventiva: Fazer uma boa divulgacao do Edital, de modo que as empresas com capacidade de
atender a necessidade com eficiéncia e vantajosidade participem do processo.

Acao de Contingéncia: 1. Para evitar a interrupgao dos servigos fazer a prorrogagao emergencial, por
alguns meses, do contrato atual. 2. Apds isso, a Equipe de Planejamento devera consultar as
empresas do ramo no intuito de entender que fatores tornaram a contratagdo n&o atrativa para as
empresas, e proceder modificagdes nas condigbes da contratagcdo de modo a viabilizar o sucesso de
nova tentativa de licitagao.

14. Indicacido da Equipe de Gestao e Fiscalizagao

Gestor

Nome: Sandro Beltrame
Matricula: 1408

Lotacdo: SEMAP

Cargo: Diretor do SEMAP
Ramal: 1707
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E-mail: sandro.beltrame@trt12.jus.br e semap@irt12.jus.br

Substituto do Gestor

Nome: Edilson Zilto Forte

Matricula: 2619

Lotagdo: SEMAP

Cargo: Assistente-chefe do Setor de Almoxarifado
Ramal: 1732

E-mail: edilson.forte@trt12.jus.br e samox@trt12.jus.br

Fiscal

Nome: Alceu Aquini Dias Filho

Matricula: 1726

Lotagdo: SEMAP

Cargo: Assistente-chefe do Setor de Materiais
Ramal: 1706

E-mail: alceu.dias@trt12.jus.br e semat@trt12.jus.br

Substituto do Fiscal

Nome: Jodo Luiz de Freitas Coutinho

Matricula: 591

Cargo: Assistente-chefe do SCAB

Lotacdo: SEMAP

Ramal: 1725

E-mail: joao.coutinho@trt12.jus.br e scab@trt12.jus.br

Equipe de Planejamento da Contratacido

Integrante demandante:

Titular: Sandro Beltrame

Matricula: 1408

Lotacdo: SEMAP

Cargo: Diretor do SEMAP

E-mail: sandro.beltrame@trt12.jus.br e semap@trt12.jus.br
Ramal: 1707

Substituto: Edilson Zilto Forte

Matricula: 2619

Lotacdo: SEMAP

Cargo: Assistente-chefe do Setor de Almoxarifado
Ramal: 1732

E-mail: edilson.forte@trt12.jus.br e samox@trt12.jus.br

Integrante técnico:

Titular: Alceu Aquini Dias Filho

Matricula: 1726

Lotacdo: SEMAP

Cargo: Assistente-chefe do Setor de Materiais
E-mail: alceu.dias@trt12.jus.br e semat@trt12.jus.br
Ramal: 1706

Substituto: Jodo Luiz de Freitas Coutinho
Matricula: 591
Cargo: Assistente-chefe do SCAB
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Lotacdo: SEMAP
Ramal: 1725

E-mail: joao.coutinho@trt12.jus.br e scab@trt12.jus.br

Integrante administrativo:

Titular: ARILDO DISARO FILHO
Matricula: 1198

Lotagdo: SELCO

Cargo: Técnico Judiciario
E-mail: arildo filho@trt12.jus.br
Ramal: 4136

Substituto: SERGIO MORITZ
Matricula: 800

Lotagdo: SELCO

Cargo: Analista Judiciario
E-mail: i i

Fone: 48 - 99982-9923

Local e Data:
Florianépolis, 02/02/2020.


mailto:joao.coutinho@trt12.jus.br
mailto:scab@trt12.jus.br
mailto:arildo.filho@trt12.jus.br
mailto:sergio.moritz@trt12.jus.br

		2021-02-02T14:01:45-0300
	SANDRO BELTRAME


		2021-02-02T14:04:17-0300
	ALCEU AQUINI DIAS FILHO


		2021-02-02T14:09:15-0300
	ARILDO DISARO FILHO




