JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO

TERMO DE CONTRATO - PRE 7116/2021

Termo de contrato de prestagao de servigos
de elaboracdo de laudos de avaliacdo de
iméveis que entre si celebram o Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiao e a
empresa G. C. Bernardi da Silva -
Engenharia e Pericia

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23,
neste ato representado por seu Diretor-Geral da Secretaria, Senhor Dilcionir José Furlan,
conforme delegagao de poderes constante da Portaria PRESI 136/16.

CONTRATADA: A empresa G. C. Bernardi da Silva - Engenharia e Pericia, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 41.083.335/0001-06,
estabelecida na rua Goias, n° 1.026, bairro Alvorada, na cidade de Francisco Beltrao,
Estado do Parana, CEP 85601-070, telefone (46) 99123-3934, e-mail
gean_bernardi@hotmail.com, neste ato representada por seu Representante Legal, Senhor
Gean Carlos Bernardi Da Silva, portador da carteira de identidade n°® 124847877,
expedida pela SESP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 098.318.049-02, conforme
Instrumento de Inscricdo de Empresario Individual.

Os Contratantes resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condi¢oes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebragao deste contrato decorre de despacho exarado pelo Diretor-Geral
da Secretaria Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, que homologou a
adjudicagao do Pregoeiro no processo PRE 7116/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto do presente a prestacdo de servico de elaboragdo de
laudos de avaliagbes de 39 imoveis do TRT 122 Regido, conforme especificagbes
constantes do Anexo | do Edital, em especial as normativas NBR 14653 e IN 05/2018 da
SCGPU/ME, Grau de Fundamentagao minimo igual a Il, com as respectivas ART/RRT.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| — Do prazo de elaboracdo dos laudos: O prazo de elaboragao dos laudos é
de 30 (trinta) dias, a partir da Ordem de Inicio dos Servigos expedida pelo Servigco de
Projetos e Obras (SPO).

[l — Da garantia do servico: Durante o periodo de garantia do servigo (12
meses a partir do recebimento definitivo do objeto), a contratada podera ser acionada para
os devidos esclarecimentos quanto aos servicos entregues, sanando os eventuais vicios
identificados apds a entrega do material. O atendimento a titulo de garantia podera ser
solicitado por e-mail e os responsaveis técnicos pelo material deverao retornar com
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esclarecimentos em até 3 (trés) dias uteis. Caso seja necessario 0 saneamento de vicios, a
fiscalizacdo determinara o prazo para atendimento, ndo superior a 15 (quinze) dias corridos.

[l — Dos Niveis Minimos de Servico - NMS: Cada laudo sera avaliado para
que o pagamento ocorra conforme a entrega do servigo esperado e contratado, conforme o
seguinte indicador:

Indicador 1 Cumprimento do prazo de entrega dos laudos

Meta a cumprir 30 dias corridos ap6s a Ordem de Inicio dos Servigos

Tipo de ocorréncia Atraso na entrega

Forma de afericao Verificagdo e certificagdo da fiscalizagdo ou gestdo do
contrato

Faixa de ajuste no pagamento | Reducdo de 0,2% no pagamento devido a Contratada,
por dia de atraso

a) uma vez que o cumprimento de todas as especificagdes constantes no
Anexo | do Edital serdao cobradas pela fiscalizagao, o atraso na entrega para o refazimento
ou a complementagdo do material sera considerado como ocorréncia, sujeita ao ajuste
acima;

b) todos os problemas que possam ocorrer na entrega dos servigos refletirao
no prazo. Assim, o indicador 1 é o suficiente para ajustar o valor a ser medido. A
fiscalizacao certificara se o desconto em virtude do atraso é cabivel ou nao, considerando a
sua motivagao;

¢) a qualidade dos servigos sera avaliada antes do pagamento, estando estes
sujeitos aos ajustes (descontos) estabelecidos no Nivel Minimo de Servico.

Paragrafo unico — Os prazos de adimplemento das obrigagdes admitem
prorrogagao nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitagao
dilatéria, que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos
necessarios a comprovacgao das alegacgdes, devera ser recebida antes do encerramento dos
prazos maximos, cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso | do art. 73 c/c o art. 69 da Lei no
8.666/93 e no art. 9°, inc. | da Portaria PRESI no 163/2020, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisoério

O fiscal do contrato devera realizar o recebimento provisério em termo proprio
(Anexo |) e encaminha-lo ao gestor do contrato para recebimento definitivo, acompanhado
pelos demais documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo em termo proéprio
(Anexo lll) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na SEOF;
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§ 1° — O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para pagamento
da nota fiscal em termo proprio (Anexo Il) e encaminha-lo ao Nucleo de Liquidagao
(NULAD).

§ 2° — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para Pagamento
das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura
corretamente preenchida.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por
meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislacdo em vigor (art. 57, inc.
II, da Lei n°® 8.666/93, conforme nova redagao que lhe deu a Lei n® 9.648/98).

§ 1° - O prazo de vigéncia nao se confunde com o prazo de execugao de que
trata a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito
a contratagcdo, sem prejuizo das sancgdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais
san¢des administrativas dispostas na clausula quinze, nao restritivas a estas.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior
dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrénico ou comunicacao escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatodrio sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 4° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na
clausula nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia
contratual, caso haja desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administragéo, conferidas em razao do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n° 8.666/93, em
relagéo a eles:

a) modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inc. | do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execucgao;

d) aplicar sangbes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§ 1° - A Contratada se obriga a:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢des ora

estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do Contrato, Edital e seus Anexos;
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b) manter, durante toda a execuc¢édo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigcbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execucao da retencio sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizagbes devidos a Administracao, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacéo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogacao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢ao do contrato, por forgca do caput do art. 71 da Lei n°
8.666/93;

d) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissédo de
empregados, que nao terdo em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
Contratante;

e) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugéo do contrato;

f) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n°® 311/99, art. 175, § 4°;

g) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

h) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucédo dos servigos, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante;

i) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

j) protocolizar, se necessario, as peticdbes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na Rua Esteves Jr., n°® 395,
bairro Centro, no Municipio de Florianépolis/SC, CEP 88015-905;

k) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugado dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrugédo Normativa n°® 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao;
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I) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Cddigo de Etica do Contratante;

m) informar e manter atualizados endereco de e-mail valido para
comunicacao oficial entre Contratante e Contratada.

§ 2° — Das obrigag¢des da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na
hipotese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados
pessoais como operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca
técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos nao
autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em
conformidade com o disposto na legislacao de protecdo de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forca do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propositos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de
autoridade judicial, sob a condi¢do de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante
dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as
hipéteses legais de sigilo na investigagdo em que o tratamento sigiloso tenha sido
expressamente exigido pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacgao ao Contratante;

d) néo colocar o Contratante em situagéo de violagao da LGPD;

€) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e
que estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugdo contratual,
bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos
dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de
Privacidade e Protecao de Dados do Contratante.

§ 3° — A fim de se observar a promogédo do desenvolvimento nacional

sustentavel, nos termos do artigo 30, “caput”, da Lei 8.666/93, a Resolugao 103/2012 do
CSJT, ao Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, a empresa contratada
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devera:

a) apresentar declaragdo de que nao possui inscrigio no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigcbes analogas as de escravo,
instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;

b) apresentar declaracdo de que nao foi condenada, a empresa ou seus
dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituigao
Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 e das
Convengdes da OIT nos 29 e 105;

c) aderir, por meio de clausula contratual, ao Programa Nacional de
Prevencéo de Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho Seguro, instituido no ambito da
Justica do Trabalho, voltado a promocao da saude do trabalhador, a prevencao de acidentes
de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho -
PNSST, nos termos da Resolugéo n° 96, de 23 de marco de 2012, do Conselho Superior da
Justica do Trabalho;

d) aderir, por meio de clausula contratual, ao “Compromisso Nacional para
Aperfeicoar as Condicdes de Trabalho”, firmado entre o Governo Federal e as entidades
patronais e representativas dos trabalhadores no dia 1° de margo de 2012, visando a
aplicacao e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas;

€) capacitar todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro
da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas horas mensais, com
énfase na prevencgao de acidentes, conforme a Resolugédo n° 98, de 20 de abril de 2012, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho;

f) obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

g) atender a integralidade das normas técnicas do Conselho de Classe
pertinente ao servigo prestado;

h) priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local;

i) manter as condi¢des acima elencadas durante toda a vigéncia do contrato,
sob pena de resciséo contratual.

| - Documentos comprobatdrios:

- Declaracéo que atendam as alineas “a” e “b”;

- Certificagdo que demonstre o cumprimento da alinea “e”;

- Os demais itens devem ser atendidos por adesao as clausulas do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Contratante se obriga a:
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a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Ill do art. 58 c/c
o art. 67 da Lei n° 8.666/93, através dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigagdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo deste
contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigbes ora
estabelecidos;

d) prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execucéo dos contratos,
em conformidade com as disposi¢cdes contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n°
8.666/93 e nos arts. 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7° e 8° da Portaria PRESI n° 163/20, serao executadas
pela equipe indicada no Termo de Designacao de Gestao e Fiscalizacao.

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuigbes de:

a) gerir a execugao contratual;

b) acompanhar e cobrar as a¢des de fiscalizagdo efetuadas pelos fiscais;

c) comunicar a Administracdo as possiveis anomalias, bem como as
necessidades de prorrogacao ou nao dos contratos sob sua responsabilidade.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribui¢cdes de:

a) fiscalizar a execugdo do presente contrato, de modo a que sejam
cumpridas, integralmente, as condigdes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizacdo de faltas ou defeitos
verificados, podendo sustar a execucdo de quaisquer trabalhos, em casos de desacordo
com o especificado ou por motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um sistema de
controle relativo ao cumprimento de suas obrigac¢des, assinado por seu representante e pelo
fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor por ele designado;

e) certificar a prestagao de servigo no verso da nota fiscal/fatura.

§ 3° — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato

consistem na verificagao da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.
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§ 4° — A fiscalizacao exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugao do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, proximas ou remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os meétodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo
Contratante, para representa-lo na execugao do contrato, obedecido o disposto no art. 68 da
Lei n° 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova
indicagao devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail
e endereco), podendo ser realizada por meio eletrbnico ao Gestor do contrato, no prazo
maximo de até 7 (sete) dias corridos apds a substituigao.

§ 2° — A indicagcdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do
processo correspondente pelo Gestor.

§ 3° — O preposto devera possuir capacidade profissional e conhecimentos
compativeis com a funcdo e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto
relacionado com os servigos prestados.

§ 4° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndao foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicao, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificagao,
que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O valor do presente contrato é de R$ 18.349,90 (dezoito mil, trezentos e
quarenta e nove reais e noventa centavos), assim discriminado:

ITEM REGIAO QTDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 GRANDE FLORIANOPOLIS (SC) 7 LAUDOS R$ 400,00| R$ 2.800,00
2 SUL DE SANTA CATARINA 6 LAUDOS R$ 366,66 R$ 2.199,96
3 NORTE DE SANTA CATARINA 6 LAUDOS R$ 383,33 | R$ 2.299,98
4 VALE DO ITAJAI — SANTA CATARINA 10 LAUDOS R$ 430,00| R$ 4.300,00
5 MEIO OESTE/SERRA DE SANTA CATARINA | 6 LAUDOS R$ 641,66 | R$ 3.849,96
6 OESTE DE SANTA CATARINA 4 LAUDOS R$ 725,00 R$ 2.900,00
VALOR TOTAL | R$ 18.349,90

Paragrafo unico — Estado incluidas no prego todas as despesas relativas a
consecugao eficiente e integral do objeto deste contrato.
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CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidagao e o pagamento serdo assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar o documento de cobranga corretamente
preenchido, ao Nucleo de Liquidacdo — NULAD;

b) a equipe de gestao e fiscalizacdo devera proceder o recebimento provisorio
e definitivo do objeto, em conformidade com o art. 9°, da Portaria PRESI n° 163/2020;

C) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacao
da nota fiscal acompanhada do respectivo recebimento definitivo do objeto de que trata a
alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da
emissdo da ordem bancaria;

e€) o0s pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de
desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retengao
na fonte dos tributos e contribuigées elencados nas disposigdes determinadas pelos 6rgaos
fiscais e fazendarios em conformidade com as instru¢ées normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a
irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo e/ou a reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propoe,
ndao podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa
com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda
que do mesmo grupo empresarial;

g.1) as Unidades responsaveis pela execucdo do objeto contratual e
detentoras de numeracgéo da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o
sufixo e digito verificador, poderao emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as
condigbes de habilitagcdo e a regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
as certiddes abaixo discriminadas:

+ CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

« Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

« CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica
do Trabalho;

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou
de sua sede;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou
de sua sede;
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i) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certiddes
elencadas na alinea anterior e a manutengao em situagao irregular perante as obrigacdes
fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa,
em face de configurada a inexecugéo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso
XIlll, da Lei n°® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipéteses da clausula catorze, limitado ao valor do dano,
ressalvada a possibilidade de rescisao contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos deste
contrato;

I) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuigéo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaira esta retencao sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragao
de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°.
1.234/2012, da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacao contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacéo oficial, sob pena de ser incluido o valor
na Divida Ativa da Uniao.

CLAUSULA TREZE - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgcamento
préprio, Programa de Trabalho PTRES 168105, Fonte de Recurso 0181151130, Natureza
da Despesa 3390.39 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotacdo orcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA CATORZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada €& responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo Contratante, ex vi do art. 70 da Lei n°® 8.666/93.
CLAUSULA QUINZE - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

§ 1° — Em raz&o de descumprimento reiterado dos Niveis Minimos de Servigo
— NMS previstos na clausula terceira, Ill, a Administracdo podera, garantida a ampla defesa,
aplicar a Contratada as seguintes sancgdes:

| — Adverténcia: Caso o indice de redugdo no valor em razdo de
descumprimento do indicador dos NMS alcance 0,8% (mesmo atingido este percentual, a
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contratada permanece sujeita ao ajuste de 0,2% por dia de atraso);

[l — Multa moratdria: Caso o indice de redugéo no valor a ser pago em razao
de descumprimento do indicador dos NMS supere o montante de 1,6% (atingido este
percentual, a partir dele a contratada ndo estard mais sujeita a novos ajustes de 0,2% por
dia de atraso, passando a submeter-se a incidéncia das penalidades contratuais dos
paragrafos seguintes).

§ 2° — Aos casos nao previstos no § 1°, poderéo ser aplicadas as seguintes
sancoes:

| — Adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n° 8.666/93, que sera
aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucao do contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

Il — Multa:

a) multa moratéria, nos termos do art. 86 da Lei n° 8.666/93: decorrente de
atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula
trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

b) multa compensatdria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n°® 8.666/93:

b.1) por inexecugéo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada na ocorréncia das hipéteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIll do art. 78
da Lei n® 8.666/93 das quais resulte inexecugdo do contrato com prejuizo para a
Administragao;

b.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor do
item, e aplicada na ocorréncia das hipoteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da
Lei n° 8.666/93 das quais resulte execugdo parcial do contrato com prejuizo para a
Administragao;

c) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato,
limitada a 10%, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, pelo descumprimento das
demais obrigacdes e condigdes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas

alineas “a” e “b”, ndo eximindo a Contratada de outras sancgbes cabiveis;

d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a
cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutengcdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execugao do contrato.

Il — Suspenséo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos termos do inc. Il
do art. 87 da Lei n° 8.666/93, sera imputada nas hipéteses de inexecugao total ou parcial de
que resulte prejuizo para a Administragao;

IV — Impedimento de licitar ou contratar com a Uni&o, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/02, que sera aplicada nas
seguintes hipdteses: ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentagéo falsa para o certame, ensejar o retardamento da execugdao do seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal.
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V — Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do
art. 87 da Lei n° 8.666/93, sera imputada nas hipdteses previstas no inciso anterior, desde
gue a razoabilidade e proporcionalidade assim a recomendem.

§ 3° — Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previstas
na clausula sétima incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execugao
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
do compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

| - As penalidades previstas nas alineas “@” e “b” serdo aplicadas por
ocorréncia e , no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

Il - As penalidades previstas nas alineas a e b n&o excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicagdo das sancgbes previstas no art. 52 e o
ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta clausula e na Lei n°
8.666/93.

§ 5° — As sangbes previstas nos incisos I, lll, IV e V do paragrafo 1° poderao
ser aplicadas junto com a do inc. Il, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

§ 6° — O prazo para apresentagao de defesa prévia ou de recurso contra as
penalidades previstas nesta clausula sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
notificacao.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA RESCISAO

A inexecucgao total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. | a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, ou amigavel, conforme os inc. | e Il do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n° 8.666/93.

§ 1° — A rescisado podera, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administragao,
mediante notificacao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagdo das
certiddes elencadas na alinea “h” da clausula doze e a manutengcdo em situagao irregular
perante as obrigagdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual,
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respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugéo do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DEZESSETE - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULAGAO A
PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:

- nalein®10.520/02;

« naLein®8.666/93 e alteragdes, subsidiariamente;

+ nalLein®13.709/2018;

+ no Decreto n°® 3.555/00;

+ no Decreto n° 10.024/19;

+ nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢des de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da
Lei n°® 8.666/93;

Il — E vincula-se aos termos:

« do Edital do processo PRE 7116/2021, nos termos do inciso Xl do art. 55
da Lei n°® 8.666/93;

« da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54 da Lei n°
8.666/93;

+ da Portaria Presi n° 70/2021 do Contratante — Politica de Privacidade e
Protecédo de Dados Pessoais;

- do Cadigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZOITO — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio
de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas
no caput do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacao das
devidas justificativas e autorizagdo prévia da autoridade competente, assegurados os
direitos da Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo unico — Nos termos do que dispde o § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Além das disposicdes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacao de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragéo, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada
assume toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da
prestacdo de servigos por seus empregados;

PRE 7116/2021 - 13



JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigagbes assumidas neste contrato nao implicara novagao ou renuncia
de direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato
a qualquer tempo;

d) as obrigagbes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo séo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes referentes as partes ou a cada
parte, que nao estejam incluidas no rol de obriga¢des acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerao sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou
implicitos referentes as condi¢des nele estabelecidas;

f) € vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operacao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execucgao dos servigcos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por
forca da execugao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo da Lei n° 8.666/93
cabem recurso, representacao e pedido de reconsideragao, nos termos do art. 109;

i) a intimacéao dos atos relativos a rescisédo do contrato a que se refere o inc. |
do art. 79 da Lei n° 8.666/93, a suspensao temporaria e a declaragdo de inidoneidade sera
feita mediante publicagdo na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera
disponibilizar em meio eletronico informagdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistematicas de fiscalizagcao contratual e repactuagao.

k) o principio da legalidade impdée a Administragdo a obrigacdo de
fundamentar todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por
decorréncia légica, o tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente
Contrato para viabilizar sua formalizacido estd em integral conformidade com a Lei n°
13.709/2019 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e
os principios elencados no art. 6° especialmente em relacdo a protecdo dos dados e
finalidades de sua utilizagdo. O tratamento desses dados prescinde de consentimento do
titular (art. 7°, 1), inclusive para eventual compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, lll), e
terdo sua publicidade de acordo com as exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE - DA PUBLICAGAO

O Contratante é responsavel pela publicagdo do extrato do presente contrato
no Diario Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no paragrafo unico do art. 61 da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E UMA - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que n&o puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Se¢édo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrdnica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE:

Dilcionir José Furlan
Diretor-Geral da Secretaria
TRT da 122 Regiao

CONTRATADA:

Gean Carlos Bernardi Da Silva
Representante Legal
G. C. Bernardi da Silva - Engenharia e Pericia

Contrato/21PRE7116_elaboragao de laudos_EDV

PRE 7116/2021 - 15



JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO

ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO - Contratos de Servigos

Continuados (mao de obra residente)

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N°: UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DE EXECUCAO DO
SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:
Nao
Item SIM |[NAO | se
aplica

Acompanhamento da execuc¢ao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes
previstas no contrato?

2.

O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente
uniformizado(s) e identificado(s)?

3.

A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestagéo dos
servicos definidos no contrato?

A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

A contratada cuidou da disciplina e da apresentacdo pessoal de
seus empregados?

O(s) empregado(s) da contratada estava(m) utilizando os EPI's
exigidos em contrato?

A contratada manteve a continuidade na prestacdo dos servicos,
cumprindo com as especificagdes do contrato e legislagao acessoria
(concessionarias de servigo publico)?

A contratada apresentou Ordem de Servico/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o
contrato?

No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em

descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10.

Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinacgbes, forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a
empresa nao esteja cumprindo suas obrigacdes, relatar as
ocorréncias no item 9)

Em

/ /

Fiscal do contrato
(informar nome/carimbo)
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ANEXO Il

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL -
Contratos de Servigos Continuados (mao de obra residente)

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N°: UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:
= Nao se
Iltem SIM | NAO aplica

1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacdo dos servigos
(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento do
respectivo proad)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3 Verificar se 0 CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que
consta da Nota de Empenho)

1.4 Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao
més anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certiddo negativa de débitos trabalhistas

2.2 GRF (GFTS)

2.3 Certidao conjunta de débitos relativos as Tributos Federais e a divida ativa
da Unido

2.4 Certiddo Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO CONTRATO
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ANEXO 1l

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N°: UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA.
PERIODO DA VIGENCIA DO
CONTRATO:
GESTOR DO CONTRATO
ltem siMm | NAo | Naose
aplica

1. Existem irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento
da despesa? (caso afirmativo, indicar no item 3 as clausulas
contratuais pertinentes e as medidas adotadas para corregéo)

2. O desempenho e a qualidade do servigo prestado estdo em
consonancia com os niveis minimos? (caso negativo, indicar no
item 3 o redimensionamento de valores a serem pagos pela
aplicacdo de fator redutor)

3. Outras observagoes:

Em [/ |/

Gestor do Contrato
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ANEXO IV

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE - Contratos de Servigos Continuados (mao
de obra residente)

TERMO FINAL DE CONFORMIDADE

CONTRATO/PROAD N°: UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:
Item sim | NAo | Naose

aplica

1. Existe alguma pendéncia na validade das certiddes negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)

2. Existem pendéncias relativas a apresentagdo da documentagéo obrigatodria,
da mao de obra diretamente envolvida na execugéo dos servigos?
(Caso afirmativo relatar no item 5)

3. Pendéncias de Certidées Negativas:

4. Pendéncias relativas a documentagéo obrigatéria, da méo de obra envolvida:

5. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentagdo das obrigagbes
trabalhistas e demais obrigacdes referentes as condi¢cdes de habilitagéo e
qualificacdo exigidas, nos termos do inciso Xlll, do art. 55, da Lei n°
8.666/93.

6. Observagoes:

PRE 7116/2021 - 19




JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO

ANEXO V
“TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E DE RESPONSABILIDADE”

Eu, (nome do profissional contratado), Inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) nimero
(numero do CPF do profissional), denominado PROFISSIONAL CONTRATADO da empresa
(nome da empresa contratada), CNPJ (CNPJ da empresa contratada), denominada
EMPREGADORA, declaro estar ciente das disposicbes abaixo, com as quais concordo
plenamente.

O PROFISSIONAL CONTRATADO compromete-se a manter no mais absoluto sigilo e
confidencialidade todas as informagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo,
que, por qualquer meio, direta ou indiretamente, tomar conhecimento em raz&o dos servigcos
ora contratados.

O PROFISSIONAL CONTRATADO podera ter acesso e conhecimento de informacdes e
dados disponiveis do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, incluindo informagdes
relativas aos servidores e magistrados, processos administrativos e judiciais, atividades de
pesquisa, engenharia e desenvolvimento, tecnologia, pesquisa e métodos de
processamento de dados, listas de usuarios dos sistemas, dados sobre andamento
processual, fornecedores, produtos, processos, listas de autores e réus em acgoes
trabalhistas, informagdes financeiras, organizacionais, entre outros, devendo manter todas
as informagdes em sigilo absoluto.

O PROFISSIONAL CONTRATADO tem ciéncia de que o tratamento dos dados a que
podera ter acesso, na forma como é descrito no art. 5° da Lei n°13.709/2018 — LGPD, sera
realizado exclusivamente nos limites e finalidades previstos no presente contrato. Declaro
estar ciente de que, pela inobservancia do acima exposto, poderei responder civil, penal e
administrativamente, nos termos da lei.
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