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JUSTIGA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL AMARILDC
PJeCor n. CorOrd 0000122-24.2021.2.00.0512 Ba-o®

DE
LIMA
2021 15:24

q
ATA DA 322 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 20 DE G e
SETEMBRO DE 2021, NA VARA DO TRABALHO DE ARARANGUA o% Sl

2021 17:55

Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional Amarildo Carlos de
Lima presidiu a correicdo ordinaria, na modalidade presencial, na Vara do Trabalho
de Ararangud, conforme os Editais CR n. 6 e 68/2021, disponibilizados no DEJT e no
portal da Corregedoria, respectivamente em 1°7 e 2-9-2021, e encaminhados
eletronicamente a Vara do Trabalho, ao Ministério Publico do Trabalho e as
Subsecdes da OAB de Ararangua, Sombrio e Turvo, tendo sido recebido pelo Exmo.
Rodrigo Goldschmidt, Titular.

Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletrénico. Assim, com base
nas informagbes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados dos Sistemas disponiveis, apurou-se o seguinte:

1 DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA
1.1 Lei de criacao n. 7.729/1989
1.2 Data da instalacao: 26-6-1989

1.3 Jurisdicao: o respectivo Municipio e os de Balneario Arroio do Silva, Balneario
Gaivota, Ermo, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Morro Grande, Passo de Torres,
Praia Grande, Santa Rosa do Sul, Sdo Joao do Sul, Sombrio, Timbé do Sul e Turvo.

1.4 Juizes
(fonte: SGP)

. Reside fora da

Rodrigo Goldschmidt 29-7-2015 NAO
Juiz Substituto
Marcos Henrique Bezerra Cabral 5-12-2019

Em cumprimento a Recomendacdo exarada na Inspecao Correcional
realizada neste Regional pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho nos dias 4 a
8 de novembro de 2019, de acordo com informacéao prestada pela Escola Judicial, em
pesquisa realizada nos anos de 2018 a 2021, os Exmos. Juizes Rodrigo Goldschmidt,
Titular, e Marcos Henrique Bezerra Cabral, Substituto, participaram dos seguintes
cursos voltados a utilizacao de ferramentas de pesquisa patrimonial:

e T e

Palestras:  Mecanismos de
seguranca e blindagem
2° Modulo de Formagao patrimonial licitos; Ocultagao
20-5-2021 Continuada da EJUD12 patrimonial e processo de
(telepresencial) trabalho; A responsabilidade
patrimonial do sécio no
processo do trabalho

Rodrigo
Goldschmidt
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Recuperacao Judicial e

10 e 11-6-  Faléncia: Inovacoes e
2021 Cooperacao
Jurisdicional

Oferecido pela ENAMAT

Palestras:  Mecanismos de
seguranga e blindagem
2° Médulo de Formacao patrimonial licitos; Ocultacdo
20-5-2021 Continuada da EJUD12 patrimonial e processo de
(telepresencial) trabalho; A responsabilidade
patrimonial do sbécio no
processo do trabalho

Marcos Henrique
Bezerra Cabral

1.5 Servidores
(fonte: SGP)

Cargo Exerclc[o na
lotacao

Emerson Jerbnimo AJ 30-3-1998
Fabio Fontes Schreiber TJ Assistente FC-04 15-4-2013
AJ -
Herminio Antonio da Silva Filho Exegggéo 09-02-2006
mandados
Ibis de Moura Cassal AJ gcisretor de Secretaria de VT CJ- 16-4-2020
AJ —
Leandro Fontanillas Pelaes Exeg;‘?éo 16-10-2018
Mandados
AJ —
Leticia Arcoverde e Aguiar Cabral Exeg;géo 7-1-2020
Mandados
Luciana Lusinete Nunes Barbosa TJ Assistente FC-02 17-10-2016
Luis Paulo Selestino T Servigos 8-10-2019
Maria Angela Kleveston TJ Assistente de Juiz FC-05 7-2-1995
Mariane Louise Garcia Lemos TJ ﬁgfriﬁr:.istrativo?:%e—foi Apoio 27-8-2018
Paulo Cristiano Tessaro AJ Assistente FC-02 19-6-2015
Rosana Wolfgramm TJ ﬁﬁziiséthcgg?:fg_oﬁpoio Prep. de 19-9-2000
Sergio Tadeu da Silva AJ ,’:\égji(‘;j' Chefe Apoio a Execugdo 4y 7 1994
Vera Regina Luz AJ (A)jfgfsor de Juiz Titular de Vara 12.8-2005
Total de servidores (inclui 3 Oficiais de Justiga): 14

Lotacdo paradigma: 11 servidores. Considerando a Resolugdo n. 219 de 26-4-2016, do Conselho
Nacional de Justi¢a e determinacédo da Presidéncia no expediente de PROAD n. 4429/2016 a Unidade
esta com a lotacao paradigma. Em relacéo a lotagdo dos Oficiais de Justi¢a, considerando o disposto na
Resolucao n. 219/2016, do CNJ e o PROAD 4429/2016, a Unidade est4 com a lotacdo paradigma.
Legenda: TJ - Técnico Judiciario; AJ - Analista Judiciario. A Unidade conta com 1 estagiaria.
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2 AUDIENCIAS

Conforme informagdes do Diretor de Secretaria, a pauta de audiéncias
funciona da seguinte forma: “De segunda-feira a sexta-feira, no periodo da tarde.
Durante o periodo da pandemia ndo se viu necessidade de designar audiéncias as
sextas-feiras, porém, em razdo da possivel retomada das audiéncias presenciais,
esta sendo planejada e implementada a designacdo das audiéncias nas sextas-
feiras”.

2.1 Pauta de audiéncias
(fonte: PJe)

Datas mais distantes das audiéncias futuras

Vara do Trabalho de Ararangua 29-9-2021 15 | 15-2-2022 154 - -

Observagdes: Consulta as pautas de audiéncias no PJe em 14-9-2021. Em relagdo as audiéncias iniciais: a Vara
do Trabalho esta designando “Conciliagbes em conhecimento por videoconferéncia”, ou as suprimindo, conforme
autorizado pela Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020.

Abaixo, a evolugcao dos prazos anualmente:

Prazos de desighacdo de audiéncias iniciais (em dias)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Prazos de designacdo de audiéncias de instrucdo (em dias)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Obs.: Prazos verificados na data da inspegdo correcional de cada ano e, em 2021, foi verificado em 14-9-2021.
Destaca-se que em 2020 ndo havia audiéncias iniciais designadas, conforme autorizado pela Portaria Conjunta
SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020.

2.2 Audiéncias realizadas
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de audiéncias
e I T
843

Vara do Trabalho de Ararangua 504
Média da 122 Regiao 1.017 821

Observagao: Dados até agosto de 2021.
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A quantidade de audiéncias realizadas na Unidade, de 504 em 2021 foi
de 317 audiéncias a menos que a média da 122 Regiao, que foi de 821. Verifica-se,
ainda, que estas quantidades vém reduzindo desde 2016. A reducao da quantidade
de audiéncias realizadas desde 2020 se deve, especialmente, pela pandemia do
COVID-19, que alterou a forma de trabalho para o remoto, bem como pela
autorizacado de supressao da audiéncia inicial, conforme art. 24 da Portaria Conjunta
SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020.

Audiéncias realizadas

2016 2017 2018 2019 2020 2021(JAN AGO)

e A\ rarangua Media 122R

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara, bem como média das
Varas de mesma faixa de movimentacao processual (porte), média do Foro e a média
de todas as Varas da 122 Regido. As faixas de movimentacao observam a Resolucao
CSJT n. 63, considerando-se 0s processos recebidos.

A Vara do Trabalho de Ararangua esta enquadrada na faixa de
movimentacgao processual entre 1.001 a 1.500 processos. Os dados de 2021 referem-
se ao acumulado até o més de agosto.

3.1 Fase de conhecimento
(fonte: e-Gestéo)

Recebidos

Unidade Judiciaria /

Média

Finalizados
finalizacao

Sentenca

Solucionados

Pendentes de
solucao

anulada ou
reformada
Pendentes de

Vara do Trabalho de 2020 885 2 887 898 587 864  1.368
Ararangua 2021 443 1 444 568 434 576  1.235
2020 1.189 5 1.194  1.149 723 1.218  1.749
Média do Porte
2021 750 3 753 804 682 832  1.670
2020 1.103 3 1106  1.116 584 1179 1.418
Média da 122 Regiao
2021 668 2 670 718 561 768  1.341

Observagdes: (Solucionados: processos com sentenca; @Finalizados: processos que sairam da fase de
conhecimento, por entrarem na fase de liquidagdo ou execucdo ou pelo arquivamento definitivo.(3)Pendentes de
finalizagdo: processos com sentenga aguardando o transito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando
prazos.
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Destaca-se, no gréafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
solucéo, que reduziu desde 31-12-2017, apesar do aumento verificado de 31-12-2018
a 31-12-2020, estando com 434 processos em 31-8-2021, 127 processos a menos
que a média da 122 Regiao, que é de 561 processos.

Processos pendentes de solucao

1.103 1.112
725
1 5”\:
31/12/2016 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/08/2021
==@== Ararangua Média 122R

3.2 Fase de execucao
fonte: e-Gestao

Movimento processual - fase de Pendentes de
execucao Execucao

m execucao

outros orgaos

outros orgaos

Unidade Judiciaria /
Média

Iniciadas
e ER
Recebidos de
Remetidos a
Desarquivados
Remetidos ao
provisoério
Em arquivo
provisorio

E

108 | 123 |1.043 | 217 | 1.260
116 86 977 | 187 | 1.164
150 165 |1.029 | 376 | 1.405
106 119 | 1.000 | 388 | 1.388
121 157 851 354 | 1.206
100 103 845 | 356 | 1.201

Vara do Trabalho de 2020 | 521 | 504
Ararangua 2021 | 225 | 334

2020 | 501 | 381
2021 | 295 | 315
2020 | 427 | 323
2021 | 259 | 268

Média do Porte

e e = =]
—_ - - - 00

Média da 122 Regiao

Destaca-se, no gréafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
execucao, subdividindo-se em processos que tramitam na fase e que estdo no
arquivo provisorio.

Verifica-se que a quantidade total de processos em execugcdo vem se
mantendo desde 31-12-2019, estando com 1.164 processos em 31-8-2021, 37 a
menos que a média da 122 regido, que € de 1.201 processos.
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Pendentes em execucdo - Ararangua

1.585
1.472
180 1.384
1.260
. ! 1.205 1.208
I I I w3 )
31/12/2016 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/08/2021
mmm Pendentes em execucdo e Arq. Provisorio Média execucdo 122 R. Total execucdo

3.3 Processos recebidos e variacao anual
(fonte: e-Gestao)

“ Quantidade Variacao em relacao ao ano anterior

2018 1.224 -26,04%
2019 1.280 4,58%
2020 885 -30,86%

3.4 Processos em tramite
(fonte: e-Gestao)

. . - Quantidade de

Aguardando primeira audiéncia 358
Aguardando encerramento da instru¢ao 48
. Aguardando prolagao de sentenca 28
Conhecimento Aguardando cumprimento de acordo 144
Com sentenga aguardando finalizagao na fase 657
Subtotal 1.235
Pendentes de liquidacao 62
C Liquidados aguardando finalizagcao na fase 32
Liquidacao . o
No arquivo provisorio 1
Subtotal 95
Pendentes de execugéo 977
Com execucao encerrada aguardando finalizacao 155
Execucao na fase
No arquivo provisorio 187
Subtotal 1.319
Total 2.649

Observacoes: Dados de 31-8-2021. Total de processos em tramite quando da correicdo anterior: 2.839.
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3.5 Incidentes na Execucao
(fonte: e-Gestao)

. . e Baixados
decisao
58 51 20 16 7

Vara do Trabalho de

Ararangua
Média do Porte 79 64 24 24 2
Média da 122 Regiao 72 63 20 23 2

Observagoes: Dados referentes ao ano de 2021, até agosto.

4 PRAZOS MEDIOS

(fonte: e-Gestao)

Os dados de prazos médios referem-se ao ano de 2020 e ao periodo de
janeiro a agosto de 2021.

T S I

Do ajuizamento da agéo até a realizagéo da 12 2020
audiéncia 2021 - 78
Da realizagdo da 12 audiéncia ao encerramento da 2020 79 155
instrucao processual 2021 519 247
Do ajuizamento da acéo até o encerramento da 2020 136 166
instrucao 2021 270 200
Da ultima audiéncia até a conclusao 2020 36 77
2021 134 44
Do ajuizamento da acao até a prolagdo da sentenca 2020 138 175
2021 289 203
Do inicio ao encerramento da liquidagéo 2020 o7 126
2021 104 101
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 2020 373 683
2021 1.019 833
Do inicio ao encerramento da execugéo - ente publico 2020 379 558
2021 1.640 762
Do ajuizamento da agao até o arquivamento 2020 S77 590
2021 839 690

Conforme quadro acima, verifica-se que o prazo médio do ajuizamento da
acao ao encerramento da instrucao foi de 270 dias, em 2021, acima da média da 122
Regido, de 200 dias. Ainda, o prazo médio entre a realizacdo da 12 audiéncia e o
encerramento da instrucao processual foi de 519 dias, em 2021, acima da média da
122 Regido, que foi de 247 dias.

Estes prazos médios foram objeto de recomendacdo exarada durante a
inspecao correcional realizada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho neste
Regional nos dias 4 a 8 de novembro de 2019, tendo sido recomendada “a
intensificacdo dos esforcos no sentido de obter a reducdo do tempo médio de
tramitacdo processual nas Varas do Trabalho da 122 Regido, com especial atencao
ao prazo para o encerramento da instrugao”.
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5 TAXA DE CONCILIACAO E DE CONGESTIONAMENTO

5.1 Taxa de conciliacao
(fonte: e- Gestao)

2020 32,96%
Vara do Trabalho de Ararangua 2021 568 198 34,86%
o 2020 1.149 443 38,52%
Média do Porte 2021 804 318 39,55%
o . N 2020 1.116 451 40,44%
Média da 122 Regiéao 2021 718 322 44.76%

5.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

Pendentes de
Unidade Judiciaria / Média C%ﬁ:ﬁzg?ni:nr?o baixa em Taxa
Conhecimento

2020 647 42,01%

Vara do Trabalho de Ararangua 2021 578 509 46,83%
o 2020 1.144 859 42,89%
Média do Porte 2021 791 800 50,27%
o ) N 2020 1.122 711 38,79%
Média da 122 Regiao 2021 736 655 47,08%

Férmula: 100*[Pendentes de baixa em Conhecimento/(Pendentes de baixa em Conhecimento + Baixados em
Conhecimento)].

5.3 Taxa de congestionamento na fase de execucao
(fonte: e-Gestao)

. Pendentes
Unidade Judiciaria / Média n de baixa em
¢ Execucao

. 2020 397 1.323 76,92%

Vara do Trabalho de Ararangua 2021 378 1.183 75,78%
. 2020 490 1.309 72,75%
Media do Porte 2021 376 1.265 77,07%
. o 2020 420 1.123 72,78%
Media da 12* Regiao 2021 316 1.099 77,65%

Formula: 100*[Pendentes de baixa em Execugédo/(Pendentes de baixa em Execugdo + Baixados em Execugéo)].

6 VALORES ARRECADADOS

(fonte: e-Gestao)

Unidade Judiciaria / Custas e Contribuicao | Imposto de Total
Média emolumentos | previdenciaria Renda

Vara do Trabalho 2020 R$307.934,98 R$1.650.917,61 R$240.800,33  R$0,00 R$2.199.652,92
de Ararangua 2021 R$237.817,43 R$1.068.507,26 R$130.545,31  R$0,00 R$1.436.870,00

o . | 2020 R$234.491,08 R$1.770.392,36 R$230.173,50 R$2.127,51 @ R$2.237.007,17
Média da 122 Regido
2021 | R$198.603,00 R$1.455.970,20 R$141.538,75 R$0,00 R$1.796.111,95
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7 PRODUTIVIDADE E PRAZOS DOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES

Os dados de produtividade e prazos apresentados, a exce¢ao dos itens 7.1
e 7.2, cuja consulta e relatério datam de 14-9-2021, referem-se ao acumulado até o
més de agosto, conforme mapas estatisticos dos Oficiais de Justica Avaliadores
Federais, disponibilizados pelo Servigo de Estatistica e Pesquisa — SEESTP.

Observa-se que os seguintes Oficiais de Justica ndo informaram ao
SEESTP os dados estatisticos: Herminio Antonio da Silva Filho, nos meses de janeiro
a julho de 2021, e Leandro Fontanillas Pelaes, nos meses de janeiro e de marco a
julho de 2021.

7.1 Registro de mandados pendentes de distribuicao no PJe
(fonte: PJe)

Conforme verificado no PJe em 14-9-2021, encontravam-se pendentes de
distribuicdo para os Oficiais de Justica 14 mandados, sendo o mais antigo de 10-9-
2021.

7.2 Registro de mandados com Oficiais de Justica
(fonte: PJe)

Quantidade Prazo
Herminio Antonio da Silva Filho
Leandro Fontanillas Pelaes 33 33 0

Leticia Arcoverde de Aguiar Cabral

2 N N

7.3 Diligéncias realizadas e mandados cumpridos por ano
(fonte: Publicagdo SEEST)

Diligéncias Diligéncias Total Mandados
positivas ELEIES diligéncias cumpridos
87 368 300

2020 281
2021 123 60 183 134

7.4 Diligéncias realizadas em 2021
(fonte: Publicagdo SEEST)

. . . Quantidade de diligéncias

Herminio Antonio da Silva Filho 0
Leandro Fontanillas Pelaes 54
Leticia Arcoverde de Aguiar Cabral 129

Média de diligéncias por OJ da 122 Regiao “
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7.5 Prazo Médio para Cumprimento dos Mandados em 2021
(fonte: Publicagdo SEEST)

Oficial de Justica

Herminio Antonio da Silva Filho 0,00
Leandro Fontanillas Pelaes 0,00
Leticia Arcoverde de Aguiar Cabral 0,00

Prazo Médio dos OJs da 122 Regiao

8 PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

A movimentagado processual apresentada se refere a produtividade dos
Juizes na Vara do Trabalho de Ararangud, no ano de 2020 e de janeiro a agosto de
2021.

8.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes e processos

conclusos para prolacao de sentenca
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2020

Conclusos para
prolacao de
sentenga em

Prazo médio

entre a Produtividade
Magistrado concluséo e a

A G Solucio- | Concili- 31_12_?’2220
Rodrigo Goldschmidt (Titular) 13,78 460 154 8 0
Marcos Henrique Bezerra Cabral 17,56 413 142 2 0
Ricardo Jahn 56,91 25 0 0 0
Ano: 2021

Conclusos para
prolacao de

Prazo médio

entre a Produtividade

Magistrado concluséo e a ST Gl
= 31-8-2021
p;c;l:ﬁeano ga Solucio- Concili- Total Prazo
¢ nados ados vencido
Rodrigo Goldschmidt (Titular) 15,57 335 129 10 0
Marcos Henrique Bezerra Cabral 22,03 233 69 18 0

Observagdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem considerar dias
corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou regimentais.
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8.2 Audiéncias realizadas pelos juizes
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2020
Audiéncias Realizadas
Magistrad
agistrado a Encerra .
-mento Conheci- Execugéo Total
mento
Rodrigo Goldschmidt 17 29 152 49 131 48 426
(Titular)
Marcos Henrique Bezerra 30 53 214 8o 114 49 544
Cabral
Ano: 2021

Audiéncias Realizadas

Rodrigo Goldschmidt

Maaistrad Instru- Concma ao
agistrado cdoe |Encerra
julga- | -mento C:::;I;?g" Execucéao LD
mento
0 287

(Titular) 0 1 137
Marcos Henrique Bezerra
Cabral 0 1 130 0 62 24 217

Deve-se destacar que, a partir de 17 de marco de 2020, por meio da
Portaria SEAP/SECOR/GVP n. 83/2020, foram suspensas as audiéncias, sendo que
deveriam ser realizadas por meio virtual e telepresencial conforme ordem prevista no
art. 23 da Portaria SEAP/SECOR/GVP n. 98/2020 e no art. 42 da Portaria CR n.
1/2020.

9 iINDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informagdes das Unidades
Judiciarias de 12 Grau em um unico indicador, objetivando retratar o desempenho das
Varas do Trabalho, de modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas.
Para tanto, séo utilizados varios indicadores, como taxa de congestionamento, prazos
e produtividade por exemplo, e de pessoal, como servidores em atividade, para se
obter a melhor visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

O indicador de produtividade varia de 0 a 1, sendo que quanto mais
proximo de 0, melhor é a situacao geral da Unidade.

A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de
acompanhamento do IGEST com os dados de todos os periodos.

A Vara do Trabalho de Ararangua, considerando o periodo de JUL/20 a
JUN/21, apresentou o IGEST de 0,4659 que indica que a Unidade estd na 322
posicao na Regiao e na 4732 posicao no pais.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o

IGEST:
ongestionamento
0,3163 0,5551 0,4185 0,5148 0,5248

Fonte: e-Gestao/IGEST
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Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade Judiciaria esta entre as
25% com desempenho mais satisfatério na 122 Regido no mesoindicador
“Produtividade”.

Verificando a composicdo dos mesoindicadores, conclui-se que 0s
seguintes indicadores sao os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a
comparacao da evolucado de cada um desses indicadores, consta abaixo também os
indices e valores do levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

jul/19 — jun/20 jul/20 — jun/21

Prazo Médio na Fase de Conhecimento 0,1890 116 0,5668

Prazo Médio na Fase de Execucao 0,4341 649 0,5616 811
Taxa de Conciliagao 0,6211 35,39 0,5476 41,65
Taxa de Congestionamento na Execugéo 0,3970 57,48 0,5296 70,8

Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que os seguintes indicadores
influenciaram negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

1. Prazo médio na fase de conhecimento: A Unidade aumentou o prazo
médio de 116 para 225 dias, enquanto que a média da 122 regido foi de 192 dias;

2. Prazo médio na fase de execucao: A Unidade aumentou o prazo
médio de 649 para 811 dias, enquanto que a média da 122 regido foi de 712 dias;

3. Taxa de conciliacao: Esta taxa apresenta a relagdo entre a
quantidade de processos conciliados e a de processos solucionados. Apesar de ter
aumentado a taxa de 35,39% para 41,65%, esta abaixo da média da 122 Regido, que
foi de 44,91%. Foram conciliados 354 processos dos 850 solucionados de 1°-7-20 até
30-6-21;

4. Taxa de congestionamento na execucao: Esta taxa representa os
processos represados na fase de execucdo A Unidade aumentou a taxa de 57,48%
para 70,8%, permanecendo, no entanto, menor que a média da 122 Regido, que foi
de 71,08%. Foram baixadas 492 execucdes no periodo, restando pendentes 1.193
em 30-6-21.

Portanto, com base nestes indicadores, para uma melhora no indice,
0s magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade
de sentencas. A Secretaria deve buscar formas para reduzir a quantidade de
processos na fase de execucao.

O seguinte indicador influenciou positivamente (indice abaixo de 0,3):

1. Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa apresenta a
relacdo entre a quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade
conclusa com o prazo vencido. Os magistrados ndao possuiam processos conclusos
para sentenca com prazo vencido em 30-6-21.

Abaixo os graficos de evolugéao do IGEST:
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IGEST no Estado

—
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IGEST no Brasil

e 709 573
511
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10 METAS TRT-SC 2021

(fonte: SEGEST)
Grau de cumprimento
Metas TRT-SC 2021 da meta (até

agosto/21)

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de

conhecimento do que os distribuidos no ano corrente (Meta 1 do 98,57%
CNJ)

Meta Processo Antigos: Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo

menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2019 nos 12 e 2° 104,90%

graus. (Meta 2 do CNJ)

Meta Conciliacao: Aumentar o indice de conciliacado em relagao a
média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de
barreira: 55%. (Meta 3 do CNJ, com diferencial da clausula de
barreira que é de 40% na meta nacional).

Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execucao):
Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento
liquida, exceto execucgdes fiscais, em relagdo a 2019 (Meta 5 do
CNJ, com o diferencial de ter sido retirada a clausula de barreira).
Meta Processos Eletronicos: Alcancar 100% de processos
judiciais eletrdnicos em relagdo ao acervo total. (Meta 11 do CNJ)

87,80%

88,67%

100,00%

11 PROJETO GARIMPO

O projeto Garimpo foi instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01,
de 14 de fevereiro de 2019, que dispde sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de
processos arquivados definitivamente.

Este Ato Conjunto determina que oS processos nao sejam arquivados
definitivamente com contas judiciais com valores disponiveis vinculados aos
respectivos processos, bem como que 0s processos que ja se encontram arquivados
definitivamente com valores até 14-2-2019 somente sejam movimentados pela
Corregedoria Regional, que pode delegar aos Diretores de Secretaria das Varas do
Trabalho, o que foi feito por meio dos Oficios Circulares CR n. 20 e 25/2020.

A partir de outubro de 2020, foram estabelecidas metas de processos a
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serem tratados mensalmente pelas Unidades Judiciarias, o0 que vem sendo objeto de
acompanhamento e cobranca mensal pela Corregedoria Regional.

Em 26-8-2021 a Corregedoria analisou o relatério do Garimpo, tendo
verificado que a Unidade, em geral, vem cumprindo com as determinacdes e metas
impostas, devendo observar o contido no item 16.1 desta Ata.

12 PROCESSOS ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE APOS 14-2-2019 COM
VALORES

Considerando os termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019, as
Unidades Judicidrias ndo devem arquivar processos definitivamente com valores
ainda vinculados a eles.

Em 31-8-2021, foi verificado que a Unidade possui 138 processos
arquivados definitivamente apds 14-2-2019 com valores pendentes de liberacao.

A Corregedoria enviou a Unidade, antecipadamente, uma planilha que lista
estes processos, para tratamento. Como o relatério é atualizado mensalmente no
sistema garimpo, ndo foi possivel verificar a situacdo durante a correicdo, o que
devera ser informado pela Unidade no prazo de 45 dias no PJeCor.

Portanto, determina-se que o0s processos arquivados definitivamente apds
14-2-2019 sejam tratados no prazo de 45 dias, liberando-se a quem de direito os
valores a eles vinculados e que, doravante, ndo se arquive definitivamente processos
com valores vinculados, exceto em relacao aos processos fisicos enquanto durarem o
Regime de Plantdo Extraordinario e o Regime de Trabalho a Distancia Integral,
previstos na Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020.

13 DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

Conforme consta no item 15 da ata da correicdo ordinaria realizada na
Unidade em 2020, PROAD n. 464/2018, durante a correicdo verificou-se o pleno
cumprimento das determinacdes especificas.

A Unidade Judiciaria ndo informou que esta adotando as recomendacoes e
determinacdes constantes da ata, conforme determinado no item 16 da ata da
correicao anterior.

De acordo com o item 16 da referida ata, a Corregedoria verificaria, no
prazo de 120 dias, a adocao dos procedimentos determinados/recomendados, tendo-
se verificado que as seguintes ndo foram cumpridas ou cumpridas parcialmente:

Analise de 120 dias, | Analise em
em 4-2-2021 16-8-2021

Determinacao/Recomendacao na Correicao

anterior
15.1 Juntada de extrato bancario precedente ao CUMPRIDA
. . PARCIALMENTE
arquivamento - DETERMINA-SE que a Unidade " .
passe a certificar que os extratos enviados pelo Verifica-se, ~ ainda, a CUMPRIDA
existéncia de alguns

banco condizem com os documentos do processo e
gue inexistem valores nas contas.

processos sem a devida

certidao
15.2 T'cgef?:tAgu?rdandrg prafro d DrE'I;]ERtMrI(Ia\:E,:-Sr;]E CUMPRIDO
que a secrelaria laca uma varredura na tareta, No o ape| AL MENTE
prazo de trinta dias, e verifique quais processos Verifica-se que  hé
estdo alocados indevidamente por conta de Processos parados CUMPRIDA

expedientes antigos com prazo em aberto, bem
como encaminhe para tarefa adequada os que
aguardam cumprimento de acordo.

nessa tarefa com os
prazos ja decorridos
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15.4 Tarefa: Cumprimento de Providéncias -
DETERMINA-SE a Secretaria que fagca uma
varredura na tarefa, no prazo de trinta dias, e dé
andamento aos processos Cujos prazos ja se
esgotaram, bem como que adote medidas mais
rigidas quanto ao langamento de
prazos/informag¢des no GIGS ou outra forma de
controle.

CUMPRIDO

PARCIALMENTE

Ha 599  processos

alocados nessa tarefa, CUMPRIDA
sendo o0 mais antigo

pendente desde 23-6-

2020

14 PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA
CORREGEDORIA

N. dos Processos

ATSum 0000016-94.2018.5.12.0023, ATOrd 0001470-75.2019.5.12.0023, ATOrd 0000954-
60.2016.5.12.0023, ATOrd 0000371-75.2016.5.12.0023, ATOrd 0000978-
83.2019.5.12.0023, ATOrd 0001742-40.2017.5.12.0023, ATOrd 0000173-
96.2020.5.12.0023, ATOrd 0001026-47.2016.5.12.0023, ATOrd 0000298-
98.2019.5.12.0023, ATOrd 0000930-37.2013.5.12.0023, ATSum 0000456-
22.2020.5.12.0023, ATSum 0001373-75.2019.5.12.0023, ConPag 0000480-
50.2020.5.12.0023, ATOrd 0000403-75.2019.5.12.0023, ATOrd 0000009-
34.2020.5.12.0023, ATSum 0000374-88.2020.5.12.0023, ATSum 0001397-
74.2017.5.12.0023, ATOrd 0000645-34.2019.5.12.0023, ATOrd 0000309-30.2019.5.12.0023
e ATSum 0000612-78.2018.5.12.0023

Além das andlises em processos especificos, sao verificados
procedimentos em geral, especialmente por meio das tarefas do PJe, cujas
observacdes constam no item 16 desta ata.

15 OBSERVAGOES

Apos a andlise dos processos e relatérios da Unidade Judiciaria, e das
informacoes prestadas pelo Sr. Diretor de Secretaria, em cumprimento ao art. 32 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT, constatou-se que:

[) h& pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos;

[I) o Exmo. Juiz Titular e/ou o Substituto lotado estao presentes (presencial
ou remotamente) na Unidade Jurisdicional em todos os dias da semana;

[ll) as audiéncias s&o realizadas nos dias da semana conforme informado
no item 2 da presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instrugédo e
julgamento) sao informados no item 4; o nUmero de processos aguardando sentencga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de execugdo ¢é informado,
respectivamente, nos itens 3.1 e 3.5 da presente ata;

V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execucao,
para averiguar o cumprimento das diretrizes da Consolidacdo dos Provimentos da
CGJT, conforme item 16 desta ata;

Constatou-se, ainda, que:

a) o Exmo. Juiz Substituto lotado na Unidade Judiciaria conta com a
garantia de um assistente juridico, em observancia a Portaria Conjunta n. 113/09 da
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Presidéncia e Corregedoria deste Regional;

b) a Unidade informou no questionario que esta certificando os prazos em
no dia seguinte ao do vencimento. Durante a correicdo, verificou-se que nédo ha
processos parados na tarefa “Prazos vencidos”. No GIGS, no relatério de prazos
vencidos, ha processos desde 10-9-2021;

c) foi verificada, em 31-8-2021, a existéncia de 44 processos fora de pauta;

d) a Unidade junta os documentos comprobatérios da transferéncia e
extrato da conta, conforme disposto no Oficio Circular CR n. 37/2020 e intima o
beneficiario acerca da liberacdo dos valores ap6s a juntada do comprovante bancario,
conforme art. 106 do Provimento CR n. 1/2017. Também certifica que esta de acordo
com os documentos dos autos e que néo subsistem valores disponiveis, conforme
recomenda o Oficio Circular n. 16/2019, em seu item 20;

e) de acordo com o e-Gestao, de setembro/20 (apds ultima correicdo) a
agosto/21 foram prolatadas 145 sentencgas liquidas, o equivalente a 36,1% das
sentencas procedentes e procedentes em parte.

16 RECOMENDAGOES E/OU DETERMINACOES ESPECIFICAS

As recomendacdes e/ou determinagdes especificas realizadas nos
processos analisados e os procedimentos a serem observados foram encaminhados
a Unidade Judiciaria em 31-8-2021.

Durante a correigcao, verificou-se o pleno cumprimento das determinagdes
e recomendacdes cujo prazo decorreu, ficando mantidos apenas como registro.

O cumprimento das determinacdes cujo prazo ainda nao decorreu na data
desta correicdo, bem como das situagbes genéricas sera verificado no prazo
constante no item 24 desta ata.

16.1 Projeto Garimpo: analisado em 26-8-2021.
Foram encontrados, dentro do sistema garimpo da Unidade:

» 300 processos fisicos aptos para analise (com valores acima
de R$ 150,00) — suspensa a obrigatoriedade da analise em
decorréncia do trabalho remoto);

e 22 contas a associar vinculadas a Vara do Trabalho de

Situacao Ararangud (com valores acima de R$ 5,00) e 18 contas a
encontrada associar com vara “a classificar” vinculada a jurisdicdo de

Ararangué (com valores acima de R$ 150,00)

A tabela compartilhada com a SECOR vem sendo cumprida, em
geral, de forma correta, existindo duvidas a respeito de poucas
anotacdes pontuais.

DETERMINA-SE a Secretaria que:

Recomendacéo/ 1) Faca as associacOes das contas aos processos que se

Determinacao encontram pendentes, em 45 (quarenta e cinco) dias, e, em
seguida, suas respectivas analises, observada a meta mensal
do Projeto Garimpo, devendo informar a Corregedoria a
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respeito dos processos cuja associacao nao for possivel, por
meio de PROAD de assunto “Consulta: Projeto Garimpo”,
constando no resumo "Projeto Garimpo - processo nao
identificado”. Ap@s, verifique e atualize semestralmente a
situacao, informando a Corregedoria a respeito das
associagdes nao possiveis por meio de pedido complementar
no referido PROAD;

2) retifique, em 5 (cinco) dias, as seguintes informagdes das
tabelas compartilhadas com a SECOR:

2.1) tabela antiga:
- linha 44: separar os valores em um beneficiario por linha;
- linhas 100 e 128: completar informagdes;

2.2) tabela nova:

- linhas 135, 145, 162, 186: separar os valores em um
beneficiario por linha;

- linhas 44/46, 56/58, 91/92, 172, 188, 216/217, 227: confirmar
se houve liberacdo. Em caso positivo, completar informagdes;
em caso negativo, vide item 3.

3) atente-se ao fato de que a tabela devera ser alimentada
apenas com os valores em que houve a determinacao das
respectivas liberagcdes. Os valores que ndao puderam ser
liberados deverao ser registrados em controle/aba separada,
a critério da Unidade.

16.2 Tarefa: Analises: analisado em 16-8-2021.
Situacao Ha 138 processos alocados nessa tarefa, sendo o mais antigo
pendente desde 15-7-2021.
DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos
GEIBICHLERERE parados ha mais de quinze dias, no prazo de quinze dias e,
eLCILEREREY doravante, evite manter processos parados por mais de quinze dias
na tarefa “Analises”.

16.3 Tarefa: Escolher tipo de arquivamento: analisado em 16-8-2021.

Ha 42 processos alocados nessa tarefa, sendo o mais antigo
Situagéo pendente desde 20-7-2021. A demora em arquivar definitivamente
COCLDIERERIN 0S processos causa aumento dos prazos médios, o que pode ser
prejudicial para a estatistica da Unidade.

GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos, no
el LETEEIY prazo de cinco dias.

16.4 Tarefa: Preparar expedientes e comunicac¢oes: analisado em 16-8-2021.

Situacao Ha 36 processos alocados nessa tarefa, sendo o mais antigo
CUCLLIERERI pendente desde 12-7-2021.

GEEEELEEREDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos
el LEIECI parados ha mais de dez dias, no prazo de cinco dias.
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16.5 Determinacoes especificas em processos: analisados de 17 a 18-8-2021.

ATOrd 0000978-83.2019.5.12.0023
Situacao Processo sem movimentagdo desde 1°-7-2021, quando decorrido o
CULCUUERERIE prazo, e aguardando o cumprimento total da decisdo de id. 632b4bd.
GECIUEHEEEDE DETERMINA-SE que a Secretaria dé andamento ao processo, no
el UEREEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0001742-40.2017.5.12.0023

Processo permaneceu sem movimentacao desde 25-6-2021 até 18-
8-2021, aguardando atualizacdo do saldo remanescente, conforme
despacho de id. c2afd8e.

GEIEOGELELE ATENTE a Secretaria, devendo evitar demora na pratica de atos
aECE I processuais.

ATOrd 0000173-96.2020.5.12.0023
Situacao Processo permaneceu sem movimentacao desde 21-6-2021 até 18-
CULERERIN 8-2021, aguardando atualizagao dos calculos.
GEBICHLEREDE ATENTE a Secretaria, devendo evitar demora na pratica de atos
Determinagao processua|s

ATOrd 0001026-47.2016.5.12.0023
Situacao Processo sem movimentagdo desde 29-4-2021, aguardando o
CULERERIN cumprimento total do despacho de id. e7f86f4.
GELELEELEDE DETERMINA-SE que a Secretaria dé andamento ao processo, no
el UELEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0000298-98.2019.5.12.0023

Observa-se que a segunda reclamada foi condenada
subsidiariamente (Id b2b2d94 e Id 77a5033). O reclamante solicitou
o redirecionamento da execucdo (ld 1b401c2) alegando que as
diligéncias contra a devedora principal e seus sécios restaram

Situacao infrutiferas.
encontrada

Situacao
encontrada

O magistrado deferiu o requerimento (Id dc98f35) e determinou o
redirecionamento da execucao.

Todavia, verifica-se que a devedora principal sequer foi citada para
pagamento, haja vista a devolucéo da citacao (Id 63e8b68).

Recomendacao/ - . . .
DETERMINA-SE a conclusdo ao magistrado, no prazo de cinco dias.
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Processo ATSum 0000374-88.2020.5.12.0023

Situacao Processos aguardando cumprimento de acordo fora da tarefa
encontrada adequada

RECOMENDA-SE a Secretaria que encaminhe o processo para a
tarefa “Aguardando cumprimento de acordo” e se abstenha,
GELBICHLEREDE doravante, de manter processos com acordo homologado fora da
L CILERERE referida tarefa, haja vista que ela possui funcionalidades de registro
de parcelas, bem como o controle automético do vencimento, o que
dispensa lancamentos no GIGS.

17 DETERMINACOES GERAIS

Determina-se:

a) a observancia das regras de segurancga contidas nos Oficio Circulares n.
16/2019 e 37/2020 e no art. 106 do Provimento CR n. 1/2017;

b) a observancia ao Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n. 1/2019, que dispde
sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente;

c) que a Unidade proceda a liberacdo dos valores constantes nos
processos arquivados definitivamente apds 14-2-2019, no prazo de 45 dias, conforme
verificado no item 12 desta Ata;

d) com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice, os
magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade de
sentencas. A Secretaria deve buscar formas para reduzir a quantidade de processos
na fase de execucao;

e) na triagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que nao ha
CPF/CNPJ do reclamado cadastrado, o que devera ser solicitado na audiéncia inicial,
a fim de evitar problemas com homénimos na Certiddo Eletrénica de Acgdes
Trabalhistas — CEAT;

f) considerando a possibilidade de incrementar os indices relativos a
execucao na 122 Regido, atentar para a importancia do uso eficaz das ferramentas de
pesquisa patrimonial como meio de assegurar a efetividade das execugdes e, por
consequéncia, incrementar a produtividade e propiciar a reducdo do numero de
execucoes pendentes no ambito do TRT;

g) observar e cumprir 0s prazos, ante a constatacdo de demora na pratica
dos atos processuais em alguns processos;

h) aos Oficiais de Justica, utilizar os convénios, inclusive para facilitar o seu
mister;

i) aos Oficiais de Justica, diligenciar, quando do cumprimento do seu
encargo, quanto a informagédo de RG, CPF e CNPJ das partes, visando manter
atualizado o cadastro das partes;

j) aos Oficiais de Justica, certificar a mudanca de endereco da parte,
comunicando a Secretaria para que proceda a atualizacdo e, se for o caso, a
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unificacdo dos cadastros (art. 84 do Provimento CR n. 1/2017);

k) aos Oficiais de Justica, investigar, quando do cumprimento do seu
encargo, o interesse do executado acerca da conciliagdo, noticiando o fato nos autos,
em caso positivo, sem prejuizo do cumprimento integral da diligéncia a ele atribuida
(art. 85 do Provimento CR n. 1/2017);

[) aos Oficiais de Justica, a observancia do prazo previsto para o envio dos
Boletins Estatisticos, disposto na Portaria SEAP/CR 160/2016.

m)observar e cumprir as Metas de 2021 do TRT-SC, disponiveis para
consulta na pagina do Planejamento Estratégico do TRT
(https://intranet.trt12.jus.br/gestao estrategica/pagina inicial).

18 RECOMENDACOES GERAIS

Recomenda-se:

a) que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes;

b) atentar para os principais movimentos considerados para itens de
produtividade do Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR
n. 5/2021;

c) que seja observada a Recomendacdo CR n. 3/2019, que trata da
utilizacao do WhatsApp Business para intimacao de partes no processo;

19 RECOMENDAGOES DO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

Considerando os termos da ata da inspecao correcional realizada neste
Regional no periodo de 4 a 8 de novembro de 2019, por relevantes, reproduzo as
seguintes recomendacdes exaradas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho:

a) considerando que, a despeito do incremento na produtividade do
primeiro grau de jurisdicdo nos dois ultimos anos, o0 prazo médio de duragado dos
processos na fase de conhecimento apresenta-se superior a média observada em
Tribunais de mesmo porte, notadamente no que tange ao intersticio entre a
realizacdo da primeira audiéncia e o encerramento da fase instrutéria — objeto de
recomendacao na Correicdo Ordinaria anterior -, recomenda-se a intensificacdo dos
esforcos no sentido de obter a redugcédo do tempo médio de tramitacdo processual nas
Varas do Trabalho da 122 Regidao, com especial atencdo ao prazo para o
encerramento da instrucao;

20 PLANTAO EXTRAORDINARIO - COVID-19 — ATO GCGJT N. 13/2020,
PORTARIA CONJUNTA SEAP/GVP/SECOR N. 98/2020 E PORTARIA CR N.
01/2020

Em cumprimento ao Ato GCGJT n. 13/2020:

- art. 22 e §§: foram publicados os Editais CR n. 6 e 68/2021,
disponibilizados no DEJT e no portal da Corregedoria, respectivamente em 1°-7 e 2-
9-2021, e encaminhados eletronicamente a Vara do Trabalho, ao Ministério Publico
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do Trabalho e as Subsecdes da OAB de Ararangua, Sombrio e Turvo, contendo o
horario da reuniao, conforme item 21 desta ata, cujo programa/aplicativo utilizado foi
o0 Zoom;

- art. 42: foi publicado o Ato CR n. 3/2021, disponibilizado no DEJT e no
portal da Corregedoria em 26-7-2021, e encaminhado eletronicamente ao Ministério
Publico do Trabalho e a OAB/SC;

- art. 52: o Diretor de Secretaria informou o contato de dois servidores;

- art. 592, paragrafo unico: os Exmos. Juizes Titular e Substituto
permaneceram a disposicao pelos meios eletrénicos disponiveis durante os trabalhos
realizados na correicao;

- art. 62, § 12: ndo ha processos fisicos tramitando na Unidade;

- art. 62, § 22: o0 Diretor de Secretaria informou que “Nao foram adotadas
medidas especificas, apenas estamos seguindo as orientacdes e as recomendacgdes
da Portaria SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020 e suas atualizacées.”;

Em cumprimento a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n. 98/2020:

- art. 89, § 42: Segue abaixo quadro estatistico referente a produtividade da
Vara do Trabalho durante o plantao extraordinario (de 16-3-2020 a 10-9-2021):

Valores liberados
- C " Atos Acordos
Sentengas** | Decisdes** | Despachos™ | _ .1 = .. | P/ %‘(f)r\‘lalrgzrgf*“w realizados

2.619 3.553 14.801 193.439 R$ 18.238,05

Obs.: Dados obtidos junto a Secretaria da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo deste Regional.
**Quantitativo levantado de acordo com critérios definidos pelo CNJ.

- art. 20: Em busca realizada no PJe, no dia 20-9-2021, foram encontrados
11 processos cadastrados com o assunto “Covid-19” (cédigo 12612);

- art. 40, I: Nao houve comunicacao da Secretaria de Gestao de Pessoas
quanto a inexatiddo das informagdes quanto aos servidores impossibilitados de
exercer o trabalho a distancia;

- art. 40, II: Verificou-se no e-Gestao foram realizados 432 acordos desde
16-3-2020, quando iniciou o regime de plantdo extraordinario até o dia 10-9-2021. A
média da 122 Regiao foi de 697 acordos no mesmo periodo.

Em relacdo as audiéncias conciliatorias, em consulta na pauta
de audiéncias no PJe, constata-se que a Unidade realizou 451 audiéncias de
conciliacdo em conhecimento e 171 em execucéo, de 16-3-2020 a 10-9-2021.

- art. 40, llI: o Diretor de Secretaria informou que “estao sendo priorizadas
as execucoes, com realizacdo das pesquisas patrimoniais, sem prejuizo da realizacao
das demais atividades e tarefas processuais.”;

- art. 40, IV: o Diretor de Secretaria informou que “no periodo de
suspensao de suas atividades externas os oficiais de justica cumpriram as diligéncias
de forma remota. Nao auxiliaram nas pesquisas patrimoniais, pois necessitam de
treinamento para aprender a utilizar os convénios.”;

- art. 40, V: Segundo informado pelo Diretor de Secretaria, as audiéncias
realizadas desde 16-3-2020 foram na forma virtual ou telepresencial.
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- art. 40, VI: Conforme se verifica no quadro acima, referente ao art. 82, §
49 os magistrados prolataram 2.619 sentencas e 3.553 decisdes no periodo do
plantdo extraordinario, enquanto que a média da 122 Regido foi de 2.932 sentencas e
2.701 decisodes.

- art. 40, VII: Os Exmos. Magistrados ndo possuem processos conclusos
para sentenca de conhecimento com o prazo vencido.

Em cumprimento a Portaria CR n. 1/2020:

- art. 62, § 12: O Diretor de Secretaria informou que séo solicitados dados
de contato.

21 AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES E DEMAIS JURISDICIONADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional esteve a
disposicao dos advogados, partes e demais jurisdicionados, entretanto, ndo houve
comparecimento de interessados no horario designado.

22 REUNIAO COM O DIRETOR DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com o Diretor de Secretaria, lbis
de Moura Cassal, no dia vinte de setembro de dois mil e vinte e um, as 14h30min,
para tratar de assuntos relativos aos procedimentos de Secretaria.

Questionado sobre o Juizo 100% digital, o Diretor informou que seria
necessaria uma melhor divulgacao junto a OAB, porquanto ha muita resisténcia por
parte dos advogados.

Perguntado sobre o uso do SIF e do SISCONDJ, o Diretor informou que
sempre que estao disponiveis sdo utilizados os alvaras eletrdnicos. Apontou, contudo,
que o sistema SIF tem apresentado muita instabilidade.

Ressaltei a importancia do uso dos alvaras eletrénicos para a liberacao de
valores (SIF e SISCONDJ), os quais se encontram previstos no Provimento CR n.
1/2017. Informei que havendo dificuldades técnicas ou problemas encontrados, deve
ser aberto incidente.

Foi enfatizada a importancia da atuacdo no projeto garimpo, com a
solicitacao de associacdo das contas judiciais que ainda nao tenha sido realizada no
sistema.

Ressaltei que diante dos termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.
1/2019, a partir de 14-2-2019 n&o pode ser realizado o arquivamento definitivo de
processos que possuam contas judiciais com valores disponiveis vinculados.

Salientei a importancia do registro de todos os valores arrecadados nos
processos.

O Diretor de Secretaria questionou o fato de os processos em que ja foi
expedido precatorio terem que permanecer no arquivo provisorio até a noticia do
pagamento, impactando os nimeros da Unidade sem que esta possa impulsionar o
processo.

Informei que a diretriz de manutencao no arquivo provisério deve-se a
redacao atual da Consolidagdao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.
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O Diretor de Secretaria perguntou acerca da possibilidade de a Vara do
Trabalho possuir perfil em redes sociais, como forma de divulgar o trabalho
desenvolvido.

Quanto a esse ponto, sugeri fazer o questionamento junto a Secretaria de
Comunicacgao do Tribunal, responsavel pelas paginas do Tribunal nas redes sociais.

Por fim, o Diretor de Secretaria perguntou sobre a andamento do projeto
de um aplicativo que estava sendo elaborado para os Oficiais de Justica, que
agilizaria muito o cumprimento de mandados.

Informei que buscaria as informacbes a respeito junto a Secretaria de
Tecnologia da Informacao e Comunicagao, repassando-as oportunamente.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados
durante a correicdo e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as
determinagdes e recomendagoes.

23 REUNIAO COM OS JUIZES

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional reuniu-se, no
dia vinte de setembro de dois mil e vinte e um, as 17h30min, com os Exmos. Juizes
Rodrigo Goldschmidt, Titular. Sua Exa. comentou sobre:

- manutencdo do IGEST no mesmo patamar em relacdo aos periodos
anteriores, estando na 322 posicao no Estado;

- aumento da taxa de conciliagdo: 32,96% em 2020 e 34,86% em 2021
(jan-ago). No entanto, esta menor que a média do Estado, que é de 44,76% em 2021;

- taxa de congestionamento no conhecimento em 2020 foi de 42,01%,
maior que a média do Estado, de 38,79%. Em 2021 (jan-ago) esta com 46,83%,
enquanto que média do Estado esta em 47,08%. Esta taxa reduz mensalmente, por
isso é elevada no inicio do ano;

- taxa de congestionamento na execucdo em 2020 foi de 76,92%, maior
que a média do Estado, de 72,78%. Em 2021 (jan-ago) estd com 75,78%, enquanto
que média do Estado esta em 77,65%. Esta taxa também reduz mensalmente, por
isso é elevada no inicio do ano;

- aumento do prazo médio de tramitacdo do processo, do ajuizamento da
acao ao arquivamento: 577 dias em 2020 e 839 dias em 2021 (jan-ago), enquanto
que a média do Estado aumentou de 590 para 690 dias;

- reducdo da quantidade de processos pendentes de solucdo desde 31-12-
2017, apesar do aumento verificado de 31-12-2018 a 31-12-2020, estando com 434
processos em 31-8-2021, 127 processos a menos que a média da 122 Regido, que é
de 561 processos;

- manutencao da quantidade de processos pendentes de execucdo desde
31-12-2019, estando com 1.164 processos em 31-8-2021, 37 a menos que a média
da 122 regido, que é de 1.201 processos;

- ha valores registrados de arrecadacdo em todos os tipos (custas e
emolumentos, INSS, IR), em importes equivalentes a média regional.

O Exmo. Corregedor solicitou que seja registrada nas atas a sintese dos
itens relevantes da audiéncia de instrucédo, conforme solicitado no Oficio Circular CR
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n. 31/2020, com a indicacdo dos minutos correspondentes a cada tema, consoante
previsto no art. 13, § 29, da Portaria CR n. 1/2020, para auxiliar o segundo grau na
apreciacao em sede de recurso.

Acerca do elastecimento da pauta de audiéncias, o Exmo. Juiz Titular
informou que se esta buscando reduzir o prazo da instrugcdo para no maximo trés
meses.

Por fim, o Exmo. Corregedor solicitou ao magistrado que evite a dispensa
do pagamento de custas pelas partes.

24 ENCERRAMENTO

Aos vinte dias do més de setembro de dois mil e vinte e um foi encerrada a
correicao ordinaria, tendo sido disponibilizada a presente ata no PJeCor n. CorOrd
0000122-24.2021.2.00.0512 em primeiro de outubro de dois mil e vinte e um.

O Exmo. Magistrado Titular tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para
solicitar a retificacao da ata. Fica desde logo esclarecido que eventual retificacao
constara na Corregedoria no sitio eletrénico deste Regional.

A Unidade devera comunicar a Corregedoria, por meio do PJeCor, no
prazo de 45 dias corridos, a adog¢do das determinagdes e recomendacgdes
especificas ndo cumpridas durante a correicao, bem como as gerais constantes desta
ata, e a Secretaria da Corregedoria fard nova analise dos procedimentos em 120
dias.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor Regional Amarildo Carlos de Lima, e por mim, Alcino Ecker
Junior, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Alcino Ecker Junior e Zélio dos Santos, em
transito, e Natalia da Costa, Geison Alfredo Arisi, Eduardo de Miranda Ribeiro
Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Roberto Ortiz, Suzi Goncalves
da Silva Silveira, Vivian Chaplin Ganzo Savedra, que integram a equipe fixa desta
Corregedoria.

AMARILDO CARLOS DE LIMA
Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional

ALCINO ECKER JUNIOR
Secretario da Corregedoria
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