
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DE DEMANDA – DOD (Pedido de Aquisição
de Materiais ou Serviços)

1. Identificador da demanda no PAAC

PAAC 2021: 08199

2. Descrição da necessidade

Contratar empresa especializada para fornecer 1 (um) posto de trabalho de ASB

(Auxiliar em Saúde Bucal), para atuar na Seção de Atendimento em Odontologia da

Coordenadoria de Saúde do TRT- SC.

2.1. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços ou a
entrega dos bens.

A prestação do serviço deverá ser iniciada na primeira quinzena de novembro

de 2021.

3. Justificativa

A prestação dos serviços profissionais de Auxiliar em Saúde Bucal (ASB)

justifica-se em razão destes serem os profissionais capacitados e habilitados no

apoio ao cirurgião-dentista durante e após os atendimentos odontológicos, na

recepção e agendamento de consultas, e na desinfecção e esterilização dos

materiais utilizados nos consultórios.

Além disso, a contratação deste especialista vem satisfazer as

determinações contidas na Lei nº 11.889/2008, que dispõe sobre o exercício da

profissão do Auxiliar em Saúde Bucal. Na ausência desse profissional, esta

Coordenadoria teria que contar com apenas 2 servidoras efetivas habilitadas a

realizar o serviço; ou seja, apenas a mão-de-obra efetiva do Tribunal não supriria a

necessidade do serviço.
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Cabe informar que o consultório odontológico é um ambiente altamente

contaminado, que expõe os pacientes, a equipe, os dentistas e, indiretamente seus

familiares, às mais diversas doenças infecciosas.

Por isso a importância de valorizar e garantir a biossegurança, e de evitar a

contaminação cruzada, que é a transmissão de bactérias de pessoa a pessoa. Esta

transmissão ocorre por meio de via aérea, de objetos e instrumentais contaminados

por sangue ou saliva, contágio pelo tato, por inalação de spray aerosol ou

inoculação por pérfurocortantes.

Ciente desses riscos, o ASB é o profissional responsável pela assepsia dos

consultórios na troca de cada paciente e pela lavagem, embalagem e esterilização

dos materiais e instrumentais utilizados.Faz também a recepção dos pacientes

agendamento de consultas.

Além disso, o trabalho desempenhado pelas ASBs se configura como um

trabalho realizado “a quatro mãos”, ou seja, estas profissionais auxiliam e

instrumentalizam os dentistas nas intervenções clínicas e cirúrgicas, de forma a

facilitar e agilizar os atendimentos, e evitar a contaminação das gavetas e bancadas

pela luva contaminada do odontólogo.

Este tribunal já conta há alguns anos com o serviço em questão, porém em

1º/06/2021, a contratada Congonhas Air Smile teve seu contrato rescindido com

este Regional, razão pela qual existe a necessidade de contratar nova empresa

para a disponibilização da mão de obra em tela.

Atualmente o Tribunal conta com 3 (três) cargos de Analistas Judiciários,

especialidade Odontologia, responsáveis pelo atendimento aos magistrados,

servidores e dependentes. Além disso, conta com 2 servidoras no cargo de Técnico

Judiciário, especialidade Enfermagem, capazes de realizar o serviço de ASB.

Assim, a necessidade é que se contrate mais 1 (um) posto de trabalho desta

especialidade, a fim de suprir a demanda necessária para o bom funcionamento da

Seção de Atendimento em  Odontologia.

4. Alinhamento entre a contratação e os Planos Estratégicos do Tribunal
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A continuidade na prestação do serviço de Auxiliar em Saúde Bucal está em

consonância com o planejamento estratégico do Tribunal referente ao período de

2015 a 2020. Dessa forma, a renovação pretendida está ligada ao Objetivo

Estratégico “Promover a saúde e a qualidade de vida de magistrados e servidores”,

o qual é avaliado pelo indicador “Índice de Proteção à Saúde”, que tem como um

dos parâmetros de medição “o percentual de magistrados e servidores que

realizaram consultas odontológicas”.

O Planejamento estratégico 2021-2026 ainda está em fase de conclusão.

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O valor estimado para atendimento da demanda é de aproximadamente R$

48.000,00 anuais.

O valor estimado acima tem como base o valor da última contratação.

Os recursos virão da conta de continuados do NULAD (conforme item 08199

- PAAC 2021).

6. Indicação de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratação

Integrante Demandante

Nome: Dolores Cunha de Amorim Santos
Matrícula: 2571
Lotação: Coordenadoria de Saúde
Cargo: Analista Judiciário - Medicina
Nome da Função: Coordenadora de Saúde
E-mail: dolores.santos@trt12.jus.br
Ramal: 4172

Substituto do Integrante Demandante

Nome: Bernadete Susin
Matrícula: 4016
Lotação: Coordenadoria de Saúde
Cargo: Analista Judiciário - Administrativo
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Nome da Função: FC 04
E-mail: bernadete.susin@trt12.jus.br
Ramal: 48 988235050

Integrante Técnico (apenas nos casos em que a área demandante e a área
técnica coincidam)

Nome: Sonia Espíndola Amorim
Matrícula:2249
Lotação:Coordenadoria de Saúde
Cargo:Analista Judiciário - Odontologia
Nome da Função: FC-05
E-mail: sonia.amorim@trt12.jus.br
Ramal: 4090

Substituto do Integrante Técnico (apenas nos casos em que a área
demandante e a área técnica coincidirem)

Nome: Martinha Raimundo Alves
Matrícula:2450
Lotação:Coordenadoria de Saúde
Cargo:Técnico Judiciário - Enfermagem
Nome da Função: FC-03
E-mail: martinha.alves@trt12.jus.br
Ramal: 4090

7. Responsável pela oficialização da demanda

Coordenadoria de Saúde

Dolores Cunha de Amorim Santos

Data: 2/7/2021.
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