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1 - Item identificador da demanda no PAAC D e
PAAC 2021 sob o numero 08238 e no PAAC 2022 sob o numero 08237 (Nulad Continuados) 9 Siics

30/09/2021 13:30

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Or¢camento

Demandante: Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o

Unidade Gestora de Orcamento: Nulad Continuados (PAAC 2021: 08238 e PAAC: 2022 08237)

3 - Objeto e sua especificagao

Contratagdo de empresa para prestacao de servigo de interpretagao de lingua de sinais (intérprete
de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais), sob demanda, para garantir acessibilidade a pessoas
com deficiéncia auditiva as atividades funcionais e aos eventos Institucionais, consistente em:

Item 1: interpretacéo simultdnea em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), sob demanda, pelo periodo de 180
dias, de maneira presencial ( quantidade estimada para a contratagdo: 10 horas);

Item 2: interpretagédo simultdnea em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), sob demanda, pelo periodo de 180
dias, a distancia (ao vivo e sincrono) (quantidade estimada para a contratagéo: 72 horas).

a) Forma de prestagao do servigo: o servico sera prestado de forma simultdnea remota e presencial
de acordo com o evento.

b) Disponibilizagcao de recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas para prestagao do
servigo a distancia (remoto): os recursos de tecnologia da informagao necessarios serdo aqueles
minimos para a realizagdo de uma videoconferéncia, ou seja, equipamentos acessoérios de
microinformatica (cameras, microfones e caixas de som ou fones de ouvido), além de links de
comunicagao que permitam a transmisséo e recepg¢do dos dados de maneira adequada. Os servigos
serdo realizados, preferencialmente, por meio da ferramenta de videoconferéncia Google Meet ou,
alternativamente, por meio de aplicagdo especifica disponibilizada pela contratada, desde que
devidamente previamente autorizada pela Fiscalizagdo do Contrato. O acesso aos servigos Google
Meet podera ser disponibilizado pela Contratante.

c) Forma e prazo para a demanda dos servigos: O servico sera demandado diretamente pelo
servidor Eduardo Gheller Mérschbacher (matricula 3272) por meio de ligacao telefbnica, aplicativo de
mensagem ou correio eletrénico, com pelo menos 24 horas de antecedéncia ao evento, reunidao ou
treinamento. A contratada informara ao Fiscal do Contrato, via correio eletrénico (cids@trt12.jus.br), em
até 24 horas da prestacédo do servigo, a quantidade de horas utilizadas para gerenciamento e controle
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do servico prestado. A contratada devera encaminhar a nota fiscal de prestacdo mensal do servico
diretamente ao Fiscal do contrato até o dia 1° de cada més, o qual certificara o servigo prestado, e
enviara a nota para pagamento.

c.1) demandas presenciais: A demanda minima para cada Ordem de Servico é de 1 hora. A primeira
hora sera paga pelo valor da hora (hora cheia, sem fracionamento), independentemente da duragéo do
evento. A partir da segunda hora, os servigos serdo pagos com base na fragao de meia hora (ex.: 10
minutos, valor de meia hora; 40 minutos, valor da hora cheia);

c.2) demandas remotas. Os servicos serdao pagos com base na fragdo de meia hora (ex.: 10 minutos,
valor de meia hora; 40 minutos, valor da hora cheia).

e) Local da prestacao dos servigos: Os servigos serao prestados de forma simultdnea remota e
presencial na Grande Floriandpolis de acordo com o evento.

f) Inicio dos servigos: Os servicos poderao ser demandados apds a notificagcdo da empresa acerca
da assinatura do contrato.

d) Legislagao aplicavel ao objeto a ser contratado: Lei n° 10.436/2002, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras); Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°
10.436/2002; Lei 12.319/2010, que regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

4 - Justificativa

Justificativa para a aquisigao:

Nos autos do PROAD n. 1693/2021 (marcador 24), a Desembargadora do Trabalho-Presidente,
considerando a necessidade de fornecer ao servidor Eduardo Gheller Morschbacher, portador de
deficiéncia auditiva, lotado na Coordenadoria de Inovagao e Desenvolvimento de Sistemas - CIDS,
plenas condigdes para o desenvolvimento de suas atividades funcionais, determinou que a
Coordenadoria de Saude, com auxilio da Secretaria Administrativa - SECAD, instaurasse processo
de contratagdo direta emergencial de servigo de intérprete de libras, conforme especificacéo
constante do documento de marcador 22, na forma da Portaria PRESI n. 162/2020, pelo tempo
necessario para realizacao da licitagao.

A contratacao visa promover a igualdade de tratamento e atender aos ditames da Resolugdo CNJ
n° 401/2021, publicada em 18 de junho de 2021, que assim prevé em seu art. 4°:

Art. 4° Para promover a acessibilidade, o Poder Judiciario devera, entre
outras atividades, implementar:
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| — o uso da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), do Braille, da
audiodescrigdo, da subtitulagdo, da comunicagdo aumentativa e alternativa, e de
todos os demais meios, modos e formatos acessiveis de comunicagéo;

Il — a nomeagéo de tradutor(a) e intérprete de Libras, sempre que
figurar no processo pessoa com deficiéncia auditiva, escolhido dentre aqueles
devidamente habilitados e aprovados em curso oficial de tradugéo e interpretagcéo de
Libras ou detentores do certificado de proficiéncia em Libras;

Ill — a nomeagéo ou permisséo de utilizagéo de guia-intérprete, sempre
que figurar no processo pessoa surdocega, o(a) qual devera prestar compromisso;

IV — a oferta de atendimento ao publico em Libras;

V — recursos de tecnologia assistiva disponiveis para possibilitar a
pessoa com deficiéncia o acesso universal, inclusive, aos portais da internet e
infranet, ambientes virtuais de aprendizagem, sistemas judiciarios e administrativos,
adotando-se 0s principios e as diretrizes internacionais de acessibilidade aplicaveis a
implementacéo de sistemas e conteudos na web;

VI — recursos de acessibilidade nas comunicagbes televisionadas ou em
videos no formato on-line;

(...)

§ 20 Os servigos de tradutor(a) e intérprete ou guia-intérprete de que
tratam os incisos Il e Ill, em qualquer hipotese, serdo custeados pela Administragdo
dos orgaos, e poderdo ser ofertados, inclusive, por meio de videoconferéncia, ou por
outro recurso de tecnologia assistiva, de modo a garantir o pleno atendimento a
pessoa com deficiéncia.

(....)

A estimativa de horas remotas foi calculada com base nas atividades do servidor
Eduardo, cuja rotina de trabalho envolve reuniées semanais, com duragao aproximada de 3 horas.

Em relagdo aos eventos, estimou-se a participacdo presencial minima no periodo de
pandemia.

5 - Forma da contratacao

Indicagado da forma de contratagdo nos termos da Lei n°® 8.666/1993:
Dispensa de licitagdo por emergéncia, nos termos do art. 24, IV, da Lei 8.666/93:

Art. 24. E dispensével a licitagdo:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens,
publicos ou particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento da
situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos que
possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e
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ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogag¢éo dos respectivos contratos;

A auséncia de contratagdo com o objeto acima indicado inviabiliza a prestagéo plena do trabalho
desenvolvido pelo servidor Eduardo Gheller Morschbacher, portador de deficiéncia auditiva, e
frustra seu direito de acessibilidade.

A contratacdo atende a determinagdo da Presidéncia constante do marcador 24 do PROAD
1693/2021, e servira para atendimento das necessidades do servidor indicado até ulterior
realizacao de licitagdo com esse objeto.

6 - Sustentabilidade

Indicagao dos critérios de sustentabilidade adotados:
Nao se aplica

7 — Critério de selecao do fornecedor

Indicagdo do critério de julgamento dos orgamentos (menor preco por item, global ou por
lote):
Doc)umentag.éo exigivel para fins de comprovacao em Libras:
A Contratada devera disponibilizar profissionais intérpretes de Libras, os quais deverao possuir,
alternativamente:

e diploma de Bacharelado em Letras - Libras;

e diploma de pds-graduacao de curso de tradugéao e interpretacdo em Libras;

e licenciatura em letras: tradugdo e intérprete em Libras/Portugués + certificagdo de

proficiéncia e interpretagao;

e curso superior + certificacdo de proficiéncia em traducao e interpretagao de Libras;

e curso técnico em tradugao e interpretagédo de Libras/Portugués.
A empresa deve no prazo de 12 horas a contar da solicitagado indicar o profissional que atendera a
demanda e comprovar o preenchimento dos requisitos indicados. E facultado & empresa a
apresentacdo de outros profissionais a qualquer tempo. Em ambas as situagdes, cabera a
fiscalizacdo a aprovacao da documentacido referente a habilitagdo dos profissionais, em até 24
horas a contar do recebimento da documentagéo.

Critério de julgamento: O critério de julgamento dos orgcamentos sera o de menor prego por item.

8 — Obrigacoes das partes
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Obrigagodes gerais da contratada (empresa):

a)
b)

c)

d)

f)
¢)]

h)

)

k)

observar e cumprir, estritamente, os termos do projeto basico/orgamento apresentado,
obedecendo a critérios e prazos acordados;

manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagao;

manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob pena de
rescisao contratual e de execugdo da retencdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizagbes devidos
a Administragcdo, além das penalidades previstas em lei;

se for optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragdo, conforme modelo
constante no anexo |V da Instrucao Normativa n° 1.234/2012 da Receita Federal do Brasil,
no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da assinatura do
contrato ou da prorrogagao contratual;

informar imediatamente qualquer alteracdo de sua permanéncia no Simples Nacional;
manter em dia a documentagao até a liquidagdo e pagamento da nota fiscal;

manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto nesta
contratacdo e em legislacdo especifica, sem interrupgdo, seja por motivos de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissao de empregados, que nao
terdo em hipotese alguma, qualquer relagédo de emprego com o Contratante;

prestar todos os esclarecimentos que |lhe forem solicitados;

responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugao dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante;
obedecer, no que couber, as normas do Cédigo de Etica do Contratante - acesso no link
ttp://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_adm_006_2016.p
df;

responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condigdes acordadas;

corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos prestados, sempre
gue necessario.

Obrigagoes especificas da Contratada:

a)

no momento da assinatura do contrato a contratada devera apresentar a documentagao
comprobatéria da qualificagdo técnica dos profissionais que atuardo na prestacao dos
Servicos.
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b)

d)

disponibilizar recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas para prestagédo do servigo a
distancia (remoto): os recursos de tecnologia da informacdo necessarios serdo aqueles
minimos para a realizagdo de uma videoconferéncia, ou seja, equipamentos acessorios de
microinformatica (cameras, microfones e caixas de som ou fones de ouvido), além de links
de comunicacado que permitam a transmissao e recep¢ao dos dados de maneira adequada.
Os servicos serao realizados, preferencialmente, por meio da ferramenta de
videoconferéncia Google Meet ou, alternativamente, por meio de aplicagdo especifica
disponibilizada pela contratada, desde que devidamente homologada pela Fiscalizagdo do
Contrato. O acesso aos servigos Google Meet podera ser disponibilizado pela Contratante;
no prazo de 12 horas a contar da solicitacdo indicar o profissional que atendera a demanda
e comprovar o preenchimento dos requisitos indicados.Caso o profissional ja tenha atuado
no contrato e comprovada sua qualificacdo, desnecessaria nova comprovagao.

manter disponibilidade para prestacao dos servigos das 08h00min as 20h00min, de segunda

a sexta-feira tanto para o servigo remoto como o presencial,
e) atender a demanda de servigo a distancia (remoto) em até 24 horas apds a solicitacao;
f) atender a demanda de servigo presencial em até 48 horas apds a solicitagéo.

Obrigagoes do Contratante (Tribunal):

a) acompanhar a execugao do contrato;

b) prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) efetuar os pagamentos devidos a contratada.

9 — Gestao e Fiscalizacao

Indicagdo nominal do fiscal e do gestor (e seus substitutos) e de suas respectivas

atribuigoes:

Fiscal demandante e técnico: Eduardo Gheller
Morschbacher

Matricula: 3272

Lotagao: CIDS

E-mail: eduardo.morschbacher@trt12.jus.br
Ramal 4242

Gestor: Dolores Cunha de Amorim Santos
Matricula: 2571
Lotagao:Coordenadoria de Saude

E-mail: dolores.santos@trt12.jus.br
Ramal 4172
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Fiscal
Everton Rodrigues Garcia
Ramal: 4046

Matricula: 2767

Lotagao: CIDS

E-mail: everton.garcia@trt12.jus.br
Ramal 4046

demandante e técnico Substituto:

Gestor Substituto: Hélio Camargo Filho

Matricula: 4188
Lotagao: Coordenadoria de Saude

E-mail: helio.flho@trt12.jus.br
Ramal 4073

Fiscal Administrativo:
Teixeira

Matricula: 3806
Lotagao: SEOF/NULAD
E-mail: angela.teixeira@trt12.jus.br

Ramal: 4257

Angela

Terezinha

Fiscal
Volpato Dutra de Souza

Matricula: 2389

Lotagcao: SEOF/NULAD

E-mail: edinete.souza@trt12.jus.br
Ramal: 4257

Administrativo Substituto:

Edinete

Sao atribuigdes do fiscal:

a) verificar a conformidade da execugao do contrato, nos termos acordados;
b) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;

c) verificar a aderéncia as normas e obrigagbes pactuadas;

d) determinar a regularizacao dos defeitos verificados;

e) reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
f) realizar o recebimento provisério.

Séo atribuigdes do gestor:

a) gerir a execugao do ajuste;

b) acompanhar as agdes de fiscalizagao;
c) diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo fiscal;

d) realizar o recebimento definitivo.

10 — Recebimento do objeto

As condicbes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificagdo para o recebimento e
liquidagao e pagamento do objeto anexas ao presente projeto basico:

7
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Termo de Recebimento Provisorio
Termo de Recebimento Definitivo
Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal

As listas seguem as orientagdes constantes da Portaria Presi 162/2020.

11 — Condi¢oes de pagamento

O pagamento sera mensal considerando-se as horas utilizadas no més.

O prazo para pagamento é de até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento definitivo do servigo.
Havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impega a liquidagao da
despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade ao fornecedor,
interrompendo-se o prazo para pagamento até que este providencie as medidas saneadoras.

12 — Penalidades

Pela inexecucgao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a ampla defesa,
aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

| — Adverténcia:

a) nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n°® 8.666/93, que sera aplicada em caso de infragbes que
correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugao do contrato, que venham ou
nao causar danos ao Contratante ou a terceiros;

b) nos casos de atraso no comparecimento do profissional intérprete ao local no horario
previamente agendado ou de atraso no atendimento por videoconferéncia sincrono em relagao ao
horario combinado para o inicio da prestagao dos servigos (a tolerancia sera de 5 minutos).

Il — Multa:
a) Nos casos em que o atraso no comparecimento do profissional intérprete ao local no horario

previamente agendado ou em que o atraso no atendimento por videoconferéncia sincrono em
relacdo ao horario combinado para o inicio da prestacdo dos servigos ultrapassarem 5 minutos,
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sera aplicada multa de 5% sobre o total do valor dos servicos prestados no chamado
correspondente;

b) nos casos de falta do profissional na prestacdo do atendimento agendado ou da ocorréncia de
trés vezes consecutivas ou cinco vezes alternadas do atraso tipificado na alinea “a” ,sera aplicada
a multa de 20% (vinte por cento) do valor da (s) respectiva (s) hora (s) técnica (s) (presencial ou
por videoconferéncia) correspondentes ao chamado e sera avaliada pela fiscalizagdo do contrato a

conveniéncia de rescisao do contrato;

b.1) sera considerada falta do profissional quando o atraso na prestacado do atendimento inviabilizar
a participagao do servidor no evento e/ou reunido para a qual o servig¢o foi demandado

c) por inexecugao total do contrato: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e
aplicada na ocorréncia das hipoteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n°
8.666/93 das quais resulte inexecugao do contrato com prejuizo para a Administragao;

d) por inexecugédo parcial do contrato: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor do item e aplicada
na ocorréncia das hipoteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIIlI do art. 78 da Lei n° 8.666/93 das
quais resulte inexecugao parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

e) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada ocorréncia de
violagao da obrigacdo da manutencao da regularidade fiscal e trabalhista, durante toda a execugéao
do contrato.

Il — Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos termos do inc. lll do art. 87 da Lei n°
8.666/93, sera imputada nas hipdteses de inexecugéao total ou parcial de que resulte prejuizo para
a Administracao;

IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Administragcado pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada
com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93, sera imputada nas
hipéteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e proporcionalidade assim a
recomendem.
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§ 1° — A multa moratoéria ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e
aplique as outras sangoes previstas nesta clausula e na Lei n° 8.666/93.

§ 2° — As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV poderéo ser aplicadas junto com a do inciso Il,
facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13 - Preenchimento do modelo de orcamento para a coleta de precos

Indicagdo de aderéncia ao modelo de orgamento constante da pagina da Secad. Foi utilizado
o modelo de orgcamento constante da pagina da Secad.

14 — Analise dos orgamentos

Foram enviados e-mails solicitando cotagao dos servicos demandados para Sindicato Nacional dos
Tradutores, Educalibras, Oliveira Libras, Pslibras, Artelibras, ICOM (AME), Interagir solugdes,
Prima Traducgao e Helpvox.

A empresa ICOM (AME) cotou inicialmente, mas ndo manteve sua proposta, apos o envio do
Projeto Basico.

Recebemos orgamento das empresas Viavel, Educalibras e Interpres, conforme tabela abaixo:

ITEM 1 2
DESCRICAO DO |Contratagdo de empresa |Contratagdo de empresa PRECOS

OBJETO para prestagao de |para prestagao de servigos TOTAIS POR
servigos de interpretagédo |de interpretagao EMPRESA

simultdnea em Lingua |simultdnea em Lingua
Brasileira de Sinais [Brasileira de Sinais
(Libras), sob demanda, |(Libras), sob demanda,
pelo periodo de 6 (seis) |pelo periodo de 6 (seis)

meses, de maneira [meses, a distancia (ao
presencial. vivo e sincrono)
QUANTIDADE 10 horas 72 horas
ESTIMADA
PRECO |PRECO PRECO |PRECO
PRECOS UNIT. TOTAL UNIT. TOTAL
POR ITEM POR ITEM
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INTERPRES 240,00  [2.400,00 240,00 [17.280,00 R$ 19.680,00
EDUCALIBRAS (300,00 [3.000,00 250,00 [18.000,00 R$ 21.000,00
VIAVEL 390,00 [3.900,00 247,50 [17.820,00 R$ 21.720,00

Dessa forma, indica-se a empresa INTERPRES para contratagéo, tendo em vista ter apresentado o
menor preco para os servicos demandados.

15 — Recursos or¢camentarios

Indicacao dos recursos para a aquisicao e classificagao orcamentaria:
Ha disponibilidade de recursos orgcamentarios para custear as despesas decorrentes da
contratacao e a demanda esta prevista no orgamento Nulad Continuados.

Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.0042 - Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho -

Fonte 100 Tesouro
Natureza da Despesa: 3390.39-05 - Outros Servicos de Terceiros - Servigos Técnicos

Profissionais

16 — Informagb6es complementares

16.1 Manifestagao acerca da eventual necessidade de outras contratagoes:

16.2 Manifestagao acerca de eventual necessidade de modificagao da infraestrutura:

Da contratagdo pretendida neste Projeto Basico, inexistem necessidade de outras contratagbes
emergenciais ou modificagao da infraestrutura.

16.3 Indicagao do responsavel por prestar esclarecimentos e seu contato (e-mail e telefone):
Nome: Ana Paula Gdedert

E-mail: ana.goedert@trt12.jus.br

Telefone: (48) 3216-4073

17 — Responsavel(is) pela elaboragcao do projeto basico (Equipe da
Contratacao).

Indicagao do(s) responsavel(is) pela elaboragao do projeto basico:

Integrante demandante:

Nome: Eduardo Gheller Morschbacher
Matricula: 3068

Lotagao: CIDS

E-mail: eduardo.morschbacher@trt12.jus.br

Integrante demandante substituto:
Everton Rodrigues Garcia
Ramal: 4046
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Matricula: 2767

Lotagao: CIDS

E-mail: everton.garcia@trt12.jus.br
Ramal 4046

Integrante Técnico

Nome: Denise Suchara

Matricula: 3955

Lotagao: Saude

E-mail: denise.suchara@trt12.jus.br
Ramal: 4078

Integrante Técnico Substituto
Nome: Ana Paula Goedert
Matricula: 3692

Lotagao: Saude

E-mail: ana.goedert@trt12.jus.br
Ramal: 4073

Integrante Administrativo (titular)
Nome: Liliana Remor Barreto
Matricula: 2251

Lotacao: Selco

E-mail: liliana.barreto@trt12.jus.br
Ramal: 4240

Integrante Administrativo (substituto)
Nome: Edson de Amorim

Matricula: 2238

Lotagao: Selco

E-mail: edson.amorim@trt12.jus.br
Ramal: 4008

Data: 29/09/2021
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