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TRT da 122 Regiao (SC)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE MATERIAL E PATRIMONIO
SETOR DE APOIO AOS SERVICOS GRAFICOS

PROJETO BASICO - CONTRATACAO DE SERVICOS ATE R$ 17.600,00
CONTRATACZ\O DE SERVICOS DE IMPRESSAO DE ADESIVOS EM GRANDES FORMATOS

PROAD: 9262/2021

= HAMILTON
FIRMINIO
MARTINS

06/10/2021 17:43
=| SERGIC

MORIT.
07/10/2021 11:43

==| SANDRO
BELTRAMI

07/10/2021 12:55

1 - Item identificador da demanda no PAAC

ltem: 11022- PAAC SEMAP 2021
Valor estimado da contratacdo: R$ 5.732,25
Natureza da despesa 3.3.90.39

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante: Programa de Combate ao Trabalho Infantil - PCTI
Unidade Gestora: Servico de Material e Patrimonio - SEMAP

3 - Objeto e sua especificagdao

Resumo do objeto:

Contratacdao de empresa especializada na prestagao de servicos de remoc¢ao de adesivos antigos,
impressdo digital de adesivo perfurado (pefurate) 50%, 4X0 cores, com aplicacdo sobre vidro ja existente no
local, para os Foros Trabalhistas e Varas dos Trabalhos de Jaragua do Sul, Sao Bento do Sul, Mafra, Canoinhas,
Videira, Joagaba, Concérdia, Chapecd, Xanxeré&, Sao Miguel do Oeste, segundo os tipos, as dimensdes, as
guantidades, os prazos e os locais de colocacdo previstos no quadro Especificacdo Detalhada do Objeto e
Anexo |, a serem realizados conforme modelos impressos e/ou arquivos digitais fornecidos pelo SASG — Setor
de Apoio a Servigos Graficos e/ou SECOM - Secretaria de Comunicagao Social, incluindo todo o material (papel,
lonas, adesivos, tintas, etc.), instalacdo, frete e mao de obra necessarios a confec¢do dos produtos solicitados,
e 0s ajustes necessarios para adequac¢ao do tamanho e a retirada de adesivos e remocgdo e limpeza dos locais
de prestacdo do servicos, os quais deverdo ser entregues e/ou aplicados nos locais indicados nas OS — Ordens

de Servicos enviados a empresa contratada.

ANEXOS:
Anexo | — Modelos de adesivos a serem instalados.
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Especificacao Detalhada do objeto:

ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdo de adesivos antigos, impressdo digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicacdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 1,71 m x 1,01 m,
01 m?
FT - Jaragua do |Endereco a ser instalado:
Sul Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, 320, 22 andar - Centro Comercial Fall,
- Jaragua do Sul - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Valor Total
unitario do em m? em Reais dos
m? PTS PTS Adesivos
1,182 m?
ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdo de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 1,00 m x 2,20 m e,
02 Programa Trabalho Infantil - medindo 1,00 m x 2,20 m. m?
VT - Sdo Bento
do Sul Enderego a ser instalado:
Avenida Sdo Bento, n2 55 - Bairro Rio Negro - Sdo Bento do Sul - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,200 m? 2,200 m?




JUSTIGA DO TRABALHO

()
3)
J TRT da 122 Regido (5C)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE MATERIAL E PATRIMONIO
SETOR DE APOIO AOS SERVICOS GRAFICOS

ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 1,11 mx 2,15 me,
03 Programa Trabalho Infantil - medindo 1,11 m x 2,15 m. m?
VT - Mafra
Enderego a ser instalado:
Rua Vereador Antonio Narloch, 110 - Bairro Nossa Senhora Aparecida - Mafra
-SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,387 m? 2,387 m?
ITEM DESCRICIT\O UNIDADE
Servico de remoc¢ao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 2,15 m x 2,28m e,
04 Programa Trabalho Infantil - medindo 2,15 m x 2,28m. m?
VT - Canoinhas
Enderego a ser instalado:
Rua Vidal Ramos, n? 810, esquina com a Rua Felipe Schimidt - Centro -
Canoinhas - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade |Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
4,902 m? 4,902 m?
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ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 0,82 m x 2,56 m g,
05 Programa Trabalho Infantil - medindo 0,82 m x 2,56 m. m?
VT - Videira
Enderego a ser instalado:
Rua: Antonio Pinto, 144 - Bairro Alvorada - Videira - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,099 m? 2,099 m?
ITEM DESCRICIT\O UNIDADE
Servico de remoc¢ao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicacdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 0,80 m x 2,17 m e,
06 Programa Trabalho Infantil - medindo 0,80 m x 2,17 m. m?
VT - Joagaba
Enderego a ser instalado:
Rua Francisco Lindner, n2 434 - 12 andar - Joagaba - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
1,736 m? 1,736 m?
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ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 0,94 m x 2,25 me,
07 Programa Trabalho Infantil - medindo 0,94 m x 2,25 m. m?
VT - Concérdia
Enderego a ser instalado:
Rua Guilherme Helmuth Arendt, 228 - Concérdia - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,115 m? 2,115 m?
ITEM DESCRICIT\O UNIDADE
Servico de remoc¢ao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicacdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 1,00 m x 2,20 m g,
08 Programa Trabalho Infantil - medindo 1,00 m x 2,20 m. m?
FT - Chapecé
Enderego a ser instalado:
Rua Rui Barbosa, n? 239-E - 2 2 andar, Centro - Chapecd - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,200 m? 2,200 m?
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ITEM DESCRICAO UNIDADE
Servico de remocdao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicagdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 0,80 m x 2,15 m e,
09 Programa Trabalho Infantil - medindo 0,80 m x 2,15 m. m?
VT - Xanxeré
Enderego a ser instalado:
Rua Maranh3do, 241 — Centro - Xanxeré - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
1,720m? 1,720 m?
ITEM DESCRICZ\O UNIDADE
Servico de remoc¢ao de adesivos antigos, impressao digital de adesivo
perfurado (perfurate) 50%, 4X0 cores, com aplicacdo sobre vidro ja existente
no local:
Medidas:
Programa Trabalho Seguro - medindo 1,23 m x 2,20 me,
10 Programa Trabalho Infantil - medindo 1,23 m x 2,20 m. m?
VT - Sdo Miguel
do Oeste Endereco a ser instalado:
Rua 21 de abril, 1830 - Centro - Sdo Miguel do Oeste - SC
Havera necessidade de retirar adesivo existente e limpeza dos vidros.
Valor Quantidade Valor Total Quantidade | Valor Total em | Valor Total
unitario do em m? em Reais em m? Reais dos
m? PTS PTS PTI PTI Adesivos
2,706 m? 2,706 m?

OBSERVACOES:

a) As medidas acima poderao sofrer varia¢do de 5% (cinco por cento) para mais ou menos;

b) A empresa vencedora devera conferir as medidas antes da colocagdo dos adesivos.
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c) Sera considerada vencedora a empresa que apresentar o menor pre¢o por item, independente do
Municipio, e ndo a soma total dos itens.

d) Os Arquivos serdo encaminhados pelo SASG e/ou SECOM em PDF e lllustrator versio 25.3.1 ou superior.

e) Apresentar a contratante cronograma, em até 5 (cinco) dias a partir do recebimento da Nota de
Empenho, com data e hora para instalagao dos adesivos nas Unidades Judicidrias.

f) O prazo de execugdo é de 30 (trinta) dias para impressao e aplicagdo dos adesivos, a contar do
recebimento da Nota de Empenho por e-mail, enviado pela contratante.

g) Executar os servicos rigorosamente de acordo com os modelos fornecidos pelo SEMAP — SASG e/ou
SECOM - Secretaria de Comunica¢ao nos prazos estabelecidos no Contrato e demais clausulas do
contrato;

4 - Justificativa

Considerando o Oficio PCTIEA / PTS-SC n2 01, protocolado no PROAD 9230/2020, marcador n? 1, foi
solicitado a instalacdo e substituicdo de plotagens nas instalag¢des fisicas da Sede, Féruns e Varas Trabalhistas
de Santa Catarina;

Considerando o marcador n2 3 do PROAD 9230/2020, foi autorizado as providéncias pela
Excelentissima Desembargadora do Trabalho-Presidente e no marcador n2 4 pelo llustrissimo Senhor Diretor
Geral da Secretaria;

Considerando as concordancias das imagens e medidas pelos Excelentissimos Gestores dos Programas
Trabalho Infantil e Trabalho Seguro;

Informamos que foi providenciada, através do PROAD PRE 6910/2021, a documentagdo necesséria
para contratacdo de empresas para realizacdo das demandas solicitadas.

Contudo, no marcador n? 52 (Homologacdo), do referido PROAD (6910/2021), determina a
contratacao através de Compra Direta em virtude dos itens que restaram fracassados conforme abaixo:

item 19 - FT de Jaragua do Sul;

item 20 - VT S3o Bento do Sul;

item 21 - VT Mafra;

item 22 - VT Canoinhas;

item 24 - VT Videira;

item 28 - VT Joagaba;

item 29 - VT Concordia;

item 30 - FT Chapecé;

item 31 - VT Xanxeré;

item 32 - VT Sao Miguel do Oeste;

A Justica do Trabalho estd engajada nas lutas pela erradica¢do do trabalho infantil, por meio do
Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, bem como na condigdo digna e
segura na execucao do trabalho, por meio do Programa Trabalho Seguro.

Para dar conhecimento e se obter engajamento de colaboradores, é necessario que se leve ao publico
a informagado pertinente.
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E o intuito de a comunicagdo visual pretendida promover um canal de interacdo entre a instituicdo e a
comunidade.

Para que possamos atender a demanda, é necessaria a contratagdo de empresa especializada na
impressao e aplicacdo de adesivos em grandes formatos, sendo que Setor de Apoio a Servigos Graficos —
SASG, ndo dispGe deste tipo de material, equipamentos para producdo e nem de servidores capacitados para
a execugao deste servigo.

5 - Forma da Contratagao

Tendo em vista o valor, a aquisicdo pretendida inclui-se na modalidade de “Compra Direta”, sendo
dispensado o procedimento licitatério, conforme o que dispde o artigo 24, inciso Il, da lei n2 8.666/1993:

“Art. 24. E dispensdvel a licitacdo:

VIl - quando as propostas apresentadas consignarem precos manifestamente superiores aos
praticados no mercado nacional, ou forem incompativeis com os fixados pelos érgdos oficiais competentes,
casos em que, observado o paragrafo Unico do art. 48 desta Lei e, persistindo a situacdo, sera admitida a
adjudicacdo direta dos bens ou servicos, por valor ndo superior ao constante do registro de precos, ou dos
Servigos;

O despacho de Homologacdo do PROAD 6910/2021, marcador 52, determina a contratacdo por meio
de Compra Direta, dos itens 19, 20, 21, 22, 24, 28, 29, 30 31, e 32, que restaram fracassados no referido
PREGAO.

6 - Sustentabilidade

Indicagdo dos critérios de sustentabilidade adotados:

A contratacdo solicitada esta de acordo com o planejamento estratégico do Poder Judicidrio e a legislagao
ambiental a ele pertinente, especialmente os seguintes textos normativos: Artigo 32 da Lei 8.666/93, Resolugdo
CNJ 325, de 29 de junho de 2020, Resolugdao CNJ 201, de 03 de marco de 2015, Portaria PRESI 303, de 2 de
setembro de 2015, Portaria SEAP 011, de 25 de janeiro de 2016 (atualizada por meio da Portaria SEAP 336/2019
e Portaria SEAP 196/2020), Portaria PRESI n2 162, de 14 de maio de 2020, Portaria PRESI n2 242, de 18 de
outubro de 2016, bem como a Lei 12.305, de 02 de agosto de 2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos).

7 - Critério de sele¢ao do fornecedor

No julgamento das propostas, serd considerada vencedora a licitante que ofertar o menor prego por
item, desde que atendam as especificacGes do contrato, compativel com os precos de mercado demonstrados
na pesquisa de pregco.

Por forca do art. 49, inciso IV, da Lei Complementar 123/2006, fica afastada a exigéncia de disputa
exclusiva para ME e EPP.

Art. 49. Ndo se aplica o disposto nos arts. 47 e 48 desta Lei Complementar quando:
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IV - a licitacao for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e 25 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, excetuando-se as dispensas tratadas pelos incisos | e Il do art. 24 da mesma Lei, nas quais a compra
devera ser feita preferencialmente de microempresas e empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no
inciso | do art. 48. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 147, de 2014)

8 — Obrigagoes das partes

Obrigacoes da contratada (empresa):

8.1.1 — O prazo de execucdo é de 30 (trinta) dias para impressdo e aplicagdo dos adesivos, a contar do
recebimento do e-mail enviado pela contratante, com as artes em PDF e/ou lllustrator versdo 25.3.1 ou
superior, rigorosamente de acordo com os modelos fornecidos pelo Tribunal.

8.1.2 - A contratada devera apresentar a Contratante, cronograma com a data e hora, para instalacdo dos
adesivos em até 5 (cinco) dias Uteis, apds a emissdao da Nota de Empenho encaminhada por e-mail.
A(s) Ordem (ns) de Servigo (OS) serdo emitidas apds a publicagdo da Nota de Empenho (NE).

8.1.3 - Executar os servigos rigorosamente de acordo com os modelos fornecidos pelo SEMAP — SASG e/ou
SECOM — Secretaria de Comunica¢do nos prazos estabelecidos no Contrato e demais clausulas do
contrato;

8.1.4 — Executar os servicos na medida em que forem solicitados, de acordo com as quantidades, prazos e locais,
previstos no contrato;

8.1.5 — Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente todas as
reclamacoes relativas a prestacdo de servico contratado;

8.1.6 — Desempenhar os servigos por intermédio de profissionais devidamente especializados e qualificados;

8.1.7 — Credenciar, no setor competente do CONTRATANTE, o(s) empregado(s) responsavel(eis) pela entrega do
material e/ou execucdo dos servigcos, bem como manté-los devidamente identificados;

8.1.8 — Efetuar nos locais e horarios, as Ordens de Servico a entrega dos servicos contratados, sem 6nus
adicional para o CONTRATANTE;

8.1.9 — Comunicar, por escrito, quando verificar condi¢cbes inadequadas para a execucdo dos servicos ou
iminéncia de fatos que possam prejudica-los, bem como eventual atraso ou paralisacdo dos servigos,
neste caso, apresentando justificativas que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE;

8.1.10 — Substituir e/ou corrigir, no prazo maximo de 05 dias Uteis, contados da rejei¢do da prova de impressao,
os materiais e/ou servigos ndo aceitos pelo contratante em razdo da ocorréncia de erros e/ou defeitos;

8.1.11 — Manter quadro efetivo de pessoal com numero suficiente para cumprimento das obrigacdes deste
contrato, sem interrupcao, independentemente de qualquer motivo, como férias, descanso semanal,
licenca, greve, falta ao servico e demissdo. Os empregados ndo terdo, em nenhuma hipdtese, qualquer
relacdo de emprego com o TRT 122 Regido, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as
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despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais;

8.1.12 — Manter, durante o todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo que ensejaram sua contratacdo, inclusive quanto a qualificagdo econémico financeira;

8.1.13 — Nao divulgar, copiar, editar nem reproduzir fotos, negativos e fitas, objeto da presente contratacao,
exceto a pedido do CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA sujeita as puni¢des dispostas em lei;

8.1.14 — Os materiais originais enviados pela CONTRATANTE ndo deverao ser reproduzidos sem autorizagao
prévia da CONTRATANTE. Os direitos de imagem e criagao estao reservados a CONTRATANTE;

8.1.15 — Apresentar Nota Fiscal, em nome da CONTRATANTE, com a discriminagao e valor de cada item;

8.1.16 — Agendar com a CONTRATANTE a instalacdo dos trabalhos com 24 horas de antecedéncia respeitando
prazo final de entrega.

8.1.17 - A CONTRATADA devera retirar os adesivos instalados e a efetuar a limpeza das dreas onde irdo ser
aplicados os adesivos.

Obrigacdes do contratante (Tribunal):

9.1.1 — Encaminhar os arquivos em PDF e illustrator versao 25.3.1 ou superior para impressao dos adesivos;
9.1.2 — Designar servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo dos servigos;

9.1.3 — Prestar as informacdes e esclarecimentos necessarios ao adequado desenvolvimento das atividades;
9.1.4 — Conferir, vistoriar e aprovar os servigos prestados pela CONTRATADA,;

9.1.5 — Autorizar o servico mediante comunicagao formal a CONTRATADA. Tais comunica¢Ges poderdo se dar
preferencialmente por meio eletrénico;

9.1.6 — Atestar a prestacao do servico para posterior pagamento a CONTRATADA;

9.1.7 — Efetuar os pagamentos a CONTRATADA no prazo de dez dias apds a efetiva entrega dos materiais e
documentacao pertinentes a cobrancga.




TRT da 122 Regiao (SC)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE MATERIAL E PATRIMONIO
SETOR DE APOIO AOS SERVICOS GRAFICOS

@
31 JUSTIGA DO TRABALHO

9 — Gestao e Fiscalizagao

Indicagdo nominal do fiscal e do gestor (e seus substitutos) e de suas respectivas atribuicoes:

Fiscal: HAMILTON FIRMINIO MARTINS Gestor: Sandro Beltrame

Matricula: 804 Matricula: 1408

Lotagdo: Servico de Material e Patrimonio - SEMAP Lotagdo: Servico de Material e Patriménio - SEMAP
E-mail: Hamilton.martins@trt12.jus.br E-mail: sandro.beltrame@trt12.jus.br

Ramal: 3321-1717 Ramal: 3321-1707

Fiscal Substituto: Alexandre Zaia Gestor Substituto: Edilson Zilto Forte

Matricula: 1474 Matricula: 2619

Lotagdo: Servico de Material e Patrimonio - SEMAP Lotagdo: Servico de Material e Patriménio - SEMAP
E-mail: alexandre.zaia@trt12.jus.br E-mail: edilson.forte@trt12.jus.br

Ramal: 3321-1717 Ramal: 3321-1732

Sao atribuicdes do fiscal:
e  verificar a conformidade da execucdo do contrato, nos termos acordados;
efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;
verificar a aderéncia as normas e obrigacdes pactuadas;

[ J
[ J
e determinar a regularizacdo dos defeitos verificados;
® reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;
e realizar o recebimento provisério.

Sao atribuicoes do gestor:

gerir a execug¢ao do ajuste;
acompanhar as ag¢oes de fiscalizacao;
diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo fiscal;

realizar o recebimento definitivo.

10 — Recebimento do Objeto

Local de Instalacdo:

A instalacdo devera ser realizada nos Foros e Varas Trabalhistas de SC, segundo os enderecos especificados no
item 3 (Objeto e sua especificacdo) do Projeto Basico.

O Recebimento Provisério da entrega do objeto/servico contratado sera realizado pelo Fiscal Técnico, Fiscal
Demandante e o Fiscal Setorial, através do Termo de Recebimento Provisério - Marcador 24.

O Recebimento Definitivo sera realizado pelo Gestor da contratacdo, através do Termo de Recebimento




TRT da 122 Regiao (SC)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE MATERIAL E PATRIMONIO
SETOR DE APOIO AOS SERVICOS GRAFICOS

@
31 JUSTIGA DO TRABALHO

Definitivo - Marcador 25.

O Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal encontra-se no Marcador 26.

- O Fiscal Setorial fara o Recebimento Provisédrio, fiscalizando a execucdo da contratagdo junto a empresa,
atestando a data de entrega, quantidade e qualidade do produto a ser instalado;

A fim de uma fiscalizagdo mais concreta o Fiscal Técnico preenchera o Termo de Recebimento Provisdrio,
assinara e langard no PROAD para que o Fiscal Setorial e o Fiscal Demandante também assinem o mesmo Termo
Provisdrio concretizando assim a entrega do material da empresa.

- O Fiscal Técnico juntamente com o Fiscal Setorial, analisara a entrega, a quantidade do material fornecido, a
fim de confirmar o atendimento da empresa dentro do prazo.

- O Fiscal Demandante verificard se a execucdo da contratacdo obedeceu aos critérios da contratacao,
manifestando se necessario, para eventual corregao de inconsisténcias.

FISCAL SETORIAL

Fiscal Setorial:

Item 01: Foro Trabalhista de Jaragua do Sul

Nome: Catherine Lizandra Pasqualli

Matricula: 4469

Lotagdo: Setor de Apoio a Gestdo Adm Foro e Central Mandados Jaragua do Sul
Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcdo: Assistente Chefe de Setor

E-mail: catherine.pasqualli@trt12.jus.br

Ramal: (47) 3274-3921

Item 02: Vara Trabalhista de Sao Bento do Sul
Nome: Mario Lucio de Araujo

Matricula: 2073

Lotagdo: VT Sdo Bento do Sul

Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Fungdo: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: mario.araujo@trt12.jus.br
Ramal: (47) 3272-3980

Item 03: Vara Trabalhista de Mafra

Nome: Lucia Juraszek

Matricula: 1904

Lotagdo: VT Mafra

Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcgdo: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: lucia.juraszek@trt12.jus.br
Ramal: (47) 3274-3970
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Item 04: Vara Trabalhista de Canoinhas

Nome: Aline Luiza Rosa

Matricula: 4156

Lotagdo: VT Canoinhas

Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcgado: Assistente Chefe de Apoio Administrativo

E-mail: aline.rosa@trt12.jus.br
Ramal: (47) 3621-9280

Item 05: Vara Trabalhista de Videira

Nome: Nilson Feliciano de Araujo
Matricula: 1047

Lotagdo: VT Videira

Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcgdo: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: nilson.araujo@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3551-2280

Item 06: Vara Trabalhista de Joagaba

Nome: Deyse Luciane Ubial Pereira
Matricula: 3099

Lotacdo: VT Joacaba

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcdo: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: deyse.pereira@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3551-2270

Item 07: Vara Trabalhista de Concérdia
Nome: Luci Teresinha Kowacic

Matricula: 1125

Lotacdo: VT Concérdia

Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcdo: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: luci.kowacic@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3551-2250

Item 08: Foro Trabalhista de Chapecé

Nome: Fabio Rodrigues da Silva

Matricula: 4116

Lotagdo: Setor de Apoio a Gestdo Adm Foro e Central Mandados Chapeco
Cargo: Técnico Judicidrio

Nome da Funcgdo: Assistente Chefe de Setor

E-mail: fabio.silva@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3312-7906

Item 09: Vara Trabalhista de Xanxeré

Nome: Jairo Lanzanova

Matricula: 2233

Lotacdo: VT Xanxeré

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Fungdo: Diretor de Secretaria de VT
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E-mail: jairo.lanzanova@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3312-7980

Item 10: Vara Trabalhista de Sao Miguel do Oeste
Nome: Ronaldo Tortora

Matricula: 3690

Lotacdo: VT Sao Miguel do Oeste

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Fungao: Diretor de Secretaria de VT

E-mail: ronaldo.tortora@trt12.jus.br
Ramal: (49) 3631-1580

Ao Fiscal do Contrato Setorial:

a) Preencher o Termo de Recebimento Provisério;

b) Informar o(a) gestor(a) do contrato sobre eventuais descumprimentos da Contratada na execu¢dao do
contrato;

c) Verificar os resultados alcangados em relagdo ao contrato, com a verificagdo do prazo de entrega dos
produtos;

d) Verificar se os produtos fornecidos foram entregues dentro das quantidades e especificacGes exigidas,
solicitando a regularizacdo caso ndo o tenham sido;

e) Verificar o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

11 - Condigoes de Pagamento

O pagamento serad efetuado em favor da vencedora apds a entrega do material e/ou prestacdo do
servico ao contratante, mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal devidamente atestada pelo Gestor ou
Fiscal do Contrato.

O prazo para pagamento é de até 10 dias Uteis apds o recebimento definitivo. Havendo erro na(s) nota(s)
fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou sera
comunicada a irregularidade ao fornecedor, interrompendo-se o prazo para pagamento até que este
providencie as medidas saneadoras.”

12 — Penalidades

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera, garantida a ampla defesa, aplicar a
Contratada pelo ndo cumprimento do ltem 8 “Obrigacdes das Partes”, do Projeto Basico, as penalidades com as
seguintes sangoes:

| — adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n? 8.666/93, que serd aplicada em caso de infraces que
correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execuc¢do do contrato, que venham ou ndo causar danos
ao Contratante ou a terceiros.

Il = multa:

a) multa moratdria, nos termos do art. 86 da Lei n2 8.666/93: decorrente de atraso injustificado no cumprimento
dos prazos estipulados, arbitrada em 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em
mora, limitada a 10%;

b) multa compensatdria, nos termos do inc. Il do art. 87 da Lei n2 8.666/93:
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b.1) por inexecucdo total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do contrato e aplicada na ocorréncia
das hipdteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art. 78 da Lei n? 8.666/93 das quais resulte inexecugdo do
contrato com prejuizo para a Administracdo;
b.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor do item e aplicada na ocorréncia das
hipoteses enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n? 8.666/93 das quais resulte execu¢do parcial do
contrato com prejuizo para a Administracgdo;

c) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor total do contrato, limitada a 10%, pelo descumprimento
das demais obrigacGes e condi¢des determinadas no presente contrato ndo especificadas nas alineas “a” e “b”, ndo
eximindo a Contratada de outras san¢Ges cabiveis;

d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada ocorréncia de violagdo da
obrigacdao da manutencgao da regularidade fiscal e trabalhista, durante toda a execug¢do do contrato.

e) Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos termos do inc. lll do art. 87 da Lei n2 8.666/93, sera imputada nas
hipoteses de inexecucdo total ou parcial de que resulte prejuizo para a Administracao;

Ill — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serad concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art. 87 da
Lei n? 8.666/93, serd imputada nas hipdteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e
proporcionalidade assim a recomendem.

§ 12 — A multa moratéria ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as
outras san¢Ges previstas nesta cldusula e na Lei n2 8.666/93.

§ 22 — As sancg0Oes previstas nos incisos |, lll e IV poderdo ser aplicadas juntamente com a do inc. Il, facultada a
defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

V — Pelo descumprimento do item 7.1.9, do quadro 8 - Obriga¢des das Partes, a Contratante podera aplicar as
sang¢Oes dos incisos I, lll e IV, podendo ser aplicada juntamente com a do inc. Il, facultada a defesa prévia do
interessado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

As san¢Oes elencadas atendem as necessidades em caso de ndo cumprimento de qualquer aos itens citados no
quadro 8 - Obrigagdes das Partes, e poderao ser aplicadas a contratada, pelo ndo cumprimento total ou parcial do
contrato.

Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previstas na cldusula sétima incidird nas
seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de utilizagdo dos dados pessoais para
finalidade diversa daquela estabelecida para a execucdo contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipdtese de do compartilhamento ndo
autorizado de dados pessoais com terceiros.

| - As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia e , no caso de reincidéncia, serdo
aplicadas em dobro.
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Il - As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das empresas pela aplicacdo das
sanc¢Oes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 42 do art. 42, ambos da LGPD.

13 — Preenchimento do modelo de orgamento para a coleta de precos

Foi utilizado o modelo de orgamento constante da pdagina da SECAD.

14 — Andlise dos Orcamentos

ITEM
FORO /
VARA

EMPRESAS

Item 01
FT
Jaragua
do Sul

Item 02
VT Sao
Bento do
Sul

Item 03
VT Mafra

Item 04
VT
Canoinhas

Item 05
FT
Videira

Item 06
VT
Joagaba

Item 07 Item 08
VT VT
Concérdia | Chapecé

Item 09
VT
Xanxeré

Item 10

FT Sao

Miguel
do Oeste

Wagner
Comunic.

516,00

Apice Comun.
Visual

338,25

Sijom Ltda

750,00

400,00

750,00

Midia Signs

715,00

2.660,00

2.888,00

4.412,00

3.568,00

4.548,00

J. Stocker & Cia
Ltda

1.200,00

1.099,56

1.852,20

ABM

300,00

890,00

Agdao Comun
Visual

580,62

649,46

1.149,83

1.874,15

Duda
Comunicagdo

1.259,00

416,00

1.269,00 1.320,00

1.020,00

Mais Vocé
Publicidade

1.773,00

3.000,00

3.254,00

4.120,00

839,60

520,00

846,00 1.320,00

1.204,00

3.000,00

Billy
Publicidades

811,80

Plotech
Comunicag¢do
Visual

1.319,00

1.269,00 541,99

1.032,00

1.623,60

Z Impressao
Digital

528,00

609,60

1.186,00

Alvo Visual
Impressao

210,00

480,00

580,00

1.180,00

CUSTO TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO

R$ 5.732,25

e Aempresa ALVO VISUAL IMPRESSAO E TRANSPORTES LTDA, foi vencedora por apresentar o menor preco,
em relagdo a outras empresas, para: ITEM 01, ITEM 02, ITEM 03 e ITEM 04.

e A empresa SHOM LTDA - ME, foi vencedora por apresentar o menor preco, em relacdo a outras empresas,

para: ITEM 05, ITEM 06, e ITEM 07.

e A empresa Z IMPRESSAO DIGITAL, foi vencedora por apresentar o menor prego, em relacdo a outras
empresas, para: ITEM 08.
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e A empresa, WAGNER COMUNICACAO VISUAL LTDA foi vencedora por apresentar o menor preco, em
relacdo a outras empresas, para: ITEM 09.

e Aempresa APICE COMUNICAGAO VISUAL EIRELI, foi vencedora por apresentar o menor preco, em relagdo
a outras empresas, para: ITEM 10.

15 — Recursos orgamentarios

Indicagao dos recursos para a aquisi¢ao e classificacdo orgamentaria:

- Valor total estimado da aquisi¢do RS 5.732,25
- Item Identificador da Demanda no PAAC - Item 11022 - PAAC SEMAP 2021
- Natureza da despesa: 3.3.90.39

16 — Informagdes complementares

Em caso de necessidade de esclarecimento contatar:

Nome: Hamilton Firminio Martins

Matricula: 804

Lotagdo: Setor de Apoio a Servigos Graficos

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Fungdo: Assistente-Chefe de Setor

E-mail: hamilton.martins@trt12.jus.br
sasg@trt12.jus.br

Ramal: 3321-1717

Nome: Alexandre Zaia

Matricula: 1474

Lotacdo: Setor de Apoio a Servigos Graficos

E-mail: alexandre.zaia@trt12.jus.br
sasg@trt12.jus.br

Ramal: 3321-1717

17 - Responsavel(is) pela elaborag¢io do projeto basico

Integrante Técnico:

Nome: Hamilton Firminio Martins
Matricula: 804

Lotagdo: Setor de Apoio a Servigos Graficos
Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Fungao: Assistente-Chefe de Setor
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E-mail: hamilton.martins@trt12.jus.br
sasg@trtl2.jus.br
Ramal: 3321-1717

Florianopolis, 06 de outubro de 2021
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ANEXO -1

PLOTAGENS DEFINIDAS
CONFORME CONCORDANCIAS ATRAVES DO PROAD 9230/2020
- Marcador 41 —

Jaragua do Sul

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 117cm x 101cm

Regido 3
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Sao Bento do Sul

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 100cm x 220cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 100cm x 220cm

#Bras Cem )
HO S |
ﬁnsnll:lo mtﬂﬂ DECENTE.

| v [:.v ) Bl ﬂ I [ Prevenir & a melhor solugdol |

Regido 3
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Mafra

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: T11ecm x 215¢m

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 111cm x 215¢cm

" TRABALHO SEGUROE | #Brasil Sem

TRABALHO DECENTE. | L TRABA[H”
el | [veanil

Regido 3
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Canoinhas

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 215¢m x 228cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 215¢cm x 228cm

Regido 3
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Videira

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 82¢cm x 256cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 82cm x 256cm

JUSTICA DO TRABALHO
VARA DO TRABALHO DE VID;IRA TRABALHD

$Baas G SEGURO E

TraBA[HO & ” 7.7  TRABALHO
TR N ’ DECENTE.

Prevenir é a
melhor solugao!

Regido 4
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Joacaba

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 80cm x 217cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 80cm x217cm

0 || #BrAsIGEM
Tao | TRABAIHD

pecente. | [INFANTI]

Regido 5
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Concordia

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 94cm x 225cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 94cm x 225cm

TRABALHO SEGURO E
TRABALHO DECENTE.
Prevenir & a melhor solugdol ]

Regido 5
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Chapecé

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 100cm x 220cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 100cm x 220cm

JUSTICA DO TRABALHO
mnum nmnnullsm DE enmcﬁ

! g T[o - ao =
trabalho infantil

Lugar de crianca & na escold

#BrasnCem

Regido 5
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Xanxeré

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 80cm x 215¢m

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 80cm x 215¢cm

#BRASIGEM i T
TRABAlHo Born % st
Lol “|  DECENTE.

Prevenir & a
melhor solugdo!

Regido 5
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Sao Miguel do Oeste

Adesivo do Programa Trabalho Infantil: 123cm x 220cm

Adesivo do Programa Trabalho Seguro: 123¢cm x 220cm

#BrAsICem
TrRABAIH? TRABALHO SEGURO €

i TRABALHD DECENTE.
IM@T@'”@@Q Prevenic & a melher solugiol

Regido 5




