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REGULAMENTO GERAL DO TRT DA 122 REGIAO

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o
estabelece a estrutura e fixa a competéncia de suas secretarias, assessorias,

coordenadorias, divisdes, servi¢os, nlucleos e centros

Paragrafo Unico. As atribuicbes das secdes, setores e escritorios subordinados
as coordenadorias, divisbes e servicos serdo definidas no Manual de
Organizacgéao do Tribunal, aprovado pela Presidéncia do Tribunal.

TITULO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 2° O Tribunal tem a seguinte estrutura organizacional basica:
| - Tribunal Pleno;
Il - Secdes Especializadas;
Il - Turmas e as respectivas Camaras;

IV - Presidéncia;

V - Vice-Presidéncia;

VI - Corregedoria;

VIl - Gabinetes de Desembargadores(as);
VIII - Comissbes Permanentes;

IX- Secretaria da Corregedoria;

X - Assessoria Juridica;

Xl -  Secretaria de Auditoria Interna,
XIlI - Ouvidoria;

XIII - Escola Judicial,

XIV - Secretaria-Geral da Presidéncia;

XV - Secretaria-Geral Judiciaria;

XVI - Direcdo-Geral da Secretaria;

XVII - Foros Trabalhistas;

XVIII - Secretarias das Varas do Trabalho;

XIX - Ndacleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugéo de Disputas do

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao;
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XX - Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas no
Segundo Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo;
XXI - Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas no

Primeiro Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

TITULO 1l
COMPETENCIAS
Art. 3° As competéncias do Tribunal Pleno, das Sec¢Oes Especializadas, das
Turmas, das Camaras, da Presidéncia, da Vice-Presidéncia, da Corregedoria,
dos(as) Desembargadores(as), das Comissfes Permanentes e da Escola

Judicial constam do Regimento Interno do Tribunal

CAPITULO |
GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
Art. 4°0 Gabinete da Vice-Presidéncia, unidade subordinada ao(a)
Desembargador(a) do Trabalho-Vice-Presidente, tem por finalidade assessorar
o(a) Vice-Presidente no desempenho de suas atribuicbes, originarias e
delegadas, além de organizar e coordenar as atividades administrativas e de
representacdo vinculadas a Vice-Presidéncia.

CAPITULO Il
GABINETES DOS(AS) DESEMBARGADORES(AS)
Art. 5°Os Gabinetes dos(as) Desembargadores(as) do Tribunal, unidades
subordinadas aos(as) Desembargadores(as) do Tribunal, tém por finalidade
prestar assessoramento juridico, organizar e coordenar as atividades
administrativas, auxiliando o(a) magistrado(a) no desempenho de suas

atividades.

CAPITULO 1II
SECRETARIA DA CORREGEDORIA
Art. 6° A Secretaria da Corregedoria, unidade subordinada ao(a)

Desembargador(a) do Trabalho-Corregedor(a), tem por finalidade secretariar e
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assessorar o(a) Corregedor(a) no desempenho de suas atribuicbes, além de
coordenar as atividades administrativas e de representagdo vinculadas a

Corregedoria.

CAPITULO IV
ASSESSORIA JURIDICA
Art. 7° A Assessoria Juridica, vinculada a Presidéncia do Tribunal, é unidade
autdbnoma, de natureza consultiva e de apoio administrativo, e tem por finalidade
orientar as unidades administrativas do Tribunal sobre assuntos juridico-
administrativos, bem como analisar matérias e processos submetidos a sua

apreciacéo pela Presidéncia do Tribunal ou pela Direcao-Geral da Secretaria.

CAPITULO V
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA
Art. 8° A Secretaria de Auditoria Interna, unidade vinculada diretamente a
Presidéncia do Tribunal e dotada de independéncia funcional de atuacgéo, tem
por finalidade planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades de
controle interno no ambito do Tribunal, auxiliando os(as) gestores(as) na
supervisao dos atos de gestdo orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, de

pessoas e operacional.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Auditoria Interna tem a seguinte estrutura:
| - Nucleo de Auditoria;

Il - Nucleo de Acompanhamento e Andlise da Gestao.

Art. 9° O Nucleo de Auditoria tem por finalidade planejar, coordenar, controlar,
orientar e dirigir a execucédo das atividades de auditoria da gestéo de pessoal e
de beneficios, aquisicbes e contratos, gestdo de material, patriménio e de

tecnologia da informacao.

Art. 10 O Nucleo de Acompanhamento e Analise da Gestéo tem por finalidade
planejar, coordenar, controlar, orientar e dirigir as atividades de avaliacdo dos
atos de gestdo orcamentéria, financeira, contébil, patrimonial, de pessoas e
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operacional, de modo a subsidiar a elaboracédo do relatério de auditoria de gestédo
e a emissdo do parecer pela direcdo da Secretéria de Auditoria Interna sobre a

prestacao de contas ordinaria.

CAPITULO VI

OUVIDORIA
Art. 11 A Ouvidoria, unidade autbnoma, cuja funcdo € exercida pelo(a)
Desembargador(a)-Ouvidor(a), tem por finalidade estabelecer um canal de
comunicacdo entre o Tribunal e a sociedade, como forma de ampliar os
mecanismos de controle e aperfeicoamento das atividades administrativas e

jurisdicionais, bem como promover a transparéncia na gestao publica.

CAPITULO VI
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Art. 12 A Secretaria-Geral da Presidéncia, unidade subordinada a Presidéncia
do Tribunal, tem por finalidade coordenar, orientar e dirigir as atividades que

atendam ao Presidente no desempenho de suas funcdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Geral da Presidéncia tem a seguinte estrutura:
| - Secretaria de Apoio Institucional;
- Secretaria de Gestao Estratégica;

Il - Secretaria de Comunica¢ao Social.

Secao |
Secretaria de Apoio Institucional

Art. 13 A Secretaria de Apoio Institucional tem por finalidade:

| - gerenciar os expedientes administrativos relacionados as convocacdes
para atuar no Tribunal, a movimentacdo, a lotacdo, a promocdo e aos
afastamentos, inclusive férias, a/de magistrados(as);

- efetuar o pagamento da Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ;

Il - coordenar as atividades de cerimonial;
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IV - efetuar o pagamento dos honorérios periciais nas hipéteses de concessao

da justica gratuita;

V - processar as requisicoes de pequeno valor federais e dos precatorios;
VI - dar apoio administrativo a Presidéncia;
VII - assessorar o(a) Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Apoio Institucional tem a seguinte estrutura:
| - Nucleo de Precatorios;

- Nucleo de Apoio Administrativo e de Cerimonial;

[l - Ndcleo de Movimentagéo de ‘Magistrados(as).

Art. 14 O Nucleo de Precatérios tem por finalidade executar as atribuicdes
relativas ao processamento das requisicdes de pequeno valor federais e dos
precatorios.

Art. 15 O Nucleo de Apoio Administrativo e de Cerimonial tem por finalidade
gerenciar os expedientes administrativos, o cadastro de peritos para atuagéo nas
Varas do Trabalho e de advogados(as) para os Sistemas STDI e PUSH, bem

como das atividades relacionadas ao cerimonial do Tribunal.

Art. 16 O Nucleo de Movimentacdo de Magistrados(as) tem por finalidade
gerenciar 0s processos relacionados a lotacdo, promocdo e remocao de
magistrados(as); a convocacao de Juiz(a) Titular para substituir no Tribunal; as
férias e outros afastamentos legais; além do pagamento da Gratificacdo por

Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ.

Secao Il
Secretaria de Gestéo Estratégica
Art. 17 A Secretaria de Gestdo Estratégica tem por finalidade fomentar,
coordenar e acompanhar as acoes e projetos relacionados a gestao estratégica,
desenvolvimento institucional, governanca e gestéo de riscos, estatistica, gestao

de projetos estratégicos e gestdo de processos, visando a modernizacdo

! Adaptado a Resolugdo CNJ n. 376 de 02/03/2021.
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administrativa, bem como a melhoria continua da gestdo e do desempenho

institucional.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Gestdo Estratégica tem a seguinte estrutura:
| - Servigo de Desenvolvimento Institucional,

- Servigo de Gestado de Processos;

Il - Servico de Estatistica e Pesquisa,

IV - Unidade Socioambiental;

V -  Setor de Apoio a Secretaria de Gestédo Estratégica.

Art. 18 O Servico de Desenvolvimento Institucional tem por finalidade atuar
nos processos de desenvolvimento, desdobramento, acompanhamento e
revisdo do planejamento estratégico do Tribunal, oferecendo apoio técnico
especializado em gestao de projetos, de indicadores e de metas e de inteligéncia
de negdcios, bem como subsidiar o processo de fortalecimento da governanca

e analise de risco institucional.

Paragrafo Unico. O Servigo de Desenvolvimento Institucional tem a seguinte
estrutura:
| - Secdao de Planejamento e Governanca,;

- Secdo de Projetos Estratégicos.

Art. 19 O Servigo de Gestao de Processos tem por finalidade desenvolver
estudos e projetos inerentes a gestdo de processos, a organizacdo e a
normatizacao, compreendendo estudos de aperfeicoamento dos processos e da
estrutura organica do Tribunal, bem como definir e manter metodologias,
técnicas e ferramentas de apoio as iniciativas de gestdo de processos de

trabalho.

Paragrafo Unico. O Servico de Gestéo de Processos tem a seguinte estrutura:
| - Secao de Mapeamento e Modelagem de Processos;

- Setor de Diagnéstico e Estruturacado Organizacional.
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Art. 20 O Servico de Estatistica e Pesquisa tem por finalidade processar,
consolidar, analisar e publicar os dados do 1° e 2° Graus de jurisdigéo e atuar na
producdo, desenvolvimento, acompanhamento e analise da estatistica do

Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Estatistica e Pesquisa tem a seguinte estrutura:
| - Secdao de Pesquisa e Andlise Estatistica;
- Setor de Gestéo de Estatistica de 1° Grau;

Il - Setor de Gestéo de Estatistica de 2° Grau.

Art. 21 A Unidade Socioambiental tem por finalidade planejar, implementar,
coordenar e divulgar acles relacionadas ao contexto socioambiental, de

acessibilidade e inclusdo, no ambito do Tribunal.

Secao Il
Secretaria de Comunicacao Social
Art. 22 A Secretaria de Comunicacdo Social tem por finalidade planejar,

coordenar, divulgar e monitorar as acées de comunicacao social do Tribunal.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Comunicacio Social tem a seguinte estrutura:
| - Nucleo de Redacdao, Criacdo e Assessoria de Imprensa;

Il - Nucleo de Audiovisual e Midias Digitais.

Art. 23 O Nucleo de Redacao, Criacdo e Assessoria de Imprensa tem por
finalidade produzir textos jornalisticos e boletins informativos para os veiculos de
comunicacdo do Tribunal, planejar e executar campanhas de comunicacao
externas e internas e assessorar o relacionamento do Tribunal com os meios de

comunicacao.

Art. 24 O Nucleo de Audiovisual e Midias Digitais tem por finalidade produzir
programas jornalisticos, documentarios e outros videos institucionais, planejar a

presenca e insercao do Tribunal nos meios digitais e pesquisar e desenvolver
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novas ferramentas de comunicagdo para interagcdo do Tribunal com seus

publicos de interesse.

CAPITULO VIII
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Art. 25 A Secretaria-Geral Judiciaria, unidade subordinada a Presidéncia do
Tribunal, tem por finalidade o planejamento e a coordenacédo das atividades
judiciarias de 1° e 2° Graus, competindo-lhe planejar, coordenar e orientar as
atividades judiciarias do Tribunal, observando as diretrizes e objetivos
institucionais, as prioridades tracadas pela Presidéncia e com as deliberacfes

do Tribunal.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Geral Judiciaria tem a seguinte estrutura:
| - Secretaria Processual;

- Secretaria de Apoio as Turmas;

Il - Secretaria de Apoio a 12 Instancia;

IV - Secretaria de Execucao;

V -  Coordenadoria do Tribunal Pleno e das Sec6es Especializadas 1 e 2;
VI - Coordenadoria de Recurso de Revista.
Secao |

Secretaria Processual
Art. 26 A Secretaria Processual tem por finalidade planejar, coordenar,
orientar, dirigir e controlar a execugéo das atividades de apoio judiciario de 22

instancia do Tribunal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Processual tem a seguinte estrutura:
| - Servigco de Gestao de Recursos e Acérdaos;
Il - Servigo de Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores;

Il - Servico de Jurisprudéncia e Gerenciamento de Precedentes.

Art. 27 O Servigo de Gestdo de Recursos e Acoérdaos tem por finalidade

orientar, coordenar e dirigir os trabalhos referentes ao processamento dos autos

10
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apos o julgamento nas Turmas, Secoes Especializadas e Tribunal Pleno, até o
encaminhamento a Vara de origem ou ao Tribunal Superior do Trabalho — TST,

bem como a publicacdo dos acordaos.

Paragrafo Unico. O Servigo de Gestdo de Recursos e Acérddos tem a seguinte
estrutura:
| - Secdao de Intimacao e Publicacao;

- Secao de Movimentacao Processual.

Art. 28 O Servigo de Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores
tem por finalidade receber, protocolar, classificar e autuar os processos de
natureza administrativa ou judiciaria, segundo a ordem cronologica de entrada,

bem como receber, distribuir e expedir as correspondéncias do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Cadastramento de Recursos aos Tribunais

Superiores tem a seguinte estrutura:

| - Secdao de Informacdes e Registro de Expedientes;
- Secao de Digitalizacdo e Processamento de Recursos aos Tribunais

Superiores.

Art. 29 O Servico de Jurisprudéncia e Gerenciamento de Precedentes tem

por finalidade:

I - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir os procedimentos de
selecéo e divulgacédo da jurisprudéncia do Tribunal;

I - Planejar e coordenar as atividades do Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e de Agdes Coletivas - NUGEPNAC, relativos a gestéo do
acervo de processos sobrestados nas areas judiciarias do Tribunal,
conforme estabelecido pela Resolugao CNJ n. 235/2016 e, nos termos da
Resolugdo CNJ n. 339/2020;

Il - coordenar o Nucleo na uniformizacdo e gestdo dos procedimentos
referentes as acdes coletivas, na realizacdo de estudos e levantamentos

de dados com o intuito de subsidiar politicas administrativas relacionadas

11
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aos temas e auxiliar os 6rgaos julgadores na gestdo dos seus acervos,
bem como manter atualizado o cadastro nacional de agdes coletivas.

IV - Planejar e coordenar os trabalhos do Setor de Legislacdo e Divulgacéo,
principalmente na selecéo da legislacéo e atos administrativos publicados
nos Diarios Eletrénicos, bem como da confeccdo dos Boletins
Informativos Diarios e dos Boletins das decisdes do Tribunal Superior do
Trabalho — TST relativas aos recursos interpostos contra acordaos deste
Tribunal,

V-  planejar e coordenar as atividades do Setor de Biblioteca voltadas
principalmente a/de magistrados(as) e servidores(as) do Tribunal e ao
publico em geral;

VI - assessorar a Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia — CUJ;

VII - gerir e preparar a estrutura de publicagdes no DEJT.

Paragrafo Unico. O Servico de Jurisprudéncia e Gerenciamento de Precedentes

tem a seguinte estrutura:

| - Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de A¢bes Coletivas;
- Setor de Legislacéo e Divulgacéo;
[l - Setor de Biblioteca.

Art. 30 O Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de A¢cdes Coletivas

tem por finalidade:

| - exercer as atividades de gestédo e divulgacdo de dados dos processos
submetidos aos institutos da repercussao geral, dos casos repetitivos e
do incidente de assuncéo de competéncia;

I - alimentar o Banco Nacional de Dados de Demandas Repetitivas e
Precedentes Obrigatérios (BNPR);

Il - realizar estudos e levantamentos de dados referentes as ac¢des coletivas;

IV - auxiliar os orgaos julgadores na gestdo dos seus acervos, bem como
manter atualizado o cadastro nacional de agdes coletivas;

V-  selecionar os acorddos do Tribunal a fim de elaborar o Boletim de

Jurisprudéncia;

12
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VI- assessorar a Comissdao de Uniformizagcdo de Jurisprudéncia,
especialmente quanto a proposi¢do, ao recebimento, a revisdo e ao

cancelamento de sumulas.

Secéo |l
Secretaria de Apoio as Turmas
Art. 31 A Secretaria de Apoio as Turmas tem por finalidade planejar,
supervisionar e coordenar todas as fases para a realizagdo das sessOes de
julgamento, executando as atividades de pré e pds-sessoes.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Apoio as Turmas tem a seguinte estrutura:
| - Servico de Sessao da 12 Turma,;
- Servigo de Sessao da 22 Turma;

Il - Servico de Sessao da 32 Turma.

Art. 32 Os Servigos de Sessédo da 13 22 e 32 Turmas tém por finalidade
secretariar e prestar apoio especializado ao funcionamento das sessfes de
julgamento dos 6rgdos julgadores colegiados e gerenciar a sua base de

informacdes sobre as deliberacbes adotadas.

Secéo Il
Secretaria de Apoio a 12 Instancia
Art. 33 A Secretaria de Apoio a 12 Instancia tem por finalidade realizar
atividades de apoio na entrega da prestacao jurisdicional as Unidades de 1°
Grau, na conciliacdo, realizar a gestdo documental e o atendimento de suporte

operacional aos usuarios do PJe.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Apoio a 12 Instancia tem a seguinte estrutura:
l - Servico de Conciliagdo e Apoio as Atividades Judiciarias;
- Servico de Gestdo Documental,

[l - Servico de Suporte Operacional.

13
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Art. 34 O Servi¢co de Conciliagdo e Apoio as Atividades Judiciarias tem por

finalidade:

| - planejar, coordenar e dirigir as atividades de apoio temporario as
unidades judiciarias de primeira instancia (nas atividades de secretaria e
na modalidade oficial ou oficiala de justica);

- planejar, coordenar e dirigir as atividades de conciliagdo em apoio ao
Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas no
Segundo Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido -
CEJUSC-JT/TRT12;

Il - planejar, coordenar e dirigir as atividades de conciliacdo em apoio ao
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido - NUPEMEC-JT/TRT12);

IV -  planejar, coordenar e dirigir as atividades de cumprimento de mandados
enviados pelas Unidades de 2° Grau e Administracdo do Tribunal;

V -  planejar, coordenar e dirigir as atividades de pericia em processos de 1°
e 2° grau com suspeita de fraude documental encaminhados a Secéo de
Documentoscopia;

VI - gerenciar os convénios judiciarios.

Paragrafo Unico. O Servico de Conciliacdo e Apoio as Atividades Judiciarias
tem a seguinte estrutura:

I - Secédo de Apoio as Unidades de 12 Instancia;

- Secao de Conciliagéo;

Il -  Secdo de Documentoscopia.

Art. 35 O Servigco de Gestdao Documental tem por finalidade coordenar a
gestdo documental do Tribunal e o gerenciamento do acervo de processos
judiciais e administrativos e demais documentos da instituicdo e pela

manutencdo e divulgacdo da memoria institucional do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Gestdo Documental tem a seguinte estrutura:
| - Setor de Guarda de Documentos;
- Setor de Digitalizacao e Eliminagéo de Documentos;

14
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Il - Setor de Memoéria Institucional.

Art. 36 O Servico de Suporte Operacional tem por finalidade dar atendimento
de suporte operacional aos usuarios internos e externos do sistema PJe, nos
dois graus de jurisdicdo, assessoramento ao Comité Gestor Regional e a
Coordenacédo Executiva Regional do PJe e auxilio & Corregedoria quanto as

guestdes operacionais no PJe.

Paragrafo Unico. O Servico de Suporte Operacional tem a seguinte estrutura:
I - Secao Central de Atendimento ao Publico PJe;

- Secdao de Suporte ao Usuario.

Secéo IV
Secretaria de Execucao
Art. 37 A Secretaria de Execucédo tem por finalidade planejar, coordenar, dirigir
e controlar as atividades que visem conferir efetividade a execucdo trabalhista.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Execuc&o tem a seguinte estrutura:
- Divisédo de Pesquisa Patrimonial e Provas Digitais;
- Divisdo de Reunido de Execucdes e Convénios.

Art. 38 A Divisdo de Pesquisa Patrimonial e Provas Digitais tem por

finalidade:

| - coordenar a elaboracéao de projetos basicos, especificagdes técnicas e
pesquisa de mercado, necessarios as contratacdes relacionadas a sua
area de atuacao;

- colaborar com as atividades inerentes as Politicas Nacionais de
Execucéo, especialmente a Semana Nacional da Execucéo Trabalhista;

I - atender os publicos interno e externo;

Vv - propor convénios e parcerias entre instituicbes publicas, como fonte de
informacéo de dados cadastrais ou cooperacao técnica, que facilitem e
auxiliem a execucdo, além daqueles ja firmados por 6rgaos judiciais

superiores;

15
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VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

XII -

XIHI -

XIV -
XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

elaborar estudos sobre técnicas de pesquisa, investigacdo e avaliagdo
de dados, bem como sobre mecanismos e procedimento de prevencao,
obstrucdo, deteccdo e neutralizacdo de fraudes a execucdo, para
divulgacao a/de magistrados(as) e servidores(as);

criar, administrar e atualizar paginas na intranet relacionadas a sua area
de atuacao;

gerenciar o uso do Sistema de Investigacdo de Movimentacdes
Bancarias - SIMBA, controlando os cadastros, elaborando materiais de
consulta e esclarecendo duvidas a/de magistrados(as) acerca do uso do
sistema,;

analisar a lista de maiores devedores para a realizacdo da pesquisa
patrimonial;

identificar a existéncia de patrimdénio de devedores;

prestar e requerer informagdes patrimoniais de devedores as unidades
judiciérias;

receber e encaminhar denuncias relativas a ocultacao de patriménio por
devedores;

realizar audiéncias e diligéncias externas para fins de averiguar a
existéncia de patrimoénio de devedores;

manter banco de dados com documentos recebidos e pesquisas
efetuadas;

elaborar relatérios de pesquisa patrimonial;

elaborar minutas de despachos com base nos relatérios de pesquisa
patrimonial;

prestar apoio para a producdo de provas relacionadas as partes e
pessoas envolvidas em processos judiciais, por meio da obtencdo e
tratamento de provas digitais (dados de redes sociais, rastreamento por
celular, mensagens em aplicativos, biometria e outras);

consultar e organizar as provas digitais de fonte aberta e de fonte restrita,
estas obtidas por ordem judicial ou por compartilhamento pelo detentor
dos dados interessado na producédo da prova;

encaminhar as instituicbes responsaveis as ordens judiciais de

fornecimento de provas digitais de fontes restritas;
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XIX -

XX -

XXI -

XXII -

produzir relatdrios circunstanciados dos resultados obtidos com acgdes
de pesquisa e tratamento de dados;

formar bancos de dados das atividades desempenhadas e seus
resultados;

praticar todos os atos procedimentais necessarios ao regular andamento
dos processos;

exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo Unico. A Divisdo de Pesquisa Patrimonial e Provas Digitais tem a

seguinte estrutura:

Secdao de Pesquisa Patrimonial;

Secdao de Provas Digitais.

Art. 39 A Divisdo de Reunido de Execucgdes e Convénios tem por finalidade:

I -
Vv -

VI -

VII -

VI -

promover acdes e projetos que estimulem a efetividade das execucdes
trabalhistas;

colaborar com as atividades inerentes as Politicas Nacionais de
Execugdo, especialmente a Semana Nacional da Execugéo
Trabalhista, auxiliando as demais areas e unidades judiciarias em todos
0S seus tramites para o devido lancamento e consolidacdo de
informagdes colhidas diariamente;

atender os publicos interno e externo;

elaborar projetos basicos, especificacbes técnicas e pesquisa de
mercado, necessarios as contratacdes relacionadas a sua area de
atuacao;

promover a atualizacdo e divulgacdo das listas de processos e
devedores executados pela Secretaria de Execucao;

atuar na gestédo e fiscalizacdo dos Acordos de Cooperacdo Técnica
(ACT) relacionados a sua area de atuacao;

auxiliar ou elaborar minutas de despachos, decisbes e sentencas de
processos judiciais;

monitorar e gerenciar 0s processos internos de trabalho;
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XI -

XII -

XII -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

XXII -

XX -

criar, administrar e atualizar paginas na intranet relacionadas a sua
area de atuacéo;

prestar apoio as atividades de execucao da primeira instancia,

auxiliar na elaboracdo das contas das execucdes reunidas na
Secretaria de Execucéo, bem como nos processos das unidades
judiciarias em que a Secretaria de Execucdo estiver auxiliando na
conciliacao;

realizar levantamentos contabeis para instruir analise de viabilidade de
Regime Especial de Execucéo Forgcada (REEF);

promover a consolidacdo e atualizacdo das dividas nos Regimes
Especiais de Execucdo Forcada (REEFS) instaurados;

auxiliar na realizacao de rateios e liberacdes de valores nos processos
gue tramitam na Secretaria de Execucéo;

atualizar e publicar os indices do PJe-Calc Cidad&o e Pje-Calc Servidor
na pagina do Tribunal;

auxiliar nos testes para homologacdo de novas versdes do sistema
PJe-Calc;

designar audiéncias de conciliagcdo nos processos que tramitam na
Secretaria de Execucdo e auxiliar na sua realizacao;

auxiliar na realizacao de audiéncias nos processos em que a Secretaria
de Execucdao estiver auxiliando na conciliagéo;

auxiliar na elaboracdo das contas em todos 0s atos necessarios ao
regular andamento dos acordos globais e PEPTs (contatos prévios,
audiéncias, reunides, liberacédo de valores e outros);

operacionalizar os Planos Especiais de Pagamento Trabalhista e os
Regimes Especiais de Execucédo Forcada;

praticar todos os atos necessarios ao regular andamento dos PEPTS,
REEFs e processos avocados que tramitam na SEXEC até o seu
definitivo retorno a unidade de origem;

prestar apoio para realizacdo de audiéncias e leildbes e para o
cumprimento das ordens judiciais;

monitorar 0s convénios judiciarios e parcerias entre instituicdes

publicas e privadas, além daqueles ja firmados por 6rgaos superiores,
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como fonte de informacé&o de dados cadastrais ou cooperacéo técnica,
que facilitem e auxiliem a execucao;

XXIV - elaborar a pesquisa necessaria e especificacbes técnicas para
celebracdo de novos convénios e renovacgao dos ja existentes;

XXV - gerenciar os sistemas dos convénios judiciais mantidos entre o Tribunal
e 6rgaos externos, publicos e privados, controlando prazos, senhas e
cadastros;

XXVI- atender as solicitacbes de cadastros a/de magistrados(as) e
servidores(as) nos sistemas de convénios judiciais, bem como sanar
davidas de uso, manuseio e demais solicitacoes;

XXVII - promover a divulgacdo dos convénios existentes e manter atualizadas
as informacBes sobre sua acessibilidade a/de magistrados(as) e
servidores(as) nos veiculos de comunicacéo do Tribunal;

XXVIIl - atuar em conjunto com o Servico de Educacdo Corporativa na
elaboracdo de materiais de consulta, manuais, cursos e seminarios a
fim de disseminar informacdes acerca da operacionalizacdo dos
convénios a/de magistrados(as) e servidores(as);

XXIX - participar de seminarios, cursos e encontros elaborados e ministrados
pelos 6rgaos externos sobre convénios;

XXX - exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. A Divisdo de Reunido de Execucbes e Convénios tem a
seguinte estrutura:
| - Secdo de Execucédo Forgcada e Convénios;

- Secédo de Apoio a Execugédo e Conciliagao.

Secao V

Coordenadoria do Tribunal Pleno e das Sec¢des Especializadas 1 e 2

Art. 40 A Coordenadoria do Tribunal Pleno e das Secdes Especializadas 1
e 2 tem por finalidade coordenar e supervisionar a execucdo dos trabalhos
relacionados a distribuicéo, tramitacéo e julgamento dos processos originarios e
recursais, secretariar as sessbes de julgamento, solenes e as deliberacbes

administrativas do Tribunal Pleno, assessorar a Presidéncia e os(as) demais
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Desembargadores(as) do Trabalho, bem como coordenar as atividades de
Secretaria das Sec¢Oes Especializadas 1 e 2 e gerenciar a sua base de

informacdes sobre as deliberacbes adotadas.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria do Tribunal Pleno e das Sectes
Especializadas 1 e 2 tem a seguinte estrutura:

| - Secdao de Registro de Sessoes;

- Secdao de Elaboracdo de Pautas e Publicacao;

[l - Setor de Distribuicéo.

Secao VI
Coordenadoria de Recurso de Revista
Art. 41 A Coordenadoria de Recurso de Revista tem por finalidade auxiliar a
Presidéncia do Tribunal no exame dos pressupostos extrinsecos e intrinsecos
de admissibilidade dos recursos de revista e processar oS agravos de
instrumento eventualmente interpostos contra tais decisbes, tendo como

estrutura a Secao de Recursos.

CAPITULO IX
DIRECAO-GERAL DA SECRETARIA
Art. 42 A Direcdo-Geral da Secretaria, unidade subordinada a Presidéncia do
Tribunal, tem por finalidade coordenar, orientar e dirigir as atividades
administrativas do Tribunal em conformidade com a orientacéo estabelecida pelo

Presidente e com as deliberagbes do Tribunal.

Paragrafo Unico. A Direcdo-Geral da Secretaria tem a seguinte estrutura:
| - Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;

- Secretaria de Gestao de Pessoas;

Il - Secretaria Administrativa;

IV - Secretaria de Orcamento e Financas;

V -  Coordenadoria de Pagamento;

VI - Coordenadoria de Saude.
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Secéo |
Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao
Art. 43 A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao tem por
finalidade prover solucbes de tecnologia, automacdo de processos,
comunicacao eletrénica e armazenamento de dados, de modo a manter servigos
de tecnologia da informacédo que possibilitem ao Tribunal cumprir sua misséo
institucional e alavancar suas estratégias e resultados, bem como propor
politicas e diretrizes de tecnologia da informacao, aperfeicoar e controlar os
processos de gestdo e de governanca relacionados com a area de atuacao.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo tem

a seguinte estrutura:

| - Coordenadoria de Inovacéo e Desenvolvimento de Sistemas;

- Servico de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao;

Il - Servico de Suporte Técnico aos Usuarios de Tecnologia da Informacao e
Comunicacgéo;

IV- Servico de Apoio a Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao;

V-  Servico de Sustentacdo aos Sistemas de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacgéo;

VI-  Setor de Apoio a Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacéo.

Art. 44 A Coordenadoria de Inovacao e Desenvolvimento de Sistemas tem
por finalidade coordenar o Laboratério de Inovacao, Inteligéncia e Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel do Tribunal (LIODS-TRT12), desenvolver novos
sistemas de informacéo, manter e aprimorar os sistemas em utilizagado por meio
de manutenc¢des evolutivas, corretivas e adaptativas e atuar como especialista
na solucéo de solicitacbes diversas relacionadas ao funcionamento e operacao
dos sistemas de tecnologia da informacdo e comunicacéo proprios e adotados

pelo Tribunal.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Inovacdo e Desenvolvimento de Sistemas

tema seguinte estrutura:
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|- Secao de Arquitetura de Sistemas;

Il - Setor de Apoio ao Desenvolvimento de Sistemas;
[l -  Setor de Projeto e Andlise de Sistemas;

IV - Setor de Qualidade de Software;

V -  Setor de Sistemas Administrativos;

VI -  Setor de Sistemas Judiciérios.

Art. 45 O Servico de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao tem por finalidade prover e gerenciar 0s recursos que suportam
os servicos de aplicacBes corporativas do Tribunal, conectividade ldgica,
salvaguarda de arquivos, copia de seguranca dos documentos digitais e
seguranca da informacdo, compreendendo os servi¢os de rede e seguranca, 0s
equipamentos servidores, o ambiente de armazenamento de dados e
infraestrutura de aplicacdes, o banco de dados e centro de processamento de
dados, bem como apoiar o planejamento e 0 gerenciamento de projetos de
servicos de tecnologia da informacdo que envolvam infraestrutura e demais

assuntos correlatos.

Paragrafo Unico. O Servico de Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo e

Comunicacao tem a seguinte estrutura:

| - Secao de Gestao de Riscos de Tecnologia da Informagéao e Comunicacao;

II- Setor de Gestdo de Servicos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagéo;

Il -  Setor de Gestao de Banco de Dados;

IV - Setor de Gestdo de Armazenamento Digital;

V -  Setor de Infraestrutura de Telecomunicacéo Digital;

VI - Setor de Gerenciamento de Redes de Comunicacao.

Art. 46 O Servico de Suporte Técnico aos Usuarios de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao tem por finalidade prover e gerenciar 0Ss recursos
de microinformatica necessarios para as atividades a/de magistrados(as) e
servidores(as), monitorar os servicos disponibilizados, assim como prover

suporte técnico aos(as) usuarios(as) na utilizagdo dos recursos e servigcos
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oferecidos pela Secretaria, abrangendo os sistemas, softwares aplicativos e
equipamentos disponibilizados.

Paragrafo Unico. O Servico de Suporte Técnico aos Usuarios de Tecnologia da

Informacéo e Comunicagao tem a seguinte estrutura:

|- Secdo da Central de Servicos de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacéao;

Il -  Setor de Suporte em Microinformatica;

Il -  Setor de Gerenciamento de Equipamentos de Informatica.

Art. 47 O Servico de Apoio a Governanca de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo tem por finalidade apoiar a Secretaria de Tecnologia da
Informacédo e Comunicacdo nos processos de planejamento estratégico e tatico,
em conformidade com legislacéo e regulamentacdes de gestdo de recursos e
riscos, de monitoramento de resultados e de tratamento das informacfes
necessarias para sustentar o principio da publicidade para as acbes de

tecnologia da informacéo e comunicagéao.

Paragrafo Unico. O Servico de Apoio & Governanca de Tecnologia da Informacao

e Comunicagédo tem a seguinte estrutura:

| - Escritério de Apoio aos Projetos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéao;

I - Escritério de Apoio as Agquisicbes e Contratos de Tecnologia da

Informacao e Comunicacgéo.

Art. 48 O Servico de Sustentacdo aos Sistemas de Tecnologia da
Informacgdo e Comunicagao tem por finalidade exercer atividades de suporte,
correcdo de erros, configuracdo de sistemas e pesquisas de inovacdo
tecnoldgica, zelando pela integridade dos dados e regras de negocio e

promovendo a evoluc¢ao continua dos sistemas judiciarios do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Sustentacdo aos Sistemas de Tecnologia da

Informacdo e Comunicagéo tem a seguinte estrutura:
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| - Secédo Técnica do PJe;
- Setor Técnico do 1° Grau;
1l - Setor Técnico do 2° Grau;

IV - Setor Técnico de Apoio aos Sistemas Judiciarios.

Secéo |l
Secretaria de Gestao de Pessoas
Art. 49 A Secretaria de Gestao de Pessoas tem por finalidade a administracao
e gestdo estratégica de pessoas, compreendendo assuntos como selecéo,
alocacdo, registro, movimentacdo, remuneracdo, beneficios, capacitacéo,

desenvolvimento, avaliacédo, cidadania corporativa e legislacao de pessoal.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Gestdo de Pessoas tem a seguinte estrutura:
| - Servico de Desenvolvimento de Pessoas;

Il - Servigco de Educacéo Corporativa,

[l - Servigo de Informagdes Funcionais e Gestdo de Beneficios;

IV - Servico de Legislacéo.

Art. 50 O Servico de Desenvolvimento de Pessoas tem por finalidade
planejar, coordenar e gerenciar os processos de avaliacdo de desempenho, de
gestao por competéncias, os relativos a alocacdo e movimentacao de pessoal e

a gestdo do quadro de cargos e fungBes comissionadas.

Paragrafo Unico. O Servico de Desenvolvimento de Pessoas tem a seguinte
estrutura:
| - Secdao de Gestao da Carreira e Desempenho;

II-  Secédo de Selecdo e Movimentacao de Pessoal.

Art. 51 O Servico de Educacdo Corporativa tem por finalidade planejar,
coordenar e gerenciar 0s processos relativos a educacgéo corporativa, integracao
de novos(as) servidores(as), visitacdo publica e contratacdo de estagiarios(as).

Paragrafo Unico. O Servico de Educacdo Corporativa tem a seguinte estrutura:

24



REGULAMENTO GERAL DO TRT DA 122 REGIAO

|- Secao de Projeto e Execugéao de Ensino;
Il - Secgé&o de Tecnologia Educacional.

Art. 52 O Servico de Informac¢des Funcionais e Gestdo de Beneficios tem
por finalidade planejar, coordenar e gerenciar 0s processos de admissao,
registro, gestéo de pastas e informacgdes funcionais, concesséo de beneficios e

convénios em consignacao.

Paragrafo Unico. O Servigo de Informagdes Funcionais e Gestdo de Beneficios
tem a seguinte estrutura:
| - Secdao de Ingresso e Acompanhamento Funcional,

Il -  Secédo de Gestao de Beneficios e Convénios.

Art. 53 O Servigo de Legislagdo tem por finalidade coordenar e executar
atividades relativas a analise e elaboracéo de informacdes, consultas e estudos
gue versem sobre direitos e de magistrados(as) e servidores(as), ativos(as) ou

inativos(as), bem como respectivos(as) pensionistas.

Paragrafo Unico. O Servico de Legislacéo tem a seguinte estrutura:
| - Secdao de Legislacdo de Pessoal;

- Secdao de Averbacao e Afericdo de Tempo de Servigo.

Secao Il
Secretaria Administrativa
Art. 54 A Secretaria Administrativa tem por finalidade planejar e supervisionar
as atividades relativas a licitagcdbes e compras, contratos administrativos,
fornecimento e controle de materiais, controle do patrimonio, servigos gerais,

manutencao de bens moéveis e imoveis, projetos e obras.

Paragrafo Unico. A Secretaria Administrativa tem a seguinte estrutura:
| - Servigo de Licitagdes e Compras;
- Servigco de Material e Patrimonio;

Il - Servicos Gerais;
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IV -  Servigo de Projetos e Obras;
V-  Servico de Manutengéo;

VI -  Servico de Seguranca Institucional.

Art. 55 O Servico de Licitagcdes e Compras tem por finalidade coordenar as
atividades de compras e contratacdes, realizadas por meio de licitagdes,
dispensas, inexigibilidade e registro de precos, manifestando-se sobre pedidos

de prorrogacao de prazo de entrega e de execucao.

Paragrafo Unico. O Servico de Licitagdes e Compras tem a seguinte estrutura:
| - Setor de Compra Direta,;

- Setor de Contratos;

[l -  Setor de Preparo de Licitacoes;

IV - Setor de Registro de Precos e Cadastro de Fornecedores.

Art. 56 O Servico de Material e Patriménio tem por finalidade planejar e
coordenar a aquisicdo, recebimento, estocagem, distribuicdo e gestdo de
estoque de materiais de consumo e permanente.

Paragrafo Unico. O Servico de Material e Patriménio tem a seguinte estrutura:

| - Setor de Material;

- Setor de Cadastro e Administracéo de Bens;

Il - Setor de Almoxarifado;

IV - Setor de Métodos e Controle;

V -  Setor de Apoio aos Servicos Gréficos.

Art. 57 Os Servigos Gerais tém por finalidade planejar, coordenar e executar as
atividades de limpeza e conservacao de bens moveis e imoveis, de copa e de

telefonia.
Paragrafo Unico. Os Servicos Gerais tém a seguinte estrutura:

| - Setor de Zeladoria;

I - Setor de Copa.
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Art. 58 O Servico de Projetos e Obras tem por finalidade coordenar, orientar e
acompanhar a execucao das atividades de obras e servigcos de engenharia e de
arquitetura da estrutura fisica do Tribunal necessarias as construcées, reformas
e ampliaces das instalacdes das sedes das suas unidades e dos imdveis por
ele administrados, zelando pelo controle da regularidade da documentacdo dos

bens iméveis.

Paragrafo Unico. O Servico de Projetos e Obras tem a seguinte estrutura:

| - Setor de Coordenacéao de Projetos;

- Setor de Projetos de Arquitetura;

Il -  Setor de Execucédo de Obras;

IV - Setor de Orcamento de Obras;

V-  Setor de Controle Imobiliario;

VI- Setor de Projetos e Execucdo de Sistemas Elétricos, Telefénicos e de

Climatizacao.

Art. 59 O Servico de Manutencao tem por finalidade gerenciar as atividades de
manutencdo dos bens moveis e imoveis, compreendendo as instalacdes
prediais, hidrossanitarias, elétricas, telefénicas e de cabeamento estruturado da
rede légica até o nivel de certificacdo dos pontos de rede, sistemas de ar
condicionado, elevadores e geradores e demais componentes que

compreendem as instalacdes fisicas no ambito do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Manutencg&o tem a seguinte estrutura:

| - Setor de Suporte ao Usuario;

- Setor de Manutencédo Predial da Sede;

[l - Setor de Manutencéo Predial do Interior;

IV - Setor de Manutengcdo de Sistemas de Climatizacdo, Elevadores e
Bombas de Recalque;

V-  Setor de Gestédo de Aquisicao e Contratos.
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Art. 60 O Servigo de Segurancga Institucional tem por finalidade planejar,
coordenar e executar as atividades de seguranca, inteligéncia, monitoramento e

transporte, no ambito do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servico de Seguranca Institucional tem a seguinte estrutura:
| - Secéo de Inteligéncia e Monitoramento;

- Secao de Seguranca e Transporte.

Secéo IV
Secretaria de Orgcamento e Financas
Art. 61 A Secretaria de Orcamento e Financas tem por finalidade
supervisionar, orientar e controlar a contabilidade e as atividades relacionadas
ao planejamento, controle e acompanhamento do orcamento; ao empenho de
despesas; ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais e outras

despesas correntes e investimentos.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Orgcamento e Financas tem a seguinte
estrutura:
| - Servico de Apoio Contabil, Orcamentario e Financeiro;

- Nucleo de Liquidacao.

Art. 62 O Servico de Apoio Contabil, Orcamentério e Financeiro tem por
finalidade planejar, coordenar e dirigir as atividades de contabilidade, orgamento

e financas do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Servigo de Apoio Contabil, Orcamentario e Financeiro tem a
seguinte estrutura:

| - Secdao de Contabilidade;

- Setor de Orgcamento;

Il -  Setor de Financgas.
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Art. 63 O Nucleo de Liquidacdo tem por finalidade planejar, coordenar e dirigir
as atividades de liquidagao de despesa do Tribunal.

Secao V
Coordenadoria de Pagamento
Art. 64 A Coordenadoria de Pagamento tem por finalidade planejar, coordenar
e gerenciar a equipe responsavel pela elaboracdo de calculos e pagamento de
servidores(as), magistrados(as), inativos(as) e pensionistas.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Pagamento tem a seguinte estrutura:
| - Secéo de Folha de Pagamento de 2Ativos(as);
Il -  Secdo de Folha de Pagamento de 3Inativos(as);

Il - Secdo de Calculo de Exercicios Anteriores.

Secao VI
Coordenadoria de Saude
Art. 65 A Coordenadoria de Saude tem por finalidade planejar, coordenar e
gerenciar as atividades afetas a area de salde ocupacional e prevencdo de
doencas relacionadas ao trabalho e acidentes de trabalho.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Satde tem a seguinte estrutura:
| - Secao de Saude Ocupacional;

II-  Secéo de Atendimento em Medicina;

Il - Secao de Atendimento em Odontologia;

IV - Secéo Psicossocial.

CAPITULO X
FOROS TRABALHISTAS

Art. 66 Os Foros Trabalhistas, unidades coordenadas pelo(a) Juiz(a) do

Trabalho Diretor(a) do Foro, tém por finalidade auxiliar o desenvolvimento das

2 Adaptado a Resolugédo CNJ n. 376 de 02/03/2021.
3 Adaptado a Resolugédo CNJ n. 376 de 02/03/2021.
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atividades jurisdicionais, observada a sua competéncia, bem como supervisionar
e orientar as atividades dos Setores de Apoio a Gestao Administrativa do Foro e
Central de Mandados, tendo como estrutura o Setor de Apoio a Gestéo

Administrativa do Foro e da Central de Mandados.

CAPITULO XI
SECRETARIAS DAS VARAS DO TRABALHO
Art. 67 As Secretarias das Varas do Trabalho, unidades subordinadas aos (as)
Juizes(as) Titulares de Varas do Trabalho, tém por finalidade prestar apoio
aos(as) magistrados(as) na execucéao das atividades administrativas e judiciarias

da Secretaria.

Paragrafo Unico. As Secretarias das Varas do Trabalho tém a seguinte estrutura:
| - Setor de Apoio Administrativo;

Il - Setor de Apoio a Execucéo;

[l - Setor de Apoio e Preparo de Audiéncia.

CAPITULO XII
NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUCAO DE DISPUTAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 122 REGIAO
Art. 68 O Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de
Disputas do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (NUPEMEC-
JT/TRT12), unidade subordinada a Presidéncia do Tribunal, tem por finalidade
desenvolver a politica judiciaria de tratamento adequado das disputas de
interesses, bem como planejar, coordenar, fomentar e efetivar a utilizagdo de

métodos consensuais de solucdo de disputas no ambito deste Tribunal.
Paragrafo Unico. S&o vinculados ao Nucleo Permanente de Métodos

Consensuais de Solugéo de Disputas do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido (NUPEMEC-JT/TRT12):
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|- Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas no
Segundo Grau;
- Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas no

Primeiro Grau.

Art. 69 O Centro Judiciério de Métodos Consensuais de Solugcdo de
Disputas no Segundo Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao
(CEJUSC-JT/TRT12) tem por finalidade desenvolver métodos consensuais de
solucdo de disputas em processos que tramitam no ambito do Tribunal, em
qualquer fase ou instancia, inclusive naqueles pendentes de julgamento perante

os Tribunais Superiores.

Art. 70 Os Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucdo de
Disputas no Primeiro Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o
(CEJUSC-JT-1°GRAU) tém por finalidade propor a mediacéo e a conciliacdo em
processos judiciais de sua jurisdicdo, em qualquer fase ou instancia, inclusive

naqueles pendentes de julgamento perante os Tribunais Superiores.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71 As alteragBes que se fizerem necesséarias no Regulamento Geral seréo

encaminhadas pela Presidéncia para deliberagdo do Tribunal Pleno.

Art. 72 O presente Regulamento Geral entra em vigor na data de sua aprovacéo
pelo Tribunal Pleno.
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