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Eixos do Plano de Logistica Sustentavel



Eixo 1- Uso eficiente de insumos e materiais

1.1 Racionalizar o consumo de papel

1.2 Racionalizar o consumo de copos descartaveis
1.3 Racionalizar o consumo de agua envasada em embalagem plastica
1.4 Racionalizar o uso de consumivel de impressdo
1.5 Racionalizar o uso de telefonia

1.6 Reformas

Eixo 2 - Energia elétrica

Eixo 3 - Agua e esgoto

Eixo 4 - Gestdo de residuos

Eixo 5 - Qualidade de vida no trabalho

Eixo 6 - Sensibilizagdo e capacitagdo continua

Eixo 7 - Aquisigdes e contratagdes sustentdveis

7.1 Limpeza

7.2 Vigilancia

7.3 Reformas

7.4 Demais contratagdes sustentdveis

Eixo 8 - Deslocamento de pessoal
8.1 Veiculos
8.2 Combustiveis

Eixo 9 — Acessibilidade

Indicadores e Respectivos Dados

Eixo 5 - Qualidade de vida

Obejtivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 3 - Satide e bem-estar

0 eixo qualidade de vida abrange trés tipos de acdes:

[Plano de agso 9 — Qualidade de vida

Eixo 5 - Qualidade de vida
[Objetivo |Promover a qualidade de vida no trabalho no ambito do TRT da 12° Regido
Meta |Realizar no minimo 100 agdes de qualidade de vida, 50 agdes solidarias e 10 agdes de inclusao
indicador CNJ [Descricdo [Evento Gerador [Apuracdo
|Participagdes em agdes
1
|PQV e qualidade de vida Realizagao da agao |Anual
15.2 Quantidade de agdes de
1
|AQV qualdade de vida Realizagao da agao |Anual




153 Participagao relativa em
PRQV actes de qualidade de  |Realizagdo da agdo |Anual
vi
154 Ps e ahagoes em 50%3 | Realizagéo da agdo |Anual
155 As S;;’;‘:’::E deagdes |gealizacio da aciio |Anual
156 Participacao relativa em . .
PRS actes sodérias Realizagéo da agio |Anual
157 AINC Agtes de inclusdo Realizacdo da acao [Anual
Item Iniciativa [Area Data inicio
1 Realizar, anualmente, a campanha do Janeiro|
Branco, do Setembro Amarelo, do Outubro ~[SAUDE 9an de 2020 |Dez de 2023

[Rosae do Novembro Azul.
Incentivar a participacao nos programas de.

qualidade de vida desenvolvidos pela

c de Sade.

3 [Manter agdes e programas permanentes de

promogéo e protegao a satde de

magistrados e servidores, destacando-se 0 [SAUDE lJan de 2020 [Dez de 2023

Programa de controle médico e satide
conforme Res. 141/2014 CSJT.

SECOM; DIGER; BIBLIOTECA;
SAUDE |Jan de 2020 |Dez de 2020

a Aprimorar a coleta de nformagdes
relacionadas com acdes de qualidade de [SAUDE; SECOM; SETIC Abril de 2020 |Dez de 2020
vida. agdes soldérias e agdes de inclusdo.

s Realizar, anualmente, campanhas solidarias |5 (pe; SECOM; SEDUC: SGP  |Jan de 2020 |Dez de 2023
e de inclusao.

g

[Manter na pagina da Unidade Socioambiental [SAUDE; SECOM; SG: EDI12; | he2020  |Dez de 2023

o relatério dos indicadores de agdes de BIBLIOTECA; USAMI
qualidade de vida, solidarias e de incluséo.

QUALIDADE DE VIDA 2020
eas responsaveis pelo fornecimento dos dados: Servigo de Educagio Coorporativa, Coordenadoria de Satde, Secretaria de Comunicagao Social, Escola Judicial e Setor de
[Observagao: (2017 2017/2019: de doagd 2019;

ioteca

pela area). ram destacados com a pr L |
icipagao relativa em agdes de qualidade de vida / Particip: lativa em ages solidarias: Para esse item dividiu-se o numero total de participagdes pelo nimero de agdes. |

[ Meta [Realizar no minimo 100 agdes de qualidade de vida. |
[ 2020 |157 |
| Status da Meta |Atingida |
[ Meta [Realizar no minimo 50 agdes solidarias. |
[ 2020 |74 |
| Status da Meta |Atingida |
[ Meta [Realizar no minimo 10 agdes de inclusio. |
[ 2020 |21 |
| Status da Meta |Atingida |

ParticipagGes em agdes de qualidade de vida

Quantidade de agbes de qualidade de vida

Participagio relativa em agdes de qualidade de vida [ Calculo automatico |

ParticipagGes em agdes solidarias

Quantidade de agbes solidarias

s [ Calculo automitico |




Agbes de inclusio

12015, 2016 e 201
* As acdes de sensibilizagao foram consideradas por meio dos cliques nas matérias.
* Em algumas campanhas de doagdes, conseguiu-se obter o ntimero de donativos / beneficiados, os quais foram i no ndmero de

12018:
* Nao em e-mails i ivos, em razéo da i
* As acdes de sensibilizagao foram consideradas por meio dos cliques nas matérias.

* A ginastica laboral foi computada pelo nimero de turmas.

1* O Programa Odontologia do Trabalho foi computado pelo ntimero de pessoas e no de atendimentos, uma vez que algumas pessoas tiveram mais de um atendimento.

1* O ntimero de participantes da Campanha *Carnaval da Prevencao - Dialogar é Prevenir" no esta computado no total de participagdes em qualidade de vida, pois para essa campanha foram i e distribuidos kits a todos os mag e servidores ativos.
* Em algumas campanhas de doagdes, conseguiu-se obter o ntimero de donativos / benefi os quais foram i no numero de parti

de quantificagéio das pessoas atingidas.

12019:
* As agdes de sensibilizagao foram consideradas por meio dos cliques nas matérias.
15.1 - 14 participagBes sdo referentes a convidados de outros 6rgaos.

* Em algumas campanhas de doagdes, conseguiu-se obter o ntimero de donativos / beneficiados, os quais foram i no nimero de o

2020:

15.1 - 250 participagdes so referentes a convidados de outros 6rgaos.

15.4 - Em algumas campanhas de doagBes, conseguiu-se obter o ntimero de donativos / beneficiados, os quais foram i no namero de partici Além disso, foram doados também 950 kg de papel e 80 m? aproximadamente de piso elevado.

15.7 - A Campanha “Somos diferentes, isso é o que nos une” foi considerada como agéo de inclus&o por abordar o tema da acessibilidade. Entretanto, cumpre ressaltar que referida campanha abordou varios outros temas.

Eixo 7 - Aquisi¢des e contratagdes sustentaveis

7.4 Demais contratagdes sustentaveis

Obejtivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 12 - Consumo e Produgio Responsaveis

Plano de agdo 14 — Aquisi¢Bes e contratagbes sustentdveis
0 7: Aquisicoe: '

Eixo T
[Objetivo que utiizam ciitérios de
Meta em 80% das Ges de bens e servigos em 4 anos.
Indicador Descricao [Evento Gerador [Apuragao
[TRT12-1 TAPAAC Total de contratacdes |5 icacao do PAAC |Anual
previstas no P
cs-2 TAPAAC Total de contratagdes  |ciaterio do PAAC |Anual
realizadas
cs-3 Total de contratacbes
TAPAAC realizadas com critérios |Aquisico - Relat6rio SELCO  |Anual
de
Item Iniciativa [Area Data inicio
1 Verificar se foram incluidos critérios de
sustentabilidade nos projetos bésicos / DIGER; SELCO 9an de 2020 |Dez de 2023
ermos de referéncia.
2 Sequir, sempre que possivel, as orientagdes
do Guia de Contratagbes Sustentdveis da _|Todas as dreas administiativas  |Jan de 2020 |Dez de 2023
Justiga do Trabalho.
3 Manter na pagina da Unidade Socioambiental
relatdrio das contratagdes sustentaveis SELCO; USAMB |Abril de 2020 |Dez de 2023
realizadas.
Meta Incluir critérios de sustentabilidade em 80% das Ges de bens e servigos em 4 anos.
Total Executados = 105
Status da Meta Em andamento (Meta para 4 anos).

‘Relagéo de itens cuja aquisi¢do inclui critérios de sustentabilidade

2015 a 2020

| Servico de Material e Patriménio |

I
2018 | Total Geral ASPECTO

LICENGA AMBIENTAL

DESCRICAO 2017
IARMARIO PADRAO 2 PORTAS ‘
COM ESTANTE 15| 15|




[ARMARIO PADRAO 2 PORTAS

(COM ESTANTE - LOURO FREIJO LICENGA AMBIENTAL
(MASISA) 10|

[ARMARIO PARA BANHEIRO 18] LICENGA AMBIENTAL
[ASPIRADOR DE PO SOLIDOS E

LiQuiDOS 5 5| 10| SELO PROCEL
BALCAO PADRAO 2 PORTAS DE

CORRER 2 0| LICENGAAMBIENTAL
BALCAO PADRAO 2 PORTAS DE

ICORRER - LOURO FREIJO LICENGA AMBIENTAL
(GRAN MOVEIS) 20| 20|

BANCO LONGARINA 2 LUGARES| 100] 100|  [ICENGAAMBIENTAL
[BANCO LONGARINA 2 LUGARES|

e ExFORM 20 40| ICENCGAAVBIENTAL
BANCO LONGARINA 3 LUGARES| 20 123 143  [ICENGAAMBIENTAL
BANCO LONGARINA 3 LUGARES|

e ExFORM 2l 43| LICENCGAAVBIENTAL
BANCO LONGARINA 3 LUGARES|

CORTLINE M g LICENCAAVBIENTAL
BEBEDOURO ELETRICO DE

PRESSAO PNE 15| 5| 20| ERGONOMIA
CADEIRA GIRATORIA

ERGONOMICA ESPALDAR ALTO ERGONOMIA

- TIPO 1 - INDICACAO NESMT 90) 90)

CADEIRA GIRATORIA

ERGONOMICA ESPALDAR ALTO ERGONOMIA

|- TIPO 1 - NESMT 100) 100)

CADEIRA GIRATORIA

ERGONOMICA TIPO ERGONOMIA
PRESIDENTE EM TELA 65| 65|

(CADEIRA PARA DESCIDA DE

SOADAS A ACESSIBILIDADE
(CADEIRA UNIVERSITARIA 70 30] 100[ LICENGA AMBIENTAL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

12000 M ] SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

ICASSETE 18000 INVERTER 5| 5| SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

ICASSETE 24000 INVERTER 2| 2 SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

ICASSETE 36000 INVERTER 7 7 SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

ICASSETE 48000 INVERTER 6 6 SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

DUTADO/EMBUTIR 58000 2 2 SELOPROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

HIGH-WALL 12000 INVERTER 18| 18| SELO PROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

HIGH-WALL 18000 INVERTER 15| 3| 18| SELOPROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

HIGH-WALL 22000 INVERTER 2| 2 SELOPROCEL
(CONDICIONADOR DE AR SPLIT

HIGH-WALL 9000 INVERTER 8| 8| SELOPROCEL
[CONDICIONADOR DE AR SPLIT

PISO-TETO 18000 INVERTER 22 SELO PROCEL
SELO PROCEL 2 2

(CONDICIONADOR DE AR SPLIT

PISO-TETO 36000 INVERTER 5 5 SELO PROCEL
SELO PROCEL 5| 5|

(CONDICIONADOR DE AR SPLIT

PISO-TETO 60000 3| SELO PROCEL

3|
HEADSET COM TECLADO 20| 20| ERGONOMIA
MESA CONCILIACAO 2| 15| 17] LICENCA AMBIENTAL

MESA CONCILIAGAO -

CIRCULAR 1,20 20 80) 100  HICENGAAMBIENTAL
MESA ERGONOMICA 120CM ﬁ 30) 48] A AMBIENTAL
MESA ERGONOMICA PADRAO 200[ 200| LICENGA AMBIENTAL
MESA ERGONOMICA PADRAO

SRAN MOVELS 100) o|  LICENGAAVBIENTAL
MESA PARA AUDIENCIA 31 20] 51 LICENCA AMBIENTAL

MESA PARA COMPUTADOR
| ABORATORIO 10 10 LICENGA AMBIENTAL
MESA PARA COPA COZINHA 10| 10| LICENGA AMBIENTAL

LICENGA AMBIENTAL

RETANGULAR 4 CADEIRAS 18| 18|
MESA PARA COPA COZINHA

CIRCULAR C/ 06 CADEIRAS LICENGA AMBIENTAL
(GRAN MOVEIS) 2| 25|

MESA PARA COPA COZINHA LICENGA AMBIENTAL

RETANGULAR 4 CADEIRAS 12| 12|
MESA PARA CURSO 80 70| 70| LICENGA AMBIENTAL
MESA PARA IMPRESSORA 100| 100| LICENGA AMBIENTAL
MESA PARA REUNIAO 06
IMED.200 X 100 X 75CM 4 4 LICENGA AMBIENTAL
MESA PARA REUNIAO 06
IMED.200 X 100 X 75CM. 10| 10|
MESA PARA REUNIAO 10
LUGARES (GRAN MOVEIS) 2| 2|
MESA RETANGULAR COFFEE
BREAK 12| 12|
POLTRONA GIRATORIA -
MEDIO EM TELA - ERGONOMIA
0

OM BRA( 225| 225|
REFRIGERADOR FRIGOBAR 12] zj 20] 52| SELO PROCEL

SELO PROCEL

LICENGA AMBIENTAL

LICENGA AMBIENTAL

LICENGA AMBIENTAL

REFRIGERADOR GRANDE 322 L 18 12 30
SUPEDANEO EM
POLIPROPILENO 60 25| 50) 135| ERGONOMIA
TEL PHILCO
PH32C1005G 10) 10) SELO PROCEL
[TELEVISOR 43" AOC LEA3S5070 69) 21] 9% SELO PROCEL
[TIPOS DE BENS COM CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE I I T I 54 ]
UANTIDADE DE ITENS ADQUIRIDOS - 2015 A 2018 | | | | 2428 |
ANO ITEM DESCRIGAO PROAD REOAD) ASPECTO OBSERVAGAO
CONTR.
MESA CONCILIAGAO -
- e s a0 SUSTENTASIOA | o bt

I i
LICENGA AMBIENTAL 087212019




MESA ERGONOMICA

2019 120CM 18 30 48 LICENGA SUSTENTABILIDA Licenga Ambiental
AMBIENTAL 1087212019
VESA ERGONOMICA SUSTENTABILIDA
2010 SReoC 07212010 DE Licenga Ambiental
MESA PARA REUNIAO
2019 MED.200 X 100 X 75CM 4 4 SUSTENTABILIDA Licenga Ambiental
LICENGA AVBIENTAL 1087212019
MESA PARA REUNIAO
2019 MED.300 X 100 X 75CM. 10 SUSTENTABILIDA Licenga Ambiental
10 LICENGA AMBIENTAL
1087212019
MESA PARA REUNIAO
MED.400 X 100 X 75CM. SUSTENTABILIDA
2010
010 LicencA o Licenga Ambiental
MBIENTAL 1087212019
Nao conter substancias nocivas
meio ambien
concentragdo acima da prevista
2016 CONDICIONADOR DE SUSTENTABILIDA|  pela Diretiva 2002/95/EC do
AR SPLIT oE Parlamento Europeu (Diretiva
ROHS27); Resolugio CONAMA
401/2008; Etiqueta ENCE; Selo
10333/2019 PROCEL
VENTILADORES DE oA
i PAREDE £ DE COLUNA 1189217019 Selo PROCEL
SUSTENTABILIDA
F
2019 -ORNO MICROONDAS Lia922019 N Selo PROCEL
Instrugao Normativa IBAMA
31/2009; Certiicado de
Regularidade no Cadastro de
Atividades Potencialmente
Poluidoras, emilido pelo
ACESSBILIDADE | Instituto Brasileiro do Meio
010 CADEIRA PARA € Ambiente - MMA; Cadastro
AUDITORIO - OBESO SUSTENTABILIDA|  Técnico Federal ou Licenca
Ambiental estadual ou municipal
para fabricagao de estruturas e
méveis de madeira; Instrugao
Normativa n’® 01/2010 do MPOG e
o art. 4° do Decreto n®
7.746/2012,
10495/2019
SUSTENTABILIDA
2019 CADERAFIXA Loa9s/2019 DE O MESMO DO ANTERIOR
Instrucao Normativa n* 01/2010 do
. 4 do Decreto n°
7.746/2012, Instrugao Normativa
02-SLTI12014 (Selo de Eficiéncia
Energética). Selo do programa de
Rotulagem Ambiental da ABNT
(Rotulo Ecolégico); Documento de
Origem Florestal ou Guia.
o010 BANCO LONGARINA 2 SUSTENTABILIDA|  Florestal, ambos emitidos pelo
ARES IBAMA; Certificagdo Ecologica
alravés o selo FSCO (Forest
Stewardship Council ou Conselho
de Manejo Florestal); Certificado
de Regularidade no Cadastro de
Atividades Potenciaimente
Poluidoras, emitido pelo
Insiituto Brasileiro do Meio
Ambiente ~ MMA
1350912019
BANCO LONGARINA 3 SUSTENTABILIDA
2019 O MESMO DO ANTERIOR
ARES 1350912019 oE
oA
FAS EXECUT!
2019 SOFAS EXECUTVOS 1359912019 N O MESMO DO ANTERIOR
ANO ITEM DESCRIGAO PROAD ooonn ASPECTO OBSERVAGAO
Contratagao do servio
:’:s?d"u':gzz"'::::zo‘fpam Destinagéo final ambientalmente
2020 tieao do e 144072020 | SUSTENTABILIDA correta de cartuchos de impresso
ruicao de cnd oE falsificados destruidos por forca de
© sete unidades de mandado judicial.
toners
Aqisicao de Logistica Reversa com fins a
2020 suprimentos de 7402010 | SUSTENABIOA) egtinago final ambientaimente
informética para estoque correta dos residuos
de
Aqisicao de papéis
especiais e outros
i N
2020 materiais para uso no 453872020 | SUSTEITABLIOA Cerificacdo de origem
Setor de Apoio a
Senvigos Gréficos
[Aquisigo de material de
embalagem - Caixa de
2020 papelzo, fita adesiva 44062020 | SUSTEITTABILIDA Cerificagao de origem
tesoura para estoque de
Aquisicao de
2020 opmentos de 1023612020 | SUSTENTABILIDA|  Logistica Reversa com fins a
destinagéo correta dos residuos
informatica
:‘:““;'f:";:;:ﬁa‘;zi & Registro do produto no Ministério
. SUSTENTABILIDA| da Saide, Responsavel Técnico
2020 Copa para estoque de 6083/2020 ke com Rgisira o Conselho
almosarifado (Sabonete -
" Regional de Qimica
liquido, 4gua sanitdria,
cera liguida)
Aquisicao de
Equipamentos em geral
para atendimento das
demandas das Unidades SUSTENTABILIDA
2020 odciirine e 81802020 4 Selo PROCEL

Administrativas do
Tribunal (Purificador de
agua e fogéo elétrico)

Servigo de C

Social




ANO 2017-2019 ITEM DESCRIGAO PROAD ohoro ASPECTO OBSERVAGAO
Portalintemet o nranet -
2019 15169 implemeniacao e outros 2839018 U919 | ACESSBILIDADE
servicos relacionados
Assinaiura do joral Didrio
- w0 [ g | o SuSTENTABLIOA
meses
[Assinaiura do jomal do e
ot0 w0 e e e \21oute | SUSTENTABILIDA rocesso de descarte de residuos para
o o reciciavel
impressa e digial
ssinatura periodico para
2018 w2 Notcias do Dia 13218 o o recicivel
Assiatura periédico Do SUSTENTABILIOA
2018 a013 ssinaiura p 1339018 n
Televisor LCDILED 4" (s SUSTENTABILIOA
2017 2 o s7o8 192918 n lembalagens
" PROAD
ANO 2017-2020 ITEM DESCRIGAO PROAD onrn ASPECTO OBSERVAGAO
ar preferéncia a produtos
constiuidos no todo ou em parte por
materiis reciclados, al6icos,
biodegradveis, conforme
IABNT NBR - 15.448-1 € 15.448-215
Extensores de video para SUSTENTABILIDA |0 produtos devem ser
220 010 conexdo HDMI 216612020 25012020 oE Jacondicionadios,
preferencialmente, em embaiagens
recicladas ou reciclavels, de
preferéncia de papeldo ou
de pléstico & base de etanolde cana-
de-agicar
0 acesso “online" eva  necessidade.
do envio de caias com midias para
200 PO T— w0 | sacevaoz0 | SUSTENTLOA e
acesso e configuracéo acontecem via
internet.
0 acesso “online" evia a necessidade
Licengas Adobe para o envio de caas com midias para
- s [ ot | sovmis | asemams | SUSTENTABLIOA e T
e ratamento de imagens acesso e configuracdo acontecem via
internet.
[Assiatura do jomal Didro
2 o0 [ | woronmo | s | ST e e o pape
meses
Portal seque os padres do
Modelo de Acessibildade em Governo
Eletronico’ (eVAG), em que as
péginas devem atingir o percentual
portal internet e intranet - ;
2010 w0 [mpemenagicones | 2somis swons | acessiuipape [T deconformidadede
senigos relacionados |Acessibiidade em Stios
do governo federal
asesi)
ssiatura do jormal do ]
19+ w020 o o e Lsenne ioioute | SUSTENTABILIDA [processo de descarte de residuos para
oE o o recilavel
impressa e digita
Televisor LCD/LED 48" (sala SUSTENTABILIDA "
2017 2 e s7018 102918 o Embalagens
*Renovaio
Servigo de Seguranga Institucional
EXERCICIO
CEEIED 2016 2017 2018 2019 Towl GEbd
Aquisicao de plotagem/ Durabilidade do material;
adesivagem da viatura 2 2 descarte responsavel dos
exclusiva da SSI. residuos.
Aquisicao de coletes
balisticos com nivel de Durabilidade do material; uso
protegzo Nivel IIl-A, para uso 10 10 de embalagens de materiais
dos agentes de seguranca reciclaveis.
vinculados ao SSI.
Aduisicao de 04 fontes de 4 4 Eficiéncia energética.
energia 13,8 Vdc.
Aquisicio de cintos taticos & Durabilidade do material; uso
\qUISIG? 2 2 de embalagens de materiais
presilhas. b
Aquisicéo, sob demanda, de
cartdes de proximidade PVC
Smart Card Mifare em
branco; porta-cartdes para .

' Fabricagdo em material
cartdes de proximidade PVC 1150 1150 200 | e tecictiel
Smart Card Mifare; cordoes
personalizados para craché;
presilhas tipo jacaré com alga
plastica.

Aquisicao de coldres de uso Durabilidade do material; uso
encoberto para uso velado de 2 2 de embalagens de materiais
arma de fogo. &
] - Durabilidade do material; uso
Aquisigao de cofres digitais
o setas pard, o, 7 7 de embalagens de materiais
¢ ¥ - reciclaveis.
Durabilidade do equipamento;
Aquisigao e instalagao de descarte regulamentar dos
catraca tipo torniquete, . . materiais gerados na
integrada ao Software de instalagao conforme Politica
Controle de Acesso. Nacional de Resfduos
Solidos.




metais, a ser instalada no
Férum Trabalhista Criciima-
SC.

Aquisigao de protetores N
Fabricagdo em material

auriculares e dculos de 2 2 leutiizavel e reciclavel.

seguranga.

Aqisigao de kits de limpeza s . Fabricagdo em material

de arma curta calibre .380. reutilizavel e reciclavel.

Aquisigao de alvos tipo

silhueta humanoide e alvos 800 800 Fabngagﬂo em material
reciclavel.

tipo fogo central quatro cores.

Aquisigao Dispositivo elétrico Durabiidade de equipamento;

incapacitante, SPARK 20 20 Politica e Certificagdo

'CONDOR. Ambiental da Fabricante.

Aquisicao de Claviculdrios! Durabiidade do material; uso

Ponia.chavee! Cofres digitzis. u u de embalagens de materiais

Aquisicao de munigdes

calibre .380, tipo treino e tipo o "

9% Politica e Certificagdo
operagéo, da Companhia 128K 128K Ambiental da Fabricante.
Brasileira de Cartuchos —
caC.

Aquisicao de coldres taticos
de perna em polimero, porta Durabilidade do material; uso
carregadores universais a2 a2 de embalagens de materiais
duplos em polimero, porta reciclaveis.
algemas fechado.
Durabilidade do material; uso
Kits bolsa APH primeiros 10 10 de embalagens de materiais
Socorros. reciclaveis.
Tipos de Bens com Critério 6
de Sustentabilidade
Quantidade de tens 16084
adquiridos — 2016 a 2019
DESCRICAO EXERCICIO Critério de
Aqisico d " Conforme critérios de sustentabilidade previstos no manual de compras sustentaves editado pela
dg”';'f:z:]ﬂt:s:;‘?g;s) 2020 Resolugéo CSJT 103/2012, as especificagdes do objeto atendem aos critérios de qualidade e
prote: i i as normas de protecdo do meio ambiente.
Aquisicdo de kit de Conforme critérios de sustentabilidade previstos no manual de compras sustentaves editado pela
ferramenta sem Fio AXIS 2020 |Resolugdo CSJT 103/2012, as especificagdes do objeto atendem aos critérios de qualidade e
T8415. i itando as normas de protegao do meio ambiente.
Aquisicdo de rodas macias Conforme critérios de sustentabilidade previstos no manual de compras sustentaves editado pela
para 5 cadeiras de rodas, 2020 |Resolugdo CSJT 103/2012, as especificagdes do objeto atendem aos critérios de qualidade e
com servigo de substituigo. i itando as normas de protegao do meio ambiente.
Manuteng&o corretiva de
equipamento de inspegéo por Conforme critérios de sustentabilidade previstos no manual de compras sustentaves editado pela
raio x, localizado na recepcéo 2020 |Resolugdo CSJT 103/2012, as especificagdes do objeto atendem aos critérios de qualidade e
do prédio sede do TRT12, i itando as normas de protegao do meio ambiente.
através de upgrade.
Conforme critérios de sustentabilidade previstos no manual de compras sustentaves editado pela
Resolugao CSJT 103/2012, as especificagdes do objeto atendem aos critérios de qualidade e
as normas de protegéio do meio ambiente. A munigéo
Aqisigao de muniggo de 2020 |NTA ndo gera gases ou residuos (6xicos durante o tiro, possui projtil encapsulado, polvora
treinamento calibre .380auto. quimica sem fumaga e mistura iniciadora livre de metais pesados, protegendo a satide do
operador. Por meio de um sistema de identificagéo, as munigdes NTA CBC podem ser rastreadas,
0 que proporciona maior confiabilidade e seguranga no controle da utilizagéo e de acervos de
muniéo. Os estojos de cartuchos deflagrados sio reutiizaveis e reciclaveis pelo fabricante.
a psar o e forma percicios ¢
i éonicas. o saute 6o g e acorso
Jcom s resoues o MTE
o o a gorar s, me
0= prochros fomecidos na ' cacro, e
oltromados. la et 20025/EC do Paramerto Europeu ambém
Roris27 (Resriton Substan es). Efeuar, e relaGao 0% procdos lacos nos senicos. s ot
s batorias o vapor a oo
e > rovienciar '
Tesporsaveis o 1850
Contratagdo de empresa para Derets 74042010 o 33 do Lot 12 30512020 Comot 2. a "
fornecimento de uma porta vtera. Curonta. ¢ 362100 Logrica R
cmomiagens Plastcas Usatas ce Lurfcants, e eaca Oservar, o e
giratria com detector de 2020 |couer, w:s diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos estabelecidos na Lei n* 1 2.305, de 2010 - Politica Nacional de “

Residuos Soldos, Resolugao e 307, de 05/07/2002, do Conselo Nacioral de Meio Ambiente - CONAMA.© Insirugao Normativa SLTUMPOG i 1,

execuado,

o) 10 da 307, de 0510712002,
ladequada dos 0, obedecendo, no que couber 1) residuos Cla i
ser. na for i Ade
reservacao de material para o 0 ser reutizados, reciclados ou
modo a permitr a sua

0.3) esiduos.
|Classe C (para os quais né .
ldevero ser armazenados,

lespecificas. c) Em nenhuma

da poder i . areas|
Jde “bota fora’, encostas, corpos d dgua, ltes vagos e dreas protegidas por Lei, bem como em reas nao icenciadas.




Aqisigao, sob demanda, de
150 porta-cartdes para
cartdes de proximidade PVC
'Smart Card Mifare; 2 centos
(centenas) de presilhas tipo
jacaré com alga pléstica; e
impressio de até 150 cartdes
de proximidade.

2020 Os cartdes a serem adquiridos séo reutilizaveis e reciclaveis.

- A Contratada devera contribuir para a promogzo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituigao Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei n° 8.666/93 € com o art. 6° da
Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010.

- A Contratada devera exigir dos postos e oficinas credenciadas a observancia das normas
técnicas de sade, de seguranca do trabalho e de protegdo ao meio ambiente, de acordo com o
disposto no artigo 12 VI e VI, da Lei n° 8.666/93, nas resoluges CONAMA n°s 362 e 416 e no
artigo 1° da Lei n° 4.150/62, n&o se tratando de um critério de habilitagéo para a empresa

Contratagao de empresa
especializada responsavel
pela implantagéo e
operacionalizago de sistema
informatizado ( autogestdo ),
visando ao fornecimento, por 2020
empresas credenciadas, de
prestagéo de servicos de
manutengao pesada (
preventiva e corretiva), para
atender os veiculos oficiais

- A Contratada deveré exigir das oficinas credenciadas a observancia &s normas técnicas da
Associagéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais at6xicos,
biodegradaveis e reciclaveis;

- A Contratada devera orientar os oficinas credenciadas que seus empregados colaborem de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa de separagao de residuos slidos, e
residuos reciclaveis descartados, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, de acordo com a Lei n° 12.305/10 e Decreto n°® 5.940/06.

Com base na filosofia de sustentabilidade incorporada por este Tribunal que busca a proposta mais
vantajosa levando em conta ndo apenas o prego, mas o custo como um todo, considerando a
questdo ambiental, a equidade social e o bem-estar humano, em consonancia com o artigo 3 da
Lei 8.666/93, bem como os critérios de previstos no manual de
compras sustentaveis editado pela Resolugdo CSIT 103/2012, exponho que as especificagdes dos

Aquisicao de mesa de rolete,
para o Scanner Nuctech

géi?:f;::h‘i?:z:“ 2020 bens deste Projeto Basico promove a aquisigao de bens que atendem aos critrios de qualidade
! as normas de protegéo do meio ambiente. Em
Florianepolis.

condo equipamento metélico, o descarte deste, ap6s sua vida il podera ser feito através de
processo de doagéo para nova utilizagdo, ou descartado de maneira ambientalmente adequada,
evitando impacto ao meio ambiente.

Servigo de Projetos e Obras

Todas as nossas contratagdes que envolveram obras e/ou servigos de engenharia contemplaram os seguintes requisitos no projeto bésico, com relago & seguranga do

[6. Sequranca do Trabalho &

61 Em cumprimento & Resolugao 103/2012 do CSJT, a empresa devera:
- Atender as Normas Regulamentares expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, quanto  Seguranga e Medicina do Trabalho;

- Aderir, por meio de cléusula contratual, a0 Programa Nacional de Prevengao de Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho Seguro, instituido no ambito da Justica
do Trabalho, voltado & promogao da satide do trabalhador, & prevencao de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e Satide no
Trabalho - PNSST, nos termos da Resolugéo n° 96, de 23 de marco de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

- Aderir, por meio de cléusula contratual, ao “Compromisso Nacional para Aperfeigoar as Condigdes de Trabalho", firmado entre 0 Governo Federal e as entidades
patronais e representativas dos trabalhadores no dia 1° de margo de 2012, visando a aplicagéo e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas;

Empregar egressos do sistema carcerério efou cumpridores de medidas ou penas alternativas em percentual néo inferior a 29, segundo o que preconiza as
Resolugges 70 do Conselo Superior da dusta do Trabalho e 114 do Conselho Nacional de Justia;

- Capacitar todos os trabalhadores em saide e seguranga no trabalho, deniro da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas horas mensais, com
énfase na prevengéo de acidentes, conforme a Resolugéo n° 98, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

62 Em a0 Guia de Contrats da Justica do Trabalho, a empresa devera:

- Nao utilizar materiais com asbesto/amianto;

- Quando aplicavel, apresentar projeto para implantacao e canteiro de obras organizado, com critérios sustentaveis do ponto de vista ambiental, no qual conste, por
exemplo, o reuso de agua, o reaproveitamento da agua de chuvas e dos residuos sélidos produzidos e a separacdo dos ndo reutilizaveis para descarte;

- Apresentar Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgao Cwll (PGRCC), de acordo com a Resolugao 307, de 05 de julho de 2002 do CONAMA. Para fins
de fiscalizagéo do fiel cumprimento do Projeto, a contratada deve comprovar que todos os residuos removidos estéo acompanhados de Controle de Transporte d
Residuos, em conformidade com as normas da Associagao Brasileira de Normas.Técnicas - ABNT, NBR nos 15.112. 19113, 16,114, 15 115 & 15 116, e 2004,

- Apresentar conformidade da madeira utiizada na edificagao ou no canteiro de obras (depdsito) com os critérios constantes no item 5.1.8, alinea b, do Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho. Nos casos de madeira de origem nativa néo certificada a sua procedéncia legal deve ser comprovada mediante

pelo fomecedor, da ‘Transporte DOF (Documento de Origem Florestal) expedido pelo Ibama ou Guia Florestal (GF) emitida pela Secretaria
de Meio Ambiente de ambito estadual;

- Prioridade para emprego de méo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugao, conservago e operacao das obras.

6.3 Por se tratar de uma reforma de parte de um prédio existente, com relagéo aos demais pressupostos das Resolucdes 70, 98 e 103 do CSJT, a empresa devera
observar as exigéncias de capacitagao em salide e seguranga do trabalho, bem como critérios de sustentabilidade exigidos nas aquisigdes de materiais, execugao dos
senvicos, etc, conforme explicitado nas referidas resoluges e no Guia de Contratagdes Sustentaveis, e justificar sempre que néo couber ao caso.

Em cumprimento a Portaria 88/2017, do TRT 12° Regido, a Fiscalizagao fara cumprir o Manual de Flscahzacao de Obras do TRT 12° Regido, devendo a
contratada estar ciente dos procedimentos contratuais aos quais estara sujeita ao longo da relagao ao (item 5 do
manual), &5 medigoes (1em 7 do manual),aos aditos (tem & do manua), aos regjustes (1em 9 do manual) e aos s recebimentos (em 12 do manual). Este manual esté
disponivel no seguinte endereco: EOBR

No caso das aquisigdes de mobiiario sob medida, persianas e outras aquisigdes que nao se enquadram em obras ou servigos de engenharia foram exigidos os seguintes.
requisitos:

G-

|As préticas de sustentabilidade so de responsabilidade da Contratada, sobretudo no que tange aos EPIs e serdo cobradas pelo fiscal na execucao do contrato.
Os detalhes e os normativos quanto as praticas de sustentabilidade que se aplicam a presente nos itens 5.2, 5.2.1, 5.3
5.3.7 do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho t_library/get_f d
Sicmlecgeae&groumd -955023), referente aos servigos e as condigdes de trabalho da mao de obra.
Resumidamente a contratada devera obedecer ao seguinte, no que couber.

o observancia de normas técnicas de saide, higiene e seguranca do trabalho;

o fomecimento de equipamentos de seguranca aos funcionérios;




o capacitagéo dos funcionérios em satide e seguranca no trabalho;
o realizagéo de programas intemos de treinamento em praticas sustentaveis;
o utiizagao de produtos sustentaveis;

o adogdo de tentaveis quanto a praticas e de residuos.

Como comprovagéo do seu comprometimento com o que estd acima estabelecido, a contratada dever apresentar declaracéo especifica a respeito de suas praticas
|de sustentabilidade ou apresentar ao menos um dos seguintes documentos:

| Certificagao emitida por instituigao pdblica oficial, ou por instituigéo acreditada;
o Planos e Programas intemos que evidenciam o treinamento dos funcionarios;

|+ Outros mecanismos de avaliagao da com as praticas de

‘Ainda quanto as aquisigdes de mobilidrio sob medida, foram exigidos os seguintes requisitos com relagao a habilitago dos licitantes:

7 — Critérios de selegao do fornecedor

N0 ha requisitos especificos, as empresas apenas necessitam forecer e instalar os materiais o critérios e préticas de
Estas praticas de sustentabilidade serdo objetivamente definidas e veiculadas como obrigagao da contratada.

Conforme Guia de Contratagdes Sustentéveis da Justica do Trabalho ju library/get_f

6cfa16c9e8e&groupld=955023), os detalhes e os normativos quanto as praticas de sustentabilidade encontram-se objetivamente definidos a seguir:

- Preferencialimente, s produtos devem ser consiituidos no todo ou em parte por materiais reciclados, aléxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR - 15.448-1 e 15.448|
2.

- O produtos devem ser acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis, preferenciaimente de papeldo ou de pléstico & base de etanol de cana-de-
lagtcar

critérios de a empresa proponente devera apresentar licenciamento efou certificagéo ambiental, em seu nome, das atividades
por ela exercidas, emitida(o) por instituigao piblica oficial, de competéncia estadual ou municipal.

| Setor de Biblioteca

oz

INo Pedido de Livros 01/2020 para aquisigéo de obras, o Setor de Biblioteca exigiu das empresas participantes das cotades de precos, a apresentagéo de certificados ou
Declaragdes que comprovem critérios ou praticas de sustentabilidade adotados na empresa/editora, conforme a Resolugao CSJT 2013/2012,

()
|Ademais, até margo deste ano, o Setor de Biblioteca contava com a assinatura da Plataforma LTr Digital, que por razdes comerciais e operacionais da empresa LTr nao
foi renovada em nenhum Tribunal.
0 Setor de Bibloteca entende a importancia da cisponibilzagao de obras digiais com conte(do pertnerte & As anwaaaes da Justica do Trabalho, que proporciona
Iseguranca, m como acesso a economia a a efetividade dos trabalhos realizados na
Justica do Trabalho e vai ao enconiro da polltica de sustentabilidade ambiental.

CD 11910/2020 - Foi adauirida a assinatura anual das Revistas Férum Trabalhista e Férum Justiga do Trabalho, no formato digital, com periodicidade mensal e trimestral,
respectivamente.

Eixo 9 - Acessibilidade

ento Sustentavel (ODS): 10 - Redugao das desigualdades

Plano de agdo 16 — Messlbllldade
Eixo
(Objetivo Promover ai mc\usao de magistrados, servidores e usudrios da Jusca do Trabalho com deficiéncia por meio da
as fisicas, tecnol atudinais, bem como promover o
da consciéncia social e da parcipagao em acaes de st
Meta 1 (Garantir que 80% dos servidores/magistrados com deficiéncia respondam a pesquisa anual para verificar se a
sendo garantida
Meta 2 [Realizar a revisdo anual dos servidores, éncia que trabalham no|
TRT da 12° Regido, nos termos da Resolugéo CNJ n° 230/2016.
Metas) |Aumentar o nivel de do site do TRT da 12 Regido para 90% em 4 anos.
Meta 4 Garantir que 100% dos novos sistemas desenvolvidos no ambito do TRT da 12 Regio estejam de acordo com o
protocolo de
Meta 5 [Realizar 1 treinamento em acessibiidade anualmente para servidores que atendam pabiico externo.
|Indicador Descricao Event [Apuragao
171 umero de com Pesquisa anual |Anual
deficiéncia que respondam a pesquisa.
172 [Revisao anual dos servidores, serventuarios
extrajudiciais e terceirizados com deficiéncia. [Revisdo anual |Anual
que trabalham no TRT da 12° Regido.
173 de ste. no site |Anual
17.4 Porcentagem de acessibiidade Nos novos
sistemas desenvolvidos pelo TRT da 122 |Desenvolvimento de novos Anual
sistemas
Regido.
175 [Nimero de treinamentos realizados. | Treinamento anual |Anual
Item Iniciativa [Area Data inicio
1 Realizar agoes de capacitagao (presencial ou
ead) na tematica da acessibilidade SEDUC; SECOM; USAVB |Abril de 2020 |Dez de 2023
incluséio
2 Realizar agoes de capacitagao em
acessibidade de software para equipe de  [SEDUC; SETIC |Abril de 2020 |Dez de 2021
SETIC
3 Aprimorar a estrutura fisica e todas as
unidades jurisdicionais garantindo a SPO; SEMAN |Abril de 2020 |Dez de 2023
soas com deficiéncia.
@ Realizar a reserva de vagas de
estacionamento para pessoas com SPO; SEMAN |Abril de 2020 |Dez de 2023
deficiéncia.
s Aprimorar o site deste Regional para toma-lo |seTic |Abril de 2020 |Dez de 2023
mais acessivel.




Realizar andlise das necessidades dos
servidores, serventudrios extrajudiciais e
terceirizados com deficiéncia no ambito do
TRT12, para que seja realizada a proposigao
de melhoria das condicoes de

7 [Manter na pagina da Unidade Socioambiental
relaterio de quantitativo de servidores,
serventudrios extrajudiciais e terceirizados  [USAMB |Abril de 2020 |Dez de 2023
com deficiéncia e o relatério dos indicadores

de

8 |Realizar estudos para ampliag&o do nimero
de pessoas com deficiéncia atuando nas | cee
empresas que prestam servigos ao TRT da

12 Regi

o Realzar o levariamento dos erezados
com deficiéncia que trabalham no TRT da 12¢
Regiao, nos termos da Resolugao CNJ n°
23012016,

SAUDE |Abril de 2020 | Dez de 2023

|Abril de 2020 |Dez de 2023

SECAD |Abril de 2020 |Dez de 2023

ACESSIBILIDADE 2020

ea responsavel pelo fornecimento dos dados: Unidade Socioambiental / Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusao (Meta 1) ; Coordenadoria de Saude / Secretaria de Gestao de Pessoas (Meta 2) ; Servigo de Desenvolvimento de Sistemas (Meta 3 e 4) ; Servigo de Educagao Corporativa (Meta 5)

Metal (Garantir que 80% dos servidores/magistrados com deficiéncia respondam a pesquisa anual para verificar se a
sta sendo garantida.
2020 75.44%
Status da Meta Nao atingida
e Realizar a revisao anual dos servidores, e éncia que trabalham no|
[TRT da 12° Regido, nos termos da Resolugao CNJ n° 230/2016.
2020 Sim
Status da Meta Atingida
Meta3 Aumentar o nivel de do site do TRT da 12° Regido para 90% em 4 anos.
(Acessibilidade do portal do TRT12: 95,7%
2020 Aferigao realizada em 20-1-21, no site *Avaliador e Simulador de Acessibilidade em Sitios - ASES - Governo Federal”
imagem abaixo)
Status da Meta Atingida
Metad (Garantir que 100% dos novos sistemas desenvolvidos no ambito do TRT da 12* Regido estejam de acordo com o

protocolo de

Sistemas desenvolvidos/evoluidos em 2020 pela SETIC: (a) PROAD - Processo Administrativo Virtual e Ouvidoria;
() DEJT - Dirio Eletronico da Justica do Trabalho; (c) PJe - Médulo Impedimentos e Suspeiges.

Destes apenas o PROAD esta sob coordenagao técnica do TRT12, com os cédigos fontes hospe

gerenciados em nosso regional. Os demais s geridos pelo CSJT, portanto sem autonoria deste regional quanto

2020 s boas préticas de acessibilidade.
informamos também que nao hé medigao objetiva para indice de acessibilidade de sitemas, como ocorre com sitios
de internet. No entanto, as boas préticas de acessibilidade (e também usabilidade) séo observadas e aplicadas, no
caso a0 sistema PROAD. Nao por acaso o PROAD jé foi avaliado e aferido como acessivel por comisséo
omposta por membros de outros regionais da JT.
Status da Meta Atingida
e [Realizar 1 treinamento em acessibiidade anualmente para servidores que atendam pabiico externo.
2020 2
Status da Meta Atingida

Niimero de servidores/magistrados com deficiéncia que respondam a pesquisa. [Indicador criado a partir do PLS 2020]

Revisdo anual dos servidores, serventuarios extrajudiciais e terceirizados com deficiéncia que trabalham no TRT da 122 Regido. [Indicador criado a partir do PLS 2020]

Porcentagem de acessibilidade do site. [Indicador criado a partir do PLS 2020]

[Aferigso realizada em 20-1-21, no site "Avaliador e Simulador de - Federal" br) (Imagem abaixo).

Porcentagem de acessibilidade nos novos sistemas desenvolvidos pelo TRT da 122 Regido. [Indicador criado a partir do PLS 2020]

(a) | idoria; (b) DEJT - Didrio Ele Justica do Trabalho; (c) Ple - Médulo Impedimentos e Suspeigdes.
Destes apenas o PROAD st sob coordenagio técnica do TRT2, com 0s cddigos fontes hospedados e gerenciados em nosso reglonal. Os demas 530 geridos pelo CSIT, portanto sem autonomia dsste reglonal quanto & boas préticas de
acessibilidade.
também que ndo h4 para indice de ocorre com sitios de internet. No entanto, as boas prticas d (e também observadas e aplicadas, no caso a0
sistema PROAD. N3o por acaso o PROAD u foi avaliado e aferido ivel por comissdo por regionais da JT.

Numero de treinamentos realizados. [Indicador criado a partir do PLS 2020]
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