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PROJETO BASICO

1 - Iltem identificador da demanda no PAC

PAC: item n® 8185

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orcamento
Unidade Demandante: SERGE - Servigos Gerais
Unidade Gestora de Orcamento: NULAD — Nucleo de Liquidacao e Analise de Despesas

3 - Objeto e sua especificacao

Contratacao de servigos terceirizados, cujo objeto é o fornecimento de agua mineral, acondicionada em bombonas plasticas retornaveis de 20
(vinte) litros, com lacre e rétulo intactos e com validade minima de 60 (sessenta) dias a partir da data de entrega, apropriada para consumo
diario por autoridades, servidores, pessoal contratado e visitantes do TRT 122 Regidao na Unidade Judiciaria de Sado Miguel do Oeste.

A execucao do contrato dar-se-a nos seguintes termos:

3.1. DA VIGENCIA E DO INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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3.1.1. O contrato vigorara, a contar da assinatura do contrato, até 31/12/2022.
3.1.2. A prestagao dos servigos tera inicio a partir da data de assinatura do contrato.

3.2. Das especificagdes do produto

Os produtos fornecidos deverao atender as seguintes especificacdes: agua mineral natural, sem gas, em garrafao retornavel de 20 litros,
rotulado e com lacre de seguranga na tampa e invélucro de protecdo, de acordo com os critérios de potabilidade definidos pelo DNPM e
Ministério da Agricultura. No fundo do vasilhame devera conter a informacao da sua data de validade, conforme Portaria DNPM n°® 387/2008
e suas alteracdes.

3.3. Da comunicagao com a contratada
O Contratante efetuara os pedidos de fornecimento de agua mineral via telefone ou correio eletrénico.

3.4. Do prazo de entrega
O prazo de entrega sera de, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas, em dias uteis, a contar da solicitagao pelo fiscal, responsavel pela Unidade
Judiciaria ou Administrativa; podendo convencionar mais de 1(um) dia por semana para a solicitagdo do fornecimento.

3.5. Do prazo de validade dos produtos
O prazo de validade dos produtos devera ser de, pelo menos, 60 (sessenta) dias a contar da data da entrega.

3.6. Do local de entrega
A entrega devera ser realizada no local indicado abaixo, em horario comercial, considerando-se como tal o periodo compreendido entre 8h e
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12h e entre 13h e 17h, de segunda a sexta-feira, ou outro horario acordado, caso seja solicitado pelo 6rgao demandante.

Unidade

Endereco

CEP

Vara do Trabalho de Sdo Miguel do Oeste

Rua 21 de abril, 1830

Bairro: | Centro

| Cidade:

| Sao Miguel do Oeste

89.900-000

3.6.1. Havendo alteragao de endereco do local informado no item “3.6”, a Contratada permanecera obrigada ao fornecimento dos produtos

dentro da vigéncia do contrato, desde que a alteragdo do enderego se opere dentro do mesmo municipio.

3.7. Estimativas das quantidades

CONSUMO 2019

CONSUMO 2020

CONSUMO 2021
com a pandemia do

ESTIMATIVA DE
CONSUMO 2022

CIDADE sem a pandemia do com a pandemia do
novo coronavirus novo coronavirus novo coronavirus {2019 + (2020+2021) /2}
SAO MIGUEL DO OESTE 110 8 12 65
Estimativa de consumo 2022 => 65

3.8. Da Proposta

3.8.1. Poderéo ser indicadas na proposta mais de uma marca para entrega, desde que atendam as condigdes de sustentabilidade;
3.8.2. Somente serao recebidas marcas diversas das indicadas na proposta caso atendam as condi¢coes de sustentabilidade e apés autorizacao
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do Contratante.

4 - Justificativa
A contratacdo pretendida substituira o seguinte contrato: PRE-2212/2021, o qual expirou em 31/12/2021, assegurando, dessa forma, a
continuidade do fornecimento de agua mineral no ano de 2022.

5 - Forma da contratacao
Esta aquisicdo sera realizada através de Compra Direta, na forma da Lei n.° 8.666/1993, no art. 24, inciso |l

6 - Sustentabilidade

A Contratada devera atender os seguintes requisitos quanto a sustentabilidade:

6.1. normas do DNPM (Departamento Nacional de Producéao Mineral);

6.2. RDC 274 da Anvisa;
6.3. RDC 275 da Anvisa;
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6.4. Portaria 2914/2011 do Ministério da Saude;

6.5. Portaria n° 36/90, do Ministério da Saude;

6.6. Resolucao n° 25/76 da Comissao Nacional de Normas e Padrdes para Alimentos (CNNPA).

6.7. Portaria n° 36/90, do Ministério da Saude publicada no Diario Oficial da Uniao D.O.U. em 23/01/90, estabelece o padrao de potabilidade
para a agua destinada ao consumo humano.

6.8. Resolugéo n° 25/76 da Comissao Nacional de Normas e Padrdes para Alimentos (CNNPA), publicada no D.O.U. em 20/01/77, estabelece
padrdes de identidade e qualidade das aguas minerais e da agua natural de fonte.

7 — Critério de selegcao do fornecedor

Sera adjudicado o fornecedor que:
a) Apresente a melhor proposta de pregos, por item, e compativel com os pregos do mercado;

b) Nao esteja proibido/impedido de licitar e contratar com a Uni&o.

Obs: consoante o inciso IV do art. 49 da Lei Complementar 123/2006 (na redacao dada pela Lei Complementar 147/2014), as contratacbes
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realizadas com base nos incisos | e Il do art. 24 da Lei 8.666/1993 deverao ser realizadas, exclusivamente, com microempresas e empresas de

pequeno porte. Portanto, para esta contratagdo em curso, sera dada exclusividade para as ME'’s e EPP’s.

8 — Obrigacoes das partes

Obrigacoes da contratada:

A Contratada se obriga a:

§ 1° - Das obrigagdes gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢gdes ora estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas
exigéncias constantes do edital;

b) manter durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagéo exigidas na licitagao;

¢) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execugao da retengao
sobre os créditos da empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizacbes devidos a
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Administracéo, além das penalidades previstas em lei;

d) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°®
1.234/2012 da Receita Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da assinatura do contrato ou
da prorrogacgao contratual;

e) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples Nacional,

f) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢ao do contrato, (caput do art. 71
da Lei n° 8.666/93);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste contrato e em legislacdo especifica, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengca, greve, falta ao servico e demissao de empregados, que nao terdo em
hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do
Contratante;
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j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do
Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execucao dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante;

1) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja de que natureza for, desde que praticada por seus empregados no recinto do
Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as peticdes no SECART — Servigo de Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores do Contratante;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos nos termos do art. 6° do Capitulo Ill da Instrugcdo Normativa n° 01, de
19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

o) fornecer o numero de telefone e o e-mail da empresa para a realizagdo dos pedidos;

p) Os produtos entregues devem atender as normas do LAMIN/CPRM/DNPM., RDCs 274 e 275 da Anvisa, assim como a Portaria 2914/2011
do Ministério da Saude;
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q) Entregar o produto com lacre e rétulo intactos;

r) Substituir os produtos entregues em desacordo com o item “4.3” deste projeto basico (do prazo de validade dos produtos) em até 24 (vinte
e quatro) horas a contar da solicitacao;

s) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia anuéncia do Contratante.

§ 2° — Das obrigagoes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Prote¢cao de Dados (Lei n. 13.709/18), na hip6tese de, em razao do presente contrato, a Contratada realizar o
tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, devera adotar as medidas de segurancga técnicas, juridicas e administrativas
aptas a proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto na legislagdo de protegao de
dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual,

vedado o tratamento para quaisquer outros propoésitos;
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¢) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que com base em instrugcdes explicitas, por escrito, do
Contratante ou por ordem de autoridade judicial, sob a condicdo de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e
quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipéteses legais de sigilo na investigacdo em que o tratamento sigiloso
tenha sido expressamente exigido pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicagéo ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situacao de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que estejam capacitados para agir dentro das normas nela
dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso
pela execucao contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato imediatamente ap6s o seu término e, a critério exclusivo do
Contratante, apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera
aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante
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Obrigagoes do contratante (Tribunal):

O CONTRATANTE se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do inciso Il do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n° 8.666/93, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente contrato, a
qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obrigagcdes da
Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugéo deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condi¢des ora estabelecidos;

d) prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

9 — Gestao e Fiscalizagao
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As atividades de gestéo e fiscalizagao, em conformidade com as disposi¢des contidas no inciso Ill do art. 58 c/c o art. 67 da Lei n° 8.666/93;
nos art. 2° e 3° da Portaria PRESI n°® 163/2020; e no art. 2°, inciso XII, alineas “a”, “b” e “c” da Resolugdo CNJ 182/13, serdo executadas pela
equipe abaixo designada:

Gestor do Contrato: é o responsavel pela coordenacgao das atividades relacionadas a fiscalizagao, pela comunicagdo com a contratada e pelos
atos preparatorios a instrugdo processual para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam alteracio, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicagdo de sanc¢des, rescisdo dos contratos, dentre outros;

Fiscal do Contrato: é o responsavel pelo acompanhamento da execug¢ao contratual, podendo ser demandante, técnico, administrativo ou
setorial:

a) Fiscal Demandante: é o responsavel pelo acompanhamento da execugao do contrato quanto aos aspectos funcionais do objeto;

b) Fiscal Técnico: é o responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢ao do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir o cumprimento de niveis minimos de servico;

c¢) Fiscal Administrativo: € o responsavel pelo acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao dos contratos quanto as obrigacdes
fiscais, previdenciarias e trabalhistas;

d) Fiscal Setorial: é o responsavel pelo acompanhamento da execugao do contrato nos aspectos técnicos ou funcionais na respectiva unidade,

quando os servicos forem prestados em diversos enderecos.
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Gestor

Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotacao: SERGE

Cargo: Analista Judiciario

Ramal: 4051

E-mail: maria.travi@trt12.jus.br

Substituto do Gestor

Nome: Alessandro Gongalves Vieres
Matricula: 2804

Lotacdao: SERGE

Cargo: Técnico Judiciario

Ramal: 4014

E-mail: alessandro.vieres@trt12.jus.br

13
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Fiscal Demandante

Nome: Gustavo Bianchini

Matricula: 5018

Lotagao: SECAD

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcédo: Assistente Administrativo
E-mail: gustavo.bianchini@trt12.jus.br
Ramal: 4404

Substituto do Fiscal Demandante

Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacdao: SERGE

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcéo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4275

14
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Fiscal Técnico

Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacdo: SERGE

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcgao: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br

Ramal: 4275

Fiscal Técnico Substituto

Nome: Gustavo Bianchini

Matricula: 5018

Lotagao: SECAD

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcao: Assistente Administrativo
E-mail: gustavo.bianchini@trt12.jus.br
Ramal: 4404
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Fiscal Administrativo

Nome: Angela Terezinha Teixeira
Matricula: 3806

Lotagao: SEOF/NULAD

E-mail: angela.teixeira@trt12.jus.br
Ramal: 4257

Fiscal Administrativo Substituto
Nome: Adriano Luis Baumer
Matricula: 3268

Lotacdo: SEOF/NULAD

E-mail: adriano.baumer@trt12.jus.br
Ramal: 4257

FISCAIS SETORIAIS:

16
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FISCAL SUBSTITUTO

Andréa Cristina Kertischka Werlang

FISCAL SETORIAL NOME MATRICULA
Vara do Trabalho de Sao Miguel do Oeste
FISCAL TITULAR Ronaldo Tortora 3690
2352

10 — Recebimento do objeto

O Recebimento provisorio e definitivo do objeto contratual serédo realizados pelos Fiscais e Gestor do contrato, respectivamente, conforme art.

9° da Portaria PRESI 163/2020.

Os Termos de Recebimento servirdo como base para o pagamento das notas fiscais, referente aos servigos prestados e a aplicagdo de

penalidades, caso ocorra descumprimento de alguma obrigacao contratual.

11 — Condicoes de pagamento
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A liquidacao e o pagamento serao assim efetuados:

a) a Contratada devera apresentar o documento de cobrancga corretamente preenchido, ao responsavel pela Unidade onde houve a entrega do
objeto do contrato;

b) o documento de cobranga devera ser certificado pelo responsavel pela Unidade que recebeu o fornecimento dos objetos, de acordo com o
que trata o art. 9° da Portaria PRESI 163/2020;

b.1) o documento de cobranca, devidamente certificado, e o termo de recebimento provisério, deverdo ser encaminhados pelo Fiscal do
Contrato ao Nucleo de Analise e Liquidacao das Despesas - NULAD;

C) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias uteis a contar da apresentagédo da fatura e da respectiva certificagdo de prestagdo dos servigos
de que trata a alinea “b”;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissdo da ordem bancaria;

e) os pagamentos serao realizados de acordo com o cronograma de desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo
efetuada a retencédo na fonte dos tributos e contribui¢des elencados nas disposi¢cées determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios em
conformidade com as instrugdes normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que impecga a liquidagao da despesa, aquela sera restituida ou
sera comunicada a irregularidade a Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da situagao e/ou a reapresentagao do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante;
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g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndo podendo ser aceito documento de cobranga (nota
fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo
grupo empresarial;

g.1) as Unidades responsaveis pela execucao do objeto contratual e detentoras de numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada,
divergindo somente o sufixo e digito verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condi¢des de habilitacdo e a
regularidade fiscal exigida no processo;

h) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as certiddes abaixo discriminadas: « CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

» Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita
Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

* CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justica do Trabalho;

* Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilio ou de sua sede;

* Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilio ou de sua sede;

i) o descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentacao das certiddes elencadas na alinea anterior e a manutengédo em situagao irregular
perante as obrigacdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisao contratual, respeitada a ampla defesa, em face de configurada a
inexecugao do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, inciso Xlll, da Lei n°® 8.666/1993;

j) o Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes ao fornecimento realizado nas hipoteses da clausula quinze, limitado ao valor
do dano, ressalvada a possibilidade de rescisdo contratual;

k) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos
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termos deste contrato;

l) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica, a contribuigcdo sobre o lucro, a contribuicdo para a
seguridade social (CONFINS) e a contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo recaira esta
retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragcdo de Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da
Instrugdo Normativa n°. 1.234/2012, da Receita Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacédo da primeira nota

fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogagéo contratual;

m) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia
devida, via GRU, no prazo de até 10 (dez) dias contados da comunicacao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Unido

12 — Penalidades

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administracdo podera, garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 1° — Das penalidades especificas:
| — Adverténcia, caso a Contratada ou seus empregados:
a) nao portarem, quando estiverem nas dependéncias do Contratante, identificagcdo por cracha contendo nome e empresa;

b) deixe de entregar o produto no prazo maximo de 24 ( vinte e quatro) horas, a contar da solicitagéo;
c) néo substitua os produtos recusados pelo fiscal no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagao.
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Il — Multa:

a) de 2% (dois por cento) sobre o valor da nota fiscal respectiva, quando verificada, dentro do mesmo més, mais de 3 (trés) situagdes previstas
no item I;

b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor do produto em desconformidade, quando verificado o fornecimento de produtos inadequados para o
consumo, seja em razao de contaminagao, presenga de suspensao ou por apresentar alteragao de sabor;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor da nota fiscal, quando verificada reincidéncia da aplicagdo das penalidades previstas nas alineas
anteriores por dois meses consecutivos ou quatro alternados;
§ 2° — Aos casos nao previstos no § 1°, poderao ser aplicadas as seguintes sangdes:

| — adverténcia, nos termos do inc. | do art. 87 da Lei n°® 8.666/93, que sera aplicada em caso de infracbes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas na execugao do contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

Il — multa:

a) multa moratdria, nos termos do art. 86 da Lei n° 8.666/93: decorrente de atraso injustificado no cumprimento dos prazos estipulados,
arbitrada em 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;
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b) multa compensatdria, nos termos do inc. |l do art. 87 da Lei n° 8.666/93:

b.1) por inexecugao total: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor estimado do contrato e aplicada na ocorréncia das hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93 das quais resulte inexecugado do contrato com prejuizo para a Administragao;

b.2) por inexecugdo parcial: arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total da nota fiscal, e aplicada na ocorréncia das hipoteses
enumeradas nos inc. | a Xl e XVIII art. 78 da Lei n° 8.666/93 das quais resulte execugao parcial do contrato com prejuizo para a Administragao;

c) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia sobre o do valor estimado do contrato, limitada a 10%, pelo descumprimento das demais
obrigag¢des e condi¢cbes determinadas no presente contrato ndo especificadas nas alineas “a” e “b”, ndo eximindo a Contratada de outras
sancdes cabiveis;

d) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada ocorréncia de violagdo da obrigagdo da manutencao da
regularidade fiscal e trabalhista, durante toda a execucgao do contrato.

[l — impedimento de licitar ou contratar com a Uni&o, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/02,
que sera aplicada nas seguintes hipoteses: ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa para o certame,
ensejar o retardamento da execucao do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de
modo inidbneo ou cometer fraude fiscal.

IV — declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a

22 VERSAO 2.3



E#&_r'_,_.‘:_,_.'{?_k d

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior, ex
vi do inc. IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93, sera imputada nas hipoteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e
proporcionalidade assim a recomendem.

V — As sancgbes previstas nos incisos |, lll e IV poderédo ser aplicadas juntamente ao do inc. Il, facultada a defesa prévia do interessado, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 3° - a aferigdo de descumprimentos sera realizada mensalmente e avaliara as entregas realizadas no periodo.
§ 4° — A multa moratdria ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢des previstas nesta
clausula e na Lei n° 8.666/93.

13 - Preenchimento do modelo de orcamento para a coleta de precos

Foi utilizado o modelo de orgamento constante da pagina da Secad.

14 — Analise dos orcamentos
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Analise dos orgamentos obtidos:

ITEM Vara do Trabalho de Sao Miguel do Oeste

Fornecimento de agua mineral, acondicionada em bombonas plasticas
retornaveis de 20 (vinte) litros, com lacre e roétulo intactos e com
validade minima de 60 (sessenta) dias a partir da data de entrega

DESCRIGAO DO OBJETO

QUANTIDADE ANUAL 65
PRECOS MARCA PREGO UNITARIO PRECO TOTAL ANUAL
EMPRESA A — Marcia Castro Spenassato Aqua Life R$ 13,00
EMPRESA B — Meotti Gas e Agua Ipora R$ 13,00
Novos orcamentos para desempatar a disputa
EMPRESA A — Marcia Castro Spenassato Aqua Life R$ 10,00 R$ 650,00
EMPRESA B — Meotti Gas e Agua Ipora R$ 13,00

Observagao 1: Como este SERVICO obteve anteriormente apenas 1 (um) orgamento, da empresa Marcia Castro Spenassato, para o fornecimento de
agua mineral em Sao Miguel do Oeste, a pesquisa de mercado foi expandida, com ligagdes telefénicas para diversas empresas da regidao. A maioria das
empresas informou ndo atender a 6rgaos publicos, focando a sua area de atuagao apenas no fornecimento para as empresas da iniciativa privada. Apenas
2 (duas) empresas informaram ter interesse em atender a Vara do Trabalho de Sdo Miguel do Oeste e informaram o enderego eletrénico para solicitarmos
o orcamento, os quais foram enviados para meottigas@gmail.com e nilosulgas@hotmail.com. A empresa Nilo Sul Gé&s, apesar de prometer o envio da
proposta, ndo respondeu a nossa solicitacdo. A empresa Meotti Gas e Agua encaminhou o orgcamento com o valor de R$ 13,00 para a bombona de agua
mineral. Como houve empate entre as empresas Marcia Castro Spenassato e Meotti Gas e Agua, solicitamos que essas empresas nos enviassem nova
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proposta para desempatar a disputa. A empresa Meotti Gas e Agua respondeu-nos informando que n&o tem possibilidade da baixar o valor, permanecendo
com a proposta de R$ 13,00. A empresa Marcia Castro Spenassato enviou nova proposta, no valor de R$ 10,00. Ante o exposto, encaminho o processo

para prosseguimento, sugerindo a adjudicacao da empresa Marcia Castro Spenassato.

14.1. Valor Estimado da contratagao

CIDADES ESTIMATIVA DE CONSUMO ESTIMATIVA DE PRECO UNITARIO ESTIMATIVA DE CUSTOS
SAO MIGUEL DO OESTE 65 RS 10,00 RS 650,00
Estimativa anual de consumo => 65 Valor estimado anual => RS 650,00

Observagao 2: Houve autorizagdo da SECAD - (marcador n°® 54 do PROAD 9147/2021) - para esta demanda ser realizada através de Compra
Direta, uma vez que os pregdes eletrdbnicos PRE-9147/2021 e PRE 9147/2021-A (republicagdo) nao tiveram interessados nos itens
especificados, restando desertos. Foi realizada a Compra Direta (PROAD 12299/2021), para atendimento em diversas unidades e a cidade de
Sao Miguel do Oeste ficou descoberta para o exercicio de 2022, pois a empresa vencedora nao estava com a regularidade fiscal em dia. Como a
empresa vencedora em Sao Miguel do Oeste regularizou a sua situagao fiscal, estamos refazendo a Compra Direta para esta unidade.

15 — Recursos orgamentarios
Os recursos destinados a aquisicao estao previstos no orgamento gerenciado pelo SERGE — Servigos Gerais, para o exercicio de 2022.

Classificacdo Orgamentaria Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.0042/ APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO -
FONTE 100 TESOURO
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Elemento e Subelemento da Despesa: 3390.37-01 - Apoio Administrativo, Técnico.
PAC SERGE 2022 - item n°® 8185.

16 — Informagoes complementares
Havendo necessidade de esclarecimentos de carater técnico, referentes ao objeto, contatar o servidor Alessandro Gongalves Vieres, pelo e-

mail institucional serge@trt12.jus.br, ou pelos telefones (48) 3216-4014, no horario compreendido entre 12h e 19h.

17 — Responsavel(is) pela elaboracao do projeto basico
Indicagao do(s) responsavel(is) pela elaboragao do projeto basico:
Nome do responsavel pela elaboragao do projeto basico: Alessandro Gongalves Vieres
Matricula: 2804
Lotacao: SERGE
E-mail: alessandro.vieres@trt12.jus.br
Ramal: 4014

| DATA: 01/02/2022
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