INCIDENTES DE RESOLUGAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (IRDR's) — TRT-SC
Classe NUT - Data da o . Data da Data do transito
Tema ) Ntmero do processo | processualdo | Namero o Datada | admisséo : R rgso o publicagiodo | em julgado do
e Ntmero do IRDR e B ook Questio submetida a julgamento Assunto et | EEER Situago do tema Tese firmada Referéncia legislativa Relator Sigador [Data da publicagao | ulgamento do | EECTIG | o2k das rlaive
paradigma tema (CNJ) julgamento) do acérddo de (in) ao mérito do tema | ao mérito do tema
Mora contumaz no pagamento de salérios Transitado em julgado
5 Onginari (fgual ou superior a trés meses). Dano moral | | L o A 450,§ 1%, daCLTrart, | oo el P
1| 0000107-93.2017.5.12.0000 | 0001065-68.2016.5.12.0015 [<eSHSS Orelnario XXX passivel de reparagao. ndenizagao POr 1 03/03/2017 | xxx Nao admitido XXXXK 186do CCiart. 52, X, da | 'oooroLuz | TOUEIEIEN | 3410312017 XXXKX XXXXK 000K
(Cod. 1009) dano moral s Guglielmetto | (Cod. 19485)
(Cod. 1855) Extinto sem julgamento de
mérito na sesséio de
Acordéo publicado em
31/03/2017
TESE JURIDICA N.2 01 EM IRDR: "CONCESSAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS. MUNICIPIO DE BLUMENAU.
EMPRESAS QUE CONSTITUEM O CONSORCIO SIGA.
INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA DO ENTE PUBLICO.
Transitado em julgado | INAPLICABILIDADE DA SUMULAN° 331 DO TST. A
Responsabilidade concesséo de servigo piblico de transporte coletivode | Arts. 30, V, & 175 da
Tese firmada na
’ ' Recurso Ordindrio NUT Concesséo de servigo piblico. solidaria ou Mérito julgado passageiros, pelo Municipio de Blumenau, as empresas | CRFB; arts. 2°, l e II, 25, | José Emesto | Tribunal Pleno I
2 |0000324-39.2017.5.12.0000 | 0000260-95.2016.5.12.0051 | "33 1009) | 5.12.1.000001 | Responsabilidade subsididria do ente piblico, subsididria | 17/08/2017 | 14/08/2017 que constituem o Consorcio Siga (Viagao Verde Vale  |§ 2°, e 31, § unico, da Lei Manzi (Cod. 19485) 24/082017 S o ta 13/09/2018 14/02/2019
(Cod. 1937) Lida., Empresa Nossa Senhora da Gléria Ltda. E 1.2'8.987/95.
Coletivos Rodovel Ltda.) nao se confunde com
terceirizagao de que trata a Sumula n° 331 do TST,
porque o ente pblico nao é tomador dos servigos, ndo
se beneficia diretamente da mao de obra do trabalhador,
razéo pela qual inexiste responsabilidade subsidiaria do
ente piblico concedente pelas verbas trabalhistas
porventura inadimplidas pelas empresas
concessionarias."
publicado em
09/2018
Transitado em julgado
Arts. 189, 192 ¢ 195 da
L - ) . Adicional de Nio admitido CLT; art, 479 do CPC/5; | . )
3 |0000131-87.2018.5.12.0000 | 0000289-08.2016.5.12.0035 REC(“C'ZZ %’3’;"" 00X Ex'S‘i’r‘ifw‘zgfm‘l";::::’:‘;:m;:;sggades insalubridade | 06/03/2018 | xoox 00K art. 5°, XXIll, da CRFB; He"fcia:s"“ T&‘:b(;:j”:';'gg;’ 1310712018 000K 00K 00K
- g (Céd. 10291) Extinto sem julgamento de Anexo 14 da NR 15 da
mérto na sesedo do Portaria MT n.* 3.214/78,
25/06/2018
Acérdso publicado em
13/07/2018
TESE JURIDICA N. 2 EM IRDR: ‘CAIXA ECONOMICA
Remessa ao TST
Definir se a norma interna da reclamada - Agravo de Instrumento em | FEDERAL. PAGAMENTO CUMULATIVO DA VERBA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - contempla Recurso de Revista QUEBRADE CAIXA? COM A GRATIFICAGAO PELO
. d EXERCICIO DA FUNGAO DE CAIXA OU
) arito i ASSEMELHADO. OBICE PREVISTO EM NORMA
o néo, o pagamento da parcela adicional "quebra - Mérito julgado ¢ ) ) Tese firmada na
Recurso Ordindrio |~ NUT ame Adicional INTERNA. A norma interna da Caixa Economica Roberto Luiz [Tribunal Pleno I
4| ou00519320195.120000 | 0001296.86.2017.5:120089 |58 TGN |5 1 odooos | Cd:@:uj: pgfcg‘r:: ;:‘n;:\::; ome o (G 3o 14106/2019 | 26/08/2019 Foderal ps T o s o oanto Art. 114 do CC ot | (ood i any | oa0sr20t sessio do dia 2110112020
cupam fungéo de caixa ou fungao equivalente Acbrdo de ED pub. em |92 verba ":”erb’age caiar com a %‘f‘"'lcag“ percebida
(em qualquer de sua 19/04/2020 e acérdéo de ED pelos er ‘e’ egaal';f““e“fe r‘:f””; ;‘r g:"s : caixa ou
denominagao/nomenclatura) em ED pub. em 26/08/2020, equiv: q“ “” U estita
ambos pela rejeigao. (art. 114 do Cédigo Givil) e deve ser observada’
Acorddo publicado em
21/01/2020
Transitado em julgado
5 [ 0000744-73.2019.5.12.0000 | 0000801-36.2015.5.12.0029 | ROFS0 GEUTM | oo Tema no delimitado 300006 311072019 | 0% | Extinto sem julgamento de 00000 00000 Maria de LOUTGES | ooucx 300006 00000 00000
mérito
Deciséo monocrtica publicada
em 13/08/2019
TESE JURIDICA N. 3 EM IRDR: "CAIXA ECONOMICA
FEDERAL. ALTERAGAO DA NORMA INTERNA DA
EMPRESA QUE PREVIA O REGIME DE 6 (SEIS)
HORAS DE TRABALHO PARA OS EMPREGADOS
Agraemessa a0 18T EXERCENTES DE CARGOS ENQUADRADOS NA
Caixa Econdmica Federal. Alteragdo da norma g'fq"e"cufsg‘ze”g:;"sg €M | HIPOTESE PREVISTANO § 2° DO ART. 224 DA CLT.
interna da empresa que previa o regime de 6 AMPLIAGAO DA JORNADA DE 6H PARA 8H DIARIAS.
Recurso Ordinério | NUT (seis) horas de trabalho para os . Mérito julgado PRESCRIGAO TOTAL. Na hipotese de o pedido de Gisale Pereira | Tribunal Pleno Tese firmada na
6 0000877-18.2019.5.12.0000 | 0001059-04.2017.5.12.0055 “C.d 100'9 b 5.12.1.000003 |eXercentes de cargos enquadrados na hipdtese Coa. 10668 0/09/2019 | 02/12/2019 Julg: pagamento de horas extraordinarias estar fundado na Art. 224, § 2° da CLT ;\‘ an 4 'Cf’d 19485 11/12/2019 sessdo de
(€6d. 1009) | 5.12.1. prevista no § 2° do art. 224 da CLT. Ampliaéo |  (C99- ) nulidade da alteragéo da jornada prevista em norma lexandrino | (Co ) 17/812020
da jornada de 6h para 8h diérias. Prescrigao interna da Caixa Economica Federal (PCS/1989), de 6
incidente: total ou parcial? Acerddo d 50 do £p | NOras para 8 horas para os cargos de fdicia do quadro
“’bl ao # e r e/ez’gaf7 29020 de pessoal da empresa, a prescrigao incidente é a total,
publicado em 25-11- porque sobre direito reivindicado em regulamento
proprio da empresa, e ndo em preceito legal, cuja
alterago configura ato tinico do empregador, sendo por
isso aplicavel a Simula n° 204 do C. TST."
publicado em
26/08/2020
TESE JURIDICAN. 04 EM IRDR: "CONTRIBUICAO
Definir se s&0 necessérios, como pressupostos SINDICAL RURAL. CONSTITUICAO DO CREDITO
de exigibilidade para a cobranga judicial da TRIBUTARIO. REQUISITOS ESSENCIAIS. Sao
" o & ot . sindical rural, :Inot\ﬁcagdao pess;a\ em julgado o de o ) a'ra a crébram;a ]I;il;\zl da At 14560 CTN Rob . i - Tese firmada na
ecurso Ordinario 0 sujeito passivo e a publicagdo, durante contribuigao sindical rural, na forma dos arts. o rt. 145 do CTN; oberto Luiz | Tribunal Pleno m
7 | 0000095-74.2020.5.12.0000 | 0000801-38.2018.5.12.0029 |54 1009)  |5.12.1.000004 dias, de editais em jornais de grande 02/03/2020 | 13/04/2020 Mérito julgado CTN e 605 da CLT, respectivamente: a notificagéo Art 605 da CLT Guglielmetto | (Cod. 19485) 13/05/2020 5;7;7‘2"0;3 06/10/2020 02/10/2020
circulagéo, até 10 dias da data fixada para pessoal do sujeito passivo; e a publicado concernente
depésito bancério, na forma dos arts. 145 do a0 recolhimento da contribuigéo sindical rural, durante 3
CTN'e 605 da CLT. (trés) dias, de editais em jornais de grande Girculagdo
local, até 10 (dez) dias da data fixada para deposito
bancério."
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https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00008771820195120000
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00010590420175120055
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:12731028
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Acérdao publicado em
/10/20:

0000112-13.2020.5.12.0000

0000759-73.2018.5.12.0001

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000005

Definir se o percentual de honorérios
advocaticios de sucumbéncia devidos pela
parte reclamante incide apenas sobre as
Verbas postuladas na inicial julgadas totalmente
improcedentes, ou se incide sobre a diferenca
entre os valores postulados na inicial e a
condenago parcial correspondente aos titulos.

09/03/2020

13/04/2020

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acérdao publicado em
28/01/2021

TESE JURIDICA N. 05 EM IRDR: "HONORARIOS
ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA DEVIDOS PELA
PARTE RECLAMANTE. INCIDENCIA. O percentual de
honorérios advocaticios de sucumbéncia devidos pela

parte reclamante incide apenas sobre as verbas
postuladas na inicial julgadas totalmente
improcedentes.”

Art. 791-A, caput e §§ da
CLT; Art. 86, paragrafo
Gnico, do CPC

Roberto Luiz
Guglielmetto

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

13/05/2020

Tese juridica
firmada da sessdo
de 14/1212020

28/01/2021

09/02/2021

0000124-27.2020.5.12.0000

0000212-67.2019.5.12.0043

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

5.12.1.000006

a) Sao autoaplicaveis as disposicdes da Lei
Municipal Complementar Municipal n° 4.492/14
do Municipio de Imbituba concernentes ao
reconhecimento do direito dos servidores
progressao funcional? Ou dependem de
alguma regulamentago especifica, de
natureza autnoma ou heteronoma, as
disposigdes da Lei Municipal Complementar
IMunicipal no 4.492/14 do Municipio de Imbituba

a0 do direito dos
servidores & progresséo funcional?

b) Pode ser computado/considerado, para os
efeitos de concessdo da progressao funcional,
o periodo contratual do empregado interessado
anterior & publicagdo e ao inicio de vigéncia da

Lei Municipal Complementar Municipal no
4.492/14 do Municipio de Imbituba?

¢) Pode ser computado/considerado, para os
efeitos de concessdo da progressao funcional,
o periodo contratual do empregado interessado
anterior & publicagéo e ao inicio de vigéncia da

Lei Municipal Complementar Municipal no
4.492/14 do Municipio de Imbituba, quando
constatada hipétese de servidor em que a
primeira progressao coincide com a obtengao
da estabilidade no servico publico?

d) Levando em consideragao o inicio da
vigéncia da Lei Complementar Municipal n.
4.492/14 em 14/1212014, somente seiam
exigiveis as diferengas salariais decorrentes de
progresséo funcional concernentes ao periodo
posterior a dezembro de 2016, ou seja, apos
transcorridos mais de dois anos de publicagéo
da lei?

12/03/2020

13/04/2020

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acérdao publicado em
30/7/2021

TESE JURIDICA N. 9 EM IRDR: "MUNICIPIO DE
IMBITUBA. LEI MUNICIPAL N° 4.492/14.
PROGRESSAO FUNCIONAL. 1. A Lei Municipal n®
4.492/14 & autoaplicavel, no dependendo de
regulamentaéo especifica para que se possa

o direito do a 4
funcional; 2. Somente s&o exigiveis as diferengas
salariais decorrentes da progressao funcional
concermentes ao perfodo posterior a dezembro de 2016,
ou seja, apds transcorridos mais de dois anos de
publicagéo da lei".

Resolugéo n° 472021 edita Tese Juridica N° 9 em IRDR

LC n. 4.492/14 do
Municipio de Imbituba

Ligia Maria
Teixeira Gouvéa

Tribunal Pleno
(C6d. 19485)

18/06/2020

Tese firmada na
sesséo de
19/07/2021

30/07/2021

12/08/2021

0000323-49.2020.5.12.0000

0000318-49.2019.5.12.0004

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000007

Os valores indicados aos pedidos constantes.
da petigao inicial limitam ou n&o o valor a ser
auferido em eventual condenagao?

20/05/2020

21/09/2020

Interposto agravo interno -
Negado provimento
Mérito julgado
Acérdéo de rejeigao de ED
publicado em 14/09/2021

Acérdéo publicado em
06/08/2021

TESE JURIDICA N. 06 EM IRDR: "Os valores indicados
a0s pedidos constantes da petigao inicial limitam o
montante a ser auferido em eventual condenagao."

Resolucéo n° 1/2021 edita Tese Juridica n° 6 em IRDR

Arts. 840, § 1° e 852, B,
da CLT

Garibaldi Tadeu
Pereira Ferreira

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

19/10/2020

Tese firmada na
sessdo de
19/7/12021

06/08/2021

0002052-13.2020.5.12.0000

0001137-48.2019.5.12.0048

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000008

Definir se, nas agdes coletivas em que o
Sindicato atua como substituto processual,
independentemente de se tratar de agéo
coletiva propriamente dita ou agao civil publica,
& ou nao ¢ obrigatdria a intervengéo do
Ministério Publico do Trabalho, para que possa
atuar como fiscal da lei, desde o primeiro grau
de jurisdigdo.

11/08/2020

26/10/2020

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acoérdéo publicado em
11/04/2022

TESE JURIDICA N. 12 EM IRDR: "AGAO COLETIVA.
SINDICATO. SUBSTITUTO PROCESSUAL. AUSENCIA
DE INTIMAGAO DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO PERANTE O JUIZO DE PRIMEIRO GRAU
OBRIGATORIEDADE. NULIDADE PROCESSUAL. Nas
agdes coletivas em que o Sindicato atue como substituto
processual, independentemente de se tratar de agéo
coletiva propriamente dita ou agéo civil publica, &
obrigatoria a intervengao do Ministério Piblico do
Trabalho, desde o primeiro grau de jurisdigéo, por forga
|dos artigos 5°, § 1° da Lei 7.347/85 e 92 da Lei 8.078/90,
sob pena de nulidade."

Resolugdo n° 3/2022 edita Tese Juridica n® 12 em IRDR

Art. 8, inc. Ill, da CRFB;
Art. 5°,§1°, da Lein
7.347/85

Wanderley Godoy

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

25/11/2020

Tese firmada na
sesséo de
21/03/2022

27/04/2022



http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:14839544
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:14839544
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00001121320205120000
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00007597320185120001
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:15768170
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:15768170
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00001242720205120000
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00002126720195120043
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:17240617
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:17240617
http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2021/0719144.pdf
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00003234920205120000
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00003184920195120004
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:16875329
http://www.trt12.jus.br/busca/acordaos/acordao_hit?&q=id:16875329
http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2021/0719141.pdf
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00020521320205120000
https://pje.trt12.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00011374820195120048
https://drive.google.com/file/d/1T60zWGywwSDJrDJJKON3xoLiLhfy5TIR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T60zWGywwSDJrDJJKON3xoLiLhfy5TIR/view?usp=sharing
http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2022/0321143.pdf

0002644-57.2020.5.12.0000

0001094-89.2019.5.12.0023

Recurso Ordinario
(Cod. 1009))

NUT
5.12.1.000011

Definir se os acordos realizados na agéo
coletiva ROT 0000007-35.2018.5.12.0023,
entre a SPDM e o Sindicato, fazem coisa
julgada material e somente podem ser
rescindidos por agao rescisoria ou se a agdo
coletiva ROT 0000007-35.2018.5.12.0023 néo
tem como objeto e pedido a quitagao geral do
contrato de trabalho, mas téo somente o
recebimento das verbas rescisorias; se o
Sindicato extrapolou os limites da substituigéo
processual, pois homologou acordo com
clausula de quitag@o total do contrato de
trabalho sem que houvesse autorizagdo
especifica da embargante para renunciar e
transigir, se ao Sindicato n&o ¢ dado poder de
fenunciar ou transigir sobre o direito material
cuja titularidade n&o possui; se h4
litispendéncia ou coisa julgada para prejudicar
as agdes individuais; se a sentenca de
improcedéncia do pedido no impede que os
interessados que no tenham intervindo no
processo como ltisconsortes ajuizem demanda
individual.

15/09/2020

14/12/2020

Adiado julgamento de mérito -
Retirado de pauta em
21/03/2022

Admitido na sesséo de
12/2020

Determinada a suspenséo de
processos em segundo grau

Acérdao de admissibilidade

publicado em 27/01/20:

Art. 8, inc. lll, da CRFB

Wanderley Godoy
Junior

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

27/01/2021

0002646-27.2020.5.12.0000

0001658-51.2018.5.12.0040

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000009

Definir se configura requisito extrinseco de
admissibilidade recursal o recolhimento do
preparo (custas e depdsito) pelo autor, ndo
beneficiario da justiga gratuita, condenado
unicamente em honorérios (advocaticios efou
periciais)

15/09/2020

26/10/2020

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acérdao publicado em
30/07/2021

TESE JURIDICA N. 7 EM IRDR: "ADMISSIBILIDADE
RECURSAL. RECURSO INTERPOSTO PELA PARTE
AUTORA NAO BENEFICIARIA DA JUSTIGA
GRATUITA. CONDENAGAO RESTRITAAO
PAGAMENTO DE HONORARIOS ADVOCATICIOS
E/OU PERICIAIS. DEPOSITO RECURSAL.
INEXIGIBILIDADE. Nao configura requisito extrinseco de

admissibilidade recursal o recolhimento do depdsito
prévio (art. 899, §1°, CLT) pela parte autora, néo
beneficiaria da justiga gratuita, condenada unicamente
em honorrios advocaticios efou periciais.

Resolugédo n° 2/2021 edita Tese Juridica n® 7 em IRDR

Art. 899, §1°, CLT

Ligia Maria
Teixeira Gouvéa

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

25/11/2020

Tese firmada na
sessdo de
19/07/2021

30/07/2021

19/04/2022

0002652-34.2020.5.12.0000

0000976-16.2019.5.12.0023

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000010

Definir se a invalidagéo da jomada em
compensagao, por prestada em atividade
insalubre sem prévia autorizagéo do Ministério
do Trabalho, enseja o pagamento das horas
extras (hora mais adicional) ou apenas do
adicional sobre as horas irregularmente
compensadas.

16/09/2020

26/10/2020

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acérdéo publicado em
06/08/2021

TESE JURIDICAN. 8 EM IRDR: "EFEITOS JURIDICOS DA
INVALIDAGAO DA COMPENSAGAO DE JORNADA.
ATIVIDADE INSALUBRE. AUSENCIA DE AUTORIZAGAO DO
MINISTERIO DO TRABALHO. PAGAMENTO DO ADICIONAL
SOBRE AS HORAS IRREGULARMENTE COMPENSADAS. A

a
8

lidagao da jomnada em sobo
que prestada em atividade insalubre sem prévia autorizagéo do
Ministério do Trabalho, enseja o pagamento apenas do
adicional sobre as horas irregularmente compensadas, na
forma da Simula n. 85 i ¢ IV, do TST. As horas excedentes
do modulo compensatorio sdo devidas como extras (hora mais
adicional)'.

Resolugéio n° 3/2021 edita Tese Juridica n° 8 em IRDR

Arts. 60 e 611-A, incisos |
eXIll, da CLT

Mirna Uliano
Bertoldi

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

25/11/2020

Tese firmada na
sessdo de
19/07/2021

30/07/2021

19/08/2021

0000385-55.2021.5.12.0000

0000648-64.2020.5.12.0019

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000012

Definir se o ajuizamento de procedimento de
Produgao Antecipada da Prova, nos termos dos
arts 381 e 382 do CPC, interrompe ou no a
prescrigdo trabalhista.

28/05/2021

19/07/2021

Transitado em julgado

Mérito julgado

Ac 0 publicado em
10/03/2022

TESE JURIDICA N. 10 EM IRDR: "PRODUGAO ANTECIPADA
DA PROVA. INTERRUPGAO DA PRESCRIGAO DO DIREITO
DE AGAO EM RELAGAO A DEMANDA TRABALHISTA.
INOCORRENCIA. O ajuizamento do procedimento de
IProdugzo Antecipada da Prova, nos termos dos arts. 381 e 382

‘do CPC, nao interrompe a prescrigo trabalhista.”

Resolucéio n° 1/2022 edita a Tese Juridica n° 10 em IRDR

Arts. 381 e 382 do CPC

Roberto Luiz
Guglielmetto

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

05/08/2021

Tese firmada na
sessdo de
21/02/2022

10/03/2022

22/03/2022

0000461-79.2021.5.12.0000

0000140-19.2020.5.12.0052

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000013

Definir, com base na interpretagéo da expressao “a
data do comparecimento  Justica do Trabalho™
estampada no art. 467 da CLT, se a auséncia de

realizagéo de audiéncia afasta ou néo a imposicéo

a0 empregador de pagamento da multa disposta no
precitado dispositivo legal, quando da existéncia de
verbas rescisorias incontroversas”.

21/06/2021

19/07/2021

Transitado em julgado

Mérito julgado

Acoérdéo publicado em
03/2022

TESE JURIDICAN. 11 EM IRDR: "MULTA DO ART. 467 DA
CLT. NAO REALIZAGAO DE AUDIENCIA. HIPOTESE DE
APLICAGAO. A auséncia de realizagao de audiéncia nao

afasta a imposigdo ao empregador de pagamento da multa

disposta no art. 467 da CLT quando da existéncia de verbas
rescisdrias incontroversas.”

Resolugéo n° 2/2022 edita a Tese Juridica n° 11 em IRDR

Art. 467 da CLT

Roberto Luiz
Guglielmetto

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

05/08/2021

Tese firmada na
21/02/2022

10/03/2022

22/03/2022

0000555-27.2021.5.12.0000

0000590-64.2020.5.12.0018

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

Definir se compete & Justica do Trabalho ou &
Justiga Comum o processamento e o
julgamento das agdes movidas contra o (ex-)
empregador com pedido de reparagao de
danos decorrentes da no incluséo de verbas
trabalhistas no calculo dos beneficios do plano
de previdéncia complementar” (Tema 190 do
STF x Tema 955, item I, do STJ, distinguishing
ou ndo em relagdo ao objeto e ao sujeito
passivo da agao).

23/06/2021

XXXXX

Transitado em julgado
(12108/2021)

NAO admitido na sess&o de
19/07/2021

Acérdao de inadmissibilidade

publicado em 30/07/20:

Roberto Luiz
Guglielmetto

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

30/07/2021

0000435-47.2022.5.12.0000

0000743-61.2020.5.12.0030

Recurso Ordinario
(Cod. 1009)

NUT
5.12.1.000014

Definir se, a partir do inicio da vigéncia da
lLei n° 13.467/2017 - que alterou a redagéo
do § 3° eacrescentou o § 4°, ambos do
art. 790 da CLT —, a declaragéo de
hipossuficiéncia econdmica segue ou néo
sendo bastante para a concess&o do beneficio
da justica gratuita

31/03/2022

Admitido na sessao de
09/05/2022

Nao determinada a suspensao
de processos

Acordéo de admissiblidade

Roberto Luiz
Guglielmetto

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)

0001488-63.2022.5.12.0000

0001405-91.2016.5.12.0021

Agravo de Petigao

Justica do Trabalho & competente para apreciar
o Incidente de Desconsideragéo da
Personalidade Juridica (IDPJ) de sociedades
empresarias falidas ou em recuperagao
judicial’?

19/05/2022

Mari Eleda
Migliorini

Tribunal Pleno
(Cod. 19485)
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Na mensuragéo do intervalo intrajornada a ser

- » Recurso Ordinario usufruido pelo trabalhador que cumpre seis Mari Eleda Tribunal Pleno
20 | 0001490-33.2022.5.12.0000 | 0000730-43.2021.5.12.0025 (Cod. 1009) horas de labor noturno (15 min ou 1h), deve ser 20/05/2022 Migliorini (Cod. 19485)
considerada a redugao da hora noturna?
Recurso Ordinario E valido o regime de trabalho 12x36 instituido Teresa Regina | Tribunal Pleno
21 0002206-60.20: 12.0000 | 0000235-42.2021.5.12.0043 b no Municipio de Imbituba/SC por meio do 08/06/2022 9 §

(Cod. 1009)

Decreto PMI n° 25/20157

Cotosky

(Cod. 19485)
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