PODER JUDICIARIO ;
JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA-REGIONAL
PJeCor n.2 CorOrd 0000057-92.2022.2.00.0512

ATA DA 292 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NOS DIAS 30 E
31 DE MAIO DE 2022, NA 12 VARA DO TRABALHO BALNEARIO
CAMBORIU-SC

Aos trinta dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, o
Excelentissimo  Desembargador do  Trabalho-Corregedor-Regional  Nivaldo
Stankiewicz presidiu a correicdo ordinaria, na modalidade presencial, na 12 Vara do
Trabalho Balneario Camboriu-SC, conforme o Edital CR n.? 3/2022, disponibilizado no
DEJT e no portal da Corregedoria em 6-5-2022, e encaminhado eletronicamente a
Vara do Trabalho, ao Ministério Publico do Trabalho e as Subsec¢des da OAB de
Balneario Camboriu-SC, Camboriu-SC, Itapema-SC e Tijucas-SC, tendo sido
recebido pelo Diretor de Secretaria.

Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletrénico. Assim, com base
nas informacbdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados dos Sistemas disponiveis, apurou-se o seguinte:

1 DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA
1.1 Lei de criacao n.2 8.432/92
1.2 Data da instalacao: 28-5-1993

1.3 Jurisdicao: o respectivo Municipio e os de Bombinhas, Camboriu, Itapema,
Porto Belo e Tijucas, todos municipios deste Estado.

1.4 Juizes
(fonte: SGP)

, . Reside fora da

lIma Vinha 22-8-2014 NAO
Juiz Substituto
Valdomiro Ribeiro Paes Landim 13-5-2020

1.5 Servidores
(fonte: SGP)

Exercwlo na
TN N

Assessor de Juiz Titular de Vara

Allan Rossi Teixeira Silva CJ-01 12-4-2019
Caroline Leivas Borges TJ ﬁiZ'nghcigg?:fg_oﬁpo'o Prep. de 5. 12.2016
Elisa Wildemberg Campos AJ 24-2-2017
Fabio Gil Leal AJ Assistente de Juiz FC-05 21-5-2020
Fernando Voltolini TJ Assistente FC-02* 13-7-2018
Henrigue Castro Guimaraes TJ Assistente FC-02 26-3-2013
Jucinei de Oliveira Meira TJ Assistente FC-02 18-12-2017

Leonardi Lourdes Welter T Assist. Chefe Apoio  7-1-2005
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Administrativo FC-04

Maria Antonia de Souza dos Santos TJ Assistente FC-04 12-5-2015
Matheus Antunes Monteiro TJ 21-9-2018
Protasio Cardozo AJ éés'&tf Chefe Apoio & Execugdo 195 5913
Ricardo Augusto Lucas Vaz AJ 16-5-2016
Valdir Colauto Rodrigues Junior TJ (I;):i)’retor de Secretaria de VT CJ- 18-6-2012
Total de servidores: 13

Lotacdo paradigma: 12 servidores. Considerando a Resolugédo n.? 219 de 26-4-2016, do Conselho
Nacional de Justica e determinacdo da Presidéncia no expediente de PROAD n.% 4429/2016 a
Unidade esta com superavit de 1 servidor. *Observacao: a fungdo comissionada FC-02 pertence ao
quadro de lotagdo da Vara do Trabalho de Curitibanos e encontra-se, atualmente, a disposigao da 12
Vara do Trabalho de Balneario Camboriu.

Legenda: TJ - Técnico Judiciario; AJ - Analista Judiciario. A Unidade conta com 1 estagiaria.

2 AUDIENCIAS

Conforme informagdes do Diretor de Secretaria, a pauta de audiéncias
funciona da seguinte forma: “As audiéncias estdo sendo designadas de segunda a
quinta-feira, nos periodos da manha e tarde. Em regra, sao incluidos em pauta quatro
instrucbes de processos em tramite pelo rito sumarissimo, pela manha, tercas e
quintas-feiras. No periodo da tarde, segunda a quinta-feira, sao: 05 (cinco) audiéncias
iniciais de processos ordinarios; 01 (uma) instrugdo de processos sumarissimos; e 02
(duas) instrucdes de processos ordinarios. Registra-se, ainda, que a pauta nao é
rigida, podendo haver supressdo de horarios dependendo da complexidade da
matéria a ser instruida. Ocorre também a inclusao extra de processos, tal como HTE,
para homologagdo, ou mesmo a inclusdo de processos sumarissimos, quando
necessario tdo somente o interrogatério da parte reclamante, face a revelia da
demandada.”.

2.1 Pauta de audiéncias
(fonte: PJe)

Datas mais distantes das audiéncias futuras

Iniciais/Conciliac6es em

Unidade Judiciaria

: Instrucao
Conhecimento* SR

3-8-2022 72 17-11-2022 178

12 Vara do Trabalho de
Balneario Camboriu

2% Vara do Trabalho de Balneario 4, o 555 100 57.10-2022 157
Camboriu

Observagdes: Consulta as pautas de audiéncias em 23-5-2022. *Foram consideradas também as audiéncias de
Conciliagdo em conhecimento, tanto as designadas nas Varas do Trabalho, quanto as designadas no CEJUSC.

Abaixo, a evolucao dos prazos anualmente:
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Prazos de designacdo de audiéncias iniciais/Conciliacio em
conhecimento (em dias)

—eo- u

2017 2018 2019 2020 2021 2022

=@==12[. Camborill ==t==220. Camboriu

Prazos de designacido de audiéncias de instrucdo (em dias)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

==@==12 B. Camborili  ==t==22 B. Camboriu

Obs.: Prazos verificados na data da correicdo de cada ano e, em 2022, foi verificado em 23-5-2022. No ano de
2020 nao foram designadas audiéncias iniciais, conforme autorizado pela Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR
n.2 98/2020.

2.2 Audiéncias realizadas
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de audiéncias
e = "

12 Vara do Trabalho Balneario

Camboriu 1.815 518
2 Varalgo Trabalho de Balneario 1.608 676
Camborit

Média da 122 Regido 1.256 390

Observagao: Dados até abril de 2022.

A quantidade de audiéncias realizadas na Unidade, de 518 em 2022 foi
de 128 audiéncias a mais que a média da 122 Regiao, que foi de 390. Verifica-se,
ainda, que estas quantidades vém reduzindo desde 2017, apesar dos aumentos
verificados em 2019 e 2021. A reducdo da quantidade de audiéncias realizadas
desde 2020 se deve, especialmente, pela pandemia do COVID-19, que alterou a
forma de trabalho para o remoto, bem como pela autorizacdo de supressdo da
audiéncia inicial, conforme art. 24 da Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.?
98/2020.
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Audiéncias realizadas

390

2017 2018 2019 2020 2021 2022(JAN-ABR)

=g 12 B, Camnboritlt ss==23 B Camborid Média 122R

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara, bem como média das
Varas de mesma faixa de movimentacao processual (porte), média do Foro e a média
de todas as Varas da 122 Regido.

As Varas do Trabalho de Balneario Camboriu-SC estdo enquadradas na
faixa de movimentacdo processual entre 1.001 a 1.500 processos, de acordo com
relatério disponibilizado pelo Servico de Estatistica e Pesquisa deste Regional. As
faixas de movimentagdo observam a Resolugao CSJT n.% 296/2021, considerando-se
0s casos novos de conhecimento e execucdo. Os dados de 2022 referem-se ao
acumulado até o més de abril.

3.1 Fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

Unidade Judiciaria /
Média

Solucionados
Pendentes de
solucao
Finalizados
Pendentes de
finalizacao

Sentenca
anulada ou
reformada

12 Vara do Trabalho 2021 1.317 2 1.319 1.283 955 1.238 1.788
Balneario Camboriu 2022 530 0 530 432 1.052 434  1.885

2021 1.359 2 1.361 1.235 1.228 1.203 2.156
Média do Foro

2022 538 2 540 465 1.306 469 2.226

2021 1.263 7 1.271 1.317 791 1.327 1.858
Média do Porte

2022 425 3 428 405 804 459 1.828

. ) 2021 999 5 1.004 1.071 557 1.102 1.354

Média da 122 Regiao

2022 344 2 346 331 584 369 1.344

Observagoes: (Solucionados: processos com sentenga; @Finalizados: processos que sairam da fase de
conhecimento, por entrarem na fase de liquidagdo ou execugdo ou pelo arquivamento definitivo.(3)Pendentes de
finalizagdo: processos com sentenga aguardando o transito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando
prazos.
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Observa-se, no gréafico abaixo, a quantidade de processos recebidos, que
reduziu desde 2018, tendo recebido 530 processos em 2022, 14 a mais que a média
da 122 Regiao, que foi de 344.

Casos novos recebidos na fase de Conhecimento

N

1525 \&, '

1.077 1.130 1.103

999
344
2017 2018 2019 2020 2021 2022(JAN-ABR)
==@==12 B. Camboriu 22 B. Camborit 122 Regido

Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
solugao, que reduziu de 31-12-2017 até 31-12-2019, mas vem aumentando desde
entdo, estando com 1.052 processos em 30-4-2022, 468 processos a mais que a
média da 122 Regido, que é de 584 processos.

Processos pendentes de solucao

1.960
1.501 1559
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022
==@==12 B. Camboriu 22 B. Camborit Média 122R
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3.2 Fase de execucao
fonte: e-Gestao

Movimento processual - fase de Pendentes de
execucao Execucao

outros orgaos

outros orgaos

Unidade Judiciaria /
Média

Iniciadas
Encerradas
Recebidos de
Remetidos a
Desarquivados
Remetidos ao
provisério
Em execucao
Em arquivo
provisorio

281 | 1.569 918 | 2.487
86 | 110 |1.457 942 | 2.399
193 | 191 |1.846| 982 | 2.828
65 | 97 | 1.756 1.014 | 2.770
156 | 156 | 993 | 369 | 1.362
67 = 50 | 978 | 352 | 1.330
145 | 149 | 837 | 358 | 1.196
57 | 51 | 827 | 353 | 1.180

12 Vara do Trabalho 2021 | 626 | 365

Balneario Camboriu 2022 | 167 | 257
2021 | 626 | 320
2022 | 172 | 229
2021 439 | 444
2022 | 124 | 158
2021 | 366 | 385
2022 99 | 119

Média do Foro

Média do Porte

OoO|=|OINMNOC|+ O =
o= O|OOC|O

Média da 122 Regiao

Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
execucao, subdividindo-se em processos que tramitam na fase e que estdo no
arquivo provisorio.

Verifica-se que a quantidade total de processos em execugéo reduziu em
2019, mas vem aumentando desde 31-12-2019, estando com 2.399 processos em
30-4-2022, 1.219 processos a mais que a média da 122 regiao, que é de 1.180.

Pendentes em execucdo - 12 B. Camboriu

3.024
2.754
2.487 2.399
2.197 2.223
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022
mmmm Pendentes em execucdo e Arq. Provisorio Média execucdo 122 R. Total execucdo
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Processos pendentes de execucao (total)

*4‘

1.205 1.203 1.121 1.205 1.195 1.180
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022
==@==12 B. Camborill  ==t==22B.Camboriu Média 122R

3.3 Processos recebidos e variacao anual
(fonte: e-Gestao)

“ Quantidade Variacao em relacao ao ano anterior

2019 1.535 12,95%
2020 1.434 -6,58%
2021 1.317 -8,16%

3.4 Processos em tramite
(fonte: e-Gestao)

. . ~ Quantidade de

Aguardando primeira audiéncia 583
Aguardando encerramento da instrucao 397
. Aguardando prolagao de sentenca 72
Conhecimento i
Aguardando cumprimento de acordo 382
Com sentenga aguardando finalizagao na fase 451
Subtotal 1.885
Pendentes de liquidagcao 63
L Liquidados aguardando finalizagio na fase 32
Liquidacao i o
No arquivo provisorio 3
Subtotal 98
Pendentes de execucao 1.457
Com execucgao encerrada aguardando finalizagao na 49
Execucéo fase
No arquivo provisorio 942
Subtotal 2.448
Total 4.431

Observagdes: Dados de 30-4-2022. Total de processos em tramite quando da correi¢éo anterior: 4.099.
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3.5 Incidentes na Execucao
(fonte: e-Gestao)

. . i Baixados
decisao
75 37 14 55 1

12 Vara do Trabalho
Balneario Camboriu

Média do Foro 59 27 9 50 1
Média do Porte 31 21 5 21 2
Média da 122 Regiao 31 24 4 26 2

Observagoes: Dados referentes ao ano de 2022, até abril.

4 PRAZOS MEDIOS

(fonte: e-Gestéo)

Os dados de prazos médios referem-se ao ano de 2021 e ao periodo de
janeiro a abril de 2022.

1 2a
a
pomoetes | o [ Eve |

Do ajuizamento da agdo até a realizagéo da 2021
12 audiéncia 2022 101 206 1 15
Da realizagdo da 12 audiéncia ao 2021 290 435 261
encerramento da instrugdo processual 2022 194 785 393
Do ajuizamento da ac&o até o encerramento 2021 219 298 198
da instrucao 2022 221 327 204
Da Gt didneia até lusA 2021 50 89 41
a Ultima audiéncia até a concluséo 0022 61 69 41
Do ajuizamento da acéo até a prolagdo da 2021 220 299 201
sentenca 2022 234 335 207
Do ini o da liquidacs 2021 101 279 100
o inicio ao encerramento da liquidacéo 2022 94 185 126
Do inicio ao encerramento da execucdo - ente 2021 870 648 890
privado 2022 767 1.073 1.220
Do inicio ao encerramento da execucgdo - ente 2021 963 1.067 769
publico 2022 525 1.290 826
Do ajuizamento da acao até o arquivamento 2021 ns 694 o7
u ¢ 9 2022 704 803 788

5 TAXA DE CONCILIACAO E DE CONGESTIONAMENTO

5.1 Taxa de conciliacao
(fonte: e-Gestao)

12 Vara do Trabalho Balneario 2021 1.283 46,45%
Camboriu 2022 432 21 6 50,00%
2021 1.235 606 49,07%

Média do Foro 2022 465 242 51,94%
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. 2021 1.317 517 39,23%
Media do Porte 2022 405 150 37,08%

. e 2021 1.071 483 45,10%
Media da 12* Regiao 2022 331 145 43,85%

5.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

. Pendentes de
Unidade Judiciaria / Média c%ar:ﬁzg?nf:nn:o baixa em Taxa
Conhecimento

12 Vara do Trabalho Balneario 2021 1.254 1.044 45,43%
Camboriu 2022 408 1.159 73,96%
Média do Foro wer a8 s 50w
ma [ e [ o | o
woasarzrogn B2 gm e

Férmula: 100*[Pendentes de baixa em Conhecimento/(Pendentes de baixa em Conhecimento + Baixados em
Conhecimento)].

5.3 Taxa de congestionamento na fase de execucao
(fonte: e-Gestao)

. Pendentes
Unidade Judiciaria / Média Bla;:::l?sézm de baixa em Taxa
¢ Execucao

12 Vara do Trabalho Balneario 2021 409 2.393 85,40%
Camboriu 2022 258 2.316 89,98%
| om L e mom

2021 %
Média do Porte 2oz | 17s v21 | o7 %
we |k jew e

Formula: 100*[Pendentes de baixa em Execugéo/(Pendentes de baixa em Execugao + Baixados em Execugéo)].

6 VALORES ARRECADADOS

(fonte: e-Gestéo)

Unidade Judiciaria / Custas e Contribuicao Imposto de .
e AR

12 Vara do Trabalho 2021 R$188.751,97 R$1.035.260,70 R$69.236,51 R$0,00 R$1.293.249,18
de Balneario
Camboriu 2022 R$67.876,31 R$358.348,54 R$108,04 R$0,00 R$426.332,89

2021 R$281.181,31 R$1.988.178,06 R$201.475,51 R$0,00 R$2.470.834,89
Média da 122 Regido
2022  R$88.277,01 R$571.020,39 R$71.356,30 R$0,00 R$729.464,42

* multas aplicadas por érgao de fiscalizagéo das relagdes de trabalho.

7 PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

A movimentagdo processual apresentada se refere a produtividade dos
Juizes na 12 Vara do Trabalho de Balneario Camboria-SC, no ano de 2021 e de
janeiro a abril de 2022.
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7.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes e processos

conclusos para prolacao de sentenca
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021
Conclusos para
prolacao de

Prazo médio

entre a Produtividade

. - sentenca em
Magistrado conclusﬁao ea 31-12-2021

prolacéo da Solucio- Concili- Prazo
sentenca Total .

nados ados vencido
lima Vinha (Titular) 20,24 568 211 36 0
Elton Antonio de Salles Filho - 27 26 0 0
Fabio Tosetto 9,64 12 0 1 0
Roberto Masami Nakajo 0 2 0 0 0
Rosilaine Barbosa Ishimura Sousa - 123 120 0 0
Valdomiro Ribeiro Paes Landim 33 551 239 46 5
Ano: 2022

Conclusos para
prolacao de

Prazo médio

entre a Produtividade

Magistrad nelusa sentenca em
agistrado conclusao e a 30-4-2022

prolagdo da Solucio- Concili- Prazo
sentenca Total .

nados ados vencido

lima Vinha (Titular) 20,52 147 49 15 0
Elton Antonio De Salles Filho - 10 9 0 0
Fabio Tosetto 34 2 0 0 0
Valdomiro Ribeiro Paes Landim 30,93 273 158 57 13

Observacgoes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem considerar dias
corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou regimentais. A coluna referente aos
processos com prazo vencido apresenta a quantidade de processos vencidos ha mais de 30 (trinta) dias uteis,
efetuados os devidos descontos.

7.2 Audiéncias realizadas pelos juizes
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021
Audiéncias Realizadas
Magistrad
agistrado Encerra .
-mento Conheci- Execucéo Total
mento
lIma Vinha (Titular) 0 90 446 0 81 30 647
IE:Itr?g Antonio de Salles 0 37 0 0 33 0 70
gosilaine Barbosa Ishimura 0 153 0 0 200 7 360
ousa
Vald9m|ro Ribeiro Paes 0 158 426 1 140 12 737
Landim

10
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Ano: 2022
Audiéncias Realizadas
Magistrad Instru-
agistrado caoe |Encerra :
mento
lIma Vinha (Titular) 0 39 56 0 6 4 105
E]ton Antonio de Salles 0 1 0 0 o4 0 o5
Filho
Vald9m|ro Ribeiro Paes 0 114 143 1 118 13 389
Landim

8 INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informagdes das Unidades
Judiciarias de 12 Grau em um unico indicador, objetivando retratar o desempenho das
Varas do Trabalho, de modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas.
Para tanto, séo utilizados varios indicadores, como taxa de congestionamento, prazos
e produtividade por exemplo, e de pessoal, como servidores em atividade, para se
obter a melhor visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

O indicador de produtividade varia de 0 a 1, quanto mais préximo de O,
melhor é a situacao geral da Unidade.

A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de
acompanhamento do IGEST com os dados de todos os periodos.

A 12 Vara do Trabalho de Balneario Camboriu-SC, considerando o periodo
de abr/21 a mar/22, apresentou o IGEST de 0,6616 que indica que a Unidade esta na
592 posicao na Regido e na 1.1502 posicao no pais.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o

IGEST:

. - Taxa de Forca de
Celeridade Produtividade Congestionamento Trabalho

0,8462 0,4963 0,6056 0,6944 0,6653
Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade Judiciaria esta entre as
25% com desempenho menos satisfatério na 122 Regidao nos mesoindicadores
“Acervo”, “Produtividade”, “Taxa de Congestionamento” e “Forca de Trabalho”.

Verificando a composicdo dos mesoindicadores, conclui-se que o0s
seguintes indicadores sado os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a
comparacao da evolugdo de cada um desses indicadores, consta abaixo também os
indices e valores do levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

e abr/20 — mar/21 abr/21 — mar/22
ndicador
indice | Valor | indice | Vaior _

Idade Média do Pend. de Julgamento (em 0.5069 1.01 0.5330 0.86
anos) b 3 b b

Pendentes 0,8318 3.277 0,9658 3.595
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Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido 1,0000 3,23 1,0000 11,27
Prazo Médio na Fase de Execucao 0,9479 1.282 0,5092 937

Taxa de Solucao 0,7572 81,43 0,6232 96,45
Taxa de Execugao 0,4739 83,89 0,7445 65,14

Taxa de Congestionamento no Conhecimento 0,6781 47,43 0,6274 45,56

Taxa de Congestionamento na Execugao 0,6825 79,17 0,7614 84
Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que os seguintes indicadores
influenciaram negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

1. Idade média do pend. de julgamento: Este indicador mede se a
Unidade possui processos antigos pendentes de julgamento. Verifica-se que a
Unidade possui processos nesta situacao, e reduziu em relagdo ao levantamento
anterior;

2. Pendentes: A Unidade aumentou a quantidade de processos
pendentes de baixa, de 3.277 para 3.595 sendo maior que a média do Estado em 31-
3-22, que foi de 1.815. A Unidade possuia, naquela data, 1.148 processos pendentes
de baixa em conhecimento, 69 em liquidacao e 2.378 em execucao;

3. Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa apresenta a
relacdo entre a quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade de
conclusos com o prazo vencido. Os (As) magistrados(as) possuiam 71 processos
conclusos para sentenca em 31-3-22, e destes, 8 estavam com o prazo vencido,
representando uma taxa de 11,27%;

4. Prazo médio na fase de execucao: Apesar de ter reduzido o prazo
médio de 1.282 para 937 dias, ainda esta acima da média da 122 regido, que foi de
918 dias;

5. Taxa de solucao: Esta taxa apresenta a relagao entre a quantidade de
processos solucionados e a de recebidos. Apesar da melhora verificada de 81,43%
para 96,45%, ficou abaixo da média da 122 Regido, que foi de 101,65%. Foram
solucionados 1.387 processos, tendo sido recebidos 1.438 no periodo de 1°-4-21 até
31-3-22;

6. Taxa de execucao: Esta taxa mede a relagdo entre a quantidade de
execugOes encerradas e de execugOes iniciadas. A Unidade reduziu a taxa de
83,89% para 65,14%, estando menor que a média da 122 Regido, que foi de
110,52%. Foram encerradas 428 execucOes neste Ultimo periodo, tendo sido
iniciadas 657;

7. Taxa de congestionamento no conhecimento: Esta taxa representa
0S processos represados na fase de conhecimento. Apesar de ter reduzido de
47,43% para 45,56%, estd maior que a média da 122 Regido, que foi de 37,9%.
Foram baixados 1.372 processos de conhecimento no periodo, restando pendentes
1.148 em 31-3-22;

8. Taxa de congestionamento na execucao: Esta taxa representa os
processos represados na fase de execugdo. A Unidade aumentou a taxa de 79,17%
para 84%, estando maior que a média da 122 Regiao, que foi de 70,41%. Foram
baixadas 453 execucdes no periodo, restando pendentes 2.378 em 31-3-22.

Portanto, com base nestes indicadores, para uma melhora no indice,
os(as) magistrados(as) devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a
quantidade de sentengas, prezando pelos processos mais antigos, bem como evitar
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manter processos conclusos além do prazo legal. A Secretaria deve buscar formas de
aumentar a efetividade na execugao.

graficos de evolucao do IGEST:
IGEST no Estado

Abaixo os

u7- out/i7- jan- sbrfiE-  julf18- out/lE- jan- abr/19-  julAS-  out/19- jan-
jun/is set/13 defiB mar/9 jun/19 sey/19 dez/12 mar/20  jun/20 set/20

IGEST no Brasil

1.074 —— 1071 1.075
2 —
i /

1158 1149 \965
1.030

jan - sbrfi7-  ulT-  outfiT7- jan - sbrfig-  julfig- Ut/ 18 - jan- abr/12 ulf19 - out/19- jan-
dez/17 mar/18 jun/18 sat/18 dez/18 mar/19 jun/10 set/1e lez/10 ar/2! P2 set/20

9 METAS TRT-SC 2022

(fonte: SEGEST)
Grau de
Metas TRT-SC 2022 cumprimento da

meta (até abril/22)

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de

conhecimento do que os distribuidos no ano corrente (Meta 1 do 78,25%
CNJ)

Meta Processo Antigos: Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo

menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2020 nos 1° e 2° 95,41%

graus. (Meta 2 do CNJ)

Meta Conciliacdo: Aumentar o indice de conciliagdo em relacéo a
média do biénio 2019/2020, em 1 ponto percentual. Clausula de
barreira: 50%. (Meta 3 do CNJ, com diferencial da clausula de
barreira que é de 40% na meta nacional).

Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execucao):
Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida,
exceto execucgoes fiscais, em relagao a 2020. Clausula de barreira
na fase de conhecimento: 35% e clausula de barreira na fase de 92,67%
execucao: 45%. (Meta 5 do CNJ, com o diferencial de terem sido

alteradas as clausulas de barreira, que para o CNJ sdo 40% na

fase de conhecimento e 65% na fase de execucgao.).

101,80%

10 PROJETO GARIMPO

O projeto Garimpo foi instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01,
de 14 de fevereiro de 2019, que dispde sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de
processos arquivados definitivamente.

Este Ato Conjunto determina que é condicao para o arquivamento definitivo
dos processos a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados
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aos autos, bem como que 0s processos arquivados definitivamente que ainda
possuam conta judicial com valores disponiveis até 14-2-2019 sejam saneados.

Foi delegada a responsabilidade atribuida a essa Corregedoria Regional
(art. 3% do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019) aos Excelentissimos Juizes do
Trabalho e aos respectivos Diretores de Secretaria das Varas do Trabalho, pelos
Oficios Circulares 20 e 25/2020, respectivamente, a depender da localizacdo de cada
unidade.

Além disso, no decorrer do projeto, foram fixadas metas para regularizagéao
dos valores existentes nas contas dos processos, e enfatizada também a
necessidade de associacao das contas encontradas aos processos em tramite (ou
arquivados) em cada Unidade Judiciaria.

A Corregedoria Regional ainda exp0s informacdes e estabeleceu diretrizes
nos Oficios Circulares n.%s 08/2020, 21/2020, 29/2020, 36/200, 42/2020 e 03/2022
(Ultimas metas fixadas), além dos ja citados anteriormente.

Também ja foram publicados varios editais de processos com contas
vinculadas de valores iguais ou inferiores a R$ 150,00, e que independem de analise
das Varas do Trabalho.

No inicio do corrente ano, considerando a fase vivida nas regides de Santa
Catarina, de numero crescente de casos de COVID-19, e tendo em vista, também, o
ATO SEAP N?° 01/2022, estabeleceu-se tolerancia quanto ao cumprimento da meta
para os meses de janeiro a margo de 2022 e, apos, pelo Oficio Circular CR n®
03/2022, a partir de abril/2022, ficou estabelecida a meta mensal em 40, para as
Unidades Judiciarias que possuem até 300 processos a serem saneados (conforme a
ferramenta GARIMPO), e mantida a de 50, para aquelas que possuem numero
superior.

Finalmente, é sempre relevante destacar que, trimestralmente, a Secretaria
da Corregedoria deste E. TRT informa a Corregedoria-Geral dados relativos ao
Projeto GARIMPO, e cuja base é a planilha preenchida pelas Unidades Judiciarias.

Sendo assim, torna-se imprescindivel que as informacdes sejam
inseridas na planilha apenas quando a conta estiver efetivamente saneada.

Em 24-5-2022, a Corregedoria analisou o relatério do Garimpo e as
tabelas compartilhadas com a SECOR, tendo verificado que a Unidade Judiciaria, de
inicio, optou pela associagdo de processos, e apds, passou a cumprir a meta,
parcialmente.

Embora a Unidade Judiciaria ja tenha realizado o saneamento dos
processos arquivados com contas pendentes até 14-2-2019 que tramitavam sob o
sistema do PJe, o que € um fator positivo, ainda tem um numero expressivo de
processos arquivados até a respectiva data, fisicos, com valores em contas, que
dependem de andlise da respectiva Unidade Judiciaria (valores superiores a R$
150,00), que totalizam, atualmente, em 359 pendéncias.

De outro lado, a VT ja finalizou a tarefa de associacdo dos processos,
sendo que as contas em que nao foi possivel a respectiva associagdo constam do
PROAD 6717/2021, o que é louvavel.

Por fim, é importante salientar que o projeto GARIMPO, mesmo se
tratando, na maior vertente, de acervo de processos arquivados até 14-2-2019, é de
suma relevancia, ja que é condi¢do para o arquivamento de processos a inexisténcia
de contas com valores pendentes, o0 que deve ser rigorosamente cumprido.
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11 PROCESSOS ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE APOS 14-2-2019 COM
VALORES

Considerando os termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.® 01/2019, as
Unidades Judiciarias ndo devem arquivar processos definitivamente com valores
ainda vinculados a eles.

Em 17-5-2022, foi verificado que a Unidade possuia 45 processos
arquivados definitivamente apds 14-2-2019 com valores pendentes de liberacao.

A Corregedoria enviou a Unidade, antecipadamente, uma planilha que lista
estes processos, para tratamento. Como o relatério € atualizado mensalmente no
sistema garimpo, ndo foi possivel verificar a situacdo durante a correicdo, o que
devera ser informado pela Unidade no prazo de 45 dias no PJeCor.

Portanto, determina-se que 0s processos arquivados definitivamente apds
14-2-2019 sejam tratados no prazo de 45 dias, liberando-se a quem de direito os
valores a eles vinculados e que, doravante, ndo se arquive definitivamente processos
com valores vinculados.

12 DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

Conforme consta no item 16 da ata da correicao ordinaria realizada na
Unidade em 2021, PJeCor n.? CorOrd 0000069-43.2021.2.00.0512, durante a
correicao verificou-se o pleno cumprimento das determinacdes especificas cujo prazo
decorreu até a data da Correicao.

Em cumprimento ao item 25 da ata de correicdo anterior, o Diretor de
Secretaria informou que a Unidade estd adotando as recomendacdes e
determinacdes constantes da ata, conforme documento de id. 707857 do PJeCor n.°
CorOrd 0000069-43.2021.2.00.0512.

De acordo com o item 25 da referida ata, a Corregedoria verificaria, no
prazo de 120 dias, a ado¢ao dos procedimentos determinados/recomendados, tendo-
se verificado que as seguintes nao foram cumpridas ou cumpridas parcialmente:

Determinagac_;/li!ecomepdagao Analise de 120 dias, em 8-11- Analise em 25-4-2022
na Correicao anterior 2021

DESCUMPRIDA,

15.2 Escaninho - Documentos conforme item 16.1
internos (mandados) - azsigx:ﬁ;;‘: 9 Drocessos desta ata.
DETERMINA-SE & Secretaria que, alo,cados con; rF:]andados Ap6és o envio das
no prazo de dez dias, dé devolvidos, sendo © mais determinagdes

andamento aos processos Cujos
mandados foram devolvidos.

15.4 Tarefa: Cumprimento de
Providéncias - DETERMINA-SE
aos Servidores responsaveis
pelos processos que regularizem
todos aqueles parados ha mais de
30 dias, no prazo de 30 dias, bem
como adotem medidas mais
rigidas no controle dos processos.

15.5 Tarefa: Elaborar sentenca -
DETERMINA-SE ao Juizo que dé

antigo datado de 9-10-2021.

DESCUMPRIDA

Observou-se que a situagao
entdo reportada a época da
inspegdo permanece nesta
ocasiao.

DESCUMPRIDA
Ha, nesta data, 83 processos

constantes no referido
item, a determinacao
foi CUMPRIDA.
DESCUMPRIDA,
conforme item
desta ata.

Apés o envio das
determinagdes
constantes no referido
item, a determinacao
foi PARCIALMENTE
CUMPRIDA.

CUMPRIDA

16.5
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andamento aos processos
conclusos além do prazo legal, no
prazo de cinco dias.

d) a observancia do disposto no
art. 40 do Provimento CR n.
1/2017, evitando-se deixar o
processo a margem da pauta;

k) atentar a Secretaria quanto a
celeridade no cumprimento das
determinacgdes do Juizo, devendo,
outrossim, rever os  atos
processuais anteriormente
praticados, a fim de evitar atraso
na prestacao jurisdicional;

f)  recomenda-se que seja
priorizado o julgamento dos
processos autuados até 31-12-
2018;

alocados na tarefa, sendo o
mais antigo datado de 7-9-
2021.

DESCUMPRIDA

Nesta data, segundo relatério
disponibilizado na intranet da
Corregedoria, ha 145
processos a margem de pauta
na Unidade Judiciaria.
DESCUMPRIDA

Observou-se em alguns
processos da tarefa
“Cumprimento de Providéncias”
que a Secretaria estd com
algum atraso no cumprimento
das determinacdes judiciais.
OBSERVADA
PARCIALMENTE

Ainda existem 8 processos
autuados até dezembro de
2018 pendentes de julgamento.

CUMPRIDA

PARCIALMENTE
CUMPRIDA, conforme
item 16.5 desta ata.

OBSERVADA
PARCIALMENTE,
conforme item 18, “e”

desta Ata.

13 PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA

N.2 dos Processos

ATOrd 0000291-84.2021.5.12.0040, ATOrd 0000753-41.2021.5.12.0040, ATOrd 0001352-

CORREGEDORIA
19.2017.5.12.0040, ConPag
43.2020.5.12.0040, ATSum
12.2021.5.12.0040, ATSum
27.2019.5.12.0040, ATOrd
49.2020.5.12.0040, ATOrd
09.2021.5.12.0040, ATOrd
13.2017.5.12.0040, ATOrd

0000732-65.2021.5.12.0040,
0002427-93.2017.5.12.0040,
0000228-93.2020.5.12.0040,
0001599-29.2019.5.12.0040,
0001423-79.2021.5.12.0040,
0000664-28.2015.5.12.0040,
0001087-75.2021.5.12.0040,

ATSum
ATSum
ATSum
ATSum
ATOrd
ATSum
ATSum

0000102-
0000160-
0001528-
0001188-
0000878-
0001139-
0001097-

22.2021.5.12.0040, ATOrd 0000847-86.2021.5.12.0040, ATOrd 0000025-63.2022.5.12.0040
e ATSum 0000289-02.2021.5.12.0045

Além das

analises

em processos

especificos,

sao verificados

procedimentos em geral, especialmente por meio das tarefas do PJe, cujas
observacdes constam no item 16 desta ata.

14 OBSERVACOES

Apos a andlise dos processos e relatérios da Unidade Judiciaria, e das
informacdes prestadas pelo Sr. Diretor de Secretaria, em cumprimento ao art. 32 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT, constatou-se que:

[) ha a observancia das diretrizes na realizacao do juizo de admissibilidade

dos recursos, conforme previsto na Consolidagdo dos Provimentos da CGJT;

II)a Exma. Juiza Titular e/ou o Substituto lotado estdo presentes
(presencial ou remotamente) na Unidade Jurisdicional em todos os dias da semana;

[ll) as audiéncias sao realizadas nos dias da semana conforme informado
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no item 2 da presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instrugédo e
julgamento) séo informados no item 4; o nUmero de processos aguardando sentencga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de execucdo sao informados,
respectivamente, nos itens 3.1 e 3.5 da presente ata;

V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execucao,
para averiguar o cumprimento das diretrizes da Consolidacdo dos Provimentos da
CGJT, conforme item 17 desta ata;

Constatou-se, ainda, que:

a) o Exmo. Juiz Substituto lotado na Unidade Judiciaria conta com a
garantia de um assistente juridico, em observancia a Portaria Conjunta n.® 113/09 da
Presidéncia e Corregedoria deste Regional;

b) a Unidade informou no questionario que esta certificando os prazos em
dois dias. Durante a correicdo, no dia 30-5-2022, verificou-se que ha processos
parados na tarefa “Prazos vencidos” desde 19-4-2022. No GIGS, no relatério de
prazos vencidos, ha processos desde 18-3-2022;

c) foi verificada, em 17-5-2022, a existéncia de 157 processos fora de
pauta;

c.1) O Diretor de Secretaria informou que:

“‘Nos processos em tramite pelo rito sumarissimo ndo ha
inclusao do feito em pauta inicial, sendo expedida notificagdo a
parte adversa para apresentacao de defesa/proposta de acordo,
permanecendo os autos fora de pauta.

Cumprido, os autos sdo encaminhados ao CEJUSC ou incluidos
em pauta para instrugéo.

Esclarece-se que no caso de remessa dos autos ao CEJUSC,
infrutifera a conciliagdo, os autos ja sédo incluidos em pauta de
instrugdo, em regra.

Os processos em tramite pelo rito ordindrio, distribuidos, sao
incluidos em pauta inicial. Realizada a audiéncia e havendo a
necessidade prosseguimento, no préprio ato, € designada a
instrugdo, em regra.

Quanto aos processo fora de pauta que ndo contemplam as
hipoteses acima, registra-se que o juizo prossegue no intuito de
sanar a falha nos préximos dias, ja que extinta as incertezas
quanto ao retorno das atividades presenciais.”.

d) a Unidade junta os documentos comprobatérios da transferéncia e
extrato da conta e intima o beneficiario acerca da liberacdo dos valores apo6s a
juntada do comprovante bancario, conforme §§ 5° e 6° do art. 121 da Consolidagéao
dos Provimentos desta Corregedoria-Regional. Também certifica que as
movimentacdes estdo de acordo com os documentos dos autos e que nao subsistem
valores disponiveis, conforme art. 147 da referida Consolidagao dos Provimentos;

e) a remessa dos processos ao CEJUSC é precedida de certiddao ou
despacho.
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f) de acordo com o e-Gestao, de julho/21 (ap6s ultima correicéo) a abril/22
foram prolatadas 156 sentencas liquidas, o equivalente a 49,7% das sentencas
procedentes e procedentes em parte.

15 AUDITORIA DAS CONTAS JUDICIAIS

15.1 Natureza: Auditoria de Conformidade.

15.2 Objetivo: Verificar a regularidade dos depdsitos e levantamentos de valores
contidos em contas judiciais, tendo por escopo a preservacao dos numerarios
destinados a satisfacdo dos créditos judiciais trabalhistas.

15.3 Procedimentos Adotados: Exame documental e conferéncia de calculos.

15.4 Normas de Referéncia: Instrucdo Normativa n.2 36 do TST; ATO CONJUNTO
CSJT.GP.CGJT N.? 01/2019; Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo.

15.5 Metodologia: Foram auditados, por amostragem, 15 processos de classe
judicial "ATOrd e ATSum", constantes da tarefa “arquivo”, chips "arquivado
definitivamente" do PJe, na tarefa desde outubro de 2021 até abril de 2022.

15.6 Relacao de processos:

N.2 dos Processos

ATOrd 0001718-87.2019.5.12.0040, ATSum 000634-17.2020.5.12.0040, ATSum
0001581-08.2019.5.12.0040, ATOrd 0002252-36.2016.5.12.0040, ATSum 0000280-
26.2019.5.12.0040, ATSum 0000384-81.2020.5.12.0040, ATOrd 0001171-
81.2018.5.12.0040, ATOrd 0000906-45.2019.5.12.0040, ATOrd 0001795-
96.2019.5.12.0040, ATSum 0000806-56.2020.5.12.0040, ATSum 0001122-
06.2019.5.12.0040, ATOrd 0002057-85.2015.5.12.0040, ATSum 0000334-
89.2019.5.12.0040, ATOrd 0001155-93.2019.5.12.0040 e ATOrd 0001166-
93.2017.5.12.0040

15.7 Questoes de auditoria

Correspondéncia dos beneficiarios dos levantamentos de Sim
valores com partes do processo?

Junta extrato de contas zeradas antes do arquivamento Parcialmente
definitivo?

Os extratos bancarios indicam saldo em conta judicial? Nao

15.8 Resultados encontrados:

Apo6s andlise realizada nos processos acima identificados, constatou-se
que ha evidéncias de nao conformidade:

- nos processos ATOrd 0001795-96.2019.5.12.0040 e ATOrd 0001155-
93.2019.5.12.0040 nao foram juntadas as certiddes de que o extrato bancério esta de
acordo com os documentos dos autos, antes do arquivamento definitivo, nos termos
do paragrafo unico do art. 147 da Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria-
Regional.
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- no processo ATOrd 0001718-87.2019.5.12.0040 n&o foi juntado o extrato
da conta judicial n. 900134239480 do Banco do Brasil S.A., bem como nao foi juntado
o comprovante de transferéncia relativo ao crédito da parte autora (R$ 14.692,60),
relativo ao oficio expedido no id. 31f3e45, antes do arquivamento definitivo, conforme
disposto do artigo 121, §5° e artigo 147, paragrafo Unico, da Consolidacdo dos
Provimentos desta Corregedoria-Regional. As contas judiciais da CEF se encontram
zeradas, conforme indicado na aba de dados financeiros do PJE.

- no processo ATSum 0000384-81.2020.5.12.0040 foram fixadas custas
processuais na ata de audiéncia do id. d9b6683. Quando da execuc¢édo do acordo nao
cumprido, foram apurados os valores (planilha do id. c47292c) do principal e das
custas processuais, todavia o crédito integral foi transferido ao autor, conforme
comprovante do id. f093d6b.

15.9 Recomendacdoes e/ou determinacées especificas nhos processos
analisados na auditoria de contas judiciais

As recomendacdes e/ou determinagdes especificas realizadas nos
processos analisados na auditoria, transcritas abaixo, foram encaminhados a Unidade
Judiciaria em 17-5-2022.

No dia que antecedeu a correigcdo, verificou-se o pleno cumprimento das
determinagées.

Processo ATOrd 0001795-96.2019.5.12.0040 e ATOrd 0001155-
93.2019.5.12.0040

Nao consta a certiddo de que o extrato bancario estd de acordo

Situacédo com os documentos dos autos, antes do arquivamento definitivo,
CUCLUIERERI nos termos do paragrafo Unico do art. 147 da Consolidacao dos
Provimentos desta Corregedoria-Regional.

DETERMINA-SE que a Secretaria verifigue a conformidade entre
as transferéncias e os extratos zerados das contas judiciais e
certifique nos autos, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0001718-87.2019.5.12.0040

N&o foi juntado o extrato da conta judicial n. 900134239480 do
Banco do Brasil S.A., bem como n&o foi juntado o comprovante de
Situagéo transferéncia relativo ao crédito da parte autora (R$ 14.692,60),
prrssrapPE conforme oficio expedido no id. 31f3e45, antes do arquivamento
definitivo, conforme disposto do artigo 121, §5°, e do artigo 147,
paragrafo Unico, da Consolidacdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional.

DETERMINA-SE que a Secretaria proceda a juntada do extrato da
conta judicial n. n. 900134239480 do Banco do Brasil S.A., bem

Recomendacao
/Determinacao

Recomendacao N . .
DL como o comprovante de transferéncia relativo ao crédito da parte

autora (R$ 14.692,60), conforme oficio expedido no id. 31f3e45, no
prazo de cinco dias.
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16 RECOMENDAGCOES E/OU DETERMINACOES ESPECIFICAS NOS DEMAIS
PROCEDIMENTOS, TAREFAS E PROCESSOS

As determinacdes especificas realizadas nos processos analisados e 0s
procedimentos a serem observados, transcritos abaixo, foram encaminhados a
Unidade Judiciaria em 17-5-2022.

No dia que antecedeu a correicédo, verificou-se o pleno cumprimento das
determinacdes e a observacao parcial das recomendagdes cujo prazo decorreu.

A observacao da recomendacao nao cumprida na data desta correigéo,
conforme item 17 desta ata, bem como das situagdes genéricas (itens 18, 19 e 20)
devem ser informados no prazo de 45 dias, conforme item 26.

16.1 Escaninho - Documentos internos (mandados): analisado em 13-5-2022.

Situacao Ha 35 mandados devolvidos. Os dois pendentes mais antigos sao
CULERERIN desde dezembro de 2021.

DETERMINA-SE a Secretaria que faga uma revisdo no escaninho e
GEIUEHLERELIE exclua os que efetivamente ja foram devolvidos, bem como aqueles
RECUINETZC om que j& foi dado o devido encaminhamento processual, no prazo
de cinco dias.

16.2 Escaninho - novos depdsitos judiciais: analisado em 13-5-2022.
Ha 3.636 novos depdsitos judiciais.

Situagéo Em consulta com algumas Unidades Judiciarias, verificou-se que é

oA boa pratica o uso deste escaninho, que possibilita, ainda a
verificacdo e importacdo ao PJe de novos depdésitos judiciais
recebidos.

RECOMENDA-SE a Secretaria que nao acumule processos no
GELLIGELGELERIE escaninho e utilize as ferramentas disponiveis no sistema a fim de
DLCIUILELECIY aperfeicoar e/ou  auxiliar os  servidores na pratica dos atos
processuais.

16.3 Tarefa: Aguardando cumprimento de acordo: analisado em 25-4-2022.
Embora essa tarefa proporcione certa automatizacdo quanto ao
registro de pagamento e ao decurso de prazo do acordo, a
Secretaria precisa alimentar corretamente o AUD, quando o acordo
Situacéo ocorrer em audiéncia, langando a data do vencimento no campo
CULLLUECERIN especifico, ou apds encaminha-lo para a tarefa, quando o acordo for
homologado por decisdo, tornando-se dispensavel o langamento no
GIGS. Verificou-se que alguns processos nao estdo alimentados
corretamente.

RECOMENDA-SE a Secretaria que insira todos os dados que essa
tarefa proporciona, principalmente as parcelas de modo que o
GELLIELEELERIE sistema lance a data do vencimento e, decorrida essa data, os
RLILELECIY hrocessos  sejam encaminhados automaticamente para a tarefa
"Acordos vencidos", assim como registrar facilmente o pagamento
do acordo e outras parcelas.

HTE 0001696-29.2019.5.12.0040, CumSen 0001633-
33.2021.5.12.0040
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16.4 Tarefa: Analises: analisado em 13-5-2022.
Situacao Ha 194 processos alocados nessa tarefa, dos quais cerca de
CUCLDIERERIE sessenta estdo pendentes ha mais de dez dias Uteis.

DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento aos processos que

RLCINEREEIY ost30 na tarefa hd mais de dez dias Gteis, no prazo de dez dias.
ATOrd 0043600-30.1999.5.12.0040, ATOrd 0035600-
80.1995.5.12.0040, ATOrd 0034100-08.1997.5.12.0040

16.5 Tarefa: Cumprimento de Providéncias: analisado em 13-5-2022.

Observa-se que varios processos estdo sem movimentacao,
conforme se verificou na analise dos processos elencados. Observa-
se, por fim, que ha cerca de 700 processos sem prazo ou preparo
cadastrado no GIGS, apesar de ter sido cadastrado responsavel em

todos.
Situacao ]
T Destes processos, sem prazo ou preparo, mas com responsavel

cadastrado, ha alguns parados sem razao aparente, como por
exemplo o processo ATOrd 0002355-14.2014.5.12.0040, que foi
convertido em execucdo no dia 15-8-2018, sem qualquer
movimentagdo desde entdo. Como ndo ha nada cadastrado no
GIGS, nao é possivel saber o motivo de estar parado.

DETERMINA-SE a Secretaria que faca uma varredura nessa tarefa
GEIUEHLERELIE e dé andamento aos processos cujos prazos ja se esgotaram, bem
RLCILEREE como que adote medidas mais rigidas quanto ao lancamento de
prazos/preparo no GIGS.

16.6 Tarefa: Escolher tipo de arquivamento: analisado em 13-5-2022.
Ha 18 processos nessa tarefa, dos quais 17 estdo ha mais de cinco
dias Uteis e 12 sdo anteriores a 1°-12-2021.

O mais antigo esta pendente desde 31-10-2021.

A demora no arquivamento definitivo do processo impacta
negativamente nos dados estatisticos da Unidade.

W DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento a todos os
Recomendacao/ ) -
T PPCINN processos, no prazo de dez dias e, doravante, nao mantenha

processos parados nesta tarefa por mais de cinco dias.

Situacao
encontrada

16.7 Determinacoes especificas em processos: analisados de 26-4 a 5-5-2022.
ATOrd 0000753-41.2021.5.12.0040

Processo sem movimentacdo desde 28-3-2022, quando juntada
Situacéo certiddo de Id f1a54c9.

LCCLUEECI Observa-se que 0 despacho de 10-1-2022 (Id f44b7ea) designou
pericia médica, mas ainda nao houve intimagao do perito.

R W DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
ecomendacao/ . . . o
Rl Prazo de cinco dias e, doravante, observe o disposto no art. 44, §1°

da Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria.

21



Ata da 292 Correicao Ordinaria realizada na 12 Vara do Trabalho Balneario Camboriu-SC

ATOrd 0001352-19.2017.5.12.0040

Processo sem movimentacdo desde 7-10-2021, quando juntada
certiddo de |d a9aef66.

Situacao Observa-se que, em que pese ter sido designado servidor
SUDERCR responsavel, ndo foram langados meios de controle, prazo e ou
tarefas no GIGS, tampouco foram lancados alertas CHIP, de forma a
evitar que permanecesse por tanto tempo sem movimentacao.

GECEHEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, nos
L INEREREY termos do despacho de Id 66474c¢7, no prazo de cinco dias.

ConPag 0000732-65.2021.5.12.0040

Apesar da decisdo de prevencao de 31-8-2021, o processo esta sem
movimentacdo desde 15-7-2021, quando a parte consignada
apresentou os dados bancarios para a liberacdo dos valores,
conforme determinacao contida no despacho de Id 2197¢19.

Observa-se, ainda, que a consignada apresentou peticao solicitando
urgéncia no cumprimento do despacho, em 12-8-2021, mas a
peticdo ainda nao foi apreciada.

Observa-se, por fim, que, em que pese ter sido designado servidor
responsavel, ndo foram lancados meios de controle, prazo e ou
atividades no GIGS, de forma a evitar que permanecesse por tanto
tempo sem movimentacao.

DETERMINA-SE & Secretaria que cumpra o comando judicial no
GELLINELGERERIE prazo de cinco dias, e doravante, adote medidas mais rigidas quanto
DEEILEECIY 90 [ancamento de prazos e ou tarefas no GIGS, a fim de evitar
atrasos desnecessarios, como ora constatado.

ATSum 0000102-43.2020.5.12.0040
Situacao Processo sem movimentagdo desde 29-7-2021, quando juntado
CULLLUECERE comprovante de pagamento de |d 63061e6.
GECIUENEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
RLCINEREREY prazo de cinco dias.

ATSum 0002427-93.2017.5.12.0040

Processo sem movimentacdo desde 19-8-2021, quando proferido
Situagdo despacho de Id 02082¢e.

SUCLLEEER Observa-se, ainda, que a ré ndo foi incluida no BNDT, conforme
determinado na ata de 18-4-2018 (ld 2c43d4d).

GECEHEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, nos
RIUEREERY termos dos comandos judiciais, no prazo de cinco dias.

ATSum 0000228-93.2020.5.12.0040

Situacéao Processo sem movimentacédo desde 16-9-2021, quando certificado o
CUCLIIERERI decurso de prazo para pagamento (Id 32675a6).

Situacao
encontrada
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Observa-se, ainda, que a ré nao foi incluida no BNDT, conforme
determinado na ata de 19-8-2020 (ld 8b8302e¢).

Observa-se, por fim, que, em que pese ter sido designado servidor
responsavel, nao foram lancados meios de controle, prazo e ou
atividades no GIGS, de forma a evitar que permanecesse por tanto
tempo sem movimentacao.

Recomendacio/ DETERMINA-SE a Secretaria que inclua a ré no BNDT e dé
Determinagéo andamento ao processo, nos termos do despacho de Id 7c66481, no

prazo de cinco dias.

ATSum 0001528-27.2019.5.12.0040

Processo sem movimentacdo desde 6-10-2021, quando expedido
alvara de Id 8ea78ec, que nao foi feito por meio do SIF.

Analisando-se 0 menu “dados financeiros”, verifica-se que o alvara ja
foi cumprido em outubro de 2021.

DETERMINA-SE a Secretaria que solicite a CEF os comprovantes
Recomendacao/ A s A 9 P .
R de transferéncia e dé andamento ao processo, no prazo de cinco

dias.

ATSum 0001188-49.2020.5.12.0040

Situacao Processo sem movimentacdo desde 1°-2-2022, quando proferido
encontrada

despacho de id. 4af7643.
GECIUENEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que cumpra o comando judicial, no
pLCIMEREREY prazo de cinco dias.

ATOrd 0001423-79.2021.5.12.0040

Situacao
encontrada

Situacao Processo sem movimentacdo desde 8-2-2022, quando juntada a
CULBLUCEERIE impugnacéao de id. 84a1880.
GECIUENGEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
el UEFEEIY prazo de cinco dias.
ATOrd 0000878-09.2021.5.12.0040
Situacéao Processo sem movimentagao desde 8-12-2021, quando apresentado
CULLLUCEERES [audo pericial de id. 7476ebc.
GEUCHCEREDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
el UEEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0000664-28.2015.5.12.0040

Situacao Processo sem movimentacdo desde 10-11-2021, quando juntado
CUCLIIERERI certidao de pesquisa da Infoseg de id. 759¢d17.

GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
RECILEREEEY prazo de cinco dias.
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ATSum 0001139-13.2017.5.12.0040

Processo permaneceu sem movimentacdo desde 25-10-2021,
Situacdo qguando juntada pesquisa de Id 8cd5f07 até 2-5-2022.

SCCLUEECIN Observa-se que a ré ndo foi incluida no BNDT, conforme
determinado na ata de 25-10-2017 (ld aba17c5).

GECIUENEEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que, em cumprimento ao comando
pLCNEREREY judicial, inclua a ré no BNDT.,

ATSum 0001097-22.2021.5.12.0040

Processo sem audiéncia designada, com prazo para as rés
apresentarem Contestacdo decorrido desde outubro/2021, sem
movimentagao.

GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
sl UEEEEIY prazo de cinco dias.

ATOrd 0000847-86.2021.5.12.0040

Processo com manifestacdo das partes e requerimento de producao
de prova oral formulado pela autora, pendente de analise desde 7-2-
2022.

GEIUCHREREE DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no
el UELEEIY prazo de cinco dias.

ATSum 0000289-02.2021.5.12.0045

Situacdo Processo com manifestacdo das partes e requerimento de producao
encontrada

de prova oral, sem movimentacao desde 25-1-2022.
GELELEELEDE DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento ao processo, no
RECILEREEEY prazo de cinco dias.

17 CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGCOES NOS PROCESSOS ANALISADOS

Situacao
encontrada

Situacao
encontrada

Lista-se abaixo a recomendacdo constante no item acima ndo observada
até o dia da correicdo, bem como nova recomendacédo do Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor-Regional.

A observacdo da recomendacdo, conforme quadro abaixo, deve ser
informada no prazo de 45 dias, conforme item 26 desta ata.

DETERMINAGCAO/RECOMENDACAO

_ NAO OBSERVADA
16.2  Escaninho -4 3 731 depésitos judiciais no escaninho.
novos depdsitos - _ i
judiciais REITERA-SE A RECOMENDACAO para que a Unidade néo

acumule processos no referido escaninho.
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18 DETERMINACOES GERAIS

Determina-se:

a) a observancia das regras de seguranca contidas nos Oficio Circulares
n.. 16/2019 e 37/2020 e no art. 121 da Consolidacido dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional;

b) a observancia ao Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.? 1/2019, que dispde
sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente;

c) que a Unidade proceda a liberacdo dos valores constantes nos
processos arquivados definitivamente apdés 14-2-2019, no prazo de 45 dias, conforme
verificado no item 11 desta Ata;

d) a observancia do art. 38 da Consolidagdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional, especificamente no tocante as audiéncias de instrucao,
recomendando a reducao do prazo para realizacdao das audiéncias verificado no item
2.1 desta Ata;

e) com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice, os(as)
magistrados(as) devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade
de sentencas, prezando pelos processos mais antigos, bem como evitar manter
processos conclusos além do prazo legal. A Secretaria deve buscar formas de
aumentar a efetividade na execuc¢ao;

f) na triagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que nao ha
CPF/CNPJ do réu cadastrado, o que deveréa ser solicitado na audiéncia inicial, a fim
de evitar problemas com homoénimos na Certidao Eletronica de Acbes Trabalhistas —
CEAT;

g) observar e cumprir 0s prazos, ante a constatacdo de demora na pratica
dos atos processuais em alguns processos;

h) no caso de ata simplificada, conforme disp6e o art. 13 da Portaria CR n.?
1/2020, fazer constar na ata a indicacdo do tempo correspondente a cada tema
(minutos/segundos);

i) observar e cumprir as Metas de 2022 do TRT-SC, disponiveis para
consulta na pagina do Planejamento Estratégico do TRT
(https://intranet.trt12.jus.br/gestao estrateqica/pagina inicial), referidas no item 9
desta ata.

19 RECOMENDAGOES GERAIS

Recomenda-se:

a) que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes nao
beneficiarias da justica gratuita;

b) atentar para os principais movimentos considerados para itens de
produtividade do Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR
n.? 5/2021;
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C) que seja priorizado o0 julgamento dos processos: 0000562-
64.2019.5.12.0040, 0000726-29.2019.5.12.0040, 0000924-03.2018.5.12.0040,
0000946-27.2019.5.12.0040, 0000950-64.2019.5.12.0040, 0000982-
06.2018.5.12.0040, 0001176-69.2019.5.12.0040, 0001178-39.2019.5.12.0040,
0001299-67.2019.5.12.0040, 0001350-78.2019.5.12.0040, 0001617-
50.2019.5.12.0040, 0001765-61.2019.5.12.0040, 0001776-90.2019.5.12.0040,
0001783-19.2018.5.12.0040, 0001784-67.2019.5.12.0040, 0001835-
78.2019.5.12.0040, 0001838-33.2019.5.12.0040, 0001884-22.2019.5.12.0040,
0001890-29.2019.5.12.0040 e 0003670-14.2013.5.12.0040, autuados até 31-12-2019;

d) que a Unidade solicite a ratificagdo dos advogados, na fase de
execucao, do endereco do autor, telefone, e-mail, CPF e RG;

20 RECOMENDACOES DO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTIGA DO TRABALHO

Durante a inspecao correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a
8 de outubro de 2021, a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho fez
recomendacdes a Corregedoria-Regional, as quais dizem respeito a atuacdo das
Varas do Trabalho.

Nos quadros abaixo estédo listadas as recomendagdes da CGJT, com o
indicativo de cumprimento ou ndo pela Unidade Judiciaria durante esta correicao:

As recomendacbes a seguir tém como base a média dos tribunais de
mesmo porte e/ou a média nacional e se referem ao periodo de janeiro a abril de
2022.

. Tribunais
Recomendacao (nr. e indicador) m Situacao atual

1 - Prazo médio da 12 audiéncia ao

encerramento da instrugao 144 Nao observada
2 - Taxa de liquidagéo 108,97 105,71 127,44 Pca)[)cs'i'rr\'/‘ae(;‘;e
2 - Liquidagdes encerradas 85 97 120 N&o observada
3 - Sentencas liquidas 52,67 33,76 21,40 Observada
4 - Taxa de execucao 153,89 133,53 135,41 Observada
4 - Execucgbes encerradas 257 152 147 Observada

* “nr”. refere-se ao nimero da recomendacao feita pela CGJT a Corregedoria.

As recomendacgdes a seguir possuem como base os seus dados histéricos.

Recomendacao (nr. e indicador)* \;?)rr?l /%?)22? mm Situacao atual

Conj. 1 - indice de Processos Julgados

_IPJ 95,41 93,56 88,93 Observada

1 - P[azo mediq entre o ajuizamento 704 715 881 Observada
da agdo e o arquivamento

Con;j. 2 - Prazo médio do ajuizamento 534 220 172 N0 observada

da acao até a prolacao da sentenca
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1 - Taxa de congestionamento 73,96 45,45 40,98 N&o observada
5 - Prazo médio entre o inicio e o

~ 760 883 1.634 Observada
encerramento da execugao
6 — Pauta previamente definida —
mantém pauta ao enviar processo ao Sim Sim X Observada

CEJUSC?

“nr’. refere-se ao numero da recomendagéo feita pela CGJT a Corregedoria. “Conj.” Refere-se as recomendagdes
em conjunto para a Presidéncia e para a Corregedoria.

Considerando que a Unidade Judiciaria nao cumpre todas as
recomendacdes exaradas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho na ata da
inspecdo correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a 8 de outubro de
2021, por relevantes, reproduzo abaixo aquelas ndo cumpridas:

a) considerando que o prazo médio da realizacdo da 12 audiéncia ao
encerramento da instrucdo esta acima da média nacional e dos tribunais de idéntico
porte, como também que o prazo médio do ajuizamento da acao até a prolagao da
sentenca e a taxa de congestionamento estdo em curva ascendente, reitera-se a
recomendacao anterior a fim de que sejam adotadas providéncias para a reducao dos
prazos médios e do referido indice, buscando-se a efetivacao do principio da razoavel
duracéo do processo;

b) considerando que o total de liquidagbes iniciadas e encerradas
revelou-se inferior a média dos Tribunais congéneres e a média no Pais, recomenda-
se que 0s juizes de primeiro grau sejam incentivados a priorizar a fase de liquidagao;

21 REUNIAO COM OS ADVOGADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta de maio de dois mil e vinte e dois, as 14h, com os advogados Ramon
Henrique Macaneiro (OAB/SC 20.764), Tesoureiro da Subsec¢ao da OAB de Balneario
Camborit e Presidente da Comissao de Assuntos Judiciarios, representando a
presidente da Subsecao da OAB de Balneario Camboriu, Rafael Haugg (OAB/SC
42.858), Presidente da Comissdao de Assuntos Trabalhistas, Rosemeri Farina
(OAB/SC 9.154), Ana Paula Davedonicz (OAB/SC 34.030) e Rosana Amalia Appelt
(OAB/SC 26.783).

A presente reunido foi separada por topicos:

1. Juntada de certidao em vez de extrato de tentativa de bloqueio de
valores e penhora de bens: Os advogados informaram que quando é feita tentativa
de bloqueio de valores por meio do SISBAJUD, bem como quando ha consulta no
Renajud, as Unidades certificam que nao ha valores ou que néo & veiculos livres para
penhora, respectivamente.

Solicitaram que sejam juntados ao PJe os resultados das consultas,
especialmente do Renajud, para terem conhecimento de quais veiculos foram
consultados, pois acreditam que as informacdes neles constante sdo importantes
para futura atuacao dos advogados nos processos.

2. Informacao sobre valor infimo para bloqueio: Informaram que nos
despachos em que ha ordem de desbloqueios de valores pelo SISBAJUD, ha apenas
a informagéao de “valores infimos”, sem identificar qual é o valor considerado como
infimo. Destacaram que muitas vezes, o valor considerado como infimo para o Juizo
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pode ser Util para a parte, bem como que é direito da parte discordar do desblogueio.
Portanto, solicitaram que seja indicado nos despachos qual é o valor considerado
como infimo.

3. Demora no cumprimento de despachos: Informaram que ha demora
no cumprimento dos despachos pelas Unidades Judiciarias, especialmente na 22
Vara do Trabalho. O atraso no cumprimento dos despachos pode ocasionar perda de
oportunidades, especialmente para penhora de bens.

4. Identificacao de processo quando ha liberacao de valores pela CEF:
Informaram que quando ha liberagéo de valores pela Caixa Econémica Federal, ndo
ha informacao da origem dos valores no comprovante de depédsito dos advogados, o
que causa grandes transtornos, especialmente entre advogados e seus clientes.
Destacaram que as partes tém sido intimadas pelo Whatsapp, e ficam cientes do
deposito no mesmo dia, enquanto que os advogados sao intimados pelo DEJT,
ficando cientes 1 ou 2 dias depois.

Solicitaram que as partes sejam notificadas individualmente 2 dias depois
da intimacdo do advogado, para que ele tenha tempo de identificar o processo e
poder informar ao seu cliente.

Sugerem também que seja solicitado a CEF que ao cumprir a ordem de
liberacdo de valores, seja identificado o processo no campo disponivel, o que
facilitaria muito a conferéncia pelos advogados e evitaria confusoes.

5. Prazo para juntada de contestacao: Informaram que ha divergéncia
entre os magistrados do Foro sobre o prazo para juntada de contestacao. Solicitaram
que seja conversado com os(as) Magistrados(as) do Foro para que haja unificacdo de
procedimentos.

6. Justica gratuita — pagamento de custas: Informaram que quando ha
deferimento de justica gratuita, o Exmo. Juiz Elton, Substituto da 22 Vara do Trabalho
de Balneéario Camborid, solicita juntada de comprovante de pagamento de custas.

Solicitaram que seja conversado com os(as) Magistrados(as) do Foro para
que nao seja cobrada a juntada de comprovante de pagamento de custas quando
deferida justica gratuita.

7. CEJUSCs regionais: questionaram como funcionam os CEJUSCs
regionais, especialmente se haverad mudanga no CEJUSC de Balneario Camboriu. O
Exmo. Corregedor informou que foram criados CEJUSCs regionais para atendimento
de Varas do Trabalho que ndo eram abrangidas por Centros de Conciliagao.

8. Retorno de audiéncias presenciais: Questionaram quando voltam a
ser realizadas audiéncias presenciais. Os advogados destacaram que as audiéncias
de conciliacdo sdao melhor aproveitadas se realizadas da forma presencial.

O Exmo. Corregedor informou que as audiéncias ja devem ser presenciais,
desde que uma das partes ndo aceite a audiéncia telepresencial, com excecao dos
processos do Juizo 100% digital, cujos atos sado todos realizados
telepresencialmente.

9. Reuniao entre advogados e Juiz Leonardo Fischer — procedimento
pericia: Destacaram que a reunido havida entre o Exmo. Juiz Leonardo Frederico
Fischer e os advogados, logo que foi removido para a 22 VT de Balneério foi muito
salutar. Na reunidao, o Exmo. Juiz apresentou os peritos com os quais a Unidade
trabalha e conversaram sobre procedimentos.

Dentre os procedimentos apresentados, os advogados discordam, no
entanto, da determinacdo do Exmo. Juiz de que a apresentacdo dos quesitos seja
feita apds a entregado laudo, o que ocasiona retrabalho e atrasos na tramitacédo
processual. O Exmo. Corregedor informou que conversara com o Exmo. Magistrado
sobre o0 assunto.
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10. Juiz especifico para execucao: os advogados destacaram que, em
razdo da grande dificuldade da fase executoria, especialmente pelo baixo percentual
de éxito dos convénios, talvez o Foro de Balneario Camborit necessite de um juiz
especialista e especifico para trabalhar nas execucgdes.

Os advogados elogiaram a atuacdo do Juiz Leonardo Frederico Fischer,
que ao ser removido a 22 Vara do Trabalho, se reuniu com a advocacia trabalhista
para alinhar procedimentos, bem como esta pautando o0s processos de
conhecimento, com foco na reducao dos processos que estao fora de pauta.

Informaram, ainda, que sempre tiveram 6timo dialogo com magistrados(as)
e servidores(as).

Os advogados se colocaram a disposicao para auxiliar na resolugdo de
qualquer problema que seja necessaria sua atuacao.

O Exmo. Corregedor destacou que a administracdo do TRT esta ciente da
precariedade das instalagdes fisicas do Foro Trabalhista de Balneario Camborit e
esta trabalhando para melhora-las.

O Exmo. Corregedor finalizou a reunido destacando que a Corregedoria é
parceira do primeiro grau para que a prestacao jurisdicional seja feita da melhor
maneira possivel, e que o contato com os advogados é sempre muito boa para ouvir
0s anseios da classe, informando que a Corregedoria esta sempre a disposicao para
atender a advocacia trabalhista.

22 REUNIAO COM REPRESENTANTE DO PROPRIETARIO DO IMOVEL DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta de maio de dois mil e vinte e dois, as 13h, com o representante do
proprietario do imével onde esté localizado o Foro Trabalhista de Balneario Camborid,
Guilherme Malon.

Sua Exa. Manifestou preocupagao com o excessivo barulho de musica alta
vindo da academia, que fica no andar abaixo do Foro, o que atrapalha muito a
concentracdo de servidores e principalmente magistrados, para redigir despachos e
prolatar sentencas.

O representante, que informou ser proprietario da academia, se
comprometeu a reduzir o barulho ocasionado pela musica alta.

O Exmo. Corregedor solicitou também que o proprietario solucionasse o
problema das goteiras que vem assolando o Foro Trabalhista sempre que chove.

O representante informou que, no momento, fara uma solucao paliativa nas
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goteiras do telhado e que, no segundo semestre fara uma resolugdo definitiva do
problema, com a troca do telhado, e utilizacao de telhas mais adequadas.

23 REUNIAO COM O DIRETOR DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com o Diretor de Secretaria,
Valdir Colauto Rodrigues Junior, no dia trinta de maio de dois mil e vinte e dois, as
15h30min, para tratar de assuntos relativos aos procedimentos de Secretaria.

Sobre a tarefa “Cumprimento de providéncias”, na qual ha cerca de 590
processos sem prazo ou preparo cadastrado no GIGS, o Diretor informou que o
controle é feito por meio dos CHIPS e de responsavel. Como o responsavel é
designado automaticamente pelo PJe, pois o sistema foi configurado desta forma, ja
que a distribuicdo de trabalho é por numero de processos, o Diretor acredita que o
controle por CHIPS funciona bem para controle.

Os atrasos verificados na referida tarefa sdo decorrentes da grande
quantidade de processos, tendo informado que ele tem conhecimento desses atrasos
e que a Secretaria esta trabalhando para sua resolugéo

Questionado sobre o Juizo 100% digital, o Diretor informou que a Unidade
comegou ha pouco tempo a converter os processos a este procedimento e a
aceitacao dos advogados tem sido positiva.

Questionado sobre o uso do SIF e do SISCONDJ, o Diretor informou que
ainda néo utilizam o SIF, por causa do Comunicado USO n. 20/2021, que sugeria que
o SIF nao fosse utilizado até a resolugao do problema que estava acontecendo, de
acesso.

Informou também que em Balneario Camboril os valores nao sao
depositados na sua integralidade, e que ao fazer SISBAJUD, séao bloqueados valores
parciais diversas vezes, 0 que faz com que muitas contas sdo criadas para o
processo. Ao fazer a liberacao por meio do SIF, tem que ser feito um alvara por conta
gerada, resultando em, por exemplo, 10 alvaras para uma parte. Ja no oficio de
liberacao feito por fora do SIF, é feito apenas 1 alvara indicando todas as contas.

Ja quanto ao SISCONDJ, o Diretor elogiou o sistema.

Apés consultar o Servico de Suporte ao Usuario do PJe - USO, informei ao
Diretor que o Comunicado USO n. 32/2021 tratou da resolucdo do problema por ele
informado, e que a Secretaria deve comecar a utilizar o SIF para levantamento de
valores.

Foi enfatizada a importancia da atuagdo no projeto garimpo, conforme
descrito no item 10 desta ata.

Ressaltei que diante dos termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.®
1/2019, a partir de 14-2-2019 nao pode ser realizado o arquivamento definitivo de
processos que possuam contas judiciais com valores disponiveis vinculados.

Salientei a importancia do registro de todos os valores arrecadados nos
processos.

Sobre os atrasos na tramitacdo dos processos, o Diretor informou que,
com receito da prescricao intercorrente, os advogados estdo movimentando
processos muito antigos e que sabidamente nao possuem qualquer expectativa de
éxito na execucao. Isto causa atraso na tramitacdo dos processos mais novos, que
podem ter maior efetividade na execugéo.

30



Ata da 292 Correicao Ordinaria realizada na 12 Vara do Trabalho Balneario Camboriu-SC

Sobre a separacao de trabalho, o Diretor informou que ela é feita por
namero de processo, pois 0s servidores sao capacitados e comprometidos. A divisao
¢ feita entre 5 servidores, cada um responsavel por 2 numeros de processo.

Sobre os assuntos levantados pelos advogados, conforme item 21 desta
ata:

Sobre o item 1 da conversa com os advogados, o Diretor informou que que
quando é feito o SISBAJUD na modalidade teimosinha, chegam muitas respostas e,
quando nao ha valores bloqueados, ndo séo juntados todos os extratos pelo excesso
de trabalho que esta atividade demanda, entre salvar em PDF e juntar ao PJe. Por
este motivo é apenas certificado no processo, para dar maior celeridade aos
processos.

Quanto ao RENAJUD, quando sdo encontrados veiculos com muitas
penhoras, o Diretor informou que néo é feita a penhora e é certificado nos autos.
Informou que ndo ha razdo para se fazer uma penhora em veiculo com diversas
outras, especialmente pelo principio da anterioridade da penhora.

Em relagdo ao item 2 da reunido com os advogados, o Diretor informou
qgue tem adotado como valor infimo R$ 100,00. No entanto, se a execugao é de valor
baixo no processo, ndo é desbloqueado qualquer valor. Informou, no entanto, que
alterara o modelo dos despachos para fazer constar qual o valor infimo considerado
em cada processo, no caso de desbloqueio de valores.

Sobre o item 4 da reunido com os advogados, o Diretor informou que a
intimacao da parte é feita um ou dois dias apéds a intimagdo dos advogados, e esta é
sempre feita apds o recebimento do comprovante de transferéncia pelo banco.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados
durante a correicao e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as
determinagdes e recomendagoes.

Por fim, o Diretor elogiou os servidores da Unidade, que sao capacitados e
comprometidos com o trabalho.

24 REUNIAO COM JUIZA E JUIZES DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta e um de maio de dois mil e vinte e dois, as 15h10min, com a Exma. Juiza
lma Vinha, o Exmo. Juiz Valdomiro Paes Landim, respectivamente Titular e
Substituto da 12 Vara do Trabalho e com o Exmo. Juiz Leonardo Frederico Fischer,
Titular da 22 Vara do Trabalho.

Com a Exma. Juiza llma Vinha e o Exmo. Juiz Valdomiro Paes Landim,
sua Exa. comentou sobre:

- piora do IGEST em relacdo aos periodos anteriores, estando na 592
posicao no Estado e 1.1502 no pais, de 1.571 Varas do Trabalho;

- melhora da taxa de conciliacdo: 46,45% em 2021 e 50% em 2022 (jan-
abr), maior que a média do Estado, que foi 45,10% em 2021 e de 43,85% em 2022;

- taxa de congestionamento no conhecimento em 2021 foi de 45,43%,
maior que a média do Estado, de 38,05%. Em 2022 (jan-abr) estd com 73,96%,
enquanto média do Estado esta em 66,88%. Esta taxa reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;
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- taxa de congestionamento na execucdao em 2021 foi de 85,40%, maior
que a média do Estado, de 70,52%. Em 2022 (jan-abr) esta com 89,98%, enquanto
média do Estado estd em 88,38%. Esta taxa também reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;

- aumento do prazo médio do ajuizamento da acdo até a prolacao da
sentenca: 220 dias em 2021 e 234 dias em 2022, enquanto a média do Estado
aumentou de 201 para 207 dias;

- reducao do prazo médio de tramitacdo do processo, do ajuizamento da
acao ao arquivamento: 715 dias em 2021 e 704 dias em 2022 (jan-abr), enquanto a
média do Estado aumentou de 707 para 788 dias;

- aumento da quantidade de processos pendentes de solucao desde 31-
12-2019, estando com 1.052 processos em 30-4-2022, 468 processos a mais que a
média da 122 Regido, que é de 584 processos;

- aumento da quantidade de processos pendentes de execucao desde 31-
12-2019, estando com 2.399 processos em 30-4-2022, 1.219 processos a mais que a
média da 122 regido, que é de 1.180;

- Ha valores registrados de arrecadacdo em todos os tipos (custas e
emolumentos, contribuicdo previdenciaria e imposto de renda), em importes
inferiores a média regional;

- Atentar para o contido no § 2° do art. 13 da Portaria CR n.® 1/2020 para
fazer constar nas atas de audiéncia a indicacdo do tempo correspondente a cada
tema (minuto/segundo), pois verificado em alguns processos que o Juizo faz constar
apenas o tempo correspondente a integra do depoimento, ndo sendo indicado o
tempo de cada tema.

Com todos os Juizes e Juiza de Balneario Camboril, sua Exa. conversou
sobre os pleitos formulados pelos representantes da Subsecao da OAB de Balneario
Camboriu.

O Exmo. Corregedor destacou sobre a necessidade de trabalho presencial
do Juiz, visto que o plantdo extraordinario disposto na Portaria Conjunta n.? 98/2020
terminou, com o retorno do trabalho presencial. Informou que esta é uma
determinacdo da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Destacou, ainda, que
um dos pedidos dos advogados foi o retorno das audiéncias presenciais.

Sobre o item 4 da reuniao com os advogados, os(a) Magistrados(a)
informaram que a intimacao da parte € feita apds a intimagdo dos advogados, e esta
€ sempre feita apds o recebimento do comprovante de transferéncia pelo banco.

Os Exmo. Juizes solicitaram a lotacao de mais um servidor conciliador no
CEJUSC de Balneario Camboril, pois ha somente um lotado, o que nao é suficiente
para a demanda do Foro. O Exmo. Corregedor comprometeu-se a encaminhar o
pleito a Presidéncia deste Regional.

S. Exa. solicitou aos magistrados que evitem a dispensa do pagamento de
custas pelas partes nao beneficiarias da justica gratuita.

Destacou o bom relacionamento com os demais magistrados, servidores,
advogados e jurisdicionados, o que foi objeto de elogio também por parte dos
advogados.

Os Juizes, por fim, elogiaram a forma que estd sendo feita a correicéo,
com o bom senso do Corregedor, que demonstra que tem buscado a resolucao dos
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problemas e ndo apenas 0s seus apontamentos.

25 CONFRATERNIZACAO COM MAGISTRADOS E SERVIDORES

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta e um de maio de dois mil e vinte e dois, com os servidores do Foro
Trabalhista de Balneario Camboriu para uma confraternizacao.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correicées presenciais,
por oportunizarem o dialogo direto com magistrados, servidores, advogados e
jurisdicionados.

Destacou que o fato de as Unidades serem as duas ultimas da 122 Regiao
no IGEST nao decorre da atuacao atual dos magistrados e servidores, que fazem
mais do que o possivel para entregar a prestacao jurisdicional da melhor maneira,
mas decorre da grande quantidade de processos, especialmente da situacao peculiar
das execucdes na regidao, que na maioria dos casos nao se vislumbra resolugao.

Parabenizou a equipe de servidores e Magistrados das Unidades pelo
trabalho realizado, e acredita no potencial de melhora para o ano seguinte.

Agradeceu a recepcao oferecida pelos servidores, destacando que a
Corregedoria é parceira do 1° grau e que todos devemos buscar a melhor tutela
jurisdicional possivel.

Foto com servidores das Varas do Trabalho e SEGECEM de Balneario Camboriu.

26 ENCERRAMENTO

Aos trinta e um dias do més de maio de dois mil e vinte e dois foi
encerrada a correi¢cao ordinaria, tendo sido disponibilizada a presente ata no PJeCor
n.2 CorOrd 0000057-92.2022.2.00.0512 em vinte e trés de junho de dois mil e vinte e
dois.

A Unidade Judiciaria tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para
solicitar a retificacao da ata, contados a partir da ciéncia dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.
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A Unidade devera comunicar a Corregedoria, por meio do PJeCor, no
prazo de 45 dias corridos, a ado¢cao da recomendacao especificas ndo observada
até a data da correigcdo, bem como as gerais constantes desta ata (itens 17, 18, 19 e
20), e a Secretaria da Corregedoria fara nova andlise dos procedimentos em 120
dias.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso
Binotto, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto, Geison Alfredo Arisi e
Zélio dos Santos, em transito, e Jamile Cury Cecato de Carvalho, Eduardo de
Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Karime
Gonzaga Espindola Luz Trincado Hevia, Roberto Ortiz e Suzi Gongalves da Silva
Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

N |VALDO Assinado de forma digital por

NIVALDO STANKIEWICZ:1532

STANKIEWICZ:1532 Dados: 2022.06.23 12:52:06 -03'00'

NIVALDO STANKIEWICZ
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional

GELSON AFONSO Assinado de forma digital por

GELSON AFONSO BINOTTO:746

BINOTTO:746 Dados: 2022.06.21 15:40:49 -03'00"

GELSON AFONSO BINOTTO
Secretario da Corregedoria
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