PODER JUDICIARIO ;
JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA-REGIONAL
PJeCor n.2 CorOrd 0000058-77.2022.2.00.0512

ATA DA 182 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 31 DE
MAIO DE 2022, NA 22 VARA DO TRABALHO DE BALNEARIO
CAMBORIU-SC

Aos trinta e um dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, 0
Excelentissimo  Desembargador do  Trabalho-Corregedor-Regional  Nivaldo
Stankiewicz presidiu a correicdo ordindria, na modalidade presencial, na 22 Vara do
Trabalho de Balneario Camboriu-SC, conforme o Edital CR n.? 3/2022, disponibilizado
no DEJT e no portal da Corregedoria em 6-5-2022, e encaminhado eletronicamente a
Vara do Trabalho, ao Ministério Publico do Trabalho e as Subsecdes da OAB de
Balneario Camboriu-SC, Camboriu-SC, Itapema-SC e Tijucas-SC, tendo sido
recebido pelo Diretor de Secretaria.

Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletrénico. Assim, com base
nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados dos Sistemas disponiveis, apurou-se o seguinte:

1 DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA
1.1 Lei de criacdao n.2 10.770/03
1.2 Data da instalacao: 14-12-2004

1.3 Jurisdicao: o respectivo Municipio e os de Bombinhas, Camborid, Itapema, Porto
Belo e Tijucas, todos municipios deste Estado.

1.4 Juizes do Trabalho
(fonte: SGP)

. Reside fora da

Leonardo Frederico Fischer 192-2-2022 Nao
Juiz Substituto
Elton Antbnio de Salles Filho 13-11-2020

1.5 Servidores
(fonte: SGP)

Cargo Funcéo Exercicio na
lotacao

Diretor de Secretaria de VT CJ-

Adalberto José dos Santos TJ 03 19-2-2022
Aline Carniel TJ Assistente FC-02 26-10-2016
Heloisa Favero Rodrigues TJ ééSIOS‘tL Chefe Apoio a Execugdo 9-2-2015
Heriberto Luiz Bogert TJ Assistente FC-02 12-1-2021
lara Regina Lise Bonotto AJ 3-4-2020
Leocadia Bruhmuller AJ QZfri]Si;.istrativo%%e-foi Apoio 14-12-2004
Lucy Mitie Takano T Assessora de Juiz Titular de - 5 5405

Vara CJ-01
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Luiza Figueiro Salzano T 12-8-2021
TJ — Apoio
Maria Claudia Mandelli Servigos 6-9-2006
Diversos
Marli Primon AJ Assistente FC-04 14-2-2005
L Assist. Chefe Apoio Prep. de A

Maysa Rufini Guimaraes TJ Audiéncias FC-04* 11-4-2013
, Assist. Chefe Apoio Prep. de 4o,

Nazira Santos Schead Tavares TJ Audiéncias FC-04 14-12-2004

Paulo Sergio Teixeira Brandao TJ 14-12-2004

Rubiane Rita Gamba Maluche TJ Assistente de Juiz FC-05 21-5-2020

Total de servidores: 14

Lotacdo paradigma: 12 servidores. Considerando a Resolugédo n.? 219 de 26-4-2016, do Conselho
Nacional de Justica e determinagdo da Presidéncia no expediente de PROAD n.? 4429/2016 a
Unidade esta com superavit de 2 servidores.*Observacao: A funcdo comissionada Assist. Chefe de
Apoio e Prep. de Audiéncias FC-04 pertence ao quadro de lotagcdo da VT de Fraiburgo e encontra-se,
atualmente, a disposicdo da 22 VT de Balneario Camboriu.

Legenda: TJ - Técnico Judiciario; AJ - Analista Judiciario. A Unidade conta com dois estagiarios.

2 AUDIENCIAS

Conforme informacdes do Diretor de Secretaria, a pauta de audiéncias
funciona da seguinte forma: “Segundas e quartas feiras no periodo vespertino, tercas
e quintas, matutino e vespertino. Além dessas, sdo agendadas audiéncias as sextas,
esporadicamente.”.

2.1 Pauta de audiéncias
(fonte: PJe)

Datas mais distantes das audiéncias futuras

. . Iniciais/Conciliacoes em =

12 Vara do Trabalho de Balneario

Camboril
22 Vara do Trabalho de
Balneario Camborit 31-8-2022 100 27-10-2022 157

Observagdes: Consulta as pautas de audiéncias em 23-5-2022. *Foram consideradas também as audiéncias de
Conciliagdo em conhecimento, tanto as designadas nas Varas do Trabalho, quanto as designadas no CEJUSC.

3-8-2022 72 17-11-2022 178

Abaixo, a evolucao dos prazos anualmente:

Prazos de designaciao de audiéncias iniciais/Conciliacio em
conhecimento (em dias)

—o-

2017 2018 2019 2020 2021 2022

==@==12 B. Camborili  ==t==22 B. Camboriu
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Prazos de designacido de audiéncias de instrucdo (em dias)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

==@==12 B. Camborili  ==t==22 B. Camboriu

Obs.: Prazos verificados na data da correicdo de cada ano e, em 2022, foi verificado em 23-5-2022. No ano de
2020 nao foram designadas audiéncias iniciais, conforme autorizado pela Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR
n.2 98/2020.

2.2 Audiéncias realizadas
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de audiéncias

i I IR

12 Vara do Trabalho Balneario
Camboriu

22 Vara do Trabalho de
Balneario Camboriu

Média da 122 Regido 1.256 390
Observagao: Dados até abril de 2022.

1.815 518

1.608 676

A quantidade de audiéncias realizadas na Unidade, de 676 em 2022 foi
de 286 audiéncias a mais que a média da 122 Regiao, que foi de 390. Verifica-se,
ainda, que estas quantidades vém reduzindo desde 2017, apesar do aumento
verificado em 2021. A reducado da quantidade de audiéncias realizadas desde 2020
se deve, especialmente, pela pandemia do COVID-19, que alterou a forma de
trabalho para o remoto, bem como pela autorizacao de supressao da audiéncia inicial,
conforme art. 24 da Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.2 98/2020.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara do Trabalho, bem
como média das Varas do Trabalho de mesma faixa de movimentacdo processual
(porte), média do Foro Trabalhista e a média de todas as Varas do Trabalho da 122
Regiéo.

As Varas do Trabalho de Balneario Camboriu-SC estdo enquadradas na
faixa de movimentacdo processual entre 1.001 a 1.500 processos, de acordo com
relatério disponibilizado pelo Servico de Estatistica e Pesquisa deste Regional. As
faixas de movimentagédo observam a Resolugdo CSJT n.% 296/2021, considerando-se
0s casos novos de conhecimento e execucado. Os dados de 2022 referem-se ao
acumulado até o més de abril.
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3.1 Fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

Recebidos

Unidade Judiciaria /

Média

Sentenca
anulada ou
reformada
Solucionados
Pendentes de
solucao
Finalizados
Pendentes de
finalizacao

Balneario Camboriu 2022 546 3 549 498 1.559 504  2.567

2021 1.359 2 1.361 1.235 1.228 1.203 2.156
Média do Foro

2022 538 2 540 465 1.306 469 2.226

2021 1.263 7 1.271 1.317 791 1.327 1.858
Média do Porte

2022 425 3 428 405 804 459 1.828

) 2021 999 5 1.004 1.071 557 1.102 1.354

Média da 122 Regiao

2022 344 2 346 331 584 369 1.344

Observagoes: (Solucionados: processos com sentenga; @Finalizados: processos que sairam da fase de
conhecimento, por entrarem na fase de liquidagéo ou execucao ou pelo arquivamento definitivo.(3)Pendentes de
finalizagdo: processos com sentenga aguardando o transito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando
prazos.

Observa-se, no gréafico abaixo, a quantidade de processos recebidos, que
se mantém desde 2018, tendo recebido 546 processos em 2022, 202 a mais que a
média da 122 Regido, que foi de 344.

Casos novos recebidos na fase de Conhecimento

2017 2018 2019 2020 2021 2022(JAN-ABR)

e=@==12 B. Camborill  ==t==22 B Camboriu 122 Regido

Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
solugao, que reduziu de 31-12-2017 até 31-12-2019, mas vem aumentando desde
entdo, estando com 1.559 processos em 30-4-2022, 975 processos a mais que a
média da 122 Regido, que é de 584 processos.
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Processos pendentes de solucao

1.112 + 4

725

514 584 557 584
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022
e=@==12 B. Camborill  ==t==22B.Camboriu Média 122R

3.2 Fase de execucao
fonte: e-Gestao

Movimento processual - fase de Pendentes de
execucao Execucao

m execucao

outros orgaos

outros orgaos

Unidade Judiciaria /
Média

HEGER
Encerradas
Recebidos de
Remetidos a
Desarquivados
Remetidos ao
provisério
Em arquivo
provisorio

E

101 | 2.123 | 1.045 | 3.168
43 | 83 | 2.055 1.085 | 3.140
193 | 191 | 1.846 982 | 2.828
65 | 97 |1.756 | 1.014 | 2.770
156 | 156 | 993 | 369 | 1.362
67 | 50 | 978 | 352 |1.330
145 | 149 | 837 | 358 | 1.196
57 | 51 827 | 353 | 1.180

22 Vara do Trabalho de | 2021 | 626 | 275

Balneario Camboriu 2022 | 176 | 200
2021 626 | 320
2022 | 172 | 229
2021 439 | 444
2022 | 124 | 158
2021 366 | 385
2022 99 | 119

Média do Foro

Média do Porte

Média da 122 Regiao

o|l=O/MDO|=|O|0O

o|l=O|=|O|O|O|O

Destaca-se, no grafico abaixo, a quantidade de processos pendentes de
execucao, subdividindo-se em processos que tramitam na fase e que estdo no
arquivo provisorio.

Verifica-se que a quantidade total de processos em execugdo aumentou
durante toda a série histérica, estando com 3.140 processos em 30-4-2022, 1.960
processos a mais que a média da 122 regiao, que € de 1.180.
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Pendentes em execucdo - 22 B. Camboriu
3.168 3.140

2.436
2.194

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022

mmmm Pendentes em execucdo e Arq. Provisorio Média execucdo 122 R. Total execucdo

Processos pendentes de execucao (total)

———@

1.205 1.203 1.121 1.205 1.195 1.180
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 30/04/2022
==@==12 B. Camborill  ==t==22B.Camboriu Média 122R

3.3 Processos recebidos e variagao anual
(fonte: e-Gestao)

“ Quantidade Variacao em relacao ao ano anterior

2019 1.558 17,14%
2020 1.446 -7,19%
2021 1.401 -3,11%

3.4 Processos em tramite
(fonte: e-Gestao)

Aguardando primeira audiéncia 1.003
Conhecimento Aguardando encerramento da instrucao 543
Aguardando prolagao de sentenca 13
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Aguardando cumprimento de acordo 461

Com sentenca aguardando finalizagéo na 547

fase

Subtotal 2.567

Pendentes de liquidagcao 116

oL Liquidados aguardando finaliza¢do na fase 39

Liquidacao ) o

No arquivo provisorio 19

Subtotal 174

Pendentes de execucao 2.055

Com execugéao encerrada aguardando 107
Execucéo finalizagao na fase

No arquivo provisorio 1.085

Subtotal 3.247
Total 5.988

Observagoes: Dados de 30-4-2022. Total de processos em tramite quando da correi¢édo anterior: 5.495.

3.5 Incidentes na Execucao
(fonte: e-Gestao)

. . e Baixados
decisao
43 17 3 44 0

22 Vara do Trabalho de
Balneario Camboriu

Média do Foro 59 27 9 50 1
Média do Porte 31 21 5 21 2
Média da 122 Regiao 31 24 4 26 2

Observagdes: Dados referentes ao ano de 2022, até abril.

4 PRAZOS MEDIOS

(fonte: e-Gestao)

Os dados de prazos médios referem-se ao ano de 2021 e ao periodo de
janeiro a abril de 2022.

1 2a
a
T B Y )

Do ajuizamento da acg&o até a realizagéo da 2021 129
12 audiéncia 2022 101 206 1 15
Da realizagdo da 12 audiéncia ao 2021 290 435 261
encerramento da instrugédo processual 2022 194 785 393
Do ajuizamento da ac&o até o encerramento 2021 219 298 198
da instrucao 2022 221 327 204
Da dltim diéncia até a conclusao 2021 >0 89 4
a ultima audiéncia até a ¢ 0022 ol 69 a1
Do ajuizamento da acéo até a prolagdo da 2021 220 299 201
sentenca 2022 234 335 207
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Do inici o da liquidacs 2021 101 279 100
o inicio ao encerramento da liquidacdo 0020 94 185 196
Do inicio ao encerramento da execucgdo - ente 2021 870 648 890
privado 2022 767 1.073 1.220
Do inicio ao encerramento da execugao - ente 2021 963 1.067 769
publico 2022 525 1.290 826
Do ajuizamento da acdo até o arquivamento 2021 715 694 707
0 ajuizame ¢ 9 2022 704 803 788

5 TAXA DE CONCILIACAO E DE CONGESTIONAMENTO

5.1 Taxa de conciliacao
(fonte: e-Gestao)

22 Vara do Trabalho de 2021 1.187 616 51,90%
Balneario Camboriu 2022 498 267 53,61%
Média do Foro 282; 1 426?55 222 ‘5‘?34710;:
Média do Porte 282; 14%157 ?2—,; ggggzﬁ
Média da 122 Regiao 282; 1é%711 ?ig 22:32:;:

5.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento
(fonte: e-Gestao)

Pendentes de

Unidade Judiciaria / Média Baixados em

) baixa em
Conhecimento Conhecimento
22 Vara do Trabalho de 2021 1.148 1.803 61,10%
Balneario Camboriti 2022 567 1.774 75,78%
. 2021 1.201 1.424 54.24%
Media do Foro 2022 488 1.467 75.05%
. 2021 1.284 934 42,09%
Média do Porte 2022 422 926 68,71%
. N 2021 1.072 659 38,05%
Média da 12% Regiao 2022 334 674 66.88%

Férmula: 100*[Pendentes de baixa em Conhecimento/(Pendentes de baixa em Conhecimento + Baixados em
Conhecimento)].



Ata da 182 Correicao Ordinaria realizada na 22 Vara do Trabalho de Balneario Camboriu-SC

5.3 Taxa de congestionamento na fase de execucao
(fonte: e-Gestao)

. Pendentes
Unidade Judiciéria / Média BE‘)’(‘:&‘I’S&%'“ de baixa em
¢ Execucao

22 Vara do Trabalho de 2021 339 3.105 90,16%
Balneario Camborit 2022 164 3.121 95,01%
. 2021 374 2.749 88.02%
Media do Foro 2022 211 2.719 92.80%
. 2021 510 1.266 71.27%
Media do Porte 2022 178 1.231 87,35%
. L 2021 455 1.088 70.52%
Media da 12% Regido 2022 140 1.067 88.38%

Férmula: 100*[Pendentes de baixa em Execugédo/(Pendentes de baixa em Execugdo + Baixados em Execugéo)].

6 VALORES ARRECADADOS

(fonte: e-Gestao)

Unidade Judiciaria / Custas e Contribuicao Imposto de Total
Média emolumentos | previdenciaria Renda

22 Vara do Trabalho 2021 R$308.629,12 R$800.805,35 R$274.565,84 R$0,00 R$1.384.000,31
de Balneario
Camboriu 2022 R$87.525,76 R$360.407,93 R$25.263,74 R$0,00 R$473.197,43

2021 R$281.181,31 R$1.988.178,06 R$201.475,51 R$0,00 R$2.470.834,89
Média da 122 Regido
2022 R$88.277,01 R$571.020,39 R$71.356,30 R$0,00 R$729.464,42

* multas aplicadas por érgao de fiscalizagao das relagdes de trabalho.

7 PRODUTIVIDADE DOS JUIZES DO TRABALHO NA UNIDADE

A movimentagdo processual apresentada se refere a produtividade dos
Juizes do Trabalho na 22 Vara do Trabalho de Balneario Camboriu-SC, no ano de
2021 e de janeiro a abril de 2022.

7.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes do Trabalho e

processos conclusos para prolacao de sentenca
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021
o Conclusos para
e Produtividade SO EL
Magistrado concluséao e a sentenca em
AOEEED CE Solucio- Concili- 31_12_?’230
Leonardo Frederico Fischer (Titular) - 0 0 0 0
Elton Antonio de Salles Filho 0,73 557 278 3 0
Fabricio Zanatta 70 2 0 0 0
Karin Correa de Negreiros Becker 23,63 29 0 0 0
Lilian Piovesan Ponssoni 4,08 27 16 0 0
Rosilaine Barbosa Ishimura Sousa 33,43 553 303 32 1
Valdomiro Ribeiro Paes Landim - 19 19 0 0
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Ano: 2022
o Conclusos para
Prazo médio -
entre a Produtividade prolagao de
. 5 sentenca em
Magistrado conclusao e a 30-4-2022
prolacao da .
sentenca Solucio Concili- Total Prazo
nados ados vencido
Leonardo Frederico Fischer (Titular) 7,88 213 131
Elton Antonio de Salles Filho 1,96 253 136 0 0
Karin Correa de Negreiros Becker 18,5 2 0 0 0
Rosilaine Barbosa Ishimura Sousa 92,81 30 0 11 3

Observagdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem considerar dias
corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou regimentais. A coluna referente aos
processos com prazo vencido apresenta a quantidade de processos vencidos ha mais de 30 (trinta) dias uteis,
efetuados os devidos descontos.

7.2 Audiéncias realizadas pelos Juizes do Trabalho
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2021

Audiéncias Realizadas

Leonardo Frederico Fischer

: Instru- -
Magistrado céoe Encerra Conheci-
julga- -mento mento
mento
0

(Titular) 0 0 0 0 0
E]ton Antonio de Salles 0 236 301 59 9 4 609
Filho

lIma Vinha 0 1 0 0 0 0 1
Lilian Piovesan Ponssoni 0 17 16 6 44
Rosilaine Barbosa Ishimura 1 388 216 8 232 90 935
Sousa

Valdomiro Ribeiro Paes 0 58 0 0 23 9 90
Landim
Ano: 2022

Audiéncias Realizadas
Instru-

Magistrado céoe Encerra Conheci-
julga- | -mento mento
mento

Leonardo Frederico Fischer

_ 0 140 127 1 339
(Titular)

E:ltﬁg Antonio de Salles 0 83 127 29 118 20 377
Valdomiro Ribeiro Paes 0 0 0 0 5 2 7
Landim

8 INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - IGEST
O IGEST é um indice que sintetiza diversas informagdes das Unidades

Judiciarias de 1° Grau em um Unico indicador, objetivando retratar o desempenho das
Varas do Trabalho, de modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas.

10
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Para tanto, sao utilizados varios indicadores, como taxa de congestionamento, prazos
e produtividade por exemplo, e de pessoal, como servidores em atividade, para se
obter a melhor visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

O indicador de produtividade varia de 0 a 1, quanto mais préximo de O,
melhor é a situacao geral da Unidade.

A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de
acompanhamento do IGEST com os dados de todos os periodos.

A 22 Vara do Trabalho de Balneario Camboriu-SC, considerando o periodo
de abr/21 a mar/22, apresentou o IGEST de 0,7900 que indica que a Unidade esta na
602 posicao na Regido e na 1.4962 posicao no pais.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o

IGEST:
. . Taxa de Forca de
Celeridade Produtividade Congestionamento Trabalho
0,9310 0,6725 0,6978 0,8374 0,8116

Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade Judiciaria esta entre as
25% com desempenho menos satisfatorio na 122 Regido em todos os
mesoindicadores.

Verificando a composicdo dos mesoindicadores, conclui-se que 0s
seguintes indicadores sao os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a
comparacao da evolugdo de cada um desses indicadores, consta abaixo também os
indices e valores do levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

abr/20 — mar/21 abr/21 — mar/22
Indicador

|ldade Média do Pend. de Julgamento (em 0.5526 1,09 0,7699 1.19

anos

Pend)entes 1,0000 4.598 1,0000 5.045
Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido 1,0000 5,00 1,0000 22,58
Prazo Médio na Fase de Conhecimento 0,6661 271 0,7081 304

Prazo Médio na Fase de Liquidacao 0,9744 236 1,0000 240

Taxa de Solugédo 0,7787 80,14 0,8993 81,96
Taxa de Execucgéo 0,8187 34,22 0,7675 60,69

Taxa de Congestionamento no Conhecimento 0,9020 56,77 0,8339 57,27

Taxa de Congestionamento na Execucgéo 0,9791 94,1 0,8408 88,68
Fonte: e-Gestao/IGEST

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que os seguintes indicadores
influenciaram negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

1. Idade média do pend. de julgamento: Este indicador mede se a
Unidade possui processos antigos pendentes de julgamento. Verifica-se que a
Unidade possui processos nesta situacdao, e aumentou em relagcdo ao levantamento

11
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anterior;

2. Pendentes: A Unidade aumentou a quantidade de processos
pendentes de baixa, de 4.598 para 5.045 sendo maior que a média do Estado em 31-
3-22, que foi de 1.815. A Unidade possuia, naquela data, 1.788 processos pendentes
de baixa em conhecimento, 109 em liquidacéo e 3.148 em execucéo;

3. Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa apresenta a
relacdo entre a quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade de
conclusos com o prazo vencido. Os magistrados possuiam 31 processos conclusos
para sentengca em 31-3-22, e destes, 7 estavam com o prazo vencido, representando
uma taxa de 22,58%;

4. Prazo médio na fase de conhecimento: A Unidade aumentou o prazo
médio de 271 para 304 dias, enquanto a média da 122 regiao foi de 211 dias;

5. Prazo médio na fase de liquidacao: A Unidade aumentou o prazo
médio de 236 para 240 dias, enquanto a média da 122 Regiao foi de 110 dias;

6. Taxa de solucao: Esta taxa apresenta a relagéo entre a quantidade de
processos solucionados e a de recebidos. Apesar da melhora verificada de 80,14%
para 81,96%, ficou abaixo da média da 122 Regido, que foi de 101,65%. Foram
solucionados 1.254 processos, tendo sido recebidos 1.530 no periodo de 01-4-21 até
31-3-22;

7. Taxa de execucao: Esta taxa mede a relagdo entre a quantidade de
execucdes encerradas e de execucgdes iniciadas. Apesar de ter aumentado de
34,22% para 60,69%, esta abaixo da média da 122 Regido, que foi de 110,52%.
Foram encerradas 369 execucdes neste ultimo periodo, tendo sido iniciadas 608;

8. Taxa de congestionamento no conhecimento: Esta taxa representa
0s processos represados na fase de conhecimento. A Unidade aumentou a taxa de
56,77% para 57,27%, estando maior que a média da 122 Regido, que foi de 37,9%.
Foram baixados 1.334 processos de conhecimento no periodo, restando pendentes
1.788 em 31-3-22;

9. Taxa de congestionamento na execucao: Esta taxa representa os
processos represados na fase de execucao. Apesar de ter reduzido de 94,1% para
88,68%, esta maior que a média da 122 Regido, que foi de 70,41%. Foram baixadas
402 execucgoes no periodo, restando pendentes 3.148 em 31-3-22.

Portanto, com base nestes indicadores, para uma melhora no indice,
0s magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade
de sentencgas, prezando pelos processos mais antigos, bem como evitar manter
processos conclusos além do prazo legal. A Secretaria deve buscar formas de
aumentar a efetividade na execugao.

graficos de evolucao do IGEST:

IGEST no Estado
58
58 50
58
/ .

Abaixo os

R

out/17- jan - sbr/18-  julf13-  out/1B- jan- aby/19- julfl9-  out/19-
set/13 dez/18 mar/19 jun/19 set/1 ez/10 ar/20 jun/20 set/20
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9 METAS TRT-SC 2022

(fonte: SEGEST)

Grau de cumprimento
L L g el da meta (até abril/22)

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de

conhecimento do que os distribuidos no ano corrente (Meta 1 do 89,13%
CNJ)

Meta Processo Antigos: Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo

menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2020 nos 1° e 2° 72,43%

graus. (Meta 2 do CNJ)

Meta Conciliacao: Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a
média do biénio 2019/2020, em 1 ponto percentual. Clausula de
barreira: 50%. (Meta 3 do CNJ, com diferencial da clausula de
barreira que é de 40% na meta nacional).

Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execucao):
Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento
liquida, exceto execucoes fiscais, em relagdo a 2020. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 35% e clausula de barreira na 100,03%
fase de execugdo: 45%. (Meta 5 do CNJ, com o diferencial de

terem sido alteradas as clausulas de barreira, que para o CNJ séao

40% na fase de conhecimento e 65% na fase de execucéo.).

100,00%

10 PROJETO GARIMPO

O projeto Garimpo foi instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n?® 01,
de 14 de fevereiro de 2019, que dispde sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de
processos arquivados definitivamente.

Este Ato Conjunto determina que é condicao para o arquivamento definitivo
dos processos a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados
aos autos, bem como que 0s processos arquivados definitivamente que ainda
possuam conta judicial com valores disponiveis até 14-2-2019 sejam saneados.

Foi delegada a responsabilidade atribuida a essa Corregedoria Regional
(art. 32 do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019) aos Excelentissimos Juizes do
Trabalho e aos respectivos Diretores de Secretaria das Varas do Trabalho, pelos
Oficios Circulares 20 e 25/2020, respectivamente, a depender da localizacao de cada
unidade.

Além disso, no decorrer do projeto, foram fixadas metas para regularizacao
dos valores existentes nas contas dos processos, e enfatizada também a
necessidade de associacao das contas encontradas aos processos em tramite (ou
arquivados) em cada Unidade Judiciaria.

A Corregedoria Regional ainda exp0s informacdes e estabeleceu diretrizes
nos Oficios Circulares n.°s 08/2020, 21/2020, 29/2020, 36/200, 42/2020 e 03/2022
(Ultimas metas fixadas), além dos ja citados anteriormente.
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Também ja foram publicados varios editais de processos com contas
vinculadas de valores iguais ou inferiores a R$ 150,00, e que independem de analise
das Varas do Trabalho.

No inicio do corrente ano, considerando a fase vivida nas regides de Santa
Catarina, de numero crescente de casos de COVID-19, e tendo em vista, também, o
ATO SEAP N? 01/2022, estabeleceu-se tolerancia quanto ao cumprimento da meta
para os meses de janeiro a margo de 2022 e, apos, pelo Oficio Circular CR n®
03/2022, a partir de abril/2022, ficou estabelecida a meta mensal em 40, para as
Unidades Judiciarias que possuem até 300 processos a serem saneados (conforme a
ferramenta GARIMPO), e mantida a de 50, para aquelas que possuem numero
superior.

Finalmente, é sempre relevante destacar que, trimestralmente, a Secretaria
da Corregedoria deste E. TRT informa a Corregedoria-Geral dados relativos ao
Projeto GARIMPO, e cuja base é a planilha preenchida pelas Unidades Judiciarias.

Sendo assim, torna-se imprescindivel que as informacdes sejam
inseridas na planilha apenas quando a conta estiver efetivamente saneada.

Em 24-5-2022, a Corregedoria analisou o relatério do Garimpo e as
tabelas compartilhadas com a SECOR, tendo verificado que a Unidade Judiciaria, de
inicio, optou pela associacao de processos, e apds, nao tem cumprido com a meta,
no geral, ressaltando que, especificamente em abril e maio, nenhuma conta foi
saneada.

Embora a Unidade Judiciaria ja tenha realizado o saneamento dos
processos arquivados com contas pendentes até 14-2-2019 que tramitavam sob o
sistema do PJe, o que € um fator positivo, ainda tem um numero expressivo de
processos arquivados até a respectiva data, fisicos, com valores em contas, que
dependem de andlise da respectiva Unidade Judiciaria (valores superiores a R$
150,00), que totalizam, atualmente, em 369 pendéncias.

De outro lado, a VT ja finalizou a tarefa de associacdo dos processos, 0
que é louvavel.

Por fim, é importante salientar que o projeto GARIMPO, mesmo se
tratando, na maior vertente, de acervo de processos arquivados até 14-2-2019, é de
suma relevancia, ja que € condi¢do para o arquivamento de processos a inexisténcia
de contas com valores pendentes, 0 que deve ser rigorosamente cumprido.

11 PROCESSOS ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE APOS 14-2-2019 COM
VALORES

Considerando os termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.? 01/2019, as
Unidades Judicidrias ndo devem arquivar processos definitivamente com valores
ainda vinculados a eles.

Em 17-5-2022, foi verificado que a Unidade possuia 110 processos
arquivados definitivamente apds 14-2-2019 com valores pendentes de liberacao.

A Corregedoria enviou a Unidade, antecipadamente, uma planilha que lista
estes processos, para tratamento. Como o relatério € atualizado mensalmente no
sistema garimpo, ndo foi possivel verificar a situagdo durante a correicdo, o que
devera ser informado pela Unidade no prazo de 45 dias no PJeCor.

Portanto, determina-se que os processos arquivados definitivamente apés
14-2-2019 sejam tratados no prazo de 45 dias, liberando-se a quem de direito os
valores a eles vinculados e que, doravante, ndo se arquive definitivamente processos
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com valores vinculados.
12 DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

Conforme consta no item 16 da ata da correigdo ordinaria realizada na
Unidade em 2021, PJeCor n.? CorOrd 0000070-28.2021.2.00.0512, durante a
correicao verificou-se o cumprimento parcial das determinacdes especificas, nas
quais foram realizadas novas determinacgdes, cuja reanalise consta abaixo:

Tarefa/Processo Determinacao na ata anterior Analise em 13-5-2022

REITERA-SE A DETERMINACAO

T e P D212 Qe 2 Secretraconlfue o pESCUMPRIDA,  corforme
peaientes . ¢ P item 16.10 desta ata.
comunicagoes quantidade de processos nesta

tarefa.

REITERA-SE A DETERMINAGCAO
Tarefa: Registrar para que a Secretaria evite manter CUMPRIDA
transito em julgado processos nesta tarefa por mais de

cinco dias.

Em cumprimento ao item 24 da ata de correi¢cao anterior, a Exma. Juiza do
Trabalho Titular a época informou sobre o cumprimento das determinacdes e
observacdo das recomendacbes constantes da ata, conforme documento de id.
735259 do PJeCor n.? CorOrd 0000070-28.2021.2.00.0512.

De acordo com o item 24 da referida ata, a Corregedoria verificaria, no
prazo de 120 dias, a ado¢ao dos procedimentos determinados/recomendados, tendo-
se verificado que as seguintes nao foram cumpridas ou cumpridas parcialmente:

Determinacao/Recomendacao na

Correicao anterior

15.2 Escaninho - Peticoes nao
apreciadas - DETERMINA-SE a
Secretaria que analise as peticdes
anteriores a 1°-5-2021, no prazo de
trinta dias e, doravante, ndo deixe que
permanegam por mais de quinze dias
no escaninho.

15.5 Tarefa: Elaborar despacho -
DETERMINA-SE a prolacdo dos
despachos nos processos que estdo na
tarefa anteriores a 1°-5-2021, no prazo
de quinze dias.

15.6 Tarefa: Prazos Vencidos -
DETERMINA-SE a Secretaria que
diligencie no sentido de certificar os
decursos de prazos e,
consequentemente, dar o devido
andamento aos processos com prazo
vencido ha mais de cinco dias, no prazo
de quarenta e cinco dias.

15.7 Tarefa: Preparar expedientes e
comunicacoes - DETERMINA-SE a
Secretaria que dé andamento aos
processos parados ha mais de quinze

DESCUMPRIDA
Ha 1.088 petigbes, sendo
a mais antiga pendente
desde 3-9-2021.

DESCUMPRIDA

Ha 335 processos nessa
tarefa, sendo o mais
antigo pendente desde
14-6-2021.

DESCUMPRIDA

Ha 757 processos nessa
tarefa, sendo o mais
antigo pendente desde 2-
9-2021.

DESCUMPRIDA

Ha 367 processos nessa
tarefa, sendo o mais
antigo pendente desde

Analise de 120 dias, em -
9-11-2021 Analise em 13-5-2022

DESCUMPRIDA,

conforme item 16.1
desta ata.
DESCUMPRIDA,
conforme item 16.8
desta ata.
DESCUMPRIDA,
conforme item 16.9
desta ata.
DESCUMPRIDA,
conforme item 16.10
desta ata.
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dias, no prazo de quinze dias e,
doravante, evite manter processos
parados por mais de cinco dias na
tarefa.

RECOMENDA-SE que a Secretaria
estabelega um  procedimento de
verificagdo das tarefas, a fim de evitar o
acumulo de processos.

15.8 Tarefa: Registrar transito em
julgado - DETERMINA-SE a Secretaria
que dé andamento aos processos
parados ha mais de cinco dias, no prazo
de cinco dias e, doravante, evite manter
processos parados por mais de cinco
dias nessa tarefa.

C) que a Unidade proceda a
liberacdo dos valores constantes nos
processos arquivados definitivamente
apos 14-2-2019, o mais breve possivel,
conforme verificado no item 11 desta
Ata.

d) recomenda-se que seja priorizado o
julgamento dos processos autuados até
31-12-2018.

17-9-2021.

DESCUMPRIDA

Ha 15 processos nessa
tarefa, sendo o mais
antigo pendente desde
18-9-2021.

DESCUMPRIDA
Verificado nesta data que
ha 132 contas em
processos arquivados
definitivamente apo6s 14-
2-2019 com valores.

NAO OBSERVADA
Ainda existem 41
processos autuados até
dezembro de 2018
pendentes de julgamento.

CUMPRIDA

DESCUMPRIDA,
conforme item
desta ata.

11

NAO OBSERVADA,
conforme item 19, “c”
desta ata.

Durante a reandlise realizada pela Corregedoria, 120 dias ap0s a correicao
anterior, foram exaradas novas determinacdes, em razao de alguns acumulos de
processos verificados naquela data, em 8-11-2021:

Determinacao/Recomendacao na analise de 120 dias Anallsgoezg e

Tarefa: Cumprimento de Providéncias - DETERMINA-SE que a

Secretaria faca uma varredura nesta tarefa e dé andamento aos
processos parados ha mais de 30 dias, bem como que adote
medidas mais rigidas de controle de prazo a fim de que, até a
proxima Correicdo, a ser realizada em 2022,

processos com prazo vencido na tarefa por mais de 30 dias.

ndo mantenha

DESCUMPRIDA,
conforme item 16.6
desta ata.

13 PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA

CORREGEDORIA

N.2 dos Processos
ATOrd 0003860-59.2013.5.12.0045, ATOrd 0000240-24.2022.5.12.0045, ATOrd 0000430-

55.2020.5.12.0045, ATSum
48.2017.5.12.0045, ATOrd
32.2017.5.12.0045, ATOrd
77.2017.5.12.0045, ATOrd
89.2020.5.12.0045, ATOrd
86.2020.5.12.0045, ATOrd
53.2018.5.12.0045, ATSum
38.2022.5.12.0045, ATOrd

0000623-41.2018.5.12.0045,
0000547-12.2021.5.12.0045,
0001999-33.2016.5.12.0045,
0000084-07.2020.5.12.0045,
0001698-18.2018.5.12.0045,
0001125-77.2018.5.12.0045,
0000108-69.2019.5.12.0045,
0197700-15.2005.5.12.0045,

50.2018.5.12.0045 e ATOrd 0002026-50.2015.5.12.0045

ATSum 0002235-
ATOrd 0001376-
ATSum 0001373-
ATSum 0000376-
ATSum 0000803-
ATSum 0001631-

ATOrd 0000252-
ATSum 0000021-
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Além das andlises em processos especificos, sao verificados
procedimentos em geral, especialmente por meio das tarefas do PJe, cujas
observacdes constam no item 16 desta ata.

14 OBSERVACOES

AplGs a andlise dos processos e relatérios da Unidade Judiciaria, e das
informacdes prestadas pelo Sr. Diretor de Secretaria, em cumprimento ao art. 32 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT, constatou-se que:

[) ha a observancia das diretrizes na realizacao do juizo de admissibilidade
dos recursos, conforme previsto na Consolidagdo dos Provimentos da CGJT;

[I) o Exmo. Juiz do Trabalho Titular e/ou o Substituto lotado estdo
presentes (presencial ou remotamente) na Unidade Jurisdicional em todos os dias da
semana;

[ll) as audiéncias s&o realizadas nos dias da semana conforme informado
no item 2 da presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instrugédo e
julgamento) séo informados no item 4; o nUmero de processos aguardando sentencga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de execucdo sao informados,
respectivamente, nos itens 3.1 e 3.5 da presente ata;

V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execucao,
para averiguar o cumprimento das diretrizes da Consolidacdo dos Provimentos da
CGJT, conforme item 16 desta ata;

Constatou-se, ainda, que:

a) o Exmo. Juiz do Trabalho Substituto lotado na Unidade Judiciaria conta
com a garantia de um assistente juridico, em observancia a Portaria Conjunta n.°
113/09 da Presidéncia e Corregedoria deste Regional;

b) a Unidade informou no questionario que esta certificando os prazos em
30 dias ou mais. Durante a correigdo, no dia 31-5-2022, verificou-se que ha
processos parados na tarefa “Prazos vencidos” desde 8-2-2022. No GIGS, no
relatério de prazos vencidos, ha processos desde 18-3-2022;

c) foi verificada, em 17-5-2022, a existéncia de 198 processos fora de
pauta;

d) a Unidade junta os documentos comprobatérios da transferéncia e
extrato da conta e intima o beneficiario acerca da liberacdo dos valores apo6s a
juntada do comprovante bancario, conforme §§ 5° e 6° do art. 121 da Consolidagéao
dos Provimentos desta Corregedoria-Regional. Também certifica que as
movimentacdes estdo de acordo com os documentos dos autos e que nao subsistem
valores disponiveis, conforme art. 147 da referida Consolidagao dos Provimentos;

e) a remessa dos processos ao CEJUSC é precedida de certiddao ou
despacho.

f) de acordo com o e-Gestao, de julho/21 (ap6s ultima correicdo) a abril/22
foram prolatadas 192 sentencas liquidas, o equivalente a 71,4% das sentencas
procedentes e procedentes em parte.
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15 AUDITORIA DAS CONTAS JUDICIAIS

15.1 Natureza: Auditoria de Conformidade.

15.2 Objetivo: Verificar a regularidade dos depdsitos e levantamentos de valores
contidos em contas judiciais, tendo por escopo a preservacdo dos numerarios
destinados a satisfacdo dos créditos judiciais trabalhistas.

15.3 Procedimentos Adotados: Exame documental e conferéncia de calculos.

15.4 Normas de Referéncia: Instrucdo Normativa n.? 36 do TST; ATO CONJUNTO
CSJT.GP.CGJT N.? 01/2019; Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

15.5 Metodologia: Foram auditados, por amostragem, 15 processos de classe
judicial "ATOrd e ATSum", constantes da tarefa “arquivo”, chips "arquivado
definitivamente" do PJe, na tarefa desde outubro de 2021 até abril de 2022.

15.6 Relacao de processos:

N.2 dos Processos

ATSum 0001147-04.2019.5.12.0045, ATOrd 0000454-54.2018.5.12.0045, ATSum
0001393-97.2019.5.12.0045, ATOrd 0004551-05.2015.5.12.0045, ATOrd 0004300-
84.2015.5.12.0045, ATOrd 0001288-86.2020.5.12.0045, ATOrd  0000081-
28.2015.5.12.0045, ATOrd 0000291-45.2016.5.12.0045, ATOrd 0010110-
40.2015.5.12.0045, ATSum 0000723-64.2016.5.12.0045, ATSum 0000856-
67.2020.5.12.0045, ATSum 0001818-27.2019.5.12.0045, ATOrd 0000989-
17.2017.5.12.0045, ATSum 0001265-14.2018.5.12.0045 e ATOrd 0000949-
35.2017.5.12.0045

15.7 Questoes de auditoria

Correspondéncia dos beneficiarios dos levantamentos de Sim
valores com partes do processo?

Junta extrato de contas zeradas antes do arquivamento Parcialmente
definitivo?

Os extratos bancarios indicam saldo em conta judicial? Nao

15.8 Resultados encontrados:

ApoGs andlise realizada nos processos acima identificados, constatou-se
que ha evidéncias de nao conformidade:

- nos processos ATOrd 0004300-84.2015.5.12.0045, ATOrd 0000291-
45.2016.5.12.0045 e ATSum 0000856-67.2020.5.12.0045 nao foram juntadas as
certiddes de que o extrato bancario esta de acordo com os documentos dos autos,
antes do arquivamento definitivo, nos termos do paragrafo Unico do art. 147 da
Consolidacao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional.

- no processo ATOrd 0000081-28.2015.5.12.0045 nédo foi realizado o
pagamento dos honorarios periciais contabeis, no valor de R$ 1.000,00, fixados na
sentenca do id. cc39b0c, em favor do perito Osvaldo Marcelo Zanin. Na atualizacao
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do id. 6b8fe5a o referido crédito ndo foi incluido. Ainda, faltou juntar o comprovante
da transferéncia a conta vinculada do FGTS da autora, diante do oficio do id.
20b0bab, bem como os extratos zerados das contas judiciais, antes do arquivamento
definitivo, conforme disposto do artigo 121, §5° da Consolidacao dos Provimentos
desta Corregedoria-Regional.

15.9 Recomendacdes e/ou determinacoes especificas nhos processos
analisados na auditoria de contas judiciais

As determinacOes especificas realizadas nos processos analisados na
auditoria, transcritas abaixo, foram encaminhados a Unidade Judiciaria em 17-5-2-
2022.

No dia que antecedeu a correicdo, verificou-se o descumprimento das
determinacdes, conforme item 17 desta ata.

Processo ATOrd 0004300-84.2015.5.12.0045, ATOrd 0000291-
45.2016.5.12.0045 e ATSum 0000856-67.2020.5.12.0045

Nao consta a certiddo de que o extrato bancario estd de acordo

Situacdo com os documentos dos autos, antes do arquivamento definitivo,

CUCLLIERERI nos termos do paragrafo Unico do art. 147 da Consolidagao dos
Provimentos desta Corregedoria-Regional.

DETERMINA-SE que a Secretaria verifigue a conformidade entre
as transferéncias e os extratos zerados das contas judiciais e
certifique nos autos, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0000081-28.2015.5.12.0045

N&o foi realizado o pagamento dos honorarios periciais contabeis,
no valor de R$ 1.000,00, fixados na sentenga do id. cc39b0c, em
favor do perito Osvaldo Marcelo Zanin. Na atualizagéo do id.
6b8feba o referido crédito nao foi incluido.

Ainda, faltou juntar o comprovante da transferéncia a conta
vinculada do FGTS da autora, diante do oficio do id. 20b0bab, bem
como os extratos zerados das contas judiciais, antes do
arquivamento definitivo, conforme disposto do artigo 121, §59, da
Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria-Regional.
DETERMINA-SE & Secretaria que proceda a juntada do
GEIUCHLERELE comprovante de transferéncia do FGTS, verifique a conformidade,
LEUIUEIZEN junte os extratos zerados das contas judiciais e certifique nos
autos, no prazo de cinco dias.

Recomendacao
/Determinacao

Situacao
encontrada

16 RECOMENDACOES E/OU DETERMINACOES ESPECIFICAS NOS DEMAIS
PROCEDIMENTOS, TAREFAS E PROCESSOS

As recomendacgdes e/ou determinagdes especificas realizadas nos
processos analisados e os procedimentos a serem observados foram encaminhados
a Unidade Judiciaria em 17-5-2022.
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No dia que antecedeu a correig¢ao, verificou-se 0 cumprimento parcial das
determinacées e observacdo parcial das recomendacgdes cujo prazo decorreu,
conforme item 17 desta ata.

O cumprimento das determinacdes e recomendacgdes cujo prazo ainda nao
decorreu na data desta correicdao, acima de 10 dias, bem como das situacoes
genéricas deve ser informado no prazo de 45 dias, conforme item 26 desta ata.

16.1 Escaninho - Petic6es nao apreciadas: analisado em 16-5-2022.

Situacéao Ha 658 documentos, dos quais cerca de duzentos protocolados
CULLLUECERIN antes de 30-3-2022.

DETERMINA-SE a Secretaria que analise as peticoes paradas ha
GECEILEEREDE mais de trinta dias, no prazo de quinze dias e busque formas de
eLCILERERI manter o escaninho com petiges protocoladas ha ndo mais de dez
dias.

16.2 Escaninho - novos depdsitos judiciais: analisado em 16-5-2022.
Ha 2.134 novos depositos judiciais, havendo documentos no
escaninho com data de depésito desde 13-3-2013.

Situacao Em consulta com algumas Unidades Judiciarias, verificou-se que é

LCCLUEECI hoa pratica 0 uso deste escaninho, que possibilita, ainda a
verificacdo e importacdo ao PJe de novos depdésitos judiciais
recebidos.

RECOMENDA-SE a Secretaria que ndao acumule processos no
GELLINELGELERIE escaninho e utilize as ferramentas disponiveis no sistema a fim de
DECUNETZC aperfeicoar e/ou  auxiliar os servidores na pratica dos atos
processuais.

16.3 Painel pericia: analisado em 16-5-2022.

Situacao Ha 492 processos e dentre esses certamente muitos ja nao
LI UERERE deveriam mais estar ali relacionados.

DETERMINA-SE a Secretaria que faga uma revisdo no painel e
GEIUEHLERERIE exclua os que efetivamente ja foram devolvidos ou foi dado o devido
DELELUILELECIY oncaminhamento processual, como os processos exemplificados,
que ja estdao no arquivo.

ATOrd  0002069-50.2016.5.12.0045 e  ATOrd  0002489-
21.2017.5.12.0045

16.4 Tarefa: Aguardando audiéncia: analisado em 16-5-2022.

Situacao Ha 307 processos nessa tarefa, e alguns estdo sem audiéncia
encontrada designada.

DETERMINA-SE a Secretaria que efetue uma varredura na tarefa,
mantendo apenas os processos que tenham efetivamente audiéncia
designada e encaminhe os demais processos para as tarefas
adequadas, lancando prazos e informacdes no GIGS, se for o caso,
de modo a auxiliar no controle dos atos/prazos processuais.

ATSum 0001866-83.2019.5.12.0045 (estd na tarefa e sem
m movimentagdo  desde  24-9-2021) e ATOrd 0000564-

82.2020.5.12.0045 (na tarefa sem movimentacao desde 16-2-2022)

Recomendacao/
Determinacao
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16.5 Tarefa: Analises: analisado em 16-5-2022.

Ha 166 processos nessa tarefa, e o mais antigo esta pendente
desde 17-2-2022. Verifica-se, ainda, que cerca de 40 processos sao
anteriores a 30-4-2022.

DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos
GELLINELGELERIE alocados ha mais de quinze dias, no prazo de quinze dias e,
DLCLUILELECIY Joravante, envide esforcos para que ndo permanegam parados
nesta tarefa por mais de dez dias.

ATSum  0001385-57.2018.5.12.0045 e ATSum  0001025-
25.2018.5.12.0045

16.6 Tarefa: Cumprimento de Providéncias: analisado em 16-5-2022.

Observa-se que varios processos estdo sem movimentacao,
conforme se verificou na analise dos processos elencados.

Situacao

e Verifica-se, ainda, que héa diversos processos sem prazo, preparo ou
responsavel cadastrado no GIGS, o que pode causar demora
excessiva na tramitacdo dos processos.

DETERMINA-SE a Secretaria que faca uma varredura nessa tarefa

Situacao

encontrada

Recomendacao/ , . L
besvndl ¢ adote medidas mais rigidas quanto ao langcamento de

Determinacao h - ) ’
prazos/informagdes no GIGS, no prazo de trinta dias.

ATOrd 0000393-33.2017.5.12.0045, ATOrd 0001749-
10.2010.5.12.0045, ATOrd 0004485-59.2014.5.12.0045, ATOrd
0003360-56.2014.5.12.0045, ExFis 0001600-53.2006.5.12.0045,

ATOrd 0002240-07.2016.5.12.0045

16.7 Tarefa: Elaborar decisao: analisado em 16-5-2022.

Ha 11 processos alocados nessa tarefa, e o mais antigo esta
pendente desde 14-2-2022. Destes, apenas 3 estdo ha mais de dez
dias uteis.

GECIUENGEEDE DETERMINA-SE ao Juizo que dé andamento aos processos
il lEIECI parados ha mais de dez dias, no prazo de cinco dias.

16.8 Tarefa: Elaborar despacho: analisado em 16-5-2022.

Ha 215 processos alocados nessa tarefa, e o mais antigo esta
pendente desde 10-1-2022. Destes, cerca de 170 estao ha mais de
dez dias uteis.

GECUEHEEEDE DETERMINA-SE ao Juizo que dé andamento aos processos
el LETEEIY parados ha mais de dez dias, no prazo de quinze dias.

16.9 Tarefa: Prazos Vencidos: analisado em 16-5-2022.

Ha 890 processos alocados nessa tarefa, dos quais 380 estdao ha
mais de quinze dias Uteis, e 0 mais antigo pendente desde 29-1-
2022.

DETERMINA-SE a Secretaria que diligencie no sentido de dar o
GELLINELGELERIE devido andamento aos processos que estdo na tarefa ha mais de
DECUIETZE quinze dias, no prazo de quinze dias e, doravante, busque formas de
nao manter processos parados na tarefa por mais de quinze dias.

Situacao

encontrada

Situacao
encontrada

Situacao
encontrada
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16.10 Tarefa: Preparar expedientes e comunicacgoes: analisado em 16-5-2022.

Ha 221 processos alocados nessa tarefa, dos quais cerca de 65
estdo ha mais de dez dias uteis. O mais antigo esta pendente desde
2-12-2021.

DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos
parados ha mais de dez dias, no prazo de dez dias e, doravante,
evite manter processos parados por mais de dez dias.

Situacao
encontrada

Recomendacao/
Determinacao

16.11 Determinacoes especificas em processos: analisados de 28-4 a 16-5-2022.

Processo ATOrd 0000240-24.2022.5.12.0045

Situacao Processo concluso para decisao (analisar dependéncia) desde 23-2-
encontrada 2022.

GELEELEELEDE DETERMINA-SE ao Juizo que dé andamento ao processo, no prazo
s UECERES de cinco dias.

Processo ATOrd 0000430-55.2020.5.12.0045

Processo sem movimentagdo desde 24-5-2021, quando expedida
intimacao as partes.

Situacao Observa-se, na aba expediente, que o meio de intimagao foi o diario
SUCLLERER oletronico, todavia, uma das rés ndo tem procurador cadastrado no
sistema, razdo pela qual ndo havera confirmagéo de recebimento e
finalizagdo do prazo.

GELELEELEDE DETERMINA-SE que a Secretaria dé andamento ao processo, no
RECIEREEEY prazo de cinco dias.

Processo ATSum 0000623-41.2018.5.12.0045

p— Processo sem movimentacao desde 18-10-2021, quando proferido o
Ssvnrsnl despacho de ld 90eic9b. Somente em 24-3-2022 foi langada
atividade no GIGS, mas nao foi cumprida.

GECCEREDE DETERMINA-SE a contadoria que cumpra o comando judicial, no
el UEEEIY prazo de cinco dias.

ATSum 0002235-48.2017.5.12.0045

Processo permaneceu sem movimentagdo de 24-1-2022 até 12-5-

2022.
Situacao . . .. .
oA Observa-se, ainda, que a ré nao foi incluida no BNDT, conforme

determinado na decisao de 10-9-2018 (Id b20c596) e reiterado na de
|d 53e875d, em 16-3-2020. Ha CHIP "BNDT - registrar".

GECUEHGEEDE DETERMINA-SE a Secretaria que cumpra a decisao de id. 53e875d,
el UEEEIY N0 prazo de cinco dias.
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ATOrd 0000547-12.2021.5.12.0045

Processo sem movimentagdo desde 29-1-2022, ocasidao em que a
perita apresentou os calculos para anexar a sentencga liquida, nos
Situacéo termos do despacho de Id 7e1bd9a.

SUUUEER Foj [ancada a atividade no GIGS "Remessa: Sentenca liquida Dra.
Lilian - calculo apresentado”, em 31-1-2022 e alterada a data para 7-
2-2022, mas sem cumprimento até entao.

GECIEGEEDE DETERMINA-SE a conclusao a magistrada, no prazo de dois dias,
pLCINEREREY para fins de publicacdo da sentenca.

ATOrd 0001376-32.2017.5.12.0045

Processo sem movimentagédo desde 10-2-2022, quando certificado o
decurso de prazo do autor (Id bdbb00c).

Observa-se que o despacho de 29-11-2021 (Id 470218c) determinou
a intimacdo do autor para indicar meios de prosseguimento, sob
pena de aplicacao do art. 11-A da CLT.

Verifica-se, por fim, que foram encontrados bens da ré, conforme
certiddes de Id 038¢383 e Id 6374d30.

DETERMINA-SE a conclusdo ao magistrado, no prazo de cinco dias,
GELLIGELGERERIE 3 fim de analisar a possibilidade de prosseguimento, nos termos da

DLCIILEECI Recomendacdo CR n® 05/2018, que trata da execucdo a
requerimento da parte interessada.

ATOrd 0000084-07.2020.5.12.0045

Processo sem movimentacdo desde 11-2-2022, aguardando
assinatura em oficio de transferéncia.
Situacao

e Verifica-se, ainda, que apesar de a conta a ser debitado o valor do
oficio de transferéncia estar disponibilizada no SIF, este sistema nao
foi utilizado para o procedimento de transferéncia.

DETERMINA-SE ao magistrado que analise o oficio de transferéncia
e dé andamento ao processo, no prazo de cinco dias.
DETERMINA-SE, ainda, que doravante seja utilizado somente os
sistemas de transferéncia eletrénica SIF e SISCONDJ quando as
contas estiverem disponiveis para tanto.

Situacao
encontrada

Recomendacao/
Determinacao

Processo ATSum 0000376-89.2020.5.12.0045

Situacao
encontrada

GECIUEHEEEDE DETERMINA-SE que a Secretaria dé andamento ao processo, no
pLCIMEREREY prazo de cinco dias.

Processo sem movimentacao desde 11-11-2021.

Processo ATSum 0000108-69.2019.5.12.0045

Situacao Processo sem movimentacdo desde 2-12-2021, com anotacdo no
b I GIGS para “localizar os demais e-mails” relativos ao cumprimento do
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despacho proferido em 30-11-2021.

Foram juntadas algumas respostas de administradoras de cartbes
de crédito, sem outro prosseguimento.

Processo aparentemente alocado em tarefa inadequada, pois
deveria estar no cumprimento de providéncias.

Recomendacao/ ~ . . .
DETERMINA-SE a conclusdo ao magistrado, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0000252-38.2022.5.12.0045
Situacao Processo autuado em 23-2-2022, sem movimentacao. Ha registro o
CUCLIERERI GIGS de pedidos sem indicagao de valor.

Recomendacao/ ~ . . .
DETERMINA-SE a conclusdo ao magistrado, no prazo de cinco dias.

ATOrd 0197700-15.2005.5.12.0045

Processo pendente de analise de requerimentos da peticdo do id.

Situacao ef1dbfb, de 28-4-2021, considerando o despacho do id. b066d5d e a
CULLLUECERI certidao do id. 8935968, de 25-2-2022. Consta anotagdo no GIGS
para analise de peticdo em 26-4-2022.

GELELEELEDE DETERMINA-SE que a Secretaria dé andamento ao processo, no
el UEFEEIY prazo de cinco dias.

Processo ATSum 0000021-50.2018.5.12.0045 e ATOrd 0002026-
50.2015.5.12.0045

Processos reunidos as execucdoes 0000019-80.2018.5.12.0045 e

Situacéao 0002187-89.2017.5.12.0045, respectivamente, em tarefa
CUCLIIERERIN inadequada, pois alocado no cumprimento de providéncias e ndo no
sobrestamento.

DETERMINA-SE a Secretaria que observe, quando da reunido de
execucoes, o disposto nos arts. 148 a 160 da Consolidacdo dos

Recomendacéao/ : o
Determinagéo Provimentos da CGJT, bem como o art. 80 da Consolidagdo dos

Provimentos desta Corregedoria-Regional, suspendendo, doravante,
0S processos cuja execucao foi reunida a outro.

17 CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGCOES NOS PROCESSOS ANALISADOS

Listam-se abaixo as determinagcdes constantes no item acima, nao
cumpridas ou cumpridas parcialmente até o dia que antecedeu a correicdo, bem
como nova determinacdo/recomendacdao do Exmo. Desembargador do Trabalho-
Corregedor-Regional.

O cumprimento das determinagdes e recomendag¢des nao cumpridas ou
cumpridas parcialmente, conforme item quadro abaixo, devem ser informados no
prazo de 45 dias, conforme item 26 desta ata.
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ITEM DETERMINAGCAO/RECOMENDACAO

15.9 - ATOrd 0004300-
84.2015.5.12.0045, ATOrd

0000291-
45.2016.5.12.0045 e
ATSum 0000856-

67.2020.5.12.0045

DESCUMPRIDA
REITERA-SE A DETERMINACAO.

15.9 - ATOrd 0000081-
28.2015.5.12.0045

DESCUMPRIDA

Foram juntados apenas os extratos de duas contas, diante de
uma insurgéncia da ré, faltando da conta do BB n.
4600116021266 e da CEF, n. 0921.042.01520929-9, bem
como nao foi juntado o comprovante do FGTS.

REITERA-SE A DETERMINACAO.

16.2 Escaninho -
depésitos judiciais

novos

NAO OBSERVADA
Ainda ha 2.156 novos depositos judiciais.
REITERA-SE A RECOMENDAGCAO.

DESCUMPRIDA

Ainda ha 511 processos alocados no painel de Pericia,
permanecendo a situacao relatada quando da analise anterior.

16.3 Painel pericia Exemplos: ATSum 0001503-96.2019.5.12.0045, ATSum
0000585-24.2021.5.12.0045, ATOrd 0001370-
59.2016.5.12.0045
REITERA-SE A DETERMINACAO.

DESCUMPRIDA
. Situacdo permanece idéntica a anteriormente reportada.
16.6 Tarefa: Cumprimento | Exemplos: ATOrd  0001505-76.2013.5.12.0045, ~ATSum
de Providéncias 0001363-33.2017.5.12.0045, ATOrd 0000624-

36.2012.5.12.0045, HTE 0001539-07.2020.5.12.0045
REITERA-SE A DETERMINACAO.

DESCUMPRIDA
Ainda ha 9 processos alocados na tarefa, e 0 mais antigo deles

69.2019.5.12.0045

16.7  Tarefa:  Elaborar|pendente desde 14-2-2022 (ATSum 0001300-

decisdo 37.2019.5.12.0045), situacdo idéntica a anteriormente
reportada. Dentre eles, 7 estdo ha mais de dez dias Uteis.
REITERA-SE A DETERMINACAO.

ATOrd 0000240-

24.2022.5.12.0045

ATOrd 0000430-

55.2020.5.12.0045

ATSum 0002235- | DESCUMPRIDAS

48.2017.5.12.0045 Situagdo dos processos esta inalterada em relagdo ao que foi

ATOrd 0001376- | relatado no item 16.11.

32.2017.5.12.0045 REITERAM-SE AS DETERMINACOES.

ATSum 0000376-

89.2020.5.12.0045

ATSum 0000108-
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ATOrd 0000252-
38.2022.5.12.0045

ATOrd 0197700- | DESCUMPRIDAS

15.2005.5.12.0045 Situacado dos processos esta inalterada em relagédo ao que foi
ATSum 0000021- relatado no item 16.11.

50.2018.5.12.0045 e | REITERAM-SE AS DETERMINAGOES.

ATOrd 0002026-
50.2015.5.12.0045

18 DETERMINACOES GERAIS

Determina-se:

a) a observancia das regras de seguranca contidas nos Oficio Circulares
n.. 16/2019 e 37/2020 e no art. 121 da Consolidacdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional;

b) a observancia ao Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.? 1/2019, que dispde
sobre o tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente;

c) que a Unidade proceda a liberacdo dos valores constantes nos
processos arquivados definitivamente apdés 14-2-2019, no prazo de 45 dias, conforme
verificado no item 11 desta Ata;

d) a observancia do art. 38 da Consolidagdo dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional, recomendando a reducdo do prazo para realizacdo das
audiéncias verificado no item 2.1 desta Ata;

e) a observancia do disposto no art. 44 da Consolidacao dos Provimentos
desta Corregedoria-Regional, evitando-se deixar o processo a margem da pauta;

f) com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice, os
magistrados devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade de
sentencas, prezando pelos processos mais antigos, bem como evitar manter
processos conclusos além do prazo legal. A Secretaria deve buscar formas de
aumentar a efetividade na execuc¢ao;

g) na triagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que ndo ha
CPF/CNPJ do réu cadastrado, o que devera ser solicitado na audiéncia inicial, a fim
de evitar problemas com homoénimos na Certidao Eletronica de A¢bes Trabalhistas —
CEAT;

h) observar e cumprir os prazos, ante a constatacdao de demora na pratica
dos atos processuais em alguns processos;

i) observar e cumprir as Metas de 2022 do TRT-SC, disponiveis para
consulta na pagina do Planejamento Estratégico do TRT
(https://intranet.trt12.jus.br/gestao estrategica/pagina inicial), referidas no item 9
desta ata.
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19 RECOMENDAGCOES GERAIS

Recomenda-se:

a) que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes nao
beneficiarias da justica gratuita;

b) atentar para os principais movimentos considerados para itens de
produtividade do Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR
n.? 5/2021;

C) que seja priorizado o julgamento dos processos: 0000019-
46.2019.5.12.0045, 0000064-50.2019.5.12.0045, 0000092-57.2015.5.12.0045,
0000094-85.2019.5.12.0045, 0000121-68.2019.5.12.0045, 0000245-
51.2019.5.12.0045, 0000365-20.2019.5.12.0005, 0000395-32.2019.5.12.0045,
0000398-84.2019.5.12.0045, 0000476-78.2019.5.12.0045, 0000520-
97.2019.5.12.0045, 0000566-86.2019.5.12.0045, 0000584-10.2019.5.12.0045,
0000611-90.2019.5.12.0045, 0000693-24.2019.5.12.0045, 0000696-
47.2017.5.12.0045, 0000702-83.2019.5.12.0045, 0000718-47.2013.5.12.0045,
0000721-89.2019.5.12.0045, 0000781-33.2017.5.12.0045, 0000783-
03.2017.5.12.0045, 0000799-20.2018.5.12.0045, 0000826-66.2019.5.12.0045,
0000880-32.2019.5.12.0045, 0000911-86.2018.5.12.0045, 0000913-
22.2019.5.12.0045, 0000947-94.2019.5.12.0045, 0000971-25.2019.5.12.0045,
0000985-09.2019.5.12.0045, 0001030-47.2018.5.12.0045, 0001036-
54.2018.5.12.0045, 0001045-16.2018.5.12.0045, 0001045-79.2019.5.12.0045,
0001093-38.2019.5.12.0045, 0001097-75.2019.5.12.0045, 0001101-
15.2019.5.12.0045, 0001134-05.2019.5.12.0045, 0001165-25.2019.5.12.0045,
0001181-76.2019.5.12.0045, 0001193-90.2019.5.12.0045, 0001211-
14.2019.5.12.0045, 0001288-23.2019.5.12.0045, 0001289-42.2018.5.12.0045,
0001334-85.2014.5.12.0045, 0001341-38.2018.5.12.0045, 0001363-
62.2019.5.12.0045, 0001367-02.2019.5.12.0045, 0001373-43.2018.5.12.0045,
0001377-46.2019.5.12.0045, 0001429-42.2019.5.12.0045, 0001435-
49.2019.5.12.0045, 0001443-26.2019.5.12.0045, 0001445-30.2018.5.12.0045,
0001457-44.2018.5.12.0045, 0001463-17.2019.5.12.0045, 0001482-
23.2019.5.12.0045, 0001496-75.2017.5.12.0045, 0001497-60.2017.5.12.0045,
0001498-74.2019.5.12.0045, 0001508-21.2019.5.12.0045, 0001528-
12.2019.5.12.0045, 0001535-04.2019.5.12.0045, 0001536-86.2019.5.12.0045,
0001553-25.2019.5.12.0045, 0001576-68.2019.5.12.0045, 0001582-
75.2019.5.12.0045, 0001583-60.2019.5.12.0045, 0001586-15.2019.5.12.0045,
0001630-34.2019.5.12.0045, 0001673-68.2019.5.12.0045, 0001679-
12.2018.5.12.0045, 0001680-94.2018.5.12.0045, 0001691-26.2018.5.12.0045,
0001698-81.2019.5.12.0045, 0001703-06.2019.5.12.0045, 0001706-
58.2019.5.12.0045, 0001709-13.2019.5.12.0045, 0001713-50.2019.5.12.0045,
0001722-12.2019.5.12.0045, 0001726-49.2019.5.12.0045, 0001755-
02.2019.5.12.0045, 0001756-84.2019.5.12.0045, 0001762-91.2019.5.12.0045,
0001769-83.2019.5.12.0045, 0001790-59.2019.5.12.0045, 0001802-
73.2019.5.12.0045, 0001805-96.2017.5.12.0045, 0001810-50.2019.5.12.0045,
0001829-56.2019.5.12.0045, 0001847-77.2019.5.12.0045, 0001866-
83.2019.5.12.0045, 0001867-68.2019.5.12.0045, 0001869-38.2019.5.12.0045,
0001870-23.2019.5.12.0045, 0001872-90.2019.5.12.0045, 0001877-
15.2019.5.12.0045, 0001889-29.2019.5.12.0045, 0001891-96.2019.5.12.0045,
0002296-06.2017.5.12.0045, 0002500-60.2011.5.12.0045, 0002518-
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81.2011.5.12.0045, 0002565-79.2016.5.12.0045, 0003136-84.2015.5.12.0045,
0003169-11.2014.5.12.0045, 0004437-66.2015.5.12.0045, 0004588-
32.2015.5.12.0045 e 0079400-94.2005.5.12.0045, autuados até 31-12-2019;

20 RECOMENDACOES DO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

Durante a inspecao correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a
8 de outubro de 2021, a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho fez
recomendacdes a Corregedoria-Regional, as quais dizem respeito a atuacdo das
Varas do Trabalho.

Nos quadros abaixo estao listadas as recomendacdes da CGJT, com o
indicativo de cumprimento ou ndo pela Unidade Judiciaria durante esta correicao:

As recomendacbes a seguir tém como base a média dos tribunais de
mesmo porte e/ou a média nacional e se referem ao periodo de janeiro a abril de
2022.

o Tribunais . ~
Recomendacao (nr. e indicador) N m Situacao atual

1 - Prazo médio da 12 audiéncia ao

encerramento da instrugao 144 183 Nao observada
2 - Taxa de liquidagéao 65,17 105,71 127,44 Nao observada
2 - Liquidagdes encerradas 58 97 120 N&ao observada
3 - Sentengas liquidas 66,42 33,76 21,40 Observada
4 - Taxa de execucao 113,64 133,53 135,41 N&o observada
4 - Execucgles encerradas 200 152 147 Observada

* “nr”. refere-se ao numero da recomendagcao feita pela CGJT a Corregedoria.

As recomendacgdes a seguir possuem como base os seus dados histéricos.

Recomendacao (nr. e indicador)* Zz:ﬁ/gggz"; mm Situacao atual

F)Iopnj 1 - Indice de Processos Julgados 72.43 8179 92,35 N30 observada

1 - Prazo médio entre o ajuizamento

~ : 803,31 694 572 N&o observada
da agao e o arquivamento
Conj. 2 - Prazo médio do ajuizamento .
da acao até a prolacao da sentenca 335 299 273 Nao observada
1 - Taxa de congestionamento 75,78 61,10 55,90 N&o observada
5 - Prazo médio entre~o inicio e o 1108 737 711 Nio observada
encerramento da execugao
6 — Pauta previamente definida —
mantém pauta ao enviar processo ao Sim Sim X Observada

CEJUSC?

“nr’. refere-se ao numero da recomendagéo feita pela CGJT a Corregedoria. “Conj.” Refere-se as recomendagdes
em conjunto para a Presidéncia e para a Corregedoria.

Considerando que a Unidade Judiciaria nao cumpre todas as
recomendacdes exaradas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho na ata da
inspecdo correcional realizada neste Regional no periodo de 4 a 8 de outubro de
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2021, por relevantes, reproduzo abaixo aquelas ndo cumpridas:

a) considerando os dados extraidos do Sistema de Gestao Estratégica
da Justica do Trabalho, observou-se o ndo cumprimento do Indice de Processos
Julgados (IPJ) em 2020, considerando, também, que até julho de 2021, a meta de
julgar mais processos do que os distribuidos no ano corrente também nao foi
alcancada em ambos o0s graus, recomenda-se a implementacdo de medidas para
aumentar o numero de processos julgados, tendo em vista 0 macrodesafio “Agilidade
e Produtividade na Prestacao Jurisdicional” presente na Estratégia Nacional do Poder
Judiciario 2021-2026;

b) considerando que o prazo médio entre o ajuizamento da acédo e o
arquivamento definitivo do processo demonstrou tendéncia de aumento no ultimo
ano, recomenda-se a manutencdo dos esforcos para reducdo do aludido prazo
médio;

c) considerando que o prazo médio da realizacdo da 12 audiéncia ao
encerramento da instrucdo esta acima da média nacional e dos tribunais de idéntico
porte, como também que o prazo médio do ajuizamento da acao até a prolagdo da
sentenca e a taxa de congestionamento estdo em curva ascendente, reitera-se a
recomendacao anterior a fim de que sejam adotadas providéncias para a reducéo dos
prazos médios e do referido indice, buscando-se a efetivacao do principio da razoavel
duracao do processo;

d) considerando que o total de liquidacdes iniciadas e encerradas
revelou-se inferior a média dos Tribunais congéneres e a média no Pais, recomenda-
se que os juizes de primeiro grau sejam incentivados a priorizar a fase de liquidagao;

e) considerando que o total de execucbes iniciadas e encerradas
revelou-se abaixo da média dos Tribunais de idéntico porte e da média no Pais,
recomenda-se que 0s juizes de primeiro grau priorizem a solugao dos processos na
fase da execucgao a fim de promover o incremento nesta fase processual, propiciando
a satisfacao do créditos trabalhistas de forma mais célere;

f) considerando que o prazo médio entre o inicio € 0 encerramento da
execugao revelou-se com tendéncia ao elastecimento, recomenda-se que sejam
envidados esforcos no sentido de reduzir o aludido prazo, de modo a imprimir
celeridade e efetividade na prestacéo jurisdicional;

21 REUNIAO COM OS ADVOGADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta de maio de dois mil e vinte e dois, as 14h, com os advogados Ramon
Henrique Macaneiro (OAB/SC 20.764), Tesoureiro da Subse¢ao da OAB de Balneario
Camboriu-SC e Presidente da Comissdo de Assuntos Judiciarios, representando a
presidente da Subsecédo da OAB de Balneario Camboriu-SC, Rafael Haugg (OAB/SC
42.858), Presidente da Comissdo de Assuntos Trabalhistas, Rosemeri Farina
(OAB/SC 9.154), Ana Paula Davedonicz (OAB/SC 34.030) e Rosana Amalia Appelt
(OAB/SC 26.783).

A presente reunido foi separada por topicos:

1. Juntada de certidao em vez de extrato de tentativa de bloqueio de
valores e penhora de bens: Os advogados informaram que quando é feita tentativa
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de bloqueio de valores por meio do SISBAJUD, bem como quando ha consulta no
Renajud, as Unidades certificam que nao ha valores ou que néo & veiculos livres para
penhora, respectivamente.

Solicitaram que sejam juntados ao PJe os resultados das consultas,
especialmente do Renajud, para terem conhecimento de quais veiculos foram
consultados, pois acreditam que as informagdes neles constante sdo importantes
para futura atuacéo dos advogados nos processos.

2. Informacao sobre valor infimo para bloqueio: Informaram que nos
despachos em que ha ordem de desbloqueios de valores pelo SISBAJUD, ha apenas
a informagéo de “valores infimos”, sem identificar qual é o valor considerado como
infimo. Destacaram que muitas vezes, o valor considerado como infimo para o Juizo
pode ser Util para a parte, bem como que ¢é direito da parte discordar do desbloqueio.
Portanto, solicitaram que seja indicado nos despachos qual é o valor considerado
como infimo.

3. Demora no cumprimento de despachos: Informaram que ha demora
no cumprimento dos despachos pelas Unidades Judiciarias, especialmente na 22
Vara do Trabalho de Balneario Camboriu-SC. O atraso no cumprimento dos
despachos pode ocasionar perda de oportunidades, especialmente para penhora de
bens.

4. Identificacao de processo quando ha liberacao de valores pela CEF:
Informaram que quando ha liberagéo de valores pela Caixa Econémica Federal, ndo
ha informacéo da origem dos valores no comprovante de depésito dos advogados, o
que causa grandes transtornos, especialmente entre advogados e seus clientes.
Destacaram que as partes tém sido intimadas pelo Whatsapp, e ficam cientes do
deposito no mesmo dia, enquanto que os advogados sao intimados pelo DEJT,
ficando cientes 1 ou 2 dias depois.

Solicitaram que as partes sejam notificadas individualmente 2 dias depois
da intimacdo do advogado, para que ele tenha tempo de identificar o processo e
poder informar ao seu cliente.

Sugerem também que seja solicitado a CEF que ao cumprir a ordem de
liberacdo de valores, seja identificado o processo no campo disponivel, o que
facilitaria muito a conferéncia pelos advogados e evitaria confusoes.

5. Prazo para juntada de contestacao: Informaram que ha divergéncia
entre os magistrados do Foro sobre o prazo para juntada de contestacao. Solicitaram
que seja conversado com os(as) Magistrados(as) do Foro Trabalhista para que haja
unificagao de procedimentos.

6. Justica gratuita — pagamento de custas: Informaram que quando ha
deferimento de justi¢a gratuita, o Exmo. Juiz do Trabalho Elton, Substituto da 22 Vara
do Trabalho de Balneario Camboriu-SC, solicita juntada de comprovante de
pagamento de custas.

Solicitaram que seja conversado com os(as) Magistrados(as) do Foro
Trabalhista para que nao seja cobrada a juntada de comprovante de pagamento de
custas quando deferida justica gratuita.

7. CEJUSCs regionais: questionaram como funcionam os CEJUSCs
regionais, especialmente se havera mudanga no CEJUSC de Balneario Camboriu-
SC. O Exmo. Corregedor informou que foram criados CEJUSCs regionais para
atendimento de Varas do Trabalho que ndo eram abrangidas por Centros de
Conciliagao.

8. Retorno de audiéncias presenciais: Questionaram quando voltam a
ser realizadas audiéncias presenciais. Os advogados destacaram que as audiéncias
de conciliacdo sdao melhor aproveitadas se realizadas da forma presencial.
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O Exmo. Corregedor-Regional informou que as audiéncias ja devem ser
presenciais, desde que uma das partes ndo aceite a audiéncia telepresencial, com
excecao dos processos do Juizo 100% digital, cujos atos sao todos realizados
telepresencialmente.

9. Reuniao entre advogados e Juiz Leonardo Fischer — procedimento
pericia: Destacaram que a reunido havida entre 0 Exmo. Juiz do Trabalho Leonardo
Frederico Fischer e os advogados, logo que foi removido para a 22 Vara do Trabalho
de Balneario Camboria-SC foi muito salutar. Na reunido, o Exmo. Juiz do Trabalho
apresentou os peritos com os quais a Unidade trabalha e conversaram sobre
procedimentos.

Dentre os procedimentos apresentados, os advogados discordam, no
entanto, da determinagdo do Exmo. Juiz do Trabalho de que a apresentacdo dos
quesitos seja feita apds a entregado laudo, o que ocasiona retrabalho e atrasos na
tramitacdo processual. O Exmo. Corregedor-Regional informou que conversara com o
Magistrado sobre o assunto.

10. Juiz especifico para execucao: os advogados destacaram que, em
razao da grande dificuldade da fase executoria, especialmente pelo baixo percentual
de éxito dos convénios, talvez o Foro Trabalhista de Balneario Camboriu-SC
necessite de um juiz especialista e especifico para trabalhar nas execugdes.

Os advogados elogiaram a atuacdo do Juiz do Trabalho Leonardo
Frederico Fischer, que ao ser removido a 22 Vara do Trabalho, se reuniu com a
advocacia trabalhista para alinhar procedimentos, bem como esta pautando os
processos de conhecimento, com foco na redugdo dos processos que estao fora de
pauta.

Informaram, ainda, que sempre tiveram 6timo dialogo com magistrados(as)
e servidores(as).

Os advogados se colocaram a disposi¢cdo para auxiliar na resolugédo de
qualquer problema que seja necessaria sua atuacao.

O Exmo. Corregedor destacou que a administracdo do TRT esta ciente da
precariedade das instalagoes fisicas do Foro Trabalhista de Balneario Camborit-SC e
esta trabalhando para melhora-las.

O Exmo. Corregedor-Regional finalizou a reunidao destacando que a
Corregedoria € parceira do primeiro grau para que a prestagao jurisdicional seja feita
da melhor maneira possivel, e que o contato com os advogados é sempre muito boa
para ouvir os anseios da classe, informando que a Corregedoria esta sempre a
disposicao para atender a advocacia trabalhista.
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22 REUNIAO COM REPRESENTANTE DO PROPRIETARIO DO IMOVEL DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta de maio de dois mil e vinte e dois, as 13h, com o representante do
proprietario do imével onde esta localizado o Foro Trabalhista de Balneario Camboriu-
SC, Guilherme Malon.

Sua Exa. Manifestou preocupagdo com o excessivo barulho de musica alta
vindo da academia, que fica no andar abaixo do Foro Trabalhista, o que atrapalha
muito a concentracdo de servidores e principalmente magistrados, para redigir
despachos e prolatar sentencas.

O representante, que informou que é o proprietario da academia, se
comprometeu a reduzir o barulho ocasionado pela musica alta.

O Exmo. Corregedor-Regional solicitou também que o proprietario
solucionasse o problema das goteiras que vem assolando o Foro Trabalhista sempre
que chove.

O representante informou que, no momento, fara uma solucao paliativa nas
goteiras do telhado e que, no segundo semestre, fara uma resolucao definitiva do
problema, com a troca do telhado, e utilizacao de telhas mais adequadas.

23 REUNIAO COM O DIRETOR DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com o Diretor de Secretaria,
Adalberto José dos Santos, no dia trinta e um de maio de dois mil e vinte e dois, as
10h, para tratar de assuntos relativos aos procedimentos de Secretaria.

Foi enfatizada a importancia da atuagdo no projeto garimpo, conforme
descrito no item 10 desta ata.

Ressaltei que diante dos termos do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.°
1/2019, a partir de 14-2-2019 n&o pode ser realizado o arquivamento definitivo de
processos que possuam contas judiciais com valores disponiveis vinculados.

Salientei a importancia do registro de todos os valores arrecadados nos
processos.

Sobre a separacao de trabalho, o Diretor informou que é feita por tarefas,
pois acredita que a especializacdo do servidor com uma tarefa é mais produtiva do
que um servidor fazer praticamente todos os atos de um processo.

Sobre a demora no cumprimento dos despachos, que foi objeto de
reclamagao dos advogados, o Diretor informou que tem ciéncia desta demora.
Informou, ainda, que quando tomou posse como Diretor da 22 Vara do Trabalho, em
fevereiro deste ano, haviam cerca de 1.000 peticbes para analisar. No dia da
Correicao ha cerca de 500 peticoes. Esse passivo causa a demora reclamada pelos
advogados.

Sobre o item 4 da reunido com os advogados, o Diretor informou que a
intimacdo da parte é feita cinco dias ap6s a intimacdo dos advogados, e esta é
sempre feita apds o recebimento do comprovante de transferéncia pelo banco.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados
durante a correicao e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as
determinagdes e recomendagoes.
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24 REUNIAO COM OS JUIZES DO TRABALHO

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta e um de maio de dois mil e vinte e dois, as 15h10min, com a Exma. Juiza do
Trabalho Illma Vinha, o Exmo. Juiz do Trabalho Valdomiro Paes Landim,
respectivamente Titular e Substituto da 12 Vara do Trabalho e com o Exmo. Juiz do
Trabalho Leonardo Frederico Fischer, Titular da 22 Vara do Trabalho. O Exmo. Juiz
do Trabalho Elton Antbnio de Salles Filho ndo se fez presente em razado da
informacao prestada de que haveria problemas de saude na familia.

Com o Exmo. Juiz do Trabalho Leonardo Frederico Fischer, sua Exa.
comentou sobre:

- manutencao do IGEST na pior posicdo do Estado, 602 e na 1.4962
posicao no pais, de 1.571 Varas do Trabalho;

- melhora da taxa de conciliacdo: 51,90% em 2021 e 53,61% em 2022 (jan-
abr), maior que a média do Estado, que foi 45,10% em 2021 e de 43,85% em 2022;

- taxa de congestionamento no conhecimento em 2021 foi de 61,10%,
maior que a média do Estado, de 38,05%. Em 2022 (jan-abr) estd com 75,78%,
enquanto média do Estado esta em 66,88%. Esta taxa reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;

- taxa de congestionamento na execucao em 2021 foi de 90,16%, maior
que a média do Estado, de 70,52%. Em 2022 (jan-abr) esta com 95,01%, enquanto
média do Estado esta em 88,38%. Esta taxa também reduz mensalmente, por isso é
elevada no inicio do ano;

- aumento do prazo médio do ajuizamento da acdo até a prolacao da
sentenca: 299 dias em 2021 e 335 dias em 2022, enquanto a média do Estado
aumentou de 201 para 207 dias;

- aumento do prazo médio de tramitacao do processo, do ajuizamento da
acao ao arquivamento: 694 dias em 2021 e 803 dias em 2022 (jan-abr), enquanto a
média do Estado aumentou de 707 para 788 dias;

- aumento da quantidade de processos pendentes de solucdo desde 31-
12-2019, estando com 1.559 processos em 30-4-2022, 975 processos a mais que a
média da 122 Regido, que é de 584 processos;

- aumento da quantidade de processos pendentes de execucdo durante
toda a série historica, estando com 3.140 processos em 30-4-2022, 1.960 processos
a mais que a média da 122 regido, que é de 1.180;

- Ha valores registrados de arrecadacdo em todos os tipos (custas e
emolumentos, contribuicdo previdenciaria e imposto de renda), em importes
inferiores a média regional em 2021, mas superiores em 2022;

Com todos os Juizes e Juiza de Balneario Camboril, sua Exa. conversou
sobre os pleitos formulados pelos representantes da Subsecao da OAB de Balneario
Camboriu.

O Exmo. Corregedor-Regional destacou sobre a necessidade de trabalho
presencial do Juiz, visto que o plantdo extraordinario disposto na Portaria Conjunta
n.% 98/2020 terminou, com o retorno do trabalho presencial. Informou que esta é uma
determinacdo da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Destacou, ainda, que
um dos pedidos dos advogados foi o retorno das audiéncias presenciais.
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O Exmo. Juiz do Trabalho destacou que a tecnologia vem para todos,
inclusive para magistrados. Que os ministros do TST ndo tem conhecimento da
realidade do 12 Grau de jurisdicao e de que é possivel continuar a realizar audiéncias
de forma telepresencial.

Sobre as audiéncias presenciais, o Exmo. Juiz do Trabalho informou que
os advogados tém demonstrado preferéncia pelas audiéncias telepresenciais.
Destacou que, inclusive, possui dificuldades em conseguir realizar audiéncias
presenciais no CEJUSC, pois advogados nao querem mais realizar audiéncias desta
forma.

Sobre o procedimento adotado pelo Exmo. Juiz do Trabalho, de
apresentacao de quesitos apOs a realizacdo da pericia, o Magistrado informou que
este procedimento abrevia o processo, reduzindo o laudo pericial. Se os quesitos sao
apresentados anteriormente, normalmente sdo mais de 20 perguntas, cujas respostas
sdo “idem” para diversas delas. Com o procedimento adotado pelo Magistrado, ele
informou que os quesitos tem sido apresentados com 4, 5 perguntas objetivas. O
procedimento também elimina quesitos suplementares.

O Exmo. Juiz do Trabalho elogiou especialmente a servidora chefe do
CEJUSC, Priscila Martinazzo Brandao Majeski, que desempenha seu trabalho de
forma excepcional.

S. Exa. solicitou aos magistrados que evitem a dispensa do pagamento de
custas pelas partes ndo beneficiarias da justica gratuita.

Destacou o bom relacionamento com os demais magistrados, servidores,
advogados e jurisdicionados, o que foi objeto de elogio também por parte dos
advogados.

Os Juizes do Trabalho, por fim, elogiaram a forma que esta sendo feita a
correicdo, com o bom senso do Corregedor-Regional, que demonstra que tem
buscado a resolucédo dos problemas e ndo apenas 0s seus apontamentos.

25 CONFRATERNIZAGCAO COM MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia trinta e um de maio de dois mil e vinte e dois, com magistrados(as) e servidores
do Foro Trabalhista de Balneario Camboriu-SC para uma confraternizagao.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correicées presenciais,
por oportunizarem o dialogo direto com magistrados, servidores, advogados e
jurisdicionados.

Destacou que o fato de as Unidades serem as duas ultimas da 122 Regiao
no IGEST néo decorre da atuacao atual dos magistrados e servidores, que fazem
mais do que o possivel para entregar a prestacao jurisdicional da melhor maneira,
mas decorre da grande quantidade de processos, especialmente da situacao peculiar
das execucdes na regidao, que na maioria dos casos nao se vislumbra resolugao.

Parabenizou a equipe de servidores e Magistrados das Unidades pelo
trabalho realizado, e acredita no potencial de melhora para o ano seguinte.

Agradeceu a recepcao oferecida pelos servidores, destacando que a
Corregedoria é parceira do 1° grau e que todos devemos buscar a melhor tutela
jurisdicional possivel.
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Foto com magistrados(as) e servidores das Varas do Trabalho, CEJU e SEGECEM de Balneario
Camboriu-SC.

26 ENCERRAMENTO

Aos trinta e um dias do més de maio de dois mil e vinte e dois foi
encerrada a correicdo ordindria, tendo sido disponibilizada a presente ata retificada
no PJeCor n.® CorOrd 0000058-77.2022.2.00.0512 em vinte e um de julho de dois mil
e vinte e dois.

A Unidade devera comunicar a Corregedoria, por meio do PJeCor, no
prazo de 45 dias corridos, a adocdo das determinacbes e recomendacdes
especificas ndo cumpridas até a data da correicdo, bem como as gerais constantes
desta ata (itens 17, 18, 19 e 20), e a Secretaria da Corregedoria fara nova analise dos
procedimentos em 120 dias.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso
Binotto, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto, Geison Alfredo Arisi e
Zélio dos Santos, em transito, e Jamile Cury Cecato de Carvalho, Eduardo de
Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Karime
Gonzaga Espindola Luz Trincado Hevia, Roberto Ortiz e Suzi Gongalves da Silva
Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

NIVALDO Assinado de forma digital por

NIVALDO STANKIEWICZ:1532

STANKIEWICZ:1532 Dados: 2022.07.21 16:28:44 -03'00"

NIVALDO STANKIEWICZ
Desembargador do Trabalho-Corregedor-Regional

GELSON AFONSO Assinado de forma digital por
GELSON AFONSO BINOTTO:746

BINOTTO:746 Dados: 2022.07.21 17:03:49 -03'00"

GELSON AFONSO BINOTTO
Secretario da Corregedoria

35



		2022-07-21T16:28:44-0300
	NIVALDO STANKIEWICZ:1532


		2022-07-21T17:03:49-0300
	GELSON AFONSO BINOTTO:746




