TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO DE BENS - Valor inferior a R$ 54.020,41*

PROAD 3982/2022. DOC 12.
(Juntado por 1208 - DANIEL CAPRIOLI PEREIRA em 30/06/2022)

PROAD

3982/2022

1 - Item identificador da demanda e descrigao do objeto no PAC - Plano

Anual de Contratagoes.
Item: Esta demanda esta prevista no PAC SERGE 2022 através do item 12013.

Objeto: Aquisicao de capachos personalizados

2 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Or¢camento

Unidade Demandante:

Forum Trabalhista de Criciima;
Férum Trabalhista de Lages;
Vara do Trabalho de Canoinhas;
Vara do Trabalho de Timb6é.

Unidade Gestora de Or¢gamento:
SERGE - Servigos Gerais

3 - Justificativa e Fundamentacao da Contratacao

Justificativa para a aquisicao:

Fornecer as Unidades material que propicie a preservacao dos pisos e diminuigdo do

s desgastes

naturais, uma vez que o uso de tapetes/capachos retira parte dos residuos dos cal¢ados.

Esta aquisicdo se faz necessaria, tendo em vista a necessidade de reposi¢cao de capachos e de

tapetes de vinil, desgastados pelo uso, nas Unidades Judiciarias do Tribunal Regional
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da 12a Regiéo.

Este Servico constatou que a Unica solugdo para atender esta demanda é a aquisicdo dos
produtos em empresa especializada, uma vez que nao dispde dos recursos humanos e materiais
necessarios para suprir tal necessidade.

A aquisi¢ao possui o intuito de manter a limpeza e a higiene, bem como harmonizar os ambientes
de uso geral, em atendimento ao contido no Planejamento Estratégico do Tribunal Regional do
Trabalho 12a Regido/SC, visando assegurar a qualidade de vida de magistrados, servidores,
colaboradores e usuarios e promover o bem-estar fisico e mental e de prote¢cado da saude e do

ambiente de trabalho no ambito da Justica do Trabalho de Santa Catarina.

4 - Descricao da Solucgao (Objeto)

Ao pesquisar sobre o ciclo de vida da matéria prima dos capachos (PVC ou Policloreto de Vinila),
constatou-se que se trata de um material composto, em peso, de 57% de cloro, obtido através da
eletrélise do sal marinho (um recurso natural inesgotavel) e 43% de eteno, derivado do petrdleo.
Segundo o Instituto Brasileiro do PVC, este material € 100% reciclavel e na ultima pesquisa
realizada com base em dados de 2014, constatou-se que a taxa de reciclagem mecanica do PVC
no Brasil atingiu 17,1% do total de PVC pds-consumo gerado naquele ano. Ja o tapete possui
uma composi¢cdo de materiais, sendo possivel que se utilize a base em vinil ou borracha e a
superficie em polipropileno, a depender dos produtos que venham a ser apresentados pelos
concorrentes. O vinil, que pode compor o costado dos tapetes e dos capachos, ja foi detalhado
acima por se tratar da mesma matéria-prima. Para a superficie dos tapetes absorvedores de
umidade, pode-se utilizar diversos materiais, entre eles o polipropileno, o qual, segundo a
ABIPLAST (Associagdo Brasileira da Industria do Plastico) trata-se de um material 100%
reciclavel. Optou-se por produtos com superficie neste material pelo custo do mesmo ser
adequado ao orgamento e por propiciar tapetes com superficies texturizadas, que nos pareceu
serem produtos mais seguros. Ja a borracha, que também pode ser um material utilizado no
costado dos tapetes, tem origem natural ou sintética. A borracha natural, se passar pelo processo
de vulcanizagido, deixa de ser um material biodegradavel. Porém, existem iniciativas para a
reutilizacdo da borracha natural vulcanizada, na produgdo de novos produtos. Ja a borracha
sintética possui diversos subtipos (cerca de 100), obtidos através de diferentes materiais e
composigdes quimicas. Sendo, portanto, bastante dificil de prever que materiais poderdao ser

utilizados nesta aquisicdo. As borrachas mais comumente usadas no mercado séo as sintéticas,
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produzidas a partir de derivados do petréleo. Também ha a possibilidade de reciclagem de
produtos feitos de borracha sintética, porém, as pesquisas quanto a viabilidade de reciclagem da
borracha utilizada em tapetes (independente da origem ser natural ou sintética) foram
inconclusivas, pois esta requer uma etapa prévia a reciclagem que seria a separagdo do material
do costado e do material da superficie por meio de uma tecnologia mais complexa. O que se
conclui € que os materiais que compdem o objeto desta Compra Direta, sdo em geral, uma
composicao de polimeros, que sao reciclaveis. Porém, a sua efetiva realizacdo depende de
diversos fatores que nao estido totalmente no raio de agdo do Tribunal, tais como; a existéncia de
empresas recicladoras capacitadas para realizar a reciclagem destes materiais, e existéncia de
um convénio das empresas de limpeza urbana que atendem as Unidades do TRT12 com as
empresas recicladoras, bem como a capacidade instalada para a absor¢cdo e transformacéao

destes residuos por parte das recicladoras.

4.1. Resumo do objeto:

Aquisicao de capachos e tapetes de vinil em fibra sintética, em dimensbes diversas, para
reposicao nas Varas e Foruns Trabalhistas, a fim de atender as necessidades deste Regional.

4.1.1 Os materiais a serem adquiridos neste processo enquadram-se na categoria de bem
comum, por possuirem padrbes de desempenho e caracteristicas gerais especificas usualmente

encontradas no mercado.

4.2. Especificagao detalhada do objeto:

O material, objeto do presente termo de referéncia, devera atender a seguinte especificagdo e

quantidades a seguir apontadas:
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LOTE UNICO
ITEM | QTD | UNID DISCRIMINAGAO

Capacho de vinil fibra sintética, na cor cinza
solida, alto trafego.

- Tamanho 2,20m. (L) x 0,9m. (P);

- Eventuais emendas devem ser vulcanizadas,
de tal forma que néo seja possivel nota-las.

- Costado soélido;

- Base de borracha antiderrapante;

- Espessura de 10 a 12mm;

- Resistente a agua;

- De limpeza rapida e pratica;

- Garantia de 6 (seis) meses contra defeitos de
fabricagao;

1 1 Unid. | - Com bordas rebaixadas de borracha, na
mesma cor (cinza) e material do capacho, sem
emendas ou uso de cola;

- Devera constar a frase centralizada “VARA
DO TRABALHO DE TIMBO”, e letras na cor

preta.

*imagem meramente ilustrativa

4 VERSAO 1.0

PROAD 3982/2022. DOC 12. Para verificar a autenticidade desta c6pia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o coédigo 2022.YFYC.YJYV:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 3982/2022. DOC 12.
(Juntado por 1208 - DANIEL CAPRIOLI PEREIRA em 30/06/2022)

B

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Capacho de vinil fibra sintética, na cor cinza
sélida, alto trafego.

- Tamanho 1,20m. (L) x 1,0m. (P); sem
emenda

- Costado sdlido;

- Base de borracha antiderrapante;

- Espessura de 10 a 12mm;

- Resistente a agua;

2 1 - De limpeza rapida e préatica;

- Garantia de 6 (seis) meses contra defeitos de
fabricacao;

- Devera constar a frase centralizada “VARA
DO TRABALHO DE CANOINHAS”;

N

ViniCap e

.com.br

®

- SEM borda rebaixada e COM moldura
pintada de 4 cm de largura em todas as

laterais, na cor preta e letras na cor preta.

Capacho de vinil fibra sintética, na cor cinza
sélida, alto trafego.
- Tamanho 1,30 m. (L) x 0,9 m. (P);
- Eventuais emendas devem ser vulcanizadas,
de tal forma que nao seja possivel nota-las;
- Costado sdlido;
- Base de borracha antiderrapante;
- Espessura de 10 a 12mm;
- Resistente a agua;
- De limpeza rapida e pratica;
- Garantia de 6 (seis) meses contra defeitos de
3 fabricagao;

1 Unid. | . Com bordas rebaixadas de borracha, na
mesma cor (cinza) e material do capacho, sem
emendas ou uso de cola;

- Devera constar a frase centralizada “FORUM
TRABALHISTA DE LAGES” e letras na cor

preta.

*imagem meramente ilustrativa
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Capachos de vinil fibra sintética, na cor
cinza sélida, alto trafego:

- Tamanho 2,0 m. (L) x 0,93 m. (P), sem
emenda;

- SEM bordas e SEM molduras

- Costado solido e superficie formada de
filamentos de vinil;

- Base de borracha antiderrapante;

- Espessura de 10 a 12 mm;

- Resistente a agua;

- De limpeza rapida e pratica;

- Garantia de 6 (seis) meses contra defeitos de
fabricagao;

- Devera constar a frase centralizada “FORUM
TRABALHISTA DE CRICIUMA”, e letras na

cor preta.

4 1 | Unid.

*imagem meramente ilustrativa
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5 - Sustentabilidade

Indicagao dos critérios de sustentabilidade adotados:

Assegurar o atendimento a legislagdo e demais requisitos aplicaveis aos seus processos,
produtos e servigos, seguir as diretrizes de sustentabilidade ambiental, observando-se: menor
impacto sobre os recursos naturais; maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua
e energia; maior vida util e menor custo de manutengcdo dos materiais e equipamentos, deve ser
dada preferéncia a aquisicdo de produtos constituidos, no todo ou em parte, por materiais

reciclados, atéxicos e biodegradaveis.

6 — Obrigagoes das partes

Obrigagoes gerais da contratada (empresa):
| - Responsabilizar-se por todo o 6nus referente a entrega dos produtos no Almoxarifado do

Tribunal,

Il - Corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o material entregue, caso se
verifiquem incompatibilidades com as especificagdes que constam no Termo de Referéncia, assim
como, problemas de qualidade, defeitos de fabrica ou originarios do carregamento e transporte;

Ill - Responsabilizar-se pela troca de produtos devido a incompatibilidades com as especificagdes
que constam no Termo de Referéncia, assim como por problemas de qualidade, defeitos de
fabricagcdo ou danos ocasionados no carregamento e/ou no transporte, responsabilizando-se

inclusive por eventuais dnus gerados para a troca, tais como fretes e outras despesas;

IV - Apresentar layout final dos produtos para aprovacao por parte da contratante em até 48 horas,

apos a comunicacao da emissao do empenho;
V — Manter a regularidade fiscal e trabalhista;

VI - Entregar os produtos no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, apds a comunicacgao, via e-mail,
da publicagdo da Nota de Empenho;

VII - Proceder, no inicio da contratagao, ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema Integrado
de Gestao Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugcdo Orgamentaria,
bem como responsabilizar-se pela gestao de seus dados;

VIl - Responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos de
cobranca/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula quatorze - da
liquidacédo e pagamento;

IX - Observar e cumprir, estritamente, os termos do termo de referéncia, obedecendo a critérios e
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prazos acordados;

X - Manter em dia a documentagao até a liquidacado e pagamento da nota fiscal;

XI - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

XII - Obedecer, no que couber, as normas do Cddigo de Etica do Contratante acesso clicando no

link http://www.trt12.jus.br/portal/areas/ascom/extranet/documentos/Resolucao_adm_006_2016.pdf:

XIII - Responsabilizar-se pela entrega do objeto nas condigbes acordadas;

XIV - Obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n°® 389/2021, que regulamenta o
procedimento para apuracdo de responsabilidade e eventual ado¢gdo de medidas decorrentes da
violagdo de regras pertinentes aos processos de contratacdo ou descumprimento de obrigacdes
contratuais. Acesso no link: http://trtapl3.trt12.gov.br/cmda/img_leqis/2021/102911389.pdf.”

Obrigacdes da contratada em decorréncia da LGPD (empresa):

Sao obrigacoes da Contratada decorrentes da LGPD:

I) para os fins da Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei n. 13.709/2018), na hipotese de,
em razao do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos n&o autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrbes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto na legislacao de
protecao de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

[I) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propdsitos;

[ll) ndo fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrucbes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condi¢do de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte
e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicagao ao Contratante;

IV) n&o colocar o Contratante em situagao de violagao da LGPD;

V) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que

estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;
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VI) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

VII) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de servigos
fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execucado contratual, bem como por
quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

VIIl) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

IX) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de Privacidade

e Protecao de Dados do Contratante.”

Obrigacdes do contratante (Tribunal):

| - Acompanhar a execugdo do contrato;
Il - Prestar os esclarecimentos solicitados pela contratada;

Il - Efetuar os pagamentos devidos a contratada.

Observacgdo: Nos termos do inciso |, do art. 95 da Lei 14.133/2021, o termo de contrato ndo é
obrigatério para o presente caso, e esta Equipe de Planejamento entende pela sua

desnecessidade.

7 — Forma da contratacao e Critério de sele¢ao do fornecedor

7.1. Indicagao da forma de contratagao nos termos da Lei n° 14.133/2021:

Tendo em vista o valor, a aquisi¢cao pretendida inclui-se na modalidade de “Compra Direta”,
sendo dispensado o procedimento licitatorio, conforme o que dispde o artigo 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00* (cinquenta mil reais),
no caso de outros servigos e compras;

9 VERSAO 1.0

PROAD 3982/2022. DOC 12. Para verificar a autenticidade desta c6pia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o coédigo 2022.YFYC.YJYV:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



PROAD 3982/2022. DOC 12.
(Juntado por 1208 - DANIEL CAPRIOLI PEREIRA em 30/06/2022)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

*valor atualizado R$ 54.020,41

O critério de julgamento sera o de menor prego por item, devendo os participantes se
aterem as especificacbes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia, bem como no

Aviso de Contratacao Direta.

A contratagdo é exclusiva para ME e EPP, pois o valor fica abaixo de R$ 80.000,00 (“As
contratacbes devem ser exclusivas para microempresas - ME e empresas de pequeno porte -
EPP, por forga da LC 123/2006”).

7.2. Indicagcao do critério de julgamento dos orcamentos (menor preg¢o por item,

global ou por lote):

Sera adjudicado o fornecedor que:

a) Apresentar o MENOR PRECO GLOBAL, devendo a empresa atender a todos os
requisitos solicitados;

b) Apresentar regularidade fiscal e trabalhista, bem como nao estar proibido de licitar ou
contratar com a Uni&o.

A aquisigcao sera realizada pelo Sistema de Dispensa Eletrénica - SDE.

Obs: A adjudicagcao GLOBAL da aquisigéo dos itens deste objeto, em lote Unico, pelo mesmo
fornecedor, tem por objetivo:

1 - Facilitar a oferta pelos licitantes;

2 - Garantir a economia de escala;

4 - Manter a padronizacéo das especificagdes de materiais e cores.

8 — Recursos or¢camentarios

Indicagao dos recursos para a aquisicao e classificacdo orcamentaria:

Os recursos orgamentarios para custear as despesas decorrentes da contratagdo e a demanda

estao previstos no orgcamento da Unidade Gestora.
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Item: n° 12013 do PAC SERGE 2022.

Tipo de procedimento: - Compra Direta

Programa de Trabalho: Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho
Natureza da Despesa: 3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

9 - Informag6es complementares

Indicagao do responsavel por prestar esclarecimentos e seu contato:

Nome: Daniel Caprioli Pereira
Email: serge@trt12.jus.br
Telefone: (48) 3216-4275 / (48) 3216-4014

Local de entrega: Aimoxarifado do Tribunal, localizado a Rua Santos Saraiva,1309 - Estreito —
Florianopolis/SC - Horario: 12:00h as 19:00h - Telefone (48) 3321-1732.

Prazo para entrega: 30 (trinta) dias corridos, apds a comunicagao, via e-mail, da publicagédo da
Nota de Empenho.

10 - Providéncias para adequacao do Tribunal

Da aquisicdo pretendida neste Termo de Referéncia, inexistem necessidade de outras

contratagdes ou modificacado da infraestrutura.

11 - Contratagoes correlatas ou interdependentes

Contratagoes correlatas ou interdependentes:

Nao ha no ambito deste Tribunal contratagdes correlatas e/ou interdependentes com o objeto da

contratacdo em referéncia.

12 — Analise de Riscos

Da andlise dos principais riscos identificados relativos a contratagdo, foram propostas acoes

preventivas (para reduzir a probabilidade) e de contingéncia (para reduzir o impacto), mesmo o
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risco ndo atingindo o patamar minimo indicado (Grau 15), bem como, foram indicados os

responsaveis pelas agdes.

13 — Gestao e Fiscalizagao/lndicacao Formal da Equipe
Atribuicoes dos membros da equipe de fiscalizagao:

| - Cabe ao Gestor do contrato:
gerir a execugao do ajuste;
acompanhar as agdes de fiscalizacao;

diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo fiscal;

© T »

realizar o recebimento definitivo.”

Il - Cabe aos Fiscais do contrato:

verificar a conformidade da execucao do contrato, nos termos acordados;
efetuar a comunicagcao com a contratada, sempre que necessario;
verificar a aderéncia as normas e obrigacoes pactuadas;

determinar a regularizagao dos defeitos verificados;

reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa;

-~ 0o o0 T o

realizar o recebimento provisorio.”

a) Fiscal Demandante: é o responsavel pelo acompanhamento da execug¢do do contrato quanto
aos aspectos funcionais do objeto;

b) Fiscal Técnico: € o responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir o cumprimento de niveis minimos de

servigo;

14 — Recebimento do objeto

Por forca do art. 14 da Portaria Presi 242/2016, o recebimento provisério do
material deve ser realizado pelo Semap - Servico de Material e Patrimbénio, € o

recebimento definitivo, pelo gestor.
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As condi¢cdes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificagdo para o
recebimento, e liquidagdo e pagamento do objeto anexas ao presente TR:
1. Termo de Recebimento Provisoério
2. Termo de Recebimento Definitivo

3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal

15 — Condigoes de pagamento

A liquidagao e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serao realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de Gestao
Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugao Orgamentaria.

a) para fins de liquidagédo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da Contratada o seu
cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do referido Sistema dos
documentos de cobranca/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as acgbes indicadas na alinea anterior nao
cabendo ao Contratante quaisquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema no prazo;

c) eventuais duvidas poderao ser dirimidas junto a Secretaria de Orgcamento e Finangas por meio
do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

d) as notas fiscais deverao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT Execucgao
Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverdo ser encaminhados ao Nucleo
de Analise e Liquidagdo da Despesa — NULAD;
e) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo de Recebimento Definitivo. Sera
considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condi¢cbes de habilitagdo exigidas no Aviso de Contratagéo Direta e no Termo de
Referéncia;
f) quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel. A
Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
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por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar;

g) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade ao fornecedor,
interrompendo-se o prazo para pagamento até que este providencie as medidas saneadoras;

h) cabe a Contratada proceder ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Médulo Execugdo Orgamentaria, bem

como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados.

16 — Penalidades

Indicagdo das penalidades a serem aplicadas em caso de inexecugao parcial ou
total:

As penalidades pela inexecugao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na Lei n® 14.133/21 sdo as seguintes:

a) Multa de mora de 0,3% por dia sobre o valor do item em atraso, limitada a 10% do valor do
item, sem prejuizo das demais san¢des. Em caso de atraso superior a 30 dias, podera a
Administragao, a seu critério, declarar a inexecugao contratual;

b) Multa por inexecugao parcial de 5% sobre valor total do contrato;

c) Multa por inexecucao total de 15% sobre o valor total do contrato;

A regularidade fiscal e trabalhista devera ser mantida durante a vigéncia da contratacao, sob pena
de aplicagdo de multa de 1% do valor da nota fiscal, cujo valor sera retido dos créditos da

empresa, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas em lei.

17 - Declaragao da viabilidade ou nao da contratagao

Baseando-se nas analises e justificativas realizadas previamente verificamos que a solugao
indicada atendera plenamente a necessidade das unidades requisitantes do TRT12 e
consignando a existéncia de orgcamento disponivel para a contratacdo, esta Equipe de

Planejamento declara a viabilidade desta aquisigéo.
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18 - Equipe do Planejamento da Contratagao

Integrante demandante titular:
Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotacdo: SERGE

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcgéo: Diretora de Servigo
E-mail: maria.travi@trt12.jus.br

Ramal: 4051

Integrante demandante substituto:
Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacdo: SERGE

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcgéo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br
Ramal: 4275

Integrante técnico titular:

Nome: Maria Lucia Cury Figueiredo Travi
Matricula: 2488

Lotacdo: SERGE

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Fungao: Diretora de Servigo
E-mail: maria.travi@trt12.jus.br

Ramal: 4051

Integrante técnico substituto:
Nome: Daniel Caprioli Pereira

Matricula: 1208

Lotacao: SERGE

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcéo: Assistente Chefe de Setor
E-mail: daniel.pereira@trt12.jus.br
Ramal: 4275

Integrante administrativo titular:
Nome: Liliana Remor Barreto
Matricula: 2251

Lotacdao: SELCO

Cargo: Analista Judiciario
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E-mail: liliana.barreto@trt12.jus.br

Ramal 4240

Integrante administrativo substituto:
Substituto: Sérgio Moritz

Matricula: 800

Lotacdo: SELCO

Cargo: Analista Judiciario

E-mail: sergio.moritz@trt12.jus.br

Ramal 4240

Data: Floriandpolis, 29 de junho de 2022.
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