PODER JUDICIARIO ~
JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA-REGIONAL

PJeCor n.2 CorOrd 0000089-97.2022.2.00.0512

ATA DA 32 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NOS DIAS 14 E 15
DE JULHO DE 2022, NO CENTRO JUDICIARIO DE METODOS _
CONSENSUAIS DE DISPUTAS E 52 NO SETOR DE APOIO A GESTAO
ADMINISTRATIVA DO FORO E DA CENTRAL DE MANDADOS DE
BRUSQUE-SC

Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional Nivaldo
Stankiewicz, realizou a correicao ordinaria na modalidade presencial no Centro
Judiciario de Métodos Consensuais de Disputas e no Setor de Apoio a Gestao
Administrativa do Foro e da Central de Mandados de Brusque-SC, conforme o Edital
CR n.? 5/2022, disponibilizado no DEJT em 17-6-2022, bem como encaminhado ao
Ministério Publico do Trabalho e a Subsecado da OAB de Brusque-SC.

O Exmo. Juiz do Trabalho Hélio Henrique Garcia Romero € o Diretor do
Foro e o Exmo. Juiz do Trabalho Paulo Cezar Herbst é o Coordenador do CEJUSC
de Brusque-SC.

1 DADOS DO CEJUSC

No ambito deste Regional, a criacdo e as diretrizes gerais de
funcionamento dos CEJUSCs sao disciplinadas pela Portaria SEAP n.® 28/2018,
alterada pela Portaria SEAP n.2 78/2019.

Conforme estabelecido no art. 2° da Portaria acima referida, ao CEJUSC
compete “propor a mediagao e a conciliacdo em processos judiciais em qualquer fase
ou instancia, inclusive naqueles pendentes de julgamento perante os Tribunais
Superiores”.

O CEJUSC de Brusque-SC foi inaugurado em 7 de junho de 2019, e
instalado pela Portaria Conjunta n.. 1/2019, do Foro Trabalhista de Brusque.
Atualmente, é coordenado pelo Exmo. Juiz do Trabalho Paulo Cezar Herbst, e, a
partir de 15-7-2022, passa a ser coordenado pela Exma. Juiza do Trabalho Andréa
Maria Limongi Pasold. Conta com um Chefe do Centro, conforme quadro abaixo:

Exercicio na
rvidor Cargo Funcao
lotacao

Uilson Ronaldo Ferreira Chefe do Centro FC-05 7-6-2019

Fonte: https://portal.trt12. Jus.br/centrosconcmacao

De acordo com o § 2° do art. 1° da Portaria SEAP n® 28/2018, todas as
Varas do Foro estao integradas ao CEJUSC.

2 AUDIENCIAS

Conforme informagées do Chefe do Centro, a pauta de audiéncias é
organizada da seguinte forma: “O CEJUSC tem pautas, normalmente, as segundas e
quartas-feiras. Em outros dias da semana excepcionalmente, quando ha necessidade
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por conta do nimero de processos. As segundas-feiras sdo pautados entre 7 e 9
processos em regra, todos pela manha, com inicio as 8h30min. As quartas-feiras, as
audiéncias acontecem pela manha e pela tarde, comec¢ando as 8h 30min de manha e
as 13h 55min a tarde, tendo, em média, 16 processos pautados no dia. Em todos os
casos as audiéncias tém duracao de 25 minutos.”.

Verifica-se, em 12-7-2022, que as audiéncias estao sendo designadas para
22 dias, ou seja, para o dia 3-8-2022.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados do CEJUSC de Brusque-SC,
em comparagdo com os demais do Estado, nas fases de conhecimento, liquidagéo e
execucao, e valores pagos e arrecadados referentes ao periodo de janeiro a maio de
2022. Sao apresentados também graficos evolutivos do CEJUSC de Brusque-SC.

3.1 Fase de conhecimento
Devolvidos a origem

casos N2 de Impossibilidade de
novos | Processos P Com tentativa de acordo
CEJUSC daVT | recebidos | 2udiencias

. realizadas Ausénci
. uséncia . ~
n’od no periodo | - periodo Outras | Conci- [(ET) %
periodo situacoes | liados | conciliados | conciliado

gg'rgizrr'ﬁ 1547 979 478 114 66 245 178 57,9%
Blumenau 1328 761 571 128 22 166 231 41,8%
Brusque 726 257 231 19 10 114 90 55,90%
Chapect 2016 364 377 4 60 178 160 52,70%
Cricioma 1182 643 632 49 161 196 384 33,8%
Florianépolis 2363 1166 1213 161 57 263 566 31,7%
ltajai 1494 731 610 88 63 168 334 33 5%
Jraguado gpg 633 494 25 30 120 308 28,0%
Joinville 0727 1702 1554 200 121 397 981 28,8%
Lages 1641 436 413 106 15 170 157 52,0%
RiodoSul 497 29 0 0 6 8 5 61,50%
Sao José 763 460 431 33 24 142 178 44,40%
Tubarao 1172 827 585 68 78 198 393 33,50%
Meio Oeste 600 436 255 38 30 66 217 23,30%

TOTAL 18982 9424 7844 1033 743 2431 4182 36,8%
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Audiéncias e acordos realizados em conhecimento
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3.2 Fase de liquidacao

Devolvidos a origem

N2 de ibili
. Proc_essos audiéncias Impos:(l:t:)lrl:jd:de de Com tentativa de acordo
CEJUSC recebidos no RS (5

eriodo : Auséncia . -
. periodo Outras Conci- \ET) % conciliado
situacoes | liados conciliados

322%2?3 31 20 0 0 14 0 100,00%
Blumenau 60 39 0 0 13 12 52,0%
Brusque 49 43 9 0 15 2 88,20%
Chapecd 3 0 0 0 0 0 -
Cricitima 13 18 0 0 7 3 70,0%
Florianopolis 13 10 0 1 2 0 100,00%
ltajai 0 0 0 0 0 0 -
Jaragua do Sul 2 0 0 0 0 0 -
Joinville 18 8 0 0 10 2 83,3%
Lages 7 2 0 0 3 0 100,00%
Rio do Sul 0 0 0 0 0 0 -
S3o José 3 3 0 0 3 1 75,00%
Tubarao 7 12 0 0 3 2 60,00%
Meio Oeste 5 4 0 0 0 4 0,00%
TOTAL 211 159 9 1 70 26 72,9%
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Audiéncias e acordos realizados em liquidagao
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3.3 Fase de execucao

Devolvidos a origem
Ne de ibili
Processos | iiancias Impossibilidade de Com tentativa de acordo
CEJUSC recebidosno | o o e o acordo
eriodo : énci =
. periodo Auséncia | & 125 | Conci- Nao % conciliado
situacoes | liados conciliados °
1

322%2?& 111 119 8 87 2 97,80%
Blumenau 168 99 43 2 63 61 50,8%
Brusque 47 39 7 2 18 20 47,40%
Chapecé 25 0 0 0 1 9 10,00%
Cricilima 123 149 4 3 66 56 54,10%
Florianopolis 23 30 0 0 12 18 40,00%
Itajai 2 0 0 0 0 100,00%
Jaragud do Sul 9 8 0 0 4 7 36,40%
Joinville 175 106 18 1 78 76 50,6%
Lages 48 46 20 0 28 4 87,50%
Rio do Sul 0 0 0 0 0 0 -
Sao José 68 76 33 9 28 46 37,80%
Tubario 8 15 5 0 3 1 75,00%
Meio Oeste 26 16 4 1 6 13 31,60%
TOTAL 833 703 142 19 395 313 55,8%
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Audiéncias e acordos realizados em execucao
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3.4 Valores

Acordos A

Balneario Camborit R$ 2.089.656,62 R$ 70,00 R$ 35.678,83 R$ 0,00
Blumenau R$ 3.824.473,73 R$ 2.446,64 R$ 225.745,03 R$ 0,00
Brusque R$ 3.312.675,26 R$ 20.351,85 R$ 23.944,07 R$ 0,00
Chapecd R$ 2.198.360,69 R$ 32.628,73 R$ 2.091,90 R$ 0,00
Criciima R$ 8.510.077,87 R$ 11.221,96 R$ 243.286,61 R$ 0,00
Floriandpolis R$ 8.072.527,39 R$ 0,00 R$ 43.927,43 R$ 0,00
Iltajai R$ 1.132.300,29 R$ 1.479,50 R$ 131,74 R$ 0,00
Jaragua do Sul R$ 2.161.027,07 R$ 3.872,39 R$ 12.292,16 R$ 0,00
Joinville R$ 7.731.119,87 R$ 7.994,01 R$ 443.926,43 R$ 0,00
Lages R$ 2.363.070,18 R$ 50,00 R$ 16.214,92 R$ 0,00
Rio do Sul R$ 78.365,29 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
S30 José R$ 2.617.206,34 R$ 3.287,33 R$ 37.651,10 R$ 0,00
Tubaréo R$ 2.460.170,41 R$ 4.208,93 R$ 41.309,06 R$ 0,00
Meio Oeste R$ 769.746,70 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 47.320.777,71 R$ 87.611,34 R$ 1.126.199,28 R$ 0,00
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Valores arrecadados
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VALORES DOS ACORDOS

RS 3.312.675,26

R$ 4.178.275,33

R$ 2.398.401,14 2019 2020

W 2021 2022

R$ 8.250.275,55|

4 DETERMINACOES E/OU RECOMENDACOES

a) Recomenda-se que sempre se solicite previamente a juntada de carta
de preposto ou documento de representacdo, que autorize o preposto a firmar acordo
em nome da empresa ou condicione a homologacado das condigcdes da transacao
entabuladas em audiéncia a regular juntada dos instrumentos de representacao
processual e da empresa.

b) Atentar para o correto preenchimento de todas as informacdes
referentes aos acordos no PJe, como datas de vencimentos, valores de todas as
parcelas, inclusive honorarios periciais, INSS, custas, dentre outras, para que as
estatisticas de valores pagos e arrecadados sejam corretamente informadas ao e-
Gestao.
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c) Atentar para o disposto no art. 62, §§ 12 e 1°-A, da Resolugdo CSJT n®
174/2016, que dispde que é indispensavel a presenca do advogado do autor nas
audiéncias realizadas no CEJUSC, caso constituido, bem como, no caso de jus
postulandi, que a audiéncia seja supervisionada pessoalmente pelo magistrado, que
devera estar presente fisicamente durante toda a negociacao.

d) Determinar que, no caso de termo de conciliagdo lavrado no CEJUSC
na auséncia de qualquer das partes e de seus advogados, e homologado sem a
assinatura de pelo menos um deles, seja a parte intimada a juntar no PJe
manifestacdo no sentido de ratificar os termos do acordo.

SETOR DE APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA DO FORO E DA
CENTRAL DE MANDADOS

5 SERVIDORES

(fonte: SGP)

. ~ Exercicio na
Servidor Cargo Funcao -
_ : ¢ lotacao

AJ — Execucao

Flamarion de Bona Sartor de Mandados 18-4-2018
. . AJ — Execucéao

Rubi Righetto Junior de Mandados 22-8-2014
. . . AJ — Execucao

Sergio Murilo dos Anjos de Mandados 22-8-2014

Robert Staloch T Assistente Chefe de Setor 7.6-2019

FC-04
Total de servidores (inclui 3 Oficiais de Justica): 4

A Resolugdo CNJ n® 219/2016 ndo prevé lotacdo paradigma para os SEGECEM. Em
relacdo a lotacdo dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais, considerando o disposto na
resolucao n® 219 do Conselho Nacional de Justica e expediente de PROAD n.? 4429/2016, a

unidade estd com déficit de 1 servidor.
Legenda: Analista Judiciario— AJ; Técnico Judiciario — TJ. AJ — Execugao de Mandados (Oficial de Justiga).

6 CASOS NOVOS
(fonte: e-Gestao)
IR
12 Vara do Trabalho de Brusque 780 441
22 Vara do Trabalho de Brusque 805 443
Média da 122 Regiao: 1.033 554

7 PRODUTIVIDADE E PRAZOS DOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES

Os dados de produtividade e prazos apresentados do ano de 2022, a
excegao dos itens 7.1 e 7.2, cuja consulta e relatério datam de 12-7-2022, referem-se
ao acumulado até o més de maio, conforme mapas estatisticos dos Oficiais de
Justica Avaliadores Federais, disponibilizados pelo Servico de Estatistica e Pesquisa
- SEESTP.

Conforme consta no Relatério de Estatisticas do SEETP, observa-se que
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nao informaram dados, os Oficiais de Justica: Gilson Correia, nos meses de janeiro e
fevereiro de 2022, Marinés Rosane Rizzardo Mistura, nos meses de fevereiro e marco
de 2022, e Valter Alberto Nitz, no més de abril de 2022.

7.1 Registro de mandados pendentes de distribuicao no PJe
(fonte: PJe)

Conforme verificado no PJe em 12-7-2022, encontravam-se pendentes de

distribuicdo para os Oficiais de Justica 23 mandados. O mais antigo esta pendente
desde 6-7-2022.

7.2 Registro de mandados com Oficiais de Justica
(fonte: SAP1 e PJe)

o . Quantidade Prazo

Flamarion de Bona Sartor 3 3 0
Rubi Righetto Junior 15 11 4
Sergio Murilo dos Anjos

ot R

7.3 Diligéncias realizadas e mandados cumpridos por ano
(fonte: Publicagdo SEEST)

Diligéncias Diligéncias Total Mandados
posmvas negativas diligéncias cumprldos
2021 1. 293 1.861
2022 518 1.368 717

7.4 Diligéncias realizadas em 2022
(fonte: Publicagdo SEEST)

. . . Quantidade de diligéncias

Flamarion de Bona Sartor 117
Rubi Righetto Junior 509
Sergio Murilo dos Anjos 325

Média de diligéncias por OJ da 122 Regiao 287

7.5 Prazo Médio para Cumprimento dos Mandados em 2022
(fonte: Publicagdo SEEST)

Flamarion de Bona Sartor 4,53
Rubi Righetto Junior 23,91
Sergio Murilo dos Anjos 39,52

Prazo Médio dos OJs da 122 Regiao 12,67
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8 DETERMINACOES GERAIS AOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES
FEDERAIS

a) utilizar os convénios, inclusive para facilitar o seu mister, conforme art.
83 da Consolidagao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

b) diligenciar, quando do cumprimento do seu encargo, quanto a
informacao de RG, CPF e CNPJ das partes, visando manter atualizado o cadastro
das partes;

c) certificar a mudanca de enderegco da parte, comunicando ao Chefe de
Servigo para que proceda a atualizacao e, se for o caso, a unificacdo dos cadastros,
conforme art. 87 da Consolidagédo dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

d) investigar, quando do cumprimento do seu encargo, o interesse do
executado acerca da conciliacdo, noticiando o fato nos autos, sem prejuizo do
cumprimento integral da diligéncia a ele atribuida, conforme art. 88 da Consolidagao
dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

e) a observancia pelos oficiais de justica dos prazos do art. 85 da
Consolidacao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional para cumprimento dos
mandados;

f) a observancia do prazo previsto para o envio dos Boletins Estatisticos,
disposto na Portaria SEAP/CR 160/2016.

9 AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional reuniu-se, no
dia quatorze de julho de dois mil e vinte e dois, as 15h, com os advogados Caué
Basso de Oliveira Obus (OAB/SC 34.573), representante da Comissao de Direito do
Trabalho da Subsecédo da OAB de Brusque-SC, e Simone Moser (OAB/SC 13.939),
Conselheira Estadual da OAB e integrante da Comissao de Direito do Trabalho da
Subsecao da OAB de Brusque-SC.

Os(as) advogados(as) manifestaram receio inicial quanto as audiéncias de
instrucdo telepresenciais, mas destacaram que atualmente a questdo referente a
incomunicabilidade da testemunha, quando ouvida por meio telepresencial, esta
melhorando. Segundo os(as) advogados(as), a forma hibrida é a ideal.

Afirmaram, ainda, que ha poucos pedidos da advocacia de Brusque-SC
para que as audiéncias ocorram de forma presencial.

Informaram, também, que os advogados de Brusque-SC instruem o
processo somente quando nao ha possibilidade de acordo, sendo este o deslinde
almejado pela advocacia local.

Afirmaram, por fim, que os servidores do Foro Trabalhista de Brusque-SC
sdo oOtimos, elogio extensivo aos Magistrados que sdo muito acessiveis aos
advogados.

Em relacdo as audiéncias presenciais, o Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor Regional manifestou que, em regra, deve haver o retorno
presencial do Juiz do Trabalho na Unidade Judiciéria.
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10 ENCERRAMENTO

Aos quinze dias do més de julho de dois mil e vinte e dois foi encerrada a
correicao ordinaria, tendo sido disponibilizada a presente ata retificada no PjeCor n.°
0000089-97.2022.2.00.0512.

Os Exmos. Juizes do Trabalho Coordenador do CEJUSC e Diretor do
Foro Trabalhista possuem o prazo comum de 10 (dez) dias corridos, para
solicitar a retificacao da ata, contados a partir da ciéncia dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho-Corregedor Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso
Binotto, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto, Geison Alfredo Arisi e
Zélio dos Santos, em transito, e Jamile Cury Cecato de Carvalho, Eduardo de
Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Karime
Gonzaga Espindola Luz Trincado Hevia, Roberto Ortiz e Suzi Gongalves da Silva
Silveira, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.

Assinado de forma digital por
NIVALDO NIVALDO STANKIEWICZ:1532

STANKIEWICZ:1532 Dados: 2022.08.25 16:04:34
-03'00'

NIVALDO STANKIEWICZ
Desembargador do Trabalho-Corregedor Regional

Assinado de forma digital por
GELSON AFONSO GELSON AFONSO BINOTTO:746
BI NO'I—I-O746 Dados: 2022.08.25 16:13:53

-03'00'

GELSON AFONSO BINOTTO
Secretario da Corregedoria
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