PROAD 9057/2022. DOC 6.
(Juntado por 2363 - CLAUDIA VOIGT ESPINOLA em 29/08/2022)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

PROJETO BASICO - CONTRATACAO DE SERVICOS (4

CLAUDIA
VOIGT
ESPINOLA

ATE R$ 17.600,00 A

1 - Item identificador da demanda no PAAC

Item 5024

2 — Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orcamento

Unidade Demandante: Escola Judicial - DIFTAG

Unidade Gestora de Orcamento: Escola Judicial - DIFTAG

3 - Objeto e sua especificacao

Resumo do objeto: contratacao de profissional para participar da palestra: Novas Tecnologias e 0s
impactos no Poder Judiciario durante o Encontro sobre Inovacao para Diretores de Vara..

Especificacao detalhada do objeto:

Servico a ser prestado: palestra

Tema especificado: Novas Tecnologias e os impactos no Poder Judiciario
Data: 13-9-2022

Horario: das 9h as 10h30

Publico-alvo: Diretores das Varas do Trabalho TRT-SC e da area administrativa
Metodologia: aula expositiva presencial, em Florianépolis

Local da entrega: a entrega sera feita de forma presencial

NAN B D=

4 — Justificativa

De acordo com tratativas conduzidas pela desembargadora Mari Eleda Migliorini, coordenadora do
Comité de Governanca Regional da Inovagdo do TRT12, acontecera, nos dias 12 e 13 de setembro
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deste ano, o Encontro de Diretores de Vara sobre inovacdo. O evento acontecera de forma
presencial no Auditério da FIESC.

De acordo com os objetivos pedagdgicos e institucionais pretendidos, foi indicado profissional com
profundo conhecimento dos temas que serdo desenvolvidos no evento.

No que tange a palestra de abertura do segundo dia do evento, o tema de inovagao e seus impactos
na justica trabalhista foi indicado, por seu conhecimento e atuacgéao juridica, o Professor Doutor
Gustavo Silveira Borges.

Destaca-se, por fim, que atividades propostas no referido encontro estao alinhadas com o objetivo
estratégico do TRT 12, de “Assegurar a efetividade da prestagao jurisdicional”, e com o da prépria
EJUD12, de “fomentar a elaboracdo de saberes multidisciplinares”.

5 - Forma da contratacao

A DIFTAG sugere a dispensa de licitagao, no inciso Il do art. 25 e no art. 62 da Lei 8.666/93:

Art. 25 - E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

()

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade
para servigcos de publicidade e divulgacgéo;

§1¢ Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato.

6 — Sustentabilidade

N&o se aplica.
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7 — Critério de selecao do fornecedor

Ainda que o valor da prestacao de servico seja bem inferior a R$ 17.600,00 (o que possibilitaria,
inclusive, a dispensa de licitagao, com base no inciso Il do art. 24 e no art. 62 da Lei 8.666/93), os
critérios de selecdo, no caso em tela, com a escolha do Professor Gustavo Silveira Borges foram
enquadrados no amplo conhecimento e experiéncia do profissional indicado, no que tange a
pertinéncia e especificidade do contetdo a ser ministrado.

A fim de ilustrar a notoria especialidade do ministrante, quanto ao tema proposto, transcrevo, abaixo,
o resumo de seu curriculo.

O curriculo completo segue anexo.

Notoéria especialidade profissional
Amplo conhecimento do tema da palestra:
O profissional indicado € Pdés-Doutor em Direito pela Universidade do Vale do Rio dos Sinos -
UNISINOS (CAPES 6), com bolsa de pesquisa PNPD/CAPES. E Doutor em Direito pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul; Mestre em Ciéncias Criminais pela Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (CAPES 5); Especialista em Ciéncias Penais pela
mesma Universidade e Pds-graduado pela Escola da Magistratura do Rio Grande do Sul.

Experiéncia profissional:

O palestrante é professor da Graduacao, além de Coordenador e professor da Especializagdo em
Direito Civil e Processo Civil da Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC).

E pesquisador permanente do Programa de Pés-Graduagao em Direito na Universidade do Extremo
Sul Catarinense (PPGD/UNESC), vinculado a Linha de Pesquisa Direitos Humanos, Cidadania e
Novos Direitos e a Area de Concentragéo Direitos Humanos e Sociedade.

Pesquisador do Nucleo de Pesquisas em Direitos Humanos e Cidadania (NUPEC/UNESC).

Lider do Grupo de Pesquisa "Direitos Humanos e Novas Tecnologias", na mesma instituicado,
certificado no CNPq. Avaliador do Curso de Instituicées e do curso de Direito pelo INEP/MEC.

Tem experiéncia no Direito, com atuacdo de pesquisa académica nas areas: Direitos Humanos e
Midias Sociais; Business and Human Rights; Novos Direitos e Protecao dos Vulneraveis; Inclusao
Digital; Direitos dos Consumidores; Politicas de Confianca e Seguranca Online.
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Valor acordado

Nao obstante o critério para a selegcdo seja o0 amplo conhecimento e a vasta experiéncia do
profissional indicado, destaca-se que o valor proposto, no importe R$ 2.198,00 (dois mil cento e
noventa e oito reais) para ministracao de 1 hora e 30 minutos de atividade, ja incluidos os impostos
e as despesas com deslocamento até Florianopolis, hospedagem e alimentacao, considerando que
ird pernoitar em Floriandpolis, no dia 12 de setembro. Salientamos que o valor € equivalente aos
praticados por outros ministrantes contratados pela Escola Judicial.

8 — Obrigacoes das partes

1. Obrigacoes das partes:

Obrigacoes do ministrante:

Manter em dia a documentacéao até a liquidacdo e pagamento da nota fiscal.

Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados.

Ministrar a aula em local, data, horario e conteudo programatico estipulados no formulario
Ficha Cadastro e Informagdes sobre a Atividade

Obrigacoes da DIFTAG:

Acompanhar a execug¢ao do servico.

Prestar apoio técnico para a transmisséo on-line, caso a participacao seja remota
Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo ministrante

Efetuar o pagamento devido ao palestrante

9 — Gestao e Fiscalizacao
Fiscal: Fernanda Rodrigues Gestor: Claudia Voigt Espinola
Matricula: Matricula: 2363
Lotacao: DIFTAG Lotacao: DIFTAG
E-mail: fernando.pinto@trt12.jus.br E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.br
Ramal: Ramal: 4091
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Fiscal Substituto: Luiz Fernando de Franca
Matricula: 850

Lotacao: DIFTAG

E-mail: luiz.franca@trt12.jus.br

Ramal: 4072

Gestor Substituto: Daniel Camilo
Matricula: 3279

Lotacao:DIFTAG
E-mail: daniel.camilo@trt12.jus.br
Ramal: 4072

Sao atribuicoes da fiscal:

Contrato, juntamente com a Nota Fiscal.

Sao atribuicoes da gestora:

gerir a execucao do ajuste;
acompanhar as agdes de fiscalizacao;

atestar o recebimento final, encaminhando o Termo de Recebimento Definitivo e a Nota Fiscal
certificada a drea responsavel para fins de liquidag¢do e pagamento a empresa.

verificar a conformidade da execucéo dos servicos;

efetuar a comunicagdo com o contratado, sempre que necessario;

verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;

determinar a regularizagdo dos defeitos verificados;

atestar a prestacao do servi¢o, encaminhando o Termo de Recebimento Provisério a Gestora do

10 — Recebimento do objeto

1. Termo de Recebimento Provisorio
2. Termo de Recebimento Definitivo

As condigdes para o recebimento estao estipuladas nas Listas de Verificagao para o recebimento, e liquidagao
e pagamento do objeto anexas ao presente projeto basico:

3. Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal.

As listas seguem as orientagdes constantes da Portaria Presi 162/2020.

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE: DIFTAG
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EMPRESA CONTRATADA

Gustavo Silveira Borges

PERIODO DE EXECUGAO DO
SERVICO:

13 de setembro de 2022

FISCAL DO CONTRATO:

Item

SIM

Nao se aplica

Acompanhamento da execucao contratual:

1.

Os servigos foram realizados em conformidade com as obrigagdes previstas no
contrato?

A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacdo dos servigos
definidos no contrato?

A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em descumprimento ao

contrato, relatar abaixo:

Atesto que os servigos foram prestados em estrita observancia as
determinacdes, forma e condi¢des previstas no contrato. (Caso a empresa nao
esteja cumprindo suas obrigacdes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em

Fiscal do contrato

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE: DIFTAG

EMPRESA CONTRATADA:

Gustavo Silveira Borges

PERIODO DA VIGENCIA DO

13 de setembro de 2022

vigéncia?

CONTRATO:
GESTOR DO CONTRATO Claudia Voigt Espinola

Item SIM | NAO N3o se aplica
1. A contratada atendeu e cumpriu as obrigagdes contratuais durante a sua

Existe alguma pendéncia na prestagdo dos servigos, durante a vigéncia
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)
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3. Foi relatado ao gestor do contrato alguma pendéncia ou falta em que a
contratada tenha incorrido durante a vigéncia do contrato?
(Caso afirmativo relatar no item 6)

4. Ocorreu alguma aplicacdo de penalidade & empresa contratada no periodo
contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada
atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar no item 6)

6. Pendéncias contratuais:

7. Outras observacoes:

8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execucido do objeto contratado. A
empresa contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual em
estrita observancia as determinagdes, forma e condi¢cdes previstas no
contrato.

Em / /

Gestora do Contrato

LIQUIDAGCAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N¢:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUGAO DO SERVICO:

RESPONSAVEL:
. Nao
Item SIM | NAO | se
aplica
1. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:
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1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestacdo dos servigos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento do
respectivo PROAD)

1.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € 0 mesmo que consta
da Nota de Empenho

1.4 Periodo da prestagdo de servigos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

2. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

2.1 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido

2.4 Certidao Negativa de Débitos Salariais

2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

3.1

3.2

Em / /

Fiscal administrativo do contrato

11 — Condicoes de pagamento
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O prazo para pagamento € de até 5 dias Uteis apds a prestagéo do servi¢co. Havendo erro na nota
fiscal/RPA ou qualquer circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, serd comunicada a
irregularidade, interrompendo-se 0 prazo para pagamento até que sejam providenciadas as medidas
saneadoras, como segue:

Manutencéao da regularidade fiscal e trabalhista durante a vigéncia do contrato.
Cadastro valido no SIGEO-JT, com vinculacdo ao trt DA 122 Regido.
Obrigatoriedade da nota fiscal/RPA devidamente preenchida.

Nota fiscal devidamente atestada pela fiscal do contrato.

O prazo para pagamento € de até 5 dias uteis apds o recebimento definitivo.

12 — Penalidades

.As penalidades pela inexecucao total ou parcial do ajuste, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na Lei n® 8.666/93, sdo as seguintes:

e Multa por inexecucéao parcial de 5% sobre valor da prestacao do servico.
e Multa por inexecugéo total de 10% sobre o valor total.

A regularidade fiscal e trabalhista da contratada deverd ser mantida durante a vigéncia da
contratacao, sob pena de aplicagcdo de multa de 1% do valor da nota fiscal, cujo valor sera retido dos
créditos da empresa, sem prejuizo da aplicacdo das demais penalidades previstas em lei.

13 - Preenchimento do modelo de orcamento para a coleta de precos

O profissional apresentou informagdes pessoais, bancarias e sobre a atividade a ser ministrada e
tomou conhecimento das condicbes estipuladas para a prestagdo do servico, conforme documentos
anexos (em formulério proprio da Escola Judicial - Ficha Cadastro e Informagdes sobre a Atividade).

14 — Analise dos orcamentos

Conforme aludido no ltem 7 deste Projeto, como parametro, apresentamos, abaixo, dados referentes
a proposicao do profissional indicado e as contratacées recentes formalizadas pela Escola Judicial:
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Atividade EJUD12 Valor (R$) Proad Ministrante
Palestra Prof. Gustavo Sliveira
= . . Borges
Duraggo: 1 hora e 30 minutos Total: R$ 2.198,00 (incluidas despesas de

deslocamento, hospedagem,

Titulagédo do profissional: Doutorado alimentacéo e impostos)

Painel
Prof. Gustavo Sllveira
Duracgéo: 1 hora e 3 minutos Borges
Total: R$ 1.576,00 (incluidas despesas de
Titulagéo do profissional: Doutorado deslocamento, alimentagao
22 Mddulo EJU - maio de 2021 e impostos)

Palestra “Engenharia Social - Seguranca
de Informagao” - 4° Médulo de Formagao LOGOS - Prof. Ronaldo
Continuada, em 21-10-2021. ) Sérgio de Vasconcelos Lins
Total: R$ 7.100,0000 10157/2021 (incluidas despesas de
Duragéo: 1 hora e 30 minutos deslocamento, hospedagem,
alimentagao e impostos)

Titulagdo do profissional : Mestrado

Membros dos Poderes

Atividades Presenciais e Atividades Executivo, Legislativo e

Telepresenciais durante a pandemia Portaria Jodicidrio.  membios do
392/2018 Ministério Pabli S

Duragéo: 1 hora e 30 minutos R$ 825,00 o s S  Ministério thaletiesii

| 004/2020 do Tribunal de Contas da

Uniao.

Titulag&o do profissional: Doutorado (somente instrutoria)

Considerando o critério adotado para a selecdo do prestador do servico e demais informacdes,
sugere-se a contratacao do Professor Doutor Gustavo Silveira Borges, com CPF 939.085.550-
00, telefone (48) 99128-0104 e e-mail: gustavoborges@hotmail.com.

~ - A i I
Descricao do servico Carga horaria Valcz;;;ota

10 VERSAO 1.0

PROAD 9057/2022. DOC 6. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o cadigo 2022.YGLL.KZSG:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 9057/2022. DOC 6.
(Juntado por 2363 - CLAUDIA VOIGT ESPINOLA em 29/08/2022)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

atuagéo do Prof. Dr. Gustavo Silveira Borges como expositor
na palestra: Novas tecnologias e os impactos no poder 1h30min 2.198,00
judiciario, no dia 13 de setembro de 2022, em atividade presencial
no Auditério da FIESC

Ainda quanto a contratacdo do Professor Doutor Gustavo Silveira Borges, informo que a
documentagcdo apresentada demonstra situacao regular, assim como foi realizado cadastro no
SIGEO-JT, com vinculacdo da prestacdo do servico ao TRT da 122 Regido na condicdo de
Colaborador. Da mesma forma, o instrutor tomou ciéncia dos itens deste Projeto Basico e das
informacgdes quanto a LGPD (inseridas no documento Ficha Cadastro).

15 — Recursos orcamentarios

Ha disponibilidade de recursos orgamentarios para custear as despesas decorrentes da contratagéo e a
demanda esté prevista no orgamento da Unidade Gestora - DIFTAG.

e Programa de Trabalho; Capacitacédo de Recursos Humanos 02.122.0033.4256.0042 — 0002
e Natureza da Despesa: 3.3.90.39 (contratacdo de servico — pessoa juridica) - PAAC DIFTAG

16 — Informacoes complementares

Da contratagédo pretendida neste Projeto Bésico, inexiste necessidade de outras contratagdes ou
modificacao da infraestrutura.

17 — Responsavel pela elaboracao do projeto basico

Indicacao do responsavel pela elaboracao do projeto basico:

Nome do responsavel pela elaboracao do projeto basico:
Claudia Voigt Espinola
Lotacao: Escola Judicial
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E-mail:claudia.espinola@trt12.jus.br
Ramal: 4291

Data: Florianopolis, 29 de agosto de 2022.
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