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O QUE SE AUDITOU?

A Secretaria de Auditoria Interna realizou agao
coordenada de auditoria do CNJ com o objetivo de
avaliar a acessibilidade digital no TRT12.

A metodologia utilizada teve por base o definido pelo
CNJ, utilizando-se analise documental e entrevistas.
Esta Secretaria de Auditoria Interna adicionou o
enfoque operacional, buscando avaliar a existéncia e
suficiéncia de politicas e controles para promocao da
acessibilidade digital.

VOLUME DE RECURSOS FISCALIZADOS

Ndo foram mensurados os recursos fiscalizados para
esta auditoria, uma vez que os beneficios da
auditoria se constituem em ndo financeiros.

QUAL FOI A CONCLUSAO?

Apds a execugao da agdo coordenada de auditoria,
foi possivel verificar que o Tribunal possui
ferramentas, praticas e controles para o
desenvolvimento da acessibilidade digital.

Para sua melhoria, foram realizadas 15
recomendagbes, com sugestdo de definicdo de
rotinas, critérios, treinamentos, checklists, entre
outros.

Se implementadas as recomendagbes, entre os
principais beneficios, destacam-se: informacdes
acessiveis as pessoas com deficiéncia; ampliacdo da
autonomia das pessoas com deficiéncia no acesso as
informagdes  disponibilizadas pelo TRT12; e
aprimoramento dos controles internos relacionados
a acessibilidade digital.

QUAIS 0S PROXIMOS PASSOS?

O processo sera enviado a Presidéncia para que, caso
concorde, determine a implantagdo das
recomendacles presentes neste relatério. Apds o
prazo estipulado para cumprimento, esta Secretaria
de Auditoria Interna realizard o monitoramento das
recomendacgdes.

Espera-se que as informagBes apresentadas neste
documento possam prover a Alta Administragdo com
informacdes que contribuam com a elaboragdo ou
aperfeicoamento de politicas e controles para
promocao da acessibilidade digital.



