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1. INTRODUCAO

Como diretriz para a execugdo das atividades de auditoria pelas unidades de
controle interno integrantes do Poder Judicidrio, a Resolugdo CNJ n2 309/2020 estabelece a
obrigatoriedade da elabora¢ao do Plano Anual de Auditoria — PAA, dispondo em seu art. 32:

Art. 32. Para fins de realizacdo de auditorias, a unidade de auditoria
interna  deve estabelecer um PALP, quadrienal, e um PAA,
preferencialmente baseados em riscos, para determinar as prioridades da
auditoria, de forma consistente com objetivos e metas institucionais da
entidade auditada.

§ 12 Os planos previstos no caput devem ser submetidos a apreciacdo e a
aprovacao do presidente do tribunal ou conselho, nos seguintes prazos:
| — até 30 de novembro de cada quadriénio, no que se refere ao PALP; e
Il — até 30 de novembro de cada ano, no que se refere ao PAA.

§ 22 Os planos de auditoria devem ser publicados na pagina do tribunal
ou conselho na internet até o 152 dia util de dezembro, observada a
aprovagcao exigida no § 19 deste artigo.

De igual modo, a Resolugdo CSJT 282/2021 dispde:

Art. 30. Caberd as Unidades de Auditoria Interna do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho:

(...)

VIII - elaborar Plano Anual de Auditoria - PAA, preferencialmente baseado
em risco, a ser submetido a aprovac¢ado da Presidéncia do érgdo até 30 de
novembro de cada ano;

As normas trazem a necessidade de planejamento das atividades de auditoria,
gue deve estar embasado em critérios objetivos e nos resultados de auditorias precedentes,
capazes de subsidiar, de forma segura, a avaliacdo dos atos de gestdo e da prestacdo de contas
anual dos gestores publicos e da regularidade da utilizacao da aplicagao de recursos pelo TRT
da 122 Regido.

O presente Plano Anual de Auditoria — PAA, elaborado para o exercicio de 2023,
estd alinhado ao Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP, encaminhado a presidéncia do
Tribunal por meio do PROAD 11850/2021, no qual foram delimitadas as areas a serem
auditadas no quadriénio 2022-2025.

2. A PROPOSTA DE PLANO ANUAL DE AUDITORIA (PAA-2023)

2.1. Objetivo do Plano Anual de Auditoria

O Plano Anual de Auditoria — PAA-2023 estd composto por cronograma de
atividades que visa garantir tanto a realizacdo das atribuicdes relacionadas as acbes de
auditoria quanto a manutencdo daquelas especificas de controle de carater sistematico e de
cunho obrigatdrio, decorrentes de determinag¢des do Conselho Nacional de Justica, Conselho
Superior da Justica do Trabalho e Tribunal de Contas da Unido.
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O principal objetivo do plano é propiciar, ao final do exercicio, com base na
legislagdo vigente, normas internas, orientagdes dos Conselhos Superiores e do Tribunal de
Contas da Unido, a certificacdo na prestacdo de contas dos agentes responsaveis pelos atos
de gestdo do TRT da 122 Regido, observados os principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia.

2.2.  Critérios para elaborac¢ao do Plano Anual de Auditoria

A elaboragao do Plano e sele¢do das agbes a serem realizadas no exercicio de
2023 levou em consideracdo a utilizacdo de normas técnicas de auditoria, priorizacdo com
base em risco (critérios de criticidade, materialidade e relevancia), a disponibilidade de
sistemas informatizados de pesquisa para a equipe de auditoria, o efetivo de pessoal lotado
na Secretaria de Auditoria e a necessidade de sua capacitagao, conforme detalhado a seguir.

2.2.1. Normas técnicas de auditoria e metodologia aplicavel

O conjunto normativo relacionado a atua¢ao das unidades de controle interno
inclui, além das disposi¢des inscritas na Constituicao Federal, em seus arts. 70 e 74, as normas
técnicas do Conselho Federal de Contabilidade para a atividade de auditoria, a Estrutura
Internacional de Praticas Profissionais (IPPF) e as Resolugdes CNJ n2 308/2020 e 309/2020 e
CSJT n2 282/2021. Considera-se, ainda, a necessidade de atendimento a Instru¢do Normativa
TCU 84/2020, ao Acdrddo TCU 1074/2009-Plenario e ao Parecer 02/2013 SCI/Presi/CNJ,
aprovado no julgamento do processo de Acompanhamento de Cumprimento de Decisao CNJ
0201047-40.2009.2.00.0000.

A metodologia de auditoria aplicavel é disposta nas referidas normas e no
Manual de Auditoria Interna do TRT12.

2.2.2. Ferramentas de auditoria

Outro fator considerado diz respeito a auséncia de sistemas informatizados
especificos para procedimentos de auditoria, que viabilizem a racionalizacao das atividades
de auditoria e avaliagdao da gestdo, possibilitando rapido acesso, bem como a afericao da
fidedignidade e cruzamento de informacgdes.

Na execugdo das atividades de auditoria serdao utilizadas as ferramentas
disponiveis nos sistemas informatizados administrativos que, porém, ndo estdo voltadas para
as atividades de auditoria, mas servem como instrumentos de pesquisas, exames e testes que
viabilizam as conclusGes das acdes de auditoria, tais como: Sistema Tesouro Gerencial;
Sistema de Processo Administrativo Virtual - PROAD; Sistema de Controle de Material e
Patrimoénio - SCMP; Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial - SPIUnet; Sistema
de Assentamento Funcional - SAF; Sistema de folha de pagamento (contracheques e fichas
financeiras), com acesso via sistema e via Web; Sistema de Recursos Humanos, entre outros.

Cabe destacar a existéncia de tratativas por parte do CSIT e Tribunais do
Trabalho para utilizacdo do sistema da CGU (e-Aud), ainda sem previsdo de prazo para
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disponibilizacdo. Caso o sistema seja disponibilizado ainda em 2023, o cronograma das
auditorias programadas (Anexo 1) podera sofrer alteracdo, visto ser necessario esforco na
implantagao da ferramenta e na adaptagao da rotina de trabalho.

2.2.3. Efetivo de pessoal

A delimitagdo do quantitativo de ag¢des a serem executadas levou em
consideracdo, também, a estrutura e o efetivo de servidores lotados na Secretaria de
Auditoria:

Secretaria de Auditoria

Alex Cristiano Gramkow Hammes | Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado | Diretor da Secretaria de
- Especialidade Operagdo de Computadores | Auditoria CJ-03

Divisdo de Auditoria

Cristévao de Campos Neto Técnico Judicidrio — Area Administrativa Diretor de Divisdao CJ-01

Secao de Auditoria

Mayara Mayumi Yuhara Analista Judicidrio, Area Administrativa, | Chefe de Secdo FC-05
Especialidade Contabilidade

Rachel Cruz de Oliveira Técnico Judicidrio, Area Administrativa, | Assistente Administrativo
Especialidade Apoio de Servigos Diversos FC-04

Seg¢ao de Acompanhamento e Andlise da Gestao

Priscila Testa Tanaka ‘ Técnico Judiciario, Area Administrativa ‘ Chefe de Segdo FC-05

Para o exercicio de 2023, o planejamento foi realizado a partir da contabilizacdo
do numero de trabalho disponiveis para cada servidor da unidade (Horas-Auditor - HA) e da
estimativa a ser utilizada em cada atividade.

Foram contabilizados 230 dias uteis de trabalho no ano. Descontados os dias
de férias e licencas previstas, além de 5% como reserva técnica, verifica-se uma
disponibilidade de 6.285 Horas-Auditor (HA) para a equipe da Secretaria de Auditoria. O
detalhamento foi registrado no doc. 1 (PROAD 13552/2022).

2.2.4. Demais critérios utilizados

A fim de possibilitar a selegao das atividades a serem incluidas no Plano Anual
de Auditoria, foram considerados também os objetivos estratégicos da organizacao e a andlise
de riscos da entidade, conforme preceitua o art. 34 da Resolug¢do CNJ 309/2020.

Art. 34. No processo de elaboracdo dos planos de auditoria, a unidade de
auditoria interna deve considerar os objetivos estratégicos da
organizacdo, bem como a analise de riscos realizada pelas unidades
auditadas.

Além disso, foram utilizados os critérios estabelecidos no art. 37 da mesma
Resolucdo:

Art. 37. Para a elaborac¢do do PAA, a unidade de auditoria interna deverd
considerar:

| — metas e objetivos tracados nos instrumentos de planejamento
orcamentario, financeiro e estratégico;
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Il — dreas ou temas de auditoria abordados no PALP;

Il — planos, programas e politicas gerenciados ou executados por meio
do tribunal ou conselho;

IV — observancia da legislacdo aplicavel ao tribunal ou conselho;

V —resultados dos ultimos trabalhos de auditoria realizados;

VI —determinagdes, recomendacdes ou diligéncias pendentes, expedidas
pelas Corregedorias, nacional ou estadual, érgao de controle externo e
unidade de auditoria interna do tribunal ou conselho; e

VIl — diretrizes do CNJ no que tange as A¢des Coordenadas de Auditoria.

Para o planejamento das atividades de auditoria de 2023, foi desenvolvida
metodologia baseada em risco, utilizando os critérios de relevancia, materialidade e
criticidade.

Para definicdo dos processos auditaveis, foi utilizada a listagem dos 39
'processos criticos e temas obrigatérios' apresentados no Anexo VIII da Resolucdo CSIT
296/2021, para a area administrativa.

Para o critério de relevancia, correspondente a 35% da pontuacao final, foram
pontuados o interesse da alta administracao na realiza¢cdo de auditoria no tema (peso 2), bem
como a vinculagdo do processo ao planejamento estratégico (peso 2).

Quanto a criticidade (50% da pontuacao final), foram avaliadas a existéncia de
mapeamento de riscos do processo (peso 1), auditoria recente no tema (peso 1), existéncia
de determinacdo ou recomendacdo de 6rgdos externos (peso 1) e interesse da unidade de
auditoria (peso 2).

Por fim, com 15% da pontuacao final, foi avaliada a materialidade,
considerando o volume de recursos diretamente executados por meio do processo de
trabalho, caso seja possivel a vinculacao.

Os processos auditaveis e a pontuacdo final sdo apresentados no Anexo 6. O
detalhamento dos critérios utilizados e a pontua¢dao detalhada de cada processo foram
registrados no documento 2 do PROAD 13552/2022.

2.2.5. Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria (PAC-Aud)

A capacitacdao permanente dos servidores lotados na Secretaria de Auditoria
possibilita o aumento dos conhecimentos relacionados as atividades desenvolvidas e esta
prevista nos normativos que regem as atividades de auditoria interna no Poder Judiciario
(Resolugdo CNJ 309/2020) e na Justica do Trabalho (Resolugdo CSJT 282/2020), com carga
hordria minima recomendada de 40 horas anuais.

S3o consideradas para o planejamento as necessidades de capacitacao
evidenciadas no mapeamento de competéncias dos servidores da unidade, além daquelas
relativas as auditorias a serem realizadas no exercicio, bem como as capacitacGes obrigatorias.

O Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria (PAC-Aud) para o ano de 2023 é
apresentado no Anexo 5 e objetiva orientar e priorizar as atividades de capacitacdo para os
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servidores da Secretaria de Auditoria de maneira a possibilitar o desenvolvimento das
auditorias previstas no Anexo 1 e a melhoria continua da atividade de auditoria.

A carga horaria prevista para a capacitacdo foi também observada para a
elaboragao do Plano Anual de Auditoria.

2.3. Acodes propostas

As ac¢Oes de auditoria propostas e discriminadas no Anexo 1 atendem as
determinagdes do TCU em relagdo a auditoria sobre a prestagdao de contas anual e do CNJ
guanto a acdo coordenada de auditoria.

Além destas atividades, o Plano de Auditoria de Longo Prazo de 2022-2025
(PROAD 11850/2021), que norteia a elaboracdo dos planejamentos anuais, prevé a realizacdo
de uma auditoria na drea de Governanga em 2023. Foi selecionada uma auditoria no sistema

de controles internos do 6rgao, com o objetivo de possibilitar que o TRT promova melhorias

no tema e de suprir a unidade de auditoria com conhecimentos para planejamento e execugao
das auditorias, em especial os trabalhos na auditoria financeira integrada com conformidade
sobre as contas anuais do 6rgao.

Na hipdtese de constatacdo de falhas ou impropriedades relevantes que
merecam tratamento imediato, serdo tomadas providéncias especificas nos respectivos
processos administrativos.

Os resultados preliminares das atividades de auditoria serdo encaminhados as
unidades auditadas para manifestacao, anteriormente a elaboracdo do Relatério de Auditoria,
conforme disposto no Manual de Auditoria Interna.

Os resultados de auditoria serdao acompanhados ou monitorados por meio do
acompanhamento dos expedientes no sistema de Processo Administrativo Virtual — PROAD,
pela inclusdo de nova auditoria para verificacdo do atendimento das determinacdes ou
recomendacdes, ou por meio de expediente préprio de monitoramento, conforme o caso

No Anexo 2, consta a relacdo das acGes de monitoramento, que tém por
objetivo avaliar o cumprimento das recomendacdes realizadas em processos de auditoria.

No Anexo 3, sdo previstas atividades relacionadas a melhoria da gestao da
Secretaria de Auditoria.

Ja no Anexo 4, sdo apresentadas as atividades obrigatdrias executadas pela
Secretaria de Auditoria por for¢ca normativa ou legal, que tém sua demanda determinada, em
sua maioria, por agentes ou fatores externos e que poderdo influenciar a execucao das
auditorias programadas.

Conforme ja citado, no Anexo 5 constam as ag¢des do Plano Anual de
Capacitacdo de Auditoria.

O resumo das Horas-Auditor (HA) a serem alocadas nas atividades é
apresentado na tabela a seguir:
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Atividades Horas-Auditor

I. Auditorias 920
I. Auditoria Financeira 2.300
I. Coordenadas CNJ e CSIT 920
Il. Monitoramentos 530
Ill. Atividades Secretaria 458
IV. Atividades obrigatdrias 815
V. Capacitagao 350
Total 6.293

Estima-se, assim, a alocacdo da capacidade total de trabalho da equipe da
Secretaria de Auditoria para o exercicio de 2023 indicada no item 2.2.3 (6.285 HA).

Aponta-se que o ano de 2023 sera o primeiro no qual essa forma de alocagao
da capacidade de trabalho serd utilizada e que ndo ha registro confidvel do nimero de horas
utilizadas nas atividades anteriores. Assim, a alocacdo de horas (detalhada no documento 1
do PROAD 13552/2022) foi estimada com base na experiéncia profissional da equipe. Em 2023
serd utilizada ferramenta de apoio a gestdo para possibilitar o registro destas informacoes, a
fim de embasar o planejamento dos préximos exercicios.

Assim, embora a capacidade de trabalho disponivel esteja completamente
alocada, entende-se razodvel a previsdao no plano anual de uma outra auditoria, priorizada
com base nos critérios elencados no item 2.2.4, para que seja executada na hipdtese de
cancelamento de outras atividades ou caso a avaliacdo realizada por esta unidade demonstre-
se superestimada.

O processo que obteve a maior pontuacdo apds a aplicacdo dos critérios diz
respeito a gestdo de saude (a lista completa é apresentada no Anexo 6). Desta forma, o tema

serd previsto, condicionada sua execucdo aos apontamentos realizados.

No transcorrer do exercicio, podera ocorrer alteracdo no cronograma das
atividades de auditoria, em decorréncia destes e de outros fatores que prejudiquem a sua
efetivacao.

3. DA APROVAGAO DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA

Segundo estabelece o inc. Il do § 12 do art. 32 da Resolugdo CNJ n? 309/2020,
gue dispOe sobre as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna Governamental do
Poder Judiciario, o Plano Anual de Auditoria deve ser submetido a aprecia¢do e aprovacao do
Presidente do Tribunal até 30 de novembro de cada ano.

Em 30 de novembro de 2022

Alex Cristiano Gramkow Hammes
Diretor da Secretaria de Auditoria

PROAD 13552/2022. DOC 3. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2022.RBLJ.GQWR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




Plano Anual de Auditoria para o Exercicio de 2023 — PAA-2023 TRT12

PROAD 13552/2022. DOC 3.

(Juntado por 2762 - ALEX CRISTIANO GRAMKOW HAMMESSem 30/11/2022)

ANEXO 1 - DETALHAMENTO DAS ACOES DE AUDITORIA

Ne DESCRICAO SUMARIA

1  Auditoria integrada financeira
e de conformidade — auditoria
sobre as contas anuais —
exercicio 2022

2 Auditoria integrada financeira
e de conformidade — auditoria
sobre as contas anuais —
exercicio 2023

OBJETIVO

Emitir relatdrio e certificado de auditoria com
opinido sobre se:

a) as demonstragGes contabeis, financeiras e
orgcamentdrias do TRT12, referentes ao exercicio
de 2022, refletem adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial,
financeira e orgamentdria do TRT12 em 31-12-
2022, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico; e se

b) as atividades, operagGes ou transagdes e atos
de gestdo relevantes dos responsaveis subjacentes
as demonstragdes acima referidas estdo em
conformidade, em todos os aspectos relevantes,
com as leis e regulamentos aplicaveis e com os
principios de administragdo publica que regem a
gestdo financeira responsavel e a conduta de
agentes publicos.

Emitir relatorio e certificado de auditoria com
opinido sobre se:

a) as demonstragGes contdbeis, financeiras e
orcamentdrias do TRT12, referentes ao exercicio
de 2023, refletem adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial,
financeira e orcamentdria do TRT12 em 31-12-
2023, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico; e se

b) as atividades, operagdes ou transagbes e atos
de gestdo relevantes dos responsdveis subjacentes
as demonstragdes acima referidas estdo em
conformidade, em todos os aspectos relevantes,
com as leis e regulamentos aplicaveis e com os
principios de administragdo publica que regem a
gestdo financeira responsdavel e a conduta de
agentes publicos.
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RISCOS, RELEVANCIA E
RESULTADOS ESPERADOS

Riscos: 1. Saldos ou
movimentag0Oes apresentados nas
DemonstragGes de 31-12-2022
contenham distor¢des relevantes;
2. Atos de gestdo relevantes
estarem em desconformidade com
as leis e regulamentos aplicaveis

Relevancia: obrigatoriedade legal

Resultados esperados: emitir
certificado de auditoria sobre as
contas de 2022

Riscos: 1. Saldos ou
movimentagoes apresentados nas
Demonstragées de 31-12-2023
contenham distorg¢des relevantes;
2. Atos de gestdo relevantes
estarem em desconformidade com
as leis e regulamentos aplicaveis
Relevancia: obrigatoriedade legal
Resultados esperados: emitir
certificado de auditoria sobre as
contas de 2023

ESCOPO E EXTENSAO CRONOGRAMA

DOS TRABALHOS

Demonstragdes
financeiras, contas
contabeis e ciclos de
transagdes relevantes
do TRT12 referentes ao
exercicio de 2022

Demonstragdes
financeiras, contas
contabeis e ciclos de
transagOes relevantes
do TRT12 referentes ao
exercicio de 2023

HORAS-AUDITOR
EM 2023

920 horas

(INiC1O E TERMINO)

Pela natureza da
auditoria nas contas
anuais, sera sempre
iniciada no segundo
semestre do ano e
concluida no inicio do
exercicio seguinte.

Iniciada em agosto de
2022

Janeiro a abril de 2023

Pela natureza da 1.380 horas
auditoria nas contas

anuais, sera sempre

iniciada no segundo

semestre do ano e

concluida no inicio do

exercicio seguinte.

Agosto a dezembro de
2023

Janeiro a abril de 2024
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N2 DESCRIGAO SUMARIA OBIJETIVO RISCOS, RELEVANCIA E ESCOPO E EXTENSAO CRONOGRAMA HORAS-AUDITOR
RESULTADOS ESPERADOS DOS TRABALHOS (INiCIO E TERMINO) EM 2023
3 | Acgdo coordenada CNJ — Avaliar a aderéncia a Politica Judiciaria de Procedimentos inadequados e/ou | Exames de Janeiro a junho 920 horas
Politica contra Assédio e Prevengdo e Enfrentamento dos Assédios Moral e | discordantes com as diretrizes conformidade em
Discriminagao Sexual e da Discriminagdo nos érgdos do Poder estabelecidas em normativos procedimentos de
Judiciario, com suas instancias e instrumentos de  vigentes, para prevengao e prevengao e apuragao
protegdo, para aferir a existéncia de ambiente combate aos assédios moral e dos assédios moral e
interno eficaz contra as referidas praticas. sexual e a discriminagéo, sexual e da
representando violagdo a discriminagdo nos
dignidade da pessoa humana, em | 6rgdos do Poder
face da caréncia de protegédo as Judiciario
relagdo socioprofissionais e aos
direitos fundamentais ao trabalho
e a saude, previstos na
Constituigdo Federal.
4  Avaliagado dos controles Avaliacao global do sistema de controles internos | Riscos: 1. Tema com maturidade Toda a entidade, com  Abril a junho 920 horas

internos em nivel de entidade  do Tribunal

5 Gestdo de salude A ser definido.

A execucdo da auditoria depende de eventuais
cancelamentos de outras atividades.

Total
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incipiente; 2. Tribunal ndo atuar
em controles necessarios
Relevancia: quanto maior a
maturidade do sistema de
controles internos, maior a

probabilidade de o Tribunal atingir

seus objetivos

Resultados esperados: possibilitar
que o 6rgdo promova melhorias no

sistema de controles internos;
suprir a unidade de auditoria com

conhecimentos para planejamento

e execugdo das auditorias.

A ser definido

A ser definido

base no COSO-ICIF

A ser definido

920 horas (ndo
computadas no
total abaixo)

4.140 horas
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ANEXO 2 — DETALHAMENTO DAS ACOES DE MONITORAMENTO

N2 DESCRICAO SUMARIA OBIJETIVO RISCOS, RELEVANCIA E RESULTADOS ESCOPO E EXTENSAO CRONOGRAMA
ESPERADOS DOS TRABALHOS  (INiCIO E TERMINO)

1 | Acdo coordenada CNJ — Acessibilidade Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendagdes do PROAD 6637/2021 | 29 semestre 85 horas
Digital recomendagdes da Secretaria de Auditoria em
(PROAD 6637/2021) acessibilidade digital

2 Acdo coordenada CNJ — Plataforma Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendagbes do PROAD 7467/2022 12 semestre 55 horas
Digital do Poder Judiciario — PDPJ-Br recomendacgdes da Secretaria de Auditoria relacionadas ao
(PROAD 7467/2022) atendimento dos normativos relacionados a PDPJ-Br

3 | Ac¢do coordenada CNJ — Governanga, Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendacgdes do PROAD 1378/2018 A ser definido 55 horas
gestdo de riscos e controles de TIC recomendacgdes da Secretaria de Auditoria em Governanga
(PROAD 1378/2018) e Gestdo de TIC

4 Acdo coordenada CNJ — Gestdo Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendagdes do PROAD 11453/2019 A ser definido 85 horas
documental recomendagdes da Secretaria de Auditoria em gestdo
(PROAD 11453/2019) documental

5 | Acdo Coordenada CSJT —Segurancada Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as RecomendagBes do PROAD 3967/2022 A ser definido 85 horas
Informagao recomendacgdes da Secretaria de Auditoria em seguranca
(PROAD 3967/2022) da informacdo

6 | Monitoramento da auditoria na folha  Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendagdes pendentes: Apds 12 de abril 55 horas
de pagamento recomendagOes da Secretaria de Auditoria em Gestdo de Arquivamento dos atos AARH no SAF
(PROAD 1248/2018) Pessoas

7 | Monitoramento da auditoria nafolha  Avaliar a aderéncia das unidades do Tribunal as Recomendacdo pendente: desconto de A ser definido 55 horas
de pagamento recomendacdes da Secretaria de Auditoria em Gestdo de FC/CJ em afastamentos de LTS apds 720
(PROAD 11640/2018) Pessoas dias

8  Monitoramento em gestdo de pessoas = Monitorar a execugdo do plano de agdo para atendimento Volume de documentos ndo pesquisaveis A ser definido 55 horas
(PROAD 4730/2016) das recomendagdes da Secretaria de Auditoria no PROAD no PROAD

4730/2016
Total 530 horas
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ANEXO 3 — ATIVIDADES RELACIONADAS A MELHORIA DA GESTAO DA SECRETARIA DE AUDITORIA

Ne OBIJETIVO

1 Revisdo da metodologia baseada em riscos para o planejamento de auditoria de longo prazo (PALP)
e planejamento anual de auditoria (PAA).

2 Implantagdo do plano de agdo para atendimento das Resolugdes CNJ 308 e 309, ambas de 2020, e
CSJT 282/2021, e dos impactos trazidos pela IN-TCU 84/2020 e pelo Acérddo 1.745/2020-TCU-
Plenario.

3 Revisdo da regulamentac¢do da unidade.

4 Atividades de integragdo e cooperagao

5 Atividades de gestdo e planejamento

PROAD 13552/2022. DOC 3. Para verificar a autenticidade desta copia,
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ETAPAS A EXECUTAR

Etapa | - Identificagdo e validagdo dos processos auditaveis

Etapa Il - Definigdo de critérios objetivos para priorizagdo de auditorias com base em
riscos

Etapa Il - Calculo com base na metodologia definida

Detalhado no PROAD 3126/2020.

Revisdo do Manual de Auditoria do Tribunal.

Proposta de alteragdo do Regimento Interno, Regulamento Geral e Manual de
Organizagdo do Tribunal.

A serem definidas no exercicio

Elaboragdo ou revisdo dos planejamentos (Plano de Auditoria de Longo Prazo, Plano
Anual de Auditoria, Plano de Capacitagdo Anual)
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ANEXO 4 — ATIVIDADES OBRIGATORIAS POR FORCA LEGAL OU NORMATIVA

10

11

12

13

ATIVIDADE

Realizar trabalhos de asseguragdo relacionados as prestagdes de contas dos responsaveis, abrangendo:

| - a avaliagdo do cumprimento da obrigagdo de prestar contas, no atendimento das finalidades previstas no art. 32 e
dos critérios estabelecidos nos arts. 42, 82 e 92 desta instrugdo normativa;

Il - a certificagdo, consoante o disposto no inciso IV do art. 74 da Constituicdo Federal e no art. 50 da Lei 8.443, de
1992, realizada de acordo com as normas técnicas de auditoria, mediante auditoria integrada financeira e de
conformidade nas UPC, unidades, contas contabeis ou ciclos de transagdes relacionados ao BGU, conforme
planejamento integrado descrito no art. 14 e observado o paragrafo Unico do art. 18 desta instrugdo normativa; e

Il - os demais trabalhos de avaliagdo e de outras naturezas, constantes nos planos anuais de atividades de auditoria
interna ou de fiscalizagdo dos 6rgdos de controle interno, nos termos dos incisos | a Ill do art. 74 da Constituicdo
Federal.

Acompanhar o cumprimento de diligéncias, recomendagdes e determinagdes do CNJ, CSJT e TCU, e acompanhar o
julgamento das contas junto ao TCU

Executar a¢des coordenadas de auditoria propostas pelo CNJ e CSIT

Emitir parecer quanto a legalidade dos atos de admissdo, concessdo de aposentadoria e pensdo e alteragdo do
fundamento legal de ato concessoério no formulario e-Pessoal

Monitorar os indicios de irregularidades identificados na folha de pagamento pelo TCU e seu tratamento pelo TRT12

Monitorar a publicacdo de decisdo normativa e portaria pelo TCU sobre o conteudo do Relatério de Gestdo e
Prestacdo de Contas Ordinaria Anual

Prestar informag0es acerca das atividades de controle e auditoria interna para compor o Relatério de Gestdo
Analisar e assinar o Relatério de Gestdo Fiscal

Auditar as acGes e projetos com recursos do Programa “Trabalho Seguro” e “Programa de Combate ao Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem”

Auditar periodicamente o efetivo uso dos recursos investidos em Tecnologia da Informacgao, originarios do
orcamento do CSJT ou ndo

Auditar os processos administrativos relativos a concessdo de didrias e passagens custeadas com recursos
descentralizados para desempenhar atividades relacionadas ao desenvolvimento do PJe-JT

Emitir relatério e certificado de auditoria em processos de tomada de contas especial

Elaborar Relatdrio Anual de Atividades
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LEI OU NORMATIVA

Art. 12, c/c 13, §69, da Instru¢do Normativa TCU 84/2020

Art. 74, IV, da Constituicao Federal

Art. 37, VII, da Resolugdo CNJ 309/2020

Art. 11 da Instrugdo Normativa TCU 78/2018

Art. 74, IV, da Constituicdo Federal

Auditar a prestagao de contas

Instrugdo Normativa TCU 84/2020 e Decisdo Normativa TCU 198/2022
Art. 54, pardgrafo Unico, da Lei Complementar 101/2000

Art. 72 do Ato Conjunto TST.CSJT.GP 18/2016

Oficio Circular CSIT.SG.CCAUD n? 115/2019

Art. 92 do Ato CSIT.GP.SG 173/2012

Art. 92, 11I, e art. 50, 1, da Lei 8443/1992

Art. 42,1, c/c art. 592, da Resolugdo CNJ 308/2020
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Ne ATIVIDADE LEI OU NORMATIVA

14  Acompanhar o julgamento das prestagdes de contas junto ao TCU Art. 74, IV, da Constituicao Federal

15  Fiscalizacdo da divulgacdo de dados e informag@es relativas as contas publicas pelo Tribunal, em seu portal na | Art. 11 do Ato 8/2009-CSJT.GP.SE
internet

16  Fiscalizagdo da divulgagio de dados e informacdes relativas a prestagdo de contas pelo Tribunal, em seu portal na = Art. 10 da Instrugdo Normativa TCU 84/2020
internet

17  Anélise do cumprimento, pelos magistrados e servidores, da exigéncia de entrega da autorizacdo de acesso a = Instrugdo Normativa TCU 87/2020
Declaragdo de Bens e Rendas e o encaminhamento da listagem pelo Tribunal ao TCU
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ANEXO 5 — PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DE AUDITORIA 2023 — PAC-Aud-2023

N2 ACAO DE CAPACITACAO

1 Curso: Auditoria baseada em
risco - Etapas |l ell

2 Curso: Auditoria integrada
financeira com conformidade

3 Férum Permanente de
Auditoria do Poder Judiciario —
Edicdo 2023

4 Curso: Desenvolvimento de
competéncias gerenciais

5 Curso: Tesouro Gerencial

6 Curso: SIAFI basico

7 Curso: Contabilidade com foco
na gestdao do patrimoénio
publico

8 Curso: Normas Internacionais
de Auditoria Financeira — NIA

9 Curso: Principais aspectos das
mudangas da contabilidade
aplicada ao setor publico

CARGA
HORARIA

50 h

100 h

A ser definido

30h

30h

35h

21h

40 h

30h

ALINHAMENTO COM AS AUDITORIAS

Melhoria continua da atividade de auditoria e da
gestao

Pré-requisito para curso Auditoria integrada
financeira e de conformidade

Auditoria integrada financeira e de conformidade

Melhoria continua da atividade de auditoria e da
gestdo

Curso obrigatorio para ocupantes de fungdes de
chefia

Auditoria integrada financeira e de conformidade

Auditoria integrada financeira e de conformidade

Auditoria integrada financeira e de conformidade

Auditoria integrada financeira e de conformidade

Auditoria integrada financeira e de conformidade
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SERVIDOR CAPACITADO

Priscila Testa Tanaka
Rachel Cruz de Oliveira

Priscila Testa Tanaka
Rachel Cruz de Oliveira

Alex Cristiano Gramkow Hammes
Cristovao de Campos Neto
Mayara Mayumi Yuhara

Priscila Testa Tanaka

Rachel Cruz de Oliveira

Mayara Mayumi Yuhara

Priscila Testa Tanaka

Alex Cristiano Gramkow Hammes
Cristovao de Campos Neto
Mayara Mayumi Yuhara

Priscila Testa Tanaka

Rachel Cruz de Oliveira

Curso identificado que pode auxiliar na execugdo da
auditoria financeira. Sera avaliada a conveniéncia
durante a realizagado da auditoria.

Curso identificado que pode auxiliar na execugao da
auditoria financeira. Sera avaliada a conveniéncia
durante a realizagdo da auditoria.

Curso identificado que pode auxiliar na execugao da
auditoria financeira. Sera avaliada a conveniéncia
durante a realizagdo da auditoria.

Curso identificado que pode auxiliar na execugdo da
auditoria financeira. Sera avaliada a conveniéncia
durante a realizagdo da auditoria.

FORMATO / CUSTOS

TCU

TCU

EaD, sem custos.

Fornecido pelo TRT12

RS 11.058,00, por meio
de gratificagcdo para
instrutor interno.
Sugestdo: Bruno
Henrique Nunes
Pedrozo, servidor do
TRT10.

A ser definido. Sugestdo:
EaD — Escola Virtual

EaD — Escola Virtual

EaD — Escola Virtual

EaD — Escola Virtual


https://www.escolavirtual.gov.br/curso/212
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/342
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/209
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/135
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ANEXO 6 — PRIORIZACAO DOS PROCESSOS AUDITAVEIS

PROCESSO PONTUACAO
Saude 290
Administracdao-Geral: obras 248
Gestdo de Pessoas: pagamento de pessoal 235
Tecnologia da Informag¢do e Comunicac¢ado: seguran¢a da informacao 235
Tecnologia da Informacgdo e Comunicacgdo: infraestrutura 225
Administracdo-Geral: gestdao de manutencdo e servicos 220
Administracdo-Geral: licitagdo e contratos 215
Seguranga Institucional: seguranca 213
Gestdo de Pessoas: formacdo e capacitacao 210
Gestdo de Pessoas: selecdo, ingresso e lotacdo de servidores 210
Governanca e Gestdo Estratégica: gestdo de riscos 208
Governanca e Gestao Estratégica: integridade 200
Administracdo-Geral: gestdo e fiscalizacdo de contratos, em especial de terceirizacao 198
Orcamento: gestdao orcamentaria 198
Gestdo de Pessoas: certificacdo digital 195
Auditoria Interna 193
Gestdo de Pessoas: beneficios 190
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo: atendimento 190
Administracdo-Geral: compras diretas 188
Administracdo-Geral: pregdes 188
Gestdo de Pessoas: desenvolvimento organizacional e de pessoas 183
Orgcamento: planejamento 183
Seguranga Institucional: transporte 175
Administragdo-Geral: controle patrimonial 173
Governanga e Gestdo Estratégica: sustentabilidade 173
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo: desenvolvimento 173
Comunicag¢ao Social 165
Gestdo de Pessoas: informagdes funcionais 165
Gestdo de Pessoas: legislacdo de pessoal 165
Seguranca Institucional: inteligéncia 163
Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo: governanca de TIC 153
Gestdo de Pessoas: acompanhamento e desenvolvimento de servidores 145
Governanga e Gestdo Estratégica: estatistica 145
Governanga e Gestdo Estratégica: gestdo de projetos 145
Governanga e Gestdo Estratégica: gestdo de processos 143
Orgamento: conformidade contabil 135
Tecnologia da Informagdo e Comunicag¢do: gestdo de processos 133
Governanga e Gestdo Estratégica: acessibilidade 125
Tecnologia da Informagdo e Comunicac¢do: gestdo de projetos 123
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PROAD 13552/2022

Aprovo o Plano Anual de Auditoria referente ao exercicio de 2023 - PAA-2023, bem como
o Plano Anual de Capacitagéo - PAC-Aud — anexo n® 5 (marcador n® 3).

01/12/2022 14:50

Retorne a Secretaria de Auditoria — SEAUD para prosseguimento.

Em 30-11-2022.

WANDERLEY GODOY JUNIOR
Desembargador do Trabalho-Vice-Presidente
no exercicio da Presidéncia
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