PODER JUDICIARIO B
JUSTIGCA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CORREGEDORIA-REGIONAL

PJeCor n.2 CorOrd 0000018-61.2023.2.00.0512

ATA DA 42 CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NOS DIAS 14 E 15
DE MARCO DE 2023, NO CENTRO JUDICIARIO DIGITAL DE
METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS E 62 NO
SETOR DE APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA DO FORO E DA
CENTRAL DE MANDADOS DE TUBARAO-SC

Aos quatorze dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional Nivaldo
Stankiewicz, realizou a correicdo ordinaria na modalidade presencial no Centro
Judiciario de Métodos Consensuais de Disputas e no Setor de Apoio a Gestao
Administrativa do Foro Trabalhista e da Central de Mandados de Tubardo-SC,
conforme o Edital CR n.? 2/2023, disponibilizado no DEJT em 28-2-2023, bem como
encaminhado ao Ministério Publico do Trabalho e as Subsecdes da OAB de Tubarao-
SC, Imbituba-SC e Laguna-SC.

1 DADOS DO CEJUSC

No ambito deste Regional, a criacdo e as diretrizes gerais de
funcionamento dos CEJUSCs sao disciplinadas pela Portaria Conjunta
SEAP/GVP/SECOR n.? 139/2022.

Conforme estabelecido no art. 9° da Portaria acima referida, os CEJUSC-
JT1? GRAU “sao responsaveis pelo desenvolvimento dos métodos consensuais de
solucao de disputas em processos que tramitam em qualquer fase processual no
primeiro grau de jurisdicdo, nas unidades judiciarias integrantes de sua area de
atuacgao”.

Os dados do CEJUSC de Tubarao-SC sao:

a) Portaria de instalacao n.2: 1/2019

b) Data da inauguracao: 4-10-2019

c) Unidades Judiciarias atendidas: Tubardo-SC e Imbituba-SC.
d) Juizes do Trabalho:

Coordenador Ricardo Kock Nunes
Supervisor Anténio Carlos Facioli Chedid Junior — de 12 a 31-3-2023
e) Servidor:
Exercmo na
Eduardo Nunes Diretor de CEJUSC CJ-01 4-10-2019

Fonte: https:/portal.trt12. Jus.br/centrosconcmacao
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De acordo com o § 2° do art. 9° da Portaria SEAP/GVP/SECOR n®
139/2022, a adesdo das Unidades Judiciarias da area de atuagdo do CEJUSC é
automatica, sendo facultada as Varas a remessa de processos aos Centros de
Conciliagao.

2 AUDIENCIAS

Conforme informagdes do Diretor do CEJUSC, a pauta de audiéncias é
organizada da seguinte forma: “audiéncias ordinarias nas tergas e quintas-feiras, das
13h30min as 17h15min, 15 audiéncias por dia (15 minutos cada), totalizando, em
média, 30 audiéncias por semana; ainda sao realizadas audiéncias extraordinarias
nas quartas-feiras (geralmente em semanas alternadas), também das 13h30min as
17h15min, 15 audiéncias por dia (15 minutos cada), alcangado nesse caso 45
audiéncias semanais (tercas, quartas e quintas-feiras, no caso)”.

Verifica-se em 13-3-2023, que as audiéncias estao sendo designadas para
36 dias, ou seja, para o dia 18-4-2023.

3 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados do CEJUSC de Tubarao-SC,
em comparagdo com os demais do Estado, nas fases de conhecimento, liquidagéo e
execucao, e valores pagos e arrecadados referentes ao periodo de janeiro a fevereiro
de 2023. Sao apresentados também graficos evolutivos do CEJUSC de Tubarao-SC.

3.1 Fase de conhecimento

Devolvidos a origem

e Ne de I ibilidade d
novos | Processos T L pebliollile el el Com tentativa de acordo
CEJUSC | daVT | recebidos | 2udiéncias

pe:’gdo no periodo I:zarl;:zgzi
CB;zmirr'ﬁ 547 284 283 59 22 65 121 34,95%
Blumenau 540 250 192 45 11 33 84 28,21%
Brusque 246 129 54 8 13 14 24 36,84%
Chapecé 1843 161 155 3 6 64 84 43,24%
Criciima 484 268 189 9 8 71 69 50,71%
Florianépolis 807 652 394 16 42 99 212 31,83%
ltajai 750 487 330 27 27 78 177 30,59%
‘éirlagu‘é‘ do 755 258 148 2 15 28 75 27,18%
Joinville 918 792 470 30 60 117 299 28,13%
Lages 573 232 119 31 19 43 41 51,19%
Meio-Oeste 996 200 118 3 20 53 52 50,48%
Rio do Sul 468 285 218 17 27 58 115 33,53%
Séo José 760 249 207 5 13 63 113 35,80%
Tubario 386 212 163 25 26 25 103 19,53%

TOTAL 10040 4459 3040 280 309 811 1569 34,08%
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Audiéncias e acordos realizados em conhecimento
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3.2 Fase de liquidacao

Devolvidos a origem

N2 de | ibilidade d
Processos i~ de mpossibilidade de
A audiéncias acordo
CEJUSC recebidos no realizadas no

Com tentativa de acordo

periodo : Auséncia : 5
e

caneario 3 5 0 0 3 2 60,00%
Blumenau 4 6 0 0 0 4 0,00%
Brusque 10 4 1 0 3 0 100,00%
Chapeco 1 0 0 0 0 0 -
Criciima 13 11 0 0 7 3 70,00%
Florianépolis 1 2 0 0 2 2 50,00%
Itajai 0 0 0 0 0 0 -
Jaragua do Sul 2 0 0 0 0 0 -
Joinville 4 1 0 0 1 0 100,00%
Lages 3 1 0 0 0 0 -
Meio-Oeste 0 0 0 0 0 0 -

Rio do Sul 2 2 0 0 0 2 0,00%
Sao José 0 1 0 0 1 0 100,00%
Tubarao 1 0 0 0 0 0 -
TOTAL 44 33 1 0 17 13 56,67%
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Audiéncias e acordos realizados em liquidagao
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3.3 Fase de execucao

Devolvidos a origem

N2 de ibili
Processos | iiancias Impossibilidade de Com tentativa de acordo
CEJUSC recebidosno | o o e ho acordo
eriodo : énci =
. periodo Auséncia | & 125 | Conci- Nao % conciliado
situacoes | liados conciliados °
0

Baneire © 5 2 0 | 4 | oo
Blumenau 25 23 9 1 1 20 4,76%
Brusque 10 3 0 1 2 1 66,67%
Chapecé 1 0 0 0 0 0 -
Criciima 44 42 2 1 24 16 60,00%
Florianépolis 7 18 0 1 4 14 22,22%
Itajai 3 2 0 0 1 1 50,00%
Jaragua do Sul 5 3 0 0 0 100,00%
Joinville 72 45 0 4 16 38 29,63%
Lages 13 15 2 0 6 4 60,00%
Meio-Oeste 8 6 1 0 0 5 0,00%
Rio do Sul 9 21 9 0 7 7 50,00%
Séo José 1 1 0 0 0 0 -
Tubarao 7 5 2 0 1 4 20,00%
TOTAL 221 189 27 8 63 114 35,59%
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Audiéncias e acordos realizados em execucao
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3.4 Valores

Acordos

CEJUSC realizados

Previdéncia Imposto de Renda

Balneério

Camboril R$ 539.428,24 R$ 2.020,00 R$ 22.531,32 R$ 31.123,00
Blumenau R$ 1.042.167,94 R$ 13.186,55 R$ 259.330,41 R$ 651.409,32
Brusque R$ 383.161,12 R$ 135.683,24 R$ 2.545,40 R$ 1.207,92
Chapeco R$ 683.677,73 R$ 15.309,62 R$ 14.314,58 R$ 19.403,30
Cricilima R$ 9.649.779,82 R$ 100.689,92 R$ 19.681.029,90 R$53.128.342,84
Florianépolis R$ 1.198.628,21 R$ 4.160,00 R$ 95.042,76 R$ 191.868,44
Itajai R$ 683.982,01 R$ 40.577,97 R$ 162.419,09 R$ 157.485,78
Jaragua do Sul R$ 481.611,48 R$ 8.527,12 R$ 43.609,54 R$ 79.997,14
Joinville R$ 1.869.514,33 R$ 2.392,68 R$ 72.662,42 R$ 208.925,08
Lages R$ 424.607,76 R$ 669,18 R$ 0,00 R$ 0,00
Meio-Oeste R$ 415.437,71 R$ 7.200,00 R$ 35,17 R$ 0,00

Rio do Sul R$ 782.435,65 R$ 0,00 R$ 294.069,52 R$ 0,00

Sao José R$ 515.535,00 R$ 0,00 R$ 3.274,17 R$ 2.828,04
Tubarao R$ 341.310,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 19.011.277,60 R$ 330.416,28 R$ 20.650.864,28 R$ 54.472.590,86
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Valores arrecadados
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RS 45.000,00 RS 44.348,47
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RS C,00
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Custas Previdéncia Imposto de Renda

VALORES DOS ACORDOS
RS 341.310,60 RS 315.068,83

RS 1.148.003,94

RS 2.170.095,55

2019 2020
2021 2022
2023

RS 3.844.931,41

4 DETERMINAGOES E/OU RECOMENDAGCOES

a) Recomenda-se que sempre se solicite previamente a juntada de carta
de preposto ou documento de representacdo, que autorize o preposto a firmar acordo
em nome da empresa ou condicione a homologacdo das condigcbes da transacao
entabuladas em audiéncia a regular juntada dos instrumentos de representacao
processual e da empresa.

b) Atentar para o correto preenchimento de todas as informacdes
referentes aos acordos no PJe, como datas de vencimentos, valores de todas as
parcelas, inclusive honorarios periciais, INSS, custas, dentre outras, para que as
estatisticas de valores pagos e arrecadados sejam corretamente informadas ao e-
Gestéo.

c) Atentar para o disposto no art. 62, §§ 1° e 1°-A, da Resolucdo CSJT n?
174/2016, que dispde que é indispensavel a presenca do advogado do autor nas
audiéncias realizadas no CEJUSC, caso constituido, bem como, no caso de jus
postulandi, que a audiéncia seja supervisionada pessoalmente pelo magistrado, que
devera estar presente fisicamente durante toda a negociacao.
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d) Determinar que, no caso de termo de conciliagdo lavrado no CEJUSC
na auséncia de qualquer das partes e de seus advogados, e homologado sem a
assinatura de pelo menos um deles, seja a parte intimada a juntar no PJe
manifestacéo no sentido de ratificar os termos do acordo.

5 DADOS DO SEGECEM

O Setor de Apoio a Gestdo do Foro e Central de Mandados é
regulamentado pela Portaria SEAP n.® 267/2017.

De acordo com o art. 2° da referida Portaria, compete ao SEGECEM o
apoio administrativo a gestdo do Foro (inc. I) e o gerenciamento da Central de
Mandados (inc. Il).

a) Juiz do Trabalho Diretor do Foro: Ricardo Kock Nunes
b) Servidores:

Exercicio na
Cargo Funcao
m ¢ lotacao

Mariana Roetger Madeira Assistente Chefe de Setor

Libard FC-04 24-4-2006

Mauricio Medeiros TJ — Agente da

Machado Policia Judicial 28-2-2021

Valdomiro Ramos TJ =~ Agente da 28-2-2021
Policia Judicial

Dagoberto Vinicius Catalao AJ Oficial de Justica 24-2-2015

Debora Leite dos Santos AJ Oficial de Justica 10-10-2022

Lisiane Pestana de Farias AJ Oficial de Justica 7-11-2018

Total de servidores (inclui 3 Oficiais de Justica e 2 Agentes da Policia 6

Judicial):

A Resolugdo CNJ n? 219/2016 nao prevé lotagao paradigma para os SEGECEM. Em relagdo a
lotagdo dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais, ainda néo esta definida a lotagdo paradigma
para o ano de 2023.

Fonte: SGP. Legenda: Analista Judiciario— AJ; Técnico Judiciario — TJ. AJ — Execugédo de Mandados (Oficial de
Justica).

6 PRODUGAO E PRAZOS DOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES

Os dados de producédo e prazos apresentados do ano de 2023, a excecao
dos itens 6.1 e 6.2, cuja consulta e relatério datam de 13-3-2023, referem-se ao
periodo de janeiro de 2023, conforme mapas estatisticos dos Oficiais de Justica
Avaliadores Federais, disponibilizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa -
CESTP.

Conforme consta no Relatério de Estatisticas da CESTP, observa-se que a
Oficial de Justica Debora Leites dos Santos nao informou dados no més de janeiro de
2023.
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6.1 Registro de mandados pendentes de distribuicao no PJe

Conforme verificado no PJe em 13-3-2023, encontravam-se pendentes de
distribuicdo para os Oficiais de Justica 2 mandados. O mais antigo estd pendente
desde 13-3-2023.

6.2 Registro de mandados com Oficiais de Justica

Quantidade Prazo

Dagoberto Vinicius Catalao
Debora Leite dos Santos
Lisiane Pestana de Farias

-E.-E.-_

Fonte: PJe.

6.3 Diligéncias realizadas e mandados cumpridos por ano

Diligéncias Diligéncias Total Mandados
positivas negatlvas diligéncias cumpridos
2022 1.455 1.861 1.744

2023 129 39 168 164
Fonte: Publicagdo CESTP.

6.4 Diligéncias realizadas em 2023

. . . Quantidade de diligéncias

Dagoberto Vinicius Catalao 88
Debora Leite dos Santos 0
Lisiane Pestana de Farias 80

Média de diligéncias por OJ da 122 Regido a2

Fonte: Publicagdo CESTP.

6.5 Prazo Médio para Cumprimento dos Mandados em 2023

Dagoberto Vinicius Catalao 60,24

Debora Leite dos Santos

Lisiane Pestana de Farias 6,36

Prazo Médio dos OJsda12°Regiaso 1316 |

Fonte: Publicagdo CESTP.
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7 DETERMINACOES GERAIS AOS OFICIAIS DE JUSTICA AVALIADORES
FEDERAIS

a) diligenciar, quando do cumprimento do seu encargo, quanto a
informacao de RG, CPF e CNPJ das partes, visando manter atualizado o cadastro
das partes;

b) certificar a mudanca de endereco da parte, comunicando a Chefe de
Setor para que proceda a atualizagao e, se for o caso, a unificagdo dos cadastros,
conforme art. 87 da Consolidagédo dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

c) investigar, quando do cumprimento do seu encargo, o interesse do
executado acerca da conciliacdo, noticiando o fato nos autos, sem prejuizo do
cumprimento integral da diligéncia a ele atribuida, conforme art. 88 da Consolidagao
dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

d) a observancia pelos oficiais de justica dos prazos do art. 85 da
Consolidacao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional para cumprimento dos
mandados;

e) a observancia do prazo previsto para o envio dos Boletins Estatisticos,
disposto na Portaria SEAP/CR n.? 160/2016.

9 REUNIAO COM ADVOGADOS(AS)

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional reuniu-se, no
dia quatorze de margo de dois mil e vinte e trés, as 14h, com os advogados Marcos
da Silva Nandi (OAB/SC 50.310) e Véania Stobbe Machado (OAB/SC 65.852), ambos
membros da Comissao de Direito do Trabalho da Subsecédo da OAB de Tubardo-SC.

Relataram que, na visdo dos advogados, a Justica do Trabalho de Tubarao
€ eficiente e realiza um excelente trabalho em todos os aspectos, notadamente
agilidade na tramitacdo dos processos e atendimento por parte de magistrados e
servidores.

Falaram sobre importancia das audiéncias presenciais, tendo o Corregedor
pontuado que o0s juizes precisam realizar as audiéncias na Vara do Trabalho,
conforme, inclusive, cobranga dos 6rgaos superiores da Justica.

Advogado falou que os(as) Juizes(as) de Tubardo-SC sao acessiveis, ndao
havendo nenhuma dificuldade de relacionamento com eles. O Exmo. Corregedor
salientou que o bom atendimento no foro de Tubarao é histérico.

Ambos afirmaram que os processos tramitam com rapidez nas Varas do
Trabalho, mesmo em se tratando de processos complexos.

Ao final, o Corregedor agradeceu a presenca da advogada e do advogado,
expressou a satisfacdo com as afirmacées elogiosas a Justica do Trabalho, e colocou
a Corregedoria a disposicao, por meio dos diversos canais de comunica¢ao, em caso
de necessidade.
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10 ENCERRAMENTO

Aos quinze dias do més de marc¢o de dois mil e vinte e trés foi encerrada a
correigdo ordinaria. A presente ata foi disponibilizada no PJeCor n.® CorOrd 0000018-
61.2023.2.00.0512.

O Exmo. Juiz do Trabalho Coordenador do CEJUSC e Diretor do Foro
possui o prazo de 10 (dez) dias corridos, para solicitar a retificacao da ata,
contados a partir da ciéncia dada por qualquer procurador/gestor da Unidade
no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do
Trabalho Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso
Binotto, Secretario da Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto e Geison Alfredo Arisi,
em transito, e Jamile Cury Cecato de Carvalho, Eduardo de Miranda Ribeiro
Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Roberto Ortiz e Suzi
Gongalves da Silva Silveira e Zélio dos Santos, que integram a equipe fixa desta
Corregedoria.

N |VALDO Assinado de forma

digital por NIVALDO

STANKIEWICZ: STANKIEWICZ:1532
Dados: 2023.03.31
1532 17:20:57 -03'00"
NIVALDO STANKIEWICZ
Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional

GELSON Assinado de forma digital

por GELSON AFONSO

AFONSO BINOTTO:746
Dados: 2023.03.31 18:34:06

BINOTTO:746 -0300'

GELSON AFONSO BINOTTO
Secretario da Corregedoria
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