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~ TERMO DE ADESAO

- TERMO DE ADESAO - PROGRAMA

" TRABALHO SEGURO - QUE ENTRE SI

CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO

" TRABALHO DA 12° REGIAO E DIAMANTE |

. GERAGAO DE ENERGIA LTDA., PARA OS FINS
" QUE ESPECIFICA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA'12‘;l REGIAO, inscrito no CNPJ n° .
02, 482'005/0001 -23, doravante d’enominadb TRT 12, com sede na Rua Eéteves Junior,
395, neste ‘ato representado pelo seu Presidente, Desembargador do Trabalho JOSE
.ERNESTO MANZI e o DIAMANTE GERAQAO DE ENERGIA LTDA., pessoa Jurldlca de
direito prlvado Com sede na Avemda Paulo Santos Mello 487 Bairro Santo Andre CEP
88.745-000, no MunIC|p|o de Caplvarl de Baixo, Estado ‘de Santa Catarma inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 27.093.977/0001 57 neste ato representado por seu(ua) Diretor
Técnico e OperamonaI'Jefferson rSllva de Oliveira, brasnlelro, casado, engenheiro
eletricista, residente e domiciliado na Rua Recife 200, épto. 461, Centro., Tubaréo/SC, -
CEP 88701—420, portador da carteira de identidade RG n° ~1.0.‘22.405-88!3/8(3, inscrito no
CPFIME sob - 0. n° 545570.979-87, contato por mgio do correio  eletronico

jefferson. oliveira@diamanteen'erqia com. b-r— e tele‘fone (48)\ 13216-4080 e, seu Diretor

Administrativo e Fmancelro Luiz Ricardo de Ohvelra Beatrice, braSIlelro casado
admmlstrador de empresas, reSIdente e domlcmado na Rua l\/lanoel Antunes Correa,
1406, apto 1101, Centro Tubarao/SC - CEP 88 701 -350, ‘portador da carteira de
identidade RG n° 20 100. 219 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n° 113.845.298-02, |
‘contato por melo do correio eletrbhico luiz. beatnce@dnamanteenerma com.br e telefone

(48) 3216 4080 doravante denommado ADERENTE no uso de suas trlbulg es legals _

-
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. Tribunal Regiénal,do Trabalho da 122 Regiéo\

firmam o presente TERMO--DE ADESAO, com fun’damento na Lei n° 8.666/1993, no
Decreto n°® 7.602/2011 e na Resolugdo CSJT n° 3.24\/2022, e alterag;ées' posteriores, no
que couber, mediante as clausulas e condigbes a seguir énumeradas:_

T

_ - DO OBJETO :

\CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Adesao tem por objeto a Conjugagao de
. esforgos entre o0s participes com vista a implementagéo de progtamas e agoes regionais
‘voltados a prevengao de acidentes do trabalho e ao fortalecimento da Polltlca Nacional de

Seguranga e Saude no. Trabalho.

~

~

DAS OBRIGA(;OES COMUNS DOS PARTICIPES
CLAUSULA SEGUNDA - Sao obrlgag:oes comuns aos participes, sem prejuizo das.
competéncias Iegals de Cada orgao e de outras necessarlas ao- alcance do objeto do
presente Termo de Adeséo: - , ‘ '

. . colaborar na lmplementagéo de poll’ticas pL’JbliCéS permanentes em defesa dd meio'
amblente da seguranga e da saude no trabalho fortalecendo o dialogo social;

[l. . promover estudos e pesquxsas sobre causas e Consequencnas dos acidentes de
trabalho no Estado de Santa Catarina, a.fim de aux1,I|ar na prevencdo e-na redugéo
' dos CUStQ‘s sociais, bre\‘/idenciérios,‘trabal_histas e econdmicos decorre‘ntes;

- HE foméhtar agOes educativas e pedégégicas a fim de sensibilizar a soci)edade civil e
as ‘institUigéeé plblicas e privadas‘sob're a necessidade de combate aos ri’scoé no
trabalho e de- efetlwdade das normas e das Convengoes mtemacnonals ratificadas .
pelo Brasil sobre seguranga saude dos trabalhadores e meio amblente de
trabalho; ‘ ' '

_IV. criar e allmentar banco de dados ¢ comum, com lnformagoes neoessarlas ao alcance

do objeto do presente Termo de Ades&o. ' - S\L/ -
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DO PLANO DE AGAO E/OU PROJETO -

CLAUSULA 'i'ERCElRA— Sefé apt;esentado pelo ADERENTE planc de agéo é/ou projeto
a ser adotado'pvara a e‘f\etiva redugdo do -numero dé acidentes de ‘trabalho.n'o ambito de
atuacao dos participes. a :

Paragrafo tnico. A ADERENTE podera fc;/rneoer videos lnstltUCIOnals de mtegragao e
demais informagdes internas relacionadas as suas agdes de satde e seguranga do,'
trabalho, os quais dev?réo ser utilizados, tnica e exclusivamente - para fins de Coopere;gé,o

“com o presente pro\grama,.sendo vedada sua utilizagéo para qualquer outra finalidade. -

-7 . . (
. :

DO ACOMPANHAMENTO
‘ CLAUSULA QUARTA Os participes designarédo gestores para acompanhar, gerenciar e

administrar a exeougao do presente Termo de Adesio.

* DOS RECURSOS FlNANCEIROS E MATERIAIS ‘
.CLAUSULA QUINTA .— O presente Termo de Adesao ndo envolve: a transferencna de
recursos cabendo a-cada participe arcar com 0s respeotlvos custos.
‘ PARAGRAFO UNICO. As agles resultantés deste ajuste que lmplxoarem transferéncia ou
cessdo de recursos s’eréo.viabilizad,as mediante instrumento apropriado. '

S

) DA EFICACIAE DAVIGENClA x
CLAUSULA SEXTA — Este Termo de Adesao tera eﬂoama a partlr da data de sua

assmatura e v1gencna indeterminada, sem preJu1zo de mamfestagao expressa em/

' Contrarlo nos ‘termos da lei.

.
s
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DQ DISTRATO E.DA RESILICAO UNILATERAL

CLAUSULA SETIMA — E facultado aos part|C|pes promover o dlstrata do presente Termo
‘de Adeséo, a qualquer tempo por mutuo consentlmento ou a resilicdo unilateral pela
_A|n|Clatlva de - qualquer deles mediante notificacdo por escrlto ao TRT 12, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para cada qual t&o somente a

"responsabllldade pelas tarefas em execugao no periodo anterior & notlflcagao ‘

. ~ DAS ALTERAC}C)ES E MODAIFI‘CA(;(’)ES B
CLAUSULA OITAVA Este instrumento podera ser alterado por.mutuo Consentlmento
entre os celebrantes, durante a sua wgenCla mediante Termo Aditivo, visando aperfelg;oar

- a execugao dos trabalhos, exceto no tocante; ao seu prOJeto_.

i

DA LEGlSLAQAO APLICAVEL ‘
CLAUSULA NONA — Aplicam-se a execucdo deste Termo de Adeséo a Lel n° 8.666/1993,
-0 Deoreto n° 7 602/2011 e a Resolugdo CSJT n 324/2022, no. que couber, 0s preceltos de
- Direito Publico e, supletivamente, os Prmmplos da Teoria Geral dos Contratos e as
dlSpOSlgoes de Dlrelto Privado.. ) .
. Paragrafo Unlco Para os flns da Lel Geral de Protegao de Dados (Lel n. 13.709/18), n
' hlpotese de, em razao do presente acordo, uma das Partes realizar o tratamento de\ —
dados pessoais ‘como operador ou con,tr?aladdr, devera adotar as medidas de seguranga
‘técniciés juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de édessos néo
autorizados ou qualquer forma de tratamento' inadequado ‘ou lholto observando -S€ 08,

padrbes minimos deﬂnldos pela Autoridade Nacional de Pr’otegao de Dados e em.

Aconformldade com o disposto na leglslagao de protegéo de dados e pnvame}ade em vigor.
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DAPUBLICAGAO _
CLAUSULA DECIMA — O extrato deste instrumento sera publicado no Diario Eletronico.
da Justiga do Trabalho, pelo TRT 12, de acordo com o que autoriza © art. 4° da Lei n°

11.419/2006, combinado como parégrafo Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/1 YOS

- - -\ .
E, por estarem assim de pleno acordo, assinam os celebrantes abaixo firmados o

' presente instrumento, para todos os fins de direito. - 1

- | . |

=

. (local e data da assinatura)
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~/ER TOMANZI!_ )
¢ydo Trabalho-Presiflente - ' ‘
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"/~ ROBERTO LU|Z‘GU&L|E 'METTO T

esembargador do Trabalho

egional do Programa Trabalho Seg‘urg)

RICARDO JAHN\
Juiz do Trabalho Substitu

Gestor Regibn‘al do F’rograma Trabalho’éeguro
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JEFFERSON SILVA DE OLIVEIRA
Diretor Técnico e Operacional -

Diamante Geragao de Energia Ltda.

R CA‘RDQ DE OLIVEIRA BEATRICE
Diretar AdminiStraftivo e' Financeiro

Diamante ‘Geracéo de Energia Ltda.



