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TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO - PROGRAMA

TRABALHO SEGURO - QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO E O SINDICATO
DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICACOES E OPERADORAS DE
MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DE SC
(SINTTEL-SC), PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAQ, inscrito no CNPJ n°
02.482.005/0001-23, doravante denominado TRT 12, com sede na Rua Esteves Junior,
395, neste ato representado pelo seu Presidente, Desembargador do Trabalho JOSE
ERNESTO MANZI, e o (a) SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICACOES E OPERADORAS DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DE SC,
inscrito no CNPJ n® 83.930.933/0001-05 como sede na Rua Elesbéo Pinto da Luz — 742
- Jardim Atlantico — Florianépolis — SC — CEP: 88095-500, neste ato representado por
seu(ua) Presidente/Diretor(a) Rogério Soares, portador da Carteira de ldentidade n°
3465157 do CPF n° 005.557.289-86, contato por meio do correio Eletrénico
rogerio@sinttelsc.com.br e telefone 48-999739100, doravante denominado ADERENTE, no uso
de suas atribuigdes legais, firmam o presente TERMO DE ADESAO, com fundamento na Lei n°
8.666/1993, no Decreto n® 7.602/2011 e na Resolugéo CSJT n° 324/2022, e alteragdes posteriores,
no que couber, mediante as clausulas e condigbes a seguir enumeradas:
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo de Adesao tem por objeto a conjugacao de
esforcos entre os participes com vista a implementagao de programas e agdes regionais
voltados a prevencéo de acidentes do trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de

Seguranca e Saude no Trabalho.

DAS OBRIGAGCOES COMUNS DOS PARTICIPES
CLAUSULA SEGUNDA - Sao obrigagbes comuns aos participes, sem prejuizo das
competéncias legais de cada 6rgdo e de outras necessarias ao alcance do objeto do
presente Termo de Adeséao:

I. colaborar na implementacéo de politicas publicas permanentes em defesa do meio
ambiente, da seguranca e da saude no trabalho, fortalecendo o dialogo social;

Il. promover estudos e pesquisas sobre causas e consequéncias dos acidentes de
trabalho no Estado de Santa Catarina, a fim de auxiliar na prevencéo e na reducao
dos custos sociais, previdenciarios, trabalhistas e econémicos decorrentes;

I1l. fomentar agdes educativas e pedagdgicas a fim de sensibilizar a sociedade civil e as
instituices publicas e privadas sobre a necessidade de combate aos riscos no
trabalho e de efetividade das normas e das convengdes internacionais ratificadas
pelo Brasil sobre seguranga, saude dos trabalhadores e meio ambiente de trabalho;

IV. criar e alimentar banco de dados comum, com informagdes necessarias ao alcance

do objeto do presente Termo de Adeséo.

DO PLANO DE AGAO E/OU PROJETO
CLAUSULA TERCEIRA — Sera apresentado pelo ADERENTE plano de ag&o e/ou projeto
a ser adotado para a efetiva reducdo do nimero de acidentes de trabalho no &mbito de

atuacao dos participes.

DO ACOMPANHAMENTO
CLAUSULA QUARTA - Os participes designaréo gestores para acompanhar, gerenciar e
administrar a execucado do presente Termo de Adeséo.
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DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
CLAUSULA QUINTA - O presente Termo de Adesdo nao envolve a transferéncia de
recursos, cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos.

PARAGRAFO UNICO. As acdes resultantes deste ajuste que implicarem transferéncia ou
cessdo de recursos serdo viabilizadas mediante instrumento apropriado.

DA EFICACIA E DA VIGENCIA
CLAUSULA SEXTA - Este Termo de Adesdo tera eficacia a partir da data de sua
assinatura e vigéncia indeterminada, sem prejuizo de manifestacéo expressa em contrario,

nos termos da lei.

DO DISTRATO E DA RESILICAO UNILATERAL
CLAUSULA SETIMA - E facultado aos participes promover o distrato do presente Termo
de Adesdo, a qualquer tempo, por mutuo consentimento, ou a resilicdo unilateral pela
iniciativa de qualquer deles, mediante notificacdo por escrito ao TRT 12, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas

tarefas em execugdo no periodo anterior & notificagao.

DAS ALTERACOES E MODIFICAGOES
CLAUSULA OITAVA - Este instrumento podera ser aiterado, por mutuo consentimento
entre os celebrantes, durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar

a execucgéao dos trabalhos, exceto no tocante ao seu projeto.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL
CLAUSULA NONA — Aplicam-se & execugéo deste Termo de Ades&o a Lei n° 8.666/1993,
0 Decreto n°® 7.602/2011 e a Resolugdo CSJT n° 324/2022, no que couber, os preceitos de
Direito Publico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposi¢des de Direito Privado.
Paragrafo Unico - Para os fins da Lei Geral de Protecédo de Dados (Lei n. 13.709/18), na

hipdtese de, em razdo do presente acordo, uma das Partes realizar o tratamento de dados
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pessoais como cperador ou controlador, devera adotar as medidas de seguranga técnicas,

juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e em

conformidade com o disposto na legislagdo de protegédo de dados e privacidade em vigor.

DA PUBLICAGAO
CLAUSULA DECIMA - O extrato deste instrumento sera publicado no Diario Eletrénico
da Justica do Trabalho, pelo TRT 12, de acordo com o que autoriza o art. 4° da Lei n°
11.419/2006, combinado com o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n® 8.666/1993.

E, por estarem assim de pleno acordo, assinam os celebrantes abaixo firmados o presente

instrumento, para todos os fins de direito.

Florianépolis, 18 de abril de 2023

JOSE ERA ' MANZI RICARDO JAHN

Juiz do Trabalho Substituto

Desembargag rabalho-President

Gestor Regional do Programa Trabalho
Seguro

wgm

Presidente

Gestor Regional do Programa Trabalho SINTTEL-SC
Seguro



