
  PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE

Processo: PRE 3995/2019

Objeto: Serviços técnicos na área de TIC, para suporte remoto e presencial em primeiro e
segundo níveis, realizados em posto de trabalho por meio de mão de obra terceirizada.

Contratada: C. GALATI EIRELI - EPP

Índice de reajuste: IPCA-IBGE

Período de reajuste: 06/2022 a 05/2023

Incidência: a partir de 28/05/2023

Valor mensal:  R$ 76.933,06 (setenta e seis mil,  novecentos e trinta e três reais e  seis
centavos), conforme detalhamento em anexo.

Fundamentação legal e contratual: art. 55, inciso III, e art. 65, § 8º, da Lei nº 8.666/93, c/c
cláusula quinze do contrato firmado em 25/07/2019.

Florianópolis, 21 de junho de 2023.

Fernando Schlickmann Oliveira Souza
Coordenador de Licitações e Contratos

TRT 12ª Região

Termo de apostilamento de reajuste/19PRE3995b_reajuste_serviços TIC_C GALATI_EDV.odt
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Qtde. de Postos Valor Total do Serviço (R$)
1 6.089,35                                        

Atendente Técnico Remoto Capital - UAC 3 13.981,17                                      
Atendente Técnico Presencial Capital - UAP1 4 18.824,40                                      

1 6.824,99                                        
1 5.794,44                                        
1 5.662,99                                        
1 6.930,83                                        
1 6.929,99                                        
1 5.894,90                                        

76.933,06R$                               
923.196,72R$                             

Valor Global Mensal
Valor Global Anual

Atendente Técnico Presencial Interior - UAP5 6.930,83                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP6 6.929,99                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP7 5.894,90                           

4.706,10                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP2 6.824,99                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP3 5.794,44                           
Atendente Técnico Presencial Interior - UAP4 5.662,99                           

Quadro Resumo Reajuste a partir de 28/05/2023
Tipo de Serviço Valor Unitário (R$)

Supervisor Técnico - UAC 6.089,35                           
4.660,39                           

ANGELA

TEREZINHA

TEIXEIRA

19/06/2023 14:30
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DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Supervisor
2 4201-35
3 2797,47

4

b) Funções 
que exijam 
formação 
universitária 
de graduação 
plena

5 01 de agosto de 2018

IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583

 Repactuação 2020 
 Reajuste 

28/05/2021 
Repactuação 
01/08/2021

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2797,47 2.964,00        2.964,00       3.112,20      3.255,95      3.255,95      
B -
C -
D -
E -
G -

2797,47 2.964,00       2.964,00      3.112,20      3.255,95     3.255,95     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 233,12 247,00           247,00          259,35         271,33         271,33         
B 77,71 82,33             82,33            86,45           90,44           90,44           

310,83 329,33          329,33         345,80        361,77        361,77        

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 177,17 187,72           187,72          197,11         206,21         206,21         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 248,66 263,47           263,47          276,64         289,42         289,42         

13,70 425,83 451,19          451,19         473,75        495,63        495,63        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 25,75 26,23             28,34            28,34           31,66           32,91           
B 398,86 424,82           424,82          466,62         466,62         466,62         
C 0,00
D 0,00

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

INSS
Salário Educação
SAT

SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

Total

Total

SESC ou SESI

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade

Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)

Supervisor Posto de Serviço 8 horas

1 Composição da Remuneração

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF

Nº de meses de execução contratual

Tipo de Serviço  Unidade de Medida
1

Adicional noturno

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

1. MÓDULOS

Quantidade total a contratar (em função da 
unidade de medida)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Salário Base

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Férias e Adicional de Férias
13º (décimo terceiro) Salário

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO
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424,61 451,05          453,16         494,96        498,28        499,53        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 310,83 329,33           329,33          345,80         361,77         361,77         
2.2 425,83 451,19           451,19          473,75         495,63         495,63         
2.3 424,61 451,05           451,05          494,96         498,28         499,53         

1161,27 1.231,57       1.231,57      1.314,51      1.355,68     1.356,93     

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 11,66 12,35             12,35            12,97           13,57           13,57           

B 8,00 0,93 0,99               0,99              1,04             1,09             1,09             

C 0,20 5,59 5,93               5,93              6,22             6,51             6,51             
D 1,85 51,75 54,83             54,83            57,58           60,24           60,24           

E 7,09 7,51               7,51              7,89             8,25             8,25             

F 4,00 2,07 2,19               2,19              2,30             2,41             2,41             
79,09 83,80            83,80           88,00          92,07          92,07          

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 336,49 356,61           356,61          376,23         391,70         391,70         

B 0,28 11,31 11,98             11,98            12,64           13,16           13,16           

C 0,02 0,81 0,86               0,86              0,90             0,94             0,94             

D 0,04 1,62 1,71               1,71              1,81             1,88             1,88             

E 0,07 2,83 3,00               3,00              3,16             3,29             3,29             

F 0 0,00 -                -                -               
Total 353,06 374,16          374,16         394,74        410,97        410,97        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 353,06 374,16           374,16          394,74         410,97         410,97         
4.2 0,00

353,06 374,16          374,16         394,74        410,97        410,97        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22             22,93            22,93           25,62           26,63           
B 0,67 0,68               0,73              0,73             0,82             0,85             
C 0,00
D 0,00

21,50 21,90            23,66           23,66          26,44          27,48          

Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado

Total

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Total

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado

Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade
Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade

Total

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais

Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Outros (deslocamentos, especificar)

Total

Total
Substituto na Intrajornada

5 -  Insumos Diversos
Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Equipamentos (kit ferramentas)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 3995/2019. DOC 1237.
(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 21/06/2023)



Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 132,37 134,86          145,72         145,72        162,81        169,22        
B 7 318,13 324,10          350,21         350,21        391,29        406,69        
C
C.1 2,19 106,50 112,44           113,29          118,90         124,73         125,25         
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 208,13 219,75           221,41          232,36         243,75         244,79         

765,13 791,15          830,63         847,19        922,58        945,95        

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2797,47 2.964,00        2.964,00       3.112,20      3.255,95      3.255,95      
B 1161,27 1.231,57        1.231,57       1.314,51      1.355,68      1.356,93      
C 79,09 83,80             83,80            88,00           92,07           92,07           

D 353,06 374,16           374,16          394,74         410,97         410,97         
E 21,50 21,90             23,66            23,66           26,44           27,48           

4412,39 4.675,43       4.677,19      4.933,11      5.141,11     5.143,40     
F 450,5 458,96           495,93          495,93         554,10         575,91         

4862,89 5.134,39       5.173,12      5.429,04      5.695,21     5.719,31     
F 314,63 332,19           334,70          351,26         368,48         370,04         

5177,52 5.466,58       5.507,82      5.780,30      6.063,69     6.089,35     

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente

Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 

Tributos Municipais (ISS)

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Tributos Estaduais (especificar)

Módulo 3 – Provisão para Rescisão

Módulo 6 – Tributos
TOTAL

TOTAL

Módulo 5 – Insumos Diversos
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DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO) 28/05/2019
A Florianopolis/SC
B 2018/2019
C 30
D

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 4201-35
2 2797,47

3

b) Funções 
que exijam 
formação 
universitária 
de 
graduação 
plena

4 01 de agosto de 2018
5

IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583
 
R

 Repactuação 
2020 

 Reajuste 
28/05/2021 

Repactuação 
01/08/2021

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 1737,82 2.251,00      2.251,00       2.363,55    2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

1737,82 2.251,00     2.251,00      2.363,55    2.472,72     2.472,72     

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 144,82 187,58         187,58          196,96       206,06         206,06         
B 48,27 62,53           62,53            65,65         68,69           68,69           

193,09 250,11        250,11         262,61       274,75        274,75        

Su
bm

Percentual (%) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 110,06 142,56         142,56          149,69       156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00 -             
H 8,00 154,47 200,09         200,09          210,09       219,80         219,80         

13,70 264,53 342,65        342,65         359,78       376,41        376,41        

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de Serviço

Total

SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

Férias e Adicional de Férias
Total

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS
Salário Educação

Outros (especificar)
Total da Remuneração

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

13º (décimo terceiro) Salário

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Posto de Serviço 6 horas 3

1. MÓDULOS

Adicional de Hora Noturna Reduzida

 Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Remoto

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 89,33 91,01           98,34            98,34         109,88         114,20         
B 296,34 316,36         316,36          347,38       347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

385,67 407,37        414,70         445,72       457,26        461,58        

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 193,09 250,11         250,11          262,61       274,75         274,75         
2.2 264,53 342,65         342,65          359,78       376,41         376,41         
2.3 385,67 407,37         407,37          445,72       457,26         461,58         

843,29 1.000,13     1.000,13      1.068,11    1.108,42     1.112,74     

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 7,24 9,38             9,38              9,85           10,30           10,30           

B 8,00 0,58 0,75             0,75              0,79           0,82             0,82             

C 0,20 3,48 4,50             4,50              4,73           4,95             4,95             
D 1,85 32,15 41,64           41,64            43,73         45,75           45,75           

E 4,40 5,70             5,70              5,99           6,27             6,27             

F 4,00 1,29 1,67             1,67              1,75           1,83             1,83             
49,14 63,64          63,64           66,84        69,92          69,92          

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 219,19 276,23         276,23          291,54       303,29         303,29         

B 0,28 7,36 9,28             9,28              9,80           10,19           10,19           

C 0,02 0,53 0,66             0,66              0,70           0,73             0,73             

D 0,04 1,05 1,33             1,33              1,40           1,46             1,46             

E 0,07 1,84 2,32             2,32              2,45           2,55             2,55             

F 0 0,00 -                
Total 229,97 289,82        289,82         305,89       318,22        318,22        

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 229,97 289,82         289,82          305,89       318,22         318,22         
4.2 0,00

229,97 289,82        289,82         305,89       318,22        318,22        

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22           22,93            22,93         25,62           26,63           
B 0,67 0,68             0,73              0,73           0,82             0,85             
C 0,00

Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

5 -  Insumos Diversos
Uniformes

Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade
Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 

Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

Benefícios Mensais e Diários
Total

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado

Outros (especificar)
Total

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Assistência Médica e Familiar
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D 0,00
21,50 21,90          23,66           23,66        26,44          27,48          

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 86,45 88,07           95,16            95,16         106,32        110,50        
B 7 207,77 211,67         228,72          228,72       255,55        265,61        
C
C.1 2,19 69,55 85,98           86,55            90,93         95,43           95,86           
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 135,93 168,04         169,15          177,70       186,50         187,34         

499,70 553,76         579,58         592,51       643,80        659,31        

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 1737,82 2.251,00      2.251,00       2.363,55    2.472,72      2.472,72      
B 843,29 1.000,13      1.000,13       1.068,11    1.108,42      1.112,74      
C 49,14 63,64           63,64            66,84         69,92           69,92           

D 229,97 289,82         289,82          305,89       318,22         318,22         
E 21,50 21,90           23,66            23,66         26,44           27,48           

2881,72 3.626,49     3.628,25      3.828,05    3.995,72     4.001,08     
F 294,22 299,74         323,88          323,88       361,87         376,11         

3175,94 3.926,23     3.952,13      4.151,93    4.357,59     4.377,19     
F 205,48 254,02         255,70          268,63       281,93         283,20         

3381,42 4.180,25     4.207,83      4.420,56    4.639,52     4.660,39     
Módulo 6 – Tributos

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

TOTAL

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão

Outros (deslocamentos, especificar)

Total

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30
IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de 

5 01 de agosto de 2018

IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583

 Repactuação 
2020 

 Reajuste 
28/05/2021 

Repactuação 
01/08/2021

R
e
p

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 1737,82 2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

1737,82 2.251,00    2.251,00      2.363,55      2.472,72     2.472,72     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 144,82 187,58        187,58          196,96          206,06         206,06         
B 48,27 62,53          62,53            65,65            68,69           68,69           

193,09 250,11       250,11         262,61         274,75        274,75        

Percentual (%) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 110,06 142,56        142,56          149,69          156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 154,47 200,09        200,09          210,09          219,80         219,80         

13,70 264,53 342,65       342,65         359,78         376,41        376,41        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 89,33 91,01          98,34            98,34            109,88         114,20         
B 296,34 316,36        316,36          347,38          347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

385,67 407,37       414,70         445,72         457,26        461,58        

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS
Salário Educação
SAT
SESC ou SESI

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base

Atendente Técnico 
Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP1 4

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 193,09 250,11        250,11          262,61          274,75         274,75         
2.2 264,53 342,65        342,65          359,78          376,41         376,41         
2.3 385,67 407,37        407,37          445,72          457,26         461,58         

843,29 1.000,13    1.000,13      1.068,11      1.108,42     1.112,74     

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 7,24 9,38            9,38              9,85              10,30           10,30           

B 8,00 0,58 0,75            0,75              0,79              0,82             0,82             

C 0,20 3,48 4,50            4,50              4,73              4,95             4,95             
D 1,85 32,15 41,64          41,64            43,73            45,75           45,75           

E 4,40 5,70            5,70              5,99              6,27             6,27             

F 4,00 1,29 1,67            1,67              1,75              1,83             1,83             
49,14 63,64         63,64           66,84           69,92          69,92          

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 219,19 276,23        276,23          291,54          303,29         303,29         

B 0,28 7,36 9,28            9,28              9,80              10,19           10,19           

C 0,02 0,53 0,66            0,66              0,70              0,73             0,73             

D 0,04 1,05 1,33            1,33              1,40              1,46             1,46             

E 0,07 1,84 2,32            2,32              2,45              2,55             2,55             

F 0 0,00 -              -                
Total 229,97 289,82       289,82         305,89         318,22        318,22        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 229,97 289,82        289,82          305,89          318,22         318,22         
4.2 0,00

229,97 289,82       289,82         305,89         318,22        318,22        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93            25,62           26,63           
B 0,67 0,68            0,73              0,73              0,82             0,85             
C 32,66 33,27          33,27            37,17           38,63           
D 0,00

54,16 55,17         23,66           56,93           63,61          66,11          

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

Outros (deslocamentos, especificar)

Total

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos
Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade
Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 3995/2019. DOC 1237.
(Juntado por 4307 - ERASMO DUQUE VALLE em 21/06/2023)



A 3 87,43 89,07          96,25            96,25            107,54        111,77        
B 7 210,13 214,08        231,33          231,33          258,47        268,64        
C
C.1 2,19 70,34 86,79          86,63            91,74            96,34           96,80           
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 137,47 169,61        169,31          179,28          188,27         189,18         

505,37 559,55        583,52         598,60          650,62        666,39        

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)

A 1737,82 2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72      2.472,72      
B 843,29 1.000,13     1.000,13       1.068,11       1.108,42      1.112,74      
C 49,14 63,64          63,64            66,84            69,92           69,92           

D 229,97 289,82        289,82          305,89          318,22         318,22         
E 54,16 55,17          23,66            56,93            63,61           66,11           

2914,38 3.659,76    3.628,25      3.861,32      4.032,89     4.039,71     
F 297,56 303,15        327,58          327,58          366,01         380,41         

3211,94 3.962,91    3.955,83      4.188,90      4.398,90     4.420,12     
F 207,81 256,40        255,94          271,02          284,61         285,98         

3419,75 4.219,31    4.211,77      4.459,92      4.683,51     4.706,10     

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos
TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)
Tributos Municipais (ISS)

TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de 

5 01 de agosto de 2018
IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583
 Repactuação 

2020 
 Reajuste 

28/05/2021 
Repactuação 
01/08/2021

R
e

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00    2.251,00     2.251,00       2.363,55      2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00    2.251,00    2.251,00      2.363,55     2.472,72     2.472,72     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58        187,58          196,96         206,06         206,06         
B 59,00 62,53          62,53            65,65           68,69           68,69           

236,00 250,11       250,11         262,61        274,75        274,75        

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56        142,56          149,69         156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09        200,09          210,09         219,80         219,80         

13,70 323,32 342,65       342,65         359,78        376,41        376,41        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40          72,83            72,83           81,37           84,57           
B 296,34 316,36        316,36          347,38         347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76       389,19         420,21        428,75        431,95        

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP2 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11        250,11          262,61         274,75         274,75         
2.2 323,32 342,65        342,65          359,78         376,41         376,41         
2.3 362,50 383,76        383,76          420,21         428,75         431,95         

921,82 976,52       976,52         1.042,60     1.079,91     1.083,11     

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38            9,38              9,85             10,30           10,30           

B 8,00 0,71 0,75            0,75              0,79             0,82             0,82             

C 0,20 4,25 4,50            4,50              4,73             4,95             4,95             
D 1,85 39,29 41,64          41,64            43,73           45,75           45,75           

E 5,38 5,70            5,70              5,99             6,27             6,27             

F 4,00 1,57 1,67            1,67              1,75             1,83             1,83             
60,05 63,64         63,64           66,84          69,92          69,92          

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26        274,26          289,42         301,17         301,17         

B 0,28 8,70 9,22            9,22              9,72             10,12           10,12           

C 0,02 0,62 0,66            0,66              0,69             0,72             0,73             

D 0,04 1,24 1,32            1,32              1,39             1,45             1,45             

E 0,07 2,17 2,30            2,30              2,43             2,53             2,53             

F 0 0,00 -              -                -               
Total 271,55 287,76       287,76         303,65        315,99        316,00        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76        287,76          303,65         315,99         316,00         
4.2 0,00

271,55 287,76       287,76         303,65        315,99        316,00        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93           25,62           26,63           
B 0,67 0,68            0,73              0,73             0,82             0,85             
C 32,66 33,27          35,95            35,95           40,17           41,75           
D 1385,00 1.411,00    1.524,67       1.524,67     1.703,53      1.770,58      

1439,16 1.466,17    1.584,28      1.584,28     1.770,14     1.839,81     

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
6 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
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A 3 144,50 147,21        159,07          159,07         177,73        184,73        
B 7 347,28 353,80        382,30          382,30         427,15        443,96        
C
C.1 2,19 116,25 121,46        124,93          129,26         138,27         140,38         
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 227,20 237,37        244,16          252,62         270,22         274,36         

835,23 859,84       910,46         923,25        1.013,37     1.043,43     

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$)

A 2124 2.251,00     2.251,00       2.363,55      2.472,72      2.472,72      
B 921,82 976,52        976,52          1.042,60      1.079,91      1.083,11      
C 60,05 63,64          63,64            66,84           69,92           69,92           

D 271,55 287,76        287,76          303,65         315,99         316,00         
E 1439,16 1.466,17     1.584,28       1.584,28      1.770,14      1.839,81      

4816,58 5.045,09    5.163,20      5.360,92     5.708,68     5.781,56     
F 491,78 501,01        541,37          541,37         604,88         628,69         

5308,36 5.546,10    5.704,57      5.902,29     6.313,56     6.410,25     
F 343,45 358,83        369,09          381,88         408,49         414,74         

5651,81 5.904,93    6.073,66      6.284,17     6.722,05     6.824,99     TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de Mainframe, 

5 IPCA 01 de agosto de 2018IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583 
R
e

 Repactuação 
2020 

 Reajuste 
28/05/2021 

Repactuação 
01/08/2021

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00     2.251,00     2.251,00       2.363,55        2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00    2.251,00    2.251,00      2.363,55       2.472,72     2.472,72     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58        187,58          196,96           206,06         206,06         
B 59,00 62,53          62,53            65,65             68,69           68,69           

236,00 250,11       250,11         262,61          274,75        274,75        

Percentual (%) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56        142,56          149,69           156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09        200,09          210,09           219,80         219,80         

13,70 323,32 342,65       342,65         359,78          376,41        376,41        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40          72,83            72,83             81,37           84,57           
B 296,34 316,36        316,36          347,38           347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76       389,19         420,21          428,75        431,95        

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP3 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11        250,11          262,61           274,75         274,75         
2.2 323,32 342,65        342,65          359,78           376,41         376,41         
2.3 362,50 383,76        383,76          420,21           428,75         431,95         

921,82 976,52       976,52         1.042,60       1.079,91     1.083,11     

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38            9,38              9,85               10,30           10,30           

B 8,00 0,71 0,75            0,75              0,79               0,82             0,82             

C 0,20 4,25 4,50            4,50              4,73               4,95             4,95             
D 1,85 39,29 41,64          41,64            43,73             45,75           45,75           

E 5,38 5,70            5,70              5,99               6,27             6,27             

F 4,00 1,57 1,67            1,67              1,75               1,83             1,83             
60,05 63,64         63,64           66,84            69,92          69,92          

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26        274,26          289,42           301,17         301,17         

B 0,28 8,70 9,22            9,22              9,72               10,12           10,12           

C 0,02 0,62 0,66            0,66              0,69               0,72             0,73             

D 0,04 1,24 1,32            1,32              1,39               1,45             1,45             

E 0,07 2,17 2,30            2,30              2,43               2,53             2,53             

F 0 0,00 -              -                -                
Total 271,55 287,76       287,76         303,65          315,99        316,00        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76        287,76          303,65           315,99         316,00         
4.2 0,00

271,55 287,76       287,76         303,65          315,99        316,00        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93             25,62           26,63           
B 0,67 0,68            0,73              0,73               0,82             0,85             
C 32,66 33,27          35,95            35,95             40,17           41,75           
D 698,00 711,10       768,39          768,39          858,53         892,32         

752,16 766,27       828,00         828,00          925,14        961,55        

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
6 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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A 3 123,89 126,22        136,39          136,39           152,39        158,39        
B 7 297,74 303,33        327,77          327,77           366,22        380,63        
C
C.1 2,19 99,67 104,57        106,68          111,01           117,87         119,19         
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 194,79 204,36        208,48          216,94           230,36         232,93         

716,09 738,48        779,32         792,11           866,84        891,14        

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2124 2.251,00     2.251,00       2.363,55        2.472,72      2.472,72      
B 921,82 976,52        976,52          1.042,60        1.079,91      1.083,11      
C 60,05 63,64          63,64            66,84             69,92           69,92           

D 271,55 287,76        287,76          303,65           315,99         316,00         
E 752,16 766,27        828,00          828,00           925,14         961,55         

4129,58 4.345,19    4.406,92      4.604,64       4.863,68     4.903,30     
F 421,63 429,55        464,16          464,16           518,61         539,02         

4551,21 4.774,74    4.871,08      5.068,80       5.382,29     5.442,32     
F 294,46 308,93        315,16          327,95           348,23         352,12         

4845,67 5.083,67    5.186,24      5.396,75       5.730,52     5.794,44     TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de Mainframe, 

5 01 de agosto de 2018
IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,1173113
 Repactuação 

2020 
 Reajuste 

28/05/2021 
Repactuação 
01/08/2021

Repactuação 
01/01/2022

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2022

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00      2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72          2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00     2.251,00    2.251,00      2.363,55      2.472,72         2.472,72     2.472,72     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58        187,58          196,96          206,06             206,06         206,06         
B 59,00 62,53          62,53            65,65            68,69               68,69           68,69           

236,00 250,11       250,11         262,61         274,75            274,75        274,75        

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56        142,56          149,69          156,61             156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09        200,09          210,09          219,80             219,80         219,80         

13,70 323,32 342,65       342,65         359,78         376,41            376,41        376,41        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40          72,83            72,83            72,83               81,37           90,92           
B 296,34 316,36        316,36          347,38          347,38             347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76       389,19         420,21         420,21            428,75        438,30        

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP4 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11        250,11          262,61          274,75             274,75         274,75         
2.2 323,32 342,65        342,65          359,78          376,41             376,41         376,41         
2.3 362,50 383,76        383,76          420,21          420,21             428,75         438,30         

921,82 976,52       976,52         1.042,60      1.071,37         1.079,91     1.089,46     

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38            9,38              9,85              10,30               10,30           10,30           

B 8,00 0,71 0,75            0,75              0,79              0,82                 0,82             0,82             

C 0,20 4,25 4,50            4,50              4,73              4,95                 4,95             4,95             
D 1,85 39,29 41,64          41,64            43,73            45,75               45,75           45,75           

E 5,38 5,70            5,70              5,99              6,27                 6,27             6,27             

F 4,00 1,57 1,67            1,67              1,75              1,83                 1,83             1,83             
60,05 63,64         63,64           66,84           69,92              69,92          69,92          

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26        274,26          289,42          301,17             301,17         301,17         

B 0,28 8,70 9,22            9,22              9,72              10,12               10,12           10,12           

C 0,02 0,62 0,66            0,66              0,69              0,72                 0,72             0,73             

D 0,04 1,24 1,32            1,32              1,39              1,45                 1,45             1,45             

E 0,07 2,17 2,30            2,30              2,43              2,53                 2,53             2,53             

F 0 0,00 -              -                
Total 271,55 287,76       287,76         303,65         315,99            315,99        316,00        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76        287,76          303,65          315,99             315,99         316,00         
4.2 0,00

271,55 287,76       287,76         303,65         315,99            315,99        316,00        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93            22,93               25,62           28,63           
B 0,67 0,68            0,73              0,73              0,73                 0,82             0,92             
C 32,66 33,27          35,95            35,95            35,95               40,17           44,88           
D 537,98 548,08        592,23          592,23          592,23             661,71         739,34         

592,14 603,25       651,84         651,84         651,84            728,32        813,77        

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 119,09 121,33        131,10          131,10          131,10             146,48        163,66        
B 7 286,21 291,58        315,07          315,07          315,07             352,03        393,33        
C
C.1 2,19 95,81 100,63        102,42          106,75          110,11             113,12         116,48         
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 187,24 196,67        200,17          208,64          215,20             221,08         227,65         

688,35 710,21       748,76         761,56         771,48            832,71        901,12        

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2124 2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72          2.472,72      2.472,72      
B 921,82 976,52        976,52          1.042,60       1.071,37          1.079,91      1.089,46      
C 60,05 63,64          63,64            66,84            69,92               69,92           69,92           

D 271,55 287,76        287,76          303,65          315,99             315,99         316,00         
E 592,14 603,25        651,84          651,84          651,84             728,32         813,77         

3969,56 4.182,17    4.230,76      4.428,48      4.581,84         4.666,86     4.761,87     
F 405,3 412,91        446,17          446,17          446,17             498,51         556,99         

4374,86 4.595,08    4.676,93      4.874,65      5.028,01         5.165,37     5.318,86     
F 283,05 297,30        302,59          315,39          325,31             334,20         344,13         

4657,91 4.892,38    4.979,52      5.190,04      5.353,32         5.499,57     5.662,99     
Módulo 6 – Tributos

TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de 

5 01 de agosto de 2018
IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583
 

Repactuação202
0 

 Reajuste 
28/05/2021 

Repactuação 
01/08/2021

Repactuação 
01/01/2022

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00    2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72          2.472,72      2.472,72      
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00   2.251,00    2.251,00      2.363,55      2.472,72         2.472,72     2.472,72     

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58        187,58          196,96          206,06             206,06         206,06         
B 59,00 62,53          62,53            65,65            68,69               68,69           68,69           

236,00 250,11       250,11         262,61         274,75            274,75        274,75        

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56        142,56          149,69          156,61             156,61         156,61         
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09        200,09          210,09          219,80             219,80         219,80         

13,70 323,32 342,65       342,65         359,78         376,41            376,41        376,41        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40          72,83            72,83            72,83               81,37           84,57           
B 296,34 316,36        316,36          347,38          347,38             347,38         347,38         
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76       389,19         420,21         420,21            428,75        431,95        

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP5 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11        250,11          262,61          274,75             274,75         274,75         
2.2 323,32 342,65        342,65          359,78          376,41             376,41         376,41         
2.3 362,50 383,76        383,76          420,21          420,21             428,75         431,95         

921,82 976,52       976,52         1.042,60      1.071,37         1.079,91     1.083,11     

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38            9,38              9,85              10,30               10,30           10,30           

B 8,00 0,71 0,75            0,75              0,79              0,82                 0,82             0,82             

C 0,20 4,25 4,50            4,50              4,73              4,95                 4,95             4,95             
D 1,85 39,29 41,64          41,64            43,73            45,75               45,75           45,75           

E 5,38 5,70            5,70              5,99              6,27                 6,27             6,27             

F 4,00 1,57 1,67            1,67              1,75              1,83                 1,83             1,83             
60,05 63,64         63,64           66,84           69,92              69,92          69,92          

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26        274,26          289,42          301,17             301,17         301,17         

B 0,28 8,70 9,22            9,22              9,72              10,12               10,12           10,12           

C 0,02 0,62 0,66            0,66              0,69              0,72                 0,72             0,73             

D 0,04 1,24 1,32            1,32              1,39              1,45                 1,45             1,45             

E 0,07 2,17 2,30            2,30              2,43              2,53                 2,53             2,53             

F 0 0,00 -              -                -               
Total 271,55 287,76       287,76         303,65         315,99            315,99        316,00        

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76        287,76          303,65          315,99             315,99         316,00         
4.2 0,00

271,55 287,76       287,76         303,65         315,99            315,99        316,00        

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93            22,93               25,62           26,63           
B 0,67 0,68            0,73              0,73              0,73                 0,82             0,85             
C 33,67 34,30          37,06            37,06            37,06               41,41           43,04           
D 1454,55 1.481,86     1.601,24       1.601,24       1.601,24          1.789,08      1.859,50      

1509,72 1.538,06    1.661,96      1.661,96      1.661,96         1.856,93     1.930,02     

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
6 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
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A 3 146,61 149,36        161,39          161,39          161,39             180,32        187,42        
B 7 352,36 358,98        387,90          387,90          387,90             433,41        450,47        
C
C.1 2,19 117,96 123,19        126,80          131,13          134,49             140,36         142,56         
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 230,53 240,76        247,82          256,28          262,85             274,31         278,61         

847,46 872,29       923,91         936,70         946,63            1.028,40     1.059,06     

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2.124,00    2.251,00     2.251,00       2.363,55       2.472,72          2.472,72      2.472,72      
B 921,82 976,52        976,52          1.042,60       1.071,37          1.079,91      1.083,11      
C 60,05 63,64          63,64            66,84            69,92               69,92           69,92           

D 271,55 287,76        287,76          303,65          315,99             315,99         316,00         
E 1509,72 1.538,06     1.661,96       1.661,96       1.661,96          1.856,93      1.930,02      

4887,14 5.116,98    5.240,88      5.438,60      5.591,96         5.795,47     5.871,77     
F 498,97 508,34        549,29          549,29          549,29             613,73         637,89         

5386,11 5.625,32    5.790,17      5.987,89      6.141,25         6.409,20     6.509,66     
F 348,49 363,95        374,62          387,41          397,34             414,67         421,17         

5734,6 5.989,27    6.164,79      6.375,30      6.538,59         6.823,87     6.930,83     TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores de 
Mainframe, 

5 01 de agosto de 2018
IPCA IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583
 Repactuação 

2020 
 Reajuste 

28/05/2021 
Repactuação 
01/08/2021

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00     2.251,00     2.251,00       2.363,55          2.472,72             2.472,72             
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00    2.251,00    2.251,00      2.363,55         2.472,72            2.472,72            

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58        187,58          196,96             206,06                206,06                
B 59,00 62,53          62,53            65,65               68,69                  68,69                  

236,00 250,11       250,11         262,61            274,75               274,75               

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56        142,56          149,69             156,61                156,61                
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09        200,09          210,09             219,80                219,80                

13,70 323,32 342,65       342,65         359,78            376,41               376,41               

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40          72,83            72,83               81,37                  84,57                  
B 296,34 316,36        316,36          347,38             347,38                347,38                
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76       389,19         420,21            428,75               431,95               

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP6 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11        250,11          262,61             274,75                274,75                
2.2 323,32 342,65        342,65          359,78             376,41                376,41                
2.3 362,50 383,76        383,76          420,21             428,75                431,95                

921,82 976,52       976,52         1.042,60         1.079,91            1.083,11            

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38            9,38              9,85                 10,30                  10,30                  

B 8,00 0,71 0,75            0,75              0,79                 0,82                    0,82                    

C 0,20 4,25 4,50            4,50              4,73                 4,95                    4,95                    
D 1,85 39,29 41,64          41,64            43,73               45,75                  45,75                  

E 5,38 5,70            5,70              5,99                 6,27                    6,27                    

F 4,00 1,57 1,67            1,67              1,75                 1,83                    1,83                    
60,05 63,64         63,64           66,84             69,92                 69,92                 

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26        274,26          289,42             301,17                301,17                

B 0,28 8,70 9,22            9,22              9,72                 10,12                  10,12                  

C 0,02 0,62 0,66            0,66              0,69                 0,72                    0,73                    

D 0,04 1,24 1,32            1,32              1,39                 1,45                    1,45                    

E 0,07 2,17 2,30            2,30              2,43                 2,53                    2,53                    

F 0 0,00 -              -                -                  
Total 271,55 287,76       287,76         303,65            315,99               316,00               

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76        287,76          303,65             315,99                316,00                
4.2 0,00

271,55 287,76       287,76         303,65            315,99               316,00               

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22          22,93            22,93               25,62                  26,63                  
B 0,67 0,68            0,73              0,73                 0,82                    0,85                    
C 32,66 33,27          35,95            35,95               40,17                  41,75                  
D 1455,00 1.482,32     1.601,73       1.601,73          1.789,63             1.860,07             

1509,16 1.537,49    1.661,34      1.661,34         1.856,24            1.929,30            

Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
6 - Custos Indiretos, Tributos e 

Lucro

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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A 3 146,60 149,35        161,38          161,38             180,31               187,41               
B 7 352,32 358,93        387,85          387,85             433,35               450,41               
C
C.1 2,19 117,94 123,18        126,79          131,12             140,34                142,54                
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 230,50 240,74        247,79          256,25             274,28                278,58                

847,36 872,20       923,81         936,60            1.028,28            1.058,94            

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2.124,00     2.251,00     2.251,00       2.363,55          2.472,72             2.472,72             
B 921,82 976,52        976,52          1.042,60          1.079,91             1.083,11             
C 60,05 63,64          63,64            66,84               69,92                  69,92                  

D 271,55 287,76        287,76          303,65             315,99                316,00                
E 1509,16 1.537,49     1.661,34       1.661,34          1.856,24             1.929,30             

4886,58 5.116,41    5.240,26      5.437,98         5.794,78            5.871,05            
F 498,92 508,28        549,23          549,23             613,66                637,82                

5385,5 5.624,69    5.789,49      5.987,21         6.408,44            6.508,87            
F 348,44 363,92        374,58          387,37             414,62                421,12                

5733,94 5.988,61    6.164,07      6.374,58         6.823,06            6.929,99            TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
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Nº Processo 3995
Licitação Nº 3995/2019
Dia 28/05/2019 às13:30 horas

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAÇÃO)
A 28/05/2019
B Florianopolis/SC
C 2018/2019
D 30

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

1 Atendente Técnico Remoto
2 3132-20
3 2124,00

4

d) 
Supervisores, 
Operadores 
de 

5 IPCA 01 de agosto de 2018IPCA IPCA

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 1,0805590 1,1173113 1,0393583

R
e Repactuação 2020 

 Reajuste 
28/05/2021 

Repactuação 
01/08/2021

Reajuste    
28/05/2022

Reajuste    
28/05/2023

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 2.124,00     2.251,00        2.251,00       2.363,55      2.472,72             2.472,72             
B -
C -
D -
E -
G -

2.124,00    2.251,00       2.251,00      2.363,55      2.472,72            2.472,72            

2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de FériasValor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 177,00 187,58           187,58          196,96         206,06                206,06                
B 59,00 62,53             62,53            65,65           68,69                  68,69                  

236,00 250,11          250,11         262,61        274,75               274,75               

Percentual (%) Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 5,70 134,52 142,56           142,56          149,69         156,61                156,61                
B 0,00 0,00
C 0,00 0,00
D 0,00 0,00
E 0,00 0,00
F 0,00 0,00
G 0,00 0,00
H 8,00 188,80 200,09           200,09          210,09         219,80                219,80                

13,70 323,32 342,65          342,65         359,78        376,41               376,41               

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 66,16 67,40             72,83            72,83           81,37                  84,57                  
B 296,34 316,36           316,36          347,38         347,38                347,38                
C 0,00
D 0,00

362,50 383,76          389,19         420,21        428,75               431,95               

Assistência Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

FGTS
Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação

Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

13º (décimo terceiro) Salário
Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

2.2 - GPS, FGTS e outras 
contribuições

INSS

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Total da Remuneração

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional 
de Férias

Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Composição da Remuneração
Salário Base
Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

1. MÓDULOS

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra
Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Tipo de Serviço  Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)
Atendente Técnico 

Presencial Posto de Serviço 6 horas - UAP7 1

Planilha de Custos e Formação de Preços - C. GALATI EIRELI EPP CNPJ nº 06.556.008.001-15
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 236,00 250,11           250,11          262,61         274,75                274,75                
2.2 323,32 342,65           342,65          359,78         376,41                376,41                
2.3 362,50 383,76           383,76          420,21         428,75                431,95                

921,82 976,52          976,52         1.042,60      1.079,91            1.083,11            

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 0,42 8,85 9,38               9,38              9,85             10,30                  10,30                  

B 8,00 0,71 0,75               0,75              0,79             0,82                    0,82                    

C 0,20 4,25 4,50               4,50              4,73             4,95                    4,95                    
D 1,85 39,29 41,64             41,64            43,73           45,75                  45,75                  

E 5,38 5,70               5,70              5,99             6,27                    6,27                    

F 4,00 1,57 1,67               1,67              1,75             1,83                    1,83                    
60,05 63,64            63,64           66,84          69,92                 69,92                 

% Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 8,33 258,82 274,26           274,26          289,42         301,17                301,17                

B 0,28 8,70 9,22               9,22              9,72             10,12                  10,12                  

C 0,02 0,62 0,66               0,66              0,69             0,72                    0,73                    

D 0,04 1,24 1,32               1,32              1,39             1,45                    1,45                    

E 0,07 2,17 2,30               2,30              2,43             2,53                    2,53                    

F 0 0,00 -                 -                -               
Total 271,55 287,76          287,76         303,65        315,99               316,00               

Valor (R$) %
A 0,00

Total

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Ausências Legais 271,55 287,76           287,76          303,65         315,99                316,00                
4.2 0,00

271,55 287,76          287,76         303,65        315,99               316,00               

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 20,83 21,22             22,93            22,93           25,62                  26,63                  
B 0,67 0,68               0,73              0,73             0,82                    0,85                    
C 32,66 33,27             35,95            35,95           40,17                  41,75                  
D 765,00 779,36           842,14          842,14         940,93                977,96                

819,16 834,53          901,75         901,75        1.007,54            1.047,19            

Uniformes
Materiais (Crachás, etc)

Equipamentos (kit ferramentas)
Outros (deslocamentos, especificar)

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Intrajornada
Total

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 -  Insumos Diversos

Substituto na cobertura de 
Ausência por Acidente de 
Substituto na cobertura de 
Afastmento Maternidade
Substituto na cobertura de 
Outras Ausências (especificar)

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada
Substituto na cobertura de 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

4.1 Substituto nas Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de 
Férias
Substituto na cobertura de 
Ausências Legais
Substituto na cobertura de 
Licença Paternidade

Incidência do FGTS sobre Aviso 
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre o Aviso Prévio 
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do submódulo 2.2 
sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição 
social sobre Aviso Prévio 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Provisão para rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
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Percentual (%) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 3 125,90 128,26           138,59          138,59         154,85               160,94               
B 7 302,57 308,25           333,08          333,08         372,15               386,80               
C
C.1 2,19 101,29 106,21           108,46          112,79         119,86                121,25                
C.2 0,00 0,00
C.3 4,28 197,95 207,58           211,96          220,42         234,25                236,97                

727,71 750,30          792,09         804,88        881,11               905,96               

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIÇO

Valor (R$)Valor (R$)Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 2.124,00     2.251,00        2.251,00       2.363,55      2.472,72             2.472,72             
B 921,82 976,52           976,52          1.042,60      1.079,91             1.083,11             
C 60,05 63,64             63,64            66,84           69,92                  69,92                  

D 271,55 287,76           287,76          303,65         315,99                316,00                
E 819,16 834,53           901,75          901,75         1.007,54             1.047,19             

4196,58 4.413,45       4.480,67      4.678,39      4.946,08            4.988,94            
F 428,47 436,51           471,67          471,67         527,00                547,74                

4625,05 4.849,96       4.952,34      5.150,06      5.473,08            5.536,68            
F 299,24 313,79           320,42          333,21         354,11                358,22                

4924,29 5.163,75       5.272,76      5.483,27      5.827,19            5.894,90            TOTAL

Módulo 3 – Provisão para Rescisão
Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional 
Ausente
Módulo 5 – Insumos Diversos

Subtotal ( A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos Indiretos e Lucro

Subtotal ( A + B + C + D + E + F)

Tributos Municipais (ISS)
TOTAL

Mão de Obra Vinculada a Execução Contratual
Módulo 1 – Composição da Remuneração
Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, 

Módulo 6 – Tributos

6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos
Lucro
Tributos
Tributos Federais (PIS, 
Tributos Estaduais (especificar)

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PROAD 3995/2019. DOC 1237. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.ZTDR.NHVR:
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