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Termo de convénio de consignagao facultativa
em folha de pagamento que entre si celebram o
Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regido e
a Associagao dos Servidores na Justica do
Trabalho do Estado de Santa Catarina - AJUT

PRIMEIRO CONVENENTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regido, estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade
de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o
n°® 02.482.005/0001-23, neste ato representado por seu Desembargador do
Trabalho-Presidente, Exmo. Senhor José Ernesto Manzi.

SEGUNDO CONVENENTE: A Associacdao dos Servidores na Justica do
Trabalho em Santa Catarina - AJUT, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
72.458.755/0001-45, com sede na rua Luiz Sanches Bezerra da Trindade, n° 69, 2°
andar, bairro Centro, na cidade de Florianépolis, Estado de Santa Catarina, CEP
88015-160, telefone (48) 3222-6522, e-mail ajut@ajut.org.br, neste ato representado
pelos seus Representantes Legais, Senhor Valter Jodo da Rocha, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 145.185.469-20 e portador da carteira de identidade n° 101.244,
expedida pela SSP/SC, e Senhor Roberto de Oliveira, inscrito no CPF/MF sob o n°
465.848.629-68 e portador da carteira de identidade n°® 1.312.373, expedida pela
SSP/SC, conforme Ata de Assembleia Geral Ordinaria de 09/01/2023.

Os CONVENENTES resolvem celebrar o presente convénio mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a habilitagdo do SEGUNDO
CONVENENTE para processamento das consignagdes em folha de pagamento de
magistrados, servidores e beneficiarios de pensdo no ambito do PRIMEIRO
CONVENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O dispositivo legal que fundamenta o presente convénio € o art. 184
da Lei n° 14.133/2021, o art. 45 da Lei n° 8.112/90, as disposi¢cdes contidas na
Resolugdo CSJT n°® 199/17, e na Portaria PRESI n°® 245/18.
CLAUSULA TERCEIRA - DO CUSTO DE PROCESSAMENTO

O custo de processamento de que trata o art. 20 da Resolugdo CSJT
n°® 199/2017 sera o estabelecido por ato do Presidente do TRT12.
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§ 1° — O valor do custo de processamento das consignagdes sera
deduzido dos valores brutos repassados ao consignatario.

§ 2° — O valor estipulado no caput desta clausula sera reajustado
automaticamente a cada ano, em todo més de julho, aplicando-se a variagao do
indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, dos meses de julho do ano
anterior a junho do ano do corrente reajuste.

§ 3° — O TRT12 possui contrato com empresa especializada para a
prestagcdo dos servigos de administragdo, gerenciamento e controle da margem
consignavel e das consignagdes em folha de pagamento, por meio de sistema
informatizado, sendo os custos a que se refere o caput e o § 1° desta clausula
absorvidos pelo valor pago ao erario pela contratada, em relagado aos consignatarios
que firmarem contrato oneroso com a referida empresa para utilizagao do sistema
informatizado, hipétese em que né&o se aplicara o disposto no § 1°.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PRIMEIRO CONVENENTE

a) a Coordenadoria de Informagdes Funcionais e Gestdo de
Beneficios e Convénios — CIGEB, compete:

a.1) a instrugao dos pedidos de habilitagao;
a.2) a gestao dos convénios de consignagao; e

a.3) o cadastro dos usuarios no Sistema de Administracédo de
Margens e Consignagdes, quando o sistema adotado nao permitir que seja feito
diretamente pela consignataria ou por empresa terceirizada, caso venha a ser
contratada para prestacdo dos servicos de administracdo, gerenciamento da
margem e das consignag¢des em folha de pagamento;

b) a Coordenadoria de Pagamento — COPAG compete a criagdo da
rubrica e seu respectivo registro para inclusdo na folha de pagamento;

c) a Coordenadoria de Informagdes Funcionais e Gestdo de
Beneficios e Convénios — CIGEB podera solicitar, a qualquer tempo, dos
consignatarios conveniados a atualizagdo dos documentos e informagdes indicados
na clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO SEGUNDO CONVENENTE

a) respeitar as normas operacionais e a programacao financeira do
PRIMEIRO CONVENENTE e da empresa terceirizada contratada pelo TRT12 para
prestacdo dos servigcos de administragdo, gerenciamento e controle da margem
consignavel e das consignac¢oes em folha de pagamento;

b) cumprir as obrigagbes especificas do objeto deste convénio, bem
como aquelas previstas na Portaria PRESI n°® 245/18;

c) receber e arquivar as autorizagbes para realizagéo de descontos na
folha de pagamento dos consignados, que poderao ser solicitadas, a qualquer
tempo, pelo PRIMEIRO CONVENENTE;
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d) apresentar a Coordenadoria de Informagdes Funcionais e Gestéao
de Beneficios e Convénios — CIGEB, a qualquer tempo, a documentagéo relativa a
manutencado das condi¢des exigidas para a habilitagdo, nos termos do art. 2° da
Portaria PRESI n°® 245/18;

e) informar imediatamente ao Tribunal quando do desligamento ou
alteracdo de area e/ou atividade de funcionario cadastrado na condi¢gdo de usuario
do Sistema e, caso sistema de margens de consignagdes, adotado pelo TRT12
permita, excluir/atualizar os usuarios diretamente no sistema, atentando para o
cumprimento do inciso IV do artigo 25 da Resolugdo CSJT n°® 199/2017, sob pena de
aplicagao das penalidades previstas nos artigos 26 € 27 da mencionada norma;

f) informar imediatamente, por escrito, ao TRT12 quando a divida
suspensa for negociada ou se tiver decidido cobra-la judicialmente ou por qualquer
outro meio, sob pena de descadastramento, conforme artigo 28, inciso I, da
Resolugao CSJT n° 199/2017;

g) firmar contrato oneroso com a empresa que prestara os servigos de
administracdo, gerenciamento e controle da margem consignavel e das
consignagdes em folha de pagamento, por meio de sistema informatizado, no prazo
de até 30 dias, contados da assinatura do contrato deste Tribunal com a empresa
prestadora dos servigos, sob pena de os descontos facultativos ja processados em
folha de pagamento serem retirados do processamento, em virtude da desativagéao
do sistema atualmente em uso.

CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONVENIO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execug¢ao dos
contratos, em conformidade com as disposicdes contidas no art. 117 da Lei n°
14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n°® 775/2022, sera acompanhada e
gerida pelo Coordenador de Pagamento do TRT12, Senhor Anderson Renan Will,
na atribuicdo de gestor no que se refere as obrigagdes que constam nas alineas "a"
e "b" da clausula quarta; e pela Coordenadora de Informagbes Funcionais e Gestéao
de Beneficios e Convénios — CIGEB do TRT12, Senhora Renata de Figueiroa
Freitas, no que se refere ao servigo descrito na alinea "c" da clausula quarta, ou por
servidor(a) por eles indicados. Neste caso, a indicagdo devera ser juntada ao
processo correspondente e informada ao SEGUNDO CONVENENTE, assegurando
o cumprimento integral das condi¢gées constantes de suas clausulas.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente convénio tera a vigéncia de 60 (sessenta) meses,
contados a partir de 22/08/2023, na forma do art. 184 c/c art. 106, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme redacgao do art. 107.

CLAUSULA OITAVA — DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Para os fins da Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n. 13.709/18), na
hipétese de, em razdo do presente convénio, o Convenente realizar o tratamento de
dados pessoais como operador ou controlador, devera adotar as medidas de
seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais
de acessos nao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
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observando-se os padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protegao
de Dados e em conformidade com o disposto na legislagao de protegcao de dados e
privacidade em vigor.

Paragrafo unico — O principio da legalidade impde a Administragéo a
obrigagdo de fundamentar todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento
juridico. Por decorréncia logica, o tratamento dos dados pessoais coletados pelo
Tribunal no presente Convénio para viabilizar sua formalizagao estd em integral
conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados — LGPD).
Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°, especialmente
em relacdo a protegcdo dos dados e finalidades de sua utilizagao, o tratamento
desses dados, prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill), inclusive para
eventual compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, Ill) e terdo sua publicidade de
acordo com as exigéncias legais.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

E facultado as partes denunciar o presente convénio a qualquer
tempo, mediante simples aviso escrito, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta)
dias.

§ 1° - Sem prejuizo das penalidades previstas em leis e normas
regulamentares, o descumprimento deste convénio autorizara a parte prejudicada a
denuncia-lo a qualquer tempo.

§ 2° — Em se verificando a denuncia, ficam resguardados os direitos
do SEGUNDO CONVENENTE aos descontos das parcelas até a total liquidagao dos
débitos.

CLAUSULA DEZ - DAS DISPOSIGOES FINAIS

§ 1° - Nada no presente termo de convénio podera ser interpretado
como a criar quaisquer vinculos trabalhistas entre os prepostos do Primeiro e
Segundo Convenentes.

§ 2° - A tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao
descumprimento de qualquer uma das obrigagbes assumidas neste termo de
convénio nao implicara novagao ou renuncia de direito. A parte tolerante podera
exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste convénio a qualquer tempo.

§ 3° - Os termos e disposi¢des constantes deste termo de convénio
prevalecerao sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as
partes, expressos ou implicitos, referentes as condi¢des nele estabelecidas.

§ 4° - Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do
PRIMEIRO CONVENENTE.

CLAUSULA ONZE - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O PRIMEIRO CONVENENTE ¢é responsavel pela divulgagdo do
contrato no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP), nos termos e prazos
previstos no art. 94 da Lei n°® 14.133/21.
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CLAUSULA DOZE - DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Sec¢ado Judiciaria da Justica Federal de
Floriandpolis/SC para dirimir qualquer questdo suscitada em decorréncia do
presente Convénio.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente
termo de convénio, o qual, depois de lido, € assinado eletrbnica/digitalmente pelos
representantes das partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da
data da ultima assinatura.

PRIMEIRO CONVENENTE:

José Ernesto Manzi
Desembargador do Trabalho-Presidente
TRT da 122 Regiao

SEGUNDO CONVENENTE:

Valter Joao da Rocha
Presidente
AJUT

Roberto de Oliveira
1° Tesoureiro
AJUT

Convénio/23CVN6668_consignagéo folha de pagamento_AJUT_SB
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