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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

Pedido de Aquisi¢cao de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. Ildentificador da demanda no PAC

Item: 2015 - PAC COFJUR / EJUD12
Objeto: Contratagcdo de palestrante para o 2° Médulo EJUD12 - Workshop:
O ser humano no centro da era digital - impactos e desafios

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de profissional para ministrar workshop na programacgao do 2°
Mdédulo da Escola Judicial com o objetivo de repensar sobre o efeito da Era Digital
no contexto de Humanidades seja no aspecto psicolégico, emocional, de saude e

maturidade para lidar com as adversidades de forma propositiva e funcional

O workshop tera 8 horas de duragao, realizada no Auditério do TRT12, na
modalidade presencial, com transmissdo do evento para magistrados(as) e
servidores(as) de todas as unidades do TRT12, em todo o Estado via Zoom da
Escola Judicial. O numero de vagas é ilimitado para quem acompanhar o evento via

transmissao, ficando limitado a 95 na modalidade presencial.

2.1. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servigos ou a
entrega dos bens

O workshop se dara em 22 de junho de 2023 com carga horaria de 8 horas.

2.2 Modalidade de contratacao prevista

Indicagao da forma de contratagao nos termos da Lei n° 14.133/2021:

Sugere-se a contratacdo por inexigibilidade.
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3. Justificativa

A palestra faz parte da programacao do 2° Médulo da EJUD12, que tratara do
aperfeicoamento das competéncias para um mundo em transformagao. O workshop
visa atender a necessidade de promover um espagco de compartiihamento de
experiéncias e conhecimentos sobre os papéis e desafio em um ambiente de
transformacgao digital, com o propdsito de desenvolver habilidades para o exercicio
de boas praticas para magistrados e lideres que contribuam com resultados efetivos
para as organizagdes e sociedade gerando impactos positivos para si, aos outros e
ao ambiente. Tem por objetivo repensar sobre o efeito da Era Digital no contexto de
Humanidades seja no aspecto psicoldgico, emocional, de saude e maturidade para

lidar com as adversidades de forma propositiva e funcional.

4. Alinhamento entre a contratacao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A capacitagdo esta alinhada com o objetivo de aprimorar a Gestdo de
Pessoas.

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O investimento maximo previsto é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), com
recursos do item 2015, conforme PAC COFJUR /EJUD12

Origem do recurso: COFJUR / EJUD12

6. Indicagao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacao
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Integrante Demandante e Técnico

Nome: Claudia Voigt Espinola

Matricula: 2363

Lotacdo: Coordenadoria de Formacdo Técnica-Administrativa e Gerencial -
COFTAG

Cargo: Analista Judiciario

Nome da Funcio: Coordenadora

E-mail: claudia.espinola@trt12.jus.br

Ramal: 4291

Substituto do Integrante Demandante e Técnico

Nome: Fernanda Rodrigues Lemos Pinto

Matricula: 3792

Lotagdo: Coordenadoria de Formagao Técnica-Administrativa e Gerencial -
COFTAG

Cargo: Técnico Judiciario

Nome da Funcédo: Assistente Chefe de Setor

E-mail: fernanda.pinto@trt12.jus.br

Ramal: 4201

7. Responsavel pela oficializagcao da demanda
Coordenadoria de Formacgao Técnica-Administrativa e Gerencial - COFTAG

Claudia Voigt Espinola - Coordenadora COFTAG
Fernanda Rodrigues Lemos Pinto - Coordenadora COFTAG Substituta

Data: 26/05/2023.

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicagdo do integrante
administrativo e verificagdo do prazo habil para o atendimento da demanda.*
Data: 26/05/2023

Fernanda Rodrigues Lemos Pinto
Coordenadora COFTAG Substituta
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