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PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CTO 10029/2022

(PRE 3218/2022-A)

Primeiro termo aditivo ao contrato de servigos
continuados de manutengao preventiva e corretiva,
instalacdo, desinstalagdo e remanejamento em
sistemas de climatizacdo que entre si celebram o
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao e a
empresa Pinho Climatizagao Ltda.

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao,
estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis,
Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n°
02.482.005/0001-23, neste ato representado por seu Desembargador do
Trabalho-Presidente, Exmo. Senho José Ernesto Manzi.

CONTRATADA: A empresa Pinho Climatizagao Ltda., pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n°® 32.196.811/0001-04, estabelecida na rua Almerinda
Francisco dos Santos, n° 97, bairro Real Parque, na cidade de Sao José, Estado de Santa
Catarina, CEP 88107-480, telefone (48) 3375-5409, e-mail pinhoclimatizacao@gmail.com,
neste ato representada por seu soécio-administrador, Senhor Julio Cezar Nunes Pinho,
portador da carteira de identidade n° 5.532.617, expedida pela SSP/SC, e inscrito no
CPF/MF sob o n° 061.258.949-83, conforme Contrato Social.

Os CONTRATANTES resolvem aditar o contrato firmado em 23-9-2022, a fim de 1.
prorrogar sua vigéncia contratual; e 2. renumerar os paragrafos da clausula sétima devido
a erro material, acrescentando, para tanto, as clausulas quinta e sétima a seguinte
redacao, permanecendo inalteradas todas as demais disposicoes:

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato sera prorrogado por mais 12 meses, no periodo compreendido
entre 23-9-2023 a 22-9-2024, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante
a anuéncia da Contratada, por meio de termos aditivos, obedecido o periodo admitido na
legislacdo em vigor (art. 57, inc. Il, da Lei n°® 8.666/93, conforme nova redacao que Ihe deu
a Lei n® 9.648/98).

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A Contratada se obriga a:
§ 1° — Das obrigagdes quanto ao Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria

e Financeira da Justica do Trabalho — SIGEO-JT:

a) proceder, no inicio da contratagao, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
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Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho — Médulo
Execugao Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados;

b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos
documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula
doze - da liquidagéo e pagamento.

§ 2° — Das obrigagdes gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢des
ora estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do edital;

b) manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

b.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo
contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execug¢do da retencédo sobre os créditos
da empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e
indenizagbes devidos a Administracéo, além das penalidades previstas em lei;

b.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentagdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente
da assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

b.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional;

c) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, ex vi do caput do art. 71 da Lei n°
8.666/93;

d) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou de materiais empregados;

e) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste contrato e em legislacdo especifica, sem interrupcao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de
empregados, que nao terdo em hipotese alguma, qualquer relacdo de emprego com o
Contratante;

f) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢ao do contrato;

g) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da
Contratada, sendo obrigatério seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da
Portaria PRESI n°® 311/99, art. 175, § 4°;
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h) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

i) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugao dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante;

j) arcar com despesa decorrente de qualquer infragédo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

k) protocolizar, se necessario, as petigbes no Servigco de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na rua Esteves Junior, 395,
bairro Centro, na cidade de Florianépolis/SC, CEP 88015-905;

) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos nos

termos do art. 6° do Capitulo Ill da Instrugdo Normativa n° 01, de
19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao;

m) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugédo dos
servigos, a capacitagao em saude e seguranga do trabalho, com énfase na prevencéo de
acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da
jornada de trabalho, nos termos da Resolug¢ao n°® 98/2012 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

n) ndo colocar a disposicdo do Contratante para o exercicio de fungdes de
chefia, empregados que incidam na proibicdo dos arts. 1° e 2° da Resolugéo n° 156, de 8
de agosto de 2012 do Conselho Nacional de Justica — CNJ;

0) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas
estabelecidas no Cddigo de Etica do Contratante;

p) informar e manter atualizado endereco de e-mail valido, para
comunicacao oficial entre Contratante e Contratada.

§ 3° — Das obrigagdes especificas:

a) informar ao Contratante, antes do inicio da execugdo dos servicos,
numero(s) de telefone(s) e endereco(s) de correio eletrbnico - que deverdo estar
permanentemente disponiveis - para a emissdo de solicitacdo de servico e contatos
diversos;

b) manter em seu quadro funcional (empregado(a), sdcio(a) ou com contrato
de prestacdo de servico) um(a) engenheiro(a) mecanico(a) ou técnico(a) industrial em
refrigeracdo, com registro no CREA ou CRT, para atuar como responsavel técnico(a)
habilitado(a), e que efetuara o acompanhamento e supervisao técnica dos servigos desta
contratacio;
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c) apresentar, em até 5 dias uteis apds o inicio da vigéncia do contrato,
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Termo de Responsabilidade Técnica
(TRT), devidamente quitado, referente aos servigos cobertos nesta contratagcdo. A ART ou
TRT devera ter validade durante a vigéncia do contrato, e nova ART ou TRT devera ser
apresentada a cada eventual prorrogacdo contratual, com validade pelo periodo
correspondente;

d) manter preposto(a), aceito(a) pelo Contratante, para representar a
Contratada na execucdo do contrato. Caso considere oportuno, o Contratante podera
solicitar substituicdo do(a) preposto(a) indicado pela Contratada;

e) participar de reunides, presenciais ou virtuais, agendadas a critério do
Contratante. Nas reunides, podera ser exigida a presenga do(a) responsavel técnico(a) e
do(a) preposto(a), e os custos relacionados aos eventuais deslocamentos ocorridos em
funcdo da participacdo nas reunides presenciais ndo acarretardo 6nus adicional ao
Contratante;

f) prestar assisténcia e suporte técnico com a finalidade de dirimir duvidas
relacionadas aos servigos;

g) efetuar a limpeza de eventual sujeira gerada pela execug¢ao dos servigos;

h) para ter acesso as dependéncias do Contratante, os profissionais da
Contratada deverao estar devidamente autorizados e munidos de documento oficial para
conferéncia pelo setor de seguranga. Os empregados deverao estar vestidos com uniforme
da empresa e identificados por meio de cracha;

i) caso haja necessidade de deslocamento de equipamento (inteiro ou parte
dele) para laboratério préprio, a Contratada o fara apds autorizagdo expressa (por escrito)
do Contratante, por sua conta e risco, ficando sob sua responsabilidade o transporte do
aparelho, bem como quaisquer avarias no equipamento no trajeto de deslocamento;

j) enviar ao Contratante, em até 30 dias apds a assinatura do contrato,
relacdo dos empregados com formacao técnica em refrigeracdo que atuarao na prestagao
dos servicos objeto desta contratagdo, com comprovagdo mediante apresentacdo do
diploma ou certificado de conclusdo do curso, além de apresentacdo de cépia de
documento de vinculo laboral. A Contratada devera informar o Contratante caso haja, ao
longo da contratagdo, inclusdo de novo(a) empregado(a) com formagédo técnica em
refrigeragdo na prestagdo dos servigcos objeto desta contratagdo, assim como apresentar
documento comprobatério de sua formagao e de seu vinculo laboral;

k) informar, por meio de relatério técnico detalhado, todo e qualquer
procedimento de modernizacédo e atualizagdo tecnoldgica que venha a propiciar melhoria
no rendimento do sistema de climatizagao.

§ 4° — Das obrigagdes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na
hipétese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados
pessoais como operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca
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técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos nao
autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padroes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados em
conformidade com o disposto na legislagao de protecdo de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forca do
contrato tao-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o
tratamento para quaisquer outros propositos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de
autoridade judicial, sob a condi¢cdo de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante
dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as
hipoteses legais de sigilo na investigagdo em que o tratamento sigiloso tenha sido
expressamente exigido pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicacao ao Contratante;

d) néo colocar o Contratante em situagéo de violagao da LGPD;

€) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e
que estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem
termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugao
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o
tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir
ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

§ 5° — Da sustentabilidade:

Em relacdo aos critérios de sustentabilidade da contratagdo, a Contratada
devera:

a) obedecer as normas técnicas de saude, de higiene e de seguranca do
trabalho;

b) priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execug¢ao dos servigos;
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c) elaborar e implementar Programa de Prevencdao de Riscos
Ambientais(PPRA) e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com
0 objetivo de promocdo e preservacado da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

d) utilizar pegcas e componentes de reposi¢ao certificadas pelo Inmetro,
deacordo com a legislacao vigente;

e) utilizar produtos de limpeza, lubrificagdo, antiferrugem, dentre outros,
menos ofensivos, conforme previsto na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010,
preferencialmente atéxicos e biodegradaveis;

f) ndo utilizar produtos que contenham substancias agressivas a camada de
o0zbnio na atmosfera;

g) evitar o desperdicio de embalagens e a geragcdo de residuos sem
reaproveitamento;

h) no caso de fornecimento de componentes eletroeletrénicos, os produtos
nao devem conter certas substincias nocivas ao meio ambiente como mercurio, chumbo,
cromo hexavalente, cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenilpolibromados, em
concentracdo acima da recomendada pela Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu
também conhecida como diretiva RoHS27 (Restriction of Certain Hazardous Substances);

i) efetuar a coleta e o descarte das pecas, acessérios, materiais e insumos,
além dos residuos e embalagens oriundos da contratagcdo, de acordo com a Lei
12.305/2010 e com a ABNT NBR 10004. O eventual descarte de pilhas e baterias devera
ser efetuado de acordo com a Resolucdo Conama n°® 401/2008. Devera ser observado o
descarte de 6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens, de acordo com a Resolugao
Conama n° 362/2005 e Acordo Setorial para a Implantacido de Sistema de Logistica
Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de Lubrificantes;

j) remover e efetuar o transporte de todo o eventual entulho resultante da
execucao dos servigos para local apropriado, conforme legislagdo da Prefeitura Municipal
da localidade.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo
aditivo, o qual, depois de lido, é assinado eletrbnica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE: CONTRATADA:

José Ernesto Manzi Julio Cezar Nunes Pinho
Desembargador do Trabalho-Presidente Socio-Administrador
TRT da 127 Regido Pinho ClimatizagZo Ltda.

Contrato aditivo/22CTO10029a_prorrogagéo_ climatizagdo_PINHO_SB
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