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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

Pedido de Aquisi¢cdo de Bens ou Servigos e Prorrogagoes

1. ldentificador da demanda no PAC
PAC 2023 item 04005
Unidade Gestora de Orgamento Secom

2. Descricao da necessidade
Contratacdo de assinatura de plano empresarial do software de e-mail marketing
chamado SendPulse.

2.1. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servigos ou a
entrega dos bens

A partir da data do envio da NE em 2023, pelo prazo de 12 meses, podendo ser

prorrogavel por até 10 anos.

2.2 Modalidade de contratagao prevista
Dispensa pelo valor, artigo 75, Il, da Lei 14.133/2021.

3. Justificativa
O servigo requisitado serve como ferramenta para melhoria da comunicagao
institucional, por meio de envio de e-mail marketing para divulgacdo de matérias
jornalisticas e campanhas diversas, com interesse publico ou voltadas ao publico
interno. O uso do e-mail como meio célere e de grande alcance torna necessaria o
uso da ferramenta para garantir a atratividade das informagdes para efetiva
comunicagao com o publico-alvo.

4. Alinhamento entre a contratagao e os Planos Estratégicos do Tribunal

A presente contratacdo esta relacionada com o seguinte objetivo estratégico
2021/2026, na Perspectiva Sociedade — “Fortalecer a comunicagao e as parcerias
institucionais - Aperfeicoar os processos de comunicagdo com foco na divulgacéo e
disseminagdo das competéncias institucionais, estratégias e politicas publicas
implementadas, e resultados operativos da jurisdigdo trabalhista para todos os
atores do sistema de justica e sociedade, para fortalecer a transparéncia e a
imagem da Justiga do Trabalho.”
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5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O valor de uma assinatura anual estd em torno de R$ 2.500,00. Os recursos
orcamentarios para custeio das despesas decorrentes da contratacdo sdo advindos
do Programa de Trabalho Apreciacdo de Causas da Justica do Trabalho -
339039-05.

6. Indicacao de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao

Integrante demandante titular:

CAMILA S. V. ABREU

Matricula: 3418

Lotag&o: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: camila.abreu@trt12.jus.br

Ramal: 4348

Integrante demandante substituto:

DANIELE P. R. de OLIVEIRA

Matricula: 3807

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: daniele.oliveira@trt12.jus.br

Ramal: 4302

Integrante técnico titular:

CLAYTON H. WOSGRAU

Matricula: 2670

Lotag&o: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: clayton.wosgrau@trt12.jus.br

Ramal: 4347

Integrante técnico substituto:

ADRIANO EBENRITER

Matricula: 1362

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: adriano.ebenriter@trt12.jus.br

Ramal: 4302

7. Responsavel pela oficializagao da demanda
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CAMILA S. V. ABREU
Diretora da Secom

Encaminho a Secretaria Administrativa (SECAD) para indicacdo do integrante
administrativo e verificacdo do prazo habil para o atendimento da demanda.

Data: 13/04/2023.

CAMILA S. V. ABREU
Diretora da Secom
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