STF E A COMPETENCIA MATERIAL
DA JUSTICA DO TRABALHO




A nossa “Era Lochner”
ADPF 324 e RE n° 958.252.

Voto proferido pelo Ministro Gilmar Mendes: “o
Tribunal Superior do Trabalho, por meio da
sumula n. 331, inaugura ‘uma Era Lochner as
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avessas .

Mesmo argumento para declarar
inconstitucional a sumula n°® 405 do TST
(ADPF n° 501).

Cabimento de ADPF em face de sumulas.



- O ativismo “dos outros” e o STF.

- Os argumentos  consequencialistas
utilizados pelo STF:

* ADPF 324 - Min. Barroso: “sao os
empregos disponiveis”.

* ADI 6.363: “nao podemos acabar com os
empregos”.




Os direitos fundamentais sociais
sao clausulas pétreas?

Tema n°® 698: 1. A intervencao do Poder Judiciario
em politicas publicas voltadas a realizagao de direitos
fundamentais, em caso de auséncia ou deficiéncia
grave do servico, nao viola o principio da separacao
dos poderes. 2. A decisao judicial, como regra, em
lugar de determinar medidas pontuais, deve apontar
as finalidades a serem alcancadas e determinar a
Administracao Publica que apresente um plano e€/ou
os meios adequados para alcancar o resultado. 3. No
caso de servicos de saude, o déficit de profissionais
pode ser suprido por concurso publico ou, por
exemplo, pelo remanejamento de recursos humanos e
pela contratacao de organizacoes sociais (OS) e

organizacoes da sociedade civil de interesse publico
(OSCIP).



» A mutacao (in)constitucional operada pelo
STF em relacao aos direitos fundamentais
sociais dos trabalhadores:

» - Diminuicao de salario sem a participacao
do sindicato; permissao da jornada 12x36
por mero acordo individual; prescricao
quinquenal para o FQGTS; prescricao
quinquenal de bienal para os trabalhadores
rurais.




Decisoes do STF a partir do julgamento da
ADPF 324 e como isso implica na
competéncia da JT:

ADC n° 48 (TAC agregado)

“Lei 11.442/2007 € constitucional, uma vez que a
Constituicao nao veda a terceirizacao, de atividade-meio
ou fim. 2- O prazo prescricional estabelecido no art.18 da
Lei 11.442/2007 é valido porque nao se trata de
créditos resultantes de relacao de trabalho, mas de
relacao comercial, nao incidindo na hipotese o art.7°,
XXIX, CF. Uma vez preenchidos os requisitos dispostos
na Lei 11.442/2007, estara configurada a relacao
comercial de natureza civil e afastada a configuracao
e vinculo trabalhista.”



Inaugura-se um “novo” principio: o da prevaléncia da
forma sobre a realidade.

- As razoes de decidir na ADPF 324 e o que vem
sendo decidido nas Reclamacoes Constitucionais.

ADPF 324. Min. Moraes: “Obviamente, essa opcdo sera licita e
legitima desde que nao proibida ou colidente com o ordenamento
constitucional; bem como, desde que, durante a execucao dessa opcao —
na hipotese de terceirizacao —, as empresas “tomadoras” e “prestadoras”
nao violem direitos sociais e previdenciarios do trabalhador e a
primazia dos valores sociais do trabalho, que, juntamente com a livre
iniciativa, tem assento constitucional como um dos fundamentos do
Estado Democratico brasileiro.”




O representante comercial

» Tema 550: "Preenchidos os requisitos dispostos na

Lei 4.886/65, compete a Justica Comum o
julgamento de processos envolvendo relacao
juridica entre representante e representada
comerciais, uma vez que nao ha relacao de
trabalho entre as partes”.




» EMENTA : CONSTITUCIONAL, TRABALHISTA E PROCESSUAL
CIVIL. AGRAVO INTERNO NA RECLAMACAO. OFENSA AO QUE
DECIDIDO POR ESTE TRIBUNAL NO JULGAMENTO DA ADPF
324 E DO TEMA 725 DA REPERCUSSAO GERAL. CONTRATO
DE CORRETOR DE IMOVEL. PERMISSAO CONSTITUCIONAL
DE FORMAS ALTERNATIVAS DA RELACAO DE EMPREGO.
AGRAVO PROVIDO. 1. A decisao reclamada afastou a eficacia de
contrato de corretor de imovel, firmado nos termos do art. 6° da
Lei 6.530/1978, assentando a existéncia de relacao de emprego,
afirmando que a relacao foi utilizada como meio para se fraudar
a legislacao trabalhista. 2. Esta CORTE tem assentado a
constitucionalidade das relacoes de trabalho diversas das de
emprego regida pela CLT, conforme decidido na ADPF 324,
na ADC 48, na ADI 3.961, na ADI 5.625, bem como o Tema
725 da Repercussao Geral. 3. Recurso de Agravo a que se da
provimento para julgar procedente a Reclamacao. (A G .REG. NA
RECLAMACAO 59.841 SAO PAULO, Primeira Turma. Redator do
acordao: Min. Alexandre de Moraes, julgado em: 03 junho 2023).




Mas...em 04/08/2023...

» AGRAVO INTERNO NA RECLAMACAO.
RECONSIDERACAO. CPC, ART. 1.021, §2°. NOVO
JULGAMENTO. DIREITO DO TRABALHO DECISAO
IMPUGNADA QUE AFIRMA A EXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO ENTRE CORRETOR DE IMOVEIS EM
EMPRESA IMOBILIARIA. ALEGACAO DE OFENSA AS
DECISOES VINCULANTES PROFERIDAS NA ADPF 324 E
NO RECURSO EXTRAORDINARIO 958.252 — TEMA 725
DA REPERCUSSAO GERAL. DESCABIMENTO. AUSENCIA
DE ESTRITA ADERENCIA. ACORDAO FUNDADO EM
ASPECTOS FATICOS E QUE DECLARA A EXISTENCIA DE
SUBORDINACAO. REVOLVIMENTO DO CONJUNTO
FATICO-PROBATORIO QUE NAO SE ADMITE NA VIA
RECLAMATORIA. PRECEDENTES. RECLAMACAO A QUE
SE NEGA SEGUIMENTO. (AG.REG. NA RECLAMACAO
57.133 SAO PAULO, Rel: Min. Luiz Fux)




LEI DO SALAO PARCEIRO

ADI 5.625, Tese: “E constitucional a
celebracao de contrato civil de parceria entre
saloes de beleza e profissionais do setor, nos
termos da Lei 13.352/2016. E nulo o contrato
civil de parceria referido quando utilizado para
dissimular relacao de emprego de fato
existente, a ser reconhecida sempre que se
fizer presente Seus elementos

caracterizadores”.




“PEJOTIZACAO”

» AG.GREG. NA RECLAMACAO 55.769, em
01/08/23, Min. Gilmar Mendes: “(...) Ao fim e ao
cabo, a engenharia social que a Justica do
Trabalho tem pretendido realizar nao passa de
uma tentativa inocua de frustrar a evolucao dos
meios de producao, os quais tém sido
acompanhados por evolugoes legislativas nessa
matéria. (...) A engenharia social que a Justica
do Trabalho tem pretendido realizar nao passa
de uma tentativa inocua de frustrar a evolucao
dos meios de producao, os quais tém sido
acompanhados por evolucoes legislativas nessa
mateéria”.




» * A Reclamacao Constitucional nao serve para
substituir acao rescisoria, recursos ou para rever
fatos e provas.

» * O tema n° 725 nao tratou sobre a possibilidade
de “pejotizacao”, sobre a mera intermediacao de
mao de obra ou sobre a competéncia da JT.

» * Na pratica, o STF esta se convertendo em
tribunal ordinario.

» * A quem cabe analisar a fraude?




O trabalho em plataformas digitais

» STJ - CONFLITO DE COMPETENCIA N° 164.544 - MG
(2019/0079952-0)

b
“CONFLITO NEGATIVO DE COMPETENCIA. INCIDENTE
MANEJADO SOB A EGIDE DO NCPC. ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER C.C. REPARACAO DE DANOS MATERIAIS
E MORAIS AJUIZADA POR MOTORISTA DE APLICATIVO UBER.
RELACAO DE TRABALHO NAO CARACTERIZADA. SHARING
ECONOMY. NATUREZA CIVEL. COMPETENCIA DO JUIZO
ESTADUAL.

» 1. A competéncia ratione materiae, via de regra, € questao anterior a
qualquer juizo sobre outras espécies de competéncia e, sendo
determinada em funcao da natureza juridica da pretensao, decorre
diretamente do pedido e da causa de pedir deduzidos em juizo.

» 2. Os fundamentos de fato e de direito da causa nao dizem
respeito a eventual relacao de emprego havida entre as partes,
tampouco veiculam a pretensao de recebimento de verbas de

natureza trabalhista. A pretensao decorre do contrato firmado

om empresa detentora de aplicativo de celular, de cunho
Theagtemente civil.




3. As ferramentas tecnologicas disponiveis atualmente
permitiram criar uma nova modalidade de interacao
economica, fazendo surgir a economia compartilhada (sharing
economy), em que a prestacao de servicos por detentores de
veiculos particulares é intermediada por aplicativos geridos por
empresas de tecnologia. Nesse processo, os motoristas,
executores da atividade, atuam como empreendedores
individuais, sem vinculo de emprego com a empresa
proprietaria da plataforma.

4. Compete a Justica Comum Estadual julgar acdo de
obrigacao de fazer c.c. reparacao de danos materiais e morais
ajuizada por motorista de aplicativo pretendendo a reativacao
de sua conta UBER para que possa voltar a usar o aplicativo e
realizar seus servicos.

S. Conflito conhecido para declarar competente a Justica
estadual.




TST (8% TURMA; 24/08/2022)

“A Emenda Constitucional n° 45 de 2004 ampliou a competéncia da Justica do
Trabalho para processar e julgar as acoes oriundas da relacao de trabalho,
rompendo a antiga ideia de que apenas as lides envolvendo relacao de emprego, nos
estritos moldes dos artigos 2° e 3° da CLT, seriam dirimidas por esta Justica
Especializada. No caso, o demandante, que trabalha como motorista para a Uber,
afirma que a empresa tem restringido o livre exercicio de seu oficio, bem como seu
direito de escolher o local em que prefere praticar sua atividade laborativa,
diminuindo, com isso, sua receita. Em que pese o reclamante nao ter pleiteado o
reconhecimento do vinculo empregaticio, mas, somente, que a parte reclamada seja
compelida a suspender os bloqueios territoriais impostos pelo aplicativo, em especial
quanto ao acesso ao Aeroporto Internacional de Confins-MG, verifica-se tratar de
demanda que decorre de relacao de trabalho, ainda que auténomo. A obrigacao de
fazer pretendida, concernente ao acesso irrestrito ao aplicativo, cuja ultima
finalidade é o incremento da remuneracao, esta diretamente relacionada as
condicoes de trabalho oferecidas pela Uber aos motoristas parceiros da marca, por
meio de seu aplicativo, sobressaindo, assim, a competéncia desta Justica para
aprecia-la, a luz do inciso I do art. 114 da CF/88. Transcendéncia juridica
reconhecida. Recurso de revista conhecido e provido.” (PROCESSO N° TST- RR-
10141-93.2021.5.03.0144)



» TST (32 TURMA; 07/12/2021)

“l. A competéncia material da Justica do Trabalho € fixada pelo
pedido e pela causa de pedir. E definida a partir da existéncia de
relacao de trabalho (lato sensu) mantida pelos litigantes, quanto aos
conflitos dela decorrentes, considerando a ampliacao trazida pela
Emenda Constitucional n°® 45/2004, que atribuiu a esta Justica
especializada a competéncia para processar e julgar todas as acoes
oriundas da relacao de trabalho, inclusive as que versem sobre
indenizacao por danos moral e material (art. 114, I e VI, da CR). 2. No
caso, a pretensao autoral, de pagamento de indenizacao por danos
moral e material decorrentes de acidente sofrido por motorista de
aplicativo, esta fundada na relacao de trabalho estabelecida com a
empresa UBER, na condicao de trabalhador auténomo, na execucao
de servico prestado com pessoalidade. Sendo assim, nao ha como
afastar a competéncia da Justica do Trabalho para o exame do pedido,
até porque a Sumula 392 desta Corte estabelece que: "Nos termos do
art. 114, inc. VI, da Constituicao da Republica, a Justica do Trabalho
€ competente para processar e julgar acoes de indenizacao por dano
moral e material, decorrentes da relacao de trabalho, inclusive as
oriundas de acidente de trabalho e doencas a ele equiparadas, ainda
que propostas pelos dependentes ou sucessores do trabalhador
falecido".




» 3. Este Relator nao desconhece que o Superior
Tribunal de Justica, dirimindo o conflito negativo de
competéncia n° 164.555/MG, decidiu ser da Justica
Comum o exame de controvérsia estabelecida entre
um motorista de aplicativo e a empresa UBER. No
entanto, deve ser destacado que o referido julgado
tratou apenas do pedido de motorista atinente a
reativacao de sua conta no aplicativo e ao
consequente ressarcimento por danos morais e
materiais. Ou seja, a pretensao examinada pelo STJ
se funda tao somente no desligamento do motorista
da plataforma digital ou aplicativo oferecido pela
empresa, € nao como no caso sub judice, em questao
decorrente da execucao do trabalho. Incélume, pois,
o art. 114, I, da CR. Agravo de instrumento
conhecido e desprovido.” (PROCESSO N° TST -RAg-

849-82.2019.5.07.0002)




STF (Ministro Alexandre de Moraes; 25/05/2023;
RECLAMACAO 59.795 MINAS GERAIS)

“Trata-se de Reclamacao, com pedido de medida liminar,
ajuizada por Cabify Agéncia de Servicos de Transporte de
Passageiros Ltda., contra decisao do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiao (Processo n.
0010140.79.2022.5.03.0110), que teria desrespeitado o que
decidido por esta CORTE na ADC 48, na ADPF 324, no RE
958.252 (Tema 725-RG), na ADI 5835 MC/DF e no RE 688.223
(Tema 590-RG). (...) Os paradigmas de controle sao a ADC
48, a ADPF 324, o RE 958.252 (Tema 725-RG), a ADI 5835
MC e o RE 688.223 (Tema 590-RG). (...) A interpretacao
conjunta dos precedentes permite o reconhecimento da licitude
de outras formas de relacao de trabalho que nao a relacao de
emprego regida pela CLT, como na propria terceirizacao ou em
casos especificos...”




» ... cCOmMo a previsao da natureza civil da relacao decorrente de
contratos firmados nos termos da Lei 11.442 /2007 (ADC 48 e
ADI 3.961), ou a previsao da natureza civil para contratos de

parceria entre saldoes de beleza e profissionais do setor, nos

termos da Lei 13.352/2016 (ADI 5.625, Red. para o Acordao

Min. NUNES MARQUES). (...) Verifica-se, assim, a posicao

reiterada da CORTE no sentido da permissao constitucional

de formas alternativas da relacao de emprego, conforme
também ja se reconheceu em casos de afastamento da
ilicitude de terceirizacoes por meio da contratacao de
pessoas juridicas constituidas para prestacao de servicos
na atividade fim da entidade contratante: Rcl 39.351 AgR

(Rel. Min. ROSA WEBER, Red. p/ Acordao Min. ALEXANDRE

DE MORAES, Primeira Turma, julgado em 11/5/2020) e da

Rcl 47.843 AgR (Rel. Min. CARMEN LUCIA, Red. p/ Acérdao

Min. ALEXANDRE DE MORAES, Primeira Turma, DJe de

7/4/2022) (...) Transferindo-se as conclusoes da CORTE para

PeesQ em analise, ...




» ... tem-se a mesma logica para se autorizar a constituicao de
vinculos distintos da relacao de emprego, legitimando-se a
escolha. A decisao reclamada, portanto, ao reconhecer
vinculo de emprego entre motorista parceiro € a plataforma,
desconsidera as conclusées do SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL no julgamento da ADC 48, na ADPF 324, no RE
958.252 (Tema 725-RG), na ADI 5835 MC/DF e no RE
0688.223 (Tema 590-RG), que permitem diversos tipos de
contratos distintos da estrutura tradicional do contrato de
emprego regido pela CLT. (...) Assim, a conclusao adotada
pela decisao reclamada acabou por contrariar os resultados
produzidos nos paradigmas invocados, a  sugerir,
consequentemente, o restabelecimento da autoridade desta
CORTE quanto ao ponto. Realmente, a relacao
estabelecida entre o motorista de aplicativo e a
plataforma reclamante mais se assemelha com a situacao
prevista na Lei 11.442/2007, do transportador
autonomo, sendo aquele proprietario de vinculo proprio e
que tem relacao de natureza comercial...

4




» ... Diante do exposto, com base no art. 161,
paragrafo unico, do Regimento Interno do
Supremo Tribunal Federal, JULGO
PROCEDENTE o pedido de forma sejam
cassados o atos proferidos

pela Justica do  Trabalho  (Processo

0010140.79.2022.5.03.0110) e DETERMINO
a remessa dos autos a Justica Comum.”




» Afinal, o que € uma relacao de

trabalho e a quem compete decidir
sobre a sua existéncia ou nao?




Descumprimento de norma referente a saude,
higiene e seguranca dos trabalhadores

» Sumula 736 do STF: Compete a justica do
trabalho julgar as acdoes que tenham como
causa de pedir o descumprimento de normas
trabalhistas relativas a seguranca, higiene e
saude dos trabalhadores.




Competéncia material da JT em
relacao ao servidor publico

ADI 3395: Julgamento do mérito em 16/04/2020: “O Tribunal,
por maioria, conheceu da acao direta e julgou parcialmente
procedente o pedido formulado, confirmando a decisao liminar
concedida e fixando, com aplicacao de interpretacao conforme a
Constituicao, sem reducao de texto, que o disposto no inciso I
do art. 114 da Constituicao Federal nao abrange causas
ajuizadas para discussao de relacao juridico-estatutaria entre
o Poder Publico dos Entes da Federacao e seus Servidores, nos
termos do voto do Relator, vencidos os Ministros Edson Fachin,
Marco Aurélio e Rosa Weber, que julgavam improcedente o
pedido. O Ministro Roberto Barroso acompanhou o Relator com
ressalvas. Nao participou deste julgamento, por motivo de
licenca médica no inicio da sessao, o Ministro Celso de Mello
(art. 2°, § 5°, da Res. 642/2019). Plenarlo Sessao Virtual de
3.4.2020 a 14.4.2020.”

- Abandono do termo “ carater juridico-administrativo”.



EMENTA Administrativo e Processual Civil. Dissidio entre
servidor temporario € o poder publico. ADI n°® 3.395/DF-MC.
Competéncia da Justica comum. Reclamacao julgada
procedente. 1. Compete a Justica comum pronunciar-se sobre
a existéncia, a validade e a eficacia das relacoes entre
servidores e o poder publico fundadas em vinculo juridico-
administrativo temporario. 2. Nao descaracteriza a
competéncia da Justica comum o fato de se requererem
verbas rescisorias, FGTS e outros encargos de natureza
simile, dada a prevaléncia da questao de fundo, a qual diz
respeito a propria natureza da relacao juridico-
administrativa, ainda que desvirtuada ou submetida a
vicios de origem. 3. Agravo regimental provido e reclamacao
julgada procedente para se anularem os atos decisorios
proferidos pela Justica do Trabalho e se determinar o envio dos
autos de referéncia a Justica comum. (Rcl 4351 MC-AgR,
Relator(a) Min. MARCO AURELIO, Relator(a) p/ Acérdao: Min.
TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em 11/11/2015,
) ETRONICO DJe-068 DIVULG 12-04-2016
13-04-20106)



O Tribunal, por maioria, negou provimento a agravo regimental
interposto contra decisao que julgara procedente pedido
formulado em reclamacao e determinara a remessa dos autos
de reclamacao trabalhista ao Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais. Na espécie, o Tribunal Regional do Trabalho da
3% Regiao desprovera recurso ordinario do ora reclamante, para
manter a competéncia da Justica do Trabalho para o
julgamento da acao. Alegava-se ofensa a autoridade da decisao
proferida pelo Supremo na ADI 3395 MC/DF (DJU de
10.11.2006), que suspendera qualquer interpretacao ao art.
114 da CF/88 que incluisse na competéncia da Justica do
Trabalho a apreciacao de causas instauradas entre o Poder
Publico e seus servidores, tendo por base o vinculo de ordem
estatutaria ou juridico-administrativo. Observou-se que,
quando do julgamento da Rcl 5381/AM (DJE de 8.8.2008), o
Tribunal firmara entendimento de que, estando a contratacao
regulada por uma lei especial, estadual, que, por sua vez,
ubmete a contratacao aos termos do Estatuto dos
| &ijos Publicos, verificar-se-ia a relacao de -carater
mitsgeativo prevista na ADI 3395/DF.



No entanto, posteriormente, fixara nova orientacao no
julgamento do RE 573202/AM (DJE de 5.12.2008),
segundo a qual a relacao entre o servidor e o Estado ¢é
uma relacao de direito administrativo, estando
subordinada, em qualquer situacao, a Justica Comum. O
Min. Gilmar Mendes, Presidente, mesmo salientando nao
ser a hipotese dos presentes autos, alertou ser possivel,
numa reclamacao apropriada, ponderar-se no sentido de
se modularem os efeitos, a fim de evitar que os casos que
ja tiverem sentenca voltem a estaca zero. Vencido o Min.
Marco Aurélio, que assentava ser da Justica do Trabalho
a competéncia para o julgamento do feito, ante as causas
de pedir e o pedido, € o Min. Carlos Britto, que adotava o
entendimento firmado no julgamento da referida Rcl
5381 /AM. Rcl 7109 AgR/MG, rel. Min. Menezes Direito,
2.4.2009. (Rcl-7109) COMPETENCIA MATERIAL DA
JUSTICA DO TRABALHO - SERVIDOR TEMPORARIO




REPERCUSSAO GERAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO 906.491 DISTRITO FEDERAL 906.491 (TEMA 853 DE
REPERCUSSAO GERAL): EMENTA: CONSTITUCIONAL.
TRABALHISTA. COMPETENCIA. SERVIDOR PUBLICO ADMITIDO
SEM CONCURSO PUBLICO, PELO REGIME DA CLT, ANTES DO
ADVENTO DA CONSTITUICAO DE 1988. DEMANDA VISANDO
OBTER PRESTACOES DECORRENTES DA RELACAO DE
TRABALHO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.
REPERCUSSAO GERAL CONFIGURADA. REAFIRMACAO DE
JURISPRUDENCIA. 1. Em regime de repercussao geral, fica
reafirmada a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal no sentido
de ser da competéncia da Justica do Trabalho processar e julgar
demandas visando a obter prestacoes de natureza trabalhista,
ajuizadas contra orgaos da Administracao Publica por servidores que
ingressaram em seus quadros, sem concurso publico, antes do
advento da CF /88, sob regime da Consolidacao das Leis do Trabalho —
CLT. Inaplicabilidade, em casos tais, dos precedentes formados na ADI
3.395-MC (Rel. Min. CEZAR PELUSO, DJ de 10/11/2006) e no RE
573.202 (Rel. Min. RICARDO LEWANDOWSKI, Dje de 5/12/2008,
< . 2. Agravo a que se conhece para negar seguimento ao
- . (DATA DE PUBLICACAO DJE 07/10/2015

° 201, divulgado em 06/10/2015)



» RE 1288440 (Tema 1143) Decisao: O Tribunal, por
maioria, apreciando o tema 1.143 da repercussao geral,
negou provimento ao recurso extraordinario, vencida a
Ministra Rosa Weber (Presidente). Em seguida, por
unanimidade, foi fixada a seguinte tese:

» 1. A Justica Comum € competente para julgar acao
ajuizada por servidor celetista contra o Poder Publico,
em que se pleiteia parcela de natureza
administrativa, modulando-se os efeitos da decisao
para manter na Justica do Trabalho, até o transito em
julgado e correspondente execucao, os processos em
que houver sido proferida sentenca de meérito até a data
de publicacao da presente ata de julgamento. Tudo nos
termos do voto do Relator. Impedido o Ministro Luiz
Fux. Plenario, Sessao Virtual de 23.6.2023 a 30.6.2023.




Desvirtuamento do contrato
com a Administracao Publica

» EMENTA AGRAVO REGIMENTAL NA RECLAMACAO -
ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL - DISSIDIO ENTRE
SERVIDORES E O PODER PUBLICO - ADI n° 3.395/DF-MC —
CABIMENTO DA RECLAMACAO - INCOMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO.

» 1. A reclamacao € meio habil para conservar a autoridade do
Supremo Tribunal Federal e a eficacia de suas decisoes. Nao
se reveste de carater primario ou se transforma em
sucedaneo recursal quando ¢é utilizada para confrontar
decisoes de juizos e tribunais que afrontam o conteudo do
acordao do STF na ADI n° 3.395/DF-MC. 2. Compete a
Justica comum pronunciar-se sobre a existéncia, a validade e

a eficacia das relacoes entre servidores e o poder publico

fundadas em vinculo juridico-administrativo. E irrelevante

a argumentacao de que o contrato € temporario ou precario,

ainda que haja sido extrapolado seu prazo inicial, bem assim

se o liame decorre de ocupacao de cargo comissionado ou
funcao gratificada.




» 3. Nao descaracteriza a competéncia da Justica comum,
em tais dissidios, o fato de se requerer verbas rescisorias,
FGTS e outros encargos de natureza simile, dada a
prevaléncia da questao de fundo, que diz respeito a
propria natureza da relacao juridico-administrativa, posto
que desvirtuada ou submetida a vicios de origem, como
fraude, simulacao ou auséncia de concurso publico. Nesse
ultimo caso, ultrapassa o limite da competéncia do STF a
investigacao sobre o conteudo dessa causa de pedir
especifica. 4. A circunstancia de se tratar de relacao
juridica nascida de lei local, anterior ou posterior a
Constituicao de 1988, nao tem efeito sobre a cognicao da
causa pela Justica comum. 5. Agravo regimental nao
provido.” (destaque nosso) ( Rcl 7633 AgR / MG - MINAS
GERAIS; AG.REG. NA RECLAMACAO; Relator(a): Min.
DIAS TOFFOLI DESVIRTUAMENTO DO CONTRATO COM
A ADMINISTRACAO PUBLICA.




OBRIGADA!

|@,silviateixeiradovale
silviateixeirarn@yahoo.com.br
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