
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA — DFD
Pedido de Aquisição de Bens ou Serviços e Prorrogações

1. Identificador da demanda no PAC

Item: 06006 - PAC SEGEST

Objeto: Contratação dos “Mentalistas” como mestres de cerimônia para
condução de evento do tipo simpósio de inovação para encerramento do Programa
Circuito INOVA+.

2. Descrição da necessidade

Consta do planejamento das ações do Circuito Inova+ a realização de um
evento de encerramento do ciclo de atividades do ano de 2023, previsto para dia 17
de novembro, no qual serão premiados os magistrados e servidores que se
destacaram nas ações do circuito. Além disso, serão apresentados os principais
resultados obtidos com as ações do circuito, bem como os projetos mais relevantes
que surgiram ao longo do ano.

Considerando que o evento está planejado dentro de um programa de
inovação, faz-se necessária a contratação de pessoa/empresa capacitada que
possa reunir os conceitos difundidos durante todo o período do Programa e
conduzir um evento de encerramento disruptivo e distinto dos padrões
convencionais.

No dia do evento serão premiados os servidores que atingiram maiores
pontuações durante a vigência do circuito, além da exposição de cases de inovação
e a oferta de uma experiência inédita de inovação para os servidores e magistrados
do TRT12.

2.1 Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços ou a
entrega dos bens

O evento será realizado em 17/11/2023 das 10 às 18 horas em Florianópolis,
podendo haver alguma pequena variação conforme programação ainda não
definida.
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2.2 Modalidade de contratação prevista

Indicação da forma de contratação nos termos da Lei nº 14.133/2021:
Sugere-se a contratação por Compra Direta (inexigibilidade).

3. Justificativa

Por meio do PROAD 11165/2022, o TRT12 estabeleceu parceria com a
Universidade Federal de Santa Catarina para desenvolvimento do Programa
Circuito INOVA+ no formato de gamiticação, proporcionando a participação de
servidores e magistrados no âmbito do tribunal. A instituição do Programa teve por
premissa a criação de iniciativas inovadoras nas atividades jurisdicionais, de
governança e gestão, aprimorando a administração pública em benefício da
sociedade e fortalecendo a cultura de inovação no Tribunal.

Ao longo do programa foram realizadas diversas ações, como atividades de
capacitação, tutorias, palestras, painéis, debates, enquetes e cursos com foco na
sensibilização, ideação e operacionalização de ideias inovadoras que tragam
benefícios aos servidores.

Como forma de finalizar o Programa, a organização aspira à contratação de
artistas com expertise em envolver pessoas, que possam conduzir as atividades do
evento com uma abordagem leve, descontraída e envolvente, criando um ambiente
propício ao engajamento das pessoas e ao fomento da criatividade, colaboração e
inovação.

Ademais, com o objetivo de premiar os “atletas” destaques, que atingiram as
maiores pontuações durante a vigência do circuito, o evento exige um formato
diferenciado para que as pessoas que se dedicaram continuem motivadas a
promover e difundir a cultura da inovação.

4. Alinhamento entre a contratação e os Planos Estratégicos do Tribunal

O evento está alinhado com os seguintes objetivos estratégicos:

. Fortalecer a Governança e a Gestão Estratégica;
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Vincula-se também ao valor institucional “Inovação” e “Valorização das
pessoas”.

5. Valor Estimado e Origem do Recurso

O valor estimado para contratação é de R$29.000,00 (vinte e nove mil reais),
com recurso do item 06006, conforme PAC SEGEST.

Origem do recurso: SEGEST

6. Indicação de integrantes da Equipe de Planejamento da Contratação

Integrante Demandante

Integrante Demandante
Nome: Mari Eleda Migliorini
Matrícula: 1059
Lotação: Gab. Des. Mari Eleda Migliorini
Cargo: Desembargadora do Trabalho e Coordenadora do CGR-Inova
Nome da Função: Coordenadora do CGR-Inova
E-mail: marãmi Eêorinã trttãjushr
Ramal:

Substituto do Integrante Demandante
Nome: Gustavo Bestetti Ibarra
Matrícula: 2487
Lotação: SEGEST - Secretaria de Governança e Gestão Estratégica
Cargo: Técnico Judiciário

Nome da Função Diretor de Secretaria
Ramal. 4190" "

Integrante Técnico
Nome: Cláudio Manabu Okada
Matrícula: 4187
Lotação: INOVA - Coordenadoria de Projetos Estratégicos e Inovação
Cargo: Analista Judiciário
Nome da Função: Coordenador
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Ramal. 4333 " ' ' ' ' '
Substituto de Integrante Técnico
Nome: Stefania Fenili Longo
Matrícula: 7453
Lotação: INOVA - Coordenadoria de Projetos Estratégicos e Inovação
Cargo: Analista Judiciária

Nome da Função:E- mail: '" - - .
Ramal: 4259

7. Responsáveis pela oficialização da demanda

Secretaria de Governança e Gestão Estratégica - SEGEST
Diretor SEGEST: Gustavo Bestetti Ibarra

Encaminhamos à Secretaria Administrativa (SECAD) para indicação do
integrante administrativo e verificação do prazo hábil para o atendimento da
demanda.

Data: 27/09/2023.


