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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N2 14928/2023

O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ sob n? 02.482.005/0001-23, com sede na Rua Esteves Juanior, n2 395, Centro,
Floriandpolis-SC, CEP 88015-905, torna publico que a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos —
CLC realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, em sua forma ELETRONICA (PE), com critério de
julgamento pelo MENOR PRECO, para execugao do objeto do presente Edital, nos termos da Lei n?
14.433, de 12 de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 73, de 30 de setembro de
2022, da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, das exigéncias deste Edital e
demais legislacdes complementares vigentes e pertinentes a matéria e ao objeto.

Sessao Publica: a partir das 13h30min* do dia 28 de novembro de 2023.
Local: Portal de Compras do Governo Federal, no Sistema Compras.
Enderego eletronico: https://www.gov.br/compras

UASG: 080013 Licitagdo n2: 14928/2023 Processo n2: PE 14928/2023

Limite para apresentagao de proposta e documentacgao: até a abertura da sessao publica.

Acompanhamento: informacdes sobre o andamento da licitacdo e da efetiva contratacdo podem
ser obtidas na pagina do Tribunal na Internet: https://portal.trt12.jus.br/licitacoes.

*Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

Fazem parte deste Edital os seguintes documentos:

Apéndices
| - Glossario

Anexos
— Termo de Referéncia
= Modelos para avaliacao de portfélio
— Planilha de Custos e Formacao de Precos
— Minuta do Termo de Contrato

1. DO OBIJETO

Contratacdo de empresa para fornecimento de mao de obra residente e continua de 1 (um)
profissional especializado design grafico, de acordo com as disposi¢cdes deste Edital e seus anexos.
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a) OBSERVACOES

a.1l) Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto constantes do Edital e as
disponibilizadas pelo Sistema Compras, prevalecerao as do Edital.

a.2) Osrequisitos e o detalhamento do objeto constam do Termo de Referéncia anexo.
a.3) O valor mensal estimado para essa contratagdo é de R$9.463,11.

a.4) Prazo para inicio da execugdo de 15 dias, a contar da emissdo da Ordem de Inicio
dos Servicos (OIS).

2. DA PARTICIPACAO NO CERTAME

2.1. A participacdo no certame se dara por meio de acesso ao Sistema Compras do Portal
de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras, com chave de identificagdo
e senha, e a subsequente apresentagdo da proposta.

2.1.1. A licitacdo ¢é dividida em itens, conforme detalhamento do objeto,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

2.1.2. No caso da formacdo de grupo (lote), a proposta deve ser feita para todos os
itens que o compdem, ndo podendo ser feita apenas para parte desses itens separadamente,
facultando-se ao licitante a participacdao em quantos grupos forem de seu interesse.

2.2.  Poderao participar deste pregdo os interessados que até a data da sessdo:
a) estejam credenciados e em situacdo regular junto ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.
b) possuam os requisitos minimos de habilitacdo previstos neste Edital.
c) atuem em ramo de atividade compativel com o objeto licitado.
2.3. Nao podera participar do certame ou da execucdo do objeto, direta ou
indiretamente, o interessado:
a) que ndo tenha feito previamente seu credenciamento junto ao SICAF.

b) de cujo credenciamento esteja irregular no SICAF ou deste tenha sido
descredenciado em consequéncia da aplicagdo de sangao, com o registro de “inativo” na situagao.

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta.

c.1) a vedacdo também se aplica ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

d) autor ou responsavel pela elaboracdo do anteprojeto, do projeto basico ou do
projeto executivo, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados, na condicdo de:

d.1) pessoa fisica ou juridica.
d.2) empresa, isoladamente ou em consércio.

d.3) empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% do capital com direito a voto.

d.4) responsdvel técnico ou subcontratado.
d.5) empresa integrante do mesmo grupo econémico.
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e) que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do TRT 122 Regido ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

e.l) caracteriza vinculo também a existéncia no quadro societario de cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive, de
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcGes administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacao.

f) que seja agente publico do TRT 122 Regido ou terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica, devendo ser observadas
as situacoes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria.

g) empresa controladora, controlada ou coligada, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

h) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

i) estrangeiro que ndo tenha representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

j) Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo.

k) que ndo atenda as condic¢Oes deste Edital.

I) que esteja sob faléncia ou insolvéncia civil, concurso de credores, em processo de
dissolucdo ou liquidacao.

1.1) Serd permitida a participacdo de empresa que apresente o ato de
deferimento de recuperacdo judicial, com a expressdo “em Recuperacdo Judicial” acrescida apds o
nome empresarial, desde que comprove ndo estar em débito com o sistema da seguridade social.

m) sociedade cooperativa.

m.1) Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os
cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

m.2) Nesse caso, serdo estendidas a elas os beneficios previstos para as
microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei
n2 11.488, de 15 de junho de 2007.

n) pessoa fisica.
o) Microempreendedor Individual (MEI).

3. DO CREDENCIAMENTO JUNTO AO SICAF

3.1. O credenciamento devera ser feito junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio Compras.gov.br, por
meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil.
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3.1.1. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
implica a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao pregao.

3.1.2. Na&o cabe ao provedor do sistema ou a este Tribunal qualquer responsabilidade
por danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.2. A documentacgdo exigida para cada nivel de cadastramento encontra-se prevista no
Manual do Sicaf, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal.

4. DA CONDUGAO DO CERTAME E DAS RESPONSABILIDADES

4.1. Na conducdo do certame, as normas disciplinadoras da licitacdo serdo interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, resguardados o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

4.1.1. Na presente licitacdo, as fases de apresentacao de propostas e lances e de
julgamento antecedem a fase de habilitacao.

4.2. O certame serd conduzido pelo agente de contratacdo e pela equipe de apoio,
devidamente designados pela autoridade competente do Tribunal, com o auxilio da equipe de
planejamento da contratacdo e da assessoria juridica em todas as fases do processo licitatério.

4.2.1. Paratodas as referéncias de tempo serd seguido o hordrio de Brasilia (DF).

4.2.2. Na contagem dos prazos excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, e 0s prazos so se iniciam e vencem em dias de expediente na Administragado.

4.2.3. Caso o orcamento estimado da contratacdo tenha carater sigiloso, ele serd
tornado publico apds a negociacdo e a definicdo do resultado do julgamento das propostas, sem
prejuizo da divulgacdo das informacdes necessdrias para a elaborac¢do das propostas.

4.2.4. Poderao ser feitas diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, a confirmar a integridade e a autenticidade de documentos e a veracidade
das informagdes, bem como a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas,
dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica, de maneira que o formalismo ndo seja
excessivo e se sobreponha a forma necessaria, a seguranca juridica e a vantajosidade da proposta.

4.2.4.1. As diligéncias serdo feitas mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, e aos documentos e informacdes obtidos serd atribuida a devida
eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

4.2.5. Quando a sessdo publica for suspensa, em qualquer fase, a data e o horario da
sua reabertura serdo informados no sistema com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.

4.2.5.1. Esse procedimento serd adotado especialmente nos casos em que
seja necessdario que o licitante esteja conectado para exercer seus direitos, a exemplo de abertura
de prazo para manifestacdao de intencdo de recurso ou de volta de fase em disputa.

4.2.6. A pratica dos atos, a comunicagdo entre as partes e o envio de documentos
deverd ser feito exclusivamente via sistema eletronico do Compras, nos campos proprios para
troca de mensagens e arquivos entre o agente de contratacao e os licitantes.

4.2.6.1. Serdo definidos prazos razodveis para resposta e pratica de atos
pelos licitantes, de forma que haja tempo habil para que os interessados observem as mensagens
do chat, especialmente quando a sessdo se prolongar por mais de um dia.
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4.2.6.2. Na impossibilidade de utilizacdo do sistema ou a critério da
Administracdo, devidamente motivado, o contato ou o envio de documentos poder3a ser feito ao
SELIC por meio do e-mail, com o assunto da mensagem iniciando por “Pregdo Eletronico
14928/2023”, ou do endereco fisico informados no item 20 do Edital.

4.2.6.3. Nos contatos que precisarem ser realizados pela Administragao
fora do sistema eletronico do Compras, serd utilizado prioritariamente o correio eletrénico,
enderecado aos e-mails informados nas propostas ou aos constantes do SICAF, reforcando a
responsabilidade quanto a observancia dos subitens 4.3.4 e 4.3.5 do Edital.

4.2.6.4. Eventuais contatos telefénicos, quando realizados, serdo
reduzidos a termo se necessdrio e juntados ao processo para formalizar e dar publicidade a
qualquer tratativa efetuada no curso da licitagao.

4.2.7. Ao final da sessdo serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrbnico,
com o registro dos atos praticados durante o certame.

4.2.8. A vista dos demais documentos que compdem os autos do processo licitatério
serd concedida aos interessados conforme procedimento detalhado no subitem 20.2 do Edital.

4.3. Cabera unica e exclusivamente ao licitante, em especial, a responsabilidade:
4.3.1. por credenciar-se previamente no SICAF.
4.3.2. pelo sigilo e pelo uso das suas senhas pessoais e intransferiveis.

4.3.3. por comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4.3.4. por conferir a exatiddao dos seus dados cadastrais, em particular do seu
endereco de correio eletronico — e-mail, e por manté-los atualizados, corrigindo ou alterando os
registros em caso de inconsisténcia, sob pena de inabilitacao.

4.3.5. por incluir os e-mails do Tribunal, que terdo como remetentes cpl@trt12.jus.br,
secon@trtl12.jus.br ou naoresponda@trtl2.jus.br, na lista de enderegos confidveis do usuario para
evitar que as mensagens sejam automaticamente descartadas ou filtradas como spam.

4.3.6. por assumir todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas,
pois a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatdrio.

4.3.7. porremeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via sistema, a proposta com
o preco ou o desconto até a data e hora marcadas para abertura da sessao.

4.3.8. pelo acesso e por sua conexdao com o sistema eletrénico, por acompanhar as
operacgdes durante a sessdo publica do pregdo, e também pelo 6nus decorrente da sua desconexao
ou da inobservancia das mensagens enviadas pelo sistema.

4.3.9. pelo acompanhamento, com razoavel frequéncia e regularidade, das
mensagens deixadas no chat do sistema, especialmente quando a sessdo se prolongar por mais de
um dia.

4.3.10. pelas transacbes efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas, seus lances e os atos praticados, ainda que por terceiros.

4.3.11. por fornecer todo detalhamento, informacbes e documentos necessarios a
comprovacao de que a proposta é exequivel e atende plenamente as especificacdes do objeto.
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4.3.12. pela integridade e pelo conteido dos arquivos encaminhados, sob pena de
desclassificacdo em caso de problemas na descompactacao, na leitura ou de compatibilidade.

4.3.13. pelo conhecimento e atendimento das condi¢cdes previstas neste Edital, e pela
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas, principalmente as referentes a regularidade
fiscal e trabalhista, durante toda vigéncia da contratacdo e de sua execugao, caso seja contratado.

4.3.14. por comunicar imediatamente ao Tribunal a ocorréncia de qualquer alteragao
que possa comprometer o fornecimento do objeto.

4.3.15. por declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo ou
requisito, que sujeitard o licitante as sanc¢des previstas em lei e neste Edital.

4.3.16. por peticionar junto ao Tribunal para requerer esclarecimentos, retificagdes no
Edital ou revisdao de atos, julgamentos e decisGes praticados no curso da licitacao.

4.3.17. por cumprir integralmente as condicGes firmadas em sua proposta e
formalizadas em outro instrumento dela decorrente, como nota de empenho, ata de registro de
precos, instrumento de contrato, entre outros, conforme o caso.

4.4. Caberd a autoridade competente a verificacdo da legalidade dos atos praticados na
licitacdo, a determinacao de sua correcdo juridica ou de sua anulacdo, a avaliacdo de conveniéncia
e oportunidade da contratacdo, a decisdo sobre recursos administrativos interpostos ou outras
peticdes feitas no curso do processo, a adjudicacdo do objeto e a homologacdo da licitacao.

4.4.1. Atos que apresentarem defeitos sanaveis e que ndo evidenciem danos ao
interesse publico nem prejuizos a terceiros poderao ser convalidados.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1.  No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP), previamente ao
registro da proposta o licitante deverd declarar, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos
estabelecidos no Art. 32 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida Lei Complementar.

5.1.1. A assinalacdo do campo “ndo” permitird que a empresa participe das licitacoes
destinadas a ampla concorréncia, mas impossibilitard o usufruto desse tratamento favorecido e
impedird a participagdo nos itens exclusivos para ME/EPP, mesmo que o licitante seja
microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.2.  Neste momento, qualquer informag¢dao que possa identificar o licitante antes do
término da etapa de lances, a exemplo de nimero de telefone, CNPJ e endereco de e-mail,
importara na desclassificacdo da proposta.

5.3. A proposta devera ser apresentada exclusivamente por meio eletrénico no sistema
Compras antes da abertura da sessao publica, mediante:

5.3.1. descrigao geral do objeto ofertado, em campo préprio do sistema.

5.3.1.1. E facultada a utilizacdo da expressdo "de acordo com o edital"
para declarar que o objeto ofertado atende aos requisitos sem detalha-los neste momento.

5.3.2. preenchimento do valor mensal do item ofertado no campo “Valor Unitario

(RS)".

5.3.2.1. O valor total do item deverd ser o resultado da multiplicacdao do
valor unitario, com apenas duas casas decimais, pela quantidade do item.
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5.3.2.2. Nos precos ofertados deverdo estar incluidas todas as despesas,
custos e encargos que incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto deste pregao.

5.3.3. preenchimento das declaracdes especificas, assinalando “sim” ou “ndao” nos
campos proprios do sistema, nos seguintes teores:

a) Manifesto ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatoério e dos seus
anexos, concordo com suas condicdes, declaro que minha proposta econdmica compreendera a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo e atendo
aos requisitos de habilitagdo neles estabelecidos.

a.1l) Microempresas e empresas de pequeno porte podem declarar “sim”
mesmo que possuam alguma restricdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista.

b) Inexiste impedimento a minha habilitacdo e comunicarei a superveniéncia
de ocorréncia impeditiva ao érgdo ou entidade contratante.

c¢) Cumpro o disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal de
1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdao de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

d) Manifesto ciéncia em relacdo a todas as informacdes e condicbes locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

e) Observo os incisos Il e IV do art. 12 e cumpro o disposto no inciso Il do art.
59, todos da Constituicdo Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.

f)  Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

5.3.4. preenchimento facultativo dos demais campos disponiveis no sistema com
informacdes e detalhes acerca do objeto ofertado, sendo vedada a identificagao do licitante.

5.4.  Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou alterar sua proposta,
precos e condi¢Oes cadastradas, bem como retirar ou substituir documentos inseridos.

5.5. Nessa etapa ndao havera ordem de classificacdo, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

5.6. Quando do cadastramento da proposta e desde que disponibilizada a funcionalidade
pelo sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor de lance final, que possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o pregoeiro.

5.6.1. Dessa forma, os lances serdao de envio automatico pelo sistema, respeitando o
valor final registrado e o intervalo minimo de diferenga.

5.6.2. O valor de lance final poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedada a mudanga para valor menos vantajoso do que o melhor lance ja ofertado
pelo fornecedor no sistema.
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5.7. Apds a abertura da sessdo publica, a proposta e os documentos enviados nao
poderdo mais ser excluidos ou alterados, ressalvada a alteracdo de pre¢o decorrente de lances
ofertados.

5.7.1. A apresentacdo de proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nela contidas, em conformidade com o que dispde o edital, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.7.2. Pedidos de desisténcia da proposta feitos apds a abertura da sessdao ndo serao
aceitos, salvo em carater excepcional, no caso de motivo justo decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, apurado em processo administrativo e aceito pela Administracao.

6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

6.1. Na data fixada para a realizacdo do pregdo, a sessdao publica serd aberta
automaticamente pelo sistema no hordrio previsto no edital, com listagem das propostas de
precos de cada item licitado, ordenadas automaticamente.

6.1.1. A verificacdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de
julgamento em relacdo a proposta mais bem classificada.

6.1.2. N3ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrdrio pelo agente de contratagao.

6.1.3. Caso o licitante tenha problemas com o acesso ou utilizacdo do sistema
eletronico, podera consultar o Portal de Compras, no endereco www.gov.br/compras, para mais
informacGes, ou entdo entrar em contato por meio do Portal de Atendimento, no endereco

https://portaldeservicos.economia.gov.br, ou do telefone 0800 978 9001 para duvidas, sugestdes
ou registro de chamados de suporte de segunda a sexta-feira, das 7h as 20h.

7. DA ETAPA DE ENVIO DE LANCES E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1.  Apds abertura da sessdo publica, terd inicio a fase competitiva e os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do melhor lance registrado, vedada a identificacdo do
licitante.

7.1.1. O pregoeiro, poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a
proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o cardter competitivo do
processo licitatério, mediante comunicagao eletrénica automatica via sistema.

7.1.2. Eventual exclusdo de proposta do licitante implica a retirada do licitante do
certame, sem prejuizo do direito de defesa.

7.2. O licitante conectado ao sistema poderd oferecer lances sucessivos, desde que de
valor inferior ao ultimo por ele registrado, observado o intervalo minimo de diferenga de valores.

7.2.1. Oslances deverao ser ofertados pelo valor mensal do item.

7.2.2. O intervalo minimo de diferenca de valor entre os lances sera de RS 0,01, tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.
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7.2.3. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.2.4. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
7.3. O modo de disputa da fase competitiva sera o aberto.
7.3.1. Nele, a etapa de envio de lances é aberta e tera duragao inicial de 10 minutos.

7.3.2. Apbs esse periodo, a etapa sera prorrogada automatica e sucessivamente pelo
sistema por 2 minutos a cada novo lance ofertado, contados a partir do horario do registro.

7.3.3. O sistema informard os valores dos lances e os seus hordrios de registro, sem
revelar a identificacdo dos autores até o encerramento da fase de envio de lances e sem aceitar
lances de valor igual, quando fara prevalecer aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.3.4. Caso nenhum lance seja ofertado no periodo de prorrogacdo da etapa, a
disputa sera automaticamente encerrada.

7.3.4.1. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administracao podera
admitir o reinicio da disputa aberta para a definicdo das demais coloca¢cdes, mediante a
convocacao dos licitantes para apresentarem lances intermediarios.

7.4. Apds a etapa de envio de lances, o sistema detectard automaticamente eventual
ocorréncia de empate para que se realize o procedimento de desempate.

7.4.1. Constitui situacdo de empate ficto previsto na Lei Complementar n2 123, de
2006, a existéncia de proposta de ME/EPP igual ou diferente em até 5% em relagdo a melhor
proposta, caso esta ndo seja de uma microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.4.1.1. A ME/EPP melhor classificada serd convocada para, no prazo de 5
minutos, apresentar novo lance final para cobrir a melhor proposta e encerrar a disputa na
condi¢ao de arrematante.

7.4.1.1.1. Se houver duas ou mais empresas empatadas, o sistema

efetuara o sorteio de forma automatica para definir a ordem de exercicio da preferéncia.

7.4.1.2. Caso a convocada ndo oferte lance, serd convocada a préxima
ME/EPP em situacdo de empate ficto, na ordem de classificagdo, para o exercicio desse direito.

7.4.1.3. N3o havendo oferta de lance por ME/EPP nessa situacdo de
empate, segue-se a ordem de classificacdo e aplicam-se os proximos critérios de desempate, se for
0 caso.

7.4.1.4. Este critério de desempate ndo se aplica nas licitacdes cuja

participagdo seja exclusiva de empresas ME/EPP e nas vedagGes constantes do artigo 32, §42 da lei.

7.4.2. Em caso de empate real, o desempate ocorrera para definir a ordem de
classificacdo para exercicio de direito em empate ficto, caso haja mais de um favorecido em
igualdade de condigdes, ou a ordem de classificagdo final no certame.

7.4.2.1. Em caso de empate real entre duas ou mais propostas, serao
utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

19) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;
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29) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

39) desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

49) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientagbes dos érgaos de controle.

7.4.2.2. Persistindo o empate, em igualdade de condicbes serd assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por empresas:

19) estabelecidas no territério do Estado de Santa Catarina;
29) brasileiras;
39) que invistam em pesquisa e desenvolvimento de tecnologia no Pais;

49) que comprovem a pratica de mitigacdao, nos termos da Lei n2 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

7.5. Se o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de lances,
mas permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos normalmente,
sem prejuizo dos atos realizados, durante os primeiros 10 minutos.

7.5.1. Caso a desconexdo para o pregoeiro persista por mais de 10 minutos, a sessao
publica serd suspensa e seu reinicio sera automaticamente transferido para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdao em
contrario pelo pregoeiro nos termos do subitem 4.2.5 do Edital.

7.6. A fase competitiva serd encerrada apds a etapa de envio de lances e a aplicacdo dos
critérios de desempate, e o sistema ordenara as propostas por ordem de classificacdo no certame.

8. DA NEGOCIACAO E DA CONVOCAGAO PARA O ENVIO DE DOCUMENTOS

8.1. A negociacdo sera feita apenas em relacdo ao valor da proposta, diretamente com o
licitante melhor classificado, pelo sistema eletrénico, mediante o envio de contraproposta.

8.1.1. A negociacdo poderda ser feita com os demais licitantes, na ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragao.

8.2. Concluida a negociacdo, o licitante mais bem classificado sera convocado, por meio
do sistema eletronico, para enviar a proposta comercial ajustada ao valor final, com as informacées
do item 9, e a documentacdo de habilitacdo, detalhada no item 10, no prazo de 24 horas.

8.2.1. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo:

8.2.1.1. por solicitacdo do licitante, mediante justificativa aceita pela
Administracdo e desde que tenha sido solicitado antes do fim do prazo inicialmente concedido; ou

8.2.1.2. de oficio, a critério da Administracdo, quando constatado que o
prazo estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos exigidos.

8.2.2. Apds a entrega dos documentos, ndo serda permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
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8.2.2.1. complementar informa¢Ges acerca dos documentos ja
apresentados quando necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame.

8.2.2.2. atualizar documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

8.2.2.3. sanar erros ou falhas nos termos estabelecidos no subitem 4.2.4,
atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacdo das propostas e de habilitagdo.

8.2.2.4. demonstrar a exequibilidade da sua proposta, quando exigido.

8.2.3. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa, ndo mantiver sua proposta, em especial quando:

8.2.3.1. ndo enviar a proposta ajustada quando convocado;

8.2.3.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
8.2.3.3. pedir para ser desclassificado apds a etapa competitiva; ou
8.2.3.4. deixar de apresentar amostra quando exigivel.

9. DO CONTEUDO DA PROPOSTA COMERCIAL

9.1. A proposta comercial devera ser devidamente assinada pelo representante legal e
detalhar o bem ofertado com no minimo as seguintes informacdes:

9.1.1. Detalhamento dos servigos ofertados.

9.1.1.1. Anexo a proposta comercial pode ser enviado documentacao
complementar para facilitar a comprovacao dos requisitos da proposta.

9.1.2. Valores mensal e anual para o item, em moeda corrente nacional.

9.1.2.1. Os valores unitarios devem ser preenchidos apenas até a segunda
casa decimal e desconsiderar as demais, para que nao haja erros quanto a formacao do valor total.

9.1.2.2. O valor total do item devera ser o resultado da multiplicacdo do
valor unitario, com apenas duas casas decimais, pela quantidade do item.

9.1.2.3. O valor total do grupo, se houver, devera ser a soma dos valores
totais dos itens.

9.1.3. Planilha de Custos e Formagao de Pregos, conforme modelo anexo.

9.1.4. Prazo para inicio da execu¢ao do objeto licitado de 15 dias, a contar da emissdo
da Ordem de Inicio dos Servicos (OIS).

9.1.5. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 dias da data do pregao.

9.1.5.1. A proposta que omitir o prazo de validade sera considerada como
vdlida pelo periodo de 60 dias.

9.1.6. Dados do fornecedor, com CNPJ da unidade que efetuar o faturamento,
endereco completo e telefone.

9.1.7. Enderego(s) de correio eletronico — e-mail.

9.1.7.1. A comunicacdo por e-mail serd a forma oficialmente adotada nas
etapas posteriores ao uso do sistema, por isso a importdncia do(s) endereco(s) estar(em)
atualizado(s).

@ Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC)
" » . B secdo de Preparo de Licitagdes (SELIC)
PROAD 14928/2023. DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia, - - Telefones (48) 3216-4069 | 4091
acesse 0 seguinte endereco eletrdnico e informe o cddigo 2023.STXX.XGNT: J - E-mail cpl@trt12.jus.br

https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml


mailto:cpl@trt12.jus.br

PROAD 14928/2023. DOC 34.
(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

PE n2 14928/2023 — Pagina 12

9.1.8. Dados Bancdrios, com Banco, Agéncia e nimero de Conta Corrente.

9.1.9. Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento da proposta, acompanhado
do instrumento de comprovacao de poderes para representar o licitante.

9.1.10. Informacgdes complementares facultativas:

9.1.10.1. Indicacdo de preposto representante da empresa, com telefone e
e-mail para contato.

9.1.10.2. Indicagdo do responsavel pela assinatura do contrato, com
respectivo cargo na empresa, numero da identidade, CPF, e-mail funcional e cépia digitalizada de
documento oficial de identificagdo com foto, para cadastramento conforme subitem 20.2

10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1. Além das declaracbes afirmativas de atendimento aos requisitos do subitem 5.3.3,
feitas diretamente no sistema, os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados pelo
arrematante, quando convocado pelo pregoeiro, e possuir validade até, pelo menos, a data
prevista para a sessdo.

10.1.1. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo
referentes a provas de regularidade que ja constem do SICAF ou de registro cadastral mantido por
orgdo ou entidade publica, desde que feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

10.2. Referente a habilitacdo juridica serd exigida a apresentacao de:

10.2.1. Documento de comprovacdo de existéncia juridica da pessoa e da capacidade
de o licitante exercer direitos e assumir obrigacGes, a exemplo das formas a seguir:

10.2.1.1. No caso de empresario individual, inscricao no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

10.2.1.2. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede
a matriz.

10.2.1.3. No caso de sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no

Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores.

10.2.1.4. No caso de sociedade por a¢des, o ato constitutivo, acompanhado
da ata da eleicao de seus administradores, registrados na Junta Comercial.

10.3. Referente a habilitagdo fiscal, social e trabalhista sera exigida a apresentacdo de:

10.3.1. Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).

10.3.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

10.3.3. Certiddao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional.
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10.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante.

10.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante.

10.3.6. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF,
emitido pela Caixa Econ6mica Federal — CEF.

10.3.7. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do
Trabalho.

10.4. Referente a qualificagdo técnica profissional sera exigida a apresentacdo de:

10.4.1. Certiddo ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servicos
similares ao objeto da licitacdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo de 3 (trés) anos.

10.4.1.1. Serd aceito o somatério de documentos, porém os periodos
concomitantes serdao computados uma unica vez.

10.4.2. Apds a assinatura do contrato a contratada devera se reunir com a equipe da
SECOM em até 5 dias uteis para designar o profissional que executard os servigcos objeto deste
contrato, ocasido na qual também devera comprovar a qualificacdo técnica profissional e
apresentar provas do trabalho do profissional.

10.4.2.1. O profissional devera ter experiéncia minima de 3 (trés) anos com
edicdo de materiais graficos, a ser comprovada através de registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou contrato de prestacdo de servico e similares, no cargo de designer gréfico.

10.4.2.2. O profissional deverd possuir perfeito dominio dos softwares
Adobe lllustrator, Photoshop e InDesign, a ser demonstrado com a apresentacao do portfélio.

10.4.2.3. As provas envolvem apresentacdo de um portfélio do profissional,
com, no minimo, 10 pecas para avaliagdao das habilidades em design grafico, sendo pelo menos:

10.4.2.3.1. 1 arte de divulgacdo de evento, com comprovacao da
realizacdo do evento e da utilizacdo da arte;

10.4.2.3.2. 1 revista A4 com no minimo 30 paginas, apresentando o seu
ISSN;

10.4.2.3.3. 1 infografico, divulgado em revista, jornal, periddico ou site.
10.4.2.3.4. 1 folder ou flyer, 1 cartaz A3 e 1 logomarca.

10.4.2.4. Cabe ao profissional comprovar a veracidade do portfélio através
de contrato assinado (ou outro instrumento habil) ou contato do contratante.

10.4.2.5. As provas do portfdlio deverdo possuir um padrao de qualidade
semelhante aos dos modelos anexos ao Termo de Referéncia.

10.5. Serda exigido também que o licitante assinale a opg¢do “sim” nas declaragdes
especificas constantes do subitem 5.3.3 quando do cadastramento da proposta no sistema.

10.6. A regularidade sera comprovada em regra com a apresentacao de certiddo negativa
ou positiva com efeitos de negativa, ou excepcionalmente por outro meio idoneo legalmente

aceito.
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10.6.1. Os documentos de habilitacdo fiscal, social e trabalhista poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a
regularidade do licitante, inclusive por meio eletrénico.

10.7. Os documentos obtidos via Internet estardo sujeitos a verificacdo da autenticidade no
site correspondente, enquanto os demais documentos poderdo ser apresentados em fotocdpia
simples, sem prejuizo do disposto no subitem 4.2.4 do Edital.

10.8. Restricdes a regularidade fiscal e trabalhista ndo impedem a participacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

10.8.1. Devera ser apresentada toda a documentacdo, mesmo que com restricdo, e
serd concedido prazo para a regularizacdo caso seja declarada vencedora do certame.

10.9. O licitante vencedor devera manter, até o cumprimento final de sua obrigacdo, todas
as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas.

11. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITACAO

11.1. Apds a entrega da proposta e da documentacdo, o item serd colocado na situacdo
“Em andlise” no sistema e o processo serd encaminhado a area técnica e/ou demandante da
contratac¢do para andlise e manifestagao.

11.1.1.Caso a proposta melhor classificada consigne valores superiores aos
inicialmente estimados na fase de planejamento, para seu aceite em cardter excepcional deverd
constar justificativa e nova pesquisa de precos, para verificar eventual alteracdo dos valores
praticados no mercado, com a consequente alteracdo do valor estimado da contratacao.

11.1.2. A justificativa e o resultado da nova pesquisa serdo submetidos a andlise e
decisdo da autoridade competente da contratacdao quanto a possibilidade de aceite da proposta.

11.2. No julgamento da proposta, sera arrematante o licitante que ofertar o menor preg¢o
mensal do item, desde que atendidas as especificacbes do objeto e as disposi¢cdes deste Edital.

11.2.1. Haverd indicio de inexequibilidade quando a proposta ofertar valores inferiores
a 50% do valor orcado pela Administracao, que demandara diligéncia para esclarecimento.

11.2.1.1. A proposta somente serd considerada inexequivel apés diligéncia
que comprove que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta e que inexistem custos de
oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.2.2. Sera desclassificada a proposta que:

a) contiver vicios insanaveis.

b) ndo obedecer as especifica¢cdes técnicas pormenorizadas no Edital.

c) apresentar pregos inexequiveis;

d) nao tiver a exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) permanecer acima do orgamento estimado para a contratagado;

f) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do Edital,
desde que insanavel.

11.3. No julgamento da habilitacdo, serd avaliado o atendimento pelo licitante melhor
classificado dos critérios de habilitacdo fixados, com a demonstracdo de sua capacidade em
realizar o objeto da licitagao.
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11.3.1. Inicialmente sera feita a verificacdo da existéncia de sancdes que impecam a
participacdo no certame ou a contratacdo com a Administracdo e, consequentemente, impliquem
sua inabilitacdo, juntando-se ao processo as seguintes consultas:

a) Portal da Transparéncia, em relacdo ao detalhamento de sang¢des vigentes
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc) do:

a.1l) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS; e
a.2) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

b) Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

b.1) Essa consulta sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

c) Ocorréncias impeditivas ativas no SICAF.

c.1) Eventuais ocorréncias apontadas pelo SICAF como impeditivas
indiretas ndo implicardo, por si s6, a inabilitacdo, e poderdao ensejar a abertura de processo
administrativo especifico para apuracao de possivel tentativa de abuso do direito.

11.3.2. Em seguida, serd verificado o cumprimento das condi¢Ges de participacao
previstas no Edital por meio de consulta ao SICAF, em relacdo aos documentos por ele abrangidos,
e da analise da documentacdo enviada pelo licitante.

11.3.2.1. A verificagdo pelo pregoeiro em sitios eletrénicos oficiais de
6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

11.3.2.2. ME/EPP com restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista serd considerada habilitada e assegurado-lhe o prazo de 5 dias Uteis para a
regularizacdo, a contar do momento em que for declarada vencedora do certame.

11.3.2.2.1. O prazo poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo e desde que solicitado antes do término do prazo inicial.

11.3.2.2.2. A ndo regularizacdo da documentacdo implicard a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas.

11.4. Na andlise dos documentos, poderdo ser realizadas diligéncias conforme previsto nos
subitens 4.2.4 e 8.2.2 do Edital.

11.4.1. Em caso de desclassificacdo ou inabilitacdo, o pregoeiro examinara as préximas
propostas, na ordem de classificagao, verificando a aceitabilidade e procedendo a habilitagao.

11.5. O licitante que tenha sua proposta aceita e que seja julgado habilitado sera declarado
vencedor do certame.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Cabe recurso, a ser interposto mediante dois procedimentos distintos e sucessivos —
manifestacdo de intencdo e apresentacdo das razées — em face dos atos de:

12.1.1. julgamento das propostas.
12.1.2. habilitacdo ou inabilitacdo de licitante.

12.1.3. anulacdo ou revogacao da licitacao.
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12.2. A manifestacao de inten¢do de recorrer poderd ser feita por qualquer licitante, de
forma imediata, em campo préprio do sistema, no prazo de até 30 minutos apds a conclusdo da
habilitacdo e a declara¢do do vencedor.

12.2.1. A auséncia de manifestacdo tempestiva da intencdo de recorrer importard em
preclusdo, e o pregoeiro encaminhara o processo a autoridade competente para adjudicacdo do
objeto e homologacao da licitacao.

12.3. Sera concedido o prazo de 3 dias Uteis para a apresentagao das razées do recurso
em campo proprio do sistema eletrénico.

12.3.1. Caso a recorrente ndo apresente razoes, a andlise e o julgamento do recurso
serdo feitos em relacdo aos motivos eventualmente ja informados no curso da sessao.

12.4. Os demais licitantes poderdao apresentar contrarrazées ao recurso interposto, no
prazo de 3 dias uteis, contados da data de intimagdao pessoal ou de divulgacao das razdes
recursais, em campo proprio do sistema eletrénico, assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.5. Na analise das razbes e contrarrazées, o pregoeiro poderd reconsiderar a decisdo
objeto do recurso ou submeté-lo, devidamente informado, a consideragdo da autoridade superior,
que proferird decisdao administrativa definitiva antes da adjudicacdo do objeto ao vencedor e da
homologac¢ao do procedimento.

12.5.1. O recurso administrativo interposto terd efeito suspensivo até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

12.5.2. O acolhimento do recurso importara na invalida¢cdao apenas dos atos que nao
puderem ser aproveitados.

12.6. O recurso que nao for conhecido ndo impedird a Administracdo de rever de oficio
qgualquer ato ilegal, desde que ndo ocorrida preclusdo administrativa.

13. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o pregoeiro encaminhard o processo a autoridade competente.

13.2. A autoridade competente, ao julgar regular o processo licitatério e entender que
estdo mantidas a conveniéncia e a oportunidade da contratacdo, adjudicard o objeto ao vencedor
e homologara o processo licitatdrio.

13.2.1. Caso sejam constatadas irregularidades no processo, a autoridade competente
pode determinar o retorno dos autos para saneamento.

13.2.2. Em caso de ilegalidade insanavel, a autoridade competente procederd a
anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros, indicando expressamente os
atos com vicios insandveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam.

13.2.2.1. Caso a ilegalidade seja constatada durante a execugdo contratual,
a decisdao sobre a suspensdo da execug¢do ou sobre a declara¢dao de nulidade do contrato somente
serd adotada na hipdtese em que se revelar medida de interesse publico, com avaliagdo dos
aspectos constantes do art. 147 da Lei n? 14.133/2021.

13.2.3. Por motivo de conveniéncia e oportunidade, resultante de fato superveniente
devidamente comprovado, a autoridade competente podera revogar a licitagdo.
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13.2.4. Nos casos de anulacdo e revogacdo sera assegurada prévia manifestacdo dos
interessados.

13.3. Esses atos ndo conferem ao licitante vencedor direito a contratacao, pois geram
apenas expectativa de direito, a ser confirmado com a assinatura do termo de contrato.

14. DA EMISSAO DA NOTA DE EMPENHO

14.1. Apds a homologacdo do resultado, o licitante vencedor sera convocado para retirar a
Nota de Empenho, que serd emitida e disponibilizada para acesso no site deste Tribunal —
https://portal.trt12.jus.br/licitacoes.

14.1.1. A comunicacdo da disponibilizacido da Nota de Empenho sera feita
exclusivamente para o endereco de e-mail informado pelo licitante, observando-se o previsto nos
subitens 4.3.4 e 4.3.5 deste Edital.

14.2. As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

Programa de Trabalho
02.131.0033.2191.0042 - 0000

Publicidade Institucional e de Utilidade Publica

Natureza da Despesa
3390.37 - Locacdo de Mao de Obra

15. DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. O instrumento de contrato sera disponibilizado no Portal PROAD e o adjudicatdrio
sera convocado, conforme procedimento previsto no subitem 20.2, para assinatura no prazo
maximo de 5 dias Uteis a contar da data do envio do e-mail descrito no subitem 20.2.4, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n? 14.133/2021,
observando-se o previsto no subitem 4.3.5 deste Edital.

15.1.1. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

15.1.2. Na impossibilidade da realizacdo da assinatura por meio do Portal PROAD, o
licitante deverd solicitar a assinatura em documento fisico a Secdo de Contratos — SECON, por meio
do e-mail secon@trtl12.jus.br ou dos telefones (48) 3216-4092 ou 3216-4161.

15.1.2.1. Nessa hipodtese, o instrumento de contrato serd encaminhado a
empresa adjudicataria por e-mail, devendo ser devolvido no prazo de 5 dias Uteis a contar do
recebimento.

15.2. Na hipotese de o vencedor ndao assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classifica¢do, para:

15.2.1. celebrar a contratacdo nas condicdes propostas pelo licitante vencedor;

15.2.2. negociar com vistas a obtencdao de preco melhor, mesmo que menos vantajoso
gue o do licitante vencedor, caso nenhum aceite a contrata¢do nos termos do licitante vencedor;
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15.2.3. celebrar a contratacdo nas condi¢Ges ofertadas pelo proprio licitante, quando
frustrada a negociacdo de melhor condicao.

15.3. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato no prazo estabelecido
pela Administracdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades legalmente estabelecidas.

16. DA EXECUCAO DO OBIJETO

16.1. A execugdo do objeto da presente licitacdo, incluindo os Niveis Minimos de Servico
(NMS), se dara conforme cldusula “DA EXECUCAO DO CONTRATO” prevista ha minuta do termo de
contrato anexa.

17. DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

17.1. A liquidacdo e o pagamento serdo efetuados de acordo com a cldusula “DA
LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO” prevista na minuta do termo de contrato anexa.

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Durante o certame, ficara sujeito as seguintes sancdes, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, o licitante que cometer qualquer das infracdes abaixo.

18.1.1. Impedimento de licitar e contratar com a Administra¢do Publica Federal direta e
indireta, pelo prazo maximo de 3 anos, quando nado se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave em relagdo as seguintes condutas do licitante:

a) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame.

b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

c) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratac¢do, quando convocado dentro dos prazos de validade de sua proposta.

18.1.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica
Federal, Estadual, Distrital e Municipal, direta e indireta, pelo prazo minimo de 3 anos e maximo de
6 anos, em relacdo as seguintes condutas do fornecedor:

a) praticar qualquer das infracbes nas letras “a” a “c” do subitem anterior
guando se justificar a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo nele referida.

b) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacao.

c) fraudar ou praticar ato fraudulento na licitacao.
d) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
e) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo.
f) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/ 2013.
18.1.3. Multa compensatdria, estipulada em valor entre 0,5% e 30% sobre o valor da

contratacdo, por qualquer das infragcoes elencadas nas letras dos subitens anteriores, e podera ser
aplicada cumulativamente com aquelas san¢des.
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18.2. O licitante contratado ficara sujeito as san¢des previstas na clausula “DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS” da minuta do termo de contrato anexa.

18.3. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos em lei ou para
provocar confusdo patrimonial.

18.3.1. Nesse caso, todos os efeitos das sang¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

18.4. Na aplicagao das sangbes definidas neste Edital serdo observados os conceitos,
critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria PRESI n? 340/2022 do TRT 122 Regido,
publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 13 de junho de 2022 e disponivel no
endereco http://trtapl3.trt12.gov.br/cmdg/img_legis/2022/061011340.pdf.

19. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

19.1. Os pedidos de esclarecimento sobre os termos do Edital deverao ser enviados para o
e-mail cpl@trtl12.jus.br até 3 dias Uteis antes da data de abertura da sessdo publica.

19.2. Impugnagdes ao Edital por irregularidades poderdo ser feitas até 3 dias Uteis antes da
data da abertura da sessdo publica, por meio do e-mail cpl@trt12.jus.br.

19.2.1. A impugnacdo ndo possuird efeito suspensivo, salvo em carater excepcional
devidamente motivado nos autos do processo da licitacao.

19.2.2. Caso a impugnacao seja julgada procedente e implique altera¢do dos termos do
Edital, a licitacdo serd republicada, com marcacdo de nova data para a sessao.

19.3. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnacgOes serdo divulgadas ao
publico  exclusivamente na pagina do Tribunal na Internet, no endereco
https://portal.trt12.jus.br/licitacoes, e vinculardo os participantes e a Administracao.

19.4. PeticOes feitas no curso do certame que ndo sejam conhecidas como pedido de
esclarecimento, impugnacdo ou recurso administrativo serdo também juntadas ao processo e
analisadas oportunamente pela autoridade competente.

20.  DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Toda correspondéncia fisica devera ser enderecada a Coordenadoria de
Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores — PROTOCOLO, situada na Rua Esteves Junior,
n? 395, Centro, 88015-905, Floriandpolis/SC, entre 12 e 18 horas, aos cuidados da Secdo de
Preparo de Licitagcdes — SELIC.

20.2. Os procedimentos de vista a documentacdo do processo e de assinatura do contrato
serdo feitos via Portal PROAD, apds cadastramento prévio do representante legal mediante o envio
dos seguintes dados:

a) Nome Completo, CPF, RG e 6rgdo expedidor.
b) E-mail funcional do representante e telefone de contato.

@ Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC)
" » . B secio de Preparo de Licitagdes (SELIC)
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¢) Endereco completo da empresa, com CEP.
d) Cdpia digitalizada de documento oficial de identificacdo com foto.

20.2.1. Essas informacdes deverao ser enviadas por e-mail para:

20.2.1.1. cpl@trtl12.jus.br no caso de pedido de vista a documentacado; ou

20.2.1.2. secon@trtl2.jus.br no caso de assinatura do contrato.

20.2.2. O representante receberd em seu e-mail uma mensagem com o assunto
“PROAD (TRT/SC): Liberagdo de acesso”, contendo um link para conclusdo do cadastramento, que
deverd ocorrer no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

20.2.2.1. Os e-mails enviados pelo Portal PROAD terdo como remetente
“naoresponda@trtl12.jus.br”, que deve ser incluido na lista de enderegos confidveis do usuario
para evitar que as mensagens sejam automaticamente descartadas ou filtradas como spam.

20.2.3. O representante legal devera definir duas senhas, pessoais e intransferiveis:
uma para acesso e visualizacdo de documentos, outra para assinatura de documentos.

20.2.4. Concluido o cadastramento, o acesso a cada documento serd concedido por
meio de link individual enviado por e-mail, com o assunto: “PROAD: Convite para visualizar” ou
“PROAD: Convite para assinar”.

20.3. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia do presente Edital esta
em integral conformidade com a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).

20.3.1. Especialmente em relacdo a protecdo e as finalidades de utilizagdo, o
tratamento desses dados prescinde de consentimento do titular, inclusive para eventual
compartilhamento, e terao sua publicidade de acordo com as exigéncias legais.

20.4. InformacoOes técnicas referentes ao objeto deverdo ser obtidas junto a Secretaria de
Comunicacdo Social (SECOM), com o Sr. Vitor Magalhdes, no horario das 12:30 as 18:30 horas, pelo
telefone (48) 3216-4307 ou pelo e-mail vitor.magalhaes@trt12.jus.br.

20.5. Informagdes complementares poderdo ser obtidas junto a Secdo de Preparo de
Licitacdes — SELIC, no horario das 12 as 19 horas, pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091 ou
pelo e-mail cpl@trtl12.jus.br.

Floriandpolis, 8 de novembro de 2023.

FERNANDO SCHLICKMANN OLIVEIRA SOUZA
Coordenador de Licitacdes e Contratos

ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER
Chefe da Secao de Preparo de Licitacdes

@ Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC)
" » . B secio de Preparo de Licitagdes (SELIC)
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APENDICE |

GLOSSARIO

A seguir sdo apresentadas algumas definicdes, de forma bem simplificada, para facilitar a
compreensao das etapas da licitacdo e dos termos do Edital por parte dos interessados, mas que
nao se sobrepdem a correta e completa definicdo legal, juridica e doutrinaria das expressdes.

Expressao Definicao
Adjudicacdo | Ato pelo qual a Administracdo atribui ao licitante vencedor o objeto da licitagdo,

conferindo-lhe o direito subjetivo de ndo ser preterido em favor de outro licitante.

Apresentacdo da proposta

Ato do interessado que formaliza sua participagdo no certame, que pressupde o pleno
conhecimento dos termos do Edital e o atendimento integral das exigéncias previstas.

Arrematante

Licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar na disputa, mas que ainda ndo teve
sua proposta aceita ou ainda ndo foi julgado habilitado.

Contratado

Licitante a quem tenha sido adjudicado o objeto, responsdvel por executd-lo apds ter
firmado termo de contrato com a Administragao ou recebido instrumento equivalente, como
carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdao de compra ou ordem de execug¢do
de servico.

Credenciamento

Etapa prévia a participacdo no certame, que objetiva identificar o representante legal para
praticar os atos concernentes a licitagdo em nome do participante. No SICAF é o nivel basico
do registro cadastral, que permite a participacdo dos interessados nas modalidades
licitatdrias em sua forma eletrénica pelo Compras.gov.br.

Declaracdo de vencedor

Ato praticado pelo pregoeiro imediatamente apds a habilitagdo do licitante detentor da
melhor proposta aceita, que serve de termo inicial do prazo de interposi¢dao de recurso.

Documentos de habilitacdo

Documentos exigidos para comprovagao da habilitagdo do licitante para o certame.

Empate ficto

Situacdo em que propostas de valores distintos devem ser consideradas empatadas em
razdo de tratamento favorecido previsto em legislagao especifica.

Empate real

Situacdo em que os valores das propostas sdo exatamente idénticos. Pode ocorrer somente
em relagdo a propostas sem lances ofertados na fase aberta ou em relagdo a lances
ofertados na fase fechada, quando houver.

Empenho

Etapa de reserva dos recursos necessarios e de criagdo da obrigagdo de pagar quando o bem
for entregue ou o servico for prestado, com a emissdo de Nota de Empenho.

Etapa de envio de lances

Também conhecida como fase competitiva, é aquela apds a classificagdo das propostas na
qual o licitante pode encaminhar lances, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
para melhorar sua proposta e disputar a melhor classificacdo no certame.

Habilitacdo

Fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informag¢des e documentos necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo.

Homologacdao

Ato pelo qual a Administragdo ratifica a validade e a regularidade de todo o procedimento
licitatério apds a verificagdo da legalidade dos atos praticados, conferindo-lhes aprovagao
para que produzam os efeitos juridicos necessarios.

Impugnacao

Solicitagdo de alteracdo de termos e critérios do Edital, feita por qualquer interessado, em

face da existéncia de alguma condigdo que ele entenda ser irregular ou ilegal.

Julgamento

Etapa em que se verifica se o detalhamento da proposta e as condi¢gdes de habilitagcao do
licitante atendem aos critérios estabelecidos no Edital, e decide-se pelo seu aceite ou pela
sua rejeicdo por alguma irregularidade, inconsisténcia, desconformidade ou insuficiéncia.

Valor registrado pelo licitante no decorrer da sessdo, com vistas a vencer a disputa, que
melhora sua proposta de contrapartida para fornecer o bem ou realizar o servico.
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Expressao

Definigao

Liguidacao

Etapa posterior ao empenho, que consiste na verificagao, conferéncia e comprovagao de que
o bem foi entregue ou de que o servigo foi prestado, até o reconhecimento da despesa e do
dever de pagar.

ME/EPP

Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, assim consideradas de acordo com o
enquadramento previsto no artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 2006.

Negociacdo

Fase em que o pregoeiro pode realizar contraproposta de pre¢o, na busca de maior
vantajosidade na contratacdo para a Administracdo.

Nota de empenho

Documento que formaliza a reserva orgamentadria para a despesa, e que indica o nome do
fornecedor, a representagdo e a importancia da despesa.

Pagamento

Etapa posterior a liquidagdo, que consiste no repasse do valor ao fornecedor do bem ou ao
prestador do servigo contratado, por meio de crédito em conta bancaria.

Pedido de esclarecimento

Solicitacdo de explicacdo, feita por qualquer interessado, em relagdo a alguma condi¢do do
certame ou ponto do Edital que estejam confusos ou que precisem de mais detalhes.

PNCP

Portal Nacional de Contratagdes Publicas, sitio eletrénico oficial destinado a divulgagdo
centralizada de licitagdes e contratagdes.

Portal PROAD

E a ferramenta disponibilizada pelo Tribunal na Internet para que o interessado, por meio de
acesso com nome de usuario e senha, possa visualizar e até mesmo assinar eletronicamente
documentos de um processo no PROAD.

PROAD

Processo Administrativo Virtual, que redne em meio digital todos os documentos que
integram um processo administrativo, inclusive os referentes a licitagGes e contratos.

Proposta comercial

Documento firmado pelo licitante que formaliza sua proposta e detalha as caracteristicas do
bem ou servigo ofertado, os precos e as demais condigGes.

Proposta final

Valor obtido apds o término da etapa de lances e da negociagao.

Proposta inicial

Valor da proposta inicialmente cadastrado no portal para poder participar da disputa.

R rso administrativ

Peticdo feita pelo licitante a autoridade competente para a revisdo de ato praticado, de
julgamento realizado ou de decisdo tomada durante o certame, em especial quanto a
habilitagdo ou inabilitagdo de licitante e quanto a aceite ou desclassificagcdo de proposta.

Sessdo Publica

Evento que relune todos os atos praticados na licitacdo, da classificagdo das propostas a
homologacao, e que pode ser acompanhado pelos interessados e pelo publico em geral.

Sistema Integrado de Administragdo de Servigcos Gerais, instrumento de apoio, transparéncia
e controle na execu¢do das atividades do SISG, e que contém os mddulos de Compras
Publicas, entre eles o Compras.gov.br (antigo Comprasnet).

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, mddulo para cadastro de
fornecedores de materiais e servigos no dmbito da Administragdo Publica Federal. Uma vez
inscrito no SICAF, o fornecedor estara cadastrado perante qualquer 6rgdo ou entidade que
utiliza o SIASG para participar de suas licitagcdes e contratagdes.

SIS

Sistema Integrado de Servicos Gerais, parte de um sistema administrativo que engloba toda
a Administragdo Publica Federal para coordenacgado da logistica publica.

Sistema Compras

Médulo do Portal de Compras do Governo Federal, na Internet, utilizado para realizar
licitagGes e contratagdes de forma eletrénica (antigo Comprasnet SIASG) por parte dos
orgdos e entidades da Administragdao Publica Federal ou conveniadas.

Vencedor

Licitante melhor classificado ao final da sessdo, apds ter sua proposta aceita e ter sido
julgado habilitado para participar do certame.
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SERVICOS e FORNECIMENTOS CONTINUADO

PROAD: 14928/2023
1 - Unidade Demandante e Unidade Gestora de Orgamento

Unidade Demandante: Secretaria de Comunicagao Social

Unidade Gestora de Orgamento: Secretaria de Comunicagao Social

Item Identificador da Demanda no PAC: PAC 2023 Iltem 04013 e PAC 2024 item
04010.

2 - Descricao da Solugao (Objeto)

A contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuos
terceirizados na area de producdo de multimidia, com alocacdo de 01 posto de
trabalho residente, para fornecer servico de design grafico, a fim de atender as
necessidades desta Secretaria. A prestacao dos servigos, de acordo com as regras
fixadas pela Administracdo, envolve a alocacao, pela Contratada, de mao de obra
capacitada para executar os servigos de designer grafico: diagramacgao, ilustragao,
criacao de cards, captacao e tratamento de fotos, entre outras atividades que sao
por exceléncia da area do design.

O servico € de natureza continua e o contrato tera validade de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até 10 anos.

Prazo de inicio da execugao do servigo: 15 dias corridos contados da comunicagao
da emissao da Ordem de Inicio de Servico (OIS).

3 - Justificativa e Fundamentacao da Contratacao

A contratacdo visa apoiar a divulgagao de noticias, eventos e assuntos relacionados
a Justica do Trabalho catarinense, bem como garantir o uso do visual law. Existem
diversos documentos que requerem uma diagramacgado profissional, além da
producao de banners, adesivos e midias digitais/impressas diversas.
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A demanda desse tipo de servico - relativo a producdo de midias digitais e
impressas, diagramagao, edicdo de imagens - é crescente no nosso Tribunal.
Trata-se de um servigco especializado, que exige formacdo na area de Design
Grafico ou habilidade comprovada no manejo de softwares especificos, além de
bagagem tedrica acerca da producado de midias digitais e impressas. Dessa forma,
os projetos planejados pela equipe da Secretaria de Comunicagdo Social,
dependem da concepc¢ao dos produtos, em suas versdes finais, de profissionais que
possuem tal especialidade.

Cabe a Secom informar, ainda, que ha na Secretaria apenas uma servidora apta a
realizar este tipo de trabalho, e a mesma foi diagnosticada recentemente com
epicondilite lateral no cotovelo direito e rotura tendinea parcial (Proad 7636/23), o
que esta ensejando sua readaptacao funcional. Em laudo expedido no dia 12-7-23
pela fisioterapeuta da Coordenadoria de Saude (m. 30 do Proad citado), foi
solicitado a diregdo da Secom que retire da lista de atividades da servidora diversas
atividades que seriam realizadas pelo designer contratado.

4 - Especificagcao completa da solucao escolhida
Descricao das atividades esperadas do profissional

e Elaborar e executar trabalhos de comunicagao visual;

e Adequar projetos graficos a um sistema de comunicagdo efetivo e de
qualidade visual, que valorize o objeto do trabalho e potencialize a agao
almejada

e Elaborar pecgas graficas como livros, relatérios, catalogos, folders, folhetos,
cartazes, cartdes, identidade visual (logotipo, logomarca), banners, papelaria
(convites, cartazes, bloco de anotacgdes, cartdes de identificagdo, crachas) e
varios outros objetos impressos ou virtuais com finalidade de divulgacéo e
marketing;

e Na produgdo grafica, trabalhar com material a ser impresso, escolha do
formato, do papel adequado, da tiragem, das dobraduras e encadernacgoes,
procurar o fornecedor adequado para execucao do trabalho e acompanhar e
supervisionar a confecgao e entrega do material;

e Criar as pecas publicitarias para eventos e campanhas;

e Definir a forma institucional de abordagem das imagens para atingir os
objetivos dos projetos desenvolvidos pelo TRT12;

e Diagramar, fazer projeto e edigao grafica de jornais, revistas, relatorios, tanto
para suporte fisico quanto para plataformas visuais;

e Realizar programacao visual grafica;
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e Operar processos de tratamento de imagem;
e Preparar e finalizar arquivos para envio para impressao.

Requisitos basicos do profissional:

e Experiéncia minima de 3 (trés) anos com edigdo de materiais graficos, a ser
comprovada através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
ou contrato de prestacao de servico e similares, no cargo de designer grafico.

e Perfeito dominio dos softwares Adobe lllustrator, Photoshop e InDesign, a ser
demonstrado com a apresentacao do portfélio.

As atividades descritas sdo exemplificativas e o funcionario devera se ater também
as descri¢des de sua atividade que constam no CBO da categoria.

Apos a assinatura do contrato a CONTRATADA devera se reunir com a equipe
da Secom em até 5 dias uteis para designar o profissional que executara os
servigos objeto deste contrato, ocasiao na qual também devera comprovar a
qualificagao técnica profissional descrita acima e apresentar provas do
trabalho do profissional.

A apresentagao das provas envolve:

Apresentacao de um portfélio do profissional, contendo, no minimo 10 pegas para
avaliagao das habilidades em design grafico, sendo pelo menos:

e 1 arte de divulgacdo de evento, com comprovagéo da realizagédo do evento e
da utilizacio da arte.

e 1 revista A4 com no minimo 30 paginas, apresentando o seu ISSN.

e 1 infografico, divulgado em revista, jornal, periddico ou site.

e 1 folder ou flyer, 1 cartaz A3 e 1 logomarca.

Cabe ao profissional comprovar a veracidade do portfélio através de contrato
assinado (ou outro instrumento habil) ou contato do contratante.

As provas do portfélio deverao possuir um padrao de qualidade semelhante aos dos
modelos anexos a este Termo de Referéncia.

Os padrdes de qualidade a serem avaliados envolvem:

e Dominio dos aspectos funcionais: leiturabilidade, legibilidade, hierarquizagao
da informacgao, forma, contraste cromatico, espagcamento e acessibilidade.

e Dominio dos aspectos estéticos: equilibrio compositivo, tipografia, cor,
grafismos e demais elementos da linguagem visual.
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e Dominio dos aspectos conceituais: uso apropriado das representagcoes
graficas e seus arranjos em relagdo aos conceitos simbdlicos e leitura correta
de elementos semiéticos.

Apos a reuniao inicial e a aprovacado do nome apresentado, o profissional devera
iniciar seus trabalhos em até 5 dias uteis.

O servigo é de natureza continua e o contrato terd validade de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por até 10 anos.

Prazo de inicio da execug¢ado do servico do servigo: 15 dias corridos contados da
comunicagao da emissao da Ordem de Inicio de Servigo (OIS)

Os servicos serao prestados, em sua grande maioria, na sede do TRT-12, localizado
na Rua Esteves Junior, 395, Centro - Floriandpolis/SC, CEP 88015-905.

Horario da Prestagcdo: O Posto de Trabalho podera funcionar das 07h30min as
19h30min de segunda a sexta-feira, com um total de 35 horas semanais (7 horas
diarias).

O horario habitual de realizacado dos servigos sera das 12h00 as 19h00.

Alteracdo de Horario: O horario de prestacdo de servico podera ser alterado,
mediante comunicacao escrita a contratada, com antecedéncia minima de 48 horas,
quando houver motivo justificado, em especial dias de eventos, limitado
ao periodo entre 7:30 e 19:30

Nao sera permitida a participacdo de pessoa fisica nem de
Microempreendedor Individual (MEI) nesse processo.

A proposta da empresa nao pode ser com base no recolhimento pelo Simples
Nacional.

A empresa devera notificar o Tribunal da intencdo de substituicdo do
profissional em até 10 dias e indicar o substituto em até 5 dias antes de iniciada a
prestacdo do servico, momento na qual também deve apresentar a
confirmacéao de sua qualificacio.

Adequagao ao trabalho: Se, dentro do periodo de 30 dias, o profissional néo se
adequar a rotina dos trabalhos, como n&o cumprir o horario estabelecido, nao
executar os trabalhos no prazo acordado, se recusar a executar qualquer tarefa
estabelecida neste contrato, faltar ao trabalho sem justificativa, a empresa
devera substituir este profissional. Neste caso, a substituicdo se dara em até 5 dias
uteis da notificacdo, por email, da CONTRATANTE a CONTRATADA

Salario minimo pago ao empregado: A Convencdo Coletiva de Trabalho
2023/2024, numero de registro no MTE SC000800/2023, estipula o piso salarial
para 44h semanais de R$1.917,18.

O piso salarial de uma categoria, ainda que fruto de uma convengédo coletiva de
trabalho, serve apenas para garantir que nenhum profissional da area possa ser
remunerado com valores abaixo daquele ali estabelecido. Porém, no caso dos
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profissionais da area de design grafico, o piso salarial se aplica, na maioria das
vezes, para profissionais em inicio de carreira, ainda sem bagagem e experiéncia,
atributos que ndo s preenchem curriculos mas habilitam seus detentores a
trabalhos de maior envergadura e, portanto, melhor recompensados. A diversidade
de atividades exigidas demanda designer com rodagem e aptiddées multiplas na area
da comunicagao social, de forma que o estabelecimento do piso salarial como
contrapartida ao trabalho e missdo a serem perseguidos fatalmente levara o projeto
ao insucesso ou ainda muito distante do seu objetivo principal, de montar e manter
uma estrutura profissional e eficiente para a divulgagdo dos atos administrativos e
jurisdicionais da Justica do Trabalho de Santa Catarina.

De acordo com o Acérddo 2758/2018, feito pelo Plenario do TCU, “E possivel exigir
piso salarial minimo acima daquele estabelecido em convencéao coletiva de trabalho,
desde que o gestor comprove que os patamares fixados no edital da licitagdo sao
compativeis com os precos pagos pelo mercado para servicos com tarefas de
complexidade similar.”

Devido aos fatos expostos, esta Equipe de Planejamento da Contratagao julga ser
impossivel contratar um profissional qualificado para realizar todas essas tarefas
pelo prego do piso da categoria.

A fim de balizar a pesquisa de mercado, foi buscado valores em sites especializados
do mercado privado de contratagbes, e também analisadas outras contratacdes
publicas. Foi enviado e-mail para muitos fornecedores solicitando orgamento, porém
nao obtivemos retorno. No site www.bancodeprecos.com.br ndo foi encontrada
nenhuma contratagdo similar em SC nos ultimos 12 meses. Em contato direto com
outros 6rgaos, o MPSC, por exemplo, paga R$ 3.500,00 para residentes em design
grafico, para uma jornada de 30h semanais. O TJSC, para as mesmas 30h
semanais, possui contrato valido (anexado a este PROAD) pagando mensalmente
R$ 3.152,10. Dessa forma, ao fazer uma média dos dois valores e na sequéncia
uma regra de 3, para se adequar as 35h trabalhadas neste Regional, exige-se que
a empresa vencedora pague um salario de R$ 3.880,00 ao profissional
empregado, para 35h semanais. A partir desse valor, foi preenchida a Planilha de
Custos

A categoria profissional que sera empregada no servigo dentro da Classificagéo
Brasileira de Ocupacées (CBO) é a 2624-10 - Desenhista industrial grafico (designer
grafico).

Nesse caso néo se aplica o parcelamento, pois esta sendo licitado um unico item: a
contratagdo de empresa para o preenchimento de posto residente de um designer
grafico.

5 - Sustentabilidade
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A prestacdo do servigco devera ser realizada, no que couber, em atendimento a
legislacdo nacional que trata da sustentabilidade; mais especificamente a
Resolugao n° 310/21 do CSJT - Guia de contratacdes sustentaveis da Justica do
Trabalho.

A empresa contratada para a prestacdo do servigo deve empregar um numero de
jovens aprendizes equivalente a cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por
cento (15%), no maximo, dos trabalhadores existentes, conforme estipula o Art. 429
da CLT (Decreto-Lei no 5.452/1943).

A contratada devera cumprir as cotas-de pessoas com deficiéncia:

e Pessoas com deficiéncia: cumprimento ao quantitativo minimo previsto, de acordo
com o art. 93 da Lei no 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem)
ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco
por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com
deficiéncia.

A contratada deve comprovar, como condi¢ao prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das
seguintes condigdes:

a) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicbes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH no 04/2016; e

b) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo.

E obrigacdo da contratada assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacéo a
todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada de
trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a
Resolugao CSJT no 98/2012.

Cumpre destacar que sustentabilidade possui diversas facetas e uma delas é
referente a saude das pessoas. Como ja citado anteriormente, uma das razdes
dessa contratagao é o fato da nossa servidora ter sido diagnosticada recentemente
com epicondilite lateral no cotovelo direito e rotura tendinea parcial e precisar de
apoio na elaboragao de trabalhos graficos.

6 — Nivel Minimo de Servigco

Este Nivel Minimo de Servigo vincula o integral pagamento ao cumprimento de
certos requisitos pela Contratada. Caso a contratada incorra em alguma (ou
algumas) das situagbes abaixo, sera efetuado um desconto na fatura mensal. Os
itens do NMS serao aferidos mensalmente.
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Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade.
Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos
servigos.

Aos indicadores serao atribuidos pontos de qualidade, os quais serdo descontados
do valor maximo mensal, atribuido inicialmente no valor 100 (cem) no inicio de cada
periodo de avaliagao, conforme os indicadores e critérios apresentados nas tabelas
apresentadas logo abaixo.

A aplicagéo dos critérios de averiguagao da qualidade resultard em uma pontuacéo
final no intervalo de 0 até 100 pontos, conforme o caso, correspondente ao
resultado da subtragdo da soma das pontuag¢des obtidas para cada indicador.

INDICADOR 1 - ATRASO E QUALIDADE DOS SERVICOS

Flnalidade Assegurar o nivel de qualidade global
na execucao dos servigos.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigao Andlise das entregas dos projetos e
servigos demandados pela SECOM

Forma de acompanhamento Fiscal do contrato realizara aplicagao
mensal da planilha de avaliagdo do
atraso e da qualidade dos servigos
prestados. A planilha esta abaixo.

Periodicidade Registro por ocorréncia, com aferigéo
mensal do resultado

Sancgdes Caso sejam deduzidos 21 pontos em
um mesmo més, sera instaurado o
competente processo administrativo
para averiguagao dos atrasos e a
consequente aplicagdo das sangdes da
lei 14.133/2021.

Pontuacao Conforme pontuacgao disposta para
cada situacéao

Observagao: Os servigos de menor complexidade e considerados do dia a dia serao
geridos por esta Equipe de Planejamento da Contratagdo diretamente com o
empregado terceirizado. Os servigos mais complexos e que demandem mais horas
de trabalho serdo comunicados a empresa contratada. Sera enviada uma Ordem de
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Servigo, apos deliberacdo com o Designer, contendo os parametros de qualidade,
possiveis reunides de alinhamento e o prazo para entrega. A Ordem de Servico,
contendo os parametros eleitos, sera enviada ao e-mail da contratada, que devera
responder aceitando ou, com as devidas justificativas, contestando seus termos. A
auséncia de resposta em até 24h sera considerado o aceite total dos termos da

Ordem de Servico.

PLANILHA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS
(DESIGNER GRAFICO)

Ano/més de referéncia:

Fiscal do contrato e responsavel pelo
preenchimento:

SITUACAO METODO DE PONTUACAO A
PONTUACAO DEDUZIDA NO MES
Atraso na entrega dos 1 ponto por
projetos/servigos projeto/servico, por dia de
demandados pela atraso

SECOM, apds envio de
Ordem de Servigo com
prazo estabelecido

Projeto/servigo entregue 5 pontos por
sem a qualidade minima projeto/servigo
esperada, com posterior
recusa de realizar as
alteracdes necessarias

Comportar-se de forma 1 ponto por ocorréncia
inconveniente a boa
ordem, postura e
disciplina do Tribunal

Recusar-se a executar 10 pontos por
projeto/servigo sem projeto/servigo
motivo justificado e aceito
pela SECOM

Retirar, sem anuéncia 2 pontos por item retirado
prévia do Contratante,
equipamentos do Tribunal
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RESUMO DA AVALIAGAO

INDICADOR METODO DE PONTUACAO i
PONTUACAO DEDUZIDA NO MES
Indicador 1 Conforme situacao

Pontuagao mensal apos
deducdes:

Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, serdo ajustados pela
pontuacgao total do servigo, conforme as seguintes tabelas e férmulas:

Faixa de pontuagéo Pagamento devido pelo TRT 12
De 100 a 95 100% do valor previsto
De 94 a 90 95% do valor previsto
De 89 a 85 pontos 90% do valor previsto
De 84 a 80 pontos 85% do valor previsto
Menos de 80 pontos 80% do valor previsto

Sera considerada inexecucdo parcial do contrato se a empresa somar menos de 80
pontos em qualquer més avaliado. Nesse caso, serdao aplicadas as penalidades da
Lei 14.133/21, conforme tabela explicativa exposta no item “14 - Penalidades”.

7 — Obrigacoes e Responsabilidades da Contratada

A Contratada se obriga a:
Das obrigagoes gerais:

a) proceder, no inicio da contratagéo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT - Sistema
Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho - Mddulo
Execucédo Orgcamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestdo de seus dados;

b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula
quatorze - da liquidagédo e pagamento;
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c) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigdes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas
constantes do contrato;;

d) manter durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢gées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob
pena de rescisdo contratual e de execucdo da retencdo sobre os créditos da
empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos
valores e indenizacdes devidos a Administracao, além das penalidades previstas em
lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°® 1.234/2012 da
Receita Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente da assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

d.3) informar imediatamente qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, ex vi do caput do art. 121 da Lei n°
14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugao ou de materiais empregados (art. 119 da Lei 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislagcéo especifica, sem interrupgéo, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de
empregados, que nao terdo em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com
o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, contendo seu nome e o da Contratada,
sendo obrigatorio seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria
PRESI n°® 311/99, art. 175, § 4°;
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j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execuc¢ao dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo Contratante;

[) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja de que natureza for,
desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na rua Esteves Junior,
395, bairro Centro, na cidade de Florian6polis/SC, CEP 88015-905;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execug¢ao dos servigos nos termos
do art. 6° do Capitulo Il da Instrucdo Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informag¢ao do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestéo;

0) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugao dos servigos,
a capacitacdo em saude e seguranca do trabalho, com énfase na prevencao de
acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada
dentro da jornada de trabalho, nos termos da Resolugdo n°® 98/2012 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho;

p) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas no
Caodigo de Etica do Contratante.

q) comprovar, durante toda a execugao contratual, que empregara, no minimo, 10%
(dez por cento) das vagas previstas por trabalhadores afrodescendentes, nos
termos da Resolugcdo CSJT n° 131/2013, sendo que a norma contida sera aplicada
aos contratos com mais de 10 (dez) trabalhadores vinculados;

r) manter o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO
consoante os termos dos artigos 7° e 13 da Resolugdo CSJT n° 141/2014.

s) apresentar declaragao, assinada pelos empregados que atuam neste contrato, de
que foram informados dos meios existentes para acesso aos extratos individuais de
FGTS e das contribuicdes previdenciarias.

t) informar e manter atualizado enderego de e-mail valido, para comunicagao oficial
entre Contratante e Contratada.

Das obrigagoes especificas:
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e recrutar e contratar a mao-de-obra especializada, em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade do TRT/SC, cabendo-lhe efetuar
todos os pagamentos, inclusive os relativos aos encargos previstos na legislagcéo
trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros
decorrentes de sua condigdo de empregadora, assumindo, ainda, total
responsabilidade pela coordenagdo e supervisdo dos encargos administrativos de
seus empregados, tais como: controle, fiscalizagdo e orientacdo técnica, controle
de frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, férias, punicoes,
admissodes, demissodes, etc.

e dar sempre como conferidos e perfeitos os servicos prestados, cumprindo,
rigorosamente, os prazos estabelecidos pelo TRT/SC e responsabilizando-se por
quaisquer prejuizos que suas falhas ou imperfeicbes venham a causar ao
Contratante ou a terceiros, de modo direto ou indireto, além de refazer o servigo
incorreto, se for o caso, sem quaisquer 6nus para o Contratante;

e responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, 0s seus
profissionais causarem a terceiro ou ao Contratante;

e instruir para que seus empregados tratem com urbanidade os servidores do
TRT/SC, clientes, visitantes e demais contratados;

e dar ciéncia ao Contratante, imediatamente e por escrito por meio do email
secom@trt12.jus.br, de qualquer anormalidade que verificar na prestacdo dos
servigos;

e prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente a
todas as reclamacgdes e convocagdes do Contratante;

e assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal e quaisquer outros
oriundos, derivados ou conexos com o contrato, ficando ainda, para todos efeitos
legais, consignada, pela Contratada, a inexisténcia de qualquer vinculo
empregaticio entre seus empregados e o TRT/SC;

e manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico e demissdo de empregados, que nao terdo em hipotese
alguma, qualquer relagao de emprego com o Contratante;

e manter seu profissional identificado por meio de cracha, com
fotografia recente;

e comparecer a reunido inicial que devera acontecer em até 5 dias uteis da
assinatura do contrato.

e designar o profissional que ira executar os servigos, objeto desta contratacéo,
durante a reuniao inicial.

e disponibilizar canal de comunica¢ao adequado entre contratante e contratada.
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e apresentar os documentos que atestem a capacidade técnica do profissional que
ira executar os servigos, objeto desta contratagdo, durante a reuni&o inicial

e garantir que o profissional inicie seus trabalhos em até 5 dias uteis apds a
reuniao inicial

e substituir o profissional faltante até o 5° dia util

e garantir que o profissional cumpra horario estabelecido pelo contrato

e substituir, em até no maximo o 5° dia util seguinte a notificagdo, qualquer
empregado julgado pela Secretaria de Comunicagédo Social como inconveniente a
boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

e A Contratada encaminhara ao Contratante, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
aviso de férias do profissional, assim como nome daquele que ira substitui-lo;

e A Contratada devera prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao vigente;

e A Contratada devera manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, informagdes e documentos, de que venha a tomar
conhecimento, ter acesso ou que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados ou
ndao com o objeto deste contrato. A empresa e o profissional indicado para realizar
os servigos devem assinar Termo de Confidencialidade;

e O profissional designado pela CONTRATADA para realizar os servigos nao
podera, em hipotese alguma, retirar equipamentos ou qualquer material
produzido do ambiente da CONTRATANTE sem expressa autorizagao;

e Todo o trabalho e todo o material coletado deve permanecer somente nos
ambientes disponibilizados pela SECOM, sendo proibido que conduza para fora do
TRT-SC sem autorizagéo prévia do gestor ou fiscal do contrato;

e O TRT-SC tera todos os direitos autorais dos produtos desenvolvidos;

e A Contratada serd obrigada a pagar todos os encargos decorrentes
da prestagao dos servicos;

e A Contratada devera indicar um representante, bem como informar o seu telefone
fixo, telefone celular, e-mail, o qual sera o responsavel por tratar e resolver as
questdes pertinentes ao contrato

e A Contratada devera prestar garantia contratual, no valor de 5%, que podera ser
por caugao, fianga bancaria ou contratagcado de seguro-garantia.

Das obrigag6es da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na hipdtese
de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados
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pessoais como operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranga
técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de
acessos nhao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
observando-se os padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecao
de Dados em conformidade com o disposto na legislagcdo de protegdo de dados e
privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento
para quaisquer outros propositos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrugdes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de
autoridade judicial, sob a condicdo de que, nesse ultimo caso, informando ao
Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem
judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na investigacgdo em que o
tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade judicial,
quando a Contratada estara dispensada da comunicagéo ao Contratante;

d) nao colocar o Contratante em situagéo de violagao da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execucio
contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o
tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apdés o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar,
destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica
de Privacidade e Protecao de Dados do Contratante.

8 — Obrigacoes e Responsabilidades do contratante
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O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execucdo do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e nos
arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n° 775/2022, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato, que exercera ampla e irrestrita
fiscalizacdo do objeto do presente contrato, a qualquer hora, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as
obrigagdes da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugéo deste contrato;
c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes ora estabelecidos;

d) prestar as informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

9 - Forma da contratagcao

A contratacdo prevista ocorrera através de licitagcdo, na modalidade Pregao
Eletrénico, com base no art. 28° inciso | (da Lei n° 14.133/2021). O servigo
contratado é de natureza comum.

10 — Forma e Critérios de selegao do fornecedor

O critério de julgamento sera o de menor prego, devendo os participantes se aterem
as especificacbes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia. A
adjudicacao global deste objeto faz sentido, pois estd sendo contratada empresa
especializada para o preenchimento de 1 unico posto de trabalho residente.

Documentos necessarios relativos a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e
trabalhista e cumprimento do disposto no inciso XXXIIlI do art. 7° da Constituicdo
Federal:

e Certificado ou Comprovacgao de Registro Cadastral de fornecedor junto
a orgaos ou entidades da Administragado Publica.

e CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF.

e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita
Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.
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e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela
Justica do Trabalho.

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede do licitante.

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores.

e |Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio.

e Sera verificada pelo Selic no Portal da Transparéncia do Governo
Federal, no Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo
Federal (SICAF), a existéncia de sancgbes administrativas que
impegcam o licitante de contratar com a administragao publica.

Sera selecionada a proposta que:

- apresentar o menor preco, com apenas duas casas decimais, devendo a empresa
atender a todos os requisitos solicitados.

- apresentar regularidade fiscal e trabalhista, bem como n&o estar proibida de licitar
ou contratar com a Uni&o.

Considerando o valor total da aquisicdo e analisando os requisitos minimos a serem
atendidos para esta aquisi¢cdo, esta equipe de planejamento entende que o critério
do menor preco € o mais adequado, devendo os participantes se aterem as
especificagdes do objeto que se encontra neste Termo de Referéncia.

A especificagcdo completa da solugédo escolhida esta inteiramente descrita no item 4
deste Termo de Referéncia, entretanto descrevo abaixo a capacitagdo técnica
minima do profissional.

A qualificagdo técnica da empresa sera comprovada mediante apresentagcao dos
seguintes documentos:
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e Certidao ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servigos
similares ao objeto da licitagdo, em periodos sucessivos ou nao, por um
prazo de 3 (trés) anos. Sera aceito o somatoério de documentos, porém os
periodos concomitantes serdo computados uma unica vez.

Descricao das atividades esperadas do profissional

e Elaborar e executar trabalhos de comunicacéao visual,

e Adequar projetos graficos a um sistema de comunicagdo efetivo e de
qualidade visual, que valorize o objeto do trabalho e potencialize a agao
almejada

e Elaborar pegas graficas como livros, relatérios, catalogos, folders, folhetos,
cartazes, cartdes, identidade visual (logotipo, logomarca), banners, papelaria
(convites, cartazes, bloco de anotagdes, cartdes de identificagdo, crachas) e
varios outros objetos impressos ou virtuais com finalidade de divulgagéo e
marketing;

e Na produgédo grafica, trabalhar com material a ser impresso, escolha do
formato, do papel adequado, da tiragem, das dobraduras e encadernacgoes,
procurar o fornecedor adequado para execucao do trabalho e acompanhar e
supervisionar a confecgao e entrega do material,

e Criar as pegas publicitarias para eventos e campanhas;

e Definir a forma institucional de abordagem das imagens para atingir os
objetivos dos projetos desenvolvidos pelo TRT12;

e Diagramar, fazer projeto e edigao grafica de jornais, revistas, relatorios, tanto
para suporte fisico quanto para plataformas visuais;

e Realizar programacgao visual grafica;

Operar processos de tratamento de imagem;

e Preparar e finalizar arquivos para envio para impressao.

Requisitos basicos do profissional:

e Experiéncia minima de 3 (trés) anos com edigdo de materiais graficos, a ser
comprovada através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
ou contrato de prestagao de servigo e similares, no cargo de designer grafico.

e Perfeito dominio dos softwares Adobe lllustrator, Photoshop e InDesign, a ser
demonstrado com a apresentacéo do portfélio.

11 — Modelo de Gestao e Fiscalizagao do Contrato
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Séo atribuigdes do gestor:

a. gerir a execugao do ajuste;

b. acompanhar as agdes de fiscalizagao;

C. diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem solicitados pelo
fiscal;

d. realizar o recebimento definitivo.

Sao atribuigdes do fiscal:

verificar a conformidade da execucao do contrato, nos termos acordados;
efetuar a comunicacdo com a contratada, sempre que necessario;

verificar a aderéncia as normas e obrigagdes pactuadas;

determinar a regularizagao dos defeitos verificados;

reportar ao gestor caso inexitosas as diligéncias efetuadas junto a empresa,;
realizar o recebimento provisorio.

-0 Q00T

12 — Recebimento do objeto

Indicagao das condigdes para o recebimento do objeto:

As condicdes para o recebimento estdo estipuladas nas Listas de Verificacdo para o
recebimento, e liquidagdo e pagamento do objeto anexas ao presente termo de
referéncia:

1. O recebimento provisoério sera efetuado mensalmente pelos(as) fiscais
técnicos(as). O Termo de Recebimento Provisério foi anexado a este
PROAD.

2. O Recebimento Definitivo sera efetuado mensalmente pelo(a) gestor(a) do
contrato. O Termo de Recebimento Definitivo foi anexado a este PROAD.

3. O Atestado de Conformidade para Pagamento da Nota Fiscal estd anexado a
este PROAD e sera preenchido mensalmente pelo Fiscal Administrativo do
Contrato.

13 — Condigoes de pagamento
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A liquidacéo e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de Gestao
Orgamentaria e Financeira da Justigca do Trabalho - Médulo Execu¢ao Orgamentaria.

a) para fins de liquidagdo e pagamento, é de exclusiva responsabilidade da Contratada o
seu cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do referido
Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as ag¢des indicadas na alinea anterior ndo
cabendo ao Contratante qualquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema no
prazo;

c¢) eventuais duvidas poderao ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e Finangas por
meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

Il — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 10
(dez) dias uteis apdés a apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is) acompanhada do respectivo
recebimento definitivo do objeto.

a) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao da ordem
bancaria;

b) quando houver ressalva na certificagdo dos servigos pela fiscalizagdo, no que concerne a
execucdo do objeto do contrato, e pela gestdo do contrato, em relacdo as demais
obrigagcbes contratuais, ocorrera a interrup¢cdo da contagem do prazo para pagamento, a
partir da comunicacdo do fato a Contratada, até que sejam escoimados os vicios
detectados;

c) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica, a
contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo
recaira esta retengao sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracdo de Optante
do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugao Normativa n°.
1.234/2012, da Receita Federal ou cépia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacédo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de
prorrogacao contratual;

d) no caso de ndo atendimento pela Contratada, sera descontado da garantia contratual,
estabelecida no item 4 deste Termo, os valores correspondentes ao custo do direito
trabalhista ou previdenciario representado pela documentagdao nao encaminhada, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis ao caso;

e) as notas fiscais deverao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT Execucgéo
Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverao ser encaminhados ao
Nucleo de Andlise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

PROAD 14928/2023. DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.STXX.XGNT: .
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consuItadocumento.)flﬂnl VERSAO 1.0




PROAD 14928/2023. DOC 34.
(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

f) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade a
Contratada, interrompendo-se o prazo de pagamento até que esta providencie as medidas
saneadoras;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndo podendo
ser aceito documento de cobranca (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo
grupo empresarial;

g.1) As Unidades responsaveis pela execugao do objeto contratual e detentoras de
numeracgao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderdo emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfacam as condi¢cdes de
habilitacdo e a regularidade fiscal exigida no processo;

Il — A Contratada devera efetuar os pagamentos, incondicionalmente, até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente ao vencido, dos salarios dos empregados utilizados na prestagao
dos servigos, e, fornecer, até o ultimo dia do més, auxilio-alimentagcao e vale-transporte
correspondentes ao més seguinte, ou fornecer transporte proprio que atenda os respectivos
deslocamentos.

a) pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos empregados nao podera
estar vinculado ao recebimento pelos servigos prestados.

IV — As faturas deverao corresponder a prestagao dos servigos do més de competéncia.

V — A Contratada devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagao
tributaria, sob pena de devolugio, para que haja o acerto do faturamento e deverao estar
acompanhadas da documentacao descrita nas alineas subsequentes:

a) folha de pagamento analitica, incluindo o resumo do tomador, referente ao més da
prestacdo dos servigos, na qual constem os empregados que atuaram nos postos de
trabalho, mesmo que transitoriamente, em substituicdo & mao de obra faltante;

b) relagdo de empregados que prestaram servigcos no més de competéncia da nota fiscal;

c) comprovante de quitagao da Folha de Pagamento, representado por recibo de depdsito
emitido pela instituicdo financeira responsavel pelo crédito em conta bancaria do
empregado, contendo nome completo do beneficiario, CPF/MF, data da operacéo e valor
creditado, ou por contracheque datado e assinado pelo empregado;

c.1) outras formas de comprovagao de quitacdo da Folha de Pagamento serdo analisadas
pela fiscalizacdo, a fim de se assegurar a fidedignidade das informagbes apresentadas,
podendo ser determinada a entrega do comprovante descrito no subitem anterior;

d) comprovante de pagamentos dos vales-alimentagdo e vales-transporte de todos os
empregados que atuaram no TRT da 122 Regido, mesmo que, transitoriamente, em
substituicdo a mao de obra faltante, referente ao més subsequente ao da prestacao dos
Servigos;
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d.1) por ocasido da apresentagdo da primeira nota fiscal, a empresa devera comprovar o
pagamento dos beneficios referentes ao més da prestacéo dos servigos;

d.2) a prova de pagamento dos vales-alimentacdo e vales-transporte poderd ser
representada por relacdo nominal assinada pelo respectivo empregado, ou por documento
emitido por administradoras de cartbes de crédito, assinado pelo seu responsavel em todas
as paginas. A relagcao ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar
a data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde
0 uso e os valores percebidos;

e) A Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, Certidao
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida em
conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, prova de regularidade com a Fazenda Estadual
de seu domicilio, prova de regularidade com a Fazenda Municipal de seu domicilio e o
Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP), referente ao
més da prestacao dos servigos, representada e acompanhada pela seguinte documentagao:

f.1) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo
Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteudo do campo “N° Arquivo” dos
relatérios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais
relatérios referem-se ao protocolo de envio;

f.2) copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE;
f.3) cépia da Relagdo de Tomadores/Obras — RET;

f.4) cépia do Resumo das Informagdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP —
Tomador/Obra;

f.5) cépia do Comprovante de Declaragdo das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos;

f.6) copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP;

f.7) cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
qguando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP;

f.8) a vinculacgdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanga do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido
nas paginas componentes do arquivo SEFIP;
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f.9) o Tribunal, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a comprovacgao da situagao
individualizada, por empregado, dos depésitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das
contribuicbes previdenciarias dos empregados;

g) quando ocorrer admissdo ou demissao de pessoal, sera necessario 0 encaminhamento
dos exames médicos admissionais e demissionais dos empregados, das cdpias das
carteiras de trabalho com os registros feitos pela empresa, dos Termos de Rescisdo de
Contrato de Trabalho, das notificagbes de aviso prévio, e da Guia de Recolhimento
Rescisorio do FGTS com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS
Rescisorio, integrando-se a documentagéo exigida para pagamento da nota fiscal,

h) a Contratada devera comunicar, por escrito, ao Contratante, os casos de remanejamento
de empregados para a prestacao de servigcos em outros 6rgéos ou para a Administragdo da
empresa;

i) por ocasido das férias de empregado, devera ser encaminhado o respectivo aviso e o
comprovante de quitagdo ao trabalhador, integrando-se a documentagcdo exigida para
pagamento da nota fiscal;

j) os Termos de Rescisdo entregues ao Contratante deverdo estar acompanhados do
comprovante de pagamento das verbas rescisorias, caso o empregado n&o tenha recebido
as verbas por ocasido da lavratura do Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, e conter
a assinatura do empregado e do empregador;

k) quando exigivel, os Termos de Rescisdo deverao estar homologados pelo sindicato que
assiste a categoria profissional do trabalhador.

VI — Serao retidos da Contratada, em conta vinculada, na ocasidao do pagamento, os custos
relativos as provisdes com férias e abono de férias; 13° salario; multa do FGTS; a incidéncia
do grupo A da Planilha de Custos e Formagao de Precos sobre os valores de 13° salario e
férias; conforme disposto pela Resolugdo n® 169/13, alterada pelas Resolugdes 183/13,
248/18 e 301/19, do Conselho Nacional de Justica, conforme planilha abaixo:

PERCENTUAIS DE RETENGAO
ITEM RAT - 3% SIMPLES
GRUPO A 36,80% 28,00%
CONTINGENCIAS PERCENTUAL | PERCENTUAL
13° Salario 8,93% 8,93%
Férias + Abono de Férias 11,91% 11,91%
Sub-Total 1 20,84% 20,84%
Incidéncia do Grupo A 7,67% 5,84%
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Multa FGTS 4,35% 4,35%
Sub-Total 2 32,86% 31,03%
TOTAL CONTINGENCIADO % %

a) os valores depositados na conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao,
deixardo de compor o valor mensal devido a empresa;

b) a abertura da conta vinculada de que trata este inciso, sera de responsabilidade do
Contratante e realizada no Banco do Brasil.

c¢) a Contratada podera solicitar autorizagdo do Contratante para:

c.1) resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas neste inciso, desde que comprovado
tratar-se dos empregados alocados pela Contratada para prestacdo dos servigos
contratados; e

c.2) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao
—, diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugao do contrato,
desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas
mesmas rubricas indicadas neste inciso;

d) quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo —, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa
contratada e o empregado alocado na execugédo do contrato, com mais de um ano de
servigco, o Contratante devera requerer, por meio da Contratada, a assisténcia do sindicato
da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para
verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estio corretos;

d.1) no caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a empresa contratada
podera adotar um dos procedimentos indicados na alinea “c”, devendo apresentar ao
Contratante, no caso da alinea “c.2”, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia da
transferéncia dos valores liberados para a conta-corrente do empregado, a documentagao
visada pelo sindicato e o comprovante de depésito feito na conta dos beneficiarios;

d.2) a Contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagcéo da conta-depdsito vinculada
para quitacdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relagdo aos empregados que
comprovadamente atuaram na execug¢ao do ajuste e que serdo desligados do quadro de
pessoal da empresa contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato;

d.3) se apos o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagao(des) indicado(s) na alinea “d.2” houver
saldo na conta-depédsito vinculada, o valor devera ser utilizado pela contratada para
pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da contratada a
medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas,
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observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na prestacao
dos servicos por forca contratual;

e) o saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacao —, sera liberado a empresa no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

VIl — Toda a documentagao encaminhada sera relativa exclusivamente aos empregados que
prestaram servicos no Contratante no més de competéncia da nota fiscal.

VIl — O Contratante podera reter o pagamento dos valores referentes as prestagdes
realizadas nas hipéteses da clausula ............ , limitado ao valor do dano, ressalvada a
possibilidade de rescisdo contratual.

IX — O Contratante podera deduzir do montante a pagar, cautelar ou definitivamente, os
valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos
deste contrato;

X — O Contratante podera realizar pagamento direto aos empregados, nos casos de
inadimplemento da Contratada, além de fazer utilizagdo de conta vinculada, conforme
orientagbes constantes do Acorddo TCU 1214/2013 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5/2017.

XI — Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das eventuais multas,
fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até 10
(dez) dias contados da comunicacgao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa
da Uniéo.

Paragrafo unico — Nenhum pagamento sera efetuado na pendéncia de qualquer uma das
situacdes abaixo especificadas:

a) certificacdo de conformidade do servico executado, dada pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagao do contrato;

b) apresentagéo da documentagéao nesta clausula e aquelas que ensejaram sua habilitagao;

c) garantia contratual vigente.

14 — Penalidades

Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a Administragdo podera, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

§ 1° — Em razao do descumprimento dos Niveis Minimos de Servigo:
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As penalidades serao aplicadas em conformidade com a Lei 14.133/21, de acordo
com cada uma das situagdes expostas abaixo:.

No primeiro més que a empresa somar menos de 80 pontos no periodo de um ano,
sera aplicada a penalidade de adverténcia.

No segundo més que a empresa somar menos de 80 pontos no periodo de um ano,
sera aplicada a penalidade de multa de 15% sobre o valor mensal do contrato.

No terceiro més que a empresa somar menos de 80 pontos no periodo de um ano,
sera aplicada a penalidade de multa de 20% sobre o valor mensal do contrato.

Em qualquer caso, sera avaliada pela gestdo e fiscalizacdo do contrato a
conveniéncia de rescisao do contrato.

§ 2° — A Contratada ao cometer infragcoes nas licitagbes ou na execugao contratual
estara sujeita as seguintes penalidades:

| — Adverténcia, que sera aplicada nas infracbes contratuais leves, que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais rigorosa.

II = Multa, nos termos do inc. Il do art. 156 da Lei 14.133/21, a ser aplicada a
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21:

a) multa moratdria, pela infragdo administrativa prevista no inc. VIl do art. 155 da Lei
n°® 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos para cumprimento de
obrigagdes contratuais, na forma definida no edital e no contrato, arbitrada em 0,5%
(cinco décimos por cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a
100/0;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penas de multa moratéria e compensatéria, facultando-se,
ainda, promover a rescisdo contratual,

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratéria ou se ele mostrar-se
incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 9.784/99,
a multa sera de R$ 1.000,00, podendo este valor ser aplicado em dobro, se as
circunstancias do caso concreto assim recomendarem;

b) multa compensatodria, a ser aplicada pelo cometimento de qualquer das infracoes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma definida no edital, no contrato:

b.1) multa por inexecugao parcial arbitrada em 10% (dez por cento) do item/valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das
infragdes administrativas previstas nos incisos | e Il do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.2) multa por inexecucao total arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada por ocorréncia da infragcdo administrativa prevista no inc. Ill do
art. 155 da Lei n°® 14.133/21;
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b.3) multa arbitrada em 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, e
aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infracdes
administrativas previstas nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n°® 14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagdo da obrigacdo da manutencdo da regularidade fiscal e
trabalhista, durante toda a execugao do contrato;

IIl — Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do inc. lll do art. 156
da Lei n° 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, que sera aplicada por
ocorréncia das infragbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do art.
155 da Lei 14.133/21, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcéo
Publica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n® 14.133/21, que sera aplicada por
ocorréncia das infragdes administrativas previstas nos incisos VIl a Xll do caput do
art. 155 da Lei n® 14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos Il a VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sangao de impedimento, referida na alinea “c” deste paragrafo, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e

maximo de 6 (seis) anos;

V — Caracteriza falta grave, compreendida como falha na execugéao do contrato, o
nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do
auxilio-alimentacéo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo das multas previstas e da declaragdo de impedimento/suspensao para
licitar e contratar com a Unido, nos termos das alineas anteriores;

VI — As sangdes previstas nos incisos I, Ill, IV e V, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il deste paragrafo.

§ 3° — Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagbes relativas ao tratamento de dados previstas no
item 7 incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a
execugao contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

| — As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serado aplicadas por ocorréncia e ,
no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.
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Il — As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das
empresas pela aplicagdo das sangdes previstas no art. 52 e o ressarcimento de
danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — Na aplicacao das penalidades previstas nesta clausula, serao observados os
conceitos, critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria Presi n°
340/2022 do TRT da 122 Regiao.

15 — Informagb6es complementares

Qualquer duvida pode ser dirimida com o servidor Vitor Magalhdes, através do
telefone (48) 3216-4307, de segunda a sexta-feira, das 12h30 as 18h30, ou pelo
e-mail vitormagalhaes@trt12.jus.br

16 — Estimativa de custos

Esta Equipe de Planejamento da Contratagcdo buscou orgamentos publicos e
privados para subsidiar a pesquisa de precos. Por se tratar de mdo de obra
residente, o valor da contratagcao é apontado pela Planilha de Custos e Formacéao
de Precos, elaborado em parceria com a SEOF e anexa a este PROAD.

A Convencgdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, numero de registro no MTE
SC000800/2023, estipula o piso salarial para 44h semanais de R$1.917,18.

O piso salarial de uma categoria, ainda que fruto de uma convengéao coletiva de
trabalho, serve apenas para garantir que nenhum profissional da area possa ser
remunerado com valores abaixo daquele ali estabelecido. Porém, no caso dos
profissionais da area de design grafico, o piso salarial se aplica, na maioria das
vezes, para profissionais em inicio de carreira, ainda sem bagagem e experiéncia,
atributos que nao so preenchem curriculos mas habilitam seus detentores a
trabalhos de maior envergadura e, portanto, melhor recompensados. A diversidade
de atividades exigidas demanda designer com rodagem e aptiddées multiplas na area
da comunicagao social, de forma que o estabelecimento do piso salarial como
contrapartida ao trabalho e missdo a serem perseguidos fatalmente levara o projeto
ao insucesso ou ainda muito distante do seu objetivo principal, de montar e manter
uma estrutura profissional e eficiente para a divulgagao dos atos administrativos e
jurisdicionais da Justica do Trabalho de Santa Catarina.

De acordo com o Acérddo 2758/2018, feito pelo Plenario do TCU, “E possivel exigir
piso salarial minimo acima daquele estabelecido em convencéao coletiva de trabalho,
desde que o gestor comprove que os patamares fixados no edital da licitacdo sao
compativeis com os pregos pagos pelo mercado para servigos com tarefas de
complexidade similar.”
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Devido aos fatos expostos, esta Equipe de Planejamento da Contratagao julga ser
impossivel contratar um profissional qualificado para realizar todas essas tarefas
pelo prego do piso da categoria.

A fim de balizar a pesquisa de mercado, foi buscado valores em sites especializados
do mercado privado de contratacbes, e também analisadas outras contratacdes
publicas. No site www.bancodeprecos.com.br ndo foi encontrada nenhuma
contratagdo similar em SC nos ultimos 12 meses. Em contato direto com outros
orgaos, o MPSC, por exemplo, paga R$ 3.500,00 para residentes em design grafico,
para uma jornada de 30h semanais. O TJSC, para as mesmas 30h semanais,
possui contrato valido (anexado a este PROAD) pagando mensalmente R$
3.152,10. Dessa forma, ao fazer uma média dos dois valores e na sequéncia uma
regra de 3, para se adequar as 35h trabalhas neste Regional, exige-se que a
empresa vencedora pague um salario de R$ 3.880,00 ao profissional empregado,
para 35h semanais. A partir desse valor, foi preenchida a Planilha de Custos

O valor mensal apontado pela planilha, para o posto de trabalho de um
designer grafico residente, é de R$ 9.463,11.

O valor anual estimado é R$113.557,36, que sera dividido da seguinte forma:
PAC 2023 Item 04013: 1 més e meio, totalizando R$ 14.194,66

PAC 2024 item 04010: 10 meses e meio, totalizando R$ 99.362,65

17 — Recursos or¢camentarios

Ha disponibilidade de recursos or¢camentarios para custear as despesas decorrentes
da contratacdo e a demanda esta prevista no orcamento da Unidade Gestora.

Programa de Trabalho: 02.131.0033.2191.0042-0000 - Publicidade
Institucional e de Utilidade Publica

Natureza da Despesa: 3390.37 - Locacédo de Mao de Obra

Subelemento da Despesa: 01- Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
18 — Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante demandante:
CAMILA S. V. ABREU

Matricula: 3418
Lotacdo: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: camila.abreu@trt12.jus.br
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Ramal: 4348

Integrante demandante substituto:
CLAYTON H. WOSGRAU

Matricula: 2670

Lotag&o: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: clayton.wosgrau@trt12.jus.br

Ramal: 4347

Integrante técnico:
DANIELE P. R. de OLIVEIRA

Matricula: 3807

Lotacao: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: daniele.oliveira@trt12.jus.br

Ramal: 4302

Integrante técnico substituto:
VITOR D. MAGALHAES

Matricula: 7412

Lotacdo: Secretaria de Comunicagao Social (Secom)
E-mail: vitor.magalhaes@trt12.jus.br

Ramal: 4307

Integrante administrativo:

ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER

Matricula: 2340

Lotacao: Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC)
E-mail: andrea.exterkotter@trt12.jus.br

Ramal: 4069

Integrante administrativo substituto:

ARTUR PRANDIN CURY

Matricula: 4896

Lotacdo: Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC)
E-mail: artur.cury@trt12.jus.br

Ramal: 4091

Data: 26/10/2023.
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PROPOSTA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Informagoes Gerais

Orgéo Licitante: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
VITOR
DEIBLER

N° do Processo: MAGALHAES

Licitagao n°:

Razao Social: 21/09/2023 14:55
CNPJ:

Enderego Comercial:
Bairro: Cidade: FLORIANOPOLIS Estado: SC
CEP:

FLORIANOPOLIS / SC, 19 de setembro de 2023.

Telefone: Email:

Validade da Proposta: 60 dias

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 19/09/2023

B Municipio/UF (onde o servigo sera prestado): FLORIANOPOLIS / SC
C Acordo, Convengao ou Sentenga em Dissidio Coletivo: CCT 2022/2023

D N° de meses da execugéo contratual: 12

Identificagdo do Servigo

Qtdade. Total a Contratar

Unidade de Medida (N° de Postos)

Tipo de Servigo/Carga Horaria Empregados por Posto

Posto de Trabalho de DESIGNER GRAFICO
— 35 horas semanais

Posto de Servigo

Mao de Obra

Mao de Obra Vinculada a Execugao Contratual

Dados Complementares para Composigao dos Custos Referentes a Mdo de Obra

A Tipo de servigo (descrigao resumida): DESIGNER GRAFICO
B Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 2624-10
C Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 3.880,00
D Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual): DESIGNER GRAFICO
E Data-Base da Categoria (dia/més): 01/03/2023
F Dias Trabalhados no Més: 22,00
G Local de Execugéo dos Servigos: SEDE DO TRIBUNAL RESég:\,‘&AOL DO TRABALHO DA 122
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A Salario-Base: 100,00% 3.880,00
B Adicional de Periculosidade: NAO 0,00% 0,00
C Adicional de Insalubridade: NAO 0,00% 0,00
D Adicional Noturno: NAO 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida: 120,00% 0,00
F Outros (especificar): 0,00% 0,00
Total da Remuneracgao: R$ 3.880,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A 13° Salario: 8,33% 323,33
B Férias e Adicional de Férias: 11,11% 431,11
Subtotal: 19,44% R$ 754,44
SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS e Outras Contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1)
2.2 Rubrica B Percentual (%) Valor (R$)
DESONERAGAO ~
A INSS: FOLHADE NAO 20,00% 926,89
PAGAMENTO:
B Salario Educagéo: 2,50% 115,86
C Seguro Acidente de Trabalho: RAT x FAP ; utilizar o FAP efetivo conforme GFIP ou FAP-WEB 3.00% 139,03
RAT =3% FAP = 1,0000
D SESI ou SESC: 1,50% 69,52
E SENAI ou SENAC: 1,00% 46,34
F SEBRAE: 0,60% 27,81
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G INCRA: 0,20% 9,27
H FGTS: 8,00% 370,76
Subtotal: 36,80% R$ 1.705,48
SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Rubrica Valor unitario (R$) Valor Mensal (R$)
A Transporte: Valor Ticket: R$ 4,98 219,12
(-) Desconto Auxilio Transporte: até 6,00% (219,12)
B Auxilio Alimentagao/Refeicao: Valor Ticket: R$ 9,40 206,80
(-) Desconto Auxilio Alimentagao/Refeigao: 0,00% 0,00
C Assisténcia Médica, Odontoldgica e Familiar: - 0,00
D Seguros de Vida, Invalidez e Funeral: - 0,00
E Prémio Assiduidade - 0,00
F Outros (especificar): - 0,00
G Outros (especificar): - 0,00
Subtotal: R$ 206,80
SUBMODULO 2.4: Intervalo Intrajornada do Titular
2.4 Rubrica Valor Mensal (R$)
A Intervalo Intrajornada 0 0,00
Subtotal: R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Rubrica Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias: 754,44
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes: 1.705,48
2.3 Beneficios Mensais e Diarios: 206,80
2.4 Intervalo Intrajornada do Titular: 0,00
Total: R$ 2.666,72

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado: 0,42% 16,17
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado: 0,03% 1,29
C Multa do FGTS e-Gentribuicde-Seciat sobre o Aviso Prévio Indenizado: 3,44% 133,47
D Aviso Prévio Trabalhado: 1,94% 75,44
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado: 0,72% 27,76
F Multa do FGTS e-Gentribuicde-Seeciat sobre o Aviso Prévio Trabalhado: 0,062% 2,41
Total: 6,61% R$ 256,54

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias: 0,926% 62,99
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais: 0,28% 18,90
C Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade: 0,04% 2,83
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho: 0,27% 18,43
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade: 0,09% 6,30
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (doenga): 1,66% 112,93
Subtotal: 3,27% R$ 222,38

SUBMODULO 4.2: Substituto na Intrajornada

4.2 Rubrica Valor (R$)
A Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentag&o: 0 0,00
Subtotal: R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais: 3,27% 222,38
4.2 Substituto na Intrajornada: 0,00
Total R$ 222,38

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
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5 Rubrica Valor Mensal (R$)
A Uniformes: 0,00
B Materiais: 0,00
C Equipamentos (depreciagéo): 0,00
D Outros (especificar): 0,00
E Outros (especificar): 0,00
F Outros (especificar): 0,00
Total: R$ 0,00

TOTAL DE ENCARGOS: 66,13%
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Rubrica Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos: 5,00% 351,28
B Lucro: 10,00% 737,69
C.1 Tributos Federais: Regime Tributario: LUCRO REAL 9,25% 875,34
C.1.C Outros (especificar) 0,00% 0,00
C.3 Tributos Municipais: 5,00% 473,16
C.3.A ISS: 5,00% 473,16
Total 34,69% R$ 2.437,47
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra Vinculada a Execugéo Contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragao: 3.880,00
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios: 2.666,72
C Mddulo 3 - Provisao para Resciséo: 256,54
D Modulo 4: Custo de Reposigao do Profissional Ausente: 222,38
E Mddulo 5: insumos Diversos: 0,00
Subtotal (A+B +C +D +E): 7.025,64
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro: 2.437,47
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO: R$ 9.463,11
EMPREGADOS POR POSTO: 1 VALOR MENSAL TOTAL POR POSTO: R$ 9.463,11
QUANTIDADE DE POSTOS: 1 VALOR MENSAL DO CONTRATO: R$ 9.463,11
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 113.557,36
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TERMO DE CONTRATO - PE 14928/2023

Termo de contrato para fornecimento de mao de
obra residente e continua de um

profissional especializado design grafico que
entre si celebram o Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido e a empresa

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, estabelecido
na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa
Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ sob o n° 02.482.005/0001-23, neste ato representado
por seu (SUa) ...ccccceeeveeveeeeennn. , Senhor () ..cccvevvvveeeeennnnn. , conforme delegacdo de poderes
constante da Portaria PRESI n°® 260/2023.

CONTRATADA: A empresa ................. , pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ sob 0 c.eevevnn. , estabelecida na ........... , N° , bairro ......... , ha cidade de .......... ,
Estado de ........... , CEP ............ , fone............. R £-) QU , e-mail ....... , heste ato representada
por seu (sua)............. , Senhor (@) ..ccceeeennnnes , portador (a) da carteira de identidade n° ................ ,
expedida pela ............ , € inscrito (a) no CPF/MF sob o n° ............ , conforme .............

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condigdes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebragdo deste contrato decorre de despacho exarado pelo .................... do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao, que adjudicou e homologou a licitagao no processo
PE 14928/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuos
terceirizados na area de produgdo de multimidia, com alocacdo de 1 (um) posto de trabalho
residente, para fornecer servico de design grafico, a fim de atender as necessidades da Secretaria
de Comunicacéo Social - SECOM do Contratante.

Paragrafo unico - A prestagcado dos servigos, de acordo com as regras fixadas pela
Administragao, envolve a alocacao, pela Contratada, de mao de obra capacitada para executar os
servicos de designer grafico: diagramacao, ilustracio, criacao de cards, captagao e tratamento de
fotos, entre outras atividades que séo por exceléncia da area do design.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DO CONTRATO

A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| — Do inicio dos servigos:

O prazo de inicio da execugdo do servico sera de 15 (quinze) dias corridos
contados da comunicacao da emissao da Ordem de Inicio de Servigo (OIS).
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Il - Do local da prestagao do servigo:

Os servigos serao prestados, em sua grande maioria, na sede do TRT12, localizado
na rua Esteves Junior, n°® 395, Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-905.

lll - Do horario e duracao da prestacao de servigo:

a) o posto de trabalho podera funcionar das 07h30min as 19h30min, de segunda a
sexta-feira, com um total de 35 horas semanais (7 horas diarias);

b) o horario habitual de realizagao dos servigos sera das 12h00 as 19h00;

c) o horario de prestacdo de servico podera ser alterado, mediante comunicagao
escrita a Contratada, com antecedéncia minima de 48 horas, quando houver motivo justificado,
em especiais dias de eventos, limitado ao periodo entre 7:30 e 19:30.

IV — Da descrigao das atividades esperadas do profissional:

a) elaborar e executar trabalhos de comunicagao visual,

b) adequar projetos graficos a um sistema de comunicagéo efetivo e de qualidade
visual, que valorize o objeto do trabalho e potencialize a ac&do almejada;

c) elaborar pecas graficas como livros, relatérios, catalogos, folders, folhetos,
cartazes, cartdes, identidade visual (logotipo, logomarca), banners, papelaria (convites, cartazes,
bloco de anotagdes, cartdes de identificacdo, crachas) e varios outros objetos impressos ou
virtuais com finalidade de divulgacéo e marketing;

d) na producgao grafica, trabalhar com material a ser impresso, escolha do formato,
do papel adequado, da tiragem, das dobraduras e encadernagdes, procurar o fornecedor
adequado para execucdo do trabalho e acompanhar e supervisionar a confec¢do e entrega do
material;

e) criar as pegas publicitarias para eventos e campanhas;

f) definir a forma institucional de abordagem das imagens para atingir os objetivos
dos projetos desenvolvidos pelo TRT12;

g) diagramar, fazer projeto e edicdo grafica de jornais, revistas, relatorios,
tanto para suporte fisico quanto para plataformas visuais;

h) realizar programacéo visual grafica;

i) operar processos de tratamento de imagem;

j) preparar e finalizar arquivos para envio para impressao.
V — Dos requisitos basicos do profissional:

a) experiéncia minima de 3 (trés) anos com edicdo de materiais graficos, a ser
comprovada através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou contrato de

PROAD 14928/2023. DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.STXX.XGNT:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml PE 14928/2023 - 2



PROAD 14928/2023. DOC 34.
(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

prestacao de servigo e similares, no cargo de designer grafico;

b) perfeito dominio dos softwares Adobe lllustrator, Photoshop e InDesign, a ser
demonstrado com a apresentagao do portfélio;

c) as atividades descritas nas alineas anteriores sdo exemplificativas; o funcionario
devera se ater também as descrigdes de sua atividade que constam no CBO da categoria.

VI — Da reuniao entre as partes apos a assinatura do contrato:

a) apos a assinatura do contrato, a Contratada devera se reunir com a equipe da
Secom em até 5 (cinco) dias uUteis para designar o profissional que executara os servi¢os, objeto
deste contrato, ocasido na qual também devera comprovar a qualificagcdo técnica profissional e
apresentar provas do trabalho do profissional;

b) as provas envolvem apresentacdo de um portfélio do profissional, contendo, no
minimo, 10 pegas para avaliagao das habilidades em design grafico, sendo pelo menos:

b.1) 1 arte de divulgagao de evento, com comprovagéo da realizagdo do evento e
da utilizagdo da arte;

b.2) 1 revista A4 com no minimo 30 paginas, apresentando o seu ISSN;

b.3) 1 infografico, divulgado em revista, jornal, periédico ou site;

b.4) 1 folder ou flyer, 1 cartaz A3 e 1 logomarca.

c) cabe ao profissional comprovar a veracidade do portfélio através de contrato
assinado (ou outro instrumento habil) ou contato do contratante;

d) as provas do portfélio deverao possuir um padrdo de qualidade semelhante aos
dos modelos anexos ao Termo de Referéncia;

e) os padrdes de qualidade a serem avaliados envolvem:

e.1) dominio dos aspectos funcionais: leiturabilidade, legibilidade, hierarquizacao da
informacéo, forma, contraste cromatico, espagcamento e acessibilidade;

e.2) dominio dos aspectos estéticos: equilibrio compositivo, tipografia, cor,
grafismos e demais elementos da linguagem visual;

e.3) dominio dos aspectos conceituais: uso apropriado das representacdes graficas
€ seus arranjos em relagédo aos conceitos simbdlicos e leitura correta de elementos semidticos.

f) apds a reunido inicial e a aprovagao do nome apresentado, o profissional devera
iniciar seus trabalhos em até 5 (cinco) dias Uteis;

g) a Contratada devera notificar o Contratante da intengdo de substituicdo do
profissional em até 10 (dez) dias e indicar o substituto em até 5 (cinco) dias antes de iniciada a
prestacdo do servico, momento na qual também deve apresentar a confirmacdo de sua
qualificacao;

h) se, dentro do periodo de 30 (trinta) dias, o profissional nao se adequar a rotina
dos trabalhos, como n&o cumprir o horario estabelecido, ndo executar os trabalhos no prazo
acordado, se recusar a executar qualquer tarefa estabelecida neste contrato, faltar ao trabalho
sem justificativa, a empresa devera substituir este profissional. Neste caso, a substituicdo se dara
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em até 5 (cinco) dias uteis da notificagéo, por e-mail, do Contratante a Contratada.
VIl — Da sustentabilidade:

Considerando o que dispée o Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho, aprovado por meio da Resolugdo CSJT n° 310/2021, a Contratada devera:

a) nao ter sido condenada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo;

b) ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH no 04/2016;

¢) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na execugao dos servicos,
a capacitacdo em saude e seguranga do trabalho, com énfase na prevengao de acidentes, com
carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, a ser realizada dentro da jornada de trabalho,
nos termos da Resolucio n°® 98/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

VIIl — Do Nivel Minimo de Servigo:

Os resultados decorrentes da prestacdo de servigcos serdo medidos por meio do
Instrumento de Medicao de Resultado - IMR (ANEXO I).

Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem
prorrogacao, nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere as condi¢gdes de execucdo do contrato; impedimento de execugéo
do contrato por fato ou ato da Administracdo ou de terceiro, comprovado por documento
contemporaneo a sua ocorréncia, devendo a solicitacdo ser apresentada até o vencimento da
obrigacao, conforme o art. 36, alinea “b” da Portaria PRESI 340/2022.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos dos incisos | e |l do art. 140 da Lei no 14.133/2021 e no art. 9°, inc. | da
Portaria PRESI n°® 775/2022, o objeto sera recebido:

| — Do Recebimento Provisodrio

O fiscal (técnico, demandante e/ou setorial, ou CMLOG) do contrato devera realizar
o recebimento provisério em termo proprio (ANEXO II) e encaminha-lo ao gestor do contrato para
recebimento definitivo, acompanhado pelos demais documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo em termo préprio
(ANEXO Ill) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na SEOF;

§ 1° — O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para pagamento da
nota fiscal em termo préprio (ANEXO IV) e encaminha-lo ao Nucleo de Liquidagao (NULAD).

§ 2° — Para preenchimento do Atestado de Conformidade para Pagamento das
notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou nota fiscal/fatura corretamente
preenchida.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 12 (doze) meses a partir da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por meio de
termos aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagcdo em vigor (art. 106 e 107, da Lei n°
14.133/2021).

§ 1° — O Contratante convocara a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratagédo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

§ 2° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o paragrafo anterior dar-se-a
a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicagéo escrita encaminhada a
Contratada. O ato convocatério sera realizado preferencialmente via e-mail.

§ 3° — A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato designado na clausula
nona, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia contratual, caso haja
desinteresse na continuidade do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sao as seguintes as prerrogativas da Administragdo, conferidas em razdo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 104 da Lei n° 14133/2021, em
relagao a eles:

| — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado.

Il — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei.
Il — Fiscalizar sua execucgao.
IV — Aplicar sangdes motivadas pela inexecugédo total ou parcial do ajuste.

V — Ocupar provisoriamente bens moveis e iméveis e utilizar pessoal e servigos
vinculados ao objeto do contrato nas hipoteses de:

a) risco a prestagao de servigos essenciais;

b) necessidade de acautelar apuragcdo administrativa de faltas contratuais pelo
contratado, inclusive apés extingdo do contrato.

§ 1° As clausulas econdmico-financeiras e monetarias dos contratos nao poderao
ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese prevista no inciso | do caput, as clausulas econémico-financeiras
do contrato deverao ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:
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§ 1° — Das obrigac¢oes gerais:

a) proceder, no inicio da contratacdo, ao seu cadastramento no SIGEO-JT -
Sistema Integrado de Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho - Mddulo
Execucdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se pela gestao de seus dados;

b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema, dos documentos
de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos termos da clausula treze - da
liquidacédo e pagamento;

c) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes
do edital;

d) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao;

d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual, sob
pena de rescisdo contratual e de execugao da retengdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indeniza¢des devidos a
Administracao, além das penalidades previstas em lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a Declaragao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
assinatura do contrato ou da prorrogagao contratual;

d.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, ex vi do caput do art. 121 da Lei n® 14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou de materiais empregados (art. 119 da Lei 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislagcdo especifica, sem interrupgcéo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo em
hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢ao do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, sendo obrigatério seu uso nas
dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria PRESI n® 87/2015, arts. 6° e 7

j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for considerado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugao dos servigos, nao excluindo ou
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reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo Contratante;

I) arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja de que natureza for,
desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as peticdes no Servico de Cadastramento de
Recursos aos Tribunais — SECART do Contratante, situado na rua Esteves Junior, 395, bairro
Centro, na cidade de Florianopolis/SC, CEP 88015-905;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo Il da Instrucdo Normativa n°® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informag¢ao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

_ 0) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas no
Cddigo de Etica do Contratante;

p) manter o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO
consoante os termos dos artigos 7° e 13 da Resolugdo CSJT n° 141/2014;

q) comprovar, durante toda a execugéao contratual, que empregara, no minimo, 10%
(dez por cento) das vagas previstas por trabalhadores afrodescendentes, nos termos da
Resolucdo CSJT n°® 131/2013, sendo que a norma contida sera aplicada aos contratos com mais
de 10 (dez) trabalhadores vinculados;

r) cumprimento ao quantitativo minimo previsto, de acordo com o art. 93 da Lei no
8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia;

s) empregar um numero de jovens aprendizes equivalente a cinco por cento (5%),
no minimo, e quinze por cento (15%), no maximo, dos trabalhadores existentes, conforme estipula
o Art. 429 da CLT (Decreto-Lei no 5.452/1943);

t) apresentar declaragao, assinada pelo empregado que atua neste contrato, de que
foi informado do meio existente para acesso aos extratos individuais de FGTS e das contribuicbes
previdenciarias;

u) informar e manter atualizado enderegco de e-mail valido, para comunicagao
oficial entre Contratante e Contratada.

§ 2° — Das obrigac¢oes especificas:

a) recrutar e contratar a mao-de-obra especializada, em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade do Contratante, cabendo-lhe efetuar todos os
pagamentos, inclusive os relativos aos encargos previstos na legislacao trabalhista, previdenciaria
e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condigao de empregadora,
assumindo, ainda, total responsabilidade pela coordenagdo e supervisdo dos encargos
administrativos de seus empregados, tais como: controle, fiscalizagdo e orientagao técnica,
controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, férias, punicoes, admissdes,
demissoes, etc;

b) dar sempre como conferidos e perfeitos os servigos prestados, cumprindo,
rigorosamente, os prazos estabelecidos pelo Contratante e responsabilizando-se por quaisquer
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prejuizos que suas falhas ou imperfeicdes venham a causar ao Contratante ou a terceiros, de
modo direto ou indireto, além de refazer o servigo incorreto, se for o caso, sem quaisquer 6nus
para o Contratante;

c) responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, 0s seus
profissionais causarem a terceiro ou ao Contratante;

d) instruir para que seus empregados tratem com urbanidade os servidores do
TRT/SC, clientes, visitantes e demais contratados;

e) dar ciéncia ao Contratante, imediatamente e por escrito por meio do email
secom@trt12.jus.br, de qualquer anormalidade que verificar na prestagéo dos servigos;

f) prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados, atendendo prontamente a
todas as reclamacodes e convocacgdes do Contratante;

g) assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal e quaisquer outros
oriundos, derivados ou conexos com o contrato, ficando ainda, para todos efeitos legais,
consignada, pela Contratada, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados e o Contratante;

h) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e
demissdo de empregados, que nao terdo em hipotese alguma, qualquer relacao de emprego com
o Contratante;

i) manter seu profissional identificado por meio de cracha, com fotografia recente;

j) comparecer a reunido inicial que devera acontecer em até 5 dias uteis da
assinatura do contrato;

k) designar o profissional que executard os servigos, objeto desta contratagao,
durante a reuniao inicial;

I) disponibilizar canal de comunicagdo adequado entre Contratante e Contratada;

m) apresentar os documentos que atestem a capacidade técnica do profissional que
executara os servigos, objeto desta contratagéo, durante a reunido inicial,

n) garantir que o profissional inicie seus trabalhos em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
reunido inicial;
0) substituir o profissional faltante até o 5° dia util;

p) garantir que o profissional cumpra horario estabelecido pelo contrato;

q) substituir, em até no maximo o 5° dia util seguinte a notificacdo, qualquer
empregado julgado pela Secretaria de Comunicagc&o Social como inconveniente a boa ordem e as
normas disciplinares do Contratante;

r) a Contratada encaminhara ao Contratante, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
aviso de férias do profissional, assim como nome daquele que ira substitui-lo;
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s) a Contratada devera prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com a observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo vigente;

t) a Contratada devera manter, sob as penas da lei, o0 mais completo e absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, informagdes e documentos, de que venha a tomar conhecimento, ter
acesso ou que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados ou ndo com o objeto deste contrato.
A empresa e o profissional indicado para realizar os servicos devem assinar Termo de
Confidencialidade;

u) o profissional designado pela Contratada para realizar os servigos n&do podera,
em hipotese alguma, retirar equipamentos ou qualquer material produzido do ambiente do
Contratante sem expressa autorizacao;

v) todo o trabalho e todo o material coletado deve permanecer somente nos
ambientes disponibilizados pela SECOM, sendo proibido que conduza para fora do Contratante
sem autorizacao prévia do gestor ou fiscal do contrato;

x) o Contratante tera todos os direitos autorais dos produtos desenvolvidos;

w) a Contratada sera obrigada a pagar todos os encargos decorrentes da prestagéo
dos servigos;

y) a Contratada devera indicar um representante, bem como informar o seu telefone
fixo, telefone celular, e-mail, o qual sera o responsavel por tratar e resolver as questdes
pertinentes ao contrato;

z) a Contratada devera prestar garantia contratual, no valor de 5%, que podera ser
por caucéo, fianga bancaria ou contratagdo de seguro-garantia.
§ 3° - Das obriga¢c6es da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/18), na hipétese
de, em razao do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrboes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto na legislacao de
protecao de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propdsitos;

¢) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que
com base em instrucbes explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condigdo de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte
e quatro) horas apés o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo na
investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando a Contratada estara dispensada da comunicagao ao Contratante;

d) nao colocar o Contratante em situacao de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
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estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugdo contratual, bem como
por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoal realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e devera aderir a Politica de Privacidade
e Protecao de Dados do Contratante.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execug¢ao do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/21
e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n° 775/2022, através dos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do contrato, que exercera ampla e irrestrita
fiscalizacdo do objeto do presente contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obrigacées da Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execuc¢ao deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condicbes ora
estabelecidos;

d) prestar as informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

As atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execug¢ao dos contratos, em
conformidade com as disposi¢cdes contidas no art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da
Portaria PRESI n° 775/2022, serdo executadas pela equipe indicada no Termo de Designacao de
Gestéao e Fiscalizagcao.

| — Atribui¢cdes do gestor

a) gerir a execugao do ajuste;

b) acompanhar as acbes de fiscalizagao;

c) diligenciar junto & empresa os casos em que lhe forem solicitados pelo fiscal;

d) realizar o recebimento definitivo.

Il — Atribuicdes do fiscal
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a) verificar a conformidade da execugao do contrato, nos termos acordados;
b) efetuar a comunicagdo com a contratada, sempre que necessario;

c) verificar a aderéncia as normas e obrigag¢des pactuadas;

d) determinar a regulariza¢ao dos defeitos verificados;

e) reportar ao gestor, caso sejam nao exitosas as diligéncias efetuadas junto a
empresa;

f) realizar o recebimento provisério.

§ 1° — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

§ 2° — A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugcéo do objeto contratual, tampouco
restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a integralidade e a
correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicagdes perante
terceiros, préximas ou remotas.

§3° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito pelo Contratante,
para representa-lo na execugdo do contrato, obedecido o disposto no art. 118 da Lei n°
14.133/2021.

§ 1° — O preposto devera ser indicado por escrito ao Contratante (contendo
telefone, celular, e-mail e endereco completo), no prazo maximo de 7 (sete) dias a contar da
comunicagao da assinatura do contrato, devendo sua indicagdo ser encaminhada e juntada aos
autos do processo pelo Gestor, podendo fazé-la via correio eletrénico.

§ 2° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a nova indicagéo
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-mail e enderecgo),
podendo ser realizada por meio eletrénico ao Gestor do contrato, no prazo maximo de até 07
(sete) dias corridos apés a substituigao.

§ 3° — A indicacdo do novo preposto devera ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a capacidade profissional,
compativeis com a fungao e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com os servicos prestados.

§ 5° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacao do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua substitui¢do, a
qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita por
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meio de e-mail.
CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O Contratante pagard a Contratada a importancia mensal de R$ ...........

—— ).

§ 1° — O valor acima mencionado incluira todas as despesas relativas a
consecugao eficiente e integral do servigo, tais como, mas néo limitadas a estas: impostos, taxas,
servicos projetados, servigos auxiliares, fornecimento de materiais e mao de obra, ferramental,
equipamentos, beneficios, etc.

§ 2° — Sado de responsabilidade da Contratada todas as despesas com
empregados, seguros de acidente de trabalho, INSS, indenizac&o trabalhista e quaisquer outras
relativas a seus empregados, ex vi do contido no art. 121 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA DO CONTRATO

A Contratada devera apresentar ao Setor de Contratos — SECON, da
Coordenadoria de Licitacbes e Compras — CLC do Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis contados da data da assinatura, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar por caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, nos termos do art. 96 da
Lei 14133/2021.

§ 1° — A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucgéo do contrato;

¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Contratada.

§ 2° — O prazo para a prestacdo da garantia na modalidade seguro-garantia sera de
1 (um) més a contar da homologagéo da licitacdo, e somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos itens do § 1°.

§ 3° — No caso da Contratada optar pela cau¢cdao em dinheiro, devera efetuar
abertura de conta poupanga caugdo junto a Caixa Econdbmica Federal em conta especifica com
corre¢ao monetaria, em favor do Contratante e apresentar a comprovagao do depdsito no prazo
estipulado.

§ 4° — A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento).
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§ 5° — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

§ 6° — A extingdo do contrato, ocorrida com base no inciso | do caput art. 138 da Lei
n°® 14.133/21, acarretara como consequéncia, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis, a
execucao da garantia contratual, para ressarcimento da Administragédo, e dos valores das multas e
indenizacdes devidas, nos termos do inc. lll do art. 139 da Lei n°® 14.133/21.

§ 7° — A rescisao ocorrida com base nos incisos V e VIII do caput e nos incisos | a
V do § 2° do art. 137 da Lei 14.133/21, sem que haja culpa da Contratada, acarretara como
consequéncia a devolugao da garantia prestada.

§ 8° — O garantidor nao € parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou san¢des a Contratada.

§ 9° — A garantia contratual devera ter validade de até 3 (irés) meses apds o
término da vigéncia do contrato ou de cada prorrogacao, e ficard sob a responsabilidade e a
ordem do Contratante.

§ 10° — O prazo de extingdo da garantia a qual refere-se o paragrafo anterior,
podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

§ 11° — A garantia sera considerada extinta com a devolugcdo da apdlice, carta
fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

§ 12° — Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pelo Contratante,
em pagamento de multa que |Ihe tenha sido aplicada, a Contratada devera proceder a respectiva
reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada
da imposigao da sancéo.

§ 13° — No caso de alteragcdo contratual com acréscimo do valor original, a
Contratada devera apresentar garantia complementar correspondente ao valor acrescido, e no
caso de prorrogacdo da vigéncia contratual, prorrogagdo do prazo de validade da garantia, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do termo aditivo.

§ 14° — Findo o prazo para o recebimento definitivo, o Contratante podera utilizar-se
das garantias referidas no contrato, sem prejuizo das demais medidas punitivas previstas neste
contrato.

§ 15° — O valor da garantia somente sera liberado apos 3 (trés) meses da
assinatura do ultimo Termo de Recebimento Definitivo ou por ocasidao da extincdo do contrato,
desde que ndo possua obrigagdo ou divida inadimplida com o Contratante.

§ 16° — O Contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacées
contratuais;
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¢) descumprimento das obrigagdes pela Contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragao; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.

§ 17° — Nao serdo admitidas outras hipéteses de nao execugao da garantia, que
nao as previstas no paragrafo anterior.

CLAUSULA TREZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidacao e o pagamento obedecerao o seguinte:

| - Os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT - Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justigca do Trabalho - Médulo Execu¢ao Orgamentaria.

a) para fins de liquidacdo e pagamento, € de exclusiva responsabilidade da
Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestdo de seus dados e a juntada por meio do
referido Sistema dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

b) é de exclusiva responsabilidade da Contratada as acgdes indicadas na alinea
anterior ndo cabendo ao Contratante qualquer responsabilidade pela falta de juntada ao sistema
no prazo;

c) eventuais duvidas poderdo ser dirimidas junto a Secretaria de Orgamento e
Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48) 3216-4059.

Il — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional,
em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is) acompanhada(s) do
respectivo recebimento definitivo do objeto, nos termos do art. 9° da Portaria PRESI n° 775/2022.

a) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao da
ordem bancaria;

b) quando houver ressalva na certificacao dos servigos pela fiscalizagdo, no que
concerne a execugao do objeto do contrato, e pela gestdo do contrato, em relagdo as demais
obrigagbes contratuais, ocorrera a interrup¢ao da contagem do prazo para pagamento, a partir da
comunicagao do fato a Contratada, até que sejam escoimados os vicios detectados;

c) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social (CONFINS) e a
contribuicdo para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo recaira
esta retencdo sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n°. 1.234/2012, da Receita
Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da apresentacdo da primeira nota
fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogacao contratual;

d) no caso de nao atendimento pela Contratada, sera descontado da garantia
contratual, nos termos do § 1° da clausula doze, os valores correspondentes ao custo do direito
trabalhista ou previdenciario representado pela documentagdo ndo encaminhada, sem prejuizo
das demais sang¢des cabiveis ao caso;

e) as notas fiscais deverao ser juntadas pela Contratada no sistema SIGEO-JT
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Execucdo Financeira e os documentos exigidos no edital e no contrato deverdo ser
encaminhados ao Nucleo de Analise e Liquidagao da Despesa — NULAD;

f) havendo erro na(s) nota(s) fiscal(s)/fatura(s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera restituida ou sera comunicada a irregularidade a
Contratada, interrompendo-se o prazo de pagamento até que esta providencie as medidas
saneadoras;

g) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, nao
podendo ser aceito documento de cobrancga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo
empresarial;

g.1) as Unidades responsaveis pela execugédo do objeto contratual e detentoras de
numeragao da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderdao emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condi¢cdes de habilitacao e
a regularidade fiscal exigida no processo.

Il = A Contratada devera efetuar os pagamentos, incondicionalmente, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao vencido, dos salarios dos empregados utilizados na
prestacao dos servicos, e, fornecer, até o ultimo dia do més, auxilio-alimentagao e vale-transporte
correspondentes ao més seguinte, ou fornecer transporte proprio que atenda os respectivos
deslocamentos.

a) pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos empregados nao
podera estar vinculado ao recebimento pelos servigos prestados.

IV — As faturas deverdo corresponder a prestacdo dos servicos do més de
competéncia.

V — A Contratada devera emitir documento fiscal em conformidade com a
legislacao tributaria, sob pena de devolugéo, para que haja o acerto do faturamento e deverao
estar acompanhadas da documentagao descrita nas alineas subsequentes:

a) folha de pagamento analitica, incluindo o resumo do tomador, referente ao més
da prestacéo dos servigos, na qual constem os empregados que atuaram nos postos de trabalho,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a mao de obra faltante;

b) relagdo de empregados que prestaram servicos no més de competéncia da nota
fiscal;

c) comprovante de quitacdo da Folha de Pagamento, representado por recibo de
depodsito emitido pela instituicdo financeira responsavel pelo crédito em conta bancaria do
empregado, contendo nome completo do beneficiario, CPF/MF, data da operagcdo e valor
creditado, ou por contracheque datado e assinado pelo empregado;

c.1) outras formas de comprovagédo de quitagcdo da Folha de Pagamento serdo
analisadas pela fiscalizacdo, a fim de se assegurar a fidedignidade das informagdes
apresentadas, podendo ser determinada a entrega do comprovante descrito no subitem anterior;

d) comprovante de pagamentos dos vales-alimentacdo e vales-transporte de todos
0os empregados que atuaram no TRT da 122 Regido, mesmo que, transitoriamente, em
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substituicao a mao de obra faltante, referente ao més subsequente ao da prestacao dos servicos;

d.1) por ocasido da apresentagdo da primeira nota fiscal, a empresa devera
comprovar o pagamento dos beneficios referentes ao més da prestagédo dos servicos;

d.2) a prova de pagamento dos vales-alimentagcédo e vales-transporte podera ser
representada por relagdo nominal assinada pelo respectivo empregado, ou por documento
emitido por administradoras de cartbes de crédito, assinado pelo seu responsavel em todas as
paginas. A relacdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a data
em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde o0 uso e os
valores percebidos;

e) A Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante,
Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
em conjunto pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, prova de regularidade com a Fazenda Estadual de
seu domicilio, prova de regularidade com a Fazenda Municipal de seu domicilio e o Certificado de
Regularidade do FGTS;

f) Guia de Recolhimento do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social (GFIP),
referente ao més da prestagdo dos servigos, representada e acompanhada pela seguinte
documentacgao:

f.1) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social,
cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteudo do campo “N° Arquivo” dos
relatérios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais relatérios
referem-se ao protocolo de envio;

f.2) cépia da Relagao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE;
f.3) cépia da Relagdo de Tomadores/Obras — RET;

f.4) copia do Resumo das Informacdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo
SEFIP — Tomador/Obra;

f.5) copia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicbes a Recolher a
Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

f.6) cépia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP;

f.7) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP;

f.8) a vinculagdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilhanga do codigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas
paginas componentes do arquivo SEFIP;

f.9) o Tribunal, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a comprovagao da
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situacao individualizada, por empregado, dos depdsitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos
das contribuigdes previdenciarias dos empregados;

g) quando ocorrer admissdo ou demissdo de pessoal, serd necessario o
encaminhamento dos exames médicos admissionais e demissionais dos empregados, das copias
das carteiras de trabalho com os registros feitos pela empresa, dos Termos de Rescisdo de
Contrato de Trabalho, das notificacdes de aviso prévio, e da Guia de Recolhimento Rescisério do
FGTS com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisorio, integrando-se a
documentacao exigida para pagamento da nota fiscal,

h) a Contratada devera comunicar, por escrito, ao Contratante, os casos de
remanejamento de empregados para a prestacdo de servicos em outros érgdos ou para a
Administragcdo da empresa;

i) por ocasido das férias de empregado, devera ser encaminhado o respectivo aviso
e o comprovante de quitagcdo ao trabalhador, integrando-se a documentagao exigida para
pagamento da nota fiscal;

j) os Termos de Rescisdo entregues ao Contratante deverdo estar acompanhados
do comprovante de pagamento das verbas rescisérias, caso o empregado nado tenha recebido as
verbas por ocasido da lavratura do Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, e conter a
assinatura do empregado e do empregador;

k) quando exigivel, os Termos de Rescisdo deverao estar homologados pelo
sindicato que assiste a categoria profissional do trabalhador.

VI — Seréo retidos da Contratada, em conta vinculada, na ocasido do pagamento,
os custos relativos as provisdes com férias e abono de férias; 13° salario; multa do FGTS; a
incidéncia do grupo A da Planilha de Custos e Formagao de Precos sobre os valores de 13°
salario e férias; conforme disposto pela Resolugao n® 169/13, alterada pelas Resolugdes 183/13,
248/18 e 301/19, do Conselho Nacional de Justica, conforme planilha abaixo:

PERCENTUAIS DE RETENCAO
ITEM RAT - 3% SIMPLES
GRUPO A 36,80% 28,00%
CONTINGENCIAS PERCENTUAL | PERCENTUAL

13° Salario 8,93% 8,93%
Férias + Abono de Férias 11,91% 11,91%
Sub-Total 1 20,84% 20,84%
Incidéncia do Grupo A 7,67% 5,84%
Multa FGTS 4,35% 4,35%
Sub-Total 2 32,86% 31,03%
TOTAL CONTINGENCIADO % %

a) os valores depositados na conta-corrente vinculada, bloqueada para
movimentagao, deixardo de compor o valor mensal devido a empresa,;

b) a abertura da conta vinculada de que trata este inciso, sera de responsabilidade
do Contratante e realizada no Banco do Brasil;

c) a Contratada podera solicitar autorizacdo do Contratante para:
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c.1) resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao —, os
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas neste inciso, desde que comprovado tratar-se dos
empregados alocados pela Contratada para prestagao dos servigos contratados; e

c.2) movimentar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo —, diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugéo do
contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas
mesmas rubricas indicadas neste inciso;

d) quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagao —, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa contratada
e o0 empregado alocado na execucdo do contrato, com mais de um ano de servigo, o Contratante
devera requerer, por meio da Contratada, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer
o0 empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de rescis&o
do contrato de trabalho estiao corretos;

d.1) no caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a empresa
contratada podera adotar um dos procedimentos indicados na alinea “c”, devendo apresentar ao
Contratante, no caso da alinea “c.2”, no prazo de dez dias Uteis, a contar do dia da transferéncia
dos valores liberados para a conta-corrente do empregado, a documentacgao visada pelo sindicato
€ 0 comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios;

d.2) a Contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagdo da conta-depdésito
vinculada para quitacdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relacdo aos empregados que
comprovadamente atuaram na execuc¢do do ajuste e que serdo desligados do quadro de pessoal
da empresa contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato;

d.3) se apods o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagao(des) indicado(s) na alinea “d.2”
houver saldo na conta-depoésito vinculada, o valor devera ser utilizado pela contratada para
pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da contratada a medida
que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a
proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na prestagao dos servigos por
forga contratual;

e) o saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo —, sera liberado a empresa no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovacgao da quitacado de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

VIl — Toda a documentacdo encaminhada sera relativa exclusivamente aos
empregados que prestaram servigos no Contratante no més de competéncia da nota fiscal.

VIl — O Contratante poderd reter o pagamento dos valores referentes as
prestacdes realizadas nas hipéteses da clausula dezesseis, limitado ao valor do dano, ressalvada
a possibilidade de rescisao contratual.

IX — O Contratante podera deduzir do montante a pagar, cautelar ou
definitivamente, os valores correspondentes a multas ou indenizacées devidas pela Contratada,
nos termos deste contrato.

X — O Contratante podera realizar pagamento direto aos empregados, nos casos
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de inadimplemento da Contratada, na forma do inciso IV do §3° do art. 121 da Lei n°® 14.133/21,
além de fazer utilizagdo de conta vinculada, conforme orientacées constantes do Acérdao TCU
1214/2013 e da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017.

XI — Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até 10
(dez) dias contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da
Uniao.

Paragrafo unico — Nenhum pagamento sera efetuado na pendéncia de certificagédo
de conformidade do servico executado, dada pelo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato.

CLAUSULA CATORZE - DA REPACTUAGAO

A Contratada devera protocolar o pedido de repactuagdo na Coordenadoria de
Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores - SECART do Contratante, também
encaminhando, por meio eletrbnico editavel ao endereco nulad@trt12.jus.br, a planilha de
formacao de precos de que trata o pedido.

| — Quanto a anualidade a repactuacéo podera ocorrer apds o decurso de:

a) 01 (um) ano da data-base do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular salario vigente a época da apresentacdo da proposta, e nas
repactuacdes subsequentes, a anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuacao
ocorrida: para itens que se referem ao custo da remuneragdo da mao de obra utilizada na
execucao do servigo, acrescida dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios e incidentes

sobre o servico contratada e o vale-alimentacgao;

b) 12 (doze) meses da data de apresentacao da proposta para os demais itens, ou

[Pl

seja, aqueles nao referidos na alinea “a”.

Il — Quanto a forma de repactuacao:

a) as repactuacgdes dos itens que se referem ao custo da remuneragdo da mao de
obra utilizada na execugdo do servigo, acrescida dos respectivos encargos sociais legais,
obrigatorios e incidentes sobre o servigo contratada e o vale-alimentagdo serdo precedidas de
solicitagcdo da Contratada, acompanhada de demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por
meio de planilhas de custos e formagao de pregos, abertas e atualizadas, e do novo acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

b) as repactuagbes dos itens nao referidos na alinea "a” serdo calculadas mediante
a aplicagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou por outro indice que vier a substitui-lo e de acordo
com a legislagdo em vigor.

Il — Quanto aos efeitos financeiros:

a) os efeitos financeiros dos itens que se referem ao custo da remunerag¢ao da mao
de obra utilizada na execugdo do servigo, acrescida dos respectivos encargos sociais legais,
obrigatorios e incidentes sobre o servico contratada e o vale-alimentac&o retroagem a data da
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acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que fixar o novo salario normativo
da categoria, desde que o requerimento da Contratada — com os documentos comprobatorios —
seja protocolado no Contratante a partir da data do registro do instrumento coletivo no Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) e antes da data da prorrogagao contratual subsequente, sob pena
de preclusao do direito da contratada a repactuacgao;

b) os efeitos financeiros dos itens nao referidos na alinea “a” se produzirdo a partir
de 12 (doze) meses contados da data da apresentagcao da proposta ou da concesséo do ultimo
reajuste.

§ 1° — Nao sera admitido o repasse automatico para os demais componentes da
planilha de custo do percentual de majoragéo de salario acordado em acordo, convencgao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente.

§ 2° — Nao sera admitida a inclusdo, por ocasiao da repactuacao, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

§ 3° — A Contratada devera ressalvar formalmente sua intengéo de repactuagao
apdés a renovagao contratual, caso inexista negociacdo coletiva registrada no momento da
prorrogacao da avencga.

CLAUSULA QUINZE - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correra por conta do orgcamento proéprio,
Programa de Trabalho 02.131.0033.2191.0042 - 0000 — Publicidade Institucional e de Utilidade
Pulblica, Natureza da Despesa 3390.37 — Locacao de Mao de Obra, Subelemento de Despesa 01
— Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

Paragrafo unico — A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a
dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante., ex vi do art. 120 da Lei
n° 14.133/21.

CLAUSULA DEZESSETE — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Administragao poderd, garantida a
ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:

§ 1° — Em razdo do descumprimento dos Niveis Minimos de Servigo, as
penalidades serdo aplicadas de acordo com cada uma das situagées expostas na tabela
abaixo:

SITUACAO GRAU DE INFRACAO QUANTIDADE DE INFRAGCOES EM UM MES
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1 1 5 ou mais
2 2 4 ou mais
3 3 3 ou mais

a) caso a empresa cometer infragbes de grau 1 por 5 ou mais vezes sera aplicada
a penalidade de adverténcia;

b) caso a empresa cometer infragdes de grau 2 por 4 ou mais vezes sera aplicada
a penalidade de multa de 15% sobre o valor mensal do contrato;

c) caso a empresa cometer infragdes de grau 3 por 3 ou mais vezes sera aplicada a
penalidade de multa de 20% sobre o valor mensal do contrato;

d) em qualquer caso, sera avaliada pela gestdo e fiscalizagcdo do contrato a
conveniéncia de rescisao do contrato.

§ 2° — A Contratada ao cometer infragoes nas licitagbes ou na execugao
contratual estara sujeita as seguintes penalidades:

| — Adverténcia, que sera aplicada nas infracbes contratuais leves, que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais rigorosa.

Il — Multa, nos termos do inc. Il do art. 156 da Lei 14.133/21, a ser aplicada a
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21:

a) multa moratdria, pela infragdo administrativa prevista no inc. VIl do art. 155 da
Lei n° 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos para cumprimento de obrigacbes
contratuais, na forma definida no edital e no contrato, arbitrada em 0,5% (cinco décimos por
cento) por dia sobre o valor do(s) item(s) em mora, limitada a 10%;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penas de multa moratdria e compensatoéria, facultando-se, ainda, promover a
rescisdo contratual;

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratéria ou se ele mostrar-se
incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 9.784/99, a multa sera
de R$ 1.000,00, podendo este valor ser aplicado em dobro, se as circunstancias do caso concreto
assim recomendarem;

b) multa compensatéria, a ser aplicada pelo cometimento de qualquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma definida no edital, no contrato:

b.1) multa por inexecugao parcial arbitrada em 10% (dez por cento) do item/valor
mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infragbes
administrativas previstas nos incisos | e |l do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.2) multa por inexecugéo total arbitrada em 10% (dez por cento) do valor total do
contrato e aplicada por ocorréncia da infragdo administrativa prevista no inc. lll do art. 155 da Lei
n°® 14.133/21;
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b.3) multa arbitrada em 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, e
aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das infracées administrativas previstas
nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n°® 14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violagao da obrigacdo da manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista, durante
toda a execucédo do contrato.

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do inc. Ill do art.
156 da Lei n°® 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (irés) anos, que sera aplicada por ocorréncia
das infracbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21,
quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave.

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pudblica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21, que sera aplicada por ocorréncia
das infragdes administrativas previstas nos incisos VIIl a XIlI do caput do art. 155 da Lei n°
14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do
referido artigo que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento, referida na alinea “c” deste paragrafo, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

V — Caracteriza falta grave, compreendida como falha na execugao do contrato, o
nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem
como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentagéo, que podera dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo das multas previstas e da declaragéo de
impedimento/suspensao para licitar e contratar com a Unido, nos termos das alineas anteriores.

VI — As sangbes previstas nos incisos |, lll, IV e V, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il deste paragrafo.

§ 3° - Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previstas na
clausula sétima incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execucgao
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros.

| — As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia e,
no caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

Il — As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade das
empresas pela aplicacdo das sangbes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na forma
prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 4° — Na aplicacao das penalidades previstas nesta clausula, serdo observados os
conceitos, critérios, prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria Presi n° 340/2022 do TRT
da 122 Regido.

PROAD 14928/2023. DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.STXX.XGNT:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml PE 14928/2023 - 22




PROAD 14928/2023. DOC 34.
(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

CLAUSULA DEZOITO - DA EXTINGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 137, da Lei n°® 14.133/21, constituirdo motivos para extingdo do
contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I — Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificagbes, de projetos ou de prazos.

Il — Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior.

Il — Alteragao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato.

IV — Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado.

V — Caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucgao do contrato;.

VI — Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto.

VIl — Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacao ou a
servidao administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas.

VIIl — Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou
da entidade contratante.

IX — Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1° — A extingdo do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta.

Il — Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagéo ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigagdo da apresentagdo das certidoes
elencadas na alinea “e” do inc. V da clausula treze e a manuten¢ao em situagao irregular perante
as obrigacgdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a extingdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecugédo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 92,
inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DEZENOVE - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E
A PROPOSTA

| — O presente contrato fundamenta-se:
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na Lei n® 14.133/21;

na Lei n® 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais);

nos preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado, nos termos do caput do art. 89 da Lei
n° 14.133/21.

Il — E vincula-se aos termos:

do edital do processo n°® PE 14928/2023, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°
14.133/21;

da proposta da Contratada, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°® 14.133/21;

da Portaria Presi n° 70/2021 do Contratante — Politica de Privacidade e Protecéo de
Dados Pessoais.

do Cédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA VINTE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de
termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administragdo, enumeradas no caput
do art. 104 da Lei n° 14133/2021 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas
justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — Nos termos do que dispde o art. 125 da Lei n° 14.133/21, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE E UM - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Além das disposigbes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o seguinte:

a) a prestacdo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta;

b) nada no presente contrato podera ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume toda
a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestacao de servigos por
seus empregados;

c) a tolerdncia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacbes assumidas neste contrato ndo implicara novagao ou renuncia de
direito. A parte tolerante podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a
qualquer tempo;

d) as obrigacbes contidas nas clausulas sétima e oitava nao sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obriga¢gdes acima citadas;

e) os termos e disposi¢cdes constantes deste contrato prevalecerao sobre quaisquer
outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos referentes as
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condigdes nele estabelecidas;

f) é vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operagao financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execugao dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga
da execugao dos servigos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagao da Lei n® 14.133/21 cabem
recurso e pedido de reconsideragao, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da intimagao, nos
termos do art. 165;

i) os casos omissos serdao dirimidos pela Administracao, que podera disponibilizar
em meio eletrbnico informacdes adicionais e expedir normas complementares, em especial sobre
as sistematicas de fiscalizacdo contratual e repactuacao;

j) o principio da legalidade imp6e a Administracido a obrigacdo de fundamentar
todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por decorréncia légica, o
tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua
formalizagdo esta em integral conformidade com a Lei n® 13.709/2019 (Lei Geral de Protegao de
Dados — LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagdo a protegdo dos dados e finalidades de sua utilizagdo. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill), inclusive para eventual
compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, Ill), e terdo sua publicidade de acordo com as
exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O Contratante é responsavel pela divulgagédo do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos e prazos previstos no art. 94 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA VINTE E TRES - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Floriandpolis, Secéo Judiciaria do Estado de Santa Catarina, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE:

TRT da 122 Regiao
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ANEXO |
- Este Nivel Minimo de Servigo vincula o integral pagamento ao cumprimento de certos requisitos
pela Contratada. Caso a contratada incorra em alguma (ou algumas) das situagbes abaixo, sera
efetuado um desconto na fatura mensal.

- Os itens do NMS serao aferidos mensalmente.

ITEM DESCRIGAO GRAU CORRESPONDENCIA

Deixar de comparecer a reuniao
inicial que devera acontecer em até
5 dias uteis da assinatura do 7% sobre o valor da fatura
1 contrato 2 mensal

Nao designar o profissional que ira
executar os servigos, objeto deste 7% sobre o valor da fatura
2 edital, durante a reuniao inicial 2 mensal

Nao apresentar os documentos que
atestem a capacidade técnica do
profissional que ira executar os

servigos, objeto deste contrato, 3% sobre o valor da fatura
3 durante a reuniao inicial 1 mensal

Profissional ndo iniciar seus

trabalhos em até 5 dias uteis apos 7% sobre o valor da fatura
4 a reunido inicial 2 mensal

N&o substituir o profissional faltante 7% sobre o valor da fatura
5 até o 5° dia util. 2 mensal

Enviar profissional substituto sem
portar os documentos que
comprovem sua qualificacéo 3% sobre o valor da fatura
6 profissional 1 mensal

Nao substituir profissional que se
mostrado inadequado a rotina dos 7% sobre o valor da fatura
7 trabalhos, no prazo de 5 dias uteis 2 mensal
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Mudar preposto sem
comunicagao prévia, nao
disponibilizar canal de

comunicagao ou disponibilizar 10% sobre o valor da fatura
8 canal inécuo 3 mensal

Deixar de cumprir horario
estabelecido pelo contrato ou
determinado pela FISCALIZACAO

e isso causar prejuizo nas 10% sobre o valor da fatura
9 atividades contratadas 3 mensal

Deixar de cumprir horario
estabelecido pelo contrato ou
determinado pela FISCALIZACAO, 3% sobre o valor da fatura
10 sem prejuizo das atividades 1 mensal

- Para afericao do NMS serao aplicados as seguintes faixas de tolerancia:

Situacao Grau de Infracdo Quantidade de Infracdes em um més
1 1 4
2 2 3
3

- Sera consideradalinexecugao parcial do contrato se B empresa ultrapassar a faixa de tolerancig
por grau de infracag.

- Em caso de reincjdéncias de ocorréncias de graus iquais no més subsequente, serdo aplicadas
as penalidades da [Lei 14.133/21, conforme tabela explicativa exposta na CLAUSULA DEZESSETE
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS. 3 5
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ANEXO I

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE":

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA DE EMPENHO:

N° DA NOTA FISCAL:

ltem siM | NAo | Naose
aplica
Acompanhamento da execucao contratual:
1. Os servicos foram realizados em conformidade com as obrigacdes
previstas no contrato, considerando seus critérios qualitativos e quantitativos?
2. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) devidamente uniformizado(s)
e identificado(s)?

3. A contratada cumpriu os prazos de coleta/entrega/prestacéo dos servicos
definidos no contrato?

4. A contratada entregou os materiais devidamente acondicionados e
embalados a fim de protegé-los e manter sua integridade?

5. A contratada cuidou da disciplina e da apresentagdo pessoal de seus
empregados?

6. O(s) empregado(s) da contratada estava(m) utilizando os EPI's exigidos
em contrato?

7. A contratada manteve a continuidade na prestagcdo dos servigos,
cumprindo com as especificagdes do contrato e legislagdo acessoria
(concessionarias de servico publico)?

8. A contratada apresentou Ordem de Servigo/Nota Fiscal referente a
demanda apresentada, devidamente preenchida conforme o contrato?

9. No caso de inobservancia de algum dos itens acima bem como de outras ocorréncias em
descumprimento ao contrato, relatar abaixo:

10. Atesto que os servicos foram prestados em estrita observancia as
determinagdes, forma e condigbes previstas no contrato. (Caso a empresa néo
esteja cumprindo suas obrigagdes, relatar as ocorréncias no item 9)

Em / /

Fiscal do contrato
(informar nome)

Unidade na qual o Servigo foi prestado.
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ANEXO 1lI

PROAD 14928/2023. DOC 34.

(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:

FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA DE EMPENHO:

N° DA NOTA FISCAL:

Item

SIM

Nao se
aplica

1. Existem irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da

despesa? (Caso afirmativo, indicar no item 3 as clausulas contratuais pertinentes e
as medidas adotadas para corregéo)

2. O desempenho e a qualidade do servigo prestado estdo em

consonancia com os niveis minimos? (Caso negativo, indicar no item 3 o
redimensionamento de valores a serem pagos pela aplicagéo de fator redutor;

3. Outras observagdes:

Em / /

Gestor do contrato
(informar nome)
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ANEXO IV

ATESTADO DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA NOTA FISCAL

LIQUIDAGAO DA NOTA FISCAL

CONTRATO/PROAD N°:
UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
RESPONSAVEL:

Nao se

Item SIM NAO .
aplica

1. NO INICIO DA PRESTACAO DE SERVIGOS:

1.1 Houve anotagbes em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

1.2 Abertura de conta-depdsito vinculada

1.3 Apresentacao da garantia contratual

1.4 Relagéo de todos os empregados que prestaréo servigco

1.5 Houve o encaminhamento dos exames admissionais dos empregados

1.6 Outros documentos exigidos no edital/contrato

2. NA LIQUIDAGAO MENSAL DA NOTA FISCAL:

2.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagéo dos servigos (Caso
afirmativo informar o numero do marcador do referido documento do
respectivo proad)

2.2 Valor da Nota Fiscal corresponde ao valor contratual mensal

2.3 Verificar se o CNPJ da contratada contido na Nota Fiscal € o mesmo que
consta da Nota de Empenho)

2.4 Periodo da prestagdo de servicos esta correto (sempre corresponde ao més
anterior ao da fatura)

2.5 Caso haja falta informada pelo Fiscal do Contrato verificar se houve desconto
respectivo na Nota Fiscal

3. A CONTRATADA FORNECEU TODA A DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA DA MAO DE OBRA
DIRETAMENTE ENVOLVIDA NA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

3.1 Aviso de férias e os respectivos comprovantes de quitagdo ao trabalhador
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3.2 Comprovantes de pagamento dos salarios, vale-transporte e
auxilio-alimentacdo dos empregados e cartdo ponto

3.3 Verificar se a empresa realizou a retengao da contribuigdo previdenciaria

3.4 Verificar se a empresa realizou o recolhimento dos impostos incidentes sobre
a prestagéo do servico

4. COMPROVANTE DOS RECOLHIMENTOS DO FGTS POR MEIO DE:

4.1 Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP)

4.2 Cobpia da Guia de Recolhlmento do FGTS (GRF) com a autenticagédo
mecanica ou acompanhada do comprovante do recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet

4.3 Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE)

4.4 Coépia da relacado de Tomadores/Obras (RET)

5. COMPROVANTE DOS RECOLHIMENTOS DAS CONTRIBUICOES AO INSS POR MEIO DE:

5.1 Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP)

5.2 Copia do comprovante de declaragédo a Previdéncia

5.3 Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante do recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet

5.4 Copia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE)

5.5 Copia da relagdo de Tomadores/Obras (RET)

6. NA ADMISSAO/SUBSTITUICAO DE TRABALHADORES:

6.1 Houve anotagcdo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social?

6.2 Houve encaminhamento dos exames admissionais dos empregados?

7. NA DISPENSA DE TRABALHADORES:

7.1 Termo de rescisdo de contrato de trabalho, devidamente homologado pelo
Sindicato da categoria profissional do trabalhador

7.2 Comprovante das verbas rescisérias devidamente assinado

7.3 Exames médicos demissionais dos empregados

7.4 Notificagdo de aviso prévio

8. VALIDADE DAS CERTIDOES NEGATIVAS:

PROAD 14928/2023. DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.STXX.XGNT:
https://proad.trt12.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml PE 14928/2023 - 32




PROAD 14928/2023. DOC 34.
(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

8.1 Certiddo negativa de débitos trabalhistas

8.2 GPS (INSS)

8.3 GRF (GFTS)

8.4 Certidao conjunta de débitos relativos as Tributos Federais

8.5 Certidao Divida Ativa da Unido

8.6 Certidao Negativa de Débitos Salariais

8.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual

8.8 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal

9. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

Em / /

Fiscal administrativo do Contrato
(informar nome)
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ANEXO V

PROAD 14928/2023. DOC 34.

(Juntado por 2340 - ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER em 08/11/2023)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO

CONTRATO/PROAD N°:

UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:

GESTOR DO CONTRATO:

vigéncia contratual? (Caso afirmativo relatar no item 6)

ltem sim | NAo [ Naose
aplica
1. Os fiscais de contrato foram consultados sobre a possibilidade de
renovagao contratual?
2. Existe alguma pendéncia na prestacdo dos servigos, durante a

3. Existe algum Proad tramitando, com relagdo a empresa contratada,
referente a aplicagdo de penalidade? (Caso afirmativo relatar no item 7)

4. Ocorreu alguma aplicagdo de penalidade a empresa contratada no
periodo contratual? (Caso afirmativo relatar no item 7)

5. Na avaliagdo de desempenho, caso previsto no contrato, a contratada
atingiu os limites previstos? (Caso negativo relatar no item 7)

6. Pendéncias contratuais:
7. Outras observagdes:
8. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a execucdo do objeto

contratado. A empresa contratada prestou os servigos durante a vigéncia contratual
em estrita observancia as determinagdes, forma e condigbes previstas no contrato.
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Em / /

Gestor do contrato
(informar nome)
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ANEXO VI
TERMO FINAL DE CONFORMIDADE
CONTRATO/PROAD N¢:
UNIDADE:
EMPRESA CONTRATADA:
PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO:
RESPONSAVEL:
ltem sim | NAo | Naose
aplica
1. Existe alguma pendéncia na validade das certidbes negativas?
(Caso afirmativo relatar no item 4)
2. Existem pendéncias relativas a apresentacdo da documentacao
obrigatéria, da mao de obra diretamente envolvida na execugédo dos servigos?
(Caso afirmativo relatar no item 5)
3. No término do contrato e/ou rescisdo a empresa apresentou toda a
documentacéo relativa a dispensa de trabalhadores? (Caso negativo relatar no
item 5)
4. Pendéncias de Certiddes Negativas:
5. Pendéncias relativas a documentagéo obrigatéria, da mao de obra envolvida e na dispensa de
trabalhadores:
6. Atesto que ndo ha pendéncias relativas a documentagdo das
obrigagdes ftrabalhistas e demais obrigagcdes referentes as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas, nos termos do inciso XVI, do art. 92, da Lei n°
14.133/2021.
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7. Observagodes:

Em / /

Fiscal administrativo do contrato
(informar nome/carimbo)
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