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APRESENTAGAC

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte
e trés, o Excelentissimo Desembargador do Trabalho Corregedor-
Regional Nivaldo Stankiewicz esteve na 3@ Vara do Trabalho de
Florianépolis-SC, para a realizacdo da Correicdo Ordinaria objeto
do Edital de Correicdo n.° 11/2023, disponibilizado no DEJT e no
portal da Corregedoria em 3-10-2023.

Desembargador Nivaldo Stankiewicz
Corregedor-Regional

_Plecor @

CorOrd 16 a 20 de outubro de Florianépolis-SC
0000137-22.2023.2.00.0512 2023

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital de Correicdo:

—— e Unidade Judiciaria correicionada;
e Ministério Publico do Trabalho em Santa Catarina;

—— e Sithsecan da OAR de FlarianAnnlis-SC

Sua Exceléncia foi recebido pela Exma. Juiza do Trabalho Maria

Aparecida Ferreira Jerénimo, Titular, em férias, e pelo. Exmo. Juiz do
@ Trabalho Alessandro da Silva, Substituto

I Je Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletronico.

Pracesso Judicial
Eletrénico
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA

" Lei de criagdo n.%: 7.729/1989

Data da instalagao: 18-8-1989

Jurisdigao: Floriandpolis-SC.

Juizes do Trabalho

Juiza do Trabalho Titular Desde Resiie @ ok
jurisdi¢do?

Maria Aparecida Ferreira Jerbnimo 21-7-2011 Nao
Fonte: SGP.
Juiz do Trabalho Substituto R(—_:-sm.ie fo~ra da
jurisdicdo?
Alessandro da Silva 22-5-2015 Nao

Fonte: SGP.
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@ Servidores
Servidor(a Cargo Funcio Exercicio na
lotagao

Alberto Caldeira Assistente FC-04 5-2-1997
Ana Paula Perelra Mattos Al Assessora de Juiz Substituto 17-11-2020
Bernazzolli CJ-01

Carlos Alberto Crispim Al E)Jliggor de Secretaria de VT 28-11-2011
Elizabete Chinelato Soares T] 10-8-2023
Fabio de Freitas Oliveira py  Assessor deJuiza Titularde g g 541

Vara CJ-01
Gunter Worm T] Assistente FC-02 2-5-2023

Assist. Chefe Apoio Prep. de
Audiéncias FC-04

Maria da Gloria Peres Espindola T] 26-10-1998
Assist. Chefe Apoio

[Karina Batista de Melo Schon T] 5-11-2014

Mateus Fernandes Santos Matos Al Administrativo FC-04 9-6-2023
Pedro Daher de Souza Carvalho Al Assistente de Juiz FC-05 22-11-2021
Total de servidores: 10

Lotacdo paradigma: 9 servidores. Considerando a Resolu¢do n.° 219 de 26-4-2016, do
Conselho Nacional de Justica e determinac¢do da Presidéncia no expediente de PROAD n.°
4429/2016 a Unidade estd com superdvit de 1 servidor.

Legenda: T] - Técnico Judiciario; Al - Analista Judiciario. A Unidade conta com 6 estagiarios.
Fonte: SGP.



2. DADOS ESTATISTICOS

I 2.1. AUDIENCIAS

Conforme informacgdes do Diretor de Secretaria, a pauta de audiéncias funciona da
seguinte forma: "segunda a quinta-feira”.

Destaca-se que, no dia 4-10-2023, havia 285 audiéncias designadas, sendo 261
instrucdes, 4 tentativas de conciliagdo em conhecimento, 6 em execuc¢ado, 12 encerramentos
de instrucdo e 2 inquiricdes de testemunha.

| 2.1.1. PAUTA DE AUDIENCIAS

Datas mais distantes das audiéncias futuras

12 Vara do Trabalho de Florian6polis-SC 8-4-2024 154
22 Vara do Trabalho de Florian6polis-SC 6-11-2023 33 30-1-2024 85
32 Vara do Trabalho de Florian6polis-SC - - 16-5-2024 192
42 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC - - 7-2-2024 93
53 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC 12-12-2023 69 22-2-2024 108
62 Vara do Trabalho de Florian6polis-SC 27-10-2023 23 28-2-2024 114
72 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC 6-12-2023 63 13-6-2024 220

Fonte: Ple. Observacdo: Consulta as pautas de audiéncias em 4-10-2023.

Abaixo, a evolugdo dos prazos anualmente:

PRAZOS DE DESIGNAGAQ DE AUDIENCIAS INICIAIS/CONCILIAGAQ (EM DIAS)

13O
o125
9977
90 61
4 69
67 61 63
m 60
5229 33
28 23
2020 2021 2022 2023
= ==1VT Florianopolis = ==2VT Florianépolis == ==3VT Floriandpolis 4VT Florianépolis

== == 5VT Floriandpolis == ==6VT Floriandpolis == ==7VT Floriandpolis
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PRAZQS DE DESIGNAGAO DE AUDIENCIAS DE INSTRUCAQ (EM DIAS)

368
334
266
“ 220

202 86 192
146 15 129 54

3 102 o
85 =
82 116 102 108
e 97 85
2020 2021 2022 2023

«= == 1VT Florianopolis== == 2VT Florianopolis == ==3VT Florian6polis 4VT Florianoépolis

== == 5V/T Florianopolis== == 6VT Floriandpolis == ==7VT Florianopolis

Obs.: Prazos verificados na data da correicdo ordindria de cada ano, com excegdo de 2023, que foi verificado em
4-10-2023.

| 2.1.2. AUDIENCIAS REALIZADAS

O grafico abaixo apresenta a quantidade de audiéncias realizadas na 32 Vara do
Trabalho de Floriandpolis-SC, comparado com as médias do Foro e da 122 Regido, conforme
e-Gestdo. Todos os tipos de audiéncia realizadas na Unidade Judiciaria foram consideradas
(ndo sao consideradas audiéncias realizadas no CEJUSC).

AUDIENCIAS REALIZADAS

1.462

1. 365/1 42 \
1.286
| 11/ ; 1238
' /1 1.202

/1 o

1.01

748 1.238 audiéncias
realizadas.

2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

I 2.2. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara do Trabalho, bem como a média das
Varas do Trabalho do Foro Trabalhista e a média de todas as Varas do Trabalho da 122 Regiao.

Todos os dados de movimentacao processual foram obtidos no e-Gestdo, no PJe ou na
pagina da Coordenadoria de Estatistica deste Regional, na internet.
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Informacdes mais detalhadas sobre a movimentagdo processual
sdao encontradas na pagina da Estatistica no portal do Tribunal:
(https://portal.trt12 jus.br/estatistica)

| 2.2.1. FASE DE CONHECIMENTO

Os graficos abaixo apresentam as quantidades de casos novos, de pr

Florianopolis-SC, nos ultimos quatro anos.

CASOS NOVOS CONHECIMENTO

MO0
999 &-~“---.

884 897 897 923

\

776

Portal de
Estatistica

ocessos julgados
e de processos pendentes de julgamento na fase de conhecimento na 32 Vara do Trabalho de

2020 2021 2022 2023(jan-set)

= ==Foro/VT = ==123 Regido

PROCESS05 JULGADOS

1.11 6

1.071 1.093
— O ) ] \
785 791
734= 687
681
2020 2021 2022 2023(jan-set)
= ==3\/T Floriandpolis == ==Foro == =122 Regido
PENDENTES DE JULGAMENTO
/ 8h2
708/ 757
=l / / 705
629 630 631 619
/
A
58 57 571
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianopolis == ==Foro = ==123 Regido
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Observa-se, nos graficos acima, que a média de casos novos no Foro Trabalhista se
manteve estavel e abaixo da média da 122 Regido nos ultimos anos.

Em relacdo a quantidade de processos julgados na Vara do Trabalho,
verifica-se aumento nos Ultimos anos, no entanto, nos Ultimos 4 anos sempre
esteve com quantitativo inferior as médias da 1223 Regido e do Foro, bem como
inferior a quantidade de casos novos anualmente. Isso causou o aumento de
processos pendentes de julgamento, possuindo quantidade maior que as médias
da 122 Regido e do Foro.

| 2.2.2. FASE DE EXECUGAD

Os graficos abaixo apresentam as quantidades de casos novos, de execucdes
encerradas e de processos em tramitacdo (pendentes) na fase de execugao na 32 Vara do
Trabalho de Florianépolis-SC, nos ultimos quatro anos.

CASOS NOVOS EXECUGAO
550 515

N \
450
427 k 389 / 428 \
344

320 366 359 325
315
250
2020 2021 2022 2023(jan-set)
= ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

EXECUGOES ENCERRADAS

517 414

——— 372 —m—m—m——— 404
o 321
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

PENDENTES DE EXECUGAQ

1.980Q
1.29 6o 1344 N 1.219
193 —1.147: 1.198 1.133

. 1.088 1.057 1030
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianépolis == ==Foro = ==123 Regido
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Dos processos pendentes na fase de execucdo, destaca-se abaixo a soma da

quantidade de processos suspensos por execucdo frustrada e arquivados provisoriamente por
restar infrutifera a execucgao:

SUSPENSOS OU NO ARQUIVO PROVISORIO

475

447
%5'2/358 \

241 253 278
159/ \
121
2020 2021 2022 2023(jan-set)
== ==3VT Florian6polis == ==Foro = ==123 Regido

Observa-se, nos graficos acima, aumento no total de execu¢des encerradas

nos ultimos anos, estando acima das médias do Foro e regional em 2023, e
reducdo no total de pendentes de execucdo, que, ainda assim, esta superior as
médias do Foro e da 122 Regidao em 2023.

| 2.2.3. PROCESSOS EM TRAMITE

O grafico abaixo apresenta a quantidade de processos em tramitagdo em cada fase
processual na 3@ Vara do Trabalho de Florianopolis-SC, nos Ultimos quatro anos.

Processos em Tramite

2.817
2.580 2.595
2301 2.29 2,294
1 .
2170 2.044 2.055 2.075
1908 1865 — 1311 1219
1.980 '
1.346
256 407
112 153
1.013
s 802 969
2020 2021 2022 2023(jan-set)
Conhecimento Liquidacao Execucao

e Total VT

Foro e 123 Regido
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Conforme se verifica no grafico acima, a quantidade total de processos
em tramite na 32 Vara do Trabalho de Floriandpolis-SC, compreendidos os
processos pendentes de baixa nas fases de conhecimento, liquidacdo e
execucdo, reduziu desde 2020, no entanto ainda se apresenta acima das médias
do Foro e da 123 Regido.

| 2.2.4. INCIDENTES NA EXECUGAD

Os graficos abaixo apresentam os dados referentes aos incidentes de execu¢do nos
ultimos quatro anos.

INCIDENTES RECEBIDOS

526

281 pIVA 241\ 132
111 102 114 101

71
2020 2021 2022 2023(jan-set)

= ==3V/T Florianépolis == ==Foro == ==122 Regido

INCIDENTES BAIXADOS

1.108

296
384 299.\\\\\\~ 146

226
\
132 112 106 17222
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

INCIDENTES PENDENTES

426
58 72 56
33 24 30 29
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido
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| 2.2.5. PRAZOS MEDIOS

Sao apresentados abaixo, os principais prazos médios do processo, comparados com
as médias do Foro e da 123 Regiado.

DO AJUIZAMENTO DA AGAO ATE A PROLAGAQ DA SENTENGA

317 Ly V—
o299

265 270
237
218 )

201 200 198 299 dias até a
175/ sentenca

2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianopolis == ==Foro = ==1223 Regido

DO INICIO AQO ENCERRAMENTO DA LIQUIDAGAO

383
181 dias para
el 105 156—— 181 liquidaﬁ
126\100 113 — 120
89 109 106
2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3\/T Florianopolis == ==Foro = ==1223 Regido

DO INICIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUGAO

1.290 1.332

I -E'](
1.137%
\ :
\ 980 1.056 .

W\

1.03 S 011
883

750 1.332 dias
814 para executar
675

2020 2021 2022 2023(jan-set)

== ==3VT Florianopolis == ==Foro == =123 Regido
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DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE O ARQUIVAMENTO

5/1-277/
1.136 i
1.08 e 1.436 dias de

1.436

1.06

963 —1 duracao do
/ r
ocesso
851 777 792 p
590
2020 2021 2022 2023(jan-set)
== ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

Conforme se verifica nos graficos anteriores, os prazos em geral vém
aumentando desde 2020, e estdo muito acima das médias do Foro e da 123
Regido em 2023.

| 2.2.6. INCIDE DE CONCILIAGAO

O grafico abaixo apresenta o indice de conciliacdo na 32 Vara do Trabalho de
Floriandpolis-SC, nos ultimos quatro anos.

INDICE DE CONCILIACAO

45,68% 45,66%
45,1096
/42'68%\41,97% 41,70%
e ————
40,4600/
40,44% 38,80% 41,70% dos
3796 37.33% processos
3547% " conciliados
2020 2021 2022 2023(jan-set)
= ==3\/T Florianépolis == ==Foro == ==1223 Regido

Verifica-se que o indice de conciliagdo se manteve estavel nos ultimos
anos e, em 2023, esta maior que a média do Foro e menor que a da 122 Regido.
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| 2.2.7. TAXAS DE CONGESTIONAMENTO

Os graficos abaixo apresentam as taxas de congestionamento nas fases de
conhecimento e de execucdo, na 32 Vara do Trabalho de Floriandpolis-SC, nos altimos quatro
anos.

Destaca-se que as taxas de congestionamento sdo maiores no inicio do ano, préximo a

100%, reduzindo com o passar dos meses.

TAXA DE CONGESTIONAMENTO NO CONHECIMENTO

56.00% __ 54,87%

52,15% "
— 0.87%
48,6675 9,129
(o]

Ypmeee—k5,15%
44,699 5.15 3,56%\
1,03%
3879%*8,05"0
2020 2021 2022 2023(jan-set)
== ==3\/T Floriandpolis == ==Foro == ==1223 Regido

TAXA DE CONGESTIONAMENTO NA EXECUCAO

72,54%
72,7 8% —70.52% 69,91% 467 020/°
, (v}
66,35 63,12 fmmmmm——p53,49%
47,99%
2020 2021 2022 2023(jan-set)
= ==3\/T Floriandpolis == ==Foro == ==1223 Regido

Verifica-se que a taxa de congestionamento no conhecimento aumentou
desde 2020, estando maior que as média do Foro e da 122 Regido em 2023.

Observa-se que a taxa de congestionamento na execucdo reduziu desde
2020, estando menor que as média do Foro e da 122 Regido em 2023.

| 2.2.8. VALORES ARRECADADOS

O quadro abaixo apresenta os valores arrecadados pela 32 Vara do Trabalho de
Floriandpolis-SC comparado com a média de arrecadagao da 122 Regido.
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VALORES ARRECADADOS
m 3VT Floriandpolis Foro m 122 Regido

R$3.237.431,22
2020 R$4.314.305,60

IREEREEE .79

R$6.871.093,50
2021 R$4.904.836,87

- R$2.469.599,52

R$4.877.739,91
2022 R$4.356.151,36

IRERREE ©.01

R$9.974.176,12
2023(jan-set) R$4.596.056,58

DRSO > 7 4. 4.2

Total arrecadado aos cofres publicos neste ano foi de:

RS 9.974.176,12

| 2.2.9. VALORES PAGOS AOS AUTORES

O quadro abaixo apresenta os valores pagos aos autores pela 32 Vara do Trabalho de
Floriandpolis-SC comparado com a média de arrecadagao da 122 Regido.

VALORES PAGOS AQS AUTORES

m 3VT Florianépolis Foro m122 Regido

R$19.501.121,35
2020 R$24.428.250,18

R$41.626.743,37
2021 R$28.782.086,59

R$35.731.822,04
2022 R$27.517.244,17

R$33.806.059,27
2023(jan-set) R$24.171.765,41

Total pago aos autores neste ano foi de:

RS 33.806.059,27
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| 2.2.10.  PRODUCAO E PRAZO DE JUIZES(AS)

A movimentac¢do processual apresentada se refere a producao dos Juizes do Trabalho
na 33 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC, no ano de 2022 e de janeiro a setembro de 2023.

A) PRAZO MEDIO PARA JULGAMENTO, PRODUGAO DOS JUIZES DO TRABALHO E PROCESSOS
CONCLUSOS PARA PROLAGAD DE SENTENGA

Os quadros abaixo apresentam a o prazo médio entre a conclusdo e a prolagdo da
sentenca, a quantidade de processos julgados, destacando-se, na coluna ao lado a quantidade
de acordos homologados em conhecimento, bem como a quantidade de processos conclusos
para prolacao de sentencas no final do periodo.

De acordo com o e-Gestdo, o prazo médio entre a conclusdo e a prolacao da sentenca
é considerado em dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais
ou regimentais.

J3 a coluna referente a quantidade de processos conclusos com prazo vencido
considera os processos conclusos ha mais de trinta dias Uteis, efetuados os devidos descontos.

ANO: 2022

Conclusos para
prolagdo de
sentenca em
31-12-2022

Prazo médio

entre a Producgao
Magistrado(a) conclusdo e a

sentenca . Acordos | Total .
julgado vencido

Mgrla Aparecida Ferreira Jerbnimo 54,03 208 74 15 0
(Titular)
Alessandro da Silva 47,15 377 99 27 0
Ana Leticia Moreira Rick 12 3 2 0 0
Charles Baschirotto Felisbino 43,6 9 5 3 0
Danielle Bertachini 32,5 11 5 0 0
Desirré Dorneles de Avila Bollmann - 26 25 0 0
Fabio Augusto Dadalt 36 4 1 0 0
Indira Socorro Tomaz de Sousa 59,8 9 4 0 0
Luciano Paschoeto - 25 22 0 0
Paula Naves Pereira dos Anjos 58 11 4 0 0
Renata Felipe Ferrari 0 2 1 0 0
Valter Tulio Amado Ribeiro - 97 88 0 0
Zelaide de Souza Philippi 44,14 9 2 0 0
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ANO: 2023

Conclusos para

Prazo médio
entre a Produgao
Magistrado(a) conclusdo e a

prolacdo de
sentenca em

prolacdo da 30-9-2023
Total Prazo
sentenca ; Acordos | Total :
g | Aeoros | Tout | G, |

Mgna Aparecida Ferreira Jerénimo 50.74 239 82 26 0
(Titular)

Alessandro da Silva 33,18 283 92 69 1

Charles Baschirotto Felisbino 5791 13 3 0 0

Fabio Augusto Dadalt 0 1 0 0 0

Herika Machado da Silveira - 5 5 0 0

Indira Socorro Tomaz de Sousa 30,67 12 8 0 0

Jodo Carlos Trois Scalco - 36 27 0 0

Luciano Paschoeto - 31 27 0 0

Mariana Antunes da Cruz Laus - 1 1 1 0

Mariana Philippi de Negreiros - 2 2 0 0

Paula Naves Pereira dos Anjos 36,29 8 1 1 0

Ricardo Philipe dos Santos 0,93 18 0 0

Valter Tulio Amado Ribeiro - 39 27 0 0

| B) AUDIENCIAS REALIZADAS

Os quadros abaixo apresentam as audiéncias realizadas por juiz(iza) do Trabalho que
atuou na 32 Vara do Trabalho de Floriandpolis-SC.

ANO: 2022

Audiéncias Realizadas

Instru- . Conciliagao
Magistrado 3 -
& Una | Inicial gaoe B Conheci- " Total
julga- | mento Execugao
mento
mento

Maria Aparecida

Ferreira Jerbnimo 0 87 0 20 13

(Titular)

Alessandro da Silva 1 0 285 19 0 20 27 352
Ana Leticia Moreira Rick 0O 0 3 0 0 0 0 3
Chgrlgs Baschirotto 0 0 11 0 0 0 0 11
Felisbino

Danielle Bertachini 0 16 8 0 0 0 3 27
De.SII’I’e Dorneles de 1 143 0 0 0 5 3 149
Avila Bollmann

Fabio Augusto Dadalt 0 0 2 0 0 0 1 3
Indira Socorro Tomaz 0 0 8 0 0 1 0 9
de Sousa

Luciano Paschoeto 0 118 0 0 0 2 7 127
Paula Naves Pereira 0 0 9 1 0 1 0 11

dos Anjos
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Renata Felipe Ferrari 0 0 3 0 0 0 0 3
Ricardo Philipe dos 0 0 0 0 0 0 0 0
Santos

V_alte_r Tulio Amado 0 327 0 0 0 16 6 349
Ribeiro

Zelaide de Souza 0 0 6 0 0 1 1 8
Philippi
ANO: 2023

Audiéncias Realizadas

Instru- . Concmagao
Magistrado En =
. ici caoe cerra Conheci- Total
julga- | mento Execucdo
mento
mento

Maria Aparecida

Ferreira Jerébnimo 0 70 129 0 107

(Titular)

Alessandro da Silva 0 1 209 89 0 37 20 36
Cha_wle_s Baschirotto 0 0 8 3 0 1 0 12
Felisbino

Herika Machado da 0 0 0 0 0 25 0 25
Silveira

Indira Socorro Tomaz 0 13 7 2 0 7 5 34
de Sousa

Jodo Carlos Trois Scalco . O 43 1 0 0 98 0 142
Luciano Paschoeto 0 82 0 0 0 58 5 143
Mariana Antunes da 0 0 4 1 0 1 0 6
Cruz Laus

Mariana Philippi de 0 0 0 0 0 15 0 15
Negreiros

Paula Naves Pereira 0 0 5 2 0 1 1 9
dos Anjos

Renata Felipe Ferrari 0 0 0 0 0 0 0 0
Ricardo Philipe dos 0 0 v ) 0 3 0 12
Santos

Vfaltgr Tulio Amado 0 53 0 0 0 79 2 134
Ribeiro

Ze.lallde' de Souza 0 0 0 0 0 0 0 0
Philippi

I 2.3. INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informag¢oes das Unidades Judiciarias de 1°
Grau em um Unico indicador, objetivando retratar o desempenho das Varas do Trabalho, de
modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas. Para tanto, sdo utilizados varios
indicadores processuais como taxa de congestionamento, prazos e produtividade, e de
pessoal, como servidores em atividade, para se obter a melhor visdo de desempenho de uma
Unidade Judiciaria.

O indicador de produtividade varia de O a 1, quanto mais proximo de O, melhor é a
situagdo geral da Unidade.
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A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de acompanhamento
do IGEST com os dados de todos os periodos.

Os dados do IGEST sdo obtidos no e-Gestao.

A 33 Vara do Trabalho de Florian6polis-SC, considerando o periodo de JUL/22 a
JUN/23, apresentou o IGEST/TRT12 de 0,5779 que indica que a Unidade esta na 482 posicao
na Regido. No Pais, a Unidade esta na posi¢ao 1.018, de 1.570 Varas do Trabalho.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o IGEST:

Acervo Celeridade Produtividade SO Forca de Trabalho
Processual

0,4833 0,7531 0,4462 0,6329 0,5738

Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade Judiciaria esta entre as 25% com
desempenho menos satisfatério na 122 Regido nos mesoindicadores “Celeridade”,
"Congestionamento Processual” e "Forca de Trabalho”.

Verificando a composicdo dos mesoindicadores, conclui-se que o0s seguintes
indicadores sdo os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a compara¢do da
evolucdo de cada um desses indicadores, consta abaixo também os indices e valores do
levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

Indicador jul/21 —jun/22 jul/22 —jun/23

Idade Média do Pend. de Julgamento (em 0.6703 071 07326 0.64

anos)

Pendentes 0,6009 2.205 0,6588 2.635
Prazo Médio na Fase de Conhecimento 0,7337 310 0,7981 310

Prazo Médio na Fase de Liquidagao 0,5964 142 0,7906 170

Prazo Médio na Fase de Execucgao 0,7070 1.189 0,6507 1.384
Taxa de Conciliagao 0,5227 42,27 0,5312 41,95
Taxa de Solucao 0,6057 96,72 0,7170 80,1

Taxa de Congestionamento no Conhecimento 0,7243 48,35 0,8650 53,82

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que os seguintes indicadores
influenciaram negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

processos nesta situacao, e reduziu em relacdo ao levantamento anterior.

Pendentes: A Unidade aumentou a quantidade de processos pendentes de baixa,
de 2205 para 2635 sendo maior que a média do Estado em 30-06-23, que foi de
2001. A Unidade possuia, naquela data, 1022 processos pendentes de baixa em
conhecimento, 343 em liquida¢do e 1270 em execucao.

Idade média do pend. de julgamento: Este indicador mede se a Unidade possui
processos antigos pendentes de julgamento. Verifica-se que a Unidade possui
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Prazo médio na fase de conhecimento: A Unidade se manteve igual o prazo médio
de 310 para 310 dias, enquanto a média da 122 regido foi de 200 dias.

Prazo médio na fase de liquidagao: A Unidade aumentou o prazo médio de 142
para 170 dias, enquanto a média da 122 Regiao foi de 108 dias.

Prazo médio na fase de execugdo: A Unidade aumentou o prazo médio de 1189
para 1384 dias, enquanto a média da 122 regido foi de 1004 dias.

Taxa de conciliagdo: Esta taxa representa a relagdo entre a quantidade de
processos conciliados e a de processos solucionados. A Unidade reduziu a taxa
de 42,27% para 41,95%, estando menor que a média da 122 Regido, que foi de

45,8%. Foram conciliados 336 processos dos 801 solucionados de 01-07-22 até
20-NA-2%

Taxa de solugdo: Esta taxa representa a relagdo entre a quantidade de processos
solucionados e a de recebidos. A Unidade reduziu a taxa de 96,72% para 80,1%,
estando menor que a média da 122 Regido, que foi de 90,86%. Foram
solucionados 801 processos, tendo sido recebidos 1000 no periodo de 01-07-
22 até 30-06-23.

Taxa de congestionamento no conhecimento: Esta taxa representa 0s processos
represados na fase de conhecimento. A Unidade aumentou a taxa de 48,35%
para 53,82%, estando maior que a média da 122 Regido, que foi de 36,73%.
Foram baixados 877 processos de conhecimento no periodo, restando pendentes
1022 em 30-06-23.

Q— Para uma melhora no indice, os(as) magistrados(as)
devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a
quantidade de sentencas, prezando pelos processos mais

antigos.

O seguinte indicador influenciou positivamente (indice abaixo de 0,3):

@

Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa representa a rela¢do entre a
quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade de conclusos
com o prazo vencido. Os(As) magistrados(as) ndo possuiam processos conclusos
para sentenca com prazo vencido em 30-06-23.
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Abaixo os graficos de evoluc¢ao do IGEST:
IGEST no Estado - Posicdo
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I 2.4. METAS TRT-SC

Abaixo, apresenta-se o desempenho da 32 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC em
cada meta instituida pelo TRT-SC no planejamento estratégico atual, referente ao ano de
2023.

Maiores detalhes sobre as Metas podem ser encontrados na pagina da
Secretaria de Gestao Estratégica deste Regional:

e https://portal.trt12.jus.br/Planejamento_Estrategico/metas_historico

Metas

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Meta Processos Antigos: Julgar ao menos 93% dos processos >
autuados até 31/12/2021. ol
99,85%

ul

100,62%

Meta Conciliagao: Aumentar o indice de conciliagdo em relacdo a
média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual.

Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execugdo):
Reduzir a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes
fiscais, em 0,5% em relacao a 2021.

93,76%




Conforme item 16 da ata da correicdo ordinaria realizada na Unidade em 2022, PJeCor
n.° CorOrd 0000153-10.2022.2.00.0512, durante a correicao anterior verificou-se o
cumprimento parcial das determinacdes especificas cujo prazo decorreu até a correi¢do
anterior, nas quais foram realizadas novas determina¢des para cumprimento apés a correi¢ao
daquele ano. A analise do cumprimento foi realizada no prazo de 120 dias, conforme constou
no item 23 da ata da correicdo anterior.

No item 24 da ata da correi¢do anterior constou que:

A Unidade deverd comunicar a Corregedoria-Regional, por meio do PJeCor, no
prazo de 45 dias corridos, a adogdo das determinagdes e recomendacdes
especificas ndo cumpridas até a data da correi¢cdo, bem como as gerais
constantes desta ata (itens 16, 17, 18, 19 e 20), e a Secretaria da Corregedoria
fard nova analise dos procedimentos em 120 dias.

Conforme informacado no PJeCor acima citado, no id. 2757472, a 3@ Vara do Trabalho
de Florianépolis-SC ndo prestou informagdes acerca do cumprimento das determinacdes e
observacao das recomendagdes constantes da ata.

Conforme determinado no item 24 da ata da correicao anterior, a Secretaria da
Corregedoria analisou, no prazo de 120 dias, que as seguintes determinacdes e
recomendacgdes nao foram cumpridas/observadas ou cumpridas/observadas parcialmente:

Determinacao/Recomendacdo na Andlise de 120 dias, em Anélise em
Correicdo anterior 14-7-2023 18-10-2023
DESCUMPRIDA,
conforme item 4.4.2,V
DESCUMPRIDA desta ata.
H& 449 documentos, dos ApOs o envio das
quais cerca de 115 foram determinagoes, foi

protocoladas ha mais de 10 verificado, no dia da

N&o cumprida na correi¢ao anterior

16.1 Escaninho - Peticdes nado
apreciadas — DESCUMPRIDA

Ha 269 documentos, dos quais cerca

de 25. for,am_ protocoladas ha mais de dias (teis. Correicdo, que a
dez dias dteis. determinacao foi
CUMPRIDA.

N3o cumprida na correi¢do anterior

16.3 Tarefa: Prazos Vencidos -

DESCUMPRIDA - Ha 586 pProcessos - yMPRIDA CUMPRIDA
alocados nessa tarefa, dos quais cerca

de 200 estdao ha mais de dez dias

Uteis.

N3o cumprida na correi¢do anterior

16.4 Tarefa: Preparar expedientes e

comunicagdes -  PARCIALMENTE CUMPRIDA CUMPRIDA
CUMPRIDA - H3& 189 processos

alocados nessa tarefa, dos quais cerca
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de 40 estdo ha mais de dez dias Uteis,
e 0 mais antigo pendente desde 26-
10-2022.

Ndo cumprida na correi¢do anterior

16.5 Tarefa: Triagem inicial -
DESCUMPRIDA

Ha 60 processos alocados nessa
tarefa, dos quais cerca de 40 estdo ha
mais de cinco dias Uteis e o mais
antigo pendente desde 10-10-2022.

16.2 Tarefa: Cumprimento de
Providéncias - DETERMINA-SE a
Secretaria que faca uma varredura
nessa tarefa e adote medidas mais
rigidas quanto ao langamento de
prazos/informacées no GIGS, no
prazo de trinta dias.

Determinagdo geral c) que a Unidade
proceda a liberacdo dos valores
constantes nos processos arquivados
definitivamente apos 14-2-2019, no
prazo de 45 dias, conforme verificado
no item 11 desta Ata;

Determinagdo geral d) a observancia
do disposto no art. 44 da
Consolidacao dos Provimentos desta
Corregedoria-Regional, evitando-se
deixar o processo a margem da pautas;

Recomendag¢do geral c) recomenda-
se que seja priorizado o julgamento
dos processos autuados até 31-12-
2019;

CUMPRIDA

DESCUMPRIDA

Ha 1188 processos, dos
quais cerca de 350 estao
com o prazo vencido no
GIGS. O processo mais antigo
estd pendente nesta tarefa
desde 4-11-2022 e o prazo
vencido no GIGS hd mais
tempo data de 19-12-2022.
Observa-se, ainda, que ha
cerca de 450 processos sem
prazo no GIGS.
PARCIALMENTE CUMPRIDA
De acordo com relatério
gerado no Sistema Garimpo,
a Unidade possui 23 contas

em processos arquivados
apos 14-2-2019 com
valores.

PARCIALMENTE CUMPRIDA
De acordo com Escaninho
"Processos sem audiéncia”,
ha 372 listados.

OBSERVADA PARCIALMENTE
Ainda existem 10 processos
autuados até dezembro de
2019 pendentes de
julgamento.

CUMPRIDA
DESCUMPRIDA,
conforme item 4.4.2,
VIII desta ata.

Nao  foi possivel
verificar, conforme
informado no item

4.2.2, VIl desta ata.

CUMPRIDA, conforme
informado pelo Diretor
no item 4.2.2, Il desta
ata.

OBSERVADA
PARCIALMENTE,
conforme item 6.1, |
desta ata

Na analise de 120 dias foi determinado que, no prazo de 10 dias, fosse informado as
medidas que seriam adotadas para reducao da quantidade de peti¢cdes ndo apreciadas, a fim
de que n3o permanecessem no escaninho por mais de 10 dias, bem como as medidas em
relacdo a tarefa "Cumprimento de providéncias”, a fim de dar andamento aos processos com
prazo vencido no GIGS e, doravante, ndo manter mais processos com prazo vencido ou
aguardando movimentacdo por mais de 10 dias.

Ndo houve qualquer manifestagdo da Unidade Judiciaria.



4. CORREIGAD ATUAL - ANALISE PROCESSUAL E
OBSERVAGOES

I 4.1. RELACAO DOS PROCESSOS ANALISADOS

Listam-se, abaixo, os processos analisados durante a Correicdao Ordinaria atual.
Destaca-se que 0s processos analisados na auditoria de contas estdo listados no item 4.3, "A”
desta ata.

| A) PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

A escolha dos processos a serem analisados na Correi¢do é realizada com base em
processos parados ha mais tempo nas tarefas, em processos com determinados CHIPS, em
processos com prazo vencido no GIGS, dentre outros.

Além dos processos listados abaixo, sdo verificados também os procedimentos da
Unidade Judiciaria, por meio de analise de tarefas, GIGS e outras ferramentas do Ple.

CartPrecCiv 0000930-13.2022.5.12.0026, ATOrd 000017 4-
43.2018.5.12.0026, ATOrd  0001329-18.2017.5.12.0026,  ATOrd
0000123-61.2020.5.12.0026, ATSum  0000204-39.2022.5.12.0026,
ATOrd 0000698-06.2019.5.12.0026, ATSum 0001140~
69.2019.5.12.0026, ATOrd  0000411-77.2018.5.12.0026,  ATOrd
0000424-25.2018.5.12.0043, ATSum  0000256-06.2020.5.12.0026,
ATSum 0000783-84.2022.5.12.0026, CartPrecCiv 0000703-
86.2023.5.12.0026, ATSum  0000623-93.2021.5.12.0026, ATOrd
0000050-31.2016.5.12.0026, CumSen 0000965-07.2021.5.12.0026,
ATSum 0000855-08.2021.5.12.0026, ATSum 0000758-
08.2021.5.12.0026, ATOrd  0000692-91.2022.5.12.0026,  ATOrd
0000122-08.2022.5.12.0026, CumPrSe 0000925-88.2022.5.12.0026

| B) PROCESSOS ANALISADOS NA DATA DA CORREICAD

Ndo foram analisados processos na data da correicao.
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I 4.2. CONSTATAGOES GERAIS
| 4.2.1. ART. 32 DA CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CGJT

O art. 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho determina que o Corregedor-Regional realize correi¢do ordinaria anual nas Varas do
Trabalho, com o exame de alguns itens.

Com base na anadlise dos processos e relatérios da Unidade Judiciaria, e das
informacdes prestadas pela Direcdo de Secretaria, constatou-se o seguinte:

I) ndo ha a observancia das diretrizes na realizacdo do juizo de admissibilidade
dos recursos, conforme previsto na Consolidacdo dos Provimentos da CGIT (art.
102);

presentes na Unidade Judicidria em pelo menos trés dias por semana, conforme

I1) a Exma. Juiza do Trabalho Titular e o Exmo. Juiz do Trabalho Substituto estdo @
Recomendac¢do CGIT n.° 2/2022;

I1) as audiéncias sdo realizadas nos dias da semana conforme informado no item 2.1 da
presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instru¢do e julgamento) sdo
informados no item 2.2.5; o ndmero de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execuc¢do sdo informados, respectivamente, nos
itens 2.2.1 e 2.2.4 da presente ata;

V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execugdo, para averiguar o
cumprimento das diretrizes da Consolida¢cdo dos Provimentos da CGJT, conforme item
4.4.2 desta atg;

VI) magistrados e servidores foram orientados acerca da regular utilizacdo, pelos
magistrados e servidores, da ferramenta eletronica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em Primeira Instancia — WIKI-VT na tramitagdo dos processos.
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| 4.2.2. OUTRAS CONSTATAGOES GERAIS

Destacam-se, abaixo, outras constatagdes:

[) a Unidade informou no questiondrio que estd certificando os prazos nos dia do
vencimento. Durante a correicdao, no dia 19-10-2023, verificou-se que ndo havia
processos na tarefa “"Prazos vencidos”. No GIGS, no relatério de prazos vencidos, havia
processos desde 21-4-2023.

1) foi verificada, em 25-9-2023, a existéncia de 330 processos sem audiéncia no Ple.

A Direcdao de Secretaria informou que: Os processos que nao sao
encaminhados ao CEJUSC ndo sao incluidos em pauta, uma vez é
oportunizado a parte para apresentacdao de defesa. Além disso, quando se
trata de matéria de direito, oportuniza-se as partes a apresentacdo de razdes
finais e tentativa de conciliagdo, indo ap6s para sentenca.

1) a remessa dos processos ao CEJUSC é precedida de certidao ou despacho. @

IV) de acordo com o e-Gestdo, de dezembro/22 (apds ultima correicdo) a
setembro/23 foram prolatadas 65 sentencas liquidas, o equivalente a 24,5% das
sentencas procedentes e procedentes em parte.

V) a Unidade utiliza o sistema GPREC para requisicdes de pequeno valor para
Estados, municipios e Correios.

diz respeito ao maximo de 30% de servidores em teletrabalho por dia.

VI) a Unidade cumpre a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.® 7/2023 no que @

VII) no dia da Correicao, a Unidade possuia 70,7% dos processos tramitando no
Juizo 100% Digital, conforme relatério do Ple.

VIll) de acordo com relatério do Sistema Garimpo, em 31-8-2023, a Unidade
possuia 346 contas em processos arquivados definitivamente ap6s 14-2-2019
(Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.° 1/2019), com valores pendentes de liberacao.

Destaca-se que, em decorréncia de atualizacdo recente do Sistema Garimpo,
» passaram a ser apresentados no Sistema processos que n3o apareciam em
consultas anteriores.
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I 4.3. AUDITORIA DAS CONTAS JUDICIAIS

A auditoria tem por objetivo verificar a regularidade dos depoésitos e

G - - - . .
*b levantamentos de valores contidos em contas judiciais, tendo por escopo a
\ preservacao dos numerdrios destinados a satisfacdo dos créditos judiciais

trabalhistas.

CSIT.GP.CGIT n.° 01/2019 e na Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria

g E realizada com base na Instrucdo Normativa n.° 36 do TST, no ATO CONJUNTO
do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido.

| A) PROCESSOS ANALISADOS

ATOrd 0000302-36.2021.5.12.0001, ATOrd 0000493-81.2021.5.12.0001,
CumSen 0000178-19.2022.5.12.0001, ATSum 0000505-
95.2021.5.12.0001, ATSum 0000663-19.2022.5.12.0001, ATOrd 0000081-
53.2021.5.12.0001, ATOrd 0000133-15.2022.5.12.0001, ATOrd 00007 60-
53.2021.5.12.0001, ATSum  0000346-21.2022.5.12.0001, ATSum
0000745-84.2021.5.12.0001,  ATSum  0000778-74.2021.5.12.0001,
ATSum 0000420-75.2022.5.12.0001, ATSum 0000172-
12.2022.5.12.0001, ATSum 0000626-26.2021.5.12.0001 e CumSen
0000168-72.2022.5.12.0001

| B) QUESTOES DE AUDITORIA

Correspondéncia dos beneficiarios dos levantamentos de valores com

Sim
partes do processo?
Junta extrato de contas zeradas antes do arquivamento definitivo? Sim
Os extratos bancarios indicam saldo em conta judicial? Ndo

As observacdes especificas realizadas nos processos analisados na auditoria constam
no item 4.4.1 desta ata.

I 4.4. OBSERVACOES NOS PROCESSOS ANALISADOS

As determinagoes e/ou recomendacoes a seguir foram feitas com base nos processos
analisados na auditoria de contas, conforme lista do item 4.3, "A” desta ata, bem como os
processos analisados antecipadamente na Secretaria da Corregedoria, conforme lista do item
4.1 desta ata.

As andlises realizadas, todas transcritas abaixo, foram encaminhadas a Unidade
Judiciaria antecipadamente a esta correi¢ao ordinaria, em 27-9-2023, para cumprimento das
determinac¢des e/ou observagao das recomendacoes.
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| 4.4.1. PROCESSOS ANALISADOS NA AUDITORIA, COM OBSERVAGOES

ATOrd 0001119-93.2019.5.12.0026

Ha saldo remanescente na conta judicial 2375/042/04826604-4 (CEF), no
importe de RS 4.889,34 (valores atualizados até o dia 6-9-2023). Esta
conta refere-se ao depdsito recursal do id. 55d22ec, quando da
interposicao de recurso de revista.

Com relagao ao depésito judicial alusivo ao Recurso Ordinario interposto
_ _ (id. 8c9bf2f), ndo foi possivel para esta Secretaria da Corregedoria
Situacao localizar a conta, haja vista ndo ter sido anexado aos autos o comprovante
encontrada do depésito junto a Caixa Econémica Federal, com o identificador da
agéncia, operacao e n° da conta judicial. No entanto, ndo consta nos autos
qualquer mencdo a eventual liberacdo destes valores (RS 10.059,15,
depositados em 16-4-2021).

Constata-se, ainda, ndo ter sido cumprida na integra a sentenca prolatada
em 12-2-2023 (id. a6757ed), haja vista ndo terem sido encaminhados os
autos ao Contador “ad hoc" para as providéncias ali determinadas.

Recomejndagéo/ DETERMINA-SE o desarquivamento dos autos e a conclusdo ao(3)
PECUILEICIIN M agistrado(a), no prazo de 5 dias, para analisar o ora relatado.

ATOrd 0000293-33.2020.5.12.0026

Verifica-se que os valores depositados e liberados a titulo de honorarios
de pericia contébil (ids. 04527 ce e 4448291) diferem daqueles arbitrados
em 6-10-2022 (id. 6646367), haja vista ter sido arbitrado o valor de RS
2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), ao passo que constou na conta
exequenda o valor de RS 2.700,00.

Tal equivoco deu-se em razdo do Perito ter, de forma inadvertida, feito
constar no calculo original o valor por ele pretendido a titulo de
honorarios, procedimento este inadequado, haja vista tratar-se de mera
pretensao.

A inclusdo de valores pelo Perito antes da homologacao da conta gerou
cobranga a maior, devendo ser restituido ao réu.

PEY gl ElE[JM DETERMINA-SE o desarquivamento dos autos e a conclusdo ao(a)
Determinagao Magistrado(a), no prazo de 5 dias, para analisar o ora relatado.

ATSum 0000966-89.2021.5.12.0026

Verifica-se que nao foi expedida a requisi¢ao de pagamento alusiva aos
valores devidos a titulo de Honorarios Periciais ao expert Odir Farias
Junior, conforme determinado em sentenca (id. 854563c)

PEY gl lJM DETERMINA-SE o desarquivamento dos autos e a conclusdo ao(a)
Determinagdo Magistrado(a), no prazo de 5 dias, para analisar o ora relatado.

Situagdo
encontrada

Situagdo
encontrada
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ATOrd 0000432-82.2020.5.12.0026

Verifica-se que os valores alusivos ao recolhimento de Imposto de Renda
constantes da Ordem de Liberagdo (id. 07f469a), expedida em 15-2-2023,
nao tiveram seu processamento regular, uma vez que a Caixa Econémica
Federal, ao encaminhar os comprovantes da operacdo (id. bd7e784),
informou terem sido devolvidos para a conta judicial em razdo de
"auséncia do CPF para recolher RRA".

Em andlise do extrato da conta n® 2375/042/04825898-0 (id. 57f608d),
onde no dia 22-2-2023 ha uma operacao "CRED AUTOR", no montante de
RS 2.028,40.

Em 5-5-2023, hd certiddo (id.f2cd710d) expedida pela Contadoria,
informando que os valores a titulo de IR e INSS haviam sido recolhidos e
que o saldo existente em conta tratava-se de excesso de execucao.

Em razdo do exposto, em 27-7-2023 houve despacho (id. 4d144f7)
determinando a liberacdo do saldo remanescente em conta para a ré, o
que foi cumprido por meio do alvard expedido em 28-8-2023 (id.
1981017). Em resumo, os valores devolvidos a ré, na verdade, deveriam
ter sido recolhidos a titulo de Imposto de Renda.

PEINETEIEYN DETERMINA-SE o desarquivamento dos autos e a conclusdo ao(a)
Determinagao Magistrado(a), no prazo de 5 dias, para analisar o ora relatado.

ATSum 0000021-05.2021.5.12.0026

Verifico haver saldo remanescente na conta judicial no Banco do Brasil
(agéncia 3582 - Conta: 1500123385595), atualizado até 7-9-2023, de RS
20,90 (Vinte reais e noventa centavos).

Situacgao Verifico, ainda, que os valores alusivos aos honordrios periciais (Perito
encontrada Rodrigo Bristot de Faria), cujo pagamento ficou ao encargo da ré, conforme
determinado pela sentenca prolatada em 10-2-2022 (id. da7c4c8), ndo
foram contemplados no calculo homologado nos autos (id. 4a6fc77). Em
razdo disso, esta pendente de satisfacao.

PE g lgleEl [ DETERMINA-SE o desarquivamento dos autos e a conclusdao ao(a)
Determinagao Magistrado(a), no prazo de 5 dias, para analisar o ora relatado.

No dia da correicdo verificou-se o pleno cumprimento das determinac¢des da auditoria.

Situagao
encontrada
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| 4.4.2. DEMAIS PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE, COM OBSERVAGOES

l.  Certiddo de arquivamento definitivo: analisado em 7-9-2023.

Situagdo
encontrada

Recomendacao
/Determinagao

Exemplo

Foi verificado que a Unidade ndo certifica que as ordens de liberacdo de
valores estao de acordo com os documentos do processo, antes do
arquivamento definitivo, conforme determina o paragrafo Unico do art.
147 da Consolidagao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional.

DETERMINA-SE que a Unidade certifique nos processos exemplificados,
bem como que, doravante, passe a certificar previamente ao
arquivamento definitivo.

ATSum 0000255-84.2021.5.12.0026, ATOrd 0001119-
93.2019.5.12.0026, ATOrd 0000293-33.2020.5.12.0026, CumSen
0000036-37.2022.5.12.002, ATOrd 0000739-36.2020.5.12.002, ATOrd
0000432-82.2020.5.12.0026, ATOrd  0000504-98.2022.5.12.0026,
ATOrd 0000747-76.2021.5.12.0026, CumSen 0000076-
53.2021.5.12.0026, CumSen 0000186-52.2021.5.12.0026, ATSum
0000390-96.2021.5.12.0026, ATSum  0000966-89.2021.5.12.0026,
ATSum 0000021-05.2021.5.12.0026, ATOrd 0000713-
38.2020.5.12.0026 e ATOrd 0000264-46.2021.5.12.0026

[l.  Juntada de extrato bancério antes do arquivamento definitivo: analisado em 7-9-2023.

Situagdo
encontrada

Recomendagao
/Determinacgao

Exemplo

Verificou-se que, antes do arquivamento definitivo, a Unidade ndo junta o
extrato bancario demonstrando que as contas estdo zeradas.

A juntada do extrato zerado prevé o arquivamento do processo com
valores. De acordo com o sistema Garimpo, ha 346 contas em processos
arquivados ap6s 14-2-2019 (fora do garimpo) com valores. Em relacdo aos
arquivados definitivamente em 2023 com valores, hd 119 contas.

DETERMINA-SE que, doravante, a Unidade junte os extratos bancarios em
todos 0s processos antes do arquivamento definitivo.

ATSum 0000255-84.2021.5.12.0026, ATOrd 0001119-
93.2019.5.12.0026, ATOrd 0000293-33.2020.5.12.0026, CumSen
0000036-37.2022.5.12.002, ATOrd 0000739-36.2020.5.12.002, ATOrd
0000432-82.2020.5.12.0026, ATOrd  0000504-98.2022.5.12.0026,
ATOrd 0000747-76.2021.5.12.0026, CumSen 0000076-
53.2021.5.12.0026, CumSen 0000186-52.2021.5.12.0026, ATSum
0000390-96.2021.5.12.0026, ATSum  0000966-89.2021.5.12.0026,
ATSum 0000021-05.2021.5.12.0026, ATOrd 0000713-
38.2020.5.12.0026 e ATOrd 0000264-46.2021.5.12.0026
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[ll.  Certidao de arquivamento provisério / suspensdo por execuc¢do frustrada: analisado
em 20-9-2023.

Foi verificado que a Unidade utiliza o checklist da execu¢do, constante no
GIGS, conforme prevé 0 § 2° do art. 148 da Consolidagdo dos Provimentos
desta Corregedoria-Regional, em substituicdo a certidao referida no § 1°

Situagao do mesmo artigo.
encontrada

No entanto, ndo ha informacdo de que inexistem depdsito judicial ou
recursal a serem liberados antes do arquivamento provisorio / suspensao
por execucao frustrada.

REITERA-SE A DETERMINACAO DA CORREICAO ANTERIOR para que a
Secretaria informe acerca da inexisténcia de depdsito judicial ou recursal
a serem liberados em todos 0s processos que s3o SUSPeNsOS por execucao
frustrada, doravante.

ATOrd 0001412-39.2014.5.12.0026, ATOrd 0118100-
Exemplo 51.1995.5.12.0026, ATOrd 0001208-58.2015.5.12.0026 e ATOrd
0010155-72.2013.5.12.0026

Recomendagao
/Determinacgado

V. Juizo de admissibilidade dos recursos: analisado em 20-9-2023.

Foi verificado, conforme determina o art. 32 da Consolidacdo dos
Provimentos da CGJT, que a Unidade Judiciaria ndo observa o disposto no
caput do art. 102 da referida Consolidacdo, especialmente quanto ao
pronunciamento explicito, que dispde o seguinte:

Situacado
encontrada

Art. 102. No exercicio do controle de admissibilidade dos
recursos ordindrios, agravos de peticdo e recursos adesivos, o
juiz deve verificar o preenchimento de todos os pressupostos
intrinsecos e extrinsecos dos recursos, antes de seu
processamento, cabendo-lhe formular pronunciamento
explicito sobre o preenchimento desses requisitos. (grifo nosso)

Recomendacao
e DETERMINA-SE que o Juizo observe o referido dispositivo, doravante.

Exemplo ATOrd 0000669-19.2020.5.12.0026, ATOrd 0404800-
55.2009.5.12.0026, ATSum 0000307-46.2022.5.12.0026

V.  Escaninho - Peti¢bes ndo apreciadas: analisado em 26-9-2023.

Situagdo Ha 276 documentos, dos quais 12 foram protocoladas ha mais de 10 dias
encontrada Uteis. A mais antiga data de 20-6-2023.

(Ll DETERMINA-SE que Secretaria analise as petigoes paradas ha mais de 10
IRl dias, no prazo de 5 dias e busque formas de manter o escaninho com
peticOes protocoladas ha ndo mais de 10 dias Uteis.
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VI. Escaninho -

Situagao
encontrada

Recomendagdo
/Determinacgdo

Documentos Internos — Mandados pendentes: analisado em 26-9-2023.

H4& 52 mandados neste escaninho.

Observa-se que os 7 mandados mais antigos aguardam o cumprimento
desde julho, e 0 mais antigo data de 3-7-2023.

DETERMINA-SE que a Secretaria diligencie junto a SEGECEM/CALEX para
que os Oficiais de Justica priorizem o cumprimento dos mandados
pendentes ha mais tempo, no prazo de 10 dias.

VIl.  Tarefa: Aguardando prazo: analisado em 15-9-2023.

Situagao
encontrada

Recomendacao
/Determinacao

Verifica-se que ha processos parados nessa tarefa, com o0s prazos ja
decorridos. Apesar de ser uma tarefa cujos processos saem
automaticamente quando do decurso do prazo, sendo alocados na tarefa
"prazos vencidos”, hd casos em que processos permanecem na referida
tarefa mesmo sem expediente aberto, razao pela qual deve a Secretaria,
quando couber, retira-los manualmente da tarefa.

Os dois processos exemplificados possuem expediente enviado em
mar¢o/2023, ainda abertos, o que pode causar um “loop” com o retorno
do processo a tarefa indevidamente.

RECOMENDA-SE que a Secretaria faca uma varredura na tarefa, dando
andamento aos processos que estao aguardando prazo equivocadamente,
no prazo de 5 dias.
ATOrd 0001404-62.2014.5.12.0026 e CumSen 0001048-
91.2019.5.12.0026

VIIl.  Cumprimento de providéncias: analisado em 15-9-2023.

Situagdo
encontrada

Recomendacdo
/Determinacgdo

Observa-se que varios processos estao sem movimentacdo, conforme se
verificou na analise dos processos elencados. Observa-se, ainda, que ha
cerca de 70 processos sem atividade e sem prazo cadastrados, 250 estdo
sem prazo cadastrado e 400 estdo com o prazo vencido no GIGS.

Destes processos, sem prazo ou sem preparo ou com prazo vencido, ha
muitos parados sem razao aparente, como por exemplo o processo ATSum
0000814-75.2020.5.12.0026, que deveria ter sido concluso desde 17-3-
2023, quando juntado despacho proferido no juizo civel, mas foi concluso
para despacho somente em 21-9-2023.

DETERMINA-SE a Secretaria que faca uma varredura nessa tarefa e adote
medidas mais rigidas quanto ao lancamento de prazos/informagdes no
GIGS.

ATOrd 0010718-66.2013.5.12.0026, ATOrd 0000449-02.2012.5.12.0026
e ATOrd 0000296-85.2020.5.12.0026
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IX.  Escolher tipo de arquivamento: analisado em 15-9-2023.

Ha 10 processos nessa tarefa, dos quais 3 sdo anteriores a 31-8-2023.

Situagdo O mais antigo esta pendente desde 31-5-2023.
encontrada

A demora no arquivamento definitivo do processo impacta negativamente
nos dados estatisticos da Unidade.

Recomendacio DETERMINA-SE a Secretaria que dé andamento aos processos parados ha
DR Mais de 5 dias, no prazo de 5 dias e, doravante, ndo mantenha processos
parados nesta tarefa por mais de 5 dias.

Exemplo ATOrd 0000530-09.2016.5.12.0026 e ATSum 0001129-
40.2019.5.12.0026

X.  Determinagdes especificas em processos: analisados de 15 a 20-9-2023.

CartPrecCiv 0000930-13.2022.5.12.0026
Situagao Observa-se que 0 processo esta sem movimentacdao desde 29-5-2023,
encontrada quando realizada a audiéncia.
NSIUEIREICER DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no prazo de 5
/Determinagdo [N

ATOrd 0000174-43.2018.5.12.0026

Observa-se que, embora a reclamada "Candida de Moraes Borges” nao
tenha participado do acordo feito audiéncia de Id cf74472, foram
Situacdo bloqueados valores (Id 476e62e) da conta da referida reclamada.

encontrada O despacho de Id 1144873 determinou que a execucdo prosseguisse

somente contra o réu "Fernando Luis Borges”, mas ndo analisou quanto a
destinacao dos valores bloqueados.

Recomendagdo
DGl DETERMINA-SE a conclusdo ao(a) magistrado(a), no prazo de 5 dias.
ATOrd 0001329-18.2017.5.12.0026
Situagao Processo sem movimentacdo desde 25-5-2023, quando juntada a certidao
encontrada de Id 528d4aa.
Recomendagdo
DGl DETERMINA-SE a conclusdo ao(a) magistrado(a), no prazo de 5 dias.
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ATOrd 0000123-61.2020.5.12.0026

Situagdo Processo sem movimentagdo desde 25-1-2023, quando juntada a certidao
encontrada de Id c7c1058.
Recomer.1dag~§o DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no prazo de 5
ALCUNINEREEN i35 nos termos do despacho de Id e4c124b.

ATSum 0000204-39.2022.5.12.0026
Situagdo Processo sem movimentagdo desde 17-3-2023, quando juntada a certidao
encontrada de Id b68b364.
NEICURETEIN DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no prazo de 5
/Determinagdo [T

ATSum 0001140-69.2019.5.12.0026

Situagao Processo sem movimentacao desde 11-4-2023, quando juntada pesquisa
encontrada de Id 2380536.

NEUCIREIEEN DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no prazo de 5
ALCUNINEIEEN i35 nos termos do despacho de Id 77ba22e.

ATOrd 0000411-77.2018.5.12.0026

Observa-se que o autor é executado neste processo e a decisdo de 19-12-
2019 (Id 49ca8ca) determinou a exclusao dos réus e a inversdo dos polos,
bem como a inclusao da procuradora da ré como autora.

Situagao

encorﬁtrada Observa-se, ainda, que o despacho de Id 75a525d manteve a inversao dos
polos e determinou que os réus fossem incluidos como autores e que a
procuradora da ré fosse incluida como terceira exequente, entretanto, esta
permanece como reclamante.

DETERMINA-SE a inclusdo da procuradora da ré como terceira interessada,
Ll Dem como a sua exclusdo como reclamante.

It DETERMINA-SE, ainda, a reversao dos polos, uma vez que o procedimento
adotado interfere nas estatisticas, nas certiddes negativas e,
principalmente, impede que o sistema identifique eventual litispendéncia.

Processo ATOrd 0000424-25.2018.5.12.0043

Processo permaneceu sem movimentacao desde 28-4-2023, quando
Situagdo juntada a peticdo de Id bé6clafa, até 25-9-2023, quando expedida certiddo
encontrada de que, por falha no sistema Ple, o processo ndo se encontrava no fluxo
correto.

Recomendacdo
DAl ATENTE a Secretaria a fim de evitar demora no tramite processual.
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ATSum 0000256-06.2020.5.12.0026

Situagdo Processo sem movimentagdo desde 12-5-2023, quando juntada a peti¢ao
encontrada de Id c1f9389.

Recomer.1dag~§o DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo, no prazo de 5
ARLEQUEICEN ii5s nos termos da decisdo de Id d8ffd43.

ATOrd 0000050-31.2016.5.12.0026

Processo sem movimentac¢ao desde 19-1-2023, quando encaminhado, via
malote digital, Oficio solicitando a penhora no rosto dos autos de processo
em tramitacdo na Vara do Trabalho de Palhoga-SC.

Situagao

encorﬁtrada Ha informacgao no GIGS de prazo vencido em 8-3-2023, dando conta de
contato mantido com a Secretaria daquela Unidade Judiciaria, com
compromisso de envio de informacgdes acerca do cumprimento do Oficio
ainda naquela data. Nao ha qualquer informacao posterior.

DETERMINA-SE a Secretaria que renove o contato com a Vara do Trabalho
(el de Palhoga-5C, no prazo de 5 dias e pelo meio que se fizer mais agil e
IRl eficiente, solicitando informacdes concretas sobre o cumprimento do
Oficio para penhora no rosto dos autos ATOrd 0001788-
91.2012.5.12.0059 em tramite naquele Juizo.

CumSen 0000965-07.2021.5.12.0026

Processo sem movimentacdao desde 28-4-2023, quando protocolada
peticdo pela exequente (id.eceOedb), solicitando providéncias quanto ao
prosseguimento da execugdo. De acordo com o despacho exarado em 25-
4-2023 (id. ce050f3), os autos aguardariam o resultado do SISBAJUD (item
Il do referido despacho) para tomada de demais providéncias ali

Situagao elencadas.
encontrada
Destaca-se que a ordem do SISBAJUD (Id. 6b2f3ed) constou como data

limite da repeti¢do (teimosinha) o dia 12-4-2023. No entanto, foi
cadastrado no GIGS, em 2-6-2023 um prazo para aguardar a resposta do
SISBAJUD até 29-9-2023. N3o h3, a principio, qualquer motivo para o
processo ficar parado por mais de 5 meses.

(el DETERMINA-SE & Secretaria que dé andamento ao processo no prazo de 5
Il dias, seguindo no cumprimento do despacho exarado em 25-4-2023 (id.
ce050f3).

Processo ATSum 0000855-08.2021.5.12.0026

Processo sem movimenta¢gdo desde 26-6-2023, quando protocolada
peticdo pelo exequente (id. efa9b9b), apresentando cdlculos atualizados e
requerendo o inicio da execugao.

NEEIENEEICEN DETERMINA-SE 3 Secretaria que dé andamento ao processo no prazo de 5
/Determinagdo et

Situagao
encontrada
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Processo ATSum 0000758-08.2021.5.12.0026

Processo sem movimenta¢do desde 23-6-2023, aguardando a liberagdo de
valores pela Contadoria, em cumprimento ao comando judicial do id.
045d475.

Situacao
encontrada

Recomer.1da<;~§0 DETERMINA-SE a Secretaria o cumprimento do comando judicial do id.
AECUIUETEEN f30h9b, no prazo de 5 dias.

Processo ATOrd 0000122-08.2022.5.12.0026

Observo haver manifestagdo expressa (id. Ob4f72a) de renincia do
advogado Altieres Antonio Nascimento (OAB-SC n° 52.405) ao mandato
outorgado pelo réu, ndao havendo menc¢dao a continuidade ou nao da
representacao pela advogada Maiara Mendes de Souza Silva (OAB-SC n°
Situagdo 37.738), sécia do referido advogado e igualmente constituida por meio da
encontrada procuracao juntada no id. a7dbfbé.

A Secretaria da Vara, sem despacho, retirou os registros de representacao
alusivos ao réu na autuacao.

Ndo houve intimag¢ao do réu para regularizar a sua representacao.

DETERMINA-SE a Secretaria, em razao da dubiedade quanto a manutencao
(Ll OU nao da advogada Maiara Mendes de Souza Silva como representante do
IS El e €U, haja vista a manifestacdo de rendncia juntada no id. Ob4f72a pelo
advogado Altieres Antonio Nascimento, que intime os causidicos para que
esclarecam o alcance da renuncia, embora sécios, no prazo de 5 dias.

No dia da correicdo verificou-se o cumprimento parcial das determinacdes, conforme
item 4.4.3 desta ata.

| 4.4.3. NAiO CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES/RECOMENDAGOES NOS
PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE

Listam-se abaixo as determina¢des/recomendacdes constantes no item 4.4.2, ndo
cumpridas ou cumpridas/observadas parcialmente até o dia da correicdo, bem como nova
determinacao/recomendacao do Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional.

O cumprimento das determinagdes e a observacdo das recomendagoes, conforme
quadro abaixo, deve ser informado no prazo de 45 dias, conforme se¢do 9 desta ata.
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ITEM

VIIl.  Cumprimento de
providéncias

DETERMINACAO/RECOMENDAGAO

PARCIALMENTE CUMPRIDA

Verificou-se cerca de 400 processos com prazo vencido no GIGS,
e 0s dois mais antigos sdao de 12-5-2023 (ATOrd 0260800-
74.2000.5.12.0026) e  3-7-2023  (CumSen  0001078-
29.2019.5.12.0026).

DETERMINA-SE que a Secretaria busque formas de dar andamento
30s processos com prazo vencido no GIGS, de forma que nao
permanecam processos nessa situacdao por mais de 10 dias.

ATOrd 0000411-
77.2018.5.12.0026

O Diretor de Secretaria informou acerca de problemas técnicos
para cumprir @ determinacdo, razao pela qual abriu chamado TI
para tentar solucionar o problema.

Da mesma forma, o cumprimento dos itens 4.4.1, lll e IV, cujo cumprimento ndo foi
possivel verificar até a data da correi¢ao, deve ser informado no PleCor, no prazo de 45 dias
corridos, conforme secdo 9 desta ata.
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I 5.1. DETERMINACOES PARA A VARA DO TRABALHO CORREICIONADA

Determinac¢oes decorrentes da correicdo atual, que dizem respeito a Vara do Trabalho

correicionada. Determina-se:

o cumprimento das determinacdes e a observagdao das recomendacgdes especificas,
conforme item 4.4.3 desta ata;

a observancia ao Ato Conjunto CSIT.GP.CGIT n.° 1/2019, que dispde sobre o
tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente. A
Unidade Judiciaria ainda possui cerca de 442 contas a serem saneadas. A conta é
considerada saneada quando o valor encontrado na ferramenta estiver liberado ao
beneficiario. Atente-se, também, para o cumprimento da meta estipulada pela
Corregedoria-Regional;

que a Unidade proceda a liberagao, no prazo de 45 dias, dos valores constantes nos
processos arquivados definitivamente ap6s 14-2-2019, conforme lista enviada por e-
mail;

que, considerando os prazos de designacdo de audiéncias de instrucdo verificados no
item 2.1.1 desta Ata (192 dias), nos periodos em que houver dois juizes atuando
concomitantemente na Unidade, seja marcada quantidade de audiéncias suficiente a
fim de adequar ao prazo estabelecido no art. 38 da Consolida¢ao dos Provimentos
desta Corregedoria-Regional (90 dias para instrucao);

observar e cumprir 0s prazos, ante a constatacdao de demora na pratica dos atos
processuais em alguns processos;

I 5.2. DETERMINAGOES PADRAO PARA TODAS AS VARAS DO TRABALHO

DeterminagOes que sdo replicadas a todas as Varas do Trabalho, independentemente

se ja sao cumpridas ou ndo. Determina-se:

a observancia das regras de seguranca contidas nos Oficio Circulares n.° 16/2019 e
37/2020 e no art. 121 da Consolidacao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

na triagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que nao ha CPF/CNPJ do réu
cadastrado, o que devera ser solicitado na audiéncia inicial, a fim de evitar problemas
com homdnimos na Certidao Eletrénica de A¢des Trabalhistas — CEAT;

que os(as) Exmo(as). Juizes(as) do Trabalho Titular e Substituto(a) realizem as
audiéncias na Vara do Trabalho;

observar e cumprir as Metas de 2023 do TRT-SC, disponiveis para consulta na pagina
do Planejamento Estratégico do TRT, referidas no item 2.4 desta ata.



J 6.1. RECOMENDAGOES REITERADAS

Recomendacoes decorrentes da correi¢cdo anterior, as quais se verificou, na correicao

atual, que permanecem sem observacéo:

Considerando que restam pendentes de julgamento os processos 0000609-
17.2018.5.12.0026, 0000684-22.2019.5.12.0026, 0000727-56.2019.5.12.0026,
0000764-20.2018.5.12.0026, 0000849-69.2019.5.12.0026, 0000923-
26.2019.5.12.0026, 0001161-45.2019.5.12.0026 e 0001216-93.2019.5.12.0026,
reitera-se a recomendacdo para que seja priorizado o julgamento desses processos;

Considerando que a taxa de sentencas liquidas é de 24,5%, conforme item 4.2.2, IV
desta ata, reitera-se a recomendagdo para que em se tratando de pedido determinado
e liquido, as sentencas sejam liquidas e, nos demais casos, se observe um percentual
minimo de 25% das sentencas proferidas. Nos processos de maior complexidade ou
com baixo risco de reversibilidade, sugere-se a nomeacao de perito para prolacao de
sentenca liquida.

I 6.2. RECOMENDAGOES PARA A VARA DO TRABALHO CORREICIONADA

Recomendacgdes decorrentes da correicdo atual, que dizem respeito a Vara do Trabalho

correicionada. Recomenda-se:

que, além dos processos elencados no item 6.1, |, seja priorizado o julgamento dos
processos 0000119-24.2020.5.12.0026, 0000160-88.2020.5.12.0026, 0000543-
66.2020.5.12.0026, 0000633-74.2020.5.12.0026, 0000861-49.2020.5.12.0026,
0000868-41.2020.5.12.0026 e 0000891-84.2020.5.12.0026, autuados até 31-12-
2020;

que a Unidade Judiciaria busque formas de aumentar o percentual de processos
tramitando pelo Juizo 100% Digital para, no minimo, 75%, conforme Meta
estabelecida na 12 Reunido de Andlise Estratégica realizada em 20-4-2023, deste
Regional;

com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice, os(as) magistrados(as)
devem aumentar a quantidade de acordos, sem reduzir a quantidade de sentencas,
prezando pelos processos mais antigos.
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I 6.3. RECOMENDACOES PADRAO PARA TODAS AS VARAS DO TRABALHO

Recomendacoes que sdo replicadas a todas as Varas do Trabalho, independentemente

se ja sdao observadas ou ndo. Recomenda-se:

VI.

que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes ndo beneficidrias da
justica gratuita;

atentar para os principais movimentos considerados para itens de produtividade do
Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR n.° 5/2021;

a inclusao na pauta do CEJUSC ou da Vara do Trabalho de processos baixados do TRT
para inicio da liquidacdo, como forma de auxiliar na diminuicdo da taxa de
congestionamento;

que seja consultada a ferramenta "GARIMPQO" para verificacdo das duas vertentes,
sendo a primeira relativa a8 ASSOCIACAO DE CONTAS, cujo valor seja superior a RS 5,00,
em que € comum a abertura de contas recentes sem a vincula¢do correta do processo,
e a segunda, referente ao saneamento das contas existentes com saldo relativas aos
processos arquivados definitivamente, incluidas ou ndo no PROJETO GARIMPO. Sendo
constatada a existéncia de contas com saldo em processos arquivados
definitivamente, elas devem ser tratadas para que seja realizado o devido saneamento
(repasse efetivo ao respectivo beneficidrio), observando-se o procedimento correto
para cada caso (GARIMPO — processos arquivados definitivamente até 14-02-2019 e
POS-GARIMPO - processos arquivados definitivamente apds 14-02-2019);

a observancia do ATO n° 21/CGIT, de 13 de outubro de 2022 nos PROADs abertos ou
a serem abertos relativos ao Projeto GARIMPO, uma vez que a Corregedoria-Geral
resolveu disciplinar e padronizar os procedimentos a serem adotados quanto a
destinacdo dos valores existentes em contas judiciais nos processos incinerados
(equivalentes aos “eliminados”) e nos processos em que nao foi possivel identificar o
beneficiario do numerario.

a observancia dos Oficios Circulares CR n.°s 40/2020 e 1/2021, que tratam da
necessidade do acesso semanal ao PJeCor, pelos Magistrados.



7. RECOMENDAGOES DA CGJT

Durante a correi¢do ordinaria realizada neste Regional no periodo de 18 a 21 de
julho de 2022, a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho fez recomendacbes a
Corregedoria-Regional, as quais dizem respeito a atuac¢ao das Varas do Trabalho.

Nos quadros abaixo estdo listadas as recomendacdes da CGIT, com o indicativo de
cumprimento ou ndo pela Unidade Judiciaria durante esta correicdo:

As recomendagées a seguir tém como base a média dos tribunais de mesmo porte
e/ou a média nacional e se referem ao periodo de]anelro a setembro de 2023.

Recomendagdo (nr. e indicador)* Situagado atual
mesmo porte

1 - Taxa de liquidagao 57.24 59,80 71,48 Ndo observada

1 - Liquidagdes encerradas 265 281 331 Ndo observada
I Parcialmente

2 - Sentencas liquidas 25,10 33,80 21,99 Observada

3 - Taxa de execucao 170,16 114,08 113,84 Observada

3 - Execucgdes encerradas 536 410 426 Observada

**nr". refere-se ao nimero da recomendagao feita pela CGIT a Corregedoria.

As recomendacgdes a seguir possuem como base os seus dados histoéricos.

Recomendacgado (nr. e indicador)* ;/;r/azggg_) 2022 | 2021 2020

Conj. 1 - indice de Processos i
Julgados - IPJ - Meta 1 84,85 92,63 8800 91,67 N3aoobservada

4 - Prazo médio entre o inicio e o
encerramento da execucao
5 - Prazo médio da 12 audiéncia

1.332 1.394 980 1.290 Observada

. N 145 156 239 136 Observada
a0 encerramento da instrucao
5 - Prazo médio do ajuizamento
da acdo até a prolagao da 299 314 317 218 Observada

sentenca

"nr”. refere-se ao nimero da recomendacdo feita pela CGIT a Corregedoria. "Conj.” Refere-se as recomendacdes
em conjunto para a Presidéncia e para a Corregedoria.

Tendo em vista que a Unidade Judicidria ndo cumpre todas as recomendacdes
exaradas pelo Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho na ata da correi¢dao ordinaria realizada
neste Regional no periodo de 18 a 21 de julho 2022, por relevantes, reproduzo abaixo aquelas
nao cumpridas:

|. Considerando que os dados extraidos do Sistema de Gestao Estratégica da Justica do
Trabalho demonstram o ndo cumprimento da meta de julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente em 2021, reitera-
se a recomendacdo no sentido de implementar medidas efetivas para aumentar o
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ndmero de processos julgados, tendo em vista o macrodesafio “Agilidade e
Produtividade na Prestacdo Jurisdicional” presente na Estratégia Nacional do Poder
Judiciario 2021-2026;

Considerando a reduzida quantidade de liquidagoes iniciadas e encerradas, reitera-se
a recomendacdo para que o TRT12 adote procedimentos eficientes e estimulos aos
juizes de primeiro grau para que redobrem os esforcos voltados a ampliacdo do
quantitativo destes indicadores, objetivando alcangar os melhores indices;

Considerando o baixo percentual de sentencas liquidas proferidas no ambito do TRT12
nos trés anos analisados, reitera-se a recomendacdo para que se envidem esforcos no
sentido de incentivar os magistrados a prolatar sentencas liquidas, bem como para
promover, na medida do possivel, o fornecimento dos meios e ferramentas necessarios
ao incremento da celeridade e produtividade dos magistrados nos processos em fase
de liquidacao.
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| 8.1. REUNIAO COM ADVOGADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional esteve a disposi¢do dos
advogados, partes e demais jurisdicionados, entretanto, ndo houve comparecimento de
interessados no horario designado.

I 8.2. REUNIAO COM O DIRETOR DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com o Diretor de Secretaria, Carlos Alberto
Crispim, no dia dezenove de outubro de dois mil e vinte e trés para tratar de assuntos relativos
aos procedimentos de Secretaria.

O Diretor informou que o percentual de servidores em teletrabalho esta adequado a
Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.° 7/2023.

Observei acerca da necessidade de acesso semanal ao PleCor, conforme Oficios
Circulares CR n.%s 40 e 41/2020.

Destaquei a importancia de utilizar a plataforma WikiVT, onde é possivel verificar os
procedimentos de movimentacao processual, bem como as normas nacionais e do TRT que
tratam de cada fase do processo, e os impactos de cada movimentacado no e-Gestao.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados durante a
correicdo e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as determinacdes e
recomendacgodes.

I 8.3. REUNIAD COM OSCAS) JUZES[AS) DO TRABALHO DO FORO

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dezenove
de outubro de dois mil e vinte e trés com os(as) Exmos(as). Juizes(as) do Trabalho Luciano
Paschoeto e Mariana Philippi de Negreiros, respectivamente Titular e Substituta da 1@ Vara,
Vilter Tulio Amado Ribeiro e Paula Naves Pereira dos Anjos, respectivamente Titular e
Substituta da 23 Vara, Maria Aparecida Ferreira Jerénimo e Alessandro da Silva,
respectivamente Titular e Substituto da 32 Vara, Herika Machado da Silveira, Substituta da 42
Vara, Jodo Carlos Trois Scalco e Indira Socorro Tomaz de Sousa, respectivamente Titular e
Substituta da 52 Vara, Zelaide de Souza Philippi, Substituta da 62 Vara, e Danielle Bertachini,
Substituta da 72 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC.

Destaca-se que no dia dezessete de outubro de dois mil e vinte e trés, por volta das
15h, o Exmo. Juiz Daniel Natividade Rodrigues de Oliveira, Titular da 62 Vara do Trabalho de
Floriandpolis-SC, ligou de Lisboa, Portugal, onde esta licenciado pelo Tribunal, para falar com
o Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional, se colocando a disposicdo e
conversar sobre assuntos relativos a Vara do Trabalho, analisados durante a Correicdo.
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Sua Exa. salientou inicialmente que grande parte do trabalho de Correicdo é feito
previamente ao comparecimento na Unidade Judiciaria, pois, como 0s processos sao
eletronicos, os autos, indicadores e dados estatisticos sao analisados pela Corregedoria e as
informacgoes relevantes sao enviadas antecipadamente para que a Unidade Judicidria possa
tomar conhecimento das questoes relevantes, prestar esclarecimentos e adotar medidas para
melhorar procedimentos, em caso de necessidade.

O Corregedor referiu a posicdo da Vara do Trabalho no IGEST, e que, de modo geral,
precisa ser feito um esfor¢o para melhorar nesse indicador pois esta abaixo da média estadual.
Ndo obstante isso, ponderou que devem ser consideradas as especificidades da regido e
também o fato de haver muitas substituicdes de magistrados no TRT/SC, elemento objetivo
que impacta negativamente nos indicadores de desempenho.

Solicitou, também, que os processos aptos para inclusdao em pauta sejam incluidos na
pauta, para que os sistemas captem a informacdo e reflitam a real situacdo dos prazos de
realizagao das audiéncias.

Observou, em relacdo a lotacdo de servidores, que as Varas estdo com a lotacao
paradigma e em varios casos com um servidor a mais. Nesse topico, a Exma. Juiza Maria
Aparecida Jerénimo informou que atualmente ha debates e estudos em nivel nacional acerca
da majoracdo dos nimeros relativos a lotagao paradigma.

Em relacdo aos numeros estatisticos referidos, o Exmo. Juiz Jodo Carlos Trois Scalco
observou haver escritérios que reiteradamente peticionam em processos muito antigos, ja
arquivados, o que dificulta a aplicagdao da prescricdo intercorrente e o arquivamento definitivo
dos processos.

As magistradas e os magistrados relataram haver demandas especificas notadamente
quanto ao auxilio as secretarias e lotacao de magistrados substitutos, ao que o Corregedor-
Regional solicitou que fosse feito requerimento especifico e fundamentado a ser
encaminhado para a Corregedoria-Regional. Elogiaram a atuacdao da Corregedoria-Regional
nesse periodo, em relacdao a forma de atuagdo quanto as demandas que chegaram a
corregedoria e na conducdo das correigdes.

Ao final, o Corregedor elogiou as magistradas e os magistrados e os incentivou a
melhorarem o desempenho das Unidades Judiciarias. Enfatizou que a Corregedoria é parceira
do primeiro grau e que estd a disposicdo para esclarecer duvidas e apoiar no que for
necessario ao aprimoramento da presta¢do jurisdicional.




Aos vinte dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés foi encerrada a
Correicdao Ordinaria na 32 Vara do Trabalho de Florianépolis-SC. A presente ata foi
disponibilizada no PJeCor n.° CorOrd 0000137-22.2023.2.00.0512.

A Unidade Judiciaria tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para solicitar a
retificagdo da ata, contados a partir da ciéncia dada por qualquer procurador/gestor da
Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.

A Unidade deverd comunicar a Corregedoria-Regional, por meio do PleCor, no
prazo de 45 dias corridos a contar a partir da ciéncia desta ata dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema, a adogao das
determinacbes e recomendacoes, conforme secdes 5, 6 e 7 desta ata, e a Secretaria da
Corregedoria fard nova anélise dos procedimentos em 120 dias (itens 4.4.2, 131X, 5.1, 11 a IV,
6.1,e6.2,lell).

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho
Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso Binotto, Secretario da
Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto e Geison Alfredo Arisi, em transito,
e Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Jamile Cury Cecato de Carvalho, Patricia Michels
Sandrini, Roberto Ortiz, Silvana Simdes de Oliveira, Suzi Goncalves da Silva Silveira e Zélio dos
Santos, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.
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