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APRESENTACAO

Aos dezenove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte
e trés, o Excelentissimo Desembargador do Trabalho Corregedor-
Regional Nivaldo Stankiewicz esteve na Vara do Trabalho de
Joagaba-SC para a realizagdo da Correicdo Ordinaria objeto do
Edital de Correicao n.° 10/2023, disponibilizado no DEJT e no
portal da Corregedoria em 19-9-2023.

Desembargador Nivaldo Stankiewicz
Corregedor-Regional

_PJecor @

CorOrd 19 de setembro de 2023 Joacaba-SC
0000125-08.2023.2.00.0512

Foram previamente cientificadas do trabalho correicional, com o envio do Edital de Correicao:
e Unidade Judiciaria correicionads;

@_ e Ministério Publico do Trabalho em Santa Cataring;

L. Subsecoes da OAB de Joagaba-SC e de Campos Novos-SC.

Sua Exceléncia foi recebido pelas Exmas. Juizas do Trabalho Patricia
@ Andrades Gameiro Hofstaetter, Titular, e Lisiane Vieira, Substituta.

l Je Os processos, na Unidade, tramitam em meio eletronico.

Pracesso Judicial
Eletrinics
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1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA
Lei de criagdo n.%: 6.563/1978

Data da instalagao: 25-1-1979

Jurisdigdo: o respectivo municipio e os de Abdon Batista, Agua Doce, Campos Novos,
Capinzal, Catanduvas, Erval Velho, Herval D'Oeste, Ibicaré, Lacerdépolis, Luzerna,
Ouro, Treze Tilias, Vargem, Vargem Bonita e Zortéa, todos municipios deste Estado.
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. Juizes do Trabalho
Juiza do Trabalho Titular Re'51c.ie fo~ra i€
jurisdicdo?

Patricia Andrades Gameiro Hofstaetter 11-4-2022 SIM*

Fonte: SGP.
*Obs.: Concedida autorizagdo para residir fora da Jurisdi¢cdo, conforme PROAD 743/2023.

Juiza do Trabalho Substituta Desde Rgsu.je fo~ra i
jurisdi¢ao?

Lisiane Vieira 24-3-2008 Nao
Fonte: SGP.




Ata de Correigao Ordinéria - Vara do Trabalho de Joagaba-SC

@ Servidores
Exerc1c1o na
senicort)

Assessora de Juiza Substituta

Andreia Cristina Kruly CJ-01 15-4-2013
Antony Kossoski T) Assist. Chefe Apoio a Bxecucao 1, 15 5097
FC-04
Carlos Guedes Pinheiro Al Oficial de Justica 27-10-2022
Clarissa Rosa Maceno Lemes T Assistente de Juiz FC-05 23-2-2012
Cristiano Cordeiro Valadares Al Oficial de Justica 11-11-2022
Vasconcelos
Deyse Luciane Ubial Pereira AJ ggretora de Secretaria de VT CJ- 26-4-2007
Diogo Surdi Al Assistente FC-02 11-11-2013
Eduarda Bortoli T 21-7-2023
Eduardo Micoski Luz T Chefe de Centro FC-05 6-10-2017
. . Assist. Chefe Apoio
Franciele Fattori T Administrativo FC-04 18-4-2022
Genesio Pequeno da Silva Junior T Assistente FC-02 7-10-2015
lsabela Banzatto ] Assessora de Juiza Titular de 29-4-2022
Vara C(J-01
Maria I;abel Woitowicz de Almeida N Assistente FC-04 27-9-2022
Cattoni
Nesio Palla Al Oficial de Justica 18-1-1999
, Assist. Chefe Apoio Prep. de
Rafael Campos Serra Domingues T Audiéncias FC-04 15-1-2014
Rodrigo Pilati Pancotte T Assistente FC-02 13-2-2015
Total de servidores (inclui 3 Oficiais de Justica): 16

Lotagdo paradigma: 12 servidores. Considerando a Resolugdo n.° 219 de 26-4-2016, do Conselho
Nacional de Justica e determinacao da Presidéncia no expediente de PROAD n.® 4429/2016 a Unidade
estd com superdvit de 1 servidor.

Em relacdo a lotagdo dos Oficiais de Justica, considerando o disposto na Resolugdo n.° 219/2016, do
CNJ e 0 PROAD 4429/2016, a Unidade estd com a lota¢do paradigma.

Legenda: T] - Técnico Judiciario; AJ - Analista Judiciario. A Unidade conta com 2 estagiarios.
Fonte: SGP.




2. DADOS ESTATISTICOS

] 2.1. AUDIENCIAS

Conforme informacdes da Diretora de Secretaria, a pauta de audiéncias funciona da
seguinte forma: "Audiéncias s3do realizadas na VT de Joacaba de segunda a quinta-feira, no
periodo da tarde.”.

Destaca-se que, no dia 11-9-2023, havia 154 audiéncias designadas, sendo 93 iniciais,
56 instrucdes e 5 encerramentos de instrucado.

| 2.1.1. PAUTA DE AUDIENCIAS

Iniciais/Conciliagdes em
Conhecimento*

Vara do Trabalho de Joagaba-SC 3-10-2023 22 4-10-2023 23
Fonte: PJe. Observacao: Consulta as pautas de audiéncias em 11-9-2023.

Unidade Judiciaria

Instrucdo

Abaixo, a evolugdo dos prazos anualmente:

PRAZOS DE DESIGNACAQ DE AUDIENCIAS INICIAIS/CONCILIACAO (EM DIAS)
56
22
2020 2021 2022 2023
== ==\/T Joagaba
PRAZOS DE DESIGNACAO DE AUDIENCIAS DE INSTRUCAO (EM DIAS)
58
/ 23
13
2020 2021 2022 2023
= =\/T Joacaba

Obs.: Prazos verificados na data da correigdo de cada ano e, em 2023, foi verificado em 11-9-2023. Durante as
correi¢des de 2021 e 2022 a Unidade nao possuia audiéncias iniciais designadas, conforme autoriza¢do prevista
na Portaria Conjunta 98/2020.
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| 2.1.2. AUDIENCIAS REALIZADAS

O grafico abaixo apresenta a quantidade de audiéncias realizadas na Vara do
Trabalho de Joacaba-SC, comparado com a média da 122 Regido, conforme e-Gestdo. Todos
os tipos de audiéncia realizadas na Unidade Judicidria foram consideradas (ndo sdo
consideradas audiéncias realizadas no CEJUSC).

AUDIENCIAS REALIZADAS

2.765

/

Q/1.778 1.789
1.017 1.052

1.789 audiéncias
realizadas.

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/T Joacaba == ==122 Regido

I 2.2. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos apresentam dados da Vara do Trabalho, bem como a média de
todas as Varas do Trabalho da 122 Regido.

Todos os dados de movimentacdo processual foram obtidos no e-Gestdo, no Ple ou na
pagina da Coordenadoria de Estatistica deste Regional, na internet.

Informacdes mais detalhadas sobre a movimenta¢do processual
sdao encontradas na pagina da Estatistica no portal do Tribunal:
(https://portal.trt12.jus.br/estatistica)

Portal de
Estatistica

| 2.2.1. FASE DE CONHECIMENTO

Os graficos abaixo apresentam as quantidades de casos novos, de processos julgados

e de processos pendentes de julgamento na fase de conhecimento na Vara do Trabalho de
Joagaba-SC nos altimos quatro anos.
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CASOS NOVOS CONHECIMENTO

2.732

1.452/1'64?\1 199
1.103 1.098\ .

999 820
2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =Foro/VT == =123 Regido
PROCESSOS JULGADOS

2.409

1.173
1116 1.071 1093
775

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/TJoacaba == ==122 Regido

PENDENTES DE JULGAMENTO

934

58 = 557 '\ 571
39/, e 424

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/TJoagaba == ==122 Regido

Observa-se, nos graficos acima, que o total de casos novos vem reduzindo ™)
desde 2020, embora tenha apresentado aumento em 2022, estando ainda assim,
acima da média da 122 Regido em 2023. O total de processos julgados e de
pendentes de julgamento também reduziu nesse periodo. Em 2023, verifica-se
que os julgados superam a média regional enquanto os pendentes de julgamento
estao abaixo da média.

—
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| 2.2.2. FASE DE EXECUGAOQ

Os graficos abaixo apresentam as quantidades de casos novos, de execucgdes
encerradas e de processos em tramitacdo (pendentes) na fase de execucdo na Vara do
Trabalho de Joagaba-SC nos Ultimos quatro anos.

CASOS NOVOS EXECUGAO

427
314

347 36l
191 206

2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= =\/T Joacaba == ==122 Regido

EXECUCOES ENCERRADAS

31372
323 —— s

/ 273 252 259

151
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= =\/TJoacaba == ==122 Regido
PENDENTES DE EXECUCAQ

1123 Q

1.088 1.052 1.035
421 449 414 476
2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/TJoacaba == ==122 Regido

Dos processos pendentes na fase de execucdo, destaca-se abaixo a soma da
quantidade de processos suspensos por execucdo frustrada e arquivados provisoriamente por
restar infrutifera a execucao:
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SUSPENSOS OU NO ARQUIVO PROVISORIO
286
167 162 m—
154 —1>7
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= =\/TJoagaba == ==122 Regido

Observa-se, nos graficos acima, que, tanto a quantidade de casos novos de

execucao, quanto a de execugdes encerradas e a de pendentes de execuc¢ao
aumentaram nos ultimos anos. Ainda assim, o total de pendentes de execucao
estd abaixo da média da 122 Regido em 2023.

| 2.2.3. PROCESSOS EM TRAMITE

O grafico abaixo apresenta a quantidade de processos em tramitacdo em cada fase
processual na Vara do Trabalho de Joacaba-SC, nos Gltimos quatro anos.

Processos em Tramite

2.605

2.055 2074

z'ai 1.865/

1.360 1374 1.356
209
.223 . 334
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
mmm Conhecimento Liquidacdo mmmm Execucdao e Total VT =122 Regido

Conforme se verifica no grafico acima, a quantidade total de processos
em tramite na Vara do Trabalho de Joagaba-SC, compreendidos os processos
pendentes de baixa nas fases de conhecimento, liquida¢do e execucado, reduziu
desde 2020, estando menor que a média da 1223 Regidao em 2023.
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| 2.2.4. INCIDENTES NA EXECUGAD

Os graficos abaixo apresentam os dados referentes aos incidentes de execuc¢ao nos
ultimos quatro anos.

INCIDENTES RECEBIDOS

111 — —114,
—102—
77
2
> 44
2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= ==\/T Joagaba = ==122 Regido

INCIDENTES BAIXADOS

112

106

72\

57 48

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/T Joacaba == ==123 Regido

INCIDENTES PENDENTES
35
\ / 20 28
24
b \
—_—7 :

L —

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= =\/T Joacaba == ==122 Regido
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| 2.2.5. PRAZOS MEDIOS

S3o apresentados abaixo, 0s principais prazos médios do processo, comparados com 3

média da 122 Regido.

DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE A PROLACAO DA SENTENGA

— 201 200 201
83 99
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= ==\/TJoagaba == =122 Regido
DO INICIO AO ENCERRAMENTO DA LIQUIDACAO
124\
100 109 m——— 106
99
65
2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= ==\/T Joacaba = ==122 Regido

DO INICIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUGAO

884/1'13 F———1070
883
844 / —— 795 \

675

578

2020 2021 2022 2023(jan-ago)

= ==\/TJoagaba == ==122 Regido

99 dias até a
sentenca

99 dias para
liquidar

[

LL

578 dias para
executar
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DO AJUIZAMENTO DA ACAQ ATE O ARQUIVAMENTO
AR
L=
= 777 793 -
590 o1 476 dias de
494 476 3
401 T duracdo do
processo
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= ==\/T Joacaba e= ==122 Regido

abaixo da média da 123 regido em 2023, destacando-se nos ultimos anos a

Conforme se verifica nos graficos anteriores, todos os prazos estao
reducao dos prazos de maneira geral. @

| 2.2.6. INCIDE DE CONCILIAGAO

O grafico abaixo apresenta o indice de conciliacdo na Vara do Trabalho de Joagaba-SC,
nos ultimos quatro anos.

INDICE DE CONCILIAGAO

57,2 1%\ 54,99%
0’27%/

45,10% _ 45.68% 45,57% @
4O,4LTT

32,96% 54,99% dos
processos
conciliados

2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= ==\/TJoagaba == ==122 Regido

Verifica-se que o indice de conciliacdo aumentou desde 2020, estando
maior que a média da 122 Regiao em 2023.

| 2.2.7. TAXAS DE CONGESTIONAMENTO

Os graficos abaixo apresentam as taxas de congestionamento nas fases de
conhecimento e de execucdo, na Vara do Trabalho de Joagaba-SC, nos ultimos quatro anos.

Destaca-se que as taxas de congestionamento sao maiores no inicio do ano, proximo a
100%, reduzindo com o passar dos meses.
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TAXA DE CONGESTIONAMENTO NO CONHECIMENTO
50,57% o
0
28700 38,05%. __43,56 43,66%
29.06 % 98,17%
21[250)8/
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= =\/T Joacaba == ==122 Regido
TAXA DE CONGESTIONAMENTO NA EXECUCAQ
75,02%
72,789L 70'57% 69,9196/
66,30 63,13%
6.41% 58,31%——""
2020 2021 2022 2023(jan-ago)
= =\/TJoagaba == ==122 Regido

Verifica-se que as taxas de congestionamento nas fases de conhecimento
e de execucao reduziram nos Ultimos anos, estando abaixo da média da 123

Regido em 2023.

| 2.2.8. VALORES ARRECADADOS

O quadro abaixo apresenta os valores arrecadados pela Vara do Trabalho de Joacaba-
SC comparados com a média de arrecadacao da 122 Regido.

VALORES ARRECADADOS
m VT Joacaba m 122 Regido

2020 =

2021

2022

2023(jan-ago)

Total arrecadado aos cofres

I publicos neste ano foi de:
RS 1.858.694,32
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| 2.2.9. VALORES PAGOS A0S AUTORES

O quadro abaixo apresenta os valores pagos aos autores pela Vara do Trabalho de
Joagaba-SC comparados com a média de arrecadagao da 122 Regido.

VALORES PAGOS AOS AUTORES
VT Joacaba m 123 Regido

2020
2021
2022

2023(jan-ago)

L Total pago aos autores neste ano foi de:

L RS 22.460.590,40

| 2.2.10.  PRODUGAO E PRAZ0 DE OFICIAIS DE JUSTICA

Os dados de producdo e prazos apresentados, a excecao dos itens "A” e "B", cuja
consulta e relatorio datam de 15-9-2023, referem-se ao acumulado do ano de 2022, em razao
de ndo estarem disponiveis os dados de 2023, devido ao projeto de automatiza¢ao do Boletim
Estatistico dos Oficiais de Justica estar em curso, conforme informou a Coordenadoria de
Estatistica — CEST.

| A MANDADOS PENDENTES DE DISTRIBUIGAD

Conforme verificado no PJe em 15-9-2023, encontravam-se pendentes de distribuicao
para os Oficiais de Justica 5 mandados, todos desde 15-9-2023.
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| B) MANDADOS DISTRIBUIDOS E PENDENTES DE CUMPRIMENTO

Oficial de Justica UL No prazo Prazo excedido
mandados

Carlos Guedes Pinheiro

Cristiano Cordeiro Valadares Vasconcelos 2 2 0
Nesio Palla

__-

DILIGENCIAS REALIZADAS E MANDADOS CUMPRIDOS

M
negativas cumpridos

2022 1227 567 1.794 1.215

| D) DILIGENCIAS REALIZADAS EM 2022* POR OFICIAL DE JUSTICA

Oficial de Justica Quantldade'de diligéncias
realizadas

Carlos Guedes Pinheiro 78
Cristiano Cordeiro Valadares Vasconcelos 41
Gustavo Carlos Roman** 620
Nesio Palla 953

Média de diligéncias por O] da 123 Regido 661
Observagdes: *Em vista do projeto de automatizagdo no Boletim Estatistico dos Oficiais de Justica, o CEST informou

que ndo estdo disponiveis ainda os dados de 2023, portanto os dados apresentados referem-se apenas ao ano de
2022.7**0 Oficial de Justi¢a Gustavo Carlos Roman foi exonerado do TRT em 16-9-2022.

| E) PRAZO MEDIO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS EM 2022*

Carlos Guedes Pinheiro 1,58
Cristiano Cordeiro Valadares Vasconcelos 3,33
Gustavo Carlos Roman** 0,16
Nesio Palla 3,72

Prazo médio dos O] da 122 Regido 11,71

Observagdes: “Em vista do projeto de automatiza¢do no Boletim Estatistico dos Oficiais de Justica, o CEST informou
que ndo estdo disponiveis ainda os dados de 2023, portanto os dados apresentados referem-se apenas ao ano de
2022. **0 Oficial de Justiga Gustavo Carlos Roman foi exonerado do TRT em 16-9-2022.
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| 2.2.11.  PRODUCAO E PRAZ0 DE JUIZES(AS)

A movimenta¢do processual apresentada se refere a producdo dos Juizes do Trabalho
na Vara do Trabalho de Joagaba-SC, no ano de 2022 e de janeiro a agosto de 2023.

A) PRAZO MEDIO PARA JULGAMENTO, PRODUGAO DOS JUIZES DO TRABALHO E PROCESSOS
CONCLUSOS PARA PROLAGAO DE SENTENGA

Os quadros abaixo apresentam a o prazo médio entre a conclusdo e a prolagao da
sentenca, a quantidade de processos julgados, destacando-se, na coluna ao lado a quantidade
de acordos homologados em conhecimento, bem como a quantidade de processos conclusos
para prolacao de sentencgas no final do periodo.

De acordo com o e-Gestdo, o prazo médio entre a conclusao e a prolacao da sentenca
é considerado em dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais
ou regimentais.

J3 a coluna referente a quantidade de processos conclusos com prazo vencido
considera os processos conclusos ha mais de trinta dias Uteis, efetuados os devidos descontos.

ANO: 2022
Prazo médio Conclus?s para
= prolagdo de
entre a Produgao
Magistrado(a) conclusdo e a sentenca em
& < 31-12-2022
prolagdo da
Total Prazo
sentenca . Acordos | Total .
julgado vencido
Pa?trlaa Andrades Gameiro Hofstaetter 9,63 787 423 3 0
(Titular)
Angela Maria Konrath 23 2 0 0 0
Gustavo Rafael Menegazzi - 1 1 0 0
Lilian Piovesan Ponssoni 1 1 0 0 0
Lisiane Vieira 4,82 905 421 0 0
Luiz Fernando Gongalves - 9 9 0 0
Michelle Denise Durieux Lopes Destri 61 1 0 0 0
Rogerio Dias Barbosa 3,52 128 68 0 0
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ANO: 2023

Conclusos para
prolacdo de
sentenca em
31-8-2023

Prazo médio
entre a Producgao

Magistrado(a) conclusdo e a

prolacdo da Total Prazo
sentencga . Acordos | Total .
julgado vencido

Patricia Andrades Gameiro Hofstaetter

(Titular) 1087

Angela Maria Konrath 0 1 0 0 0
Lisiane Vieira 9,04 539 246 8 0
Luiz Fernando Gongalves - 9 7 0 0
Rodrigo Gamba Rocha Diniz 9 1 0 0 0

| B) AUDIENCIAS REALIZADAS

Os quadros abaixo apresentam as audiéncias realizadas por juiz(iza) do Trabalho que
atuou na Vara do Trabalho de Joagaba-SC.

ANO: 2022

Audiéncias Realizadas

. Concmagao
Una | Inicial | . Encerra- Conheci- Total
mento Execucédo
mento

Magistrado

Patricia Andrades

Gameiro Hofstaetter 0 597 197 170 0 1312
(Titular)

Gustavo Rgfael 0 0 0 0 0 17 0 17
Menegazzi

Lisiane Vieira 0 483 287 196 0 239 21 1226
Luiz Fernando 0 15 0 0 0 0 0 15
Goncalves

Rogerio Dias Barbosa 0 101 39 17 0 40 3 200

ANO: 2023

Audiéncias Realizadas

Instru- . Concmagao
Magistrado -
e Una | Inicial cdoe | Encerra Conheci- Total
julga- | mento Execucao
mento
mento

Patricia Andrades

Gameiro Hofstaetter 0 583 118 0 232 1032
(Titular)
Lisiane Vieira 0 305 186 129 0 108 7 735

Luiz Fernando

0 19 0 0 0 2 1 22
Goncalves
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I 2.3. INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO - IGEST

O IGEST é um indice que sintetiza diversas informac¢oes das Unidades Judiciarias de 1°
Grau em um Unico indicador, objetivando retratar o desempenho das Varas do Trabalho, de
modo a espelhar a realidade observada em cada uma delas. Para tanto, sdo utilizados varios
indicadores processuais como taxa de congestionamento, prazos e produtividade, e de
pessoal, como servidores em atividade, para se obter a melhor visdo de desempenho de uma
Unidade Judicidria.

O indicador de produtividade varia de O a 1, quanto mais préximo de O, melhor é a
situagdo geral da Unidade.

A Secretaria da Corregedoria disponibilizou na intranet um painel de acompanhamento
do IGEST com os dados de todos os periodos.

Os dados do IGEST sdo obtidos no e-Gestao.

A Vara do Trabalho de Joacaba-SC, considerando o periodo de JUL/22 a JUN/23,
apresentou o IGEST/TRT12 de 0,2930 que indica que a Unidade esta na 42 posi¢do na Regido.
No Pais, a Unidade esta na posicdo 86, de 1.570 Varas do Trabalho.

No quadro abaixo, identificam-se os mesoindicadores que compdem o IGEST:

Acervo Celeridade Produtividade Congestionamento Forca de Trabalho
Processual

0,1903 03319 0,3037 0.2779 03614

Analisando o IGEST, identificou-se que a Unidade Judiciaria estd entre as 25% com
desempenho mais satisfatério na 122 Regido em todos os mesoindicadores.

Verificando a composicdao dos mesoindicadores, conclui-se que o0s seguintes
indicadores sdo os que mais influenciaram negativamente. Para facilitar a comparagdo da
evolucdo de cada um desses indicadores, consta abaixo também os indices e valores do
levantamento realizado no mesmo periodo do ano anterior:

Indicad jul/21 —jun/22 jul/22 —jun/23
ndicador
Indice Valor Indice Valor

Taxa de Execucdo 0,0000 20791 0,6339 76,27

Analisando os dados do IGEST, identifica-se que o seguinte indicador influenciou
negativamente (indice acima de 0,5 e pior que a média):

Taxa de execugdo: Esta taxa mede a relacao entre a quantidade de execugoes

encerradas e de execucgodes iniciadas. A Unidade reduziu a taxa de 207,91% para
76,27%, estando menor que a média da 1223 Regido, que foi de 98,05%. Foram
encerradas 286 execuc¢des neste Ultimo periodo, tendo sido iniciadas 375.
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Para uma melhora no indice, considerando que a Unidade
possui reduzida quantidade de processos pendentes de

execucdo (476 em 31-8-2023), a Unidade deve continuar
com o bom trabalho que vem realizando.

Os seguintes indicadores influenciaram positivamente (indice abaixo de 0,3):

|dade média do pend. de julgamento: Este indicador mede se a Unidade possui
processos antigos pendentes de julgamento. Verifica-se que a Unidade possui
pOoUCOS processos nesta situacao, e reduziu em relacao ao levantamento anterior.

Taxa de conclusos com o prazo vencido: Esta taxa representa a relagdo entre a
quantidade de processos conclusos para sentenca e a quantidade de conclusos
com o prazo vencido. As magistradas ndo possuiam processos conclusos para
sentenca com prazo vencido em 30-6-23.

Prazo médio na fase de execugdo: A Unidade possui o prazo médio na fase de
execucdo no periodo de 1°-7-22 até 30-6-23, de 611 dias, enquanto a média da
122 Regido foi de 1004 dias.

Taxa de solugdo: Esta taxa representa a relacdo entre a quantidade de processos
solucionados e a de recebidos. A taxa de solucao da Unidade foi de 115,4%,
enquanto a média da 122 Regido foi de 90,86%. Foram solucionados 1911
processos, tendo sido recebidos 1656 no periodo de 1°-7-22 até 30-6-23.

Taxa de congestionamento no conhecimento: Esta taxa representa os processos
represados na fase de conhecimento. A taxa da Unidade foi de 20,45%, enquanto
a média da 122 Regido foi de 36,73%. Foram baixados 2135 processos de
conhecimento no periodo, restando pendentes 549 em 30-6-23.

© 86 © 6

Abaixo os graficos de evoluc¢do do IGEST:
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IGEST no Brasil
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§ 2.4. METAS TRT-SC

Abaixo, apresenta-se o desempenho da Vara do Trabalho de Joagaba-SC em cada
meta instituida pelo TRT-SC no planejamento estratégico atual, referente ao ano de 2023.

Maiores detalhes sobre as Metas podem ser encontrados na pagina da
Secretaria de Gestdo Estratégica deste Regional:

e https://portal.trt12.jus.br/Planejamento_Estrategico/metas_historico

Metas
Estratégicas

;@

97.37%

Meta Conhecimento: Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Meta Processos Antigos: Julgar ao menos 93% dos processos
autuados até 31/12/2021.

107,16%

Meta Conciliagdo: Aumentar o indice de conciliagdo em relagao a
média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual.

;@

vV

129,30%
Meta Taxa de Congestionamento (Conhecimento e Execugdo): 3@
Reduzir a taxa de congestionamento liquida, exceto execucgoes ‘

fiscais, em 0,5% em relacao a 2021. 110.06%




3.-CORREICAO ANTERIOR

Conforme item 16 da ata da correicdo ordinaria realizada na Unidade em 2022, PJeCor
n.° CorOrd 0000135-86.2022.2.00.0512, durante a correi¢ao anterior verificou-se o pleno
cumprimento das determinacdes especificas.

No item 25 da ata da correi¢do anterior constou que:
A Unidade deverd comunicar a Corregedoria-Regional, por meio do PleCor, no

prazo de 45 dias corridos, a ado¢do das determinagdes e recomendagdes
gerais constantes desta ata (itens 18, 19 e 20).

Conforme informacgao no PJeCor acima citado, no id. 2369642, a Vara do Trabalho de
Joagaba-SC prestou informagdes acerca do cumprimento das determinagdes e observacgdo das
recomendacdes constantes da ata.




4. CORREIGAO ATUAL - ANALISE PROCESSUAL E
OBSERVAGOES

I 4.1. RELAGAO DOS PROCESSOS ANALISADOS

Listam-se, abaixo, os processos analisados durante a Correicdao Ordinaria atual.
Destaca-se que 0s processos analisados na auditoria de contas estdo listados no item 4.3, "A”
desta ata.

| A) PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE NA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

A escolha dos processos a serem analisados na Correi¢do é realizada com base em
processos parados ha mais tempo nas tarefas, em processos com determinados CHIPS, em
processos com prazo vencido no GIGS, dentre outros.

Além dos processos listados abaixo, sao verificados também os procedimentos da
Unidade Judiciaria, por meio de analise de tarefas, GIGS e outras ferramentas do Ple.

ATOrd 0000724-41.2022.5.12.0012, ATOrd 0000788-85.2021.5.12.0012,
ATOrd 0000068-84.2022.5.12.0012, ATOrd 0000562-46.2022.5.12.0012,
ATOrd 0001115-30.2021.5.12.0012, ATOrd 0000646-47.2022.5.12.0012,
ATOrd 0001174-18.2021.5.12.0012, ATSum 0000888-
06.2022.5.12.0012, ATSum  0000016-25.2021.5.12.0012, ATOrd
0000454-17.2022.5.12.0012, ATOrd  0000011-32.2023.5.12.0012,
ATSum 0000586-74.2022.5.12.0012, ATSum 0000328-
30.2023.5.12.0012, ATSum 0000067-70.2020.5.12.0012, ATSum
0001659-86.2019.5.12.0012, ATSum  0000270-27.2023.5.12.0012,
ATOrd 0000349-40.2022.5.12.0012, ATSum 0001654-
64.2019.5.12.0012, ATOrd 0000591-48.2012.5.12.0012 e ATOrd
0000767-75.2022.5.12.0012

| B) PROCESSOS ANALISADOS NA DATA DA CORREIGAQ

Nao foram analisados processos na data da correi¢do.
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I 4.2. CONSTATACOES GERAIS
| 4.2.1. ART. 32 DA CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CGJT

O art. 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho determina que o Corregedor-Regional realize correi¢do ordinaria anual nas Varas do
Trabalho, com o exame de alguns itens.

Com base na anadlise dos processos e relatorios da Unidade Judiciaria, e das
informacdes prestadas pela Dire¢cdo de Secretaria, constatou-se o seguinte:

I) ndo ha a observancia das diretrizes na realizacdo do juizo de admissibilidade
dos recursos, conforme previsto na Consolidacdo dos Provimentos da CGIT (art.
102);

I1) a Exma. Juiza Titular possui autorizacdo para teletrabalho integral conforme
PROAD 743/2023, e a Exma. Juiza do Trabalho Substituta esta presente na
Unidade Judicidaria em pelo menos trés dias por semana, conforme
Recomendac¢do CGIT n.© 2/2022;

[ll) as audiéncias sdo realizadas nos dias da semana conforme informado no item 2.1 da
presente ata;

IV) os principais prazos da Vara do Trabalho (iniciais, instru¢do e julgamento) sdo
informados no item 2.2.5; o ndmero de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execuc¢do sdo informados, respectivamente, nos
itens 2.2.1 e 2.2.4 da presente ata;

V) foram examinados, por amostragem, processos na fase de execucdo, para averiguar o
cumprimento das diretrizes da Consolida¢ao dos Provimentos da CGIT, conforme item
4.4.2 desta ata;

VI) magistrados e servidores foram orientados acerca da regular utilizacdo, pelos
magistrados e servidores, da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em Primeira Instancia — WIKI-VT na tramitagdo dos processos.
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| 4.2.2. OUTRAS CONSTATACOES GERAIS

Destacam-se, abaixo, outras constatagdes:

) @ Unidade informou no questiondrio que esta certificando os prazos no dia seguinte ao
vencimento. Durante a correi¢do, no dia 19-9-2023, verificou-se que ndo havia processos
na tarefa "Prazos vencidos”. No GIGS, no relatério de prazos vencidos, ndo havia
processos;

1) foi verificada, em 5-9-2023, a existéncia de 215 processos sem audiéncia no Ple;

A Direcao de Secretaria informou que: H3 um nudmero consideravel de
processos fora de pauta, pois estdao aguardando a realizacdo de pericias.
Quando o laudo é apresentado, em alguns processos as partes ndao possuem
provas a produzir, ou o processo é enviado ao CEJUSC e fazem acordo, razao
pela qual, ndo é designada instru¢do antes da apresentacao do laudo.

1) a remessa dos processos ao CEJUSC é precedida de certidao ou despacho.

IV) de acordo com o e-Gestdo, de outubro/22 (ap6s Ultima correi¢do) a agosto/23
foram prolatadas 82 sentencas liquidas, o equivalente a 22,3% das sentencas
procedentes e procedentes em parte;

V) a Unidade utiliza o sistema GPREC para requisicdes de pequeno valor para
Estados, municipios e Correios.

V1) a Unidade cumpre a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.° 7/2023 no que
diz respeito ao maximo de 30% de servidores em teletrabalho por dia.

VIl) no dia da Correicdo, a Unidade possuia 98,09% dos processos tramitando no
Juizo 100% Digital, conforme relatério do Ple.

®®®>®

VIIl) de acordo com relatério do Sistema Garimpo, em 31-8-2023, a Unidade
possuia 353 contas em processos arquivados definitivamente ap6s 14-2-2019
(Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n.° 1/2019), com valores pendentes de liberacdo.

A Direcdo de Secretaria informou que o elevado nimero de contas se deu
em razao de nova versdo do sistema, e que em consulta anterior, ndo
apareciam contas com valores. Informou, no entanto, que j3d deu andamento
a0s processos a fim de zerar as 353 contas em processos arquivados apos
14-2-20109.
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I 4.3. AUDITORIA DAS CONTAS JUDICIAIS

A auditoria tem por objetivo verificar a regularidade dos depoésitos e

g, Y
éb levantamentos de valores contidos em contas judiciais, tendo por escopo a
preservacao dos numerdrios destinados a satisfacdo dos créditos judiciais

trabalhistas.

CSIT.GP.CGIT n.° 01/2019 e na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria

g E realizada com base na Instrucdo Normativa n.° 36 do TST, no ATO CONJUNTO
do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido.

| A) PROCESSOS ANALISADOS

ATSum 0000571-08.2022.5.12.0012, ATOrd 0002281-39.2017.5.12.0012,
ATOrd 0000015-06.2022.5.12.0012, ATSum 0000978-14.2022.5.12.0012,
ATOrd 0000518-32.2019.5.12.0012, ATOrd 0000824-08.2022.5.12.0008,
ATOrd 0001561-72.2017.5.12.0012, ATOrd 0001774-78.2017.5.12.0012,
ATSum 0000001-95.2017.5.12.0012, CumSen 0000590-
14.2022.5.12.0012, ATOrd 0001295-17.2019.5.12.0012, ATSum 0000569-
38.2022.5.12.0012, ATSum 0000667-62.2018.5.12.0012, ATOrd 0000981-
66.2022.5.12.0012 e ATOrd 0001549-19.2021.5.12.0012

| B) QUESTOES DE AUDITORIA

Correspondéncia dos beneficiarios dos levantamentos de valores com

Sim
partes do processo?
Junta extrato de contas zeradas antes do arquivamento definitivo? Sim
Os extratos bancarios indicam saldo em conta judicial? Ndo

Apds andlise realizada nos processos listados no item 4.3, “"A”, constatou-se que
inexistem evidéncias de ndao conformidade.

I 4.4. OBSERVAGOES NOS PROCESSOS ANALISADOS

As determinacgoes e/ou recomendacdes a seguir foram feitas com base nos processos
analisados antecipadamente na Secretaria da Corregedoria, conforme lista do item 4.1 desta
ata.

As andlises realizadas, todas transcritas abaixo, foram encaminhadas a Unidade
Judiciaria antecipadamente a esta correicao ordinaria, em 6-9-2023, para cumprimento das
determinacdes e/ou observac¢ao das recomendacoes.
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| 4.4.1. PROCESSOS ANALISADOS ANTECIPADAMENTE, COM OBSERVAGOES

I.  Certiddo de arquivamento provisério: analisado em 1°-9-2023.

Foi verificado que n3o é expedida a certiddo de que trata 0 § 1° do art.
148 da Consolidagao dos Provimentos desta Corregedoria-Regional, de
que inexiste depdsito judicial ou recursal e que foram exauridos os meios
para prosseguimento da execu¢do antes do arquivamento provisorio ou
do sobrestamento por execucdo frustrada.

Situagdo
encontrada

DETERMINA-SE 3 Secretaria que expeca a referida certiddo ou utilize o
(GO Llelel Checklist de execucso em todos os processos que sdo remetidos ao
kel arquivo provisorio ou sobrestados por execucao frustrada, doravante. No
caso da utilizacao do checklist de execucao, deve informar que inexistem
deposito judicial ou recursal a serem liberados.

AR ATSum 0001205-04.2022.5.12.0012, ATSUM 0000026-
35.2022.5.12.0012, ATOrd 0061500-71.2003.5.12.0012

[I.  Juizo de admissibilidade dos recursos: analisado em 1°-9-2023.

Foi verificado, conforme determina o art. 32 da Consolidacdo dos
Provimentos da CGJT, que a Unidade Judiciaria ndo observa o disposto no
caput do art. 102 da referida Consolidacdo, especialmente quanto ao
pronunciamento explicito, que dispde o seguinte:

Art. 102. No exercicio do controle de admissibilidade dos
recursos ordindrios, agravos de peticdo e recursos adesivos, o
juiz deve verificar o preenchimento de todos o0s pressupostos
intrinsecos e extrinsecos dos recursos, antes de seu
processamento, cabendo-lhe formular pronunciamento
explicito sobre o preenchimento desses requisitos. (grifo nosso)

[...]

Recomendacao
Dol DETERMINA-SE que o Juizo observe o referido dispositivo, doravante.

Exemplo ATOrd 0000212-58.2022.5.12.0012, ATOrd 0000144-
74.2023.5.12.0012, ATSum 0001669-28.2022.5.12.0012

Situagao

encontrada

No dia da correicao verificou-se o pleno cumprimento das determinagoes.




5. DETERMINAGOES

Considerando as anadlises realizadas, ndo ha determinacdes gerais para a Vara do
Trabalho correicionada.

I 5.1. DETERMINAGOES PADRAO PARA TODAS AS VARAS DO TRABALHO

Determinac¢oes que sdo replicadas a todas as Varas do Trabalho, independentemente
se ja sao cumpridas ou ndo. Determina-se:

l. a3 observancia das regras de seguranca contidas nos Oficio Circulares n.° 16/2019 e
37/2020 e no art. 121 da Consolidacdo dos Provimentos desta Corregedoria-Regional;

Il natriagem inicial, atentar a Secretaria para os casos em que nao ha CPF/CNPJ do réu
cadastrado, o que dever3 ser solicitado na audiéncia inicial, a fim de evitar problemas
com homdnimos na Certiddo Eletrénica de A¢des Trabalhistas — CEAT;

. que os(as) Exmo(as). Juizes(as) do Trabalho Titular e Substituto(a) realizem as
audiéncias na Vara do Trabalho;

IV.  observar e cumprir as Metas de 2023 do TRT-SC, disponiveis para consulta na pagina
do Planejamento Estratégico do TRT, referidas no item 2.4 desta ata.




6. RECOMENDAGOES

I 6.1. RECOMENDAGOES PARA A VARA DO TRABALHO CORREICIONADA

Recomendacoes decorrentes da correi¢do atual, que dizem respeito a Vara do Trabalho

correicionada. Recomenda-se:

considerando a Recomendacao CR n.° 4/2018, que em se tratando de pedido
determinado e liquido, as sentencas sejam liquidas e, nos demais casos, se observe um
percentual minimo de 25% das sentencas proferidas. Nos processos de maior
complexidade ou com baixo risco de reversibilidade, sugere-se a nomeacao de perito
para prolacdo de sentenca liquida;

com base no resultado do IGEST, para uma melhora no indice considerando que a
Unidade possui reduzida quantidade de processos pendentes de execugao (476 em
31-8-2023), a Unidade deve continuar com o bom trabalho que vem realizando.

I 6.2. RECOMENDACOES PADRAO PARA TODAS AS VARAS DO TRABALHO

Recomendacgdes que sdo replicadas a todas as Varas do Trabalho, independentemente

se ja sdo observadas ou ndo. Recomenda-se:

que seja evitada a dispensa do pagamento de custas pelas partes ndo beneficiarias da
justica gratuits;

atentar para os principais movimentos considerados para itens de produtividade do
Prémio CNJ de Qualidade, conforme disposto no Oficio Circular CR n.° 5/2021;

a inclusao na pauta do CEJUSC ou da Vara do Trabalho de processos baixados do TRT
para inicio da liquidacdo, como forma de auxiliar na diminuicdo da taxa de
congestionamento;

que seja consultada a ferramenta "GARIMPO" para verificacdo das duas vertentes,
sendo a primeira relativa 8 ASSOCIACAO DE CONTAS, cujo valor seja superior a RS 5,00,
em que € comum a abertura de contas recentes sem a vinculacao correta do processo,
e a segunda, referente ao saneamento das contas existentes com saldo relativas aos
processos arquivados definitivamente, incluidas ou ndo no PROJETO GARIMPO. Sendo
constatada a existéncia de contas com saldo em processos arquivados
definitivamente, elas devem ser tratadas para que seja realizado o devido saneamento
(repasse efetivo ao respectivo beneficidrio), observando-se o procedimento correto
para cada caso (GARIMPO - processos arquivados definitivamente até 14-02-2019 e
POS-GARIMPO - processos arquivados definitivamente apés 14-02-2019);

a observancia do ATO n° 21/CGIT, de 13 de outubro de 2022 nos PROADs abertos ou
a serem abertos relativos ao Projeto GARIMPO, uma vez que a Corregedoria-Geral
resolveu disciplinar e padronizar os procedimentos a serem adotados quanto a
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destinacdo dos valores existentes em contas judiciais nos processos incinerados
(equivalentes aos “eliminados”) e nos processos em que nado foi possivel identificar o
beneficiario do numerario.

a observancia dos Oficios Circulares CR n.%s 40/2020 e 1/2021, que tratam da
necessidade do acesso semanal ao Ple-Cor, pelos Magistrados.




7. RECOMENDAGOES DA CGJT

Durante a correi¢do ordinaria realizada neste Regional no periodo de 18 a 21 de
julho de 2022, a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho fez recomendacdes a
Corregedoria-Regional, as quais dizem respeito a atuac¢ao das Varas do Trabalho.

Nos quadros abaixo estdo listadas as recomendacdes da CGIT, com o indicativo de
cumprimento ou ndo pela Unidade Judiciaria durante esta correi¢do:

As recomendacgdes a seguir tém como base a média dos tribunais de mesmo porte
e/ou a média nacional e se referem ao periodo de janeiro a agosto de 2023.

Recomendagdo (nr. e indicador)* Situagdo atual
mesmo porte

1 - Taxa de liquidacgao 31,30 59,27 70,75 Ndo observada

1 - Liquidagdes encerradas 236 244 293 Ndo observada
I Parcialmente

2 - Sentencas liquidas 23,44 33,76 21,72 Observada

3 - Taxa de execugao 82,48 113,17 112,37 Nao observada

3 - Execucgdes encerradas 259 360 385 Ndo observada

**nr". refere-se ao nimero da recomendagao feita pela CGIT a Corregedoria.

As recomendacgdes a seguir possuem como base os seus dados histdricos.

- . Vara (jan- . -
*
Recomendacgdo (nr. e indicador) 3g0/2023) 2022 | 2021 2020 | Situagdo atual

Conj. 1 - Indice de Processos
Julgados - IP]J —Meta 1
4 - Prazo médio entre o inicioe o

97,37 102,46 117,76 88,64 N3o observada

~ 578 795 884 844 Observada
encerramento da execucao
_p B 12 .
5 - Prazo médio da | aud1e~nc1a 64 75 40 70 Observada
a0 encerramento da instrucao
5 - Prazo médio do ajuizamento
da acdo até a prolacao da 99 168 178 83 Observada

sentenca

“nr”. refere-se ao nimero da recomendagdo feita pela CGIT 3 Corregedoria. "Conj.” Refere-se as recomendagdes
em conjunto para a Presidéncia e para a Corregedoria.

Tendo em vista que a Unidade Judicidria ndo cumpre todas as recomendacoes
exaradas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho na ata da correicdo ordinaria realizada
neste Regional no periodo de 18 a 21 de julho 2022, por relevantes, reproduzo abaixo aquelas
nao cumpridas:

|. Considerando que os dados extraidos do Sistema de Gestdo Estratégica da Justica do
Trabalho demonstram o ndo cumprimento da meta de julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente em 2021, reitera-
se a recomendacdo no sentido de implementar medidas efetivas para aumentar o
ndmero de processos julgados, tendo em vista o macrodesafio “Agilidade e
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Produtividade na Prestacao Jurisdicional” presente na Estratégia Nacional do Poder
Judiciario 2021-2026;

Considerando a reduzida quantidade de liquidagoes iniciadas e encerradas, reitera-se
a recomendacdo para que o TRT12 adote procedimentos eficientes e estimulos aos
juizes de primeiro grau para que redobrem os esforcos voltados a ampliacdo do
quantitativo destes indicadores, objetivando alcanc¢ar os melhores indices;

Considerando o baixo percentual de sentencas liquidas proferidas no ambito do TRT12
nos trés anos analisados, reitera-se a recomendacdo para que se envidem esforcos no
sentido de incentivar os magistrados a prolatar sentencas liquidas, bem como para
promover, na medida do possivel, o fornecimento dos meios e ferramentas necessarios
ao incremento da celeridade e produtividade dos magistrados nos processos em fase
de liquidacao;

Considerando que o total de execuc¢des iniciadas e encerradas revelou-se abaixo da
média dos Tribunais de idéntico porte e da média no Pafs, reitera-se a recomendacdo
para que os juizes de primeiro grau priorizem a solu¢do dos processos na fase da
execucdo a fim de promover o incremento nesta fase processual, propiciando a
satisfacdo do créditos trabalhistas de forma mais célere.




8. REUNIOES

I 8.1. REUNIAO COM ADVOGADOS

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dezenove
de setembro de dois mil e vinte e trés, as 14h, com as advogadas Janaina Barea Corbari
(OAB/SC 19.256), Presidente da Subsec¢do da OAB de Joacaba-SC, e Erika Dias Cunha Thomas
(OAB/SC 9.385-b), integrante da Comissao de Direito do Trabalho da Subsecdo de Joagaba-SC.

Inicialmente o Corregedor-Regional expressou sua satisfacdo em receber as advogadas
para conversar a respeito de questdes de interesse do Justica do Trabalho, interacdo que
muito contribui para a melhoria da prestac¢ao jurisdicional.

As advogadas afirmaram inicialmente que em termos gerais sdo muito bem atendidas
na Vara do Trabalho de Joacgaba-SC.

Elogiaram o tramite do processo na Vara do Trabalho de Joagaba-SC, que é muito
rapido, destacando a agilidade no atendimento, na elaboracao de alvaras, bem como que as
Magistradas sao muito acessiveis, e as audiéncias sao realizadas de maneira tranquila, sem
percal¢os.

O Relacionamento da advocacia com magistradas e servidores(as) é muito bom e que
o CEJUSC esta funcionando bem em Joagaba-SC.

Destacaram que o Ple, algumas vezes, é dificil de operacionalizar, mas que a tecnologia
veio para auxiliar o exercicio profissional e a maioria dos advogados prefere a audiéncia
telepresencial.

Ao final, entregaram cartilha ao Corregedor referente a atuacdo da Subsec¢do da OAB
de Joacaba-SC.

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional agradeceu a presenca das
advogadas, salientando que a Corregedoria-Regional estd o ano todo a disposicao da
advocacia para tratar de assuntos institucionais por meio dos diversos canais de comunicagao.
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I 8.2. REUNIAO COM A DIRETORA DE SECRETARIA

Eu, Secretario da Corregedoria, reuni-me com a Diretora de Secretaria, Deyse Luciane
Ubial Pereira, no dia dezenove de setembro de dois mil e vinte e trés para tratar de assuntos
relativos aos procedimentos de Secretaria.

A Diretora informou que a listagem dos processos arquivados apds 14-2-2019
apresentada no sistema Garimpo, até o més anterior estava zerada. No entanto, com a
atualizacdo do referido sistema no Ultimo més apareceram as 353 contas em processos
arquivados com valores. Destacou que ja deu andamento a todos os processos a fim de zerar
as contas.

A Diretora informou, ainda, que o percentual de servidores em teletrabalho esta
adequado a Portaria Conjunta SEAP/GVP/SECOR n.© 7/2023.

Observei acerca da necessidade de acesso semanal ao PleCor, conforme Oficios
Circulares CR n.%s 40 e 41/2020.

Destaquei a importancia de utilizar a plataforma WikiVT, onde é possivel verificar os
procedimentos de movimentacao processual, bem como as normas nacionais e do TRT que
tratam de cada fase do processo, e os impactos de cada movimentacdo no e-Gestao.

Foram ainda discutidos os assuntos especificos da Unidade, verificados durante a
correicdo e constantes nesta ata, como os dados estatisticos, o IGEST e as determinacdes e
recomendacoes.

Por fim, parabenizei a Diretora e a equipe pela colocacdo alcancada no IGEST, que
denota o bom trabalho desenvolvido na Unidade Judiciaria.

I 8.3. REUNIAD COM AS JUIZAS DO TRABALHO

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dezenove
de setembro de dois mil e vinte e trés com as Exmas. Juizas do Trabalho Patricia Andrades
Gameiro Hofstaetter, Titular, e Lisiane Vieira, Substituta.

Inicialmente o Corregedor elogiou o desempenho geral da Vara do Trabalho de
Joagaba-SC, pois os indicadores estatisticos — Especialmente o IGEST - e as demais verificacdes
processuais da Corregedoria demonstram o excelente trabalho realizado. Transmitiu os
amplos elogios feitos pelas advogadas que compareceram a reunidao com o Corregedor em
relacdo a tramitacao processual e ao atendimento prestado por Magistradas e servidores(as),
destacando a agilidade e dedicacao.

Em seguida falou sobre a importancia da minutagem nas atas de audiéncia, tendo as
Magistradas explicitado a forma como fazem o procedimento, inclusive utilizando a
transcricao existente no sistema préprio da audiéncia (Zoom).

O Exmo. Corregedor conversou acerca dos procedimentos relativos as Homologacdes
de Transacdo Extrajudicial - HTE, salientando a importancia de haver cautela nas
homologagdes para garantir a regularidade e corre¢ao no processamento das referidas agoes.
Recomendou a Magistrada Substituta para que nos casos de HTE cientifique diretamente a
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parte dos termos do acordo, para que esta fique ciente dos detalhes da transacado, pois trata-
se de atividade do Magistrado e ndo do Oficial de Justica, principalmente quanto se tratar de
quitacao do contrato de trabalho.

As Magistradas solicitaram que a Corregedoria reforce a atencdo a manutencao das
instalacdes fisicas da Vara do Trabalho de Joagaba-SC, conforme solicitacdes ja realizadas ao
TRT/SC, bem como que seja mantida a recepcionista que trabalha na referida unidade
judiciaria.

O Exmo. Corregedor afirmou que encaminhara as solicitacbes a presidéncia deste
Tribunal, especialmente quanto ao atendimento dos chamados ja realizados.

Por fim, o Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional manifestou a importancia
e 0 compromisso com o bom andamento dos servicos judicidrios, destacando que a
Corregedoria € parceira do primeiro grau no esclarecimento de duvidas e auxilio na melhoria
do desempenho institucional, estando a disposicao por meio de seus diversos canais de
comunicagao.

I 8.4. CONFRATERNIZACAO COM MAGISTRADAS E SERVIDORES(AS)

O Exmo. Desembargador do Trabalho Corregedor-Regional reuniu-se, no dia dezenove
de setembro de dois mil e vinte e trés, com magistradas e servidores da Vara do Trabalho de
Joagaba-SC para uma confraternizacao.

O Exmo. Corregedor enfatizou a importancia das correi¢des presenciais, por
oportunizarem o didlogo direto com magistrados(as), servidores(as), advogados(as) e
jurisdicionados(as).

Destacou que a Vara do Trabalho figura na 42 posicao do IGEST no Estado (entre 60
Varas do Trabalho) e 862 no pafs, de 1.570 Varas, o que significa posicdo muito boa,
parabenizando a todos(as).
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Parabenizou, também, as magistradas e servidores(as) que atuam na Justica do
Trabalho de Joagaba-SC, e transmitiu os elogios feitos pelas advogadas quanto ao bom
atendimento, com destaque para a agilidade e dedicacao.




9. ENCERRAMENTO

Aos dezenove dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés foi encerrada a
Correi¢do Ordinaria na Vara do Trabalho de Joacaba-SC. A presente ata foi disponibilizada no
PJeCor n.° CorOrd 0000125-08.2023.2.00.0512.

A Unidade Judiciaria tem o prazo de 10 (dez) dias corridos para solicitar a
retificacdo da ata, contados a partir da ciéncia dada por qualquer procurador/gestor da
Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema.

A Unidade deverd comunicar a Corregedoria-Regional, por meio do PleCor, no
prazo de 45 dias corridos a contar a partir da ciéncia desta ata dada por qualquer
procurador/gestor da Unidade no PJeCor ou automaticamente pelo sistema, a adogao das
determinagOes e recomendacoes, conforme se¢des 5, 6 e 7 desta ata.

Esta ata vai assinada eletronicamente pelo Exmo. Desembargador do Trabalho
Corregedor-Regional Nivaldo Stankiewicz, e por mim, Gelson Afonso Binotto, Secretario da
Corregedoria, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Gelson Afonso Binotto e Geison Alfredo Arisi, em transito,
e Eduardo de Miranda Ribeiro Quintiere, Elise Haas de Abreu, Iran Edson de Castro, Jamile Cury
Cecato de Carvalho, Patricia Michels Sandrini, Roberto Ortiz, Silvana Simdes de Oliveira, Suzi
Goncalves da Silva Silveira e Zélio dos Santos, que integram a equipe fixa desta Corregedoria.
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